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				Escuela Preparatoria Regional de Amatitán

				Introducción

				Las regiones de Jalisco, enfrentan un problema mayor en lo que respecta a planteles y oferta en educación media superior, en comparación con los de la Zona Metropolitana de Guadalajara, dado el gran rezago educativo regional y el esfuerzo por lograr mayor pertinencia en estas zonas.

				El conocimiento que generan las instituciones de educación y la información a la que todos tenemos acceso, tienen un impacto significativo en las vidas de las personas y en la economía de los países. Es por ello, que las sociedades del conocimiento deben apoyarse en la libertad de ex-presión, el acceso universal a la información y al conocimiento, el respeto a la diversidad cultural, de lenguaje, así como a la educación de calidad para todos.

				Las escuelas preparatorias de la Universidad de Guadalajara, están inmersas en los cambios globales y los retos que imponen los planes de estudios para el aprendizaje a través del desarrollo de las competencias, el trabajo colegiado de los docentes y la mejora en los propios espacios físi-cos al servicio de los alumnos. La apertura a las nuevas tecnologías, los ambientes virtuales y la constante capacitación, deben ser el motor del conocimiento y generador de otras oportunidades laborales y de aprendizaje en comunidades como Amatitán para seguir conservando el prestigio institucional.

				Se debe enfrentar con éxito el reto de la evolución global para con el conocimiento ser capaces de resolver los problemas cotidianos del país, región o comunidad donde se habite. Los indivi-duos deben desarrollar las competencias que les permitan obtener la información para evaluar de manera crítica las distintas opciones, ello es lo que propone esta institución educativa y para tal propósito, los docentes deben trabajar.

				El presente informe, da cuenta de lo realizado durante la anualidad 2017, la información se plasma atendiendo a lo dispuesto en el Plan de Desarrollo Institucional 2014 – 2030.

				Docencia y aprendizaje

				Cobertura

				Al presente, se atiende una matrícula total de 1,300 alumnos en las sedes que pertenecen a la Es-cuela Preparatoria Regional de Amatitán, siendo éstas el módulo Arenal y la extensión El Salvador.

				Amatitán, cuenta con un total de 569 alumnos en los turnos matutino y vespertino, tal y como se observa en los gráficos siguientes:
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					Plan de Estudios

				

				
					Número de Alumnos

				

				
					Bachillerato General por Competencias (BGC)

				

				
					405

				

				
					Bachillerato Tecnológico en Administración (BTAD)

				

				
					111

				

				
					Bachillerato Tecnológico en Turismo (BTTUR)

				

				
					53

				

				
					Total

				

				
					569

				

				El módulo Arenal, cuenta con un total de 606 alumnos, distribuidos en los turnos matutino y vespertino, como se describe a continuación:

				
					Plan de Estudios

				

				
					Número de Alumnos

				

				
					Bachillerato General por Competencias (BGC)

				

				
					453

				

				
					Bachillerato Tecnológico en Administración (BTAD)

				

				
					67

				

				
					Bachillerato Tecnológico en Turismo (BTTUR)

				

				
					86

				

				
					TOTAL

				

				
					606

				

				Asimismo, la extensión el Salvador, cuenta con un total de 125 alumnos, sólo en el turno ma-tutino, como se observa en la siguiente tabla:

				
					Plan de Estudios

				

				
					Alumnos

				

				
					Bachillerato General por Competencias (BGC)

				

				
					125

				

				En este orden de ideas, el número de alumnos inscritos por sede, refleja un porcentaje del 43% en Amatitán, 47% en Arenal y un 10% en El Salvador.

				De acuerdo al número de alumnos por plan de estudios, el 76% le corresponde al Bachillerato General por Competencias (BGC), un 13% al Bachillerato Tecnológico en Administración (BTAD) y el 11% al Bachillerato Tecnológico en Turismo (BTTUR), como se muestra a continuación:
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					Sede

				

				
					BGC

				

				
					BTAD

				

				
					BTTUR

				

				
					Amatitán

				

				
					405

				

				
					111

				

				
					53

				

				
					Arenal

				

				
					453

				

				
					67

				

				
					86

				

				
					El Salvador

				

				
					125

				

				
					 

				

				
					 

				

				Referente a la numeralia correspondiente a la ampliación y evolución de la matrícula, matrí-cula por género y por plan de estudio, así como a los egresados, se pormenorizan los siguientes:

				
					Ampliación de la Matrícula

				

				
					Año

				

				
					Total

				

				
					Ampliación

				

				
					2016

				

				
					1,212

				

				
					15.18%

				

				
					2017

				

				
					1,300

				

				
					9.24%
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					Evolución de la Matrícula

				

				
					 

				

				
					2015

				

				
					 2016

				

				
					2017

				

				
					Alumnos

				

				
					1,028

				

				
					1,212

				

				
					1,300

				

				
					Amatitán

				

				
					Arenal

				

				
					El Salvador

				

				
					Femenino

				

				
					Masculino

				

				
					Femenino

				

				
					Masculino

				

				
					Femenino

				

				
					Masculino

				

				
					309

				

				
					260

				

				
					328

				

				
					278

				

				
					72

				

				
					53

				

				
					Plan

				

				
					Amatitán

				

				
					Arenal

				

				
					El Salvador

				

				
					Femenino

				

				
					Masculino

				

				
					Femenino

				

				
					Masculino

				

				
					Femenino

				

				
					Masculino

				

				
					BGC

				

				
					204

				

				
					201

				

				
					231

				

				
					222

				

				
					72

				

				
					53

				

				
					BTAD

				

				
					73

				

				
					38

				

				
					37

				

				
					30

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					BTTUR

				

				
					32

				

				
					21

				

				
					60

				

				
					26

				

				
					0

				

				
					0
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					Ciclo

				

				
					Amatitán

				

				
					Arenal

				

				
					El Salvador

				

				
					2016A

				

				
					113

				

				
					100

				

				
					14

				

				
					2016B

				

				
					8

				

				
					14

				

				
					2

				

				
					2017A

				

				
					87

				

				
					116

				

				
					17

				

				Presencia del Sistema de Educación Media Superior

				La Escuela Preparatoria Regional de Amatitán, atiende los municipios de Amatitán (sede principal de esta dependencia), con 14,648 habitantes (datos 2014); El Arenal, con el Módulo situado a 12 Km de Amatitán, con 19,900 habitantes (datos 2015); así como la delegación el Salvador, munici-pio de Tequila, con la extensión; situado a 38 Km de Amatitán, con 6,500 habitantes.

				Oferta educativa

				Los planes de estudio vigentes son:

				
					Plan de estudio

				

				
					Sede

				

				
					Bachillerato General por Competencias

				

				
					Amatitán, módulo Arenal y extensión el Salvador

				

				
					Bachillerato Tecnológico en Administración

				

				
					Amatitán, módulo Arenal

				

				
					Bachillerato Tecnológico en Turismo

				

				
					Amatitán, módulo Arenal

				

				Calidad

				Durante la anualidad que se informa, se realizó la solicitud de ingreso al Sistema Nacional de Ba-chillerato (SNB). Es así, que con fecha 15, 16 y 17 de noviembre de 2017, se evalúo in situ, por el Organismo de Apoyo a la Evaluación (OAE) INNOVATIO, Consultoría y Proyectos, S.C. Actualmente, la Escuela Preparatoria se encuentra pendiente de recibir el dictamen correspondiente a dicho proceso.

				Alumnos 

				Respecto a la Prueba del Plan Nacional para las Evaluaciones de los Aprendizajes (PLANEA), se puntualiza lo siguiente:

				
					Sede

				

				
					Modalidad

				

				
					% De logro nivel III y IV lenguaje

				

				
					% De logro nivel III y IV matemáticas

				

				
					Suma lenguaje + mate-máticas niveles III + IV

				

				
					Amatitán

				

				
					BGC

				

				
					46.65

				

				
					14.2

				

				
					60.85

				

				
					BACH TECN

				

				
					55.9

				

				
					7.15

				

				
					63.05

				

				
					Arenal

				

				
					BGC

				

				
					55.9

				

				
					14.15

				

				
					70.05

				

				
					BACH TECN

				

				
					41.65

				

				
					14.05

				

				
					55.70

				

				
					El Salvador

				

				
					BGC

				

				
					36.35

				

				
					14.3

				

				
					50.65

				

				Dichos resultados, nos sitúan en el lugar 24 de lenguaje y comunicación y en el 42 de matemá-ticas; ambos en el ranking del SEMS.
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				Con relación al índice de reprobación, se describen los siguientes:

				
					Ciclo

				

				
					Amatitán

				

				
					Arenal

				

				
					El Salvador

				

				
					Alumnos

				

				
					Reprobación

				

				
					Alumnos

				

				
					Reprobación

				

				
					Alumnos

				

				
					Reprobación

				

				
					2017A

				

				
					377

				

				
					70

				

				
					407

				

				
					70

				

				
					101

				

				
					11

				

				
					2016B

				

				
					486

				

				
					89

				

				
					539

				

				
					62

				

				
					124

				

				
					8

				

				
					2016A

				

				
					288

				

				
					73

				

				
					364

				

				
					67

				

				
					79

				

				
					4

				

				Asimismo, en la tabla siguiente, se señala la evolución de los indicadores en los ciclos esco-lares 2016A, 2016B y 2017A.

				
					Evolución de indicadores

				

				
					Ciclo Escolar 

				

				
					Sede

				

				
					Eficiencia Terminal

				

				
					Aprobación

				

				
					Reprobación

				

				
					Deserción

				

				
					Promedio de 

					Calificaciones 

				

				
					2016A

				

				
					Amatitán

				

				
					67.64%

				

				
					84.38%

				

				
					15.62%

				

				
					0.00

				

				
					72.97

				

				
					Arenal

				

				
					71.22%

				

				
					90.60%

				

				
					8.55%

				

				
					5.82%

				

				
					77.45

				

				
					El salvador

				

				
					80.95%

				

				
					98.69%

				

				
					1.28%

				

				
					1.44%

				

				
					83.69

				

				
					2016B

				

				
					Amatitán

				

				
					58%

				

				
					89.51%

				

				
					10.49%

				

				
					1.74%

				

				
					76.43

				

				
					Arenal

				

				
					50%

				

				
					92.50%

				

				
					5.86%

				

				
					0.58%

				

				
					76.36

				

				
					El salvador

				

				
					No egresan

				

				
					96.08%

				

				
					4.66%

				

				
					5.66%

				

				
					85.11

				

				
					2017A

				

				
					Amatitán

				

				
					58%32

				

				
					80.06%

				

				
					11.61%

				

				
					11.55%

				

				
					76.35

				

				
					Arenal

				

				
					82.29%

				

				
					83.33%

				

				
					14.35%

				

				
					5.33%

				

				
					82.81

				

				
					El salvador

				

				
					66.66%

				

				
					96.01%

				

				
					5.97%

				

				
					8.4%

				

				
					85.39

				

				Con relación a los programas de becas, que apoyan a alumnos de escasos recursos económi-cos, pero con un alto aprovechamiento académico, se apoyó con recursos de los gobiernos Federal y Estatal, así como los de nuestra Universidad a los siguientes beneficiarios:
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					Becas

				

				
					Beneficiarios

				

				
					Amatitán

				

				
					Arenal

				

				
					El Salvador

				

				
					Programa de Becas de Educación Media Superior (PROBEMS)

				

				
					72

				

				
					85

				

				
					10

				

				
					Programa Jóvenes con Oportunidades

				

				
					148

				

				
					106

				

				
					70

				

				
					Becas contra el Abandono Escolar

				

				
					0

				

				
					36

				

				
					0

				

				
					Programa de Estímulos a Estudiantes Sobresalientes

				

				
					2

				

				
					1

				

				
					2

				

				
					Otras becas

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					Total

				

				
					222

				

				
					228

				

				
					82

				

				Respecto a la Orientación Educativa, en las tres sedes se cuenta con un Orientador Educativo Titular y 15 Orientadores Educativos Auxiliares, se ha asignado a un tutor por cada grupo y una hora a la semana se ha efectuado la tutoría con cada grupo, como se observa a continuación:

				
					Orientación Educativa

				

				
					Sede

				

				
					Número de Orientadores Educativos Auxiliares

				

				
					Horario de atención

				

				
					Amatitán

				

				
					7

				

				
					09:00 a 14:00 y 16:00 a 18:00

				

				
					Arenal

				

				
					7

				

				
					09:00 a 14:00 y 16:00 a 18:00

				

				
					El Salvador

				

				
					1

				

				
					10:00 a 13:00

				

				
					Tutoría

				

				
					Sede

				

				
					Número de tutores

				

				
					Horario de atención

				

				
					Amatitán

				

				
					18

				

				
					1 hora por semana

				

				
					Arenal

				

				
					20

				

				
					1 hora por semana

				

				
					El Salvador

				

				
					3

				

				
					1 hora por semana

				

				Relativo a las olimpiadas y concursos académicos, observamos lo siguiente:

				
					Olimpiadas y Concursos Académicos

				

				
					Tipo

				

				
					Participantes

				

				
					Sede

				

				
					Coloquio Filosófico

				

				
					9

				

				
					SEMS

				

				
					Concurso de Creadores Literarios FIL Joven 2017

				

				
					7

				

				
					SEMS

				

				
					Concurso cartas al autor interno 2017

				

				
					10

				

				
					Amatitán

				

				
					Concurso cartas al autor SEMS 2017

				

				
					5

				

				
					SEMS

				

				
					ECOS de la FIL 2017

				

				
					70

				

				
					Amatitán

				

				
					Lectura Espejo 2017

				

				
					514

				

				
					Amatitán

				

				
					Taller de Ortografía 2017

				

				
					50

				

				
					Amatitán

				

				
					Rally Matemáticas

				

				
					100

				

				
					Amatitán, Arenal y El Salvador

				

				
					Concurso de gramática y ortografía

				

				
					10

				

				
					Amatitán y Arenal

				

				Por otra parte, la Escuela Preparatoria Regional de Amatitán, cuenta con una biblioteca en la sede, misma que es atendida por dos personas, una en el turno matutino y otra en el vespertino. 

				De acuerdo al reglamento de la biblioteca, no hay restricción de usuarios, es decir; se puede brindar el servicio tanto estudiantes de la Red UDG como a externos a la universidad. Sin embargo, la biblioteca de Amatitán no cuenta con visitas externas, se han integrado solamente por el perso-nal docente y alumnos del plantel. 

				Respecto a la cifras de usuarios, es importante destacar que en comparación con la anualidad de 2016, la visita de usuarios tuvo un aumento significativo. Durante la anualidad que se informa, 
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				se recibió un total de 2,414 usuarios, de los cuales 2,389 fueron estudiantes del plantel y 24 do-centes, tal y como se muestra en el gráfico siguiente:

				Asimismo, la biblioteca de la Escuela Preparatoria, cuenta a la fecha con un acervo bibliográ-fico de 2,757 títulos, distribuidos en 5,413 volúmenes; entre los que destacan libros y enciclope-dias de diversas materias y literatura. 

				Este acervo es resultado del incremento de bibliografía recibida durante la anualidad de 2017, en el que se adquirieron 98 títulos y 187 volúmenes por compra, así como 3 títulos y 4 volúmenes por donación, tal y como se pormenoriza en los siguientes gráficos: 

				
					[image: ]
				

				En el mismo orden de ideas, la biblioteca de la Escuela Preparatoria Regional de Amatitán, al pertenecer a la Red de Bibliotecas de la Universidad de Guadalajara, cuenta con acceso a la base de datos tanto de rebiudg, así como a la de bibliosems. Por cuestiones de infraestructura y equipo, en la biblioteca sólo se usa la base de datos de bibliosems, la cual se encuentra habilitada en un equipo de cómputo que está a disposición de los usuarios. En dicha base de datos los alumnos tiene acceso a diversos recursos digitales como libros electrónicos de las unidades de aprendizaje del Bachillerato General por Competencias (BGC), revistas electrónicas etc., los cuales pueden consultar desde su celular o computadora personal ya que la biblioteca de Amatitán no cuenta con los equipo de cómputo suficientes para el uso simultáneo por parte de los usuarios.
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				Asimismo, la biblioteca ofrece a los usuarios: la consulta de catálogo electrónico, préstamo de libros en sala o externo, préstamo de juegos de mesa (el objetivo es reforzar la habilidad ver-bal con el scrabble y la habilidad matemática con el ajedrez), curso de inducción a biblioteca, así como asesoría y atención a usuarios.

				Personal docente

				La plantilla de la Escuela Preparatoria, se integra por un total de 66 docentes distribuidos en las siguientes: 

				
					Personal docente

				

				
					Amatitán

				

				
					Módulo Arenal

				

				
					Extensión El Salvador

				

				
					Nombramiento

				

				
					Número

				

				
					Nombramiento

				

				
					Número

				

				
					Nombramiento

				

				
					Número

				

				
					Asignatura 

				

				
					33

				

				
					Asignatura 

				

				
					27

				

				
					Asignatura 

				

				
					4

				

				
					Carrera Medio Tiempo

				

				
					1

				

				
					Carrera Medio Tiempo

				

				
					1

				

				
					Carrera Medio Tiempo

				

				
					1

				

				
					Carrera Tiempo Completo

				

				
					3

				

				
					Carrera Tiempo Completo

				

				
					7

				

				
					Carrera Tiempo Completo

				

				
					0

				

				
					Técnico Académico Medio Tiempo

				

				
					5

				

				
					Técnico Académico Medio Tiempo

				

				
					4

				

				
					Técnico Académico Medio Tiempo

				

				
					0

				

				
					Técnico Académico Tiempo Completo

				

				
					4

				

				
					Técnico Académico Tiempo Completo

				

				
					0

				

				
					Técnico Académico Tiempo Completo

				

				
					0

				

				Referente al Programa de Estímulos Económicos a la Carrera Docente, aún no se cuenta con profesores que lo perciban.

				En lo que corresponde a formación docente, se particularizan los siguientes:

				
					Cursos de Formación Docente

				

				
					Nombre del Curso

				

				
					Modali-dad

				

				
					Docentes Capacitados

				

				
					Modelo de tutorías en el Nivel Medio Superior (inicial)

				

				
					Presencial

				

				
					15

				

				
					Modelo de tutorías en el Nivel Medio Superior (Avanzado)

				

				
					Presencial

				

				
					18

				

				
					Orientación Educativa Auxiliar

				

				
					Presencial

				

				
					21

				

				
					Evaluación de Competencias de las Unidades Académicas Curriculares 

				

				
					Presencial

				

				
					50

				

				
					Herramientas Tecnológicas para el Desarrollo del Pensamiento Matemático

				

				
					Presencial

				

				
					2

				

				
					Modelaje y Diseño de Reactivos por Competencias

				

				
					En línea

				

				
					7

				

				
					Estrategias y Recursos Didácticos para el Aprendizaje por Competencias

				

				
					En línea

				

				
					1

				

				
					Ambientes virtuales para el Aprendizaje en Educación Media Superior

				

				
					En línea

				

				
					5

				

				
					Las TIC’s y el Nuevo Rol del Docente en la Educación Media Superior

				

				
					En línea

				

				
					10

				

				
					Modelo de tutorías en el Nivel Medio Superior (inicial)

				

				
					En línea

				

				
					1

				

				
					Modelo de tutorías en el Nivel Medio Superior (Avanzado)

				

				
					En línea

				

				
					6

				

				
					Orientación Educativa Auxiliar

				

				
					En línea

				

				
					1
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					Formación docente

				

				
					SEDE

				

				
					PROFORDEMS

				

				
					CERTIDEMS

				

				
					ECODEMS

				

				
					Acumulados

				

				
					En el 2017

				

				
					Acumulados

				

				
					En el 2017

				

				
					En el 2017

				

				
					Amatitán

				

				
					17

				

				
					0

				

				
					14

				

				
					0

				

				
					7

				

				
					Arenal

				

				
					16

				

				
					0

				

				
					16

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					El Salvador

				

				
					1

				

				
					0

				

				
					1

				

				
					0

				

				
					0

				

				Logros:

				Incremento de la matrícula, en un 9.24 % con respecto a la anualidad de 2016.

				Incremento de un 18.91% de los profesores certificados mediante el Proceso de Evaluación de Competencias Docentes para la Educación Media Superior (Ecodems).

				Certificación de 07 docentes en Ecodems, mediante el apoyo y gestión por parte de los direc-tivos de la dependencia, brindándoles dos asesores uno interno y otro externo, para encami-narlos en dicho proceso de evaluación. 

				Retos:

				Incrementar la matrícula, al menos en un 20% durante la anualidad de 2018.

				Actualizar los programas de UAC.

				Brindar atención a grupos vulnerables y con capacidades especiales.

				Gestionar la creación de nuevas plazas, especialmente las de profesor de carrera y con ello fortalecer el trabajo colegiado.

				Promover la capacitación y actualización docente del 100 por ciento de los profesores.

				Alcanzar al menos el 80% de la certificación en los docentes que aún no lo hacen, mediante el Proceso de Evaluación de Competencias Docentes para la Educación Media Superior (Eco-dems).

				Investigación

				Durante la anualidad que se informa, se brindó apoyo a los estudiantes del Centro Universitario de Los Valles de la Licenciatura en Trabajo Social, para desarrollar su tesis basada en los índices de abandono escolar de la comunidad de Amatitán y en particular de la Escuela Preparatoria Regional de Amatitán. Para lo cual, se integró un equipo de trabajo con docentes del plantel, el cual desa-rrolló los instrumentos de evaluación, estructuró los reactivos, identificaron a los alumnos con problemas de abandono y deserción, y finalmente aplicaron las encuestas a los docentes, padres de familia y a los ex estudiantes.

				Actualmente, dicha investigación se encuentra en el proceso de interpretación de los datos. Los resultados de ésta, permitirán a la dependencia actuar oportuna y asertivamente evitando el abandono y deserción escolar de los alumnos, mismos que se difundirán en coloquios de investi-gación, así como en reuniones con padres de familia.

				Vinculación

				Al contar con dos Bachilleratos Tecnológicos en las sedes de Amatitán y Arenal, los alumnos se asignan a la prestación del servicio social y a las prácticas profesionales, dentro de éstas mismas, tal y como se observa en las tablas siguientes: 
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					Servicio Social

				

				
					Sede

				

				
					Plan de estudios

				

				
					Número de prestadores

				

				
					Amatitán

				

				
					Bach. Tecnológico en Administración

				

				
					27

				

				
					Bach. Tecnológico en Turismo

				

				
					16

				

				
					Arenal

				

				
					Bach. Tecnológico en Administración

				

				
					12

				

				
					Bach. Tecnológico en Turismo

				

				
					17

				

				
					Prácticas profesionales

				

				
					Sede

				

				
					Plan de estudios

				

				
					Número de practicantes

				

				
					Amatitán

				

				
					Bach. Tecnológico en Administración

				

				
					15

				

				
					Bach. Tecnológico en Turismo

				

				
					12

				

				
					Arenal

				

				
					Bach. Tecnológico en Administración

				

				
					9

				

				
					Bach. Tecnológico en Turismo

				

				
					16

				

				Aunado a lo anterior, la Escuela Preparatoria, participó en las siguientes campañas comunitarias:

				
					Evento

				

				
					Número de alumnos participantes

				

				
					Conferencia para familias

				

				
					140

				

				
					Taller de la violencia contra la mujer

				

				
					250

				

				
					Taller de Proyecto de vida

				

				
					130

				

				
					Taller de Motivación y autoestima

				

				
					360

				

				
					Impulso a la adolescencia

				

				
					300

				

				
					Taller contra la violencia en la familia

				

				
					Marcha contra la violencia a la mujer

				

				
					1,000

				

				
					Campaña anti bullying

				

				
					1,224

				

				Extensión y difusión

				Las actividades que se realizaron en este eje estratégico se resumen de la siguiente manera:

				
					Evento

				

				
					Participantes

				

				
					Día Mundial del Libro

				

				
					514

				

				
					Día de las Madres

				

				
					170

				

				
					Altares de muertos

				

				
					1,656

				

				
					Feria Académico-cultural

				

				
					250

				

				
					Expo Profesiones

				

				
					240

				

				
					Participación en desfile cierre de TAE´s y talleres extracurriculares

				

				
					340

				

				
					Exposición de TAE´s

				

				
					235

				

				
					Caravana Navideña

				

				
					280
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					Actividades fil 2017

				

				
					Evento

				

				
					Participantes

				

				
					Creadores Literarios

				

				
					15

				

				
					Ecos FIL (visita del escritor Luis Javier Torres)

				

				
					70

				

				
					Lectura Espejo 2017

				

				
					514

				

				
					Cartas al autor 2017

				

				
					10

				

				
					Actividades deporte y vida saludable

				

				
					Evento

				

				
					Participantes

				

				
					Semana de la salud

				

				
					1,199

				

				
					Conferencias taller de sexualidad y contra adicciones 

				

				
					1,224

				

				Internacionalización

				Durante la anualidad de 2017, el Maestro Víctor Hugo Chaparro Sandoval, fue beneficiado con la beca del Programa de Movilidad Internacional para Docentes del Inglés de Instituciones de Educa-ción Media Superior de la Secretaría de Educación Pública, Coordinada por la Comisión México-Es-tados Unidos para el Intercambio Educativo y Cultural conocido como COMEXUS.

				La beca consistió en una pasantía de cinco semanas, para el estudio del inglés como segunda lengua, en la Universidad de Texas ubicada en la Ciudad de Austin, durante el mes de julio de la anualidad que se informa.

				Gestión y gobierno

				Concluye un año de trabajo del H. Consejo de Escuela, en el que se debatieron temas destacados tales como conflictos estudiantiles, procesos académicos y administrativos de la Escuela Prepara-toria, mediante diecinueve sesiones, mismas que se pormenorizan a continuación:

				
					Reuniones del H. Consejo de Escuela 

				

				
					Sede

				

				
					En Pleno 

				

				
					Por comisiones

				

				
					Descripción

				

				
					Amatitán

				

				
					Comisión de Hacienda

				

				
					Autorización para aranceles extraordinarios.

				

				
					Amatitán 

				

				
					Comisión de Educación 

				

				
					Revisión de casos de alumnos afectados por el artículo 33 del Reglamento de Evaluación y Promoción de alumnos de la Universidad de Guadalajara.

				

				
					Amatitán

				

				
					Comisión de Educación

				

				
					Revisión de casos de alumnos afectados por el artículo 35 del Reglamento de Evaluación y Promoción de alumnos de la Universidad de Guadalajara.

				

				
					Amatitán

				

				
					Pleno

				

				
					Presentación del Informe 2016.

				

				
					Amatitán

				

				
					Pleno

				

				
					Integración del Comité para la Planeación Trianual.

				

				
					Amatitán

				

				
					Pleno 

				

				
					Revisión de Reglamentos de Escuela; de Labo-ratorios de Cómputo, Ciencias y Alimentos, así como de la de Biblioteca.

				

				
					Amatitán

				

				
					Comisión de Responsabi-lidades

				

				
					Revisión de casos de indisciplina de alumnos.
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					Amatitán

				

				
					Comisión de Responsabi-lidades

				

				
					Seguimiento a la revisión de casos de indisci-plina de alumnos.

				

				
					Amatitán

				

				
					Comisión de Responsabi-lidades

				

				
					Seguimiento a la revisión de casos de indisci-plina de alumnos.

				

				
					Amatitán

				

				
					Comisión de Educación

				

				
					Revisión de casos de alumnos afectados por el artículo 33 del Reglamento de Evaluación y Promoción de alumnos de la Universidad de Guadalajara.

				

				
					Amatitán

				

				
					Comisión de Hacienda

				

				
					Autorización para aranceles extraordinarios.

				

				
					Amatitán

				

				
					Comisión de Normativi-dad

				

				
					Aprobación de Reglamentos de Escuela; de Laboratorios de Cómputo, Ciencias y Alimentos, así como de la Biblioteca.

				

				
					Amatitán

				

				
					Pleno 

				

				
					Conformación de la Subcomisión Electoral Auxiliar de la Escuela Preparatoria Regional de Amatitán.

				

				
					Amatitán

				

				
					Pleno 

				

				
					Clausura del período de sesiones 2016 – 2017 del H. Consejo de Escuela.

				

				
					Amatitán

				

				
					Pleno 

				

				
					Instalación del H. Consejo de Escuela para el período 2017 – 2018.

				

				
					Amatitán

				

				
					Pleno 

				

				
					Presentación y aprobación de proyectos P3E 2018.

				

				
					Amatitán

				

				
					Pleno 

				

				
					Aprobación en pleno de Reglamentos de Es-cuela; de Laboratorios de Cómputo, Ciencias y Alimentos, así como de la Biblioteca.

				

				
					Amatitán

				

				
					Comisión de Hacienda

				

				
					Autorización para aranceles extraordinarios.

				

				
					Amatitán

				

				
					Pleno 

				

				
					Solicitud de autorización de inicio anticipado de clases del calendario 2018 A.

				

				
					Colegio Departamental

				

				
					Estructura

				

				
					Reuniones 2017 A

				

				
					Fecha de reuniones

				

				
					Reuniones 2017 B

				

				
					Fecha de reuniones

				

				
					Colegio Departa-mental

				

				
					02

				

				
					12 de diciembre de 2017

					31 de mayo de 2017

				

				
					01 Jornada acadé-mica de tres días en La Manzanilla de La Paz, Jalisco.

					04 reuniones extraordinarias 

				

				
					12,13 y 14 de junio de 2017

					3 de julio de 2017

					28 de agosto de 2017

					15 de septiembre de 2017

					30 de octubre de 2017

				

				
					7 Departamentos

				

				
					03

				

				
					6 al 10 de febrero de 2017

					27 al 31 de marzo de 2017

					8 al 12 de mayo de 2017

				

				
					03

				

				
					25 al 29 de septiembre de 2017

					23 al 27 de octubre de 2017

					21 al 24 de noviembre de 2017
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					24 Academias

				

				
					03

				

				
					6 al 10 de febrero de 2017

					27 al 31 de marzo de 2017

					8 al 12 de mayo de 2017

				

				
					03

				

				
					25 al 29 de septiembre de 2017

					23 al 27 de octubre de 2017

					21 al 24 de noviembre de 2017

				

				Aunado a lo descrito en el cuadro precedente, se contempló una reunión del Colegio Departa-mental Ampliado, el pasado 11 de diciembre de 2017, para los trabajos del cierre de calendario 2017B; así como la aprobación de la agenda académica 2018A.

				Por otra parte, respecto al presupuesto se detalla lo siguiente:

				
					Presupuesto

				

				
					Sede

				

				
					Descripción

				

				
					Monto

				

				
					Amatitán

				

				
					Subsidio ordinario

				

				
					$ 565,540.35

				

				
					Ingresos autogenerados

				

				
					$ 478,328.40

				

				
					Total

				

				
					$1,043,868.75

				

				
					Arenal

				

				
					Subsidio ordinario

				

				
					$ 303,547.92

				

				
					Ingresos autogenerados

				

				
					$ 486,540.60

				

				
					Total

				

				
					$ 789,998.52

				

				
					El Salvador

				

				
					Subsidio ordinario

				

				
					$ 60,000.00

				

				
					Total

				

				
					$ 60,000.00

				

				
					Total General

				

				
					$1’893,867.27

				

				En cuanto a la infraestructura se refiere, se observa:

				
					PRINCIPALES OBRAS

				

				
					Sede

				

				
					Obra

				

				
					Amatitán

				

				
					Habilitación de dos aulas del edificio D.

					Habilitación de un aula de usos múltiples.

					Construcción de rampas para personas con capacidades diferentes en la cancha de baloncesto, ingreso principal y área de control escolar.

					Construcción de andador de acceso al edificio D.

					Cambio de luminarias led en el edificio C.

					Adecuación del área, para contar por vez primera con un laboratorio de alimentos y bebidas.

					Adecuación del área para oficinas del Colegio Departamental.

					Construcción del área para el “Rincón de la Lectura”.

					Construcción de pasamanos en rampas y acceso al laboratorio de ciencias.

					Adquisición de butacas nuevas para 10 aulas.

					Instalación de aire acondicionado en la sala de maestros, aula de usos múltiples, cole-gio departamental y oficialía mayor.

				

				
					Arenal

				

				
					Instalación de adoquín en el área frente a biblioteca.

					Instalación de adoquín en el área frente a la cocina del personal administrativo.

					Remodelación de la cocina para el personal administrativo.

					Remodelación de los baños para alumnas y alumnos.

					Remodelación de los baños para docentes.

				

				
					El Salvador

				

				
					Cambio de luminarias led en el noventa por ciento de las áreas.

					Organización de la sala de maestros y del área de tutorías.

					Adecuación del laboratorio de cómputo.

					Instalación de red de internet y línea telefónica
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				Por su parte, la plantilla del personal directivo, administrativo y de servicio de la Escuela Preparatoria, se integra por:

				
					Personal Directivo, Administrativo y de Servicio

				

				
					Amatitán

				

				
					Módulo Arenal

				

				
					Extensión El Salvador

				

				
					Nombramiento

				

				
					Número

				

				
					Nombramiento

				

				
					Número

				

				
					Nombramiento

				

				
					Número

				

				
					Directivo

				

				
					04

				

				
					Directivo

				

				
					01

				

				
					Directivo

				

				
					01

				

				
					Administrativo

				

				
					02

				

				
					Administrativo

				

				
					04

				

				
					Administrativo

				

				
					00

				

				
					De servicio

				

				
					00

				

				
					De Servicio

				

				
					00

				

				
					De Servicio

				

				
					00

				

				
					Operativo

				

				
					06

				

				
					Operativo

				

				
					05

				

				
					Operativo

				

				
					00

				

				
					De confianza

				

				
					01

				

				
					De Confianza

				

				
					00

				

				
					De Confianza

				

				
					01

				

				Con inherencia al equipo de cómputo se describe lo siguiente:

				
					Equipo de cómputo

				

				
					Sede

				

				
					Descripción

				

				
					Número

				

				
					Amatitán

				

				
					Equipos para profesores (14 laptops y 06 de escritorio)

				

				
					20

				

				
					Equipos para estudiantes (de escritorio)

				

				
					30

				

				
					Equipos para uso administrativo (de escritorio)

				

				
					13

				

				
					Arenal

				

				
					Equipos para profesores ( 05 laptops y 01 de escritorio)

				

				
					06

				

				
					Equipos para estudiantes (de escritorio)

				

				
					37

				

				
					Equipos para uso administrativo (de escritorio)

				

				
					08

				

				
					El Salvador

				

				
					Equipos para profesores (laptops)

				

				
					03

				

				
					Equipos para estudiantes (30 de escritorio y 10 laptops)

				

				
					40

				

				
					Equipos para uso administrativo (de escritorio)

				

				
					01

				

				Finalmente, en lo que versa sobre Protección Civil, con el firme propósito de fomentar la cultu-ra de ésta, es que se instaló la Unidad Interna de Protección Civil, con cuatro brigadas capacitadas para atender contingencias, obteniendo la certificación Municipal. Durante la anualidad que se informa, además se participó en dos macro simulacros de sismo, convocados por el Gobierno de Jalisco.

				Logros:

				Recientemente, la Escuela Preparatoria estuvo inmersa en el proceso de evaluación para el ingreso al SNB con oportunidades de mejora y entusiasmo para alcanzar la perfección de los procesos internos. Se espera con interés el resultado de la evaluación para continuar con la mejora y avance del quehacer educativo.

				Retos:

				Alcanzar el Nivel II en el Sistema Nacional de Bachillerato (SNB), así como fomentar la mejora continua tanto en los procesos docentes como académicos y con ello obtener el Nivel I. 

				Optimizar el manejo de los recursos asignados a través del presupuesto ordinario, así como de los recursos autogenerados que coadyuven a la mejora de las instalaciones, tanto de la sede Amatitán como del módulo Arenal.

				Equipar las unidades de protección civil de las tres sedes.

				Gestionar la incorporación de docentes de tiempo completo con idoneidad, que garanticen 
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				la competitividad educativa.

				Gestionar la construcción del techo de la cancha de baloncesto, para que a su vez pueda utilizarse en actividades lúdico recreativas.

				Institucionalizar los talleres culturales y deportivos de los sábados, para garantizar su per-manecía y continuidad como actividades extracurriculares.

				Equipar las unidades de protección civil de las tres sedes y continuar con la capacitación de los jóvenes voluntarios, así como generar conciencia en la cultura de la protección.
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				Escuela Preparatoria Regional de Ahualulco

				La educación en la actualidad tiene que asumir nuevos retos y paradigmas, en particular por la forma de enfrentar el aprendizaje de nuestros estudiantes, con la manera en que el maestro debe asumir nuevos enfoques y compromisos que mejoren sustancialmente lo que existe. Con este pro-pósito la escuela preparatoria no ha sido la excepción pues ha participado en la infraestructura metodológica que se actualizo y evaluó por parte del SEMS con los nuevos planes y programas de estudio; para que la formación de los docentes sea una realidad ante las nuevas necesidades y los nuevos tiempos; para que el desarrollo de la capacidades y potencialidades de nuestros alumnos se puedan impulsar, orientar, facilitar por nuevos senderos que nos conduzcan a una sociedad con hombres y mujeres inteligentes, capaces, fraternales y conscientes de que somos parte de una sociedad con hombres y mujeres inteligentes, capaces, fraternales y conscientes de que somos parte de una totalidad natural y social. 

				Docencia y aprendizaje

				Matricula

				La Escuela Preparatoria Regional de Ahualulco de Mercado, como parte del mejoramiento de la calidad educativa, el centro y el referente fundamental del aprendizaje es el estudiante, en quien se busca desarrollar habilidades de pensamiento para saber hacer, saber ser, saber convivir.

				La matrícula en el ciclo 2017 A Y 2017 B fue el siguiente

				
					Alumnos activos

				

				
					Prep. Reg. Ahualulco

				

				
					Extensión teuchitlán

				

				
					Total

				

				
					2017 A

				

				
					936

				

				
					94

				

				
					1030

				

				
					2017 B

				

				
					996

				

				
					124

				

				
					1120

				

				
					TOTAL

				

				
					1932

				

				
					218

				

				
					2150

				

				Actualmente se cuenta con cuatro grupos, del BGAI. 2017-D 2016-T, 2016-R, 2015-G los cua-les suman como total de 109 alumnos. El promedio de edad es de 35 años, de los cuales el 90% trabajan. En 2018, se apertura dos grupos; En el mes de enero la promoción 2018-C en la cual ingresan 25 alumnos en cada una de ellas. En septiembre ingresó la promoción 2018- E con un total de 21 alumnos. 

				Total de grupos:

				
					Prep. Reg. Ahualulco

				

				
					Extensión teuchitlán

				

				
					Total

				

				
					Matutino

				

				
					Vespertino

				

				
					Vespertino 

				

				
					2017 A

				

				
					12

				

				
					11

				

				
					0

				

				
					23

				

				
					2017 B

				

				
					13

				

				
					13

				

				
					3

				

				
					29

				

				
					TOTAL

				

				
					23

				

				
					24

				

				
					37

				

				
					84
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					Ampliación de la matricula

				

				
					Prep. Reg. Ahualulco

				

				
					Extensión teuchitlán

				

				
					Total

				

				
					2017 A

				

				
					120

				

				
					0

				

				
					120

				

				
					2017 B

				

				
					225

				

				
					60

				

				
					285

				

				
					TOTAL

				

				
					543

				

				
					60

				

				
					603

				

				Logros del BGAI

				1.	Permanece como miembro del Sistema Nacional de Bachillerato avanzara al Nivel II según pronunciamiento F/02645/2016 y Vigencia del 07/06/2016 al 06/06/2019.

				2.	El 25% de los egresados del B. G. A. I. se inscribieron en diferentes licenciaturas. 

				3.	Fueron admitidos el 40% los alumnos egresados del B. G. A. I. que hicieron tramites a dis-tintas licenciaturas

				4.	Se integró las unidades de aprendizaje del BGAI en la estructura académica de la Institución y la coordinación tiene voz en el Colegio Departamental.

				5.	Se Integró al 100% de las Unidades de Aprendizaje del BGAI en el sistema de planeación institucional, mediante la realización de planeaciones didácticas y plan clase diario bajo un enfoque de competencias.

				6.	El 100% de las guías didácticas se actualizaron atendiendo el enfoque por competencia. 

				7.	El 100% de las guías didácticas de las unidades de aprendizaje del BGAI fueron aceptadas y reconocidas por el Colegio Departamental como planeaciones didácticas.

				8.	Se cuenta con una plataforma virtual (Campus virtual) con espacios específicos para tratar la información de tutorías, orientación educativa y colegio departamental

				9.	Se asignaron aula por cada promoción: BGAI. 2017 –D, 2016-T, 2016-R, 2015-G, 2015-S.

				10.	Se asignaron tutores a cada una de las promociones vigentes los cuales cuentan con un espacio en e-académico.

				11.	Se incrementó el uso y dominio de la plataforma virtual por el 100% de asesores. 

				12.	El 100% de los asesores realizaron cursos de formación docente y actualización en las pla-taformas virtuales y presenciales.

				Los profesores del Bachillerato General en plantilla suman 38 de los cuales:

				El 81.57% de los docentes tienen PROFORDEMS.

				El 76% de los docentes tiene CERTIDEMS. 

				El 88 % Tiene título de Maestrías

				El 99% Tienen Titulo de Licenciatura.

				El 7.6% Tienen Titulo de Doctorado.

				Las Unidades de Aprendizaje Académicas que son un total de 245: el 87.75% son atendidas por docentes tienen CERTIDEMS y el 81.57 cumple con el diplomado de PROFORDEMS.

				Retos del bachillerato general 

				1.	Gestionar capacitación para satisfacer el perfil docente que plantea SEMS y el SNB.

				2.	Cubrir la idoneidad de los asesores que imparten alguna Unidad de Aprendizaje en la mo-dalidad mixta para cumplan con el perfil del docente estipulado en el Acuerdo Secretarial número 447 y las tres competencias extras planteadas en el Acuerdo Secretaria número 488.

				3.	Aumenta el uso de la biblioteca por alumnos y asesores del BGAI

				4.	Aumentar la matrícula en un 80%

				5.	Disminuir la deserción 70%

				6.	Incrementar la inscripción de los egresados a los centros universitarios 

				7.	Gestionar aula de cómputo para las promociones del B.G.A.I.

				8.	Aumentar indicadores de aprovechamiento y asistencia en un 10%.
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				9.	Fortalecer el trabajo tutorial garantizando el 100% de expedientes del alumnado.

				10.	Subir el promedio de la prueba PLANEA.

				Planes de estudio

				El mundo está en pleno movimiento, todo cambia y evoluciona. No hay nada que esté inmóvil y por lo tanto debemos estar preparados se conscientes de todas las transformaciones que se van gene-rando, tanto en uno mismo como en la sociedad. Por lo que la revisión y evaluación de los planes de estudio es algo que debe estar en constante revisión en nuestro quehacer diario, por lo que nuestra Escuela Preparatoria participó con ponencias en la Revisión y Actualización de Programas, en la ciudad de Ameca, Jalisco. Actividad que genero un compromiso por parte de los docentes ya que se presentaron 

				Egresados 

				La educación debe mantener una visión holística que le permita ver totalidades en cada uno de sus campos, siempre en relación con un todo mayor, que le dé la vigencia permanente y la certidumbre de sus acciones. Visión siempre atenta a la dinámica del cambio permanente, múltiples facetas y del individuo en su mundo interno y externo. 

				Todo ello se ve reflejado cuando nuestros alumnos egresan por lo que la escuela preparatoria en el 2017, egreso a 178 alumnos del BGC y 41 del BGAI.

				En la Extensión Teuchitlán se tiene un egreso anual, debido a que la inscripción de alumnos también se realiza de esa manera, en el ciclo 2017 A, el egreso fue de 36 alumnos y para el 2018 A se espera que sean 31 estudiantes.

				Por lo que hemos aprendido a ver a nuestros egresados como una totalidad; actitud que nos acercará a una mayor comprensión de todo cuanto ocurre a nuestro alrededor y que se traducirá también en comunidad en la cual estamos inmersos como universidad.

				Personal académico

				Quien por alguna razón se ha dedicado a la educación de adolescentes y jóvenes, ha tomado una decisión profunda y verdaderamente trascendente, que le reportará la alegría y la responsabilidad de trabajar con cuerpos físicos, con emociones, con pensamientos, con energías diferentes entre sí, con seres vivos dinámicos y cambiantes, con seres humanos que buscan el desarrollo de sus potencialidades. 

				Siendo la gran oportunidad para aportar lo mejor de sí y colaborar activamente en la transforma-ción de seres humanos que, por alguna razón, la vida pone en sus manos.

				En la Extensión Teuchitlán solo cuenta con tres grupos, por lo tanto, es poco personal, siendo nueve profesores de asignatura B, los cuales están distribuidos de la siguiente manera y en cuanto al PROFORDEMS y CERTIDEMS, solo dos de los profesores no cuentan con esta formación.

				Alumnos

				El aprendizaje es un proceso natural, activo, voluntario, significativo y aceptado por el propio es-tudiante, pero en ocasiones, existen situaciones que lo superan y que ocasiones se ven en situa-ciones de difíciles de superar a pesar del apoyo y de la contención que puede ser la propia prepa-ratoria para ellos y esto se ve reflejado en la evolución de indicadores como son la deserción, la reprobación y la eficiencia terminal que a continuación se expone:
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					Deserción

				

				
					2017 B

				

				
					Cantidad

				

				
					Porcentaje

				

				
					PREP. REG. AHUALULCO

				

				
					306

				

				
					38.01%

				

				En lo que respecta a los índices de deserción del BGAI es de un 25% en lo que corresponde al periodo de enero a diciembre 2016.

				
					REPROBACIÓN

				

				
					2017 B

				

				
					CANTIDAD

				

				
					PORCENTAJE

				

				
					PREP. REG. AHUALULCO

				

				
					819

				

				
					21.25%

				

				
					Eficiencia Terminal

				

				
					Total

					Egresados

				

				
					Egresados X Calendario

					De Admisión
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				Orientación educativa

				La Escuela Preparatoria tiene asignado un Orientador Educativo en la sede, y un orientador auxiliar por turno en la sede y en la extensión Teuchitlán.

				Orientación Educativa brinda atención directa a los adolescentes de manera individual y gru-pal, cuyo principal objetivo es la formación integral de su personalidad, además de tener como funciones básicas: Orientar en el área Académica, Vocacional, Orientación para el desarrollo Hu-mano y Orientación Familiar.

				En el área de Orientación Académica:

				Se realizaron las diferentes actividades como Aplicación del método PESEM a todos los alumnos de primer ingreso, con un total de 347 Alumnos.

				Taller de Estrategias y Hábitos de estudio a los 347 alumnos de primer ingreso.

				Taller de promoción de la lectura con 200 alumnos.

				Atención en el curso de inducción a 347 Alumnos.

				Aplicación de Test de Hábitos y Estrategias de Estudio.

				Aplicación del POSIT a 225 alumnos de primer ingreso.

				Seguimiento a los alumnos POSIT 25 en riesgo.

				En el área Vocacional:

				Aplicación del cuestionario inicial, cuestionario de proyecto de vida, lema de vida, planea-ción del tiempo, Diagnostico de necesidades, Diagnostico de hábitos de estudio y ficha de identificación.
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				Se les brindo información de la oferta educativa a 347 alumnos.

				Aplicación de cuestionarios de intereses y aptitudes a 439 alumnos.

				Taller de Orientación vocacional a 160 Alumnos.

				Taller de razonamiento verbal a 751 alumnos.

				Taller de razonamiento Matemático a 751 alumnos.

				Apoyo a 56 Alumnos en sus trámites a nivel superior.

				Se les brinda información y se publica sobre las fechas de trámites.

				Visita del centro Universitario de los Valles, LAMAR, UTEC, UNIVA, ITESO, Cuauhtémoc.

				Visita a Expo Profesiones con la participación de 135 alumnos.

				En el área Orientación para el Desarrollo Humano:

				Aplicación del diagnóstico de necesidades para el desarrollo humano a 347 alumnos.

				Taller “Mujer Segura” de parte de la Fiscalía del Estado de Jalisco a 200 alumnas.

				Talleres de Comunicación, Asertividad, Autoestima Y Manejo de Emociones, aplicados a un total de 1021 alumnos, con una duración de 6 meses en la Preparatoria Ahualulco y Exten-sión Teuchitlán.

				Campaña para la prevención del Bullying a 1021 alumnos.

				Caminata por los buenos tratos con la participación de todos los alumnos y personal docente 1021 alumnos. 

				Taller de sexualidad a 185 alumnos.

				Taller de prevención de la violencia en el noviazgo a 100 alumnos.

				Campaña de prevención del Embarazo a 1021 alumnos.

				Habilidades para la vida y solución de conflictos, con un total de 200 alumnos beneficiados.

				 370 Alumnos atendidos en el Gabinete de Orientación.

				Área de Orientación Familiar:

				Reunión con 300 padres de familia, en 3 sesiones.

				Reunión con 1021 Padres de familia para la entrega de calificaciones.

				Atención personalizada a 30 padres de familia. 

				Número de tutores

				Se cuenta con un total de 33 tutores.

				Ahualulco 26

				Teuchitlán 3 

				BGAI 4

				Énfasis de la tutoría

				Primer y segundo semestres se trabajan con la Identidad Universitaria, a los alumnos se les apli-can los diagnósticos en las necesidades de desarrollo humano y hábitos de estudio para en base a los resultados se trabaja con las necesidades de cada grupo al igual que la habilidad verbal.

				Tercero y cuarto se trabaja lo académico y lo que se detecta en la parte emocional. En lo aca-démico se trabajó lectura de comprensión y café literario. En lo emocional se trabajó con Autoes-tima, comunicación asertiva, manejo de las emociones, prevención de la violencia en el noviazgo, prevención de las adicciones, maternidad y paternidad responsable, prevención del embarazo y sexualidad al igual que habilidad verbal.

				Quinto y sexto se trabaja sobre su proyecto y plan de vida, ingreso a nivel superior y orienta-ción vocacional al igual que habilidad verbal.

				Número de alumnos atendidos en la tutoría: 1130
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				Biblioteca

				La biblioteca cuenta con préstamo interno y externo a estudiantes y profesores. Tiene un total de 6346 títulos y 10821 volúmenes adquiridos en las diversas compras realizadas en fil, con la intención de cubrir las necesidades de la bibliografía que se sugiere en Bachillerato General por Competencias.

				Los servicios con los que se cuenta son:

				Atención a usuarios (Alumnos, maestros y administrativos)

				Préstamos de libros interno y externo

				Servicio de internet

				Impresiones y fotocopiado

				Recientemente se ha adquirido el siguiente mobiliario para la sede

				31 estantes dobles, 23 mesas de color gris, 36 sillas azules, 4 estantes sencillos, 2 carritos porta libros, 2 mochileros, 2 muebles para computadora, 2 computadoras, 2 lectores, 1 módulo de recepción y un catálogo en línea. 

				En cuanto al acervo se realizaron las siguientes adquisiciones: 

				Títulos 94

				Ejemplares: 332

				Donación

				Títulos: 11

				Volúmenes: 21

				Se trabajó con los alumnos de primer semestre la formación de usuarios y el manejo de la biblioteca digital

				Habilidades para la comprensión lectora con algunos jóvenes.

				Para mejorar la calidad del servicio de la biblioteca sería necesario contar con la infraestruc-tura indispensable en la extensión de Teuchitlán, ya que el espacio que se tiene es limitado y por ello es insuficiente para ofrecer lo que los estudiantes requieren.

				Inclusión de los docentes en la consulta del material que se encuentra en biblioteca. 

				Formación docente

				Cursos de formación docente:

				Cursos disciplinares en el mes de julio en Tala Jalisco de:

				Física.

				Química.

				Humanidades y Sociedad.

				Biología.

				Comunicación.

				Matemáticas.

				Curso de Elaboración de plan de Clase Argumentado para todo el personal docente (38).

				Beneficios de la formación docente:

				1.	Idoneidad del docente en el área del conocimiento.

				2.	Profesionalización pedagógica en el área de competencias.

				3.	Cumplimiento del acuerdo 447 sobre las competencias docentes.

				4.	Educación de calidad.

				5.	Capacitación docente continúa. 

				6.	Capacitación a 3 docentes como “Promotores de Buenos Tratos y Prevención del Acoso Es-colar”.
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				7.	Capacitación de 2 docentes como “Promotoras de Salud Mental”.

				8.	Capacitación de 2 docentes como “Manejo de las emociones”.

				9.	Se asistió por parte de 4 docentes al Séptimo congreso de literalidad.

				10.	Cinco docentes asistieron a la primera y segunda entrega de la caja de herramientas de letras para volar.

				Becas

				El brindarles a los alumnos los apoyos suficientes para que tengan un desarrollo integral es vital, y el que ellos estén informados de los posibles apoyos que pueden recibir al participar en las diferentes convocatorias que existen para obtener una beca es un hecho que como escuela nos compromete a realizar las acciones necesarias para que el mayor número posible de alumnos participen. 

				Programa de Becas de Educación Media Superior (PROBEMS) en la sede fueron 102, en Ex-tensión Teuchitlán 11, siendo un total de 113.

				Programa de Estímulos de Alumnos Sobresalientes, fueron 0 alumnos.

				Apoyo a estudiantes con Becas y financiamientos para la adquisición de libros por parte de la sede un total de 60 libros de todas las unidades de aprendizaje y de todos los semestres. 

				Olimpiadas

				Se participó en la Cuarta Olimpiada Mexicana de Filosofía llevada a cabo en la Preparatoria Jalisco de la U de G de febrero 2017, logrando un Segundo lugar por la Alumna Elisa Arreola Varo.

				Los alumnos (300 aproximadamente) del plantel participaron en el “V Coloquio Filosófico SEMS 2017 “, en la fase interna con 2 alumnos.

				Olimpiada de Regional de Biología en Ameca (marzo). Con 10 participantes. Obteniendo dos segundos lugares por los alumnos: Enrique Castillo García y Robín Santiago Vázquez.

				Olimpiada Estatal de Biología en el mes de junio en Prepa 5 de la UdeG logrando obtener un segundo lugar del alumno Robín Santiago Vázquez.

				Olimpiada Regional de Química en Ameca participando con 10 alumnos logrando obtener 2 segundos lugares por los alumnos: Pedro Ornelas Mederos y Isaac Emmanuel Jiménez Zúñiga

				A nivel escuela se llevó acabo un concurso de Spelling Bee con un total de 25 participantes entre la sede y la extensión.

				Se participó en la Olimpiada de Spelling Bee Interprepas en Ameca obteniendo un tercer lugar por el alumno Yolanda Monserrat Rodarte Zarate.

				Y la olimpiada Regional de Spelling Bee Regional en Ameca se obtuvo un primer lugar por el alumno Bryan Josué Andalón Villareal.

				2da. Olimpiada de Comunicación en el Modulo de Tapalpa con un número de participantes de 4 en mes de noviembre.

				Se participó Olimpiada Universitaria de matemáticas, Ciudad de Guadalajara. Participaron 6 alumnos.

				Ferias y jornadas

				Exposición de aparatos eléctricos de física y sistemas físicos al finalizar de cada semestre en cada una de las escuelas de la preparatoria, participaron todos los grupos de física I Y II.

				Exposición de aparatos pélvicos y/o periódico mural con glosario de conceptos sobre la temá-tica participando todos los alumnos del bloque cero.

				Autoconocimiento y Personalidad 

				1.	Visita a la UAPI (Unidad Asistencial Para Indigentes) con 200 Alumnos de segundo semestre en la cal 2017-A en el mes de junio para abona la competencia 3 Elige y practica estilos de vida saludables y al atributo 4 de la competencia 1 de asume la consecuencia de su com-portamiento y sus decisiones.
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				2.	Asistieron al CRIT (Centro de Rehabilitación Integral Teletón) 120 Alumnos para abona la competencia 3 Elige y practica estilos de vida saludables y al atributo 4 de la competencia 1 de asume la consecuencia de su comportamiento y sus decisiones.

				3.	Actividad reforzadora de Autoestima 200 alumnos 

				4.	Actividad reforzadora de Autoestima en Teuchitlán 35 alumnos 

				Raíces Culturales 

				1.	Visita guiada a la zona arqueológica de los Guachimontones 160 alumnos 

				2.	Muestra gastronómica 600 alumnos 

				3.	Visita a la destiladora de Tequila la Rojeña de la casa José Cuervo con 40 alumnos. 

				4.	Exposición de maquetas 600 alumnos 

				5.	Mini museo de figuras de barro 300 alumnos 

				Recepción de Hotelería 

				Salida a la Hacienda del Carmen. 80 alumnos 

				Salida a Vallarta a conocer el manejo de los hoteles en el Buganvilias y las Palmas.

				Geografía y cuidado del entorno 

				Práctica de campo, a través de la gestión con el ayuntamiento de Ahualulco de Mercado para plan-tar árboles y limpiar áreas escasas de vegetación 200 alumnos.

				Se llevaron a cabo actividades de saneamiento ambiental, Adquisición de estilos de vida sa-ludables, cuidado del planeta etc. En el municipio y las delegaciones de Santa Cruz de Bárcenas, San Ignacio Portes Gil, San Ignacio Ojo de Agua, La Ciénaga con la participación de los alumnos de nuestra institución. (350 alumnos aproximadamente) 

				Durante ambos calendarios se asistió al asilo “Sagrado Corazón de Jesús” y a la “Casa mayor” ambas de nuestro municipio localidad a realizar actividades de desarrollo psicomotor, manua-lidades y ejercicios mentales con los adultos mayores. Esta actividad fue desempeñada por los alumnos de segundo y sexto semestre de ambos turnos. Cal 2017-A 300Y 2017-B.

				Concursos

				Se realizó el Concurso De Spelling Bee, en la Preparatoria Regional de Ahualulco con motivo de su aniversario.

				Concurso de ortografia con 140 participantes a nivel Escuela.

				Concurso de ortografia en la Preparatoria número 6 con un participante.

				Concurso de Poesia 48 participantes.

				Concurso de cuentos 167 participantes.

				Cartas al Autor 58 participantes. 

				Concurso de Cartas al Autor 2017, Creadores Literarios, FIL joven 2016: 5 cuentos.

				Maraton de lectura por el dia internacional del libro con un numero de participantes entre la sede Ahualulco y la Extensión Tehuchitlán de 1545 participantes. 

				Investigación

				En el programa de Fomento a la Investigación en el Sistema de Educación Media Superior. Análisis y propuesta de mejora de planeaciones didácticas de academia y de planes de clase del profesor: un estudio de caso en las Preparatorias Regionales de Ahualulco de Mercado y de Ameca, y su Extensión, con la participación de dos docentes.

				Participación de manera conjunta docentes de este plantel y de la Esc Prep Reg de Ameca y Et-zatlán, con la investigación: “Propuesta de directrices institucionales y criterios metodológicos para orientar la elaboración de los documentos de planeación (PDA y PCP): un estudio de caso en las Pre-paratorias Regionales de Ahualulco de Mercado, de Ameca y de Etzatlán, sus Módulos y Extensiones”. 
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				Extensión

				Arte y cultura

				En cuanto a la academia de Arte y Cultura se presentaron Obras de teatro, exposición de pintura elaboradas por los alumnos. Participando 300 alumnos en ambos calendarios. 

				Se realizaron muestras gastronómicas, donde participaron los docentes y alumnos en las uni-dades de aprendizaje del departamento Cal 2017-600 y 2017-B 600. 

				Se organizó la exhibición de maquetas de los diversos centros arquitectónicos del país y va-sijas elaboradas por los alumnos alusivas a diversos momentos de nuestra historia en el “Mini museo” expuesto en la explanada de la preparatoria. Así como la muestra de alimentos de origen prehispánico, donde participaron los alumnos de tercer semestre de ambos turnos, los alumnos que cursan las TAE´s de preparación y conservación de alimentos. Cal 2017-A 600 Y 2017-B 600

				Dentro de los eventos especiales que se realizan en la Preparatoria esta la Promoción a la cultura y el rescate de tradiciones. Además de buscar el arraigo a la región, así como la identidad cultural esto se realizó con ayuda del Ayuntamiento a través de la dirección de cultura municipal: 

				Concurso de altares de muertos a nivel municipal participación de 3 altares.

				Concurso de catrinas y muertes con la participación de 38 alumnos de ambos sexos.

				Evento artístico cultural “Festival de Día de Muertos” en el espacio de la Ex estación del ferro-carril del municipio de Ahualulco de Mercado con una asistencia de 2500 personas.

				Presentación de dos obras de teatro realizadas por los alumnos de la Escuela con un total de 25 participantes.

				2 intérpretes (Alumnos) de la música mexicana.

				Exposición de pintura en el galerón de la Ex estación del ferrocarril del municipio de Ahualul-co de Mercado con un total de 56 cuadros con la técnica de Óleo sobre tela.

				Exposición de pintura en la Casa de la Cultura del municipio de Ahualulco de Mercado con un total de 56 cuadros con la técnica de Óleo sobre tela.

				Actividades deportivas.

				Liga Leones negros:

				Regional: se tuvo una participacion en Voli bol y fut bol Varonil con una participacion de alum-nos de 12 y 16 respectivamente. Resultando Campeones Regionales en las dos disciplinas.

				Interprepa: con Voli bol y Basket bol y fut bol con participacion de 60 alumnos.

				Estatal: Se Participa en la estatal en Voli Bol organizada por SEMS con 12 alumnos optenien-do el campeonato estatal para Ahualulco.

				En coordinacion con Vias Verdes, Ayuntamento municipal y Organización Civil Cruz Rosa se realizan una ruta ciclista para prevencion del Cancer de mama con participación de 400 alumnos.

				Ruta ciclista apoyo a la salud 80 participantes.

				Se festejo el dia de la salud y en coordinacion con Salubridad con participacion de 500 alum-nos.

				Caminata a piedra bola con un total de 40 alumnos.

				Se implementa un programa de alimentación nutritiva participan 1083 alumnos.

				Participación en el cierre de ciclo escolar y el desfile de 20 de noviembre con la presentación de los grupos de animación de la preparatoria un total de 170 alumnos. 

				Presentación de talleres deportivos y alternativos con una participación de 600 alumnos.

				Presentación de tablas rítmicas y TAE´S al finalizar el semestre con una participación de 120 alumnos.

				La Escuela Preparatoria recibe 30 bicicletas donadas por CUValles, se benefician estudiantes de escasos recursos.
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				Retos: Continuar con obtencion de lugares en el area Varonil. Obtener lugares en area femenil.

				Logros: La participación en las diferentes disciplinas y los lugares obtenidos.

				Valores universitarios

				Se impartió un Taller de Cerrar ciclos a 25 alumnos de 6to. 

				Taller de Orientación vocacional a 42 alumnos

				Identidad universitaria se trabaja en el curso de inducción con todos los alumnos de los dos calendarios 300 alumnos.

				Vinculación

				Campañas comunitarias

				Por los alumnos de segundos y quinto semestres de ambos turnos. Elaboraron en carteles diversos mensajes alusivos al cuidado del ambiente y la salud, en el programa “La Escuela Preparatoria en tu Comunidad” los cuales fueron colocados en las calles de nuestra comunidad. Cal 2017-A 300 Y 2017-B 300.

				Los alumnos de la Extensión Teuchitlán participaron en la Comunidad de La Estanzuela en la Campaña de vacunación aviar, con este tipo de actividades la proyección social de la comunidad educativa nos representa, ya que con ellos se busca que las personas de la sociedad conozcan que aparte de la formación académica los estudiantes tienen un espíritu de servicio para mejorar los lugares donde viven, participando un total de 25 alumnos.

				De la misma manera la extensión Teuchitlán participo en la Campaña de Descacharrización con total de 80 alumnos, coordinados por cuatro elementos del sector salud, 6 servidores públicos del municipio y un docente la preparatoria, con ello se busca: mejorar los espacios donde se vive, y apoyar a concientizar a las personas sobre los daños que ocasiona la acumulación de basura, o materiales que no tienen uso, ya que en esa campaña se lograron limpiar 7 toneladas cacharros.

				Vinculación con el nivel superior

				Se realizaron actividades tendientes a fortalecer los indicadores más importantes, como son: me-jorar el promedio, disminuir la deserción escolar y la reprobación, aumentar la eficiencia terminal, así como lograr la certificación el Nivel II en el Sistema Nacional de Bachillerato (SNB) para lo cual los retos que tiene que enfrentar nuestra dependencia educativa durante el presente año será de profunda e intensa actividad en todas las áreas que la componen, para con ello responder a las exigencia del mundo actual, así como el atender las características propias de la población ado-lescente.

				Por lo que se realizaron 6 convenios con Centro Universitarios como CUVALLES, CUCBA, de los cuales la preparatoria fue receptora de 8 prestadores de servicio social.

				La Extensión Teuchitlán, realizó charlas informativas con los estudiantes acerca de la oferta académica del CUValles, con una participación de 36 elementos.

				Taller de “Protégete de internet por parte de la coordinación de seguridad universitaria en la Extensión con una asistencia de 90 alumnos.

				Sustentabilidad

				Con el propósito de promover acciones integrales de gestión ambiental, con la participación de la comunidad universitaria, se han realizado acciones como: separación de plástico, papel, alumi-nio, acciones que nos han llevado a separar alrededor de 500 kg de material, aproximadamente.
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				Se realizó una campaña preventiva contra el Bullying, con el fin de promover los buenos tratos dentro del plantel realizando las siguientes actividades:

				Talleres de Comunicación, Asertividad, Autoestima, Manejo de Emociones aplicado a todos los grupos un total de 1083 alumnos con una duración de 6 meses y Prepa Ahualulco y Ex-tensión Tehuchitlán.

				Concursos de carteles por la no violencia en las Aulas 100 participantes.

				Se realizó una caravana por la Paz por las principales calles del municipio de Ahualulco con asistencia de 1083 alumnos.

				Internacionalización

				El inglés es un idioma que se exige cada vez más en la sociedad actual, por lo que es una herra-mienta necesaria para ampliar horizontes profesionales y personales. También es un idioma muy importante para relacionarte con gente nueva de otros países.

				Por lo cual en la Preparatoria Regional de Ahualulco se lleva la Trayectoria de Aprendizaje Es-pecializarte de Ingles actualmente contando con 2 grupos. Actualmente se Certificaron 4 maestros en TKP Cambridge 2 ya tienen el documento que acredita y 2 aun no les llega.

				Logros: disminuir el porcentaje del 2% de reprobación y el que mejoro el resultado de los exá-menes en línea entre un 5 y 8%.

				Reto: Elevar el resultado a no tener reprobados en los exámenes en línea y otra es mejorar las habilidades en la lectura de comprensión en inglés.

				Gestión y gobierno

				Consejo de escuela

				La integración del consejo de escuela, se llevó a cabo en tiempo y formo de acuerdo a la Normati-vidad de la Universidad de Guadalajara, teniendo las reuniones de clausura del Consejo anterior y la instalación del Consejo 2017, quien sesiono en seis ocasiones diferentes para la aprobación del presupuesto, así como para la revisión y evaluación de los reglamentos internos de la preparatoria.

				Colegio departamental

				Número de sesiones: 6

				Acuerdos relevantes:

				1.	Planeación acorde a los establecido a los lineamientos SEMS

				2.	Revisión observaciones y seguimiento a ellas para cumplimiento en el SNB.

				3.	Evaluación de la actividad académica en el semestre que concluye.

				4.	Determinación de actividades extracurriculares a realizar en beneficio de la comunidad uni-versitaria.

				5.	Seguimiento a las actividades para mejorar la calidad educativa.

				6.	Propuesta de cursos de formación para los docentes.

				7.	Revisión de puntajes en pruebas externas como PLANEA y establecimiento de estrategias para mejorar el desempeño de estudiantes en ellas.

				8.	Estrategias para incrementar ingreso de egresados a nivel licenciatura.

				Academias

				Número de sesiones: 43

				Acuerdos relevantes:

				1.	Establecimiento de medidas para fomentar la asistencia a reuniones de Academia y cumpli-miento de sus acuerdos.

			

		

	
		
			
				32

			

		

		
			
				Sistema de Educación Media Superior

			

		

		
			
				2.	Revisión, asignación de responsabilidades y seguimiento de los requisitos para la promo-ción en el Sistema Nacional del Bachillerato.

				3.	Estrategias para fomentar la formación docente, tanto de Profordems como de idoneidad.

				4.	Estrategias para mejorar los indicadores de la Preparatoria.

				5.	Revisión, y en su caso, ratificación de los acuerdos establecidas por los Departamentos y Academias.

				6.	Estrategias de apoyo a estudiantes con necesidades económicas.

				7.	Establecimiento de talleres sobre razonamiento verbal y matemático para mejorar rendi-miento en pruebas externas como PLANEA, PAA.

				8.	Presentación de ternas para la determinación de Jefes de Departamento, Coordinador aca-démico y responsables de Academia de acuerdo a la normatividad universitaria.

				9.	Programación de las reuniones de Academia.

				10.	Establecimiento de instrumentos que regulen la participación de los estudiantes en talleres de nivelación y deportivos, lecturas, participación en eventos culturales, entre otros.

				11.	Organización y asignación de responsabilidades para el festejo de aniversario de la depen-dencia universitaria.

				12.	Asignación de responsabilidades para el evento de día de muertos, en vinculación con el Ayuntamiento.

				13.	Conocimiento del Programa Operativo Anual 2017.

				14.	Evaluación de las actividades de enseñanza- aprendizaje establecidas en los ciclos esco-lares, así como de las actividades extra-curriculares, con la finalidad de mejorar la calidad educativa de la preparatoria.

				15.	Elaboración del Plan didáctico por unidad de aprendizaje curricular, a través del trabajo colaborativo de los docentes.

				16.	Operación del proceso de coevaluación docente.

				17.	Elaboración de exámenes departamentales

				18.	Planeación y operación de estrategias para mejorar el rendimiento escolar, así como los indicadores básicos de la Preparatoria.

				Infraestructura

				Fondo concursable de la inversión en infraestructura para Educación Media Superior 2014, se lo-gró obtener los siguientes fondos:

				La cantidad de $10,000, 000, obra en proceso, la cual se dio seguimiento en 2015, la cons-trucción de un Centro de Recursos Informativos de Ahualulco de Mercado, la cual se proyecta que esté terminada a mediados del 2016, obra que va en un 90%.

				Construcción del pasillo de lectura de Letras para Volar. En la cual se puso maya sombra, pasto sintético, macetas con palmas y 47 Puff además de botes de basura 6.

				Rehabilitación del campo de Foot Ball en coordinación con el ayuntamiento, alumnos y do-centes. En el cual se plasto pasto.

				Terminación de 6 aulas modelo en la cual se puso plafón, duela, lámparas, aire acondiciona-do y cortinas de oscuridad total.

				Se están realizando trabajos de remodelación y reubicación de la delegación académica y el colegio departamental. 

				Y una que consideramos la más relevante la acreditación a través de COPEMS y lograr avanzar al Nivel II en el SNB.

				En FISIEMS en 2016 de equipamiento se obtuvo 2’625,000 el cual ya se está recibiendo actualmente. 
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				Presupuesto

				Subsidio ordinario fue de $678,960.00.

				Cómputo

				El plantel cuenta con 20 tabletas para uso educativo.

				Se cuenta con computadoras de escritorio 149 y 34 lap tops, de las cuales 78 son para uso educativo, 16 para uso docente, 21 para uso administrativo, el 100% de los equipos tienen conexión a Internet.

				Las computadoras en operación tienen las siguientes características:

				El 7.40% tienen 1 GB o menos, el 75.30% del equipo tiene de 2 o 3 GB, el 11.11 tiene 4 GB o más.

				El 100% tiene sistema operativo Windows.

				El 14.81 tiene una capacidad de disco duro de 31 a 200 GB, el 85.18% tienen de 201GB o más.

				El equipo tiene una antigüedad de 2 a 3 años, el 17.28%, y de 4 años más son 82.71%.

				Conexiones de internet

				1 Infinitum 12 mbs (laboratorio de computo, biblioteca)

				1 Infinitum 6 mbs (cubículos orientación educativa, oficializa mayor)

				1 Infinitum 6 mbs (coordinación deportiva. Coordinación académica, control escolar)

				1 enlace e Jalisco (microondas)

				1 infinitum 5 mbs (IJALTI)

				1 enlace L2L (recién instalado pendiente de activar)

				Consolidación de equidad, inclusión y garantía de los derechos humanos

				La Escuela Preparatoria siempre se ha preocupado por preservar los derechos de todos los seres humanos por ello, se realiza el curso de inducción donde se les explica sus derechos como es-tudiantes y sus obligaciones. Al igual que en la tutoría de los dos primeros semestres se llevan actividades encaminadas a ello.

				Personal administrativo

				La institución cuenta con:

				4 auxiliares administrativos de 36 horas.

				1 auxiliar administrativos de 40 horas.

				1 auxiliar administrativo de 48 horas.

				1 Administrativo de Coordinación de 20 horas.

				5 auxiliares Operativos de 48 horas.

				Principales acciones

				La escuela preparatoria encaminara todas las acciones a realizar a mejorar el porcentaje en la prue-ba PLANEA; En el mes de septiembre se iniciaron los cursos de Razonamiento Verbal y Matemático enfocado a los alumnos de 5to y 6to semestre, con el apoyo de material por parte del SEMS. Los departamentos de Comunicación y aprendizaje y Matemáticas se reúnen continuamente para im-plementar acuerdos y estrategias que favorezcan la comprensión lectora y el razonamiento lógico matemático. 
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				Con el propósito de contribuir en la reducción de los índices de reprobación y bajo rendimiento en la Unidades de Aprendizaje que concentran el mayor número de alumnos reprobados, como son: Matemáticas, Lengua Extranjera, Física, Química y Biología. La escuela ofrece a los alumnos talleres de nivelación en cada una de las Unidades de Aprendizaje antes mencionadas. Dichos ta-lleres son atendidos por alumnos sobresalientes en cada Unidad de Aprendizaje en horarios extra clase destinados un día para cada academia. El 95% de los alumnos que asisten a los talleres son aprobatorios. 

				Incremento el número de alumnos que ingresen a los Centros Universitarios.

				Los trabajos de infraestructura están terminados para solventar la demanda en un 100%.
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				Escuela Preparatoria Regional de Ameca 

				Introducción

				El presente informe hace un recuento de lo que se ha realizado en la Escuela Preparatoria Regional de Ameca y sus cuatro Módulos durante el periodo de enero a diciembre del 2017, tiempo en el cual se reconoce a la escuela como plantel Nivel II. La Regional de Ameca al igual que el Módulo de San Antonio Matute se encuentran ubicados en el municipio de Ameca, en la Región Valles del Estado de Jalisco; además de ofrecer educación media superior en esta región, tres módulos cu-bren las necesidades de educación en la Región Sierra Occidental, ubicándose en los municipios de Atenguillo, Mascota y Talpa de Allende. La estructura del informe se apega a los ejes estratégi-cos del PDI y del PDSEMS que son: docencia y aprendizaje, investigación, vinculación, extensión y difusión, internalización y gestión y gobierno y que a continuación se exponen. 

				Docencia y Aprendizaje

				Cobertura

				El Plan de Estudios del Bachillerato General por Competencias, está integrado por 44 unidades de aprendizaje curricular, además de cuatro o cinco unidades de aprendizaje de cada Trayectoria de Aprendizaje Especializante (TAE), que se ofrecen en nuestra escuela; durante el 2017 la escuela contó con 1976 estudiantes de los cuales el 54.80% son mujeres y el 45.2% son hombres, se ob-servó que entre el 2016 y 2017 la matrícula se incrementó en 276 estudiantes lo que representa un aumento del 16%; los estudiantes se distribuyen en las cinco escuelas como se muestra en la tabla1: 

				
					Evolución De La Matrícula (Sede Y Módulos)

				

				
					Ciclo

				

				
					Ameca

				

				
					Atenguillo

				

				
					Mascota

				

				
					San Antonio Matute

				

				
					Talpa De Allende

				

				
					Total

				

				
					2017

				

				
					1139

				

				
					249

				

				
					164

				

				
					152

				

				
					272

				

				
					1976

				

				
					2016

				

				
					929

				

				
					247

				

				
					152

				

				
					128

				

				
					244

				

				
					1700

				

				
					2015

				

				
					866

				

				
					246

				

				
					158

				

				
					109

				

				
					254

				

				
					1633

				

				
					2014

				

				
					972

				

				
					217

				

				
					151

				

				
					117

				

				
					280

				

				
					1737

				

				
					2013

				

				
					853

				

				
					220

				

				
					152

				

				
					122

				

				
					324

				

				
					1671

				

				
					2012

				

				
					851

				

				
					210

				

				
					171

				

				
					130

				

				
					309

				

				
					1671

				

				
					2011

				

				
					794

				

				
					239

				

				
					134

				

				
					118

				

				
					294

				

				
					1579

				

				
					2010

				

				
					846

				

				
					 SI*

				

				
					 SI

				

				
					 SI

				

				
					 SI

				

				
					 SI

				

				
					2009

				

				
					820

				

				
					SI

				

				
					SI

				

				
					SI

				

				
					SI

				

				
					SI

				

				
					 2017

				

				
					M

				

				
					633

				

				
					136

				

				
					88

				

				
					79

				

				
					147

				

				
					1083

				

				
					H

				

				
					506

				

				
					113

				

				
					76

				

				
					73

				

				
					125

				

				
					893

				

				Tabla 1 *SI: sin información
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				Oferta Educativa

				Al cierre del Calendario 2017-B se tiene 56 grupos distribuidos en las cinco escuelas de la siguien-te manera: 28 grupos en la sede; nueve en Atenguillo, cinco en Mascota, cinco en San Antonio Matute y nueve en Talpa de Allende, se ofrece únicamente el programa del Bachillerato General por Competencias.

				Desde hace varios semestres en la sede y módulos, se ofrecen cursos a través de secciones es-peciales, para que se inscriban los estudiantes que no acreditan alguna o algunas UA permitiendo una atención más personalizada; esta acción evita que los grupos sean más numerosos y que en ocasiones ni exista espacio para incorporarlos, las asesorías las trabajan profesores de carrera o de asignatura de forma honorífica.

				Calidad SNB

				En diciembre de 2016 se cumplieron los requerimientos para aspirar a la promoción de la escuela para alcanzar la categoría de Nivel II del Sistema Nacional del Bachillerato (SNB), fue hasta el 30 de Marzo de 2017 cuando el COPEEMS emite el dictamen en el cual se señala que la escuela Sede y sus Módulos reúnen las condiciones necesarias para promoverse a la Categoría de Plantel Nivel II con una vigencia de tres años. Para el logro de esta meta fue necesario trabajar en el aspecto normativo, los procesos académicos internos, orientación educativa, tutoría, observación del des-empeño docente, entrevistas, aplicación de encuestas a estudiantes, perfil del Director, servicios escolares, instalaciones, equipamiento y los programas de mejora y desarrollo.

				Actualmente se avanza en el cumplimiento del Plan de Mejora de la Escuela, lo que permitirá aspirar a una nueva promoción, se solventaron tres de las seis observaciones de plazo anual, los tutores se capacitaron, en el Módulo de Mascota se designó un espacio para tutoría y otro para orientación educativa, los académicos están participando en las convocatorias para la cer-tificación a través del ECODEMS, además participan en los cursos de formación docente y se ha realizado una adecuación en plantilla para lograr la idoneidad del profesorado y finalmente se ha mejorado el equipamiento y la infraestructura.

				Alumnos

				Es importante tener presente en el trabajo colegiado y de las academias algunos indicadores con el propósito de establecer acciones de mejora, en el 2016 y 2017 la escuela tiene los siguientes indicadores: deserción esta disminuyó de un 30.4% en el 2016 a un 26.55% en el 2017; en re-lación a la eficacia y eficiencia terminal, tenemos un gran reto para incrementarla, ya que de un 76.90% y 74.68% que tuvimos en el 2016, bajamos 1.79 y 1.42 respectivamente en 2017; el índi-ce de reprobación de 15.45 en 2016, aumentó a 20.51 en el año que se informa; este incremento se debe a una situación que no se había presentado en la escuela sede y es que el 51% de los estudiantes que ingresaron en el cal 17A reprobaron entre una y siete UA; esta situación motivó a elaborar una propuesta de apoyo para estos estudiantes implementándose un taller en el periodo intersemestral de verano. Otro indicador que se revisó es el promedio general que tiene la escuela y que equivale al 78.26%.

				Prueba PLANEA

				Respecto a la prueba PLANEA, los resultados tanto de la Escuela Sede como de los Módulos del año que se notifica se muestran en la siguiente tabla3:
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				Tabla 2 PLANEA

				Comparando los resultados en la Escuela Sede del año 2017 con los del año 2016, se observa lo siguiente:

				Para el turno matutino:

				En el Área de Lenguaje y Comunicación prácticamente los resultados se mantuvieron cons-tantes, ya que aunque cierto porcentaje de Nivel I se movió al Nivel II, otro porcentaje de Nivel IV bajo hacia el Nivel III.

				En el Área de Matemáticas, los resultados fueron menos favorables mostrándose una ten-dencia a la baja, es decir, un porcentaje de estudiantes que estaban en mejores niveles en el año 2016, en 2017 se desplazaron a niveles inferiores, lo que denota la necesidad de aten-der esta situación mediante estrategias que permitan mejorar los resultados.

				Para el turno vespertino: 

				En el Área de Lenguaje y Comunicación hubo una mejora en los resultados debido a que hubo un desplazamiento de porcentajes de estudiantes de niveles inferiores hacia niveles superiores.

				En el Área de Matemáticas, hubo una disminución en los resultados, ya que hubo desplaza-miento de porcentajes de estudiantes de niveles superiores a niveles inferiores.

				En el Área de Lenguaje y Comunicación, los resultados obtenidos en la Escuela Sede son mejo-res que la media estatal y la media nacional en escuelas con el mismo grado de marginación. En el Área de Matemáticas, no obstante los resultados obtenidos, también nos posicionamos arriba de la media estatal y la media nacional. 

				En la Escuela Sede, en el Área de Lenguaje y Comunicación, 19 de los 138 estudiantes que realizaron la prueba se posicionaron en el Nivel IV; en cambio, considerando la misma cantidad de estudiantes que realizaron la prueba, en el Área de Matemáticas solo cinco estudiantes se po-sicionaron en el Nivel IV.

				Entre las acciones realizadas, se ofrecen talleres de preparación para realizar la prueba PLA-NEA, así como la aplicación de exámenes de entrenamiento para sustentar dicha prueba en condi-ciones similares a como esta se aplica.

				Orientación Educativa

				Las becas con las que se cuenta son: Programa de Becas de Educación Media Superior (PROBEMS) en sus modalidades de Ingreso, Permanencia, Excelencia y Contra el abandono, emitida por la Se-

				
					[image: ]
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				cretaria de Educación Pública (SEP), PROSPERA Programa de Inclusión Social, Programa de Estímu-los Económicos a Estudiantes Sobresalientes (PEEES), beca emitida por la Coordinación General de Servicios Universitarios de la Universidad de Guadalajara, y Programa de Estímulos Económicos a Estudiantes con Discapacidad un chico de la sede y otro en el Módulo de Mascota, emitida por el Programa de Universidad Incluyente de la Universidad de Guadalajara, los Módulos también cuentan con becas de PROBEMS.

				
					PROBEMS

				

				
					PEEES

				

				
					PEEED

				

				
					2015

				

				
					154

				

				
					5

				

				
					0

				

				
					2016

				

				
					72

				

				
					5

				

				
					2

				

				
					2017

				

				
					72

				

				
					6

				

				
					2

				

				Tabla 3 Becas

				Alumnos atendidos en Orientación Educativa 

				Siendo orientación educativa, uno de los principales servicios para el estudiantado en la EPRA, se implementan diferentes estrategias que abonen a que el servicio cada tenga presencia entre los mismos. De esta manera observamos cómo año con año los estudiantes y los docentes van suman-do importancia al mismo y acuden a solicitarlo, dejando de lado el estigma que en ocasiones se genera, en el 2015 se atendieron 80 estudiantes, en el 2016 se atendió a 122 y en el presente año se atendió a 150 jóvenes. 

				Número de Orientadores 

				La matrícula es el indicador número uno para determinar el número de Orientadores debe contar cada escuela. En el año 2015, se contaba solo con un orientador educativo para ambos turnos y no se tenía la figura en los Módulos, durante el año 2016, se capacitó a 12 docentes por parte de la Unidad de Orientación Educativa del SEMS para fungir como Orientadores educativos auxiliares en la sede y en los Módulos, los cuales brindan apoyo para desarrollar las actividades en las líneas de acción de desarrollo humano y orientación académica, logrando con esto atacar a dos de las áreas más importantes de la unidad.

				Principales problemáticas y situaciones atendidas.

				El contexto mundial, nacional y de la región, así como el familiar, determinan en mayor parte las problemáticas a las que hay que brindar atención. De igual forma la influencia de los avances tec-nológicos, de las redes sociales y de los cambios culturales. 

				En las cinco escuelas se han atendido principalmente temáticas como: promoción del buen trato, prevención de adicciones, de violencia intrafamiliar, del suicidio y manejo de emocione, de toma de decisiones, prevención de embarazo adolescente, de violencia en el noviazgo, difusión de información profesiográfica y de atención y seguimiento a estudiantes en situación de académica irregular 

				Acción Tutorial

				En la Escuela Sede de la Preparatoria Regional de Ameca se cuenta con 28 tutores que atienden en forma grupal aproximadamente a 900 alumnos y de manera individual a 90 estudiantes dándoles seguimiento y sugiriendo canalización a Orientación Educativa.

				Las acciones relevantes llevadas a cabo durante este año fueron: reuniones generales de Tu-tores, la semana de reuniones de cada Tutor con Padres de Familia de los estudiantes de su gru-po, cursos de formación en Tutoría Nivel Inicial y Nivel Avanzado, impartidos por la Dirección de Formación Docente e Investigación del SEMS, elaboración del 100% de los Planes de Trabajo a cargo de los Tutores, evaluación de las actividades del Tutor por parte de los alumnos tutorados, impartición del “Taller de Autoestima” para los alumnos de 2do. Semestre y del “Taller de uso del condón” para alumnos de 3er. Semestre, impartición de cursos remediales a cargo de académicos 
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				de la escuela para todos los semestres durante todo el año en las UAC de Matemáticas, Física, Química, Lengua Extranjera y Comunicación principalmente.

				Las tres problemáticas principales que presentan los estudiantes en la escuela son la reproba-ción, el bajo rendimiento académico y problemas de autoestima o identidad.

				Como parte de las actividades de atención y prevención de riesgos en estudiantes, el Departa-mento de Servicios Educativos coordinó la aplicación por parte del Centro de Atención Primaria en Adicciones (CAPA) Ameca del pre y post tamizaje a los alumnos de la Preparatoria de 1ro. a 4to. Se-mestre de ambos turnos. En agosto se aplicó el pre-tamizaje con un total de 422 cuestionarios en el turno matutino. De acuerdo a los resultados se identificaron 193 alumnos en riesgo por primera vez para entrevistas exploratorias, de los cuales 80 son hombres y 133 mujeres, identificándose de forma global que las tres principales áreas con mayor riesgo son: de relaciones con amigos 348 casos; de nivel educativo 238 casos y salud mental 206 casos. Las acciones que se realizaron fueron: atención individual a 213 alumnos y dos platicas de prevención al total de alumnos de primero a cuarto semestre, ambas acciones impartidas por el personal de CAPA.

				En el turno vespertino se aplicó el pre-tamizaje con un total de 345 cuestionarios. De acuerdo a los resultados se identificaron 139 alumnos en riesgo por primera vez para entrevistas explora-torias, de los cuales 74 son hombre y 65 son mujeres. Similarmente, se identificó de forma global que las tres principales áreas con mayor riesgo son: relaciones con amigos 272 casos, nivel edu-cativo 176 casos y salud mental 160 casos. Las acciones que se realizaron fueron: atención indivi-dual a 139 alumnos y dos platicas de prevención al total de alumnos de primero a cuarto semestre, impartido también por el personal de CAPA.

				En ambos turnos se detectaron 84 alumnos en riesgo mayor, para lo cual se realizó una reu-nión con los padres de familia de los alumnos afectados donde se les informó acerca de sus resul-tados y se realizó la canalización correspondiente de forma inmediata al Centro Integral de Salud Mental (CISAME) Ameca. Además se llevó a cabo el Taller de “Manejo de emociones” que consta de 5 sesiones, dando inicio el 14 de noviembre y concluyendo el 12 de diciembre en un horario de 12:30 a 2:00 de la tarde en las instalaciones de la Preparatoria, impartido por personal de CISAME.

				Las Bibliotecas en las escuelas son espacios que ofrecen recursos de información a todos los miembros de la comunidad universitaria, particularmente a los estudiantes para que realicen bús-queda de información que facilite sus aprendizajes así como favorezca acciones de investigación, en las Bibliotecas se encuentra la bibliografía básica y complementaria sugerida en los programas de las UA del BGC, además de contar con los libros en todas las Bibliotecas se cuenta con equipo de cómputo y acceso a la internet para realizar consultas y diversificar las fuentes de información; a continuación se presenta un comparativo de usuarios, volúmenes y títulos de la escuela sede, esto no significa que en los Módulos se tenga carencia de los mismos ni que se dejen de realizar actividades y visitas frecuentes a estos espacios. 

				
					Bibliotecas

				

				
					Comparativo de bibliotecas 2015-2017 y número de bibliotecarios

				

				
					2015 Bibliotecas 5 (cinco) Bibliotecarios (6 )

				

				
					2016 Bibliotecas 5 (cinco) Bibliotecarios (6 )

				

				
					2017 Bibliotecas 5 (cinco) Bibliotecarios (6 )
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					Porcentaje de tipos de usuarios en Bibliote-cas 2017 y número de usuarios

				

				
					2015

				

				
					Alumnos 15,816 Porcentaje 97 %

				

				
					Maestros 364 Porcentaje 2 %

				

				
					Administrativos 15 Porcentaje .09 %

				

				
					Externos 98 Porcentaje .60 %

				

				
					Total de usuarios 16,293

				

				
					2016

				

				
					Alumnos 18,110 Porcentaje 97 %

				

				
					Maestros 530 Porcentaje 2. 83 %

				

				
					Administrativos 32 Porcentaje .17 %

				

				
					Externos 23 Porcentaje .12 %

				

				
					Tota de usuarios 18,695

				

				
					2017

				

				
					Alumnos 22,701 Porcentaje 97 %

				

				
					Maestros 621 Porcentaje 2.6 %

				

				
					Administrativos 24 Porcentaje .10 %

				

				
					Externo 36 Porcentaje .15 %

				

				
					Total de usuarios 23,382

				

				
					Comparativo de los totales de usuarios 2015-2016

				

				
					Alumnos 2015 a 2016 14.5 % más alumnos

				

				
					Maestros2015 a 2016 45.6 % más maestros

				

				
					Administrativos 2015 a 2016 113 % más Advos.

				

				
					Externo 2015 a 2016 76.5 % menos usuarios externos 

				

				
					Comparativo de los totales de usuarios 2015-2017

				

				
					Alumnos 2015 a 2017 43.5 % más alumnos

				

				
					Maestros2015 a 2017 70.6 % más maestros

				

				
					Administrativos2015 a 2016 53 % más Administrativos.

				

				
					Externo 36.7 % 2015 a 2017 más usuarios externos 

				

				
					 

				

				
					Bibliografía: Número de títulos y volúmenes

				

				
					2015

				

				
					Total Títulos 1833 volúmenes 5401

				

				
					2016

				

				
					Total Títulos 1864 volúmenes 5856

				

				
					2017

				

				
					Total Títulos 1939 volúmenes 6028

				

				
					COMPARATIVO

				

				
					2015-2016 Aumentó el Acervo Bibliográfico 1.7 % en 

				

				
					Títulos y 8.4 en volúmenes 

				

				
					2016-2017 Aumento el Acervo Bibliográfico 4 % en 

				

				
					Títulos y 3 % en volúmenes 
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				Tabla 4 Comparativo Biblioteca

				
					Servicios que se ofrecen a través Bibliote-cas

				

				
					Préstamo Interno 2,378

				

				
					Préstamo Externo 525

				

				
					Consultas 4

				

				
					Sala de computadoras 9,515

				

				
					Formación de Usuarios 139

				

				
					Credencialización 50

				

				
					Impresiones 6,891

				

				En coordinación con el SEMS se tiene el compromiso de completar la bibliografía para cumplir con los indicadores que se solicitan en el M0.4 del COPEEMS y avanzar al Nivel I del SNB.

				Reconocimientos obtenidos en Olimpiadas, Ferias y Concursos Académicos.

				El trabajo en los Talleres de preparación para estos concursos fue más intenso que los años ante-riores, lo que permitió a los estudiantes desarrollar sus talentos más allá de las aulas de clase e incluso ayudarlos para decidir su futura vocación.

				Tabla 5 Olimpiadas

				
					Evento

				

				
					Lugar

				

				
					XXVII Olimpiada Estatal de Química

				

				
					3er

				

				
					II Olimpiada Estatal de Comunicación

				

				
					8°, 9°, 12°, 13° y 14°

				

				
					XXVII Olimpiada Estatal de Biología

				

				
					2° y 3°

				

				
					XXXI Olimpiada Mexicana de Matemáticas Etapa Estatal Jalisco

				

				
					3°

				

				
					XXVIII Olimpiada Universitaria de Matemáticas

				

				
					Tres 2° nivel I y dos 3° nivel II

				

				Eventos y Jornadas Académicas

				Sede la Escuela Preparatoria Regional de Ameca.

				XXVII Olimpiada Estatal de Química Fase Región Valles

				Este evento se realizó el 29 de septiembre participando 133 estudiantes de ocho Preparatorias Regionales, diez Módulos, dos Extensiones, dos Bachilleratos Tecnológicos y un Colegio de Bachi-lleres. De todos los participantes, 10 de ellos pasaron a la Etapa Estatal de esta Olimpiada.

				5to. Concurso Spelling Bee Interprepas

				El 25 de octubre esta escuela fue sede del 5to. Concurso Spelling Bee Interprepas, en donde se contó con la participación de 75 estudiantes de las Preparatorias adscritas al SEMS y preparatorias incorporadas de la zona metropolitana de Guadalajara. En dicho evento se otorgaron premios a los estudiantes que obtuvieron del 1ro. al 5to. Lugar.

				Curso de inducción para estudiantes de nuevo ingreso

				Se ofrecieron los cursos de inducción a estudiantes de nuevo ingreso durante los dos semestres del año, en los Módulos solo en una ocasión debido a que solo se aceptan estudiantes del calen-dario B, por primera ocasión se implementó en esta escuela el Programa Semestre 0, en el que se ofreció un curso de apoyo a estudiantes dictaminados que ingresarán en el calendario 2018-A. De igual forma, se ofreció el curso de inducción para Padres de Familia cada semestre.
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				Talleres de formación integral

				Durante el semestre 2017-A se impartieron 21 talleres atendidos en su mayoría por estudiantes de esta escuela, contando también con la participación de varios profesores. En el semestre 2017-B se impartieron 18 talleres a estudiantes. Las temáticas de los talleres impartidos durante los dos semestres se agrupan en tres áreas de formación: académicos (Ajedrez, Biología inicial, Biología avanzado, Enfermería, Manos en movimiento, Agronomía, Prepárate para la Prueba PAA en Mate-máticas y en Español, Olimpiadas Matemáticas, Primeros auxilios, Periodismo, Ecología, Astrono-mía, Modelos y Experimentos de Física, Inglés y Cultura vial), culturales y artísticos (Grupo de Baile “Paréntesis”, Danza folclórica, Danzas polinesias, Teatro, Cine, Guitarra y Vocalización, Fotografía, Música ensamble y Baile Ritmos latinos) y deportivos (Entrenamiento de selecciones deportivas, Acondicionamiento físico y defensa personal, Baloncesto, Fútbol y Volibol). Estas acciones con-tribuyen al desarrollo de competencias en los instructores y los estudiantes asistentes a dichos talleres.

				Semana de la Tierra

				Del 21 al 24 de Marzo se realizó la Semana de la Tierra 2017 con eventos para la comunidad edu-cativa y público en general. Este evento tuvo el propósito de sensibilizar a los individuos sobre la importancia de cuidar al planeta desde nuestro entorno, respetar la vida en todas sus manifesta-ciones y que motivar a los asistentes a trabajar en favor del medio natural. Entre las actividades que se desarrollaron hubo un taller lúdico relacionado con el cuidado del medio ambiente, talleres de reciclado de papel y de uso de papel reciclado para la elaboración de manualidades, exposi-ciones, presentación de carteles y de tres documentales relacionados al tema, la presentación de la experiencia de participación en el Programa de Conservación de la Tortuga Marina en el cam-pamento “La Gloria”, además de contar con la presencia en nuestra escuela de Investigadores del Departamento de Ecología del CUCBA, quienes impartieron conferencias abordando tópicos interesantes como la ecología del bosque seco, las abejas y la polinización, la fauna silvestre del Área Natural Protegida de las Piedras Bolas en Jalisco y la biodiversidad de México. Cabe destacar el trabajo interdisciplinario que se realizó en la escuela para la organización de este evento, resal-tando el ánimo de colaboración y compromiso por encausar el desarrollo sustentable con acciones responsables que dejen huella en nuestra comunidad.

				1 Semana de la tierra 2 Semana de la tierra

				Campaña de acopio de papel y cartón

				Durante el semestre calendario 2017-B se realizó esta campaña con el propósito de sensibilizar sobre la importancia de utilizar sustentablemente estos materiales y aprovechar su comercializa-ción para obtener fondos y promover más adelante una actividad cultural. Los objetivos fueron contribuir al mejoramiento de la relación del hombre con la naturaleza, sensibilizar sobre la impor-tancia en el manejo racional de los recursos e integración para el trabajo interdisciplinario entre diferentes unidades de aprendizaje. Se logró reunir 345 kg de estos materiales participando 25 estudiantes, 14 docentes, 3 administrativos y 6 integrantes del personal de servicio.
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				Curso-Taller para alumnos participantes en el Programa de Conservación de la Tortuga Marina

				Del 5 al 8 de octubre de este año 24 estudiantes, 3 familiares y 3 docentes participaron en el Cur-so-Taller “Programa de Conservación de la Tortuga Marina” impartido en el Campamento Tortugue-ro “La Gloria” en el municipio de Tomatlán Jalisco. Nuevamente, del 3 al 5 de noviembre del año en curso se volvió a participar en este taller “in situ”” contando con la participación de 27 estudiantes de la UA de Recreación y Aprovechamiento del Tiempo Libre, cuya competencia es el conocimiento de actividades ecoturísticas, los estudiantes fueron acompañados por dos docentes, los cuales es-tuvieron realizando durante tres días trabajos para la preservación de esta especie marina. Los ob-jetivos de esta actividad fueron conocer el programa de preservación y protección de la tortuga ma-rina en Jalisco, contribuir en el mejoramiento de la relación hombre-naturaleza, concientizar sobre la importancia en el manejo racional de los recursos, fomentar el intercambio de conocimientos entre docentes y alumnos y lograr la integración para el trabajo en equipo mediante la realización de distintas actividades. Otras actividades realizadas fueron el apoyo en el mantenimiento de las instalaciones del campamento, patrullaje en la zona de playa para esperar el arribo de las tortugas y la de colectar y trasladar los huevos al corral protegido además del llenado de registros para las diferentes investigaciones que se están llevando a cabo por el Departamento de estudios para el desarrollo sustentable de zonas costeras de la U. de G.

				Visita guiada al Zoológico Guadalajara 

				En el año 2017 se realizaron dos visitas al Zoológico Guadalajara al cual asistieron los grupos de 5to. Semestre de los calendarios escolares 2017-A y 2017-B que cursaban la unidad de aprendi-zaje de Biología II. Los objetivos de esta actividad fueron identificar la importancia de la biodi-versidad de las especies en el planeta, explicar algunas repercusiones del calentamiento global y el cambio climático en los ecosistemas, valorar la importancia de preservar a los animales que se encuentran en peligro de extinción, conocer la biodiversidad y reflexionar sobre la calidad de vida que se les brinda a los animales en los zoológicos en contraparte de los que viven en libertad dentro de sus respectivos ecosistemas. En la primera visita asistieron 25 estudiantes y 2 docentes y en la segunda visita participaron 5 docentes y aproximadamente 200 estudiantes. 

				Visita guiada a la Biblioteca Pública de Jalisco “Juan José Arreola”

				Dentro de las actividades programadas por la Academia de Habilidades Cognitivas se llevó a cabo la visita a la Biblioteca Pública del Estado de Jalisco “Juan José Arreola” con alumnos de 1er. Se-mestre de 4 grupos tanto del turno matutino como del vespertino durante los meses de octubre y noviembre. La finalidad fue la de conocer el uso de la biblioteca tradicional y virtual para aplicar estrategias y técnicas en la búsqueda de información, así como la de promocionar la lectura en nuestra institución. Estudiantes y docentes vieron con agrado estas visitas guiadas, ya que les ayudó a todos a valorar la importancia de la búsqueda de información en fuentes confiables y a conocer un acervo gratuito de información importante para nuestro beneficio. 

				 3 Visita Biblioteca Pública 4 Visita Biblioteca Pública
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				Muestra gastronómica con transversalidad en inglés

				Este proyecto se ha venido realizando desde hace 7 años considerando la participación de al-rededor de 280 alumnos que cursan el tercer semestre, en la UA de Raíces Culturales quienes organizados en equipo y de manera aleatoria representan a cada uno de los estados de la repú-blica, resaltando la importancia que representa para todos los mexicanos el reconocimiento de la gastronomía mexicana.

				Atención particular en esta presentación fue la transversalidad entre las UA de Lengua Extran-jera III y Raíces Culturales y en coordinación con los profesores de dicha UA, los estudiantes se dieron a la tarea de investigar los rasgos característicos del estado correspondiente en cuanto a sus trajes típicos, platillos tradicionales y el origen de sus ingredientes.

				5 Estado de Chiapas

				Festival cultural del Día de Muertos

				A inicios de noviembre, como parte de una gran tradicional escolar, se llevó a cabo el Festival Cul-tural del Día de Muertos, participando prácticamente toda la Escuela Sede en un desfile por las calles de la ciudad con carros alegóricos, marionetas, catrines y catrinas; además hubo concurso de altares de muertos, concurso de catrinas y catrines, concurso de calaveras literarias, así como degustación de chocolate, café y pan de muerto, estás mismas actividades se realizaron en los diferentes Módulos, resaltando este festival en el Módulo de Mascota ya que en coordinación con el H. Ayuntamiento, la escuela es la responsable de convocar a propios y externos en este pueblo mágico, el propósito de estas festividades resaltan la cultura y las tradiciones mexicanas.

				 6 Altar dedicado al Lic. Ismael Gutiérrez Zárate + 7 Altar de Muertos Centro de Mascota

				Otros eventos artísticos y culturales 

				Durante el año 2017 se llevaron a cabo diversos eventos artísticos y culturales, entre los que pode-mos mencionar: el Festival del Día del Estudiante a inicios de octubre, tanto en el turno matutino como en el vespertino donde el personal directivo, docente, administrativo y de servicios realizan diversas actuaciones para divertir y entretener a los estudiantes: dos eventos de cierre de Talleres, uno cada semestre, donde los instructores de estos en colaboración con los estudiantes que partici-paron en los talleres hacen una o dos presentaciones de los logros alcanzados durante el semestre.
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				Otras Actividades Académicas

				En la escuela se realizaron otras actividades como la Conferencia acerca del impacto del Islam en el mundo, cuatro conferencias acerca de cómo actuar ante urgencias y contingencias, la realiza-ción de un examen de entrenamiento de la Prueba PLANEA, la colocación del desfibrilador para convertir a la escuela sede en una zona cardioprotegida, la impartición de un Taller de Resucitación Cardiopulmonar y la impartición de dos talleres para la prevención de la violencia intrafamiliar. Mascota La difusión a los programas de becas en los diferentes semestres teniendo como benefi-ciados a 36 alumnos en las modalidad de beca de excelencia, ingreso y permanencia.

				Personal Académico

				La plantilla docente del plantel junto con los Módulos, está conformada por 125 académicos distri-buidos de la siguiente manera: 55 en Ameca, 19 en Atenguillo, 14 en Mascota, 10 en San Antonio Matute y 27 en Talpa de Allende. 

				
					No de plazas

				

				
					Tipo de plaza 

				

				
					2

				

				
					 Profesor e Investigador Asociado A Medio Tiempo (20 hrs)

				

				
					1

				

				
					 Profesor e Investigador Asociado A Tiempo Completo (40hrs)

				

				
					3

				

				
					 Profesor e Investigador Asociado B Medio Tiempo (20hrs)

				

				
					1

				

				
					Profesor e Investigador Asociado B Tiempo Completo ( 40hrs)

				

				
					1

				

				
					 Profesor e Investigador Asociado C Medio Tiempo (20hrs)

				

				
					2

				

				
					 Profesor e Investigador Asociado C Tiempo Completo (40hrs)

				

				
					2

				

				
					 Profesor e Investigador Titular A Medio Tiempo (20hrs)

				

				
					1

				

				
					 Profesor e Investigador Titular A Tiempo Completo (40hrs)

				

				
					14

				

				
					 Profesor de Asignatura A

				

				
					79

				

				
					 Profesor de Asignatura B

				

				
					1

				

				
					 Profesor Docente Asistente C (20hrs)

				

				
					1

				

				
					 Profesor Docente Asistente C (40hrs)

				

				
					2

				

				
					 Profesor Docente Asociado B (40hrs)

				

				
					5

				

				
					 Profesor Docente Asociado B

				

				
					1

				

				
					 Profesor Docente Asociado A (40hrs)

				

				
					2

				

				
					 Profesor Docente Asociado C

				

				
					3

				

				
					 Profesor Docente Asociado A Medio Tiempo (20hrs)

				

				
					1

				

				
					 Profesor Docente Titular A

				

				
					2

				

				
					 Técnico Académico Titular B Medio Tiempo (20hrs)

				

				
					3

				

				
					 Técnico Académico Asistente C Medio Tiempo (20hrs)

				

				
					5

				

				
					Técnico Académico Asociado A Medio Tiempo (20hrs)

				

				
					1

				

				
					Técnico Académico Asociado B Medio Tiempo (20hrs)

				

				
					1

				

				
					 Técnico Académico Titular A Medio tiempo (20hrs)

				

				
					6

				

				
					Técnico Académico Asociado A (20 hrs)

				

				
					4

				

				
					Técnico Académico Asociado A Medio Tiempo (20hrs)

				

				
					1

				

				
					 Técnico Académico Asociado A Tiempo Completo (40hrs)

				

				
					1

				

				
					 Técnico Académico Asistente C (20 hrs) 

				

				
					1

				

				
					Técnico Académico Titular C (20 hrs)

				

				Tabla 6 Plazas de docentes de las cinco escuelas
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				En el Programa de Estímulos al Desempeño Docente Promoción 2017-2018 fueron beneficia-dos dos profesores, uno en Nivel V y otro en Nivel III. Por lo general, en este programa participan 3 o 4 profesores, en el año 2017, es en donde ha habido menor participación. 

				Formación docente

				Número de evaluaciones para el ingreso del personal académico 2017

				Durante el año 2017 el Colegio Departamental realizó 6 evaluaciones pedagógicas y disciplinares a académicos propuestos para cubrir plaza de Profesor y a 2 académicos propuestos para cubrir plaza de técnico académico.

				En el año 2017, de un total de 57 profesores en la escuela sede, 39 han aprobado PROFOR-DEMS, 29 se han certificado a través de CERTIDEMS y cinco se han certificado por ECODEMS. Dos académicos tienen aprobado el Examen Teórico, solo uno de ellos presentó la evaluación de des-empeño y está en espera de su resultado. Por lo anterior, en la escuela sede 70.2% han aprobado un programa reconocido por el Comité Directivo del SNB y el 59.6% se han certificado a través de CERTIDEMS o ECODEMS. 

				Comparativo de número de cursos impartidos 2014 -2017

				Los cursos impartidos en la Escuela Sede durante los años 2016 – 2017 son:

				Tabla 7 Cursos

				
					Año

				

				
					Nombre del curso

				

				
					2016

				

				
					Certificación de Competencias Docentes (CERTIDEMS)

				

				
					Evaluación del Desempeño Docente

				

				
					2017

				

				
					Tutorías en Nivel Medio Superior – Nivel Inicial

				

				
					Tutorías en Nivel Medio Superior – Nivel Avanzado

				

				Lo anterior denota que cada año existe una buena participación de los profesores en los dos cursos que se ofertan en la escuela sede. Cabe señalar que por lo general la oferta de cursos es en la escuela sede a la cual también asisten profesores del Módulo San Antonio Matute y en otra sede distante, a donde acuden profesores de dos o tres módulos. La participación de los profesores en los cursos disci-plinares de las diferentes Rutas Formativas ha sido la siguiente: en 2015 participaron 17 profesores en cada oferta semestral, en 2016 participaron 3 profesores en enero y 15 profesores en junio, en 2017 en enero participaron 25 profesores y en junio participaron 27 profesores. Para enero de 2018 se espera la participación más nutrida debida en parte a la nueva oferta de cursos totalmente en línea, ya que se inscribieron 65 académicos a los cursos de las rutas disciplinares y pedagógica-didáctica.

				Logros

				En 2017, dos académicos de la escuela cursaron y aprobaron el Diplomado en “Liderazgo Educativo” y un académico cursó y aprobó el Diplomado “Coaching y Programación Neurolingüística”, ambos impartidos por la Sociedad Americana Europea en Actividades de Intercambio Cultural y Artístico A.C; un profesor cursó y aprobó el “Diplomado en estrategias para la enseñanza efectiva de las matemá-ticas” impartido por el Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de Monterrey. Actualmente una académica estudia el Diplomado en “Cambio climático” auspiciado por el Centro Mario Molina, un académico estudia la Maestría en Literacidad y uno más es estudiante de un Doctorado. 

				Retos

				Entre los retos tenemos el de darle seguimiento al Programa de Formación Docente y alentar la par-ticipación de los académicos en los cursos que se ofertan por la Dirección de Formación Docente e Investigación del SEMS, cumplir con los requisitos establecidos en el manual operativo para la promoción del nivel II al I.
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				Investigación

				En el Coloquio del Programa de Fomento a la Investigación SEMS 2016, realizado el 11 de febrero de 2017 se presentó la ponencia de cada uno de los dos proyectos desarrollados en 2016 mos-trando los resultados obtenidos en cada uno. A este evento asistieron 10 académicos de la escue-la involucrados en ambos proyectos. En el mes de septiembre, de parte del responsable de los proyectos de investigación realizados en 2015 y 2016 entregaron los artículos correspondientes con la posibilidad de ser incluidos en una próxima publicación de los resultados de investigación de proyectos realizados con apoyo del programa de fomento a la investigación promovido por el SEMS.

				El 29 de marzo, tres académicos de la escuela presentaron cada uno una ponencia en el 1er. Seminario de Matemáticas, organizado por la Escuela Normal Superior de Jalisco.

				En el año 2017, 12 profesores de esta escuela organizados en equipos de trabajo realizaron dos proyectos de investigación, uno titulado “El aula invertida como proyecto de aplicación en la Preparatoria Regional de Ameca” y el otro “Vinculación de la Planeación Didáctica con la Práctica Docente”. Cabe destacar que el segundo de estos proyectos fue realizado mediante trabajo cola-borativo con 5 profesores más de las Escuelas Preparatorias Regionales de Ahualulco de Mercado y Etzatlán. Los resultados de dichos proyectos nos han permitido sistematizar algunos procesos académicos, fomentar las buenas prácticas docentes, además de observar y proporcionar elemen-tos para mejorar el desempeño docente de los académicos de esta escuela.

				La participación de académicos de esta escuela en Coloquios de Investigación realizados a nivel regional fue la siguiente: tres profesores y un estudiante participaron en el Coloquio de In-vestigación realizado en la Preparatoria No. 15, presentando dos ponencias; tres profesores par-ticiparon en el Coloquio de Investigación en la Preparatoria Regional de Atotonilco presentando 2 ponencias y cinco profesores participaron en el Coloquio de Investigación realizado en la Prepara-toria Regional de Arandas presentando tres ponencias.

				Por otra parte, cuatro académicos de la escuela obtuvieron un dictamen favorable para presen-tar una ponencia y tres talleres en el XVIII Coloquio Nacional de Formación Docente realizado en la ciudad de Colima, el 12 y 13 de Octubre de 2017. 

				En nuestra escuela nos hemos fijado como meta para el año 2018 realizar un Coloquio de Do-cencia e Investigación, en donde esperamos la participación de académicos de diversas escuelas del SEMS así como profesores de otros niveles educativos, ya que es importante no solo hablar del nivel educativo al que pertenecemos sino de relacionarnos con los otros niveles.

				Vinculación

				En el semestre 2017-B tres estudiantes de la Licenciatura de Psicología y tres estudiantes de la Licenciatura en Trabajo Social del CUValles, realizaron prácticas profesionales en la escuela. Los estudiantes de Psicología impartieron dos Talleres de “Mejora de la Autoimagen”, uno para el turno vespertino y otro para el turno matutino, además de un taller más de “Autoestima”, en el que participaron estudiantes de esta escuela. Los estudiantes de Trabajo Social realizaron un au-todiagnóstico institucional, analizaron la información recabada y en base a ello elaboraron una propuesta de intervención que aplicarán en el semestre 2018–A. Se contó con la participación de estudiantes de esta escuela en la Semana Académica Cultural del Centro Universitario Valles, así como la organización de la Jornada de Información Profesiográfica en donde participan varios centros universitarios públicos y privados.
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				Proyectos Especiales

				En la Escuela Sede se tiene conformado y en funcionamiento un Centro de Emprendedores de Educación Media Superior (CEEMS). Durante ciclo escolar 2017-A se impartió el Modulo Semilla a 14 estudiantes de 4to. semestre. En el ciclo escolar 2017-B se impartió el Módulo Líder a 18 estudiantes. Además, en este periodo se trabajó en cinco proyectos de emprendurismo: “Reprodu-ciendo talentos”, “Cuidamos el medio ambiente desparasitando mascotas”, “Cultivando salud”, “La ruta de la caña” y “Reciclando conciencias”.

				Otras acciones logradas en esta área fueron la vinculación con la Cámara de Comercio para la promoción de eventos relacionados con emprendurismo, la Vinculación con CRECE de CUVALLES para fortalecimiento del CEEMS, la asistencia a conferencias impartidas en la Expo Emprendedores Ameca y la asistencia al Taller “Inteligencia Financiera”.

				Extensión y Difusión

				Este año se publicó por Editorial Universitaria el libro “Democracia y Soberanía Nacional” cuyo autor es el Lic. Antonio Vázquez Barbosa, adscrito a la Escuela Preparatoria Regional de Ameca.

				Además, se publicaron 3 notas de la escuela en el portal informativo del SEMS a través de la Dirección de Comunicación Social. Las notas fueron relativas a la Jornada de Capacitación en Pro-tección Civil, a la Semana de la Tierra y a la Muestra Gastronómica a cargo de la unidad de apren-dizaje de Raíces Culturales logrando la transversalidad con Lengua Extranjera.

				Actividades Artísticas Culturales.

				En el Concurso Estatal de Cortometraje Jalisco 2017, estudiantes de esta escuela enviaron siete cortometrajes, de los cuales tres fueron seleccionados a la Muestra de Cortometrajes Jalisco 2017, dos de ellos participantes en la categoría de ficción y uno más en la categoría de documental.

				El cortometraje “La Familia Perfecta” de Aldo Jacob Uribe Curiel fue elegido como el video que representaría al Sistema de Educación Media Superior de la Universidad de Guadalajara en el Con-curso “ANUIES en Corto”, quedando seleccionado y ganador de la categoría de Ficción. 

				El Grupo de Baile “Paréntesis” participó en el Concurso por disciplinas artísticas en la catego-ría de Baile de Salón. Por lo anterior fue invitado a tener diversas presentaciones: una en la Plaza de Villahermosa; otra en la Plaza Principal de Guachinango, en diversas fiestas patronales de Ame-ca y una más en la Plaza Principal de Unión de Tula, esta última como parte de las presentaciones que realiza el SEMS en los polos regionales.

				Fomento a la cultura y expresión artística

				Concurso de Creadores Literarios

				Para participar en el Concurso de Creadores Literarios FIL Joven 2017 este año se decidió trabajar como actividad del aula dentro de las unidades de aprendizaje de lengua española; por lo tanto todos los alumnos de los grupos de 2do. a 6to. Semestre pudieron participar con sus creaciones. De estos se eligieron los tres mejores de cada grupo y enseguida se eligió a los cinco ganadores de cada categoría, a excepción de poesía dado que en la convocatoria se solicitaba como mínimo tres creaciones por participante, lo cual fue difícil de lograr. 

				Concurso Cartas al Autor

				La convocatoria de este concurso se realizó de manera abierta durante el ciclo escolar 2017–A. Tres estudiantes desearon leer su obra y sólo dos participaron realizando su carta al autor. 
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				Ecos de la FIL

				El 1ro. de diciembre, en el Auditorio de la escuela se presentó el escritor español Andrés Barba, quien describió su obra y trayectoria. A dicha presentación acudieron aproximadamente 300 es-tudiantes y cinco profesores. El escritor y los estudiantes se mostraron interesados en la charla, lográndose una buena interacción que deja en los estudiantes varios aprendizajes, habilidades y valores. 

				Lectura Espejo

				En esta escuela se llevó a cabo el Maratón de Lectura, evento conocido también como Lectura es-pejo, leyendo la obra “Inéditos y extraviados”, del escritor Ignacio Padilla. El evento en la Escuela Sede contó con la participación de 491 estudiantes y varios profesores, quienes leyeron la obra en forma continua, cada uno un minuto aproximadamente. El tiempo total de lectura fue de 8 horas por lo que se leyó completamente el libro sugerido una vez, reiniciando nuevamente su lectura hasta el término del evento.

				Actividades Deporte y Vida Saludable

				En la liga Leones Negros se participó con 80 alumnos en las disciplinas de fútbol, baloncesto y voleibol (ambas ramas) en la etapa regional resultando ganador el equipo de fútbol varonil mismo que participó en la etapa estatal quedando dentro de los cuatro primeros lugares. La participación de la escuela en este evento contribuye a la captación de talentos deportivos con los que se cuen-tan, para que sean seleccionados en las diferentes disciplinas deportivas de la U. de G. Además, en este evento se tuvo la participación por primera vez de 17 alumnos de la TAE de Coreografía y Grupos de Animación en la categoría de Hip Hop mixto. La importancia de realizar estas activida-des es para que los alumnos conozcan las diferentes categorías que se presentan y puedan adqui-rir habitos de vida saludables. En esta área además se realizaron las siguientes actividades: dos torneos interno de fútbol varonil, un torneo interno de volibol mixto, la liga de futbol 7, un torneo relámpago de basquetbol, además del encuentro intramuros. 

				Internacionalización

				Del Módulo de San Antonio Matute, un profesor de Lengua Extranjera participó en una estancia académica de cinco semanas en la Universidad de Texas en Austin, el propósito de su estancia fue la mejora de las estrategias didácticas para facilitar el aprendizaje del idioma Ingles.

				En el mes de enero, cinco alumnos del sexto semestre y un docente del Módulo de Mascota, acudieron al intercambio cultural interno con Midland School en los Olivos, California.

				8 Internacionalización

				
					[image: ]
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				Gestión y Gobierno

				Consejos

				La participación de académicos y estudiantes en el máximo órgano de Gobierno durante el periodo 2017 la representó la Mtra. María de Jesús Ramos Espinoza como Consejero Titular y el estudiante Héctor Ochoa García como Consejero Suplente.

				En la escuela, durante el 2017 se llevaron a cabo seis reuniones de Consejo de Escuela, ape-gadas al ordenamiento y disposiciones de la normatividad universitaria.

				Se realizaron ocho sesiones del Colegio Departamental y 28 reuniones de Academia.

				Recursos Humanos

				Personal Administrativo

				Aun cuando se ha implementado el programa de Plantilla Óptima y se han visto beneficiadas las escuelas, existen necesidades en las escuelas para las que las 45 plazas con las que se cuentan resultan insuficientes, el trabajo que desempeñan los trabajadores es fundamental para mantener en orden control escolar, recursos humanos, bibliotecas, áreas de atención a usuarios así como el cuidado y mantenimiento de espacios. se cuenta con 17 personas con cargo administrativo y 30 auxiliares operativos, es importante señalar que las funciones que realizan cada uno de ellos son importantes para mantener los ambientes de aprendizaje en condiciones adecuadas.

				Tabla 8 Plazas personal administrativo

				
					Personal

					 administrativo 2017

				

				
					Número y distribución del personal administrativo por tipo de contrato

				

				
					1

				

				
					Admnistrativo de coordinacion 36 hrs.

				

				
					1

				

				
					Admnistrativo de coordinacion 48 hrs.

				

				
					1

				

				
					Auxiliar administrativo “c” 36 hrs.

				

				
					9

				

				
					Auxiliar administrativo “d” 36hrs

				

				
					1

				

				
					Auxiliar administrativo “d” 40hrs

				

				
					2

				

				
					Auxiliar administrativo “d” 48hrs

				

				
					1

				

				
					Auxiliar operativo “a” 40 hrs.

				

				
					1

				

				
					Auxiliar operativo “b” 48 hrs.

				

				
					1

				

				
					Auxiliar operativo “ d” 36hrs

				

				
					22

				

				
					Auxiliar operativo “d” 48 hrs.

				

				
					1

				

				
					Tecnico profesional “c”

				

				
					1

				

				
					Tecnico administrativo “d”

				

				
					1

				

				
					Jefe operativo especializado 48hrs

				

				
					1

				

				
					Jefe de apoyo administrativo 48hrs

				

				
					1

				

				
					Jefe operativo especializado 48hrs

				

				
					1

				

				
					Tecnico administrativo “e”

				

				
					1

				

				
					Tecnico administrativo “b” 36hrs.

				

				La capacitación del personal administrativo y operativo en este periodo ha sido de gran im-portancia para el desarrollo personal de cada uno de los asistentes y ha tenido impacto en su des-empeño laboral; los cursos que se ofrecieron por parte de la Coordinación de Recursos Humanos fueron: Trabajo en equipo e Identidad Universitaria en ambos cursos acreditaron 45 compañeros 
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				trabajadores de la sede y de los Módulos, es importante señalar que la escuela fue sede de esta capacitación a la cual acudieron trabajadores de otras preparatorias de la zona Valles.

				Recursos Financieros

				Los recursos financieros que ingresan como subsidio ordinario a las escuelas de la Preparatoria Regional de Ameca es el mismo que el del año 2016 y que equivale a $1 374,832.16 pesos distri-buidos en las cinco escuelas; además del presupuesto ordinario las escuelas obtienen ingresos autogenerados escolares y no escolares que a través de proyectos elaborados y valorados por los órganos colegiados apoyan en gran medida en las necesidades de las escuelas. La distribución del recurso se puede observar en la tabla: 

				Tabla 9 Presupuesto

				
					Recursos financieros Ameca y sus Módulos

				

				
					Procesos de 

					planeación

				

				
					Número de proyectos P3E 

				

				
					Escuela

				

				
					FONDO 1.1.1

				

				
					FONDO 1.1.2 

				

				
					Ameca 

				

				
					2

				

				
					3

				

				
					Atenguillo 

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					Mascota 

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					San Antonio 

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					Talpa de Allende 

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					Presupuesto de ingresos 2017

				

				
					Ameca 

				

				
					Subsidio Ordinario 1.1.1

				

				
					Ingresos Auto-generados 1.1.2 ( Escolares y no escolares)

				

				
					Atenguillo 

				

				
					Subsidio Ordinario 1.1.1

				

				
					Ingresos Autoge-nerados 1.1.2

				

				
					Mascota 

				

				
					Subsidio Ordinario 1.1.1

				

				
					Ingresos Autoge-nerados 1.1.2

				

				
					San Antonio Matute

				

				
					Subsidio Ordinario 1.1.1

				

				
					Ingresos Autoge-nerados 1.1.2

				

				
					Talpa de Allende 

				

				
					Subsidio Ordinario 1.1.1

				

				
					Ingresos Autoge-nerados 1.1.2

				

				
					Distribución de origen del recurso 2017

				

				
					Ameca 

				

				
					 $ 761,477.60 

				

				
					$ 161,951.61

				

				
					Atenguillo 

				

				
					 $ 156,468.00 

				

				
					$ 13,039.60

				

				
					Mascota 

				

				
					 $ 131,433.12 

				

				
					$ 7,992.60

				

				
					San Antonio Matute

				

				
					 $ 122,045.04 

				

				
					$ 6,150.20

				

				
					Talpa de Allende 

				

				
					 $ 203,408.40 

				

				
					$ 13,447.00

				

				Los recursos del presupuesto ordinario se destinan principalmente al mejoramiento de equi-pamiento y ambientes de aprendizaje y de los espacios educativos, de ello un gran porcentaje se dedica a la adquisición de tecnología. La voluntad de los padres de familia para contribuir con recursos para la mejora de la escuela es un apoyo importante.
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				Infraestructura

				Se iniciaron dos obras en la Escuela Preparatoria Regional de Ameca, un nuevo edificio que alber-ga  4 aulas y  2 laboratorios correspondientes al FCIIEMS con un monto de $8,500,000,  además de un Taller de Danza, este último aun no terminado y perteneciente al INFEJAL y con un monto de $1,648,627. 

				Protección Civil

				Se realizaron dos simulacros en la sede y uno en los Módulos, se tiene constancias de Protección Civil del Estado, además de cuatro cursos de capacitación ofrecidos por Protección Civil y Bombe-ros de Ameca.

				Sistemas de Información y Cómputo

				En infraestructura, la escuela cuenta con el siguiente equipamiento: 

				Proyectores: 12 instalados en aulas, 5 instalados en otros espacios y 2 para préstamo a profe-sores para sus clases. Equipos de cómputo: 29 instalados en cubículos y oficinas, 11 en bibliote-ca, 24 instalados en el laboratorio de cómputo y 40 equipos para instalarse en el nuevo laborato-rio. Laptops: 5 asignadas, 6 para préstamo y 8 en reserva. Impresoras: 20 en cubículos y oficinas. en total. Escáner: 4 instalados en oficinas. Otros equipos: 4 bocinas y 3 grabadoras.

				Funcionamiento de la conectividad y acceso a la comunidad universitaria

				La Preparatoria cuenta con una red de tipo estrella administrada a través de un router Fortigate el cual se encarga de subnetear la red para la asignación de internet a los equipos de la escuela, así mismo tiene la función de balanceador de ancho de banda.

				Los docentes cuentan con dos señales de internet inalámbrico los cuales están administrados a través del Fortigate, y para poder conectarse se hace la petición por parte del interesado a la Dirección. Además, los docentes que tienen asignado un espacio o cubículo en la escuela cuentan con acceso a internet; así mismo en la escuela pueden disponer de espacios como la biblioteca o el laboratorio de computo. 

				La escuela cuenta con los siguientes anchos de banda: 3 conexiones Telmex de 10Mbps, 1 en-lace Telmex por fibra óptica de 10Mbps simétrico, 1 conexión Telmex por parte de iJalti de 4Mbps, 1 enlace E-Jalisco con señal inalámbrica, 1 conexión Telecable para el programa ConectadoMX 

				Logros

				Actualización de los equipos de cómputo para estudiantes, restructuración de la red, instalación de antenas para red inalámbrica, de un enlace de fibra óptica de 10Mbps simétrico y creación de un nuevo laboratorio de cómputo con capacidad para 40 equipos.

				Retos

				Mejorar la red inalámbrica de la escuela, la conectividad del internet, la instalación de laboratorios (audio y pizarrones interactivos), reactivar la página web de la institución y contar con licencias de un antivirus de buena calidad para todos los equipos de la escuela.

			

		

	
		
			
				53

			

		

		
			
				Quinto informe de actividades // Javier Espinoza de los Monteros Cárdenas

			

		

		
			
				Preparatoria Regional de Arandas

				Docencia y aprendizaje

				La docencia y el aprendizaje tienen importancia estratégica para elevar la calidad de los servicios educativos que ofrece esta preparatoria. Es por ello que se le ha dado prioridad a la formación, actualización y evaluación docente para elevar la calidad educativa, sin olvidar la mejora de la in-fraestructura física y tecnología, los servicios de apoyo, tutorías, biblioteca y el trabajo colegiado.

				Sin duda todo lo anterior se ve reflejado en la mejora de los indicadores de desempeño y se traduce en egresados con el perfil establecido en el Marco Curricular Común y el propio de la Universidad de Guadalajara, con mejores actitudes y habilidades como ciudadanos, con las com-petencias que les permiten continuar con éxito su trayectoria académica e insertarse en la vida laboral, en suma, ser mejores personas.

				Cobertura

				Matrícula total Sede y módulos 2017

				
					2017-A

				

				
					2017-B

				

				
					2017

				

				
					Arandas

				

				
					1567

				

				
					1495

				

				
					1531

				

				
					Jesús María 

				

				
					293

				

				
					329

				

				
					311

				

				
					San Ignacio Cerro Gordo

				

				
					294

				

				
					309

				

				
					301

				

				
					Santa María del Valle

				

				
					137

				

				
					154

				

				
					146

				

				
					Total

				

				
					2,291

				

				
					2,287

				

				
					2,289

				

				Distribución de la matrícula total por género 2017

				
					Escuela

				

				
					2017-A

				

				
					2017-B

				

				
					2017

				

				
					M

				

				
					H

				

				
					M

				

				
					H

				

				
					M

				

				
					H

				

				
					Arandas

				

				
					893

				

				
					674

				

				
					868

				

				
					627

				

				
					880

				

				
					651

				

				
					Jesús María

				

				
					178

				

				
					115

				

				
					201

				

				
					128

				

				
					190

				

				
					121

				

				
					San Ignacio Cerro Gordo

				

				
					167

				

				
					127

				

				
					177

				

				
					132

				

				
					172

				

				
					129

				

				
					Santa María del Valle

				

				
					78

				

				
					59

				

				
					91

				

				
					63

				

				
					85

				

				
					61

				

				
					Total

				

				
					1,316

				

				
					975

				

				
					1,337

				

				
					950

				

				
					1,327

				

				
					962

				

				Distribución de la matrícula por plan de estudios 2017 

				
					Plan de estudios

				

				
					2017

				

				
					Bachillerato General por Competencias

				

				
					2,289

				

				
					Bachillerato General por Áreas Interdisciplinarias 

				

				
					216

				

				
					Total

				

				
					2,505
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				Distribución de la matrícula por género por planes de estudio 2017

				
					Plan de estudios

				

				
					2017

				

				
					M

				

				
					H

				

				
					Bachillerato General por Competencias

				

				
					1,327

				

				
					962

				

				
					Bachillerato General por Áreas Interdisciplinarias 

				

				
					110

				

				
					106

				

				
					Total

				

				
					1437

				

				
					1068

				

				Distribución de planteles (Escuelas, módulos, extensiones) 2013 – 2017

				
					Planteles

				

				
					Arandas

				

				
					Módulo Jesús María

				

				
					Módulo San Ignacio Cerro Gordo

				

				
					Módulo Santa María del Valle

				

				Oferta educativa

				
					Plan de estudios

				

				
					Bachillerato General

				

				
					Bachillerato General por Áreas Interdisciplinarias.

				

				Calidad SNB

				Para las escuelas que hemos ingresado al Sistema Nacional de Bachillerato (SNB), pareciera al inicio que son muchos requisitos por cumplir, una vez adentrados en los diferentes procesos nos percatamos que esos requisitos son los que permiten mejorar la calidad en todo lo que implica la educación, fuera del mismo, permanecemos en nuestra zona de confort pero las cosas siguen siempre igual, error total donde la educación es un proceso de cambio continuo.

				Acciones para la promoción

				En ese proceso de cambio, los requisitos han cambiado de cuando ingresamos en nivel III y nos promocionamos a nivel II, por lo que nos hemos dado a la tarea de analizar de Manual para evaluar planteles que solicitan ingresar o permanecer en el PBC-SiNEMS versión 4.0, de esta manera, se han establecido líneas de acción concretas para lograr nuestro objetivo.

				Alumnos

				Porcentaje y evolución de Reprobación: eficiencia terminal, aprobación, reprobación, deserción, promedio de calificaciones.

				
					2017-A

				

				
					Indicador prioritario

				

				
					#

				

				
					%

				

				
					Reprobación

				

				
					256

				

				
					15.25%

				

				
					Eficiencia terminal

				

				
					385

				

				
					83.51%

				

				
					Eficacia terminal

				

				
					432

				

				
					93.71%

				

				
					Deserción

				

				
					360

				

				
					36.71%

				

				
					Promedio de calificaciones

				

				
					81.62

				

				
					81.62%
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				Comparativo de resultados en PLANEA. escuela y udg (histórico)

				Tomando como referencia el porcentaje de alumnos que en su evaluación obtuvieron los niveles superiores: III y IV, tenemos los siguientes resultados.

				Lenguaje y comunicación

				
					Escuela

				

				
					2015

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Arandas

				

				
					50.7

				

				
					52.55

				

				
					46.1

				

				
					Jesús María

				

				
					55.5

				

				
					40.4

				

				
					50

				

				
					San Ignacio Cerro Gordo

				

				
					51.6

				

				
					45.7

				

				
					40.15

				

				
					Santa María del Valle

				

				
					56.3

				

				
					43.7

				

				
					54.6

				

				
					Promedio

				

				
					53.53

				

				
					45.59

				

				
					47.71

				

				Matemáticas

				
					Escuela

				

				
					2015

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Arandas

				

				
					21.65

				

				
					44.45

				

				
					9.15

				

				
					Jesús María

				

				
					12.7

				

				
					9.8

				

				
					11.4

				

				
					San Ignacio Cerro Gordo

				

				
					3.1

				

				
					48.6

				

				
					14

				

				
					Santa María del Valle

				

				
					21.9

				

				
					12.1

				

				
					9.1

				

				
					Promedio

				

				
					14.84

				

				
					28.74

				

				
					10.91

				

				Acciones de fomento al desarrollo de competencias matemáticas y comunicación

				Alineados a las estrategias establecidas por SEMS, la preparatoria y sus módulos estuvo traba-jando durante los calendarios 2016-B y 2017-A en la preparación de alumnos para presentar la prueba PLANEA.

				Becas para alumnos Federales, municipales e institucionales

				
					Tipo de beca

				

				
					Arandas

				

				
					Jesús María

				

				
					San 

					Ignacio Cerro Gordo

				

				
					Santa María del Valle

				

				
					Total

				

				
					Federales

				

				
					Programa de Becas Media

				

				
					Superior (PROBEMS) 

				

				
					22

				

				
					8

				

				
					5

				

				
					25

				

				
					60

				

				
					Riesgo de Abandono 

				

				
					09

				

				
					2

				

				
					11

				

				
					Programa de inclusión social (PROSPERA)

				

				
					113

				

				
					56

				

				
					31

				

				
					7

				

				
					207

				

				
					Municipales

				

				
					0

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					Programa de estímulos económicos a estu-diantes sobresalientes (PEEES) de la Universi-dad de Guadalajara

				

				
					2

				

				
					2

				

				
					Total

				

				
					146

				

				
					65

				

				
					36

				

				
					34

				

				
					281

				

				El 13% de la matrícula total se vio beneficiada por alguna de estas becas. Al realizar un compa-rativo 2016 con 21% y 2015 de 23% se observa disminución de apoyo a estudiantes de un 10%.

			

		

	
		
			
				56

			

		

		
			
				Sistema de Educación Media Superior

			

		

		
			
				Número de Alumnos atendidos en Orientación Educativa y Tutorías 2017

				La totalidad de la matrícula

				Número de Orientadores educativos y unidades de orientación 2017

				
					Escuela

				

				
					Orientadores Educativos

				

				
					Titular

				

				
					Arandas

				

				
					1

				

				
					Auxiliares

				

				
					Arandas

				

				
					8

				

				
					Jesús María

				

				
					3

				

				
					San Ignacio Cerro Gordo

				

				
					2

				

				
					Santa María del Valle

				

				
					1

				

				
					Total

				

				
					15

				

				Énfasis de orientación

				La orientación educativa es un proceso de apoyo a la formación integral de los estudiantes, como personas comprometidas consigo mismas y con la sociedad, con mente crítica y con habilidades para conseguir la auto-orientación y trabajar para adquirir y difundir los valores humanos.

				El Orientador Educativo Titular y los Orientadores Educativos Auxiliares, en colaboración con directivos, tutores, docentes, padres de familia, alumnos, instituciones gubernamentales, asocia-ciones civiles e instituciones educativas brindan atención a la totalidad de la matrícula a través de estrategias y actividades en sus cuatro líneas de acción:

				Orientación académica: 

				Aplicación de test de canales de aprendizaje, hábitos de estudio y estrategias de aprendizaje.

				Seguimiento a alumnos repetidores.

				Asesorías remediales y tutorías entre pares.

				Integración de padres de familia a través de reuniones para que conozcan el rendimiento académico de los estudiantes.

				Orientación para el desarrollo humano: 

				Aplicación del test de necesidades de desarrollo humano, y autoestima. 

				Taller de habilidades para la vida.

				Pláticas sobre prevención de embarazos y violencia en el noviazgo.

				Aplicación de tamizaje de adicciones, evaluación y tratamiento individual.

				Conferencias de prevención de adicciones de forma grupal.

				Campañas de prevención de bullying.

				Campañas de primeros auxilios.

				Asesoría psicológica breve. 

				Orientación vocacional: 

				Aplicación de test de orientación vocacional.

				Participación en Jornadas profesiográficas.

				Presentación de oferta académica.

				Taller de guía de carreras.

				Conferencias de proyecto de vida.

				Presentación de ambientes laborales.
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				Orientación familiar: 

				Reuniones de padres de familia.

				Escuela para padres.

				Taller de autoestima.

				Taller de disciplina inteligente.

				Invitación a eventos académicos, culturales y deportivos.

				Asesoría psicológica breve. 

				Acción tutorial

				Por su parte, la tutoría es a través de la cual se logra fortalecer la integración grupal, la identidad universitaria, las habilidades cognitivas y psicosociales, así como favorecer el ingreso al nivel me-dio superior y al campo laboral de los tutorados, dependiendo del momento de la tutoría (ingreso, trayectoria y egreso), además de Identificar situaciones de riesgo en los tutorados para que pue-dan ser canalizados a Orientación Educativa.

				Durante el año que se informa se contó con 55 tutores, uno por grupo, con horario establecido para atender a la totalidad de la matrícula, mismos que acompañaron a los estudiantes en cada momento que implica la tutoría y que realizan su trabajo conforme a lo establecido en el programa establecido para tal fin.

				Además de la atención grupal, a través de los tutores se han implementado y en su caso forta-lecido actividades tales como:

				Curso de inducción.

				Reuniones de padres de familia.

				Identificación y seguimiento a alumnos en riesgo de reprobación.

				Orientación a alumnos para la elección de Trayectoria de Aprendizaje Especializante (TAE).

				Integración grupal.

				Pláticas de prevención de adicciones.

				Pláticas de Prevención del suicidio.

				Pláticas de prevención de embarazos.

				Canalización a orientación educativa y externa.

				Promoción de valores por medio de periódicos murales.

				Proyectos comunitarios.

				Asesorías individuales y grupales.

				Feria de expo profesiones.

				Acompañamiento en las actividades extracurriculares, tales como altares de muerto y paseo ciclista.

				Campaña de recolección de víveres para apoyo a los afectados del sismo.

				Asistencia a la Feria Internacional de Libro (FIL).

				Campañas de prevención del Bullying.

				Uso del celular de manera responsable.

				Promoción de valores.

				Campañas de limpieza.

				Seguimiento de egresados.

				Número de reconocimientos Olimpiadas, ferias y concursos académicos 2017

				Olimpiadas internas

				
					Olimpiada

				

				
					Participantes

				

				
					Matemáticas

				

				
					42

				

				
					Física

				

				
					12

				

				
					Química

				

				
					21

				

				
					Biología

				

				
					31

				

				
					Festival del ingles

				

				
					1000

				

				
					Total

				

				
					1106
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				Olimpiadas a nivel Regional

				
					Olimpiada

				

				
					Participantes

				

				
					Lugares

				

				
					XXVII Olimpiada Regional de Biología

				

				
					29

				

				
					1er. Lugar (3)

					2° Lugar (6)

					3er Lugar (7)

				

				
					Olimpiada Regional de Física

				

				
					4

				

				
					3er. Lugar (1) 

				

				
					XXIV Olimpiada Regional de Química

				

				
					14

				

				
					Primeros lugares (5) 

				

				
					Total

				

				
					47

				

				
					22

				

				Olimpiadas a nivel Estatal

				
					Olimpiada

				

				
					Participantes

				

				
					Lugares

				

				
					XXVII Olimpiada Estatal de Química

				

				
					5

				

				
					XXVII Olimpiada Estatal de Biología

				

				
					3

				

				
					1er. Lugar (1)

					3er. Lugar (1)

				

				
					XXXI Olimpiada Mexicana de Matemáticas

				

				
					3

				

				
					2° Lugar (1)

					3er. Lugar (1)

				

				
					XXVII Olimpiada Universitaria de Matemáticas

				

				
					6

				

				
					XXVIII Olimpiada Universitaria de Matemáticas

				

				
					6

				

				
					Olimpiada Estatal de Español

				

				
					20

				

				
					Total

				

				
					43

				

				
					4

				

				Lo anterior por un lado habla del espíritu competitivo de los estudiantes pero también del gran compromiso de sus profesores en apoyarlos, prepararlos y acompañarlos durante todo el proceso.

				Feria de la ciencia

				Por 13ª (Décimo tercera) ocasión se llevó a cabo la Feria de la Ciencia, donde de manera trans-versal se trabajan proyectos que involucran las áreas de: Matemáticas, Física, Química, Biología, Geografía, Educación física y Raíces culturales, así como de las TAE´s de Gestión de la salud, Bio-tecnologías, Elaboración y conservación de alimentos, Técnicas básicas de yoga y Proyectos em-prendedores de manera colaborativa los estudiantes desarrollan competencias que favorecen el desarrollo de sus conocimientos, habilidades y trabajo en equipo, en esta ocasión participaron 22 docentes, 663 alumnos con elaboración de 124 proyectos y la asistencia de la totalidad de la matrícula, además de la asistencia al evento de 403 padres de familia.

				Comparativo de Bibliotecas 2015 - 2017 y Número de bibliotecarios

				
					Bibliotecarios

				

				
					#

				

				
					Arandas

				

				
					2

				

				
					Jesús María

				

				
					1

				

				
					San Ignacio Cerro Gordo

				

				
					1

				

				
					Santa María del Valle

				

				
					1

				

				
					Total

				

				
					5

				

				Festival de lectura

				Al igual que años anteriores, durante 2017 se realizaron el 6° y 7° festivales de lectura, con ocasión del día del amor y la amistad, el 13 de febrero, los alumnos analizaron obras de amor y romance, además de escribir cartas a su pareja y durante el evento compartirlas al público, en el calendario B se promovió la lectura de literatura e historia, en ambos eventos los alumnos comparten ante el 
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				público la obra analizada y se les entrega un presente simbólico, del periodo que se informa 33 estudiantes participaron en estos eventos ante la presencia de 260 asistentes además de medios de comunicación.

				Personal Académico

				El total de la plantilla docente es de 109, de los cuales: 63 son de asignatura, 23 técnicos acadé-micos y 23 profesores de carrera.

				Distribución de plazas personal académico 2017

				
					Escuela

				

				
					Asignatura

				

				
					Técnicos académicos

				

				
					Profesores de carrera

				

				
					Total

				

				
					A

				

				
					B

				

				
					Medio tiempo

				

				
					Tiempo completo

				

				
					Medio tiempo

				

				
					Tiempo completo

				

				
					Arandas

				

				
					8

				

				
					31

				

				
					7

				

				
					5

				

				
					7

				

				
					5

				

				
					63

				

				
					Jesús María

				

				
					2

				

				
					9

				

				
					3

				

				
					0

				

				
					3

				

				
					0

				

				
					17

				

				
					San Ignacio Cerro Gordo

				

				
					1

				

				
					9

				

				
					2

				

				
					1

				

				
					2

				

				
					1

				

				
					16

				

				
					Santa María del Valle

				

				
					1

				

				
					2

				

				
					0

				

				
					5

				

				
					0

				

				
					5

				

				
					13

				

				
					Total

				

				
					12

				

				
					51

				

				
					12

				

				
					11

				

				
					12

				

				
					11

				

				
					109

				

				Número de evaluaciones para el ingreso de personal académico 2017

				El Colegio Departamental evaluó y aprobó 15 expedientes de candidatos a docentes a esta pre-paratoria, así como uno para Orientador Educativo Auxiliar en el módulo de Santa María del Valle.

				Distribución de beneficiados en el Programa de Estímulos al Desempeño Docente 2017.

				En respuesta a la Convocatoria para la promoción 2017-2018, dos docentes participaron y fueron beneficiados por el Programa de Estímulos al Desempeño Docente, ambos alcanzaron el nivel III, lo que representa un ingreso extra de $5,109.97 pesos mensuales para cada docente, sus proyectos fortalecen el trabajo académico que la escuela realiza para mejorar la calidad educativa.

				Formación docente 

				Número de profesores y Evolución de profesores con PROFORDEMS y CERTIDEMS 2013 – 2017

				
					Año

				

				
					Planta docentes 

				

				
					# Profesores PROFORDEMS o ECODEMS cono-cimientos 

				

				
					% Profordems

					O

					ECODEMS conoci-mientos

				

				
					# Profesores certi-dems o certidems desempeño

				

				
					Certidems

					O

					ECODEMS desem-peño

				

				
					2013

				

				
					80

				

				
					69

				

				
					85.42%

				

				
					55

				

				
					68.75%

				

				
					2014

				

				
					93

				

				
					68

				

				
					73.00%

				

				
					53

				

				
					53.00%

				

				
					2015

				

				
					92

				

				
					71

				

				
					77.00%

				

				
					56

				

				
					60.00%

				

				
					2016

				

				
					92

				

				
					72

				

				
					77.66%

				

				
					69

				

				
					74.50%

				

				
					2017

				

				
					109

				

				
					73

				

				
					67.00%

				

				
					76

				

				
					70.00%
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				Comparativo de número de cursos impartidos 2014 - 2017 

				
					Cursos

				

				
					2014

				

				
					2015

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Ruta formativa pedagógica

				

				
					3

				

				
					4

				

				
					4

				

				
					4

				

				
					Rutas formativas disciplinares

				

				
					3

				

				
					8

				

				
					4

				

				
					11

				

				
					Desarrollo humano

				

				
					0

				

				
					2

				

				
					1

				

				
					6

				

				
					Total

				

				
					6

				

				
					14

				

				
					9

				

				
					21

				

				Comparativo de participación de profesores en formación docente 2013 – 2017

				
					Año

				

				
					Participación

				

				
					2013

				

				
					33

				

				
					2014

				

				
					154

				

				
					2015

				

				
					380

				

				
					2016

				

				
					246

				

				
					2017

				

				
					374

				

				Investigación

				El proceso de ingreso y promoción al SNB, ahora PBC-SiNEMS, nos ha sumergido una dinámica de mejora en los servicios que se ofrecen en este nivel educativo, indicadores importantes de calidad, se han visto afectados y todo ello ha generado experiencia en los involucrados.

				La investigación educativa representa la oportunidad de analizar, sistematizar y difundir las estrategias y experiencias que han tenido las partes esenciales en una comunidad educativa: di-rectivos, alumnos, docentes, unidades de apoyo y su relación con el rendimiento académico y de esta manera enriquecer las prácticas docentes así como las tareas administrativas y de gestión que las escuelas deben realizar en cada uno de sus entornos.

				Proyectos evaluados y aprobados en el Programa de Fomento a la Investigación Educativa 2017

				En respuesta a la convocatoria “Fomento a la Investigación Educativa en el Sistema de Educación Media Superior 2017” dos proyectos participaron y uno fue beneficiado con recurso económico.

				Caracterización los estilos de enseñanza de los docentes de la Escuela Preparatoria Regional de Arandas y sus módulos.

				Comparativo de participación en el programa de Fomento a la Investigación Educativa 2016-2017

				
					Año

				

				
					Participantes

				

				
					Beneficiados

				

				
					2016

				

				
					3

				

				
					2

				

				
					2017

				

				
					2

				

				
					1

				

				Comparativo de Coloquios de investigación realizados 2015 – 2017

				En 2005 la Escuela Preparatoria Regional de Arandas realizó 2 Coloquios de investigación, a partir de 2013 se retomó esta actividad y ha realizado un Coloquio de Investigación Educativa por año de manera ininterrumpida.
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				Participación en coloquios de investigación 2017

				Tres docentes participaron como ponentes en el Congreso Internacional de Investigación Celaya 2017 mismo que se llevó a cabo los días 08, 09 y 10 de noviembre.

				Tres docentes participaron como talleristas en el XVIII Coloquio Nacional de Formación Docen-te de Educación Media Superior, realizado los días 12 y 13 de octubre de 2017 en la Universidad de Colima. Los talleres impartidos fueron: Crea tu blog y Referencias y citaciones en estilo APA para estudiantes.

				15 docentes asistieron, 6 de ellos como ponentes, al 4° Coloquio de Investigación Educativa de la Preparatoria No. 15 de la Universidad de Guadalajara.

				Así mismo 40 docentes asistieron, 4 como ponentes al 3er. Coloquio de Investigación organi-zado por la Preparatoria Regional de Atotonilco.

				En relación al 7° Coloquio de Investigación Educativa organizado por esta preparatoria las actividades que se realizaron fueron:

				Una conferencia magistral, 

				La presentación de la Colección: Convergencia en la Investigación Educativa, 

				55 ponencias y 

				8 talleres

				Lo anterior brindo la oportunidad a los ponentes del VI Coloquio difundir sus trabajos de in-vestigación y a todos los participantes conocer acciones implementadas en regiones diferentes a la propia, compartir experiencias, así como un espacio de convivencia con docentes de diferentes comunidades académicas.

				Ponencias y publicaciones en investigación

				A través de la Colección: Convergencia en la Investigación Educativa se da difusión a las ponencias del VI Coloquio de Investigación y el Comité editorial estará trabajando de manera permanente para difundir los productos de investigaciones de los diferentes Coloquios.

				La ponencia: “El impacto de las pedagogías emergentes en el proceso de enseñanza apren-dizaje de los estudiantes del Nivel Medio Superior adscritos a Universidades Públicas de México” impartida en el Congreso Internacional de Investigación de Celaya fue publicado como un artículo en revista científica tiraje físico y disponible también para consulta virtual.

				Vinculación 

				Para las instituciones educativas de Nivel Medio Superior y Superior resulta imperativo mantener vin-culación constante con los diferentes sectores de la sociedad, con ello se generan condiciones que permiten formar estudiantes de manera integral, enfrentándolos a diferentes ambientes de aprendi-zaje, capacitándoles para que en un futuro puedan atender necesidades reales de su entorno.

				Este plantel mantuvo vinculación constante con:

				Centro de Atención Primaria en Adicciones (CAPA)

				Centro de Salud 

				Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

				Salud Mental (SALME) 

				Secretaria de Educación Pública (SEP)

				Instituto Tecnológico Superior de Arandas (ITSA)

				Universidad Interamericana para el Desarrollo (UNID)

				Centro Universitario de los Altos (CUALTOS)

				Universidad de Valle de Atemajac (UNIVA)

				Universidad Autónoma de Guadalajara (UAG)

				Universidad del Valle de México (UVM)

				Universidad Marista

				UNE
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				Vinculación mediante actividades de:

				Prevención de embarazos

				Prevención de adicciones 

				Campaña de vacunación 

				Prevención del suicidio 

				Expo profesiones

				Campaña de prevención del bullying

				Tamizaje de adicciones

				Brigadas de limpieza

				Prevención para accidentes automovilísticos

				Taller de habilidades para la vida

				Semana Nacional de Ciencia y Tecnología en vinculación con ITSA

				Jornada de Orientación Vocacional en vinculación con diferentes Centros Universitarios.

				Expo-Profesiones en vinculación con SEP

				Proyectos especiales

				Centros de emprendedores 2017

				Número de alumnos capacitados en Centros de Emprendedores 2017 (por módulo) y Becas

				
					Módulo

				

				
					Alumnos

				

				
					Semilla

				

				
					10

				

				
					Líder

				

				
					16

				

				
					Proyectos

				

				
					5

				

				Extensión y difusión

				Actividades Artístico Culturales

				Festival de la Muerte

				Por décimo tercera ocasión consecutiva se llevó a cabo el Festival de la muerte, evento en el que desde hace cuatro años se hace partícipe a la comunidad en general al llevarlo al Parque Hidalgo de Arandas y a las plazas de los municipios donde se encuentran los módulos, de esta manera los habitantes forman parte de este emotivo evento. En él se llevan a cabo:

				
					Actividad

				

				
					Participantes

				

				
					Concurso de catrinas y catrines

				

				
					32

				

				
					Exposición y concurso de altares de muertos

				

				
					27

				

				
					Tapetes de culturas mexicanas

				

				
					32

				

				
					Festival de música y danza

				

				
					1

				

				
					Altares de muertos alusivos a culturas mexicanas

				

				
					32

				

				
					Total

				

				
					123

				

				El evento reunió alrededor de 8,500 asistentes.

				Festival de la madre y el padre

				Con motivo de festejar el día de la madre y el padre, es que los alumnos de esta preparatoria hacen gala de las habilidades artístico culturales que han desarrollado y las presentan ante quienes con agrado disfrutan el evento que la institución prepara para esta ocasión. Con la participación apro-ximada de 400 alumnos y 1,200 padres de familia.
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				Fomento a la cultura y expresión artística 

				
					Actividad

				

				
					Participantes

				

				
					Concurso de Poesía

				

				
					505

				

				
					Concurso de cuento

				

				
					560

				

				
					Concurso cartas al autor 2017

				

				
					201

				

				
					Microrelato

				

				
					249

				

				
					ECOS de la FIL 2017

				

				
					150

				

				
					Lectura espejo 2017

				

				
					565

				

				
					Concurso de Ortografía y Gramática del SEMS

				

				
					20

				

				
					Proyectos innovadores en Promoción de la Lectura

				

				
					33

				

				
					Lectura en voz alta

				

				
					35

				

				
					Leamos la ciencia para todos

				

				
					25

				

				
					Declamación

				

				
					40

				

				
					Oratoria

				

				
					18

				

				
					Cuento corto

				

				
					20

				

				
					Total

				

				
					2,421

				

				2ª Muestra Municipal de Teatro

				En colaboración con el H. Ayuntamiento de Arandas, se participó en la 2ª Muestra Municipal de Teatro, 25 estudiantes dirigidos por un docente de esta preparatoria presentaron ante 350 asisten-tes aproximadamente, la obra El fin del mundo de, Joaquín López Barbadillo, en el evento partici-pan instituciones de nivel básico, medio superior y superior.

				Lo anterior ha permitido a nuestros estudiantes trabajar y mejorar el uso de la lengua españo-la, la lectura, la expresión oral, el dominio escénico y tener un contacto cercano con la literatura.

				Actividades Deporte y vida saludable

				En el área deportiva 70 estudiantes participaron en la Liga Deportiva de la Red Universitaria, prac-ticando su deporte en las preparatorias de: Arandas, San Juan de los Lagos, Tepatitlán, Jalostoti-lán, Lagos de Moreno, San Miguel el Alto así como en los Centros de Universitarios de los Altos y Lagos, con ello se integró una selección regional.

				También 50 alumnos participaron en el Evento Deportivo 2017 convocado por la Preparatoria Regional de Atotonilco, módulo Ayotlan, donde se ganó el primer lugar en Voleibol femenil y el segundo lugar en futbol varonil.

				Concursos de tablas rítmicas 2017

				Se realizó el 5° Concurso de Tablas Rítmicas que la Preparatoria ha realizado de manera conse-cutiva en la explanada del Parque Hidalgo de esta ciudad, con la participación de 500 alumnos integrados en 18 tablas rítmicas y la presencia de 1500 espectadores aproximadamente, con ello se integra y vincula a los estudiantes de las diferentes sedes y a la población arandense, así mis-mo buscamos que los alumnos desarrollen y fortalezcan el hábito de vida saludable a través del ejercicio que generan para la presentación de sus tablas.

				Concursos de escoltas 2017

				Con el objetivo fomentar entre los universitarios el respeto y amor a la enseña patria; así como ampliar sus conocimientos sobre los símbolos patrios y el ceremonial de la bandera nacional, la Preparatoria Convocó al Concurso de Escoltas en el que participaron 57 estudiantes.

				Acciones de estilos de vida saludables

				Con la finalidad de promover el uso de la bicicleta como medio alternativo de transporte para 
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				mejorar tanto la salud como el medio ambiente, la Preparatoria de Arandas de la Universidad de Guadalajara realizó el 9 de noviembre el 1.er Paseo Ciclista Ecológico Leones Negros, organizado por la Academia de Educación Física y Deporte de la escuela.

				Para el evento se contó con el apoyo de autoridades viales del municipio, de esta manera los participantes pudieron realizar el recorrido por algunas calles de Arandas para después dirigirse a una presa cercana.

				La ruta recorrida por los 450 ciclistas participantes fue de 10 kilómetros. Nos interesa mucho generar conciencia de los beneficios de la activación física a través del uso de la bicicleta. Debe-mos recordar que los principales problemas de salud en México tienen que ver con la mala alimen-tación y la falta de ejercicio en la población.

				En la actividad se involucraron tanto estudiantes, como académicos, trabajadores adminis-trativos y operativos así como comunidad externa al plantel. Nuestra intención es poder realizar este evento una vez al semestre, por lo que la segunda edición del Paseo se convocará en marzo.

				Gestión y gobierno

				Aumentar la calidad de los sistemas de educación y formación significa también mejorar la ade-cuación entre los recursos y las necesidades, es así, que esta administración ha implementado estrategias para hacer un buen aprovechamiento de los recursos disponibles para la mejora de la infraestructura, los servicios básicos y el equipamiento de la escuela de manera transparente, colegiada y con rendición de cuentas.

				Consejos

				Representantes ante el Consejo General Universitario

				La Escuela Preparatoria Regional de Arandas cuenta con representación activa ante el Consejo General Universitario y participa en la toma de decisiones al contar con voz y voto a través del Con-sejero General Universitario quien ha asistido al 100% de las sesiones en que ha sido requerido.

				Consejo de Escuela

				El H. Consejo de Escuela se reunió en 10 ocasiones, donde se tomaron acuerdos en relación a la situación de alumnos afectados por los artículos 33, 34 y 35 del Reglamento de Evaluación y Pro-moción de Alumnos, Aprobación de Planes Operativos Anuales 2018, Instalación del H. Consejo 2017-2018, condonación de aportación especial a alumnos de escasos recurso, entre otros.

				Colegio departamental

				El Colegio Departamental sesionó en 27 ocasiones, donde se obtuvieron acuerdos entre los que destacan: Evaluación a docentes de nuevo ingreso, lineamientos para elaboración de trabajo co-legiado, evaluación de informes y planes de trabajo de profesores de carrera, diseño de exámenes departamentales, entre otros, mismos que marcan las pautas del trabajo académico que se realiza en la institución. 

				Así mismo mantuvo arduas sesiones de trabajo: En curso intensivo en Villa Primavera los días del 20 al 22 de enero de 2017 se logró diseñar el Plan de Acción Trianual de la preparatoria, de igual manera durante 2017 se estuvo trabajando en el Autodiagnóstico y diseño del Programa de Formación Docente 2017-2020, los trabajos anteriores marcan la pauta de lo que será el trabajo de la escuela a mediano plazo. 

				Departamentos

				20 sesiones realizaron los departamentos donde se planeó el proceso que seguirían las acade-mias y se dio seguimiento a los resultados obtenidos.
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				Academias 

				Las academias sesionaron en 95 ocasiones, en ellas se ejecutaron los acuerdos establecidos en el Colegio, se establecieron nuevos en relación a la planeación del trabajo académico, su evaluación y el seguimiento de programas de los servicios educativos.

				Trabajo importante a rescatar es el diseño, análisis, aprobación e implementación de exá-menes departamentales, mismos que a partir del trabajo realizado por pequeñas comisiones al interior de las academias ahora se cuenta con 40 reactivos de cada una de las Unidades de Apren-dizaje, lo que permite diseñar diferentes exámenes. Durante 2017-B se implementaron exámenes departamentales en físico en la escuela sede y en línea en los módulos, lo cual ha generado amplia información para trabajar al interior de las academias.

				Recursos humanos

				Personal administrativo 2017

				
					Escuela

				

				
					Operativos

				

				
					Administrativos

				

				
					Total

				

				
					Arandas

				

				
					7

				

				
					8

				

				
					15

				

				
					Jesús María

				

				
					4

				

				
					1

				

				
					5

				

				
					San Ignacio Cerro Gordo

				

				
					4

				

				
					3

				

				
					7

				

				
					Santa María del Valle

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					2

				

				
					Total

				

				
					16

				

				
					13

				

				
					29

				

				Recursos financieros

				La planeación del ejercicio del gasto ordinario se realizó mediante los Planes Operativos Anuales 2017, lo que permitió agendar en periodos las actividades y necesidades. Para el periodo que se informa a la escuela, incluyendo sus módulos, se le asignó:

				Recurso Ordinario

				
					Arandas

				

				
					$755,218.88

				

				
					Jesús María

				

				
					$161,683.60

				

				
					San Ignacio Cerro Gordo 

				

				
					$137,691.84

				

				
					Santa María del Valle

				

				
					$250,348.80

				

				
					 Total

				

				
					$1,304,943.12

				

				El presupuesto anterior se vio incrementado con el recurso extraordinario

				
					 

				

				
					0201

				

				
					0604

				

				
					Total

				

				
					Arandas

				

				
					$67,659.20

				

				
					$577,364.54

				

				
					$645,023.74

				

				
					Jesús María

				

				
					$8,148.00

				

				
					$143,540.00

				

				
					$151,688.00

				

				
					San Ignacio Cerro Gordo

				

				
					$16,300.00

				

				
					$132,150.00

				

				
					$148,450.00

				

				
					Santa María del Valle

				

				
					$7,744.20

				

				
					$63,750.00

				

				
					$71,494.20

				

				
					 Total

				

				
					$99,851.40

				

				
					$916,804.54

				

				
					$1,016,655.94

				

			

		

	
		
			
				66

			

		

		
			
				Sistema de Educación Media Superior

			

		

		
			
				Y con el presupuesto comprometido de ejercicios anteriores

				
					 Escuela

				

				
					0201

				

				
					0604

				

				
					0604 PAAGES

				

				
					Total

				

				
					Arandas

				

				
					$11,744.70

				

				
					$79,807.76

				

				
					$12,500.00

				

				
					$104,052.46

				

				
					Jesús María

				

				
					$1,540.52

				

				
					$18,650.00

				

				
					$12,500.00

				

				
					$32,690.52

				

				
					San Ignacio Cerro Gordo

				

				
					$980.09

				

				
					$16,850.00

				

				
					$12,500.00

				

				
					$30,330.09

				

				
					Santa María del Valle

				

				
					$448.00

				

				
					$15,050.00

				

				
					$12,500.00

				

				
					$27,998.00

				

				
					 Total

				

				
					$14,713.31

				

				
					$130,357.76

				

				
					$50,000.00

				

				
					$195,071.07

				

				Generado por el Bachillerato General por Áreas Interdisciplinarias y que a la vez se aplicó en su mayoría para cubrir las necesidades del mismo fue:

				
					Concepto

				

				
					Presupuesto

				

				
					Comprometido 2016

				

				
					$360,326.90

				

				
					Presupuesto 2017

				

				
					$452,677.96

				

				
					Total

				

				
					$813,004.86

				

				Infraestructura

				A partir del mes de octubre en la escuela sede se está trabajando en el nuevo espacio construido para la administración, lo que da oportunidad de que el espacio en que se venía laborando pueda ser reubicado el laboratorio de cómputo, con ello, por un lado se cubre la observación de COPEEMS de contar con al menos un laboratorio de cómputo en planta baja y además se habilitan dos aulas para clase donde es el laboratorio de cómputo.

				Acciones de Protección Civil

				Para brindar seguridad a la matrícula se ha trabajado en mejorar los servicios que ofrece Protec-ción Civil Escolar es por ello que se conformó la Brigada Escolar Multifuncional integrada por 5 directivos, 2 operativos, 20 docentes y 22 alumnos, mismos que han trabajado en: 

				Actualización del Programa Interno de Protección Civil Escolar.

				Constitución del Comité de Seguridad e higiene escolar

				Conformación de la brigada escolar

				8 Talleres de capacitación a los brigadistas de la escuela.

				Participación en los diferentes eventos escolares, entre ellos: altares de muertos, día de las madres, semana de la ciencia, Coloquio de Investigación Educativa, Paseo Ciclista Ecológico Liga Leones, Concierto contra el bullying, colecta de víveres para damnificados en Guerrero, Distrito Federal y Puebla, Tablas rítmicas, entre otros.

				Acciones de difusión: curso de inducción, presentación de la brigada a todos los alumnos, trípticos y presentación en Power Point.

				Certificación como escuela con espacio 100% libre de humo de tabaco.

				Elaboración de protocolos para atención a personas con discapacidad.

				3 Simulacros de sismos.

				Atención médica y de primeros auxilios a 67 alumnos.

				Diagnóstico en los módulos.
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				Sistemas de información y cómputo

				La escuela en su conjunto cuenta con 251 equipos de cómputo para el trabajo administrativo y académico, tanto dentro como fuera de clase, la conectividad a internet ha tenido algunos contra-tiempos por lo que se ha podido tener conectividad de manera constante en un 50% aproximado de los equipos de cómputo 

				
					Arandas

				

				
					Jesús María

				

				
					San Ignacio Cerro Gordo

				

				
					Santa María del Valle

				

				
					Total

				

				
					Destinadas al trabajo académico

				

				
					3

				

				
					3

				

				
					48

				

				
					3

				

				
					57

				

				
					Destinadas al trabajo administrativo

				

				
					10

				

				
					7

				

				
					4

				

				
					4

				

				
					25

				

				
					Destinadas al uso exclusivo de los alumnos

				

				
					Dentro de clase

				

				
					74

				

				
					40

				

				
					38

				

				
					10

				

				
					162

				

				
					Fuera de clase

				

				
					2

				

				
					5

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					7

				

				
					Total

				

				
					89

				

				
					55

				

				
					90

				

				
					17

				

				
					251

				

				Logros 

				Gran interés de los alumnos por participar en Olimpiadas a nivel estatal, regional e interno, obtención de 26 lugares en las diferentes áreas de conocimiento.

				Incremento en un 58% de los cursos de formación y actualización docente implementados

				Se incrementó en 35% la participación de los docentes en cursos de formación y actualización

				Participación con tres ponentes en el Congreso Internacional de Investigación Celaya 2017.

				Publicación de la Colección: Convergencia en la Investigación Educativa.

				Publicación en Artículo de Revista Científica.

				Inicio de un grupo de teatro al interior de la preparatoria.

				Gran aceptación del 1er. Paseo Ciclista Ecológico Leones Negros.

				Diseño del Plan de Acción Trianual de la Escuela Preparatoria Regional de Arandas 

				Concreción del Autodiagnóstico y diseño del Programa de Formación Docente 2017-2020.

				Se cuenta con banco de 40 reactivos de cada una de las Unidades de Aprendizaje.

				Implementación de examen departamentales en físico en la escuela sede y en línea en los módulos para todas las Unidades de Aprendizaje

				Retos 

				Promoción al nivel I en el PBC-SiNEMS

				Mejorar los indicadores prioritarios de la escuela: Disminuir la reprobación y deserción y elevar la eficiencia terminal y el promedio de los alumnos.

				Mejorar las competencias de los estudiantes en las áreas evaluadas por la prueba PLANEA así como las de cada Unidades de Aprendizaje.

				Gestionar para lograr mayor número de alumnos beneficiados en las diferentes becas que ofrece tanto el gobierno federal, estatal, municipal y la propia Universidad de Guadalajara.

				Generar convenios con diferentes sectores de la sociedad

				Incrementar el número de participantes y proyectos, así como la obtención de becas para los participantes en el Centro de Emprendedores de la escuela.

			

		

	
		
			
				68

			

		

		
			
				Sistema de Educación Media Superior

			

		

		
			
				Preparatoria Regional de Atotonilco

				Docencia y aprendizaje

				Cobertura

				En el Bachillerato General por Competencia (BGC) la matrícula promedio, durante el año 2017, fue de 2,580 estudiantes. Del total de la comunidad estudiantil, 536 alumnos asisten al Módulo Ayotlán, 189 al Módulo La Ribera y 248 al Módulo San Francisco de Asís; mientras que los 1,607 estudiantes restante se encuentran en la preparatoria sede.

				Del año 2009 al 2017 la matrícula ha tenido un incremento considerable, ya que en promedio, anualmente aumentó 23 puntos porcentuales en la preparatoria sede, 22% en el Módulo Ayotlán y 19% Módulo San Francisco de Asís.

				En la particularidad del año 2017, en el calendario “B”, tomando como referencia el mismo calendario del año anterior la matrícula incrementó 5.5%.

				La edad promedio de los estudiantes de la Preparatoria Regional de Atotonilco es de 17 años. En lo que respecta a la distribución por género el 55% son mujeres y el 45% son hombres; en con-sideración de cada plantel la distribución se presenta de la siguiente manera:

				
					Mujeres (%)

				

				
					Hombres (%)

				

				
					Preparatoria Sede

				

				
					56%

				

				
					44%

				

				
					Módulo Ayotlán

				

				
					57%

				

				
					43%

				

				
					Módulo La Ribera

				

				
					Sin información

				

				
					Sin información

				

				
					Módulo San Francisco de Asís

				

				
					52%

				

				
					48%

				

				Del total de la matrícula, para el 2017, 88 estudiantes cursan el Bachillerato General por Áreas Interdisciplinarias (BGAI), des esto el 49% son mujeres y 51% hombres.

				La Preparatoria Regional de Atotonilco, además de la Preparatoria Sede, la integran el Módulo San Francisco de Asís, ambos planteles ubicados en el municipio de Atotonilco el Alto; el Módulo Ayoltán y el Módulo la Ribera ubicados en el Municipio de Ayotlán.

				Oferta educativa

				La Preparatoria Regional de Atotonilco ofrece dos planes de estudio: Bachillerato General por Com-petencias (BGC), y Bachillerato General por Áreas Interdisciplinarias (BGAI). En lo que respecta al BGC, se oferta tanto en la Preparatoria Sede como en el Módulo Ayotlán en los turnos matutino y vespertino, mientras que el Módulo La Ribera y el Módulo San Francisco de Asís únicamente cuentan con turno vespertino. En suma, la Escuela Preparatoria Regional de Atotonilco cuenta con 69 grupos, de los cuales 44 se encuentran en la Preparatoria Sede, 14 en el Módulo Ayotlán, 5 en el Módulo La Ribera y 6 en el Módulo San Francisco de Asís. 

				Calidad SNB

				La Escuela Preparatoria Regional de Atotonilco trabaja continuamente en incrementar los indica-dores de calidad, en el año 2013 ingresa al Sistema Nacional de Bachillerato (SNB) en el nivel II. 
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				En el año 2016 se solicita y obtiene una prórroga por 2 años, situación que se ha considerado y se trabaja muy de cerca en la comunidad universitaria con la finalidad de generar y recabar las eviden-cia que nos permitan permanecer y avanzar en este sistema de calidad educativa.

				En la evaluación realizada por el Consejo Para la Evaluación de la Educación del tipo Medio Superior A.C. (Copeems) emitió las siguientes observaciones:

				Avalar un plan de protección civil interno de la preparatoria por una autoridad competente.

				Idoneidad de los docentes con las Unidades de Aprendizaje que imparten.

				Durante el año 2017 se avanzó en la primera en la primera observación, donde se consultó a un especialista para su revisión y ser avalado, en el caso del programa de protección civil de la Preparatoria Sede se encuentra en revisión por la Unidad de Protección Civil del Ayuntamiento de Atotonilco el Alto. Para solventar la segunda observación, desde la coordinación académica de la preparatoria, en vinculación con la Dirección de Formación Docente e Investigación, cada semestre se ofrecen a nuestros docentes cursos disciplinares para alinear su idoneidad, además de realizar ajustes a la plantilla tomando en consideración su perfil. Lo que nos permite y encamina a dar solvencia a las observaciones hechas a la preparatoria.

				Alumnos

				Para el cohorte 2014B-2017A se obtuvo una eficiencia terminal de 84.24%, mientras que para el cohorte 2013B-2016A fue de 84.84%, no encontrándose ninguna diferencia significativa.

				El índice de reprobación, para el calendario 2017A, de la escuela es de 14.82 puntos, 0.12 puntos menos que el respectivo calendario del año anterior. 

				Durante el año 2017 el índice de deserción escolar promedio de la escuela se ubicó en 25.5 puntos, 8.5 puntos por debajo del índice promedio del año 2016. 

				Para abatir tanto la reprobación como la deserción se han implementado estrategias en cola-boración con el área de Orientación educativa, Tutorías, Control Escolar, al igual que con docentes, y padres de familia.

				Entre las acciones realizadas destacan:

				Seguimiento oportuno desde el área de Orientación educativa y tutorías.

				Reuniones con padres de familia.

				Seguimiento y acompañamiento con los tutores.

				Promoción y difusión de becas.

				La Escuela Preparatoria Regional de Atotonilco y sus módulos durante el año 2016 obtuvo un promedio general de 80.88, mientras que durante 2017 alcanzó 84.22, marcando una diferencia positiva de 3.33 puntos. Esto como resultado del trabajo realizado por tutores de grupo, en cola-boración con la Coordinación de Tutorías, que implementaron un programa para mejorar el desem-peño académico de los estudiantes, logrando el incremento en 14 grupos.

				Planea

				En Planea 2016 el porcentaje de alumno que alcanzaron el nivel III y IV, en el área de Lenguaje y Comunicación, fue de 44.5%, mientras que en la edición 2017 fue de 48.95%, logrando avanzar 4.45 puntos porcentuales. Por otro lado, en el área de Matemáticas, el año 2016 33.03% de los estudiantes se ubicaron en el nivel III y IV, en contraste con el 19% para el 2017.

				Los resultados obtenidos en Planea 2017, en el área de Lenguaje y Comunicación, nos ubican 11.05 puntos por encima del promedio nacional, 3.13 puntos por encima del promedio estatal y 0.95 por encima del promedio del SEMS de la Universidad de Guadalajara.

				En lo que respecta al área de Matemáticas, excedemos el promedio nacional por 8.5 puntos, 0.45 el promedio estatal y 0.3 el promedio del SEMS de la Universidad de Guadalajara.
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					Histórico Planea

				

				
					2015

				

				
					2016 

				

				
					2017

				

				
					Lenguaje y comunicación

				

				
					50.96

				

				
					44.48

				

				
					48.95

				

				
					Matemáticas

				

				
					23.08

				

				
					33.03

				

				
					18.60

				

				Tomando en cuenta los resultados obtenidos y los objetivos que se han fijado al respecto, las acciones implementadas para desarrollar y fortalecer las competencias en Lenguaje y comunica-ción, así como en Matemáticas, de los estudiantes son:

				Curso escolar intensivo de reforzamiento Planea.

				Plan de mejora Jalisco. Reforzamiento de aprendizajes para 2017, en coordinación con SEMS.

				Becas

				Durante el 2017 las becas que tanto el Gobierno Federal como la Universidad de Guadalajara ofer-tan a los alumnos que cursan el nivel medio superior, apoya en la reducción de los índices de abandono por lo que incrementa la permanencia, permitiendo mejorar la eficiencia terminal. 

				
					Tipo de beca

				

				
					Atotonilco

				

				
					Ayotlán

				

				
					La Ribera

				

				
					San Francisco de Asís

				

				
					Prospera

				

				
					330

				

				
					79

				

				
					13

				

				
					38

				

				
					Probems

				

				
					248

				

				
					7

				

				
					8

				

				
					15

				

				
					Peees

				

				
					5

				

				
					3

				

				
					0

				

				
					3

				

				Orientación Educativa y Tutorías

				La atención brindada a los estudiantes de la preparatoria está encaminada a su formación integral, así como al fortalecimiento y consolidación de sus competencias. Durante el año que se informa se atendió a 1718 alumnos, para ello se trabajó de manera colaborativa con los 33 orientadores educativos auxiliares, y la titular.

				Se trabajó principalmente con los problemas de deserción, reprobación y bajo rendimiento escolar, desde el área personal, conociendo más a fondo lo que les sucede, (problemas familiares, en el noviazgo, de autoestima), realizando derivaciones para atención psicológica y psiquiátrica, además de asesorías en el área de Orientación Educativa. 

				Se hizo énfasis en la orientación vocacional desde el primer semestre con la elección de TAE´s, vinculándolo con su elección de carrera y la importancia de tomar decisiones adecuadas y aceptar las consecuencias que esto implique, además del acompañamiento a los alumnos de 5to y 6to. 

				Se buscó mediante el trabajo con padres de familia, el interés y atención a los asuntos de sus hijos de una manera más eficaz, comprendiendo el momento que ellos están viviendo y buscando maneras diferentes de cómo acercase a ellos. 

				Además se presentaron problemáticas de uso y abuso de substancias, de violencia escolar y falta de compromiso de parte de los alumnos. 

				Otras acciones que se realizaron son la promoción de becas contra el abandono escolar, con el fin de lograr que cada vez más los alumnos se hagan responsables de sus trámites, especialmente a la afiliación al IMSS.

				Gracias a la acción tutorial de los profesores se atendió al 100% de los alumnos, distribuidos en los 68 grupos, durante el 2017. 

				Se trabajó principalmente con los problemas de deserción, reprobación y bajo rendimiento escolar. 
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					Acciones relevantes de formación integral tutorías

				

				
					Beneficiados

				

				
					Jornada de prevención de riesgos en el adolescente 

				

				
					538

				

				
					Semana de la salud emocional

				

				
					472

				

				
					Proyecto de Convivencia Sana: Consciencia en limpieza y mantenimiento de las aulas

				

				
					1718

				

				
					Mitos y realidades sobre las adicciones: DIF/ CAEFT Centro de Atención Especializado en Terapia Familiar

				

				
					117

				

				
					Relaciones interpersonales: DIF/UAVI Unidad de Atención a la Violencia Intrafamiliar

				

				
					184

				

				
					Fortalecimiento de las relaciones familiares: DIF/ CAEFT Centro de Atención Especializa-do en Terapia Familiar

				

				
					96

				

				
					Expo-profesiones 2017

				

				
					436

				

				
					Prevención de enfermedades de transmisión sexual: Sector salud, Región sanitaria N°4

				

				
					143

				

				
					Sexo seguro, sexo protegido: Sector salud, Región sanitaria N°4

				

				
					168

				

				
					Comunicación y lenguaje: ICM/ Instituto de Ciencias María Luisa de la Peña 

				

				
					44

				

				
					Preparándome para ser un mejor estudiante: ICM/ Instituto de Ciencias María Luisa de la Peña 

				

				
					85

				

				
					Taller de Salud Mental: UDG

				

				
					49

				

				
					Perspectiva de género: ICM/ Instituto de Ciencias María Luisa de la Peña 

				

				
					80

				

				
					Taller de Buena Educación: ¿Malos Hábitos?: DIF/ Orientación alimentaria

				

				
					80

				

				
					Prevención de accidentes: Centro epidemiológico de la barca

				

				
					189

				

				Olimpiadas, ferias y concursos académicos 

				Uno de los aspectos a destacar es el trabajo que se realiza para motivar y preparar a estudiantes de alto rendimiento que nos representan en los diferentes certámenes académicos de disciplinas diferentes, tanto a nivel regional como estatal.

				
					Evento

				

				
					Dimensión

				

				
					Alumnos de la Prepa-ratoria participantes

				

				
					XXIV Olimpiada de Química

				

				
					Regional

				

				
					8

				

				
					XXVII Olimpiada de Química

				

				
					Estatal

				

				
					4

				

				
					XXVII Olimpiada de Física

				

				
					Regional

				

				
					6

				

				
					XXVII Olimpiada de Física

				

				
					Estatal

				

				
					3

				

				
					XXVII Olimpiada Universitaria de Matemáticas

				

				
					Universitaria

				

				
					5

				

				
					XXXI Olimpiada Mexicana de Matemáticas

				

				
					Estatal

				

				
					6

				

				
					Concurso de matemáticas UNIVA Guadalajara

				

				
					Estatal

				

				
					6

				

				
					XV Rally de conocimientos sobre Física, Química y Matemáticas

				

				
					Regional

				

				
					4

				

				
					XVI Rally de conocimientos sobre Física, Química y Matemáticas

				

				
					Regional

				

				
					12

				

				
					I concurso de Spelling Bee

				

				
					Escolar
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					XXVII Olimpiada Nacional de Biología

				

				
					Escolar

				

				
					2

				

				
					XXVII Olimpiada Nacional de Biología

				

				
					Estatal

				

				
					2
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				Servicios bibliotecarios

				Siendo una herramienta para el desarrollo y formación integral de los estudiantes, los servicios bibliotecarios tienen como propósito coordinar acciones que promuevan el uso de los recursos tecnológicos y de información, así como la formación de usuarios. Los servicios que se ofrecen a los alumnos en las bibliotecas de la Preparatoria Regional de Atotonilco son:

				1.	Formación de usuarios de biblioteca.

				2.	Préstamo en sala.

				3.	Préstamo externo.

				4.	Servicio de paquetería.

				5.	Visitas guiadas.

				6.	Servicios informáticos.

				7.	Fomento a la lectura.

				Durante el año que se informa fue fundamental el fortalecimiento de los servicios bibliote-carios, motivo por el cual se inauguró en el Módulo Ayotlán la biblioteca escolar, se adaptaron y acondicionaron las respectivas en el Módulo La Ribera y Módulo San Francisco de Asís. 

				La distribución de usuarios por su tipología y plantel se presentó de la siguiente manera:

				
					Usuario

				

				
					2015

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Alumnos

				

				
					97%

				

				
					97%

				

				
					96%

				

				
					Maestros

				

				
					3%

				

				
					3%

				

				
					4%

				

				En la Preparatoria Sede la bibliografía se compone de 9658 volúmenes y 4373 títulos; en el Módulo Ayotlán se trabaja en el catalogación y clasificación de acervo bibliográfico con un avance del 80%, y en el Módulo San Francisco de Asís de 1062 volúmenes y 320 títulos. 

				En atención a las consideraciones establecidas por el SNB respecto a la bibliografía básica disponible para los estudiantes se adquirieron 381 volúmenes y 300 títulos, lo que nos permite avanzar en este rubro.

				Para promover los servicios que se ofrecen en nuestras bibliotecas se realizaron acciones como visitas guiadas a los alumnos de primer ingreso e información al usuario.

				Personal académico

				Para finales del 2017, la planta académica de esta preparatoria se integró por 96 docentes, 12 más que al año anterior. Del total, 80 son profesores de asignatura, en comparación con los 65 del año 2016; 16 profesores de carrera, tres menos que el periodo respectivo anterior. En lo que respecta a la distribución de la planta docente, el 67% labora en la Preparatoria Sede, 15% en el Módulo Ayotlán, 9% en el Módulo La Ribera y 9% en el Módulo de San Francisco de Asís.

				En este mismo año se incorporaron al personal académico 7 profesores, quienes debido a la formación y evidencias presentadas se les asignó la categoría de Profesor de Asignatura “B”. 

				En respuesta a la convocatoria para la promoción 2017-2018, participaron 8 docentes, de los cuales 8 fueron beneficiados por el Programa de Estímulos al Desempeño Docente. En el nivel II se ubica 1 profesor, en el nivel III fueron ubicados 2; en el nivel IV, 2 docentes; 1 en el nivel V, 1 en el nivel VI y 1en el nivel VII. 

				Por el cumplimiento de 35 años laborando en la Universidad de Guadalajara se reconoció a una de nuestras profesoras, así como a los docentes que apoyaron en la preparación de los estu-diantes que participaron en las diversas olimpiadas y encuentros académicos. 
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				Formación docente

				Durante el año 2017, centrando la formación en la afinidad y certificación del profesorado, se ofre-cieron, en coordinación con la Dirección de Formación Docente e Investigación (DFDEI), 8 cursos de formación pedagógica, contando con una participación del 80% de los docentes. Aunado a lo anterior, se ofrecieron un total de 10 módulos que corresponden a la Ruta Formativa Disciplinar de español como lengua materna, ciencias sociales y humanidades, Matemáticas, Física y Biología, en los que participaron 90 docentes de esta preparatoria, además de profesores de otras escuelas.

				La participación de los docentes que forman parte de la Preparatoria Regional de Atotonilco, en los cursos de formación y actualización, que se ofrecieron durante el 2017, se incrementó en un 64%, es decir se ofertaron 7 cursos más en comparación con el año anterior. 

				
					Evolución de la participación de lo docente en cursos de formación y actualización

				

				
					2013

				

				
					2014

				

				
					2015

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Sin información

				

				
					Sin información

				

				
					26

				

				
					140

				

				
					162

				

				Es de destacar la participación del Colegio Departamental, así como de directivos, en el curso “Autodiagnóstico de las necesidades de formación docente”, en el que se analizaron las particula-ridades de nuestro contexto y se generó una propuesta de trayecto formativo en respuesta a ello.

				Al igual que la formación y actualización del profesorado, la certificación de competencias do-cente es uno de los indicadores de mayor relevancia. En la anualidad que se informa, el 86.9% de las Unidades de Aprendizaje son impartidas por docente con Profordems y Ecodems conocimien-tos, mientras que el 51% con Certidems y Ecodems global. 

				Durante el año 2017 el número de los docentes que cuentan con Certidems es de 43, mientras que con Ecodems son 27 profesores; en suma 73% de los docentes de esta preparatoria han cer-tificado sus competencias en educación media superior, 14% más que el año anterior. Aunado a lo anterior 6 profesores se encuentran en espera de la emisión del dictamen de CENEVAL, ya que participaron en el proceso de evaluación para la certificación de competencias docente en el nivel medio superior.

				En el área de formación docente, nuestros principales logros son:

				Profesores actualizados en competencias docentes.

				Afinidad de la formación profesional con las Unidades de Aprendizaje que imparten los pro-fesores.

				Para el año 2018 el reto es continuar con la formación y actualización de la planta docente para el desarrollo de competencias globales, así como fortalecer la afinidad académica.

				Investigación

				Los proyectos evaluados y aprobados en el Programa de Fomento a la Investigación Educativa 2017, propuestos por el personal docente de la preparatoria fueron 2: Abatimiento del índice de deserción y aumento de la eficiencia terminal con la programación y uso de una aplicación para celular en la Escuela Preparatoria Regional de Atotonilco, y El uso de los moods en la educación presencial. 
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					Proyectos evaluados y aprobados en el Programa de Fomento a la Investigación Educativa

				

				
					2015

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Sin información

				

				
					1

				

				
					2

				

				Con la finalidad de promover y fomentar la investigación entre los docentes y alumnos se ofre-cieron los cursos y análisis de casos de investigación en la Educación Media Superior y Formulación de proyectos de investigación en Educación Media Superior, de la ruta formativa Investigación. 

				Con fecha del 30 de junio del año 2017, se celebró en las instalaciones de la Preparatoria Sede el 3er. Coloquio de Investigación Educativa con el tema “Experiencias del acompañamiento tutorial”. Se ofrecieron 28 ponencias y 5 talleres teórico-prácticos, expuestas por 86 ponentes, a las que asistieron 179 profesores de diversas escuelas del Sistema de Educación Media Superior de la Universidad de Guadalajara y de otros subsistemas. 

				
					Coloquio

				

				
					2015

				

				
					2016. “Herramientas y estrategias para la ense-ñanza y aprendizaje”

				

				
					2017. “Experiencias del acompañamiento tutorial”

				

				
					Asistencia total

				

				
					115

				

				
					92
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					Ponencias
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					Talleres
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					Ponentes

				

				
					47

				

				
					39
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					Ponencias de docentes de la Preparatoria
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					4

				

				
					1

				

				
					Escuelas participantes

				

				
					47

				

				
					27

				

				
					25

				

				Durante el coloquio los profesores difundieron sus proyectos de investigación así mismo parti-ciparon en el coloquio de investigación de la Preparatoria Regional de Arandas en el que se presen-taron 4 ponencias de docentes de nuestra preparatoria con los temas siguientes: Logro del perfil de egreso de los alumnos, eficiencia terminal, disminución del índice de deserción y aumento de la eficiencia terminal, estrategias didácticas en la enseñanza-aprendizaje: lúdica y retroalimen-tación en el estudio de la Química conceptual en alumnos de la Escuela Preparatoria Regional de Atotonilco. 

				En el área de investigación nuestros principales logros son:

				Formar a los profesores de la Preparatoria Regional de Atotonilco para el desarrollo de inves-tigación educativa en EMS.

				Incrementar la participación y asistentes al coloquio de investigación educativa.

				El reto para el año próximo es continuar la publicación de artículos en revistas de carácter cien-tífico, al igual que resultados de investigaciones que se lleven a cabo en nuestra escuela.
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				Vinculación

				Durante el periodo que se informa se mantuvo vinculación con:

				
					Vinculación con sectores

				

				
					Beneficiados

				

				
					DIF Desarrollo Integral de la Familia: Convenio para el logro de acciones preventivas y remediales

				

				
					1718

				

				
					Instituto de la Juventud Atotonilquense: Convenio de colaboración para apoyo en talleres y diversos programa que el instituto oferte.

				

				
					1718

				

				
					Instituto de la Mujer Atotonilquense: Convenio de colaboración para atención psicológi-ca, apoyo en talleres y diversos programas que el instituto oferte.

				

				
					1718

				

				
					DIF - Programa de Orientación Alimentaria: Se brindó el apoyo para recabar alimento no perecedero, se donaron los alimentos recabados, se participó en la campaña “Todos contra el hambre” donde un grupo de 20 alumnos y en colaboración con DIF y Coordina-ción de Tutorías, se hizo la recolección de alimentos no perecederos puerta por puerta el día 2 de Octubre, el día Mundial de la Alimentación, 16 de Octubre, se brindó apoyo una vez más con la participación de 30 alumnos que ayudaron a la entrega de despensas y servir alimentos a personas que forman parte de los beneficiados por dicho programa.

				

				
					ICM Instituto de Ciencias María Luisa de la Peña: Programa de prácticas profesionales, en la carrera de pedagogía y psicología

				

				
					1718

				

				
					Vacunación contra la influenza: U.M.F. 22 DEL IMSS ATOTONILCO

				

				
					300

				

				
					Programa de Prestación de Servicio Social: CUCIÉNEGA

				

				Proyectos especiales

				Tanto en la Preparatoria Sede como en los Módulos San Francisco de Asís y Ayotlán se ofrecen programas de emprendurismo a los estudiantes, el resultado obtenido durante el año 2017 fue la feria expo-emprendedores en la que los estudiantes mostraron 17 proyectos, entre ideas y planes de negocios.

				Al igual que el emprendimiento, el cuidado del medio ambiente y la sustentabilidad es im-portante para la Preparatoria Regional de Atotonilco, motivo por el cual se realizó, dentro de la Unidad de Aprendizaje Geografía y Cuidado del Entorno, el proyecto reforestación de áreas verdes y reciclaje de pet, libros y papel.

				En el área de vinculación nuestros principales logros, durante el 2017, son:

				1.	Incremento de convenios con ONG´s e instituciones gubernamentales.

				2.	La formalización de los convenios con las distintas instituciones públicas, educativas y so-ciales.

				3.	El incremento en la atención otorgada a nuestros estudiantes mediante las derivaciones, gracias a los convenios realizados.

				4.	Incremento del servicio social, prácticas profesionales y proyectos de intervención de im-pacto educativo.

				El reto en esta misma área, para el año próximo, es incrementar y fortalecer nuestra relación con las diversas instituciones.
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				Extensión y difusión

				Presencia en medios

				Durante 2017 se publicó en 2 ocasiones el PRA Periódico Cibernético, en el que se difunde el arte, ciencia y demás actividades realizadas por la preparatoria, con un tiraje de 2000 ejemplares, ade-más de la publicación digital.

				De manera complementaria se utilizan las redes sociales para mantenernos en contacto y con información actualizada para la comunidad. Los diversos eventos contaron con la presencia de medios de comunicación tales como el canal local de televisión, y la radiodifusora, en el que se promueven de las actividades escolares. 

				Actividades artísticas culturales

				En colaboración con el área de Extensión y Difusión del SEMS se presentó Polos Culturales del SEMS, en el marco de la semana cultural de la preparatoria con un concierto de rock, así como una muestra folclórica y una obra de teatro, que en conjunto lograron reunir a un aproximado de 3000 personas.

				Considerando el programa de formación de públicos se realizó en la explanada el Festival de la muerte 2017, en este se desarrollaron actividades artístico-culturales, como productos de las TAE´s, entre las que se encuentran: muestra fotográfica, danza, dibujo, serigrafía, calaveritas lite-rarias, concurso de altares de muertos y catrinas, música. De manera complementaria se ofreció, a los cerca de 3000 asistentes, pan de muerto como patrocinio de la Harinera Atotonilco.

				En el Módulo San Francisco de Asís y Ayotlán se realizó el montaje y exposición de altares de muertos. 

				Fomento a la cultura y expresión escrita

				Como parte de las actividades de la FIL 2017 los alumnos de la Preparatoria Regional de Atotonilco participaron en las diferentes convocatorias del concurso de Creadores Literarios y cartas al autor:

				Cartas al autor etapa interna 106 estudiantes.

				Cartas al autor SEMS 3 estudiantes.

				Concurso de cuento etapa interna 50 estudiantes.

				Concurso de cuento SEMS 3 estudiantes.

				Concurso de poesía etapa interna 40 estudiantes.

				Concurso de poesía SEMS 6 estudiantes.

				Concurso de microrelato etapa interna 86 estudiantes.

				Concurso de microrelato SEMS 3 estudiantes.

				En el programa ECOS de la FIL participaron la Preparatoria Sede y, por primera ocasión, el Mó-dulo Ayotlán. En la primera de estas asistió la escritora Laura Margarita Hernández Baeza, donde charlo con 80 estudiantes. En el caso del Módulo Ayotlán, fue visitado por el escritor Kirmen Uribe quien compartió su experiencia de vida y profesional con 200 jóvenes estudiantes.

				Cabe destacar que en la edición 2017 de la Feria Internacional del Libro de Guadalajara cerca de 1100 estudiantes, incluidos módulos y sede, asistieron a la Feria.

				Otra de las actividades que se desarrollan para el fomento de la lectura es la Lectura espejo, celebrada en el día internacional del libro, en esta edición participaron 1240 estudiantes.

				En el concurso de ortografía y gramática del SEMS, en la etapa interna participaron 2580 alum-nos, mientras que 2 de estos obtuvieron su pase a la etapa final.

				Por otro lado, en el Encuentro Filosófico del SEMS 2017 participaron 13 estudiantes.
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				Actividades deportes y vida saludable

				Se participó en la Liga Leones Negros 2017 con 200 estudiantes con selecciones en las disciplinas de futbol, voleibol y basquetbol; esta cifra representa un incremento en participación de los estu-diantes, del 100% con respecto al año anterior. 

				Por primera vez se organizó y participó en el torneo deportivo “Jóvenes con garra 2017”, en el municipio de Ayotlán, al evento asistieron selecciones representativas de la Preparatoria Regio-nal de Atotonilco, Preparatoria Regional de Degollado, Preparatoria Regional de Arandas, Módulo Ayotlán, Módulo la Ribera, Módulo Jesús María, EMSAD 27 Ayotlán y Colegio Juan Pablo II de Ayot-lán. Entre los participantes y asistentes se estima una presencia de 1200 personas.

				Es de destacar la participación de la escolta de la Preparatoria Sede, en el Concurso de Escol-tas SEMS 2017, en el que se logró el 4° lugar de entre 39 escuelas participantes

				Por primera ocasión se realizó el concurso escolar de coreografías y animación, contando con la participación de 10 grupos y la asistencia de 600 personas, aproximadamente, el día del evento.

				Además de promover los estilos de vida saludable con actividades deportivas, culturales y cívicas, y en busca del desarrollo integral de nuestros estudiantes se realizaron las acciones que a continuación se detalla:

				
					Evento

				

				
					Participantes

				

				
					Jornada de prevención de riesgos en el adolescente

				

				
					538

				

				
					Semana de la salud emocional

				

				
					472

				

				
					Campaña prevención de enfermedades de transmisión sexual

				

				
					143

				

				
					Campaña sexo seguro, sexo protegido

				

				
					168

				

				
					Campaña mitos y realidades sobre las adicciones

				

				
					117

				

				
					Campaña relaciones interpersonales

				

				
					184

				

				
					Campaña fortalecimiento de las relaciones familiares

				

				
					96

				

				
					Campaña autoconocimiento, autoconcepto, autoevaluación, autoaceptación y autorrespeto

				

				
					139

				

				
					Comunicación y lenguaje

				

				
					44

				

				
					Preparándome para ser mejor estudiante

				

				
					85

				

				
					Taller de salud mental

				

				
					49

				

				
					Perspectiva de género

				

				
					80

				

				
					Taller de buena educación ¿malos hábitos?

				

				
					80

				

				
					Prevención de accidentes

				

				
					189

				

				
					Taller cambiando el rumbo de tus hijos

				

				
					138

				

				Nuestros principales logros en el área de extensión y difusión, durante el año 2017 son:

				1.	La colaboración conjunta con Extensión y Difusión del SEMS para ofrecer a nuestra comuni-dad eventos culturales y artísticos, a través del programa Polos Culturales.

				2.	Incremento en la oferta de actividades artístico-culturales para la formación de públicos.

				3.	El cambio de sede del Festival de la muerte 2017, de la plaza principal a la explana con el propósito de ofrecer un mejor espectáculo al público asistente.

				4.	Incremento en la asistencia de la comunidad al Festival de la muerte 2017.

				Los retos que tenemos para el año 2018 son:

				Consolidar el trabajo en conjunto con las TAE´s, a través de la transversalidad, para ofrecer proyectos de impacto a nuestro municipio.

				Concretar alianzas con instituciones gubernamentales, empresariales y de la sociedad civil, para el beneficio de la comunidad.
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				Internacionalización

				En la anualidad que se informa, la entonces estudiante de la Preparatoria Sede, Andrea Nuño par-ticipó en el Campamento Internacional de Verano Oklahoma. 

				Nuestros principales logros en el área de internacionalización, durante el año 2017 son:

				El vínculo establecido con la Oklahoma State University, a través del primer intercambio aca-démico internacional de la Preparatoria Regional de Atotonilco, con el apoyo del Consulado General de Estados Unidos en Guadalajara. 

				Selección de la alumna Andrea Nuño para el intercambio académico internacional de entre mil jóvenes participantes.

				Gestión y gobierno

				La planeación colegiada, y con rendición de cuentas, del uso de los recursos es fundamental para cualquier administración, así como la eficiencia en su aplicación, de tal forma que permita el logro de los planes institucionales que se formulan para ofrecer una educación de calidad.

				Consejos 

				Ante el Consejo Universitario de Educación Media Superior, la Preparatoria Regional de Atotonilco es representada por la alumna Angélica Chávez Gómez, al igual que por la Directora Mtra. Sandra Luz Díaz Díaz. 

				En lo que respecta al Consejo de Escuela, el correspondiente al periodo 2016-2017 sesionó en 14 ocasiones, en las que se tomaron acuerdos relacionados con artículo 33, 35, aportaciones especiales, responsabilidades y sanciones, bajas condonaciones y becas, el programa operativo anual, el diagnóstico y propuesta de formación docente de la Preparatoria Regional de Atotonilco. 

				El colegio departamental sesionó, durante el 2017 en 15 ocasiones, donde se obtuvieron acuerdos que marcan las pautas del trabajo académico que se realizó en la institución. 

				Por su parte, las academias sesionaron en 150 ocasiones, en ellas establecieron acuerdos en relación a la planeación del trabajo académico, su evaluación, el seguimiento de programas de los servicios educativos, entre otros. A igual que en 2016, en este año el trabajo de las academias permitió adecuar la programación de actividades, unificación de criterios para el seguimiento y la evaluación de aprendizajes de los estudiantes.

				Recursos humanos

				La plantilla administrativa está constituida por 28 trabajadores con las siguientes categorías: 4 au-xiliar de apoyo, 12 Auxiliares administrativos D, 2 Auxiliares operativos B, 13 Auxiliares Operativos D, 1 Auxiliares generales, técnico y 1administrativo B.

				En el programa de capacitación para el personal administrativo y operativo de 2017, se ofreció el curso Producción informativa y medios de comunicación, en este participaron 16 trabajadores, lo que representa un 57% del total. 

				En la preparatoria sede se impartieron los talleres: Teoría de brigada de búsqueda y rescate, teoría de brigada de evacuación, Teoría de brigada prevención y combate de conatos de incendio y Teoría de brigada de primeros auxilios. La asistencia, tanto de operativos, administrativos, do-cente y directivos posibilita la integración, consolidación y fortalecimiento de brigadas internas de protección civil.
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				Recursos financieros

				Los recursos financieros con los que opera los planteles que integran la Preparatoria Regional de Atotonilco se obtienen del subsidio ordinario y de los ingresos autogenerados, siendo durante el 2017 los siguientes montos:

				
					Plantel

				

				
					Subsidio ordinario

				

				
					Ingresos autogenerados

				

				
					Atotonilco

				

				
					$763,563.84

				

				
					$480,000.00

				

				
					Ayotlán

				

				
					$231,572.64

				

				
					$100,000.00

				

				
					La Ribera

				

				
					$250,348.80

				

				
					$28,100.00

				

				
					San Francisco de Asís

				

				
					$250,348.80

				

				
					$34,404.84

				

				Para el uso de estos recursos se elaboró un Plan Operativo Anual (POA) para cada uno de los planteles, su aplicación nos permitió mejorar la infraestructura y el equipamiento.

				Sistema de información y cómputo

				Para el fortalecimiento de la infraestructura tecnológica e informática, en la Preparatoria Sede se dio mantenimiento a 130 equipos de cómputo, se instaló el SITE cómputo con un switch CISCO, se configuró un enlace directo SEMS (Guadalajara)-Preparatoria Atotonilco, por medio de fibra óptica, y se instalaron 3 antenas externas para brindar servicio de internet a la comunidad universitaria.

				En el Módulo Ayotlán se instaló una conexión física de internet para el laboratorio de cómputo, mismo que se complementó con la instalación de 30 equipos de cómputo nuevos. 

				De manera general las principales acciones que se realizan tanto en la Preparatoria Sede y Módulo en relación con el sistema de información y cómputo son:

				Asesoramiento técnico.

				Administración de plataformas digitales. 

				Monitoreo de Red local.

				Soporte en hardware y software.

				Se instaló y puso en funcionamiento el FabLab, este se equipó con:

				Una cortadora laser.

				2 impresoras 3D.

				1 computadora de escritorio.

				6 Lap top.

				Mobiliario.

				Con el trabajo realizado se logró ampliar la cobertura y oferta de servicios informáticos y acce-so a internet, así como incorporar nuevos equipos para la formación de los estudiantes.
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				Preparatoria Regional de Autlán de Navarro

				Introducción

				Desde el 04 de octubre de 1976, año en que la Escuela Preparatoria Regional de Autlán en que fue descentralizada y creada como la primera dependencia universitaria; ha ido evolucionado tanto física como académicamente de manera significativa, para consolidarse como una de las mejores ofertas que tiene el Estado de Jalisco en el Nivel Medio Superior. Todos los trabajadores están comprometidos con la labor institucional, tomando siempre como punto de partida la formación integral de los estudiantes, que son la razón de ser del Bachillerato General por Competencias. Hoy en día nuestra dependencia se realizan actividades tendientes a fortalecer los indicadores del Sistema Nacional de Bachillerato (SNB) más importantes como: promedio, índice de reprobación, deserción, eficiencia y eficacia terminal, actividades extracurriculares, formación y docencia. 

				En el presente informe se hace mención de las acciones y los principales logros alcanzados en cada uno de los ejes estratégicos establecidos en el Plan De Desarrollo Institucional (PDI) 2016 - 2019.

				Docencia y Aprendizaje

				Uno de los pilares importantes para proporcionar una educación con calidad a los estudiantes es la labor de los docentes, figura que requiere participar constantemente en procesos de formación y actualización con el propósito de responder adecuadamente a los retos a los que se enfrenta en el ejercicio de su labor docente. 

				De acuerdo a la matrícula total en el semestre de Agosto – Enero del 2017 del plan de estudios del Bachillerato General por Competencias (BGC) la población total fue de 1,709 estudiantes, 765 hombres y 944 mujeres.
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				Matrícula por género. Ciclo Escolar 2017-B

				Evolución de la calificación promedio

				Evolución del índice de reprobación 

				Puntuación promedio obtenida de los admitidos en PIENSE
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				Eficiencia terminal por corte real por programa académico

				Puntuación promedio obtenida de los egresados en PAA, al aspirar a una licenciatura.

				En busca de la mejora continua, la Escuela Preparatoria Regional de Autlán incremento sus indicadores de PROFORDEMS (91.73%) y CERTIDEMS (85.01%) y con el fin de ser acreditada al nivel I por el Sistema Nacional de Bachillerato (SNB) la institución pretende garantizar y demos-trar su calidad educativa, mediante la sistematización de los procesos académicos internos. En el 2016, la Escuela Preparatoria Regional de Autlán obtuvo una prorroga en el Sistema Nacional de Bachillerato (SNB) para el Nivel II, pronunciamiento F/02641/2016 Vigencia del 07/06/2016 al 06/06/2018. En este momento, la Dependencia se encuentra en proceso de recibir el dictamen de la evaluación del COPEEMS para determinar su status en el Nivel I en el SNB.

				Se llevó acabo un autodiagnóstico para conocer fortalezas y debilidades de la escuela y sus procesos y posteriormente se realizó un plan de mejora en la formación y actualización tanto pe-dagógica y disciplinar en el 100% de los docentes.

				Se participó en dos etapas del examen transversal de Lengua Extranjera y Matemáticas con todos los grupos de ambos turnos.

				PLANEA

				La prueba PLANEA se aplicó a un muestreo estadístico de 109 estudiantes, de los cuales 59 fueron del turno matutino y 50 del vespertino. De acuerdo a los indicadores en el área de comunicación hubo una tendencia a la alta con respecto al 2016, en el ámbito de desempeño fué bueno y ex-celente, mientras que en área de matemáticas hubo una alza significativa, todo esto lo podemos atribuir a las estrategias de reforzamiento que se han implementado para mejorar los resultados, mismas que permitieron desarrollar habilidades en comprensión lectora y en matemáticas a los alumnos de quinto y sexto grado. 
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				De acuerdo al ranking de la PRUEBA PLANEA 2017, en términos globales se puede apreciar cla-ramente la evolución del indicador, el cual se encuentra sobre la media de la UDG, la media Estatal y la media Nacional, tanto en Lenguaje y Comunicación como en Matemáticas. 

				Talleres de regularización

				La Escuela Preparatoria Regional Autlán tratando de reducir los índices de reprobación y deserción escolar así como elevar el nivel académico del estudiantado, realizó talleres de regularización de carácter institucional y de manera continua, el propósito de estos talleres fue apoyar a los estu-diantes con índice de reprobación a fortalecer sus conocimientos básicos en las diferentes disci-plinas, así como superar deficiencias previas, que adquieran solidez, de tal modo que permita a los estudiantes continuar con su Bachillerato de forma regular.

				Para abatir los índices de reprobación se implementaron: talleres de regularización en 24 Uni-dades de Aprendizaje con el apoyo de 20 asesores.
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				Prueba de Aptitud Académica (PAA)

				El récord de la escuela es, probablemente, la mejor evidencia de la preparación de nuestros estu-diantes para los estudios Universitarios, para muestra de ello la dependencia continúa ofertando los cursos de: Razonamiento Verbal, Razonamiento Matemático, Redacción Indirecta e inglés. 

				Alerta Temprana

				La Escuela Preparatoria Regional de Autlán está en proceso de desarrollar un proyecto que le per-mita abatir problemas que requieren de atención tales como: la reprobación, el ausentismo y la deserción, de una forma precisa e inmediata, por lo que ha promovido un programa de Sistema de Alerta Temprana (SAT) que permite: 1. Detectar oportunamente los casos particulares que requie-ren intervención. 2. Facilitar la labor docente en cuestiones de orden administrativo en la docen-cia: el registro de la asistencia a clases y de la evaluación, y que los padres de familia se enteren de forma inmediata del estatus del estudiante. 3. Facilitar la información a los actores del proceso educativo. Mediante el uso de este sistema podemos compartir con padres de familia y alumnos los concentrados y registros de calificaciones de forma individual y personalizada a fin de demos-trar qué se está haciendo. Así, los padres de familia se dan cuenta no sólo de una calificación final, si no que pueden supervisar el desarrollo de la formación integral de sus hijos.
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				Registro de esquema de evaluación de competencias (REC)

				Un aspecto importante para el COPEEMS es el registro y evaluación de competencias acorde al plan de estudios del Bachillerato General por Competencias, por lo que los docentes de la Escuela Preparatoria Regional de Autlán emplean un sistema que evidencia la evaluación de competencias desarrolladas por los alumnos denominado el Registro de Evaluación de Competencias, éste es una plataforma desarrollada por el Sistema de Educación Media Superior (SEMS), que permite rea-lizar el registro de la evaluación de las competencias del Marco Curricular Común (MCC) así como el seguimiento de dicho registro. El Registro de evaluación de competencias se realiza en el link: http://www.sems.udg.mx/registro-y-evaluacion-de-competencias-0. Se trata de una plataforma oficial que de acuerdo a la normatividad universitaria está separada de Servicios Escolares y es administrada por la Coordinación Académica de la Preparatoria.

				Orientación Educativa 

				Desarrolla programas de trabajo para fortalecer la formación integral del alumnado mediante la capacitación, acompañamiento y evaluación de Orientadores Educativos y Tutores, para mejorar el aprovechamiento académico, la eficiencia terminal, la disminución del rezago, la reprobación y la deserción del alumnado, así como mejorar las relaciones interpersonales y su propio autoco-nocimiento. 
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					Línea académica

				

				
					Actividad realizada

				

				
					Beneficiados

				

				
					Intervenciones motivacionales grupales con estrategias para presentar un examen (PRUEBA PLANEA).

				

				
					356 Alumnos de 5° y 6°grado de ambos turnos.

				

				
					Reunión para cursos de regularización de 7 semanas para 1er semestre, 12 y 19 semanas para 1er a 6to. 

				

				
					94 alumnos

				

				
					Curso de inducción, Ciclo Escolar 2017 – A y B

				

				
					595 alumnos de nuevo ingreso a la Prepara-toria Regional de Autlán de ambos turnos. 

				

				
					2 reuniones de Orientadores Educativos Auxiliares.

				

				
					22 docentes

				

				
					Taller contra el Abandono Escolar. 

				

				
					3 Docentes

				

				
					Línea familiar

				

				
					Actividad realizada

				

				
					Beneficiados

				

				
					8 Reuniones con padres de familia.

				

				
					3000 Padres asistentes

				

				
					Dos grupos de Escuela para Padres. (ESPPA)

				

				
					73 Padres de Familia

				

				
					Línea vocacional

				

				
					Actividad realizada

				

				
					Beneficiados

				

				
					Promoción de TAES a los alumnos de 2° semestre. Ciclo Escolar 2017-A y B. 

				

				
					604 alumnos de ambos turnos.

				

				
					1ra. Reunión de Orientadores Educativos Auxiliares de la línea vocacional.

				

				
					11 docentes

				

				
					Promoción de Oferta Educativa de CUCSUR y demostración de productos de las Ingenierías en Mecatrónica e INTEL.

				

				
					145 Alumnos

				

				
					Aplicación de TEST de Orientación Vocacional. 

				

				
					30 Alumnos
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					Expo -Profesiones 2017-A y B.

				

				
					1040 alumnos de 5to. grado ambos turnos.

				

				
					Foro Expertos - Ponencia CUCSUR y UNIVAG

				

				
					93 alumnos de 5to grado.

				

				
					Curso-Taller MOVO (Modelo De Orientación Vocacional Ocu-pacional).

				

				
					39 Alumnos

				

				
					Implementación curso MOVO (Modelo De Orientación Voca-cional Ocupacional). 

				

				
					Alumnos de secundaria 22

				

				
					Feria Profesiográfica CUCSUR.

				

				
					900 alumnos de 4to y 5to° semestre turno Vespertino.

				

				
					Línea de desarrollo humano

				

				
					Actividad realizada

				

				
					Beneficiados

				

				
					Asistencia a la reunión Ordinaria de la

				

				
					 Red Municipal para la Atención Integral del fenómeno suicida 2015-2016

				

				
					6 Reuniones

				

				
					Charla informativa

				

				
					Del Instituto de la Mujer mediante la Fiscalía General del Estado, sobre “Violencia en el Noviazgo” y “Medidas Preventivas”.

				

				
					76 alumnos

				

				
					Taller de capacitación para la implementación, homologación y fortalecimiento del programa "Conduce sin Alcohol".

				

				
					2 Docentes

				

				
					Aplicación del Tamizaje POSIT, Ciclo Escolar 2017-A y B.

				

				
					600 Alumnos de ambos turnos de primer semestre.

				

				
					II Marcha del Color.

				

				
					120 alumnos

				

				
					Charlas de nutrición.

				

				
					130 alumnos 

				

				
					Muestra de productos nutricionales.

				

				
					40 alumnos

				

				
					Taller manejo del estrés para alumnos.

				

				
					36 alumnos

				

				
					Jornada PrevenIMSS.

				

				
					315 alumnos

				

				
					Encuesta de Alumnos con necesidades especiales (sobresalientes).

				

				
					1700 alumnos

				

				
					Taller de comunicación en la sexualidad.

				

				
					80 alumnos

				

				
					Proyecto del huerto con alumnos de primer semestre.

				

				
					78 alumnos

				

				
					Actividad "Conociendo mis competencias".

				

				
					39 alumnos de 1ro A/V

				

				
					Charla de componentes nutricionales en las dietas. 

				

				
					37 alumnos

				

				
					Intervenciones grupales. 

				

				
					6 grupos.
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					RALLY día de la actividad física.

				

				
					43 alumnos de 1er semestre del turno vespertino. 

				

				Tutorías

				Conforme al programa académico del Bachillerato General por Competencias y en cumplimiento con el Modelo Educativo de la Universidad de Guadalajara, la Escuela Preparatoria Regional de Autlán ofrece el servicio de tutorías, bajo lineamientos establecidos en el programa específico, obteniendo como resultado en el año que se informa, la realización de 1,691 tutorías grupales, 380 tutorías individualizadas con la participación de 69 docentes que además de su función aca-démica son tutores debidamente capacitados, lo que permitió que 69 docentes encabezaran las reuniones con padres de familia para entrega de calificaciones y seguimiento de trayectoria aca-démica de los alumnos, el trabajo de los tutores ha sido fundamental para elevar los índices de aprobación y disminuir la deserción de alumnos. 

				Gabinete de Apoyo Profesional (GAP)

				Con el fin de ofrecer alternativas de mejora en la vida socioemocional de los estudiantes y poder rendir con mayor eficiencia en las cuestiones académicas, el GAP realizó el Tamizaje Posit a 600 estudiantes que mide 7 áreas de riesgo: (Uso y abuso de sustancias, Salud mental, Relaciones familiares, Relaciones con amigos, Nivel educativo, Interés laboral, Conducta agresiva). Lo que dio como resultado las siguientes acciones: Realización de las conferencias: Prevención del Embarazo en Adolescentes, Violencia en el Noviazgo, Autoestima en la Adolescencia y el Proyecto de Vida, Intervenciones grupales, alumnos beneficiados 560 alumnos.

				En la presente gráfica hago mención de los principales problemas de mayor trascendencia en el (GAP).

				Además, el personal del GAP atendió a un total de 220 pacientes de los cuales 193 correspon-de a alumnos, 25 padres de familia y 2 personal de la Preparatoria. 
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				Biblioteca

				El servicio de biblioteca en nuestra dependencia, es factor fundamental para el proceso enseñanza aprendizaje de nuestros alumnos por ello se cuenta con 6,309 títulos distintos que apoyan a las diversas asignaturas del programa educativo del Bachillerato General por Competencias, lo que hacen un total de 15,332 volúmenes. Durante el 2017 se atendió a 16,593 usuarios, de los cuales 564 se prestaron libros en sala y solicitaron 1,026 libros a domicilio. De igual forma se recibieron en donación 419 volúmenes, se dieron 8 visitas guiadas a la biblioteca a los alumnos de primer ingreso y 8 cursos “Conoce y Usa Tu Biblioteca”. 

				Becas

				La escuela Preparatoria Regional de Autlán cuenta con diferentes tipos de becas, cuyo fin es brin-dar apoyos económicos a la población estudiantil de escasos recursos y en condiciones de vulne-rabilidad, así como las herramientas necesarias que le permitan salir adelante para concluir sus estudios de Nivel Medio Superior y mejorar sus niveles de vida. 

				A continuación se hace mención del número de beneficiados en la dependencia sobre las becas.

				
					Tipo de beca

				

				
					Alumnos beneficiados 2016

				

				
					Alumnos beneficiados 2017

				

				
					Prospera (Oportunidades)

				

				
					195

				

				
					214

				

				
					Estudiantes sobresalientes 

				

				
					5

				

				
					10

				

				
					Capacidades diferentes

				

				
					2

				

				
					3

				

				
					Educación Media Superior

				

				
					Ingreso 12

				

				
					Ingreso 7

				

				
					Permanencia 38

				

				
					Permanencia 7

				

				
					Abandono 90

				

				
					Abandono 34

				

				
					Excelencia 0

				

				
					 2

				

				
					Proulex

				

				
					 0

				

				
					 0

				

				Avances en materia de conectividad

				Podemos informar cambios significativos en materia de conectividad en nuestra escuela. La red de cómputo es ahora más rápida, más estable, más confiable y más segura. Podemos informar que la adquisición de un nuevo equipo central de filtrado de contenido, reducción de amenazas y balanceo de cargas ha representado un avance importante en materia de eficiencia y seguridad en la red de nuestra escuela. La red wifi ahora está prestando servicio a toda la comunidad a través de UdeG Móvil y una red wifi de respaldo que proveemos para académicos y alumnos esta accesible en las áreas públicas de nuestra escuela. Además, desde hace 8 meses todos nuestros edificios se interconectan a través de fibras ópticas mediante dispositivos de última generación a alcanzado hasta un gigabit de velocidad.

				Plantilla Académica

				Número de Profesores de Carrera y proporción respecto de la plantilla total.
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					2016- A

				

				
					2016-B

				

				
					2017-A-2017-B

				

				
					TC

				

				
					MT

				

				
					TC

				

				
					MT

				

				
					TC

				

				
					MT

				

				
					45

				

				
					5

				

				
					45

				

				
					5

				

				
					44

				

				
					5

				

				Rangos de Antigüedad 

				
					MODALIDAD ESCOLARIZADA

				

				
					2016-A

				

				
					0-34

				

				
					2016-B

				

				
					0-35

				

				
					2017-A

				

				
					0-35

				

				
					2017-B

				

				
					0-36

				

				Grado Académico 

				
					Categoría y nombramiento

				

				
					Cantidad 

				

				
					Grado académico prome-dio

				

				
					Profesores Tiempos Com-pletos

				

				
					Asistente

				

				
					7

				

				
					Maestría

				

				
					Asociado

				

				
					28

				

				
					Maestría

				

				
					Titular

				

				
					5

				

				
					Maestría

				

				
					Profesores Medio Tiempo

				

				
					Asociado

				

				
					4

				

				
					Maestría

				

				
					Técnicos Académicos Tiem-po Completo

				

				
					Asociado

				

				
					6

				

				
					Maestría

				

				
					Titular

				

				
					2

				

				
					Maestría

				

				
					Técnicos Académicos

					Medio Tiempo

				

				
					Asociado

				

				
					3

				

				
					Licenciatura

				

				
					Asistente

				

				
					1

				

				
					Licenciatura

				

				
					Profesores de Asignatura

				

				
					A y B

				

				
					22

				

				
					Licenciatura

				

				
					Total

				

				
					78

				

				Logros

				La capacitación y actualización en la formación pedagógica y disciplinar.

				Capacitación y actualización del personal administrativo.

				Se cumplió con el indicador requerido por el SNB en PROFORDEMS y CERTIDEMS.

				Retos

				Ofertar dos Bachilleratos Técnicos en el 2018.

				Lograr el Nivel I en el Sistema Nacional de Bachillerato (SNB).

				Que el 100% de la plantilla docente cuente con la Acreditación en Competencias Docencia, antes PROFORDEMS Y CERTIDEMS.

				Cursar en su totalidad la Ruta Formativa Pedagógica y la Ruta Formativa Disciplinar. 

				Internacionalización

				Escuela pionera en proyecto bilingüe: SER GLOBAL
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				La Escuela Preparatoria Regional de Autlán fue una de las preparatorias que participó en la prueba piloto del programa Ser Global en vinculación con la Universidad de Guadalajara en México y la Universidad de Jyvaskyla en Finlandia, durante el ciclo escolar 2017A, dicho programa tuvo como principal objetivo el desarrollo de las habilidades lingüísticas en el idioma inglés, poniendo en práctica nuevas metodologías de enseñanza, tales como el CLIL (Content and Language Integrated Learning – Aprendizaje Integrado del Contenido y el Lenguaje) y el Aprendizaje Basado en Fenóme-nos en un entorno bilingüe y multidisciplinar.

				Se contó con la asistencia al curso de ocho estudiantes de primer grado, mismos que durante 8 semanas trabajaron en el desarrollo de un proyecto transversal sobre un tema asignado, corres-pondiendo a esta sede el tema “Felicidad”. Los estudiantes investigaron, presentaron, discutieron y fueron produciendo una serie de videos cortos en inglés. 

				Investigación

				La Escuela Preparatoria Regional de Autlán realizó acciones encaminadas al Área de Investigación Educativa en el SEMS, cuyos protocolos de investigación son: 

				Comparar, con fines estadísticos, el logro académico de los estudiantes hombres frente al de las estudiantes mujeres del calendario 2017A, de las Escuelas Preparatorias Regionales de Autlán y El Grullo, de la Universidad de Guadalajara.

				Contribución de las Trayectorias de Aprendizaje Especializante (TAE’s) en el perfil de egreso en los alumnos de sexto semestre de la Escuela Preparatoria Regional de Autlán y Escuela Preparatoria Regional de Tecolotlán, Módulo Soyatlán del Oro. 

				Impacto de la vinculación en el desarrollo de las competencias específicas de las TAE´s de la Escuela Preparatoria Regional de Autlán. 

				Desarrollo de habilidades socioemocionales al manejo del estrés en los estudiantes de las Preparatorias 6, Escuela Preparatoria Regional de Autlán y Escuela Preparatoria Regional de Ciudad Guzmán.

				Logros

				Se participó con ponencia y cartel en el XVIII Coloquio Nacional de Formación Docente “Ense-ñanza Innovadora y Transversalidad Curricular”. Colima, Colima.

				Se participó con ponencias en el Coloquio SEMS. 

				Se participó con ponencia en el Coloquio de Investigación Educativa. Preparatoria Arandas.

				Se participó con ponencia en el 3er. Coloquio de Investigación Educativa. Tequila. Jal. Pros-pectiva de la Gestión Educacional en el marco del Sistema Nacional de Bachillerato.

				Se participó con ponencia en el Coloquio Nacional de Formación Docente. Durango México.

				Se participó con ponencia en el 1er Coloquio de Investigación “Lo Aprendí Así”. Preparatoria 20.
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				Retos 

				Incorporar a un mayor número de profesores de carrera en la Investigación Educativa.

				Consolidar el equipo de investigación.

				Establecer líneas de investigación que se adapten a las necesidades del plantel.

				Vinculación con Centros Universitarios para compartir experiencias.

				Extensión y Difusión Cultural

				Para alcanzar un adecuado rendimiento en el proceso de enseñanza aprendizaje la Escuela Pre-paratoria Regional de Autlán realizó acciones que contribuyeron a la formación integral de los es-tudiantes mediante el fortalecimiento de su compromiso social, a través de su participación en experiencias de trabajo comunitario, así como:

				Participación en el “Programa para el Fomento de la Lectura y la Escritura del Sistema de Educación Media Superior”. (1700 estudiantes).

				FIL JOVEN, (150 estudiantes).

				Taller de lectura y redacción, (600 alumnos).

				Ecos de la FIL, con la visita del escritor mexicano Escandar Algeet, (150 estudiantes).

				Day of the dead, (120 alumnos).

				Festival Christmas, (330 alumnos).

				Visita guiada a la FIL Guadalajara, (150 alumnos). 

				Concurso de Oratoria, (600 alumnos).

				Honores a la Bandera, (350 alumnos). 

				Festejo sociocultural y deportivo por el 42 Aniversario de la EPRA, (1700 alumnos).

				Campaña permanente para la evaluación al Nivel I del SNB, (2020 participantes).

				Campaña “Día Mundial Del Agua”, (1,725 alumnos).

				Campaña “Día Mundial De La Salud, (1,725 alumnos).

				Campaña “Día Contra La Discriminación”, (1,725 alumnos).

				Campaña “Tendedero del Buen Trato”, (1,725 alumnos).

				Campaña “Prevención de la Diabetes”, (1,700 alumnos).

				Campaña “Día Internacional De La Mujer”, (1,725 alumnos).

				Campaña “Día Mundial De La Salud Sexual” (1,725 alumnos).

				Campaña “Prevención de Cáncer de mama”, (1,700 alumnos).

				Campaña “Día De Promoción De Los Valores”, (1,725 alumnos).

				Campaña “Conduce Seguro” (MOTOCICLISTAS), (45 alumnos).

				Conferencia “Diversidad Sexual”, (70 alumnos).

				Conferencia “Haz de tu vida una comedia y no una tragedia”, (1,500 alumnos).

				Conferencia “El arte de comunicar, motivar y manejar conflictos”, (350 padres de familia).

				Conferencia “Autocontrol del estrés”, (85 trabajadores).

				Macro simulacro general Nacional de evacuación en caso de sismo en la EPRA (1,800 entre 
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				alumnos, docentes y administrativos).

				Simulacro de gabinete Interinstitucional, (52 participantes).

				Expo ciencia 2017 B presentado por los alumnos de la TAE de Protección Civil, (800 alumnos).

				Periódico mural sobre trastornos alimenticios, (54 alumnos). 

				Liga Leones Negros UDG, (participaron 10 alumnos).

				Estatal liga Leones Negros, (participaron 10 alumnos).

				Liga Universitaria 2017, Fase Regional, (participaron 20 alumnos).

				Estatal liga Universitaria, (participaron 12 alumnos).

				Liga empresarial, (participaron 12 alumnos).

				Presentación musical de la TAE de Interpretación y Creación Musical en la Casa Hogar San Isidro, Asilo de Ancianos y Aula Magna del CUCSUR.

				Logros

				Tercer lugar estatal en basquetbol varonil en la Liga Leones Negros.

				Segundo lugar en la Liga Universitaria en la ciudad de Guadalajara.

				Primer lugar regional en basquetbol varonil en Liga Leones Negros.

				Primer lugar regional de basquetbol varonil en la Liga Universitaria.

				Dos primeros lugares, un segundo lugar y dos en tercer lugar en el Concurso Regional de Oratoria.

				Segundo lugar en la Olimpiada Regional del Pensamiento Matemático, Nivel II.

				Segundo lugar en el Nivel I de la Olimpiada Estatal de Matemáticas.

				Primer lugar en la Olimpiada Regional del Pensamiento Matemático, Nivel I.

				Cuarto lugar en el Concurso de la UNIVA.

				Primer lugar en la Olimpiada Regional del Pensamiento Matemático, Nivel II. 

				Dos en Primer lugar de la Olimpiada Regional del Pensamiento Matemático, Nivel I.

				Tres en segundo lugar en la Olimpiada Regional del Pensamiento Matemático, Nivel I.

				Primer lugar en el Concurso Regional de Debate.

				Primer lugar Regional en la Olimpiada de Química.

				Segundo lugar en la Olimpiada Universitaria.

				Retos

				Seguir organizando eventos que fomenten el gusto por la biodiversidad, el cuidado y conser-vación del entorno. 

				Diversificación de las actividades deportivas y de recreación.

				Fortalecer y ampliar los convenios del plantel para incrementar la participación en activida-des artísticas y culturales de los alumnos de la escuela.

				Vinculación

				El Comité de Vinculación del plantel, es un pilar fundamental para el desarrollo educativo de los estudiantes, ya que a través de la representación del sector empresarial, autoridades, padres de familia, líderes de la comunidad y personal directivo se conjuntan las tareas para el beneficio de la escuela y la comunidad. 

				Durante el ciclo escolar 2017 se tuvieron 8 reuniones del Comité de Vinculación, donde entre otros puntos se destaca lo siguiente: 

				Se llevó a cabo el programa de colaboración y de vinculación con las secundarias de origen.

				En vinculación con el centro comunitario Tiopatlanextli se realizaron las campañas de pre-vención de salud bucal, balance nutricional y control de la obesidad.

			

		

	
		
			
				94

			

		

		
			
				Sistema de Educación Media Superior

			

		

		
			
				En vinculación con Región Sanitaria VII se realizaron campañas en población abierta de des-cacharrización, contra el alacranismo y se fumigó todo el plantel escolar.

				Gestión y gobierno

				La Escuela Preparatoria continúa beneficiándose con obras que permiten el desarrollo de la cali-dad educativa en nuestros alumnos que han dignificado sus espacios mediante los programas de infraestructura educativa.

				El H. Consejo de Escuela, realizó 13 sesiones ordinarias, en donde se analizaron, discutieron y aprobaron dictámenes y propuesta de mejora para la Preparatoria. Así mismo el Colegio Depar-tamental de la Escuela, durante la anualidad de 2017 realizó 15 reuniones, donde se revisaron proyectos de trabajo como: revisión de resultados obtenidos en PLANEA 2017, análisis de las ob-servaciones recibidas por el Copeems, actividades académicas-administrativas para la promoción al Nivel I del SNB, presentación de informes de actividades, programa de estímulos al desempeño docente PROESDE 2017 entre otros. Igualmente, se participó de forma activa en los procesos del Plan Trianual de la Escuela 2016-2019 y se elaboró el P3E 2017, con objeto de garantizar la calidad de los procesos de enseñanza-aprendizaje y la formación integral de los alumnos.

				Acciones:

				Campaña de sensibilización. 

				Mantenimiento al mobiliario.

				Acondicionamiento de un domo de estructura metálica, malla sombra y se pinto el gimnasio.

				Mantenimento preventivo y correctivo de instalaciones eléctricas.

				Habilitación de mingitorios compartidos en baños de los edificios “C” y “A”.

				Habilitación de entrepaños en area de departamentos, coordinación académica y áreas de apoyo.

				Soportes para instrumentos musicales TAE de música.

				Habilitación de puertas en Departamentos y Coordinación Académica, así como en la Secre-taría.

				Mantenimiento preventivo y correctivo de butacas de todos los edificios. Un total de 198 asientos y 25 respaldos.

				Habilitación de closet para instrumentos musicales y cortinas en el espacio de la TAE de música.

				Se habilita en un 90% un espacio para trabajo académico de docentes, “AUTACCESO”.

				Publicación de reglamentos, misión y visión en laboratorios: Química, Biología, Física, In-glés, Biblioteca y computo 1,2,3,4.

				Se gestionó al H. Ayuntamiento para que se arreglara la calle principal de la escuela.

				Acondicionamiento y señalamiento de los espacios de “vehículos de emergencia” y “zona de trigaje”.

				Se rellenaron y reubicaron la totalidad de extintores.

				Elaboración de bitácora de extintores.

				Compra y colocación de cajas de extintor y difusión de unidad interna de protección civil. 

				Se colocó la señalética, en los diferentes espacios de la dependencia.

				Diseño de nuevo croquis.

				Se colocaron 4 rampas con su señalamiento de discapacitados en la calle principal de la Preparatoria.

				Compra e instalación de un cañón en el taller de la TAE de música.

				Rehabilitación de espacio de cómputo en el área de biblioteca.

				Se pintó el interior y exterior el edificio “F”. 

				Se colocaron nuevos tableros para básquet bol en cancha de usos múltiples.
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				Remodelación de Sala de gobierno.

				Se pintaron 4 puntos de reunión.

				Construcción de la caseta de vigilancia, compra de pluma y sus adecuaciones.

				Se adquirieron y colocaron sujetadores de libros en biblioteca.

				Se pintaron los edificios que conforman el plantel.

				Rehabilitación de 15 mesas para el aula de Protección Civil y Gestión de la Salud (TAE´s).

				Mantenimiento preventivo y/o correctivo a diferentes puertas.

				Creación de espacio especial para contenedor de basura y reubicación.

				Mantenimiento preventivo a porterías de futbol.

				Compra de 25 bancos y 4 escaleras para la TAE de electricidad.

				Se pintó el machuelo de la cancha de futbol.

				Puesta en práctica el programa de transición energética en la escuela. 

				Acondicionamiento de los sanitarios. 

				Logros

				La atención del 100% de las observaciones del Copeems.

				Contar con ambientes de aprendizaje óptimos para el proceso de enseñanza-aprendizaje.

				Lograr la integración de la comunidad para el desarrollo de los proyectos institucionales. 

				Retos

				Concluir al 100% la construcción del auditorio de usos múltiples.

				A pesar de los logros, con el compromiso de todos los que integran la comunidad de la Escuela Preparatoria Regional de Autlán, se continuará reforzando sobre la capacitación y actualización de la planilla docente, un cuerpo directivo y administrativo abocado a servir y proporcionar las herramientas necesarias para la práctica educativa de excelencia. Esto es sin duda el comienzo para alcanzar los grandes retos trazados durante 2016-2019 y ser el andamiaje para que la pre-paratoria, se encuentren entre las 6 escuelas de la Universidad de Guadalajara que han logrado el Nivel I del SNB. 

				Se agradece a todos aquellos que integran a la comunidad de la Escuela Preparatoria Regional de Autlán, que con su trabajo comprometido hacen de nuestra institución la mejor opción para cursar estudios de Bachillerato de Nivel Medio Superior en la entidad.
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				Escuela Preparatoria Regional de Casimiro Castillo 

				Docencia y Aprendizaje

				Cobertura

				La Escuela Preparatoria tiene presencia en los municipios de Casimiro Castillo, Cuautitlán de Gar-cía Barragán, Villa Purificación y La Huerta, tiene el mayor número de Módulos y Extensiones que el resto de las Escuelas que pertenecientes al SEMS, con una diversidad multicultural que permite enriquecer el quehacer académico en esas poblaciones.

				Matrícula total Sede y módulos 2017

				Al cierre del año 2017, se contó con una matrícula total de 1956 estudiantes de los cuales 913 son hombres y 1043 mujeres, con una distribución en las unidades académicas de la siguiente manera: 

				Evolución de la matrícula SEMS 2009 – 2017

				
					Escuela

				

				
					Matrícula 15A

				

				
					Matrícula 15B

				

				
					Matrícula 16A

				

				
					Matrícula 16B

				

				
					Matrícula 17A

				

				
					Matrícula 17B

				

				
					Casimiro Castillo

				

				
					390

				

				
					428

				

				
					395

				

				
					542

				

				
					382

				

				
					572

				

				
					Módulo Cuautitlán

				

				
					112

				

				
					181

				

				
					138

				

				
					179

				

				
					176

				

				
					175

				

				
					Módulo Villa Purificación

				

				
					176

				

				
					232

				

				
					209

				

				
					282

				

				
					233

				

				
					275

				

				
					Módulo Hermenegildo Galeana

				

				
					86

				

				
					131

				

				
					96

				

				
					141

				

				
					123

				

				
					126

				

				
					Módulo La Huerta

				

				
					193

				

				
					337

				

				
					242

				

				
					357

				

				
					280

				

				
					266

				

				
					Módulo Ayotitlán

				

				
					139

				

				
					206

				

				
					146

				

				
					240

				

				
					222

				

				
					202

				

				
					Módulo Telcruz

				

				
					60

				

				
					96

				

				
					71

				

				
					106

				

				
					86

				

				
					93

				

				
					Módulo Chacala

				

				
					79

				

				
					112

				

				
					93

				

				
					121

				

				
					113

				

				
					120

				

				
					Módulo Tecomates

				

				
					66

				

				
					96

				

				
					87

				

				
					119

				

				
					90

				

				
					122

				

				
					Módulo Cuzalapa

				

				
					77

				

				
					72

				

				
					71

				

				
					87

				

				
					80

				

				
					101

				

				
					Ext. Tequesquitlán

				

				
					53

				

				
					100

				

				
					67

				

				
					101

				

				
					76

				

				
					106

				

				
					Total

				

				
					1431

				

				
					1991

				

				
					1615

				

				
					2275

				

				
					1861

				

				
					2158

				

				Distribución de la matrícula total por género 2017

				La matrícula total de la Escuela Preparatoria Regional de Casimiro Castillo en el año que se informa se distribuyó de la siguiente manera: para el calendario escolar 2017 A, 913 hombres y 984 muje-res; mientas que en el calendario escolar 2017B, 1,061 hombres y 1,124 mujeres.

				Distribución de la matrícula por género y plan de estudio 2017 

				La totalidad de los estudiantes de la Preparatoria Regional de Casimiro Castillo, Módulos y Exten-siones se encuentran inscritos en el Bachillerato General por Competencias; cuya distribución de la matrícula por género se evidencia en la siguiente tabla.
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					2017A

				

				
					2017B

				

				
					Hombres

				

				
					Mujeres

				

				
					Hombres

				

				
					Mujeres

				

				
					Casimiro Castillo

				

				
					173

				

				
					209

				

				
					248

				

				
					324

				

				
					Módulo Cuautitlán

				

				
					81

				

				
					95

				

				
					78

				

				
					97

				

				
					Módulo Villa Purificación

				

				
					118

				

				
					125

				

				
					133

				

				
					142

				

				
					Módulo Hermenegildo Galeana

				

				
					67

				

				
					56

				

				
					71

				

				
					55

				

				
					Módulo La Huerta

				

				
					127

				

				
					153

				

				
					133

				

				
					133

				

				
					Módulo Ayotitlán

				

				
					116

				

				
					106

				

				
					103

				

				
					99

				

				
					Módulo Telcruz

				

				
					42

				

				
					44

				

				
					51

				

				
					42

				

				
					Módulo Chacala

				

				
					54

				

				
					62

				

				
					60

				

				
					60

				

				
					Módulo Tecomates

				

				
					54

				

				
					45

				

				
					72

				

				
					63

				

				
					Módulo Cuzalapa

				

				
					38

				

				
					42

				

				
					60

				

				
					55

				

				
					Ext. Tequesquitlán

				

				
					 43

				

				
					47 

				

				
					52

				

				
					54

				

				Distribución de planteles (Escuelas, módulos, extensiones) 2013 – 2017

				La Escuela Preparatoria Regional de Casimiro Castillo la integran en la actualidad los Módulos de Cuautitlán, Villa Purificación, Hermenegildo Galeana, La Huerta, Ayotitlán, Telcruz, Chacala, Teco-mates, Cuzalapa y la Extensión de Tequesquitlán.

				Calidad SNB

				Resultado de la evaluación 2017

				En el mes de noviembre se recibió el dictamen del plantel con base en la evaluación realizada; el COPEEMS emitió lo siguiente: De acuerdo con el nivel de avance en el cumplimiento de las reglas de ingreso y promoción en el SNB, el Plantel: “Escuela Preparatoria Regional de Casimiro Castillo” de la Universidad de Guadalajara (U de G), con clave de centro de trabajo 14UBH0016H, donde se imparte el plan de estudios Bachillerato General por Competencias, que corresponde a un Ba-chillerato General, impartido en periodos semestrales, con una duración total de tres años, en modalidad escolarizada, opción presencial, con los módulos: Módulo Villa Purificación con CCT 14UBH0115H, Módulo Hermenegildo Galeana con CCT 14UBH0113J, Módulo La Huerta con CCT 14UBH0114I, Módulo Cuautitlán con CCT 14UBH0112K, Módulo Ayotitlán con CCT 14UBH0171Z, Módulo Chacala con CCT 14UBH0172Z, Módulo Telcruz con CCT 14UBH0175W reúnen las condi-ciones necesarias para promoverse a la categoría de Plantel Nivel II con una vigencia de tres años.

				Acciones para la promoción

				En la promoción de la Escuela Preparatoria Regional se integraron a la evaluación los Módulos de Ayotitlán, Chacala y Telcruz, en las cuales se estableció un cronograma con las siguientes activi-dades a realizar:

				Integrar el comité de calidad del plantel y los sub comités, realizar la autoevaluación de los planteles, aplicar encuestas a estudiantes, docente, administrativos y directivos, valoración de los resultados, establecer el análisis FODA, establecer propuestas de acciones para implementarse para la mejora del plantel, plan de mejora del plantel sede y de las instalaciones distantes, rea-lizar visitas periódicas a las escuelas, reuniones con órganos colegiados, docentes, orientadores educativos, tutores, bibliotecarios, motivar a docentes que faltan cursar Profordems y Certidems, Integración de los expedientes.
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				Avances de cumplimiento del Plan de Mejora de la escuela presentado a SNB

				Atención a recomendaciones del SNB (planteles con reconocimiento)

				Se atienden las recomendaciones y observaciones emitidas por el organismo evaluador a fin de solventarlas a corto plazo. Algunas de esas acciones se mencionan a continuación: se preparan las condiciones para dar difusión de las convocatorias que permitan acreditarse y certificarse en competencias los docentes faltantes, invitar a docentes acreditados en el programa de formación reconocido por CD-SNB para que se integren a la acción tutorial, gestionar e implementar la capaci-tación docente para realizar la función tutorial y a través del colegio departamental se establecerán las estrategias para llevar a cabo la observación al desempeño docente a partir del siguiente ciclo escolar.

				Alumnos

				Porcentaje y evolución de Reprobación: eficiencia terminal, aprobación, reprobación, deserción, promedio de calificaciones.

				La Escuela Preparatoria Regional de Casimiro Castillo, Módulos y Extensiones, presenta una efi-ciencia terminal, señalada en la siguiente tabla: 

				
					Eficiencia Terminal

				

				
					15-A

				

				
					15-B

				

				
					16-A

				

				
					16-B

				

				
					17-A

				

				
					Casimiro Castillo

				

				
					91.30%

				

				
					81.96%

				

				
					75.00%

				

				
					78.29%

				

				
					76.24%

				

				
					Módulo Cuautitlán

				

				
					 

				

				
					98.50%

				

				
					 

				

				
					94.67%

				

				
					 

				

				
					Módulo Villa Purificación

				

				
					95.00%

				

				
					98.00%

				

				
					85.00%

				

				
					95.00%

				

				
					93.00%

				

				
					Módulo Hermenegildo Galeana

				

				
					 

				

				
					96.00%

				

				
					 

				

				
					96.00%

				

				
					 

				

				
					Módulo La Huerta

				

				
					93.00%

				

				
					85.33%

				

				
					83.78%

				

				
					80.52%

				

				
					65.27%

				

				
					Módulo Ayotitlán

				

				
					 

				

				
					86.00%

				

				
					 

				

				
					95.75%

				

				
					 

				

				
					Módulo Telcruz

				

				
					 

				

				
					97.00%

				

				
					 

				

				
					77.00%

				

				
					 

				

				
					Módulo Chacala

				

				
					 

				

				
					97.50%

				

				
					 

				

				
					90.00%

				

				
					 

				

				
					Módulo Tecomates

				

				
					 

				

				
					 

				

				
					88.00%

				

				
					82.90%

				

				
					83.90%

				

				
					Módulo Cuzalapa

				

				
					97.00%

				

				
					 

				

				
					97.50%

				

				
					 

				

				
					97.67%

				

				
					Ext. Tequesquitlán

				

				
					 

				

				
					95.00%

				

				
					95.00%

				

				
					95.00%

				

				
					93.00%

				

				
					Total

				

				
					94.08%

				

				
					92.81%

				

				
					87.38%

				

				
					88.51%

				

				
					84.85%

				

				Cabe señalar que algunos Módulos y Extensión tienen egresados cada año por lo que la ausen-cia de información en la tabla anterior.

				El índice de aprobados de las Escuelas es el siguiente:

				
					Aprobación

				

				
					15-A

				

				
					15-B

				

				
					16-A

				

				
					16-B

				

				
					17-A

				

				
					Casimiro Castillo

				

				
					83.00%

				

				
					90.25%

				

				
					90.17%

				

				
					91.80%

				

				
					92.45%

				

				
					Módulo Cuautitlán

				

				
					100.00%

				

				
					100.00%

				

				
					99.97%

				

				
					99.94%

				

				
					99.89%

				

				
					Módulo Villa Purificación

				

				
					100.00%

				

				
					99.97%

				

				
					99.97%

				

				
					99.99%

				

				
					99.97%

				

				
					Módulo Hermenegildo Galeana

				

				
					100.00%

				

				
					99.99%

				

				
					99.96%

				

				
					99.98%

				

				
					99.98%

				

				
					Módulo La Huerta

				

				
					100.00%

				

				
					99.91%

				

				
					98.70%

				

				
					99.46%

				

				
					99.81%

				

				
					Módulo Ayotitlán

				

				
					100.00%

				

				
					99.96%

				

				
					99.95%

				

				
					100.00%

				

				
					99.84%

				

				
					Módulo Telcruz

				

				
					100.00%

				

				
					100.00%

				

				
					99.65%

				

				
					99.88%

				

				
					99.56%
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					Módulo Chacala

				

				
					100.00%

				

				
					100.00%

				

				
					100.00%

				

				
					100.00%

				

				
					100.00%

				

				
					Módulo Tecomates

				

				
					100.00%

				

				
					99.00%

				

				
					100.00%

				

				
					99.86%

				

				
					99.84%

				

				
					Módulo Cuzalapa

				

				
					100.00%

				

				
					100.00%

				

				
					100.00%

				

				
					99.99%

				

				
					99.98%

				

				
					Ext. Tequesquitlán

				

				
					100.00%

				

				
					100.00%

				

				
					100.00%

				

				
					100.00%

				

				
					100.00%

				

				Se pretende disminuir en la escuela, es el índice de reprobación, el cual se detalla a continua-ción:

				
					Reprobación

				

				
					15-A

				

				
					15-B

				

				
					16-A

				

				
					16-B

				

				
					17-A

				

				
					Casimiro Castillo

				

				
					17.00%

				

				
					9.75%

				

				
					9.83%

				

				
					8.20%

				

				
					7.55%

				

				
					Módulo Cuautitlán

				

				
					 

				

				
					 

				

				
					0.03%

				

				
					0.06%

				

				
					0.11%

				

				
					Módulo Villa Purificación

				

				
					 

				

				
					0.03%

				

				
					0.03%

				

				
					0.01%

				

				
					0.03%

				

				
					Módulo Hermenegildo Galeana

				

				
					 

				

				
					0.01%

				

				
					0.04%

				

				
					0.02%

				

				
					0.02%

				

				
					Módulo La Huerta

				

				
					 

				

				
					0.09%

				

				
					1.30%

				

				
					0.54%

				

				
					0.19%

				

				
					Módulo Ayotitlán

				

				
					 

				

				
					0.04%

				

				
					0.05%

				

				
					0.00%

				

				
					0.16%

				

				
					Módulo Telcruz

				

				
					 

				

				
					 

				

				
					0.35%

				

				
					0.12%

				

				
					0.44%

				

				
					Módulo Chacala

				

				
					 

				

				
					 

				

				
					 

				

				
					0.00%

				

				
					0.00%

				

				
					Módulo Tecomates

				

				
					 

				

				
					1.00%

				

				
					 

				

				
					0.14%

				

				
					0.16%

				

				
					Módulo Cuzalapa

				

				
					 

				

				
					 

				

				
					 

				

				
					0.01%

				

				
					0.02%

				

				
					Ext. Tequesquitlán

				

				
					 

				

				
					 

				

				
					 

				

				
					0.00%

				

				
					0.00%

				

				
					Promedio

				

				
					98.45%

				

				
					99.01%

				

				
					98.94%

				

				
					99.17%

				

				
					99.21%

				

				En conjunto con los tutores, orientación educativa y docentes, han tomado acciones para dis-minuir la deserción en las once escuelas que integran el centro educativo, siendo la situación eco-nómica, la principal causa de la deserción, obteniendo mejores resultados, los cuales se señalan en la siguiente tabla:

				
					Deserción 

				

				
					15-A

				

				
					15-B

				

				
					16-A

				

				
					16-B

				

				
					17-A

				

				
					Casimiro Castillo

				

				
					8.70%

				

				
					18.04%

				

				
					25.00%

				

				
					21.71%

				

				
					23.76%

				

				
					Módulo Cuautitlán

				

				
					0.00%

				

				
					1.50%

				

				
					2.50%

				

				
					5.33%

				

				
					5.67%

				

				
					Módulo Villa Purificación

				

				
					0.00%

				

				
					2.00%

				

				
					15.00%

				

				
					5.00%

				

				
					7.00%

				

				
					Módulo Hermenegildo Galeana

				

				
					0.00%

				

				
					4.00%

				

				
					6.00%

				

				
					4.00%

				

				
					5.50%

				

				
					Módulo La Huerta

				

				
					0.00%

				

				
					14.68%

				

				
					16.220%

				

				
					19.480%

				

				
					34.733%

				

				
					Módulo Ayotitlán

				

				
					0.00%

				

				
					14.00%

				

				
					8.00%

				

				
					4.25%

				

				
					6.50%

				

				
					Módulo Telcruz

				

				
					0.00%

				

				
					0.00%

				

				
					52.30%

				

				
					23.00%

				

				
					36.10%

				

				
					Módulo Chacala

				

				
					0.00%

				

				
					2.50%

				

				
					5.00%

				

				
					10.00%

				

				
					12.50%

				

				
					Módulo Tecomates

				

				
					0.00%

				

				
					2.00%

				

				
					12.00%

				

				
					17.10%

				

				
					16.10%

				

				
					Módulo Cuzalapa

				

				
					3.00%

				

				
					1.50%

				

				
					2.50%

				

				
					1.67%

				

				
					2.33%

				

				
					Ext. Tequesquitlán

				

				
					0.00%

				

				
					5.00%

				

				
					5.00%

				

				
					5.00%

				

				
					7.00%

				

				Comparativo de resultados en PLANEA. ESCUELA y U. de G. (HISTÓRICO)

				Los docentes de la Preparatoria Regional de Casimiro Castillo, Módulos y Extensiones han realiza-do colegiadamente diversas estrategias y acciones, para reforzar la habilidad lectora y matemática mediante la resolución de problemas, en los estudiantes a través de cursos talleres, durante los 

			

		

	
		
			
				100

			

		

		
			
				Sistema de Educación Media Superior

			

		

		
			
				ciclos escolares correspondientes al año 2017 buscando la mejora en los resultados de la prueba PLANEA, los resultados se muestran a continuación:

				
					2011

				

				
					2015

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					 

				

				
					Com.

				

				
					Mat.

				

				
					Com.

				

				
					Mat.

				

				
					Com.

				

				
					Mat.

				

				
					Com.

				

				
					Mat.

				

				
					Casimiro Castillo

				

				
					60.9

				

				
					58.6

				

				
					60.06

				

				
					28.35

				

				
					35.49

				

				
					34.1

				

				
					68.75

				

				
					44.55

				

				
					Módulo Cuautitlán

				

				
					64.1

				

				
					89.8

				

				
					64.1

				

				
					74.3

				

				
					45.7

				

				
					54.3

				

				
					82.5

				

				
					60

				

				
					Módulo Villa Purificación

				

				
					56.8

				

				
					70.2

				

				
					65.6

				

				
					23.9

				

				
					56.85

				

				
					45.75

				

				
					54.9

				

				
					30.5

				

				
					Módulo Hermenegildo Galeana

				

				
					31.6

				

				
					25.7

				

				
					53.1

				

				
					15.4

				

				
					42.8

				

				
					57.1

				

				
					55.5

				

				
					32.2

				

				
					Módulo La Huerta

				

				
					56.5

				

				
					55.5

				

				
					33.3

				

				
					27.2

				

				
					26.5

				

				
					29.4

				

				
					82.5

				

				
					68

				

				
					Módulo Ayotitlán

				

				
					32.4

				

				
					10.8

				

				
					14.6

				

				
					6.3

				

				
					2.9

				

				
					2.9

				

				
					12.5

				

				
					0

				

				
					Módulo Telcruz

				

				
					11.4

				

				
					8.6

				

				
					29.1

				

				
					3.2

				

				
					14.8

				

				
					7.4

				

				
					45.9

				

				
					8.3

				

				
					Módulo Chacala

				

				
					46.7

				

				
					53.3

				

				
					33.3

				

				
					0

				

				
					30.8

				

				
					0

				

				
					37.9

				

				
					33.3

				

				
					Ext. Tecomates

				

				
					29.2

				

				
					45.9

				

				
					33.3

				

				
					33.3

				

				
					5.9

				

				
					5.9

				

				
					12.5

				

				
					12.6

				

				
					Ext. Tequesquitlán

				

				
					51.7

				

				
					54.9

				

				
					9.4

				

				
					3.1

				

				
					9.6

				

				
					4.8

				

				
					85.7

				

				
					35.7

				

				
					Ext. Cuzalapa

				

				
					95

				

				
					90

				

				
					43.4

				

				
					34.8

				

				
					21.7

				

				
					4.3

				

				
					25

				

				
					0

				

				Acciones de fomento al desarrollo de competencias matemáticas y comunicación

				En las diferentes escuelas se han puesto en marcha acciones que permitan sobresalir en las com-petencias matemáticas y comunicación. En el Módulo Cuautitlán Cursos talleres de Matemáticas y Comunicación a los alumnos de 3° a 6° semestres. En el Módulo Villa Purificación se realizaron cur-sos para alumnos previo a aplicación de prueba PLANEA. En los Módulo Hermenegildo Galeana y La Huerta, Módulo Ayotitlán, Telcruz Cursos de planea de comunicación y matemáticas, la creación de talleres de lectura rápida. La capacitación de participación para las olimpiadas. En el Módulo Chacala y Módulo Tecomates se aplicó un diagnostico en las áreas de matemáticas y comunicación para implementar los talleres de razonamiento verbal y razonamiento matemático, en el Módulo Cuzalapa Se hizo un diagnostico en las áreas de matemáticas y comunicación para implementar las estrategias con las cuales trabajar, en la Extensión Tequesquitlán se les hizo un diagnostico en estas áreas para determinar la estrategia a trabajar, los alumnos recibieron un curso de comunica-ción y matemáticas extra a sus clases normales, se dio seguimiento al trabajo y se evaluó el logro al final del curso.

				Altos puntajes individualizados PLANEA

				
					 

				

				
					% de alumnos de la misma entidad de la Escuela en la suma de los niveles III y IV 2016

				

				
					Comunicación

				

				
					Nacional

				

				
					Estatal

				

				
					Matemáticas

				

				
					Nacional

				

				
					Estatal

				

				
					Casimiro Castillo

				

				
					35.49

				

				
					38.70

				

				
					36.50

				

				
					34.10

				

				
					27.20

				

				
					24.90

				

				
					Módulo Cuautitlán

				

				
					45.70

				

				
					29.90

				

				
					33.20

				

				
					54.30

				

				
					24.50

				

				
					22.00

				

				
					Módulo Villa Purificación

				

				
					56.85

				

				
					29.90

				

				
					33.20

				

				
					45.75

				

				
					24.50

				

				
					22.00

				

				
					Módulo Hermenegildo Galeana

				

				
					42.80

				

				
					38.70

				

				
					36.50

				

				
					57.10

				

				
					27.20

				

				
					24.90

				

				
					Módulo La Huerta

				

				
					26.50

				

				
					29.90

				

				
					33.20

				

				
					29.40

				

				
					24.50

				

				
					22.00

				

				
					Módulo Ayotitlán

				

				
					2.90

				

				
					12.50

				

				
					6.70

				

				
					2.90

				

				
					13.40

				

				
					4.80

				

				
					Módulo Telcruz

				

				
					14.80

				

				
					12.50

				

				
					6.70

				

				
					7.40

				

				
					13.40

				

				
					4.80
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					Módulo Chacala

				

				
					30.80

				

				
					12.50

				

				
					6.70

				

				
					0.00

				

				
					13.40

				

				
					4.80

				

				
					Módulo Tecomates

				

				
					5.90

				

				
					29.90

				

				
					33.20

				

				
					5.90

				

				
					24.50

				

				
					22.00

				

				
					Módulo Cuzalapa

				

				
					21.70

				

				
					29.90

				

				
					33.20

				

				
					4.30

				

				
					24.50

				

				
					22.00

				

				
					Ext. Tequesquitlán

				

				
					9.60

				

				
					29.90

				

				
					33.20

				

				
					4.80

				

				
					24.50

				

				
					22.00

				

				
					Promedio

				

				
					26.64

				

				
					26.75

				

				
					26.57

				

				
					22.36

				

				
					21.96

				

				
					17.84

				

				
					 

				

				
					% de alumnos de la misma entidad de la Escuela en la suma de los niveles III y IV 2017

				

				
					Comunicación

				

				
					Nacional

				

				
					Estatal

				

				
					Matemáticas

				

				
					Nacional

				

				
					Estatal

				

				
					Casimiro Castillo

				

				
					68.75

				

				
					37.90

				

				
					54.90

				

				
					44.55

				

				
					10.50

				

				
					16.80

				

				
					Módulo Cuautitlán

				

				
					82.50

				

				
					37.90

				

				
					54.90

				

				
					60.00

				

				
					10.50

				

				
					16.80

				

				
					Módulo Villa Purificación

				

				
					54.90

				

				
					37.90

				

				
					54.90

				

				
					30.50

				

				
					10.50

				

				
					16.80

				

				
					Módulo Hermenegildo Galeana

				

				
					55.50

				

				
					37.90

				

				
					54.90

				

				
					32.20

				

				
					10.50

				

				
					16.80

				

				
					Módulo La Huerta

				

				
					82.50

				

				
					37.90

				

				
					54.90

				

				
					68.00

				

				
					10.50

				

				
					16.80

				

				
					Módulo Ayotitlán

				

				
					12.50

				

				
					37.90

				

				
					54.90

				

				
					0.00

				

				
					10.50

				

				
					16.80

				

				
					Módulo Telcruz

				

				
					45.90

				

				
					37.90

				

				
					54.90

				

				
					8.30

				

				
					10.50

				

				
					16.80

				

				
					Módulo Chacala

				

				
					37.90

				

				
					37.90

				

				
					54.90

				

				
					33.30

				

				
					10.50

				

				
					16.80

				

				
					Módulo Tecomates

				

				
					12.50

				

				
					37.90

				

				
					54.90

				

				
					12.60

				

				
					10.50

				

				
					16.80

				

				
					Módulo Cuzalapa

				

				
					25.00

				

				
					37.90

				

				
					54.90

				

				
					0.00

				

				
					10.50

				

				
					16.80

				

				
					Ext. Tequesquitlán

				

				
					85.70

				

				
					37.90

				

				
					54.90

				

				
					35.70

				

				
					10.50

				

				
					16.80

				

				
					Promedio

				

				
					51.24

				

				
					37.90

				

				
					54.90

				

				
					29.56

				

				
					10.50

				

				
					16.80

				

				Alumnos sobresalientes PLANEA

				
					2016Comunicación

				

				
					2016Matemáticas

				

				
					2017Comunicación

				

				
					2017Matemáticas

				

				
					Casimiro Castillo

				

				
					22

				

				
					24

				

				
					19

				

				
					15

				

				
					Módulo Cuautitlán

				

				
					3

				

				
					7

				

				
					18

				

				
					9

				

				
					Módulo Villa Purificación

				

				
					6

				

				
					9

				

				
					5

				

				
					7

				

				
					Módulo Hermenegildo Galeana

				

				
					2

				

				
					4

				

				
					3

				

				
					1

				

				
					Módulo La Huerta

				

				
					21

				

				
					4

				

				
					8

				

				
					3

				

				
					Módulo Ayotitlán

				

				
					1

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					Módulo Telcruz

				

				
					1

				

				
					0

				

				
					4

				

				
					0

				

				
					Módulo Chacala

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					4

				

				
					1

				

				
					Módulo Tecomates

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					1

				

				
					Módulo Cuzalapa

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					Ext. Tequesquitlán

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					2

				

				
					0

				

				Becas para alumnos Federales, municipales e institucionales

				Los estudiantes de las once escuelas que integran la Regional de Casimiro Castillo cuentan con Becas Contra el Abandono Escolar, Becas Media Superior (CEBEMS), programa de estímulos eco-nómicos a estudiantes sobresalientes, programa de inclusión social (PROSPERA) y recientemente el programa de estímulos económico a estudiantes indígenas y con discapacidad.
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				Se cuenta con un total de 1574 estudiantes beneficiados con becas; de los cuales 882 perte-necen al programa PROSPERA (Oportunidades), 460 beneficiados en PROBEMS, contra Abandono Escolar con un total de 30 y Becas a Estudiantes indígenas y discapacidad son 335; lo que significa un 78.81% de toda la matrícula. 

				Comparativo de Becarios 2015 – 2017

				Los estudiantes han sido beneficiados con los apoyos económicos que les permita atender sus necesidades y cumplir sus expectativas educativas.

				
					Becas federales

				

				
					Institucionales

				

				
					2015

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					2015

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Casimiro Castillo

				

				
					316

				

				
					271

				

				
					247

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					Hermenegildo Galeana

				

				
					59

				

				
					78

				

				
					90

				

				
					0

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					Villa Purificación

				

				
					104

				

				
					95

				

				
					83

				

				
					2

				

				
					1

				

				
					0

				

				
					La Huerta

				

				
					134

				

				
					133

				

				
					168

				

				
					1

				

				
					0

				

				
					2

				

				
					Cuautitlán

				

				
					453

				

				
					367

				

				
					156

				

				
					27

				

				
					8

				

				
					32

				

				
					Ayotitlán

				

				
					124

				

				
					154

				

				
					213

				

				
					113

				

				
					113

				

				
					113

				

				
					Tecomates

				

				
					21

				

				
					53

				

				
					79

				

				
					0

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					Telcruz

				

				
					94

				

				
					94

				

				
					109

				

				
					66

				

				
					83

				

				
					54

				

				
					Chacala

				

				
					74

				

				
					92

				

				
					105

				

				
					0

				

				
					91

				

				
					63

				

				
					Cuzalapa

				

				
					1

				

				
					47

				

				
					72

				

				
					46

				

				
					47

				

				
					72

				

				
					Tequesquitlán

				

				
					35

				

				
					41

				

				
					50

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				Número de Alumnos atendidos en Orientación Educativa y Tutorías 2017

				En las 11 escuelas de la Regional de Casimiro Castillo se ofrece el servicio de Orientación educa-tiva a la totalidad de la matrícula, abordando las áreas de Orientación Académica, Orientación Vocacional, Desarrollo Humano y Orientación familiar. 

				Número de Orientadores educativos y unidades de orientación 2017

				Se distribuyen entre las 11 unidades de orientación, una en cada escuela de la Preparatoria Re-gional de Casimiro Castillo, con un nombramiento de orientador educativo titular y 19 auxiliares.

				Énfasis de orientación

				En el área académica las principales problemáticas y situaciones atendidas están relacionadas con los hábitos de estudio, el bajo rendimiento escolar, el desinterés escolar y la atención a alumnos en artículo 33. En el desarrollo humano se atendieron los problemas socioculturales y emociona-les; situaciones de autoestima; apoyo para la toma de decisiones. En el área vocacional se apoyó para el ingreso a nivel superior, para la toma de decisiones, situaciones de inseguridad y dudas sobre elección de carreras; dándoles a conocer la oferta académica, retroalimentándolos de las diferentes carreras y/o bolsas de trabajo, compatibilidad de puntaje que llevan en el bachillerato contra el requerido para las diferentes licenciaturas y ayudándolos a conocer sus habilidades y ap-titudes. En lo familiar se abordaron alumnos con problema de asistencia y permanencia en el aula.

				Acción tutorial

				Tanto en el año anterior como en el que se informa, se atienden a la totalidad de los estudiantes, asignando un tutor a cada grupo.

				Número de Tutores 2017

				Actualmente se cuenta con un total de 57 tutores para atender a 2,171 estudiantes de la matrícula de la Regional, Módulos y Extensiones.
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				Énfasis en la tutoría

				Se atendieron problemas de inasistencia, desinterés escolar, baja autoestima, deserción y orien-tación vocacional.

				Problemáticas de aumento de Índice de embarazos, ausencia de valores, alto índice de alum-nos en riesgo de reprobación y bajo rendimiento escolar. Se realizaron pláticas sobre embara-zos no deseados en adolescentes, hábitos de estudio y alumnos focalizados a reprobar, apoyo respecto a desarrollo de estrategias de aprendizaje para mejorar el rendimiento escolar, atención personalizada.

				Acciones relevantes de formación integral (orientación educativa y tutorías) 

				Curso de inducción, estrategias de aprendizaje, estrategias de estudio, hábitos de estudio, aplica-ción de test de hábitos positivos y negativos enfocados en lo familiar y educativo, foro de expertos, puntajes a carreras, aplicación de test vocacional, charla “Las claves del éxito”, desarrollo de ha-bilidades para análisis de intereses y aptitudes, vinculación con diseño de plan de vida. Desarrollo Humano: plática de “Embarazo en adolescentes”, consulta con nutrióloga, reunión con padres de familia.

				Número de reconocimientos Olimpiadas, ferias y concursos académicos 2017.

				Se organizó la VIII Olimpiada de Habilidad de Pensamiento Matemático, acudiendo al llamado 113 participantes de los cuales se seleccionaron 10 concursantes. Para la IV Olimpiada Regional de Habilidades Lógico- Matemática de la Costa sur y Sierra de Amula con sede en la Preparatoria Regional de El Grullo participaron 8 alumnos de los cuales se obtuvieron 3 ganadores.

				Mientras que en la XXVIII Olimpiada Universitaria de Matemáticas efectuada el día 28 de octu-bre del 2017 realizada en la escuela Preparatoria No.12 en Guadalajara Jalisco participaron 7 estu-diantes de los cuales uno obtuvo el segundo lugar en el nivel uno y un tercer logar en el nivel dos.

				Participación de 22 alumnos en la Olimpiada Robomath Challenge fase estatal Matemáticas el día 16 de junio del 2017, realizada en la escuela Preparatoria del CECyTE en el la localidad de Jaluco municipio de Cihuatlán, Jalisco.

				Comparativo de Bibliotecas 2015 - 2017 y Número de bibliotecarios

				Con respecto al año anterior se cuenta con 7 bibliotecas de las cuales en todas se cuenta con per-sonal encargado de la biblioteca.

				Porcentaje de tipos de usuarios en Bibliotecas 2017 y número de usuarios

				Bibliografía: Número de títulos y volúmenes 

				Se cuenta con el indicador promedio de 12.81 libros por alumno, se adquirieron 1390 libros para las bibliotecas de la sede, sus módulos y extensiones, se llegó a la cantidad de 4075 préstamos internos y externos, 1548 consultas en el año 2016. Se ha dado continuidad a la plataforma Aleph para subir Items de las bibliotecas con un avance del 39% en la captura de la información, 

				Las acciones de mejora que se están llevando a cabo en las bibliotecas son; estandarización de etiquetas, obtención y reacomodo de estantería, incremento de mobiliario para el acervo y el usuario, espacio para área de lectura, equipamiento del equipo de cómputo.

				Participación de alumnos en actividades de Bibliotecas 2017

				Servicios que se ofrecen a través de bibliotecas

				Se mantienen los servicios de fotocopiado, actividades de fomento a la lectura, información y orientación de catálogo digital y formación de usuarios en el curso de inducción a primer ingreso y computadoras para la consulta digital.
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				Personal Académico

				Total de plazas personal académico 2017

				2017 incrementaron a 26 Total plazas Profesores de Tiempo completo y medios tiempos, 2016 incremento 21 plazas Profesores de Tiempo completo y medios tiempos, 2017 22 Total de Técni-cos académicos de Tiempo completo y medios tiempos, 2016 12 Técnicos académicos de Tiempo completo y medios tiempos

				Distribución de plazas personal académico 2017

				Se cuenta con una plantilla de 101 docentes; 77 son de asignatura, de los cuales, 23 tienen una plaza a cargo; 20 de carrera de tiempo completo; 6 de carrera de medio tiempo y 14 técnicos aca-démicos de tiempo completo y 8 técnicos académicos de medio tiempo. 

				Número de evaluaciones para el ingreso de personal académico 2017

				Para atender las vacantes y plazas nuevas en la Preparatoria Regional de Casimiro Castillo se turnó a 7 postulantes a la coordinación general de recursos humanos de la Universidad de Guadalajara dirección, a fin de que fueran evaluadas sus capacidades y determinar las habilidades para ocupar los espacios laborales disponibles de los cuales 2 de ellos fueron favorables.

				Distribución de beneficiados en el Programa de Estímulos al Desempeño Docente 2017

				De la plantilla, el 10.1% de los profesores participaron en el Programa de Estímulos al Desempeño Docente, promoción 2017 – 2018. 

				Evolución del Programa de Estímulos al Desempeño Docente 2017

				En cuanto al programa de estímulo al desempeño docente, existe variación en los periodos que a continuación se presentan, aunque es la misma cantidad de beneficiarios algunos varían los nive-le según las evaluaciones de los expedientes de evidencias.

				
					 

				

				
					2016-2017

				

				
					2017-2018

				

				
					Nivel 2

				

				
					 

				

				
					3

				

				
					Nivel 3

				

				
					5

				

				
					2

				

				
					Nivel 4

				

				
					1

				

				
					3

				

				
					Nivel 5

				

				
					2

				

				
					 

				

				
					Nivel 6

				

				
					 

				

				
					1

				

				
					Nivel 7

				

				
					2

				

				
					1

				

				Reconocimientos a logros de profesores

				Fueron reconocidos 3 docentes por su entrega a la labor docente de años trabajados en la Univer-sidad de Guadalajara.

				Formación docente 

				Número de profesores y Evolución de profesores con Profordems y Certidems 2013 – 2017

				De la plantilla docente de la escuela, en el año que se informa se alcanza aumentar los indicadores de Profordems con 74; mientras que la certificación en el programa Certidems/Ecodems actual-mente es de 67 maestros.
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					Año

				

				
					PROFORDEMS

				

				
					CERTIDEMS/ECODEMS

				

				
					2013

				

				
					35

				

				
					17

				

				
					2014

				

				
					27

				

				
					0

				

				
					2015

				

				
					11

				

				
					4

				

				
					2016

				

				
					1

				

				
					44

				

				
					2017

				

				
					0

				

				
					2

				

				
					Total

				

				
					74

				

				
					67

				

				Porcentaje de profesores con competencias docentes acreditadas

				La plantilla total de la Escuela Preparatoria Regional de Casimiro Castillo es de 101 docente; de los cuales, el 73% está acreditado en competencias docentes, mientras que el 66% se encuentran certificados. En la siguiente tabla se especifican los porcentajes de la escuela sede, Módulos y Extensión.

				
					 

				

				
					Plantilla

				

				
					Profordems

				

				
					Certidems/Ecodems

				

				
					Casimiro Castillo

				

				
					31

				

				
					90%

				

				
					94%

				

				
					Módulo Cuautitlán

				

				
					13

				

				
					85%

				

				
					92%

				

				
					Módulo Villa Purificación

				

				
					16

				

				
					69%

				

				
					75%

				

				
					Módulo Hermenegildo Galeana

				

				
					18

				

				
					67%

				

				
					72%

				

				
					Módulo La Huerta

				

				
					16

				

				
					69%

				

				
					81%

				

				
					Módulo Ayotitlán

				

				
					9

				

				
					67%

				

				
					67%

				

				
					Módulo Telcruz

				

				
					6

				

				
					83%

				

				
					83%

				

				
					Módulo Chacala

				

				
					6

				

				
					50%

				

				
					67%

				

				
					Módulo Tecomates

				

				
					18

				

				
					72%

				

				
					83%

				

				
					Módulo Cuzalapa

				

				
					11

				

				
					82%

				

				
					91%

				

				
					Ext. Tequesquitlán

				

				
					8

				

				
					25%

				

				
					38%

				

				Comparativo de número de cursos impartidos 2014 - 2017 

				
					 

				

				
					2013

				

				
					2014

				

				
					2015

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Pedagógicos

				

				
					4

				

				
					4

				

				
					1

				

				
					5

				

				
					6

				

				
					Disciplinares

				

				
					 

				

				
					 

				

				
					2

				

				
					4

				

				
					4

				

				
					ECODEMS

				

				
					 

				

				
					 

				

				
					1

				

				
					 

				

				
					 

				

				Comparativo de participación de profesores en formación docente 2013 – 2017

				
					 

				

				
					2013

				

				
					2014

				

				
					2015

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Pedagógicos

				

				
					100

				

				
					103

				

				
					32

				

				
					136

				

				
					138

				

				
					Disciplinares

				

				
					 

				

				
					 

				

				
					10

				

				
					21

				

				
					27

				

				
					ECODEMS

				

				
					 

				

				
					 

				

				
					24
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				Logros 

				El 90% de la plantilla fueron capacitados por la dirección de formación docente e Investigación del SEMS. Se llevó acabo el autodiagnóstico del planten sobre la formación docente para establecer las estrategias de capacitación según las necesidades particulares de cada docente con miras al cumplimiento del perfil idóneo y de una formación para el trabajo por competencias.

				Se incrementó con dos docentes certificados en el programa Ecodems.

				Retos 

				Concientizar a los docentes que aún no cuentan con la acreditación y/o certificación en competen-cias docentes para que estén atentos a las convocatorias que les permita obtener los documentos que comprueben su capacidad de trabajar bajo un enfoque por competencias.

				Investigación

				Retos 

				Concientizar a los docentes de las 11 escuelas para que participen, promuevan e incentiven pro-yectos de investigación temprana en los estudiantes.

				Vinculación

				Vinculación mediante campañas de salud, ecología, etc.

				Durante el año que se informa, se logró participar en 16 acciones relacionadas con Escuela Salu-dable, consistente en revisiones periódicas por parte de los estudiantes apoyados por personal de salubridad inspeccionando limpieza, seguridad, zonas de riesgo, descacharrizacion y participa-ción constante en la campaña de limpieza y reforestación los municipios de Casimiro Castillo, La Huerta, Cuautitlán y Villa Purificación, con la participación de 2,190 estudiantes.

				Vinculación de EMS con nivel superior

				La Escuela Preparatoria Regional de Casimiro Castillo, los Módulos de Cuautitlán, Cuzalapa, Her-menegildo Galeana y Villa Purificación se organizaron con los grupos de quinto semestre para participación en la feria promocional de carreras con el Centro Universitario de a Costa Sur.

				Durante la semana cultural del Centro Universitario de la Costa Sur se crearon actividades de vinculación para llevar a cabo las presentaciones de dos grupos artísticos en la Escuela sede y en Módulo La Huerta.

				Proyectos especiales

				Consolidación de equidad, inclusión y garantía de los derechos humanos

				Con la promoción para entrega de lentes a personas con discapacidad visual y la participación en la adecuación de espacios incluyentes, se logró beneficiar a 1,833 personas de las 11 Escuelas de esta Preparatoria Regional de Casimiro Castillo.

			

		

	
		
			
				107

			

		

		
			
				Quinto informe de actividades // Javier Espinoza de los Monteros Cárdenas

			

		

		
			
				Actividades de cuidado del medio ambiente, 2017

				Entusiasta labor de 628 participantes integrado por estudiantes, profesores y personal adminis-trativo en el cuidado del medio ambiente participando en acciones de promoción de cultivos en ambientes protegidos, utilización de productos orgánicos, reforestación de espacios escolares, mantenimiento en las áreas verdes; trabajos para reducir, reciclar y reutilizar residuos, y la instala-ción un sistema de tratamiento de aguas residuales. 

				Logros 

				Se avanzó en la certificación como escuela saludable al Módulo de Cuautitlán.

				Limpieza del arroyo que pasa por los linderos del Módulo H. Galeana. 

				Limpieza y acondicionamiento para el inicio de proyecto de viveros dentro del plantel, así como la reforestación de las áreas de jardines del Módulo de La Huerta. La rehabilitación de ares verdes en la comunidad y en el Módulo de Telcruz. La celebración del convenio con la reserva de la biosfera sierra Manantlán con el Módulo de Chacala. La creación de cronograma de actividades de sustentabilidad y protección al medio ambiente y la instalación un sistema de tratamiento de aguas residuales en el Módulo de Tecomates.

				Retos 

				Promover la certificación como escuela saludable a otros Módulos.

				Realizar mínimo 3 eventos por año de equidad, inclusión y garantía de los derechos huma-nos.

				Emprender más proyectos para la creación de viveros en los Módulos que aún no cuentan con ellos.

				Incrementar el número de participantes en las actividades ecológicas en cuestiones ambien-tales y de emprendurismo.

				Realizar más actividades en coordinación con las autoridades municipales y del sector salud para el mejoramiento del medio ambiente.

				Fomento a la cultura y expresión artística 

				Concurso de Creadores Literarios FIL Joven 2017

				Participaron 15 alumnos de la Escuela sede y de los Módulos de Cuautitlán y La Huerta en cuento, micro relato y poesía.

				Concurso cartas al autor 2017

				Participaron 16 alumnos de la escuela sede, los Módulos de Cuautitlán y Ayotitlán.

				ECOS de la FIL 2017

				Con la presentación del escritor y guionista regiomontano Rodrigo González Mendoza para tener una charla con 148 alumnos de la Escuela sede.

				Lectura espejo 2017

				En el año a informar se llevó a cabo la lectura del libro “inéditos y extraviados” de Ignacio Padilla con una participación de 906 alumnos de la escuela sede, Módulos y extensión.
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				Actividades Deporte y vida saludable

				Liga Leones Negros 2017

				La Escuela Preparatoria Regional de Casimiro Castillo, Módulos y Extensión, integraron selecciones de equipos de alumnos para participar en las diferentes disciplinas de la Liga Leones Negros con sede en la Preparatoria Regional del Grullo. Participaron en total 76 alumnos.

				Acciones de estilos de vida saludables

				Se llevaron a cabo algunas actividades para fomentar estilos de vida saludable en las cuales asis-tieron alumnos a pláticas sobre sexualidad, salud personal y bucal, revisión de talla, peso y detec-ción de problemas emocionales. 

				Internacionalización

				Capacitación de profesores en la enseñanza del inglés 2017

				Participación de tres profesores de la academia de lengua extranjera en la Feria Internacional de idiomas, en la vigésima segunda edición titulada: docentes nativos vs no nativos ¿involución?

				Retos 

				Participación de parte de los docentes en un taller o conferencias de actualización en la materia, fomentar la movilidad internacional de docente y estudiantes y procurar incremento de los estu-diantes en la comprensión del idioma ingles para que logre una comunicación efectiva.

				Gestión y gobierno

				Consejos

				Se tiene presencia ante el Consejo General Universitario del Sistema de Educación Media Superior con un docente, un estudiante y el directivo. 

				Consejo de Escuela

				El máximo órgano de Gobierno de la preparatoria es el H. Consejo de Escuela han sesionado en pleno en dos ocasiones y en comisiones 16.

				Colegios departamentales

				Otro órgano de gobierno es el colegio departamental el cual sesionó durante el año a informar un total de 20 reuniones y los departamentos con un total de 29.

				Academias 

				Las academias sesionaron durante el año a informar con un total de 82 ocasiones dentro del mar-co de la toma de acuerdos y ejecución de los mismos se tienen los exámenes departamentales, elaboración de proyectos de mejora, proyección de indicadores académicos, planeaciones didác-ticas, tutorías, servicios educativos, orientación educativa, designación de cursos de formación docente, evaluación de las competencias, planes de trabajo anuales y los impactos de los mismos al interior de la escuela. 
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				Recursos humanos

				Personal administrativo 

				Programa de Capacitación para el Personal Administrativo y Operativo 2017. 

				Los administrativos y operativos de la Escuela Preparatoria Regional de Casimiro Castillo y Módu-los se presentaron a tres programas de capacitación durante 2017. Uno en técnicas Básicas para el manejo del estrés y dos en relaciones Humanas

				Recursos financieros

				Procesos de planeación

				La Escuela Preparatoria Regional de Casimiro Castillo, Módulos y Extensión registraron 58 proyec-tos, 13 ordinarios y 45 con recursos autogenerados.

				Presupuesto de ingresos 2017

				El presupuesto de la Preparatoria Regional, Módulos y Extensiones en el año 2017 fue de $ 3, 555,822.65,

				Distribución de origen del recurso 2017 

				El recurso asignado a la Escuela Preparatoria Regional de Casimiro Castillo, Módulos y Extensiones tuvo un subsidio ordinario de $ 2, 630,731.92, ingresos autogenerados por la aportación 604 fue de $ 925,090.73.

				
					 

				

				
					Ordinario

				

				
					Autogenerados

				

				
					Casimiro Castillo1

				

				
					$730,184.00

				

				
					$544,847.78

				

				
					Mod. Cuautitlán

				

				
					$168,985.44

				

				
					$49,266.45

				

				
					Mód. Villa Purificación

				

				
					$170,028.56

				

				
					 

				

				
					Mod. Hermenegildo Galeana

				

				
					$124,131.28

				

				
					$42,036.04

				

				
					Mod. La Huerta

				

				
					$226,357.04

				

				
					$138,500.71

				

				
					Mod. Ayotitlán

				

				
					$250,348.80

				

				
					$82,619.54

				

				
					Mod. Telcruz

				

				
					$250,348.80

				

				
					$32,325.91

				

				
					Mod. Chacala

				

				
					$250,348.00

				

				
					$35,494.30

				

				
					Mod. Tecomates

				

				
					$200,000.00

				

				
					 

				

				
					Mod. Cuzalapa

				

				
					$200,000.00

				

				
					 

				

				
					Ext. Tequesquitlán

				

				
					$60,000.00

				

				
					 

				

				
					Total

				

				
					$2,630,731.92

				

				
					$925,090.73
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				Distribución del presupuesto 2017

				
					 

				

				
					Proy.

				

				
					Descripcion

				

				
					Monto

				

				
					 

				

				
					 

				

				
					Monto

				

				
					Escuela Sede Casi-miro Castillo

				

				
					235235

				

				
					Viáticos alimenticios, fertilizantes, Material eléctrico, Produc-tos Alimenticios, Artículos Deportivos, Papelería Equipo informático, Combus-tible, Adquisición de equipo de cómputo, Toner, Pintura, 

				

				
					$550,184.00

				

				
					236294

				

				
					Combustible para vehículo, material para construcción, eléctrico, mobilia-rio para oficina, papelería, tóner, refacciones para computadora.

				

				
					$189,617.40

				

				
					Ext. Te-comates

				

				
					235239

				

				
					Adquisición de cómputo, Papelería, material de limpieza y eléctrico, viáticos ali-menticios, combusti-ble para maquinaria.

				

				
					$60,000.00

				

				
					236295

				

				
					Material de lim-pieza, artículos deportivos, viáticos alimenticios y com-bustible

				

				
					$20,565.37

				

				
					Ext. Teques-quitlán

				

				
					235241

				

				
					Combustible para ma-quinaria, equipo de cómputo, papelería, material de limpieza y eléctrico, artículos de construcción, viáticos alimenticios

				

				
					$60,000.00

				

				
					236414

				

				
					Equipo de cómputo

				

				
					$74,891.01

				

				
					Ext. Cu-zalapa

				

				
					235246

				

				
					Combustible para ma-quinaria, equipo de cómputo, papelería, material de limpieza y eléctrico, artículos de construcción, viáticos alimenticios

				

				
					$60,000.00

				

				
					239347

				

				
					Artículos depor-tivos, equipos menores de oficina, productos alimen-ticios

				

				
					$30,247.00

				

				
					 

				

				
					 

				

				
					239344

				

				
					Artículos de cons-trucción, papelería, productos alimen-ticios, mobiliario y estantería, materiales comple-mentarios

				

				
					$229,527.00
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					Proy.

				

				
					Descripcion

				

				
					Monto

				

				
					 

				

				
					 

				

				
					Monto

				

				
					Módulo Cuautit-lán

				

				
					234777

				

				
					Material de oficina, Combustible Podado-ras, Mantenimiento Aires acondicionados y a fotocopiadora, Mantenimiento Equipo de Cómputo, Material de Limpieza Productos Alimen-ticios, Artículos Deportivos, Compra de Aires Acondicio-nados, Material de Construcción y Pintu-ra, Material Eléctrico, Tóner para Impreso-ras, Compra Compu-tadoras Portátiles. 

				

				
					168985.44

				

				
					236759

				

				
					Material de Cons-trucción. 

				

				
					644

				

				
					239187

				

				
					Compra de compu-tadoras Portátiles. Tóner y Compra de una computadora Portátil.

				

				
					37,900.00

				

				
					239188

				

				
					Equipo de cómputo

				

				
					6,616.40

				

				
					Módulo Telcruz

				

				
					235178

				

				
					Material de limpieza y equipos menores de oficina, tóner, artícu-los de construcción, material eléctrico, aires acondicionados, impermeabilizantes, mobiliarios y equipos de administración

				

				
					250,348.80

				

				
					236849

				

				
					Productos alimen-ticios

				

				
					2,601.48

				

				
					 

				

				
					236846

				

				
					Productos alimen-ticios

				

				
					369.63

				

				
					239612

				

				
					Artículos deportivos

				

				
					3,754.80

				

				
					239631

				

				
					Herramientas y má-quinas, material de limpieza, productos alimenticios, com-bustible, refaccio-nes y accesorios

				

				
					25,600.00

				

				
					Módulo Tecoma-tes

				

				
					239316

				

				
					Artículos de cons-trucción, tintas, equipo informático, material de limpieza, artículos deportivos, mobiliario y equipo de administración, mantenimiento de mobiliario

				

				
					200,000.00
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					Proy.

				

				
					Descripcion

				

				
					Monto

				

				
					 

				

				
					 

				

				
					Monto

				

				
					Módulo Cuzala-pa

				

				
					239327

				

				
					Papelería, tintas, artículos de cons-trucción, equipo informático, material de limpieza, tóner, artículos deportivos, mobiliario y equipo de administración, mantenimiento de mobiliario

				

				
					200,000.00

				

				
					 

				

				
					Módulo Chacala

				

				
					234967

				

				
					Material de limpieza, viáticos alimenticios, mobiliario y equipo de administración, productos minerales, arrendamiento de equipo de transporte, señalética, tóner, aire acondicionado, papelería

				

				
					 $ 250,348.80 

				

				
					237317

				

				
					Productos alimen-ticios

				

				
					 $ 140.14 

				

				
					 

					 

					 

				

				
					 

				

				
					237319

				

				
					Productos alimen-ticios

				

				
					 $ 1,004.16 

				

				
					239608

				

				
					 Herramientas y máquinas, mobi-liario y equipo de administración, combustible, ma-terial de limpieza, productos alimen-ticios, refacciones y accesorios menores de edificios.

				

				
					 $ 34,350.00

				

				
					239607

				

				
					 Artículos depor-tivos

				

				
					$ 6,078.80
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					Proy.

				

				
					Descripcion

				

				
					Monto

				

				
					 

				

				
					 

				

				
					Monto

				

				
					Módulo Ayotit-lán

				

				
					235242

				

				
					Material de limpieza, tóner, equipos meno-res de oficina, mate-rial eléctrico, artícu-los de construcción, artículos deportivos, productos alimenti-cios, medicamentos, aire acondicionado, fotocopiadora, com-bustible

				

				
					 $ 250,348.80 

				

				
					236848

				

				
					Tóner y papelería

				

				
					 $ 13,325.43 

				

				
					236847

				

				
					Material audiovi-sual

				

				
					 $ 2,472.71 

				

				
					239643

				

				
					 Herramientas y má-quinas, mobiliario y equipo de adminis-tración, artículos de construcción, combustible y mate-rial de limpieza

				

				
					 $ 58,000.00

				

				
					239632

				

				
					Artículos deportivos

				

				
					 $ 8,821.40

				

				
					Módulo 

					La Huerta

				

				
					235150

				

				
					Tintas, papelería, artículo de cons-trucción, accesorios menores de equipo de cómputo, material de limpieza, apara-tos audiovisuales, material eléctrico, artículos deportivos, combustible, utensi-lios para el servicio de alimentación

				

				
					 $ 226,357.04 

				

				
					236823

				

				
					Material de lim-pieza

				

				
					 $ 2,781.96 

				

				
					 

				

				
					236912

					239551

					239547

				

				
					236821

				

				
					Materiales com-plementarios, productos textiles, equipo de cómputo, artículos de cons-trucción

				

				
					 $ 34,113.95 

				

				
					Equipo de oficina

				

				
					 $ 444.80

				

				
					 Artículos de cons-trucción, productos minerales, acce-sorios menores de edificio, mobiliario y equipo de admi-nistración

				

				
					$ 85,800.00

				

				
					 Artículos depor-tivos

				

				
					$ 15,300.60
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					Proy.

				

				
					Descripcion

				

				
					Monto

				

				
					 

				

				
					 

				

				
					Monto

				

				
					Módulo Herme-negildo Galeana

				

				
					235127

				

				
					Combustible, tóner, papelería, material eléctrico, artículo de construcción, material de limpieza, viáticos

				

				
					 $ 124,131.28 

				

				
					236787

				

				
					Papelería, herra-mientas y máqui-nas, mobiliario y equipo de admi-nistración, artículo de construcción, combustible, viáticos alimenti-cios, material de limpieza

				

				
					 $ 34,500.00 

				

				
					 

				

				
					 

				

				
					236786

				

				
					Combustible

				

				
					 $ 166.44 

				

				
					236786

				

				
					Artículos deportivos

				

				
					 $ 7,369.60

				

				
					Módulo 

					Villa Purifica-ción

				

				
					235213

				

				
					Papelería, equipo me-nor de oficina, artícu-los de construcción, fertilizantes, material de limpieza, apara-tos audiovisuales, mantenimiento de inmuebles, artículos deportivos, material eléctrico, medi-camento, viáticos alimenticios, equipo de cómputo

				

				
					$ 170,028.56 

				

				
					236807

				

				
					Equipo de cómputo y tecnología

				

				
					 $ 7,937.40 

				

				
					239668

				

				
					Artículos deportivos

				

				
					 $ 6,846.00 

				

				
					239665

				

				
					Artículos de cons-trucción y combus-tible

				

				
					$ 34,700.00

				

				
					238392

				

				
					Productos textiles, combustible y artí-culos deportivos

				

				
					$ 6,277.60

				

				
					238924

				

				
					 Aparatos audiovi-suales, conserva-ción de maquinaria, herramientas menores, artículo de construcción, material eléctrico, mantenimiento de mobiliario, combus-tible para vehículo

				

				
					$ 54,500.00

				

				Planeación Trianual (evaluación y elaboración)

				La administración de la Escuela Preparatoria Regional de Casimiro Castillo, Módulos y Extensión en conjunto con la Planta Docente y en atención a las demandas de estudiantes, padres de familia y necesidades de nuestra Unidad Académica, elaboró de manera incluyente y participativa el “Plan Trianual”, documento que contempla con claridad los objetivos que se persiguen, estableciendo para tal fin las metas, estrategias, acciones, tiempos, responsables y recursos necesarios para el logro de los objetivos a corto plazo, con la finalidad de integrarse al Sistema Nacional de Bachille-rato buscando consolidarse en una escuela de calidad.
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				Se ha tenido avances significativos en algunas líneas estratégicas como: 

				En la línea de Formación y Docencia: Se cuenta con 73% de profesores con PROFORDEMS y 66% con CERTIDEMS. Pasamos de dos orientadores educativos a tres. 

				Infraestructura

				Número de obras y monto de Infraestructura física 2017

				Los proyectos de infraestructura aunque fueron logrados en años anteriores, en el periodo que se informa fueron entregadas para su operación en las diferentes Escuelas. 

				
					 

				

				
					No. Obras

				

				
					Monto

				

				
					Descripción

				

				
					Origen del recurso

				

				
					Hermenegildo Galeana

				

				
					1

				

				
					$1,850,000.00

				

				
					Construcción de 500 metros de muro períme-tro lineal

				

				
					FCIIEMS

				

				
					Ayotitlán

				

				
					2

				

				
					$8,100,000.00

				

				
					Construcción de muro perimetral.construcción del área administrativa, el labo-ratorio de ciencias experimentales, baños y laboratorio de cómputo, además de tres aulas y una biblioteca

				

				
					Gestión del SEMS de la UdeG

				

				
					Tecomates

				

				
					1

				

				
					$5,605,600.00

				

				
					Laboratorio de Cómputo, Cubículos de Tuto-rías, Aula de lectura, Biblioteca, Área adminis-trativa y 2 Aulas

				

				
					FCIIEMS

				

				
					Telcruz

				

				
					1

				

				
					$6,000,000.00

				

				
					Edificio de dos plantas que consta de área administrativa, laboratorios ciencias experi-mentales y laboratorio de computo, 3 aulas y biblioteca

				

				
					Gestión del SEMS de la UdeG

				

				
					Cuzalapa

				

				
					1

				

				
					$5,850,000.00

				

				
					Construcción de Edificio que consta de: tres Aulas Didácticas, Administración, Baños sanitarios hombres y mujeres, Laboratorio de Ciencias Experimentales, Biblioteca, Laborato-rio de Computo, y Cancha de Usos Múltiples

				

				
					Gestión del SEMS de la UdeG

				

				
					Tequesquitlán

				

				
					1

				

				
					$6,000,000.00

				

				
					Edificio de dos plantas que consta de área administrativa, laboratorios ciencias experi-mentales y laboratorio de computo, 3 aulas y biblioteca

				

				
					Gestión del SEMS de la UdeG

				

				
					7

				

				
					$33,405,600.00

				

				En el año a informar se gestionaron apoyos que complementarán la infraestructura adecuada en 4 Módulos.

				
					 

				

				
					No. Obras

				

				
					Monto

				

				
					Descripción

				

				
					Origen del recurso

				

				
					Tecomates

				

				
					1

				

				
					$1,800,000.00

				

				
					Construcción de muro períme-tro lineal

				

				
					Gestión del SEMS de la UdeG

				

				
					Telcruz

				

				
					1

				

				
					$380,000.00

				

				
					Cancha de usos múltiples y teatro al aire libre.

				

				
					H. Ayuntamiento de Cuautitlán

				

				
					Chacala

				

				
					1

				

				
					$200,000.00

				

				
					Cancha de usos múltiples.

				

				
					H. Ayuntamiento de Cuautitlán

				

				
					Cuzalapa

				

				
					1

				

				
					$7,150,000.00

				

				
					Edificio que consta de área administrativa, laboratorio de cómputo y aulas.

				

				
					Gestión del SEMS de la UdeG

				

				
					TOTAL

				

				
					4

				

				
					$9,530,000.00
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				Acciones de Protección civil 

				Actualización de la unidad interna de protección civil, del Plan de Emergencia Escolar, cursos de capacitación a los integrantes de las brigadas, delimitación de áreas balizamiento de zonas recar-ga de extintores capacitación de brigadas de protección civil, apoyo de las brigadas en los eventos deportivos, y culturales.

				Realización de simulacros en el inmueble, de acuerdo a los planes de emergencia y procedi-mientos metodológicos previamente elaborados. 

				Sistemas de información y cómputo

				Infraestructura de tecnológica

				Las escuelas pertenecientes a la Preparatoria Regional de Casimiro Castillo utilizan 593 equipos de cómputo.

				Sistemas de información y cómputo

				Los equipos de cómputo para los estudiantes son utilizados para el apoyo de las áreas adminis-trativas, laboratorios de cómputo, bibliotecas y para la atención de estudiantes y docentes; princi-palmente, para las unidades de aprendizaje de TIC´s I y TIC´s II, así como en algunas de las TAE´s.

				Hardware 

				Los equipos de cómputo en las 11 escuelas pertenecientes a la Preparatoria Regional de Casimiro Castillo, módulos y extensión se encuentran repartidos de la siguiente manera:

				
					Escuela

				

				
					No. Equipo

				

				
					No. Uso 

					administrativo

				

				
					Docentes

				

				
					Estudiantes

				

				
					Preparatoria Regional de Casimiro Castillo

				

				
					164

				

				
					28

				

				
					15

				

				
					121

				

				
					Modulo Cuautitlán 

				

				
					98

				

				
					4

				

				
					8

				

				
					86

				

				
					Módulo Hermenegildo Galeana 

				

				
					56

				

				
					7

				

				
					 

				

				
					49

				

				
					Módulo La Huerta 

				

				
					13

				

				
					3

				

				
					 

				

				
					10

				

				
					Módulo Ayotitlán 

				

				
					58

				

				
					2

				

				
					5

				

				
					51

				

				
					Módulo Villa Purificación 

				

				
					43

				

				
					4

				

				
					 

				

				
					39

				

				
					Módulo Chacala 

				

				
					8

				

				
					2

				

				
					2

				

				
					4

				

				
					Módulo Cuzalapa

				

				
					50

				

				
					 

				

				
					 

				

				
					50

				

				
					Módulo Telcruz 

				

				
					40

				

				
					1

				

				
					5

				

				
					34

				

				
					Módulo Tecomates

				

				
					58

				

				
					 

				

				
					 

				

				
					58

				

				
					Extensión Tequesquitlán

				

				
					5

				

				
					 

				

				
					 

				

				
					5
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				Funcionamiento de la conectividad y acceso a la comunidad universitaria

				Todas las computadoras en uso cuentan con acceso a internet, mediante las plataformas de Infini-tum, México conectado y antenas GK.

				Logros 

				Se aumentó la cantidad de equipos de cómputos en todas las escuelas pertenecientes a la Preparatoria Regional de Casimiro Castillo.

				Se logró gestionar la conectividad a internet a todas las escuelas; sin embargo, hay algunos Módulos en donde el acceso presenta deficiencias.

				Retos

				Mejorar la conectividad a internet en escuelas distantes cuya infraestructura informática no ha alcanzado el óptimo requerido para las necesidades de la administración y los estudiantes.
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				Preparatoria Regional de Chapala

				Docencia y aprendizaje

				Cobertura

				La Escuela Preparatoria Chapala es el antecedente histórico de la ahora Preparatoria Regional de Chapala, fundada en el año de 1971 y Regionalizada en 1994 cumple 46 años de servicio en la región de la Ciénega del lago de Chapala, atendiendo a jóvenes de seis municipios: Jocotepec, Chapala, Ixtlahuacán de los Membrillos, Tlajomulco, el Salto y Poncitlán.

				La escuela sede atiende un total de 1174 alumnos en dos bachilleratos: El bachillerato gene-ral por competencias (BGC), que cubre el 81.84 % de la matrícula total, en tanto que el 18.16 % corresponde al Bachillerato Tecnológico en Turismo (BTUR), a continuación se presenta la distribu-ción por género de cada uno de ellos:

				
					Bachillerato

				

				
					Mujeres

				

				
					Hombres

				

				
					Total del plan

				

				
					BGC

				

				
					524

				

				
					54.58 %

				

				
					437

				

				
					45.52 %

				

				
					961

				

				
					81.84 %

				

				
					BTUR

				

				
					114

				

				
					53.52 %

				

				
					99

				

				
					46.47 %

				

				
					213

				

				
					18.16 %

				

				
					638

				

				
					54.05 %

				

				
					536

				

				
					45.99 %

				

				
					100 %

				

				Además, contamos con el Bachillerato General por Áreas Interdisciplinarias (BGAI), la matricu-la asciende a 88 alumnos distribuidos de la siguiente manera:

				
					Bachillerato

				

				
					Mujeres

				

				
					Hombres

				

				
					Total del plan

				

				
					BGAI

				

				
					40

				

				
					45.45 %

				

				
					48

				

				
					54.51 %

				

				
					88

				

				
					100 %

				

				El módulo de Mezcala situado en la población de mismo nombre es un punto estratégico geo-gráficamente que atiende la demanda jóvenes de los municipios de Poncitlán y Chapala. Las po-blaciones circunvecinas de donde se captan los jóvenes bachilleres son de San Pedro Itzicán, Ojo de Agua, Tlachichilco, San Juan Tecomatlán, San Nicolás de Ibarra, Santa Cruz de la Soledad, así como Mezcala y Chapala. En dicha sede distante se ofrece el Bachillerato General por Competen-cias, la matrícula promedio es la siguiente:

				
					Bachillerato

				

				
					Mujeres

				

				
					Hombres

				

				
					Total del plan

				

				
					BGC

				

				
					207

				

				
					54.19 %

				

				
					175

				

				
					45.81 %

				

				
					382

				

				
					100 %

				

				El módulo de Ixtlahuacán de los membrillos, de reciente creación, se encuentra ubicado en la localidad de Valle de los Olivos. La escuela tiene un alto potencial de crecimiento, ya que se en-cuentra ubicada en una zona rodeado por una diversidad de fraccionamientos en el propio munici-pio de Ixtlahuacán de los Membrillos, mismos que se encuentran ubicados entre las poblaciones de la Capilla del Refugio, El Rodeo, La Calera, Rancho Alegre, Cedros, Santa Rosa, Atequiza y otros. Siendo una escuela que recién inicia sus labores académicas, su matrícula es apenas de 46 alum-nos, los cuales se encuentran distribuidos en dos grupos, uno matutino y otro vespertino

				
					Bachillerato

				

				
					Mujeres

				

				
					Hombres

				

				
					Total del plan

				

				
					BGC

				

				
					30

				

				
					65.21 %

				

				
					16

				

				
					34.78 %

				

				
					46

				

				
					100 %
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				Evolución de la matrícula.

				Nuestra matricula ha sido fluctuante en algunos años, sin embargo se mantiene en un promedio de 1200 alumnos. En los años de 2009 al 2017 se manifestado de la siguiente manera:

				
					2009 

				

				
					710 alumnos.

				

				
					2010 

				

				
					791 alumnos.

				

				
					2011 

				

				
					1111 alumnos.

				

				
					2012

				

				
					 1110 alumnos.

				

				
					1013

				

				
					 905 alumnos.

				

				
					2014

				

				
					 1008 alumnos.

				

				
					2015 

				

				
					921 alumnos.

				

				
					2016 

				

				
					967 alumnos.

				

				
					2017

				

				
					1173 alumnos.

				

				Oferta Educativa

				La institución ofrece 3 programas académicos: Bachillerato General por Competencias (BGC), Ba-chillerato Tecnológico en Turismo (BTUR) y el Bachillerato General por Áreas Interdisciplinarias (BGAI).

				En el Bachillerato General por Competencias se atiende a 23 grupos, 5 en el bachillerato tec-nológico y 3 en el general por áreas interdisciplinarias, la matricula total con sus módulos es 1,690 alumnos en todos los programas académicos. Además, 10 grupos en el módulo de Mezcala, y 2 en el de Ixtlahuacán de los Membrillos, sumando un total de 43 grupos distribuidos en 35 grupos en el BGC, 5 en el BTT y 3 en el BGAI.

				
					Sede

				

				
					BGC

				

				
					BTUR

				

				
					BGAI

				

				
					Total

				

				
					Chapala

				

				
					23

				

				
					5

				

				
					3

				

				
					31

				

				
					Mezcala

				

				
					10

				

				
					-

				

				
					-

				

				
					10

				

				
					Ixtlahuacán

				

				
					2

				

				
					-

				

				
					-

				

				
					 2

				

				
					Total

				

				
					35

				

				
					5

				

				
					3

				

				
					43

				

				Calidad SNB

				La escuela recientemente pasó por el proceso de revisión evaluación para ingresar al Sistema Na-cional de Bachillerato (SNB), el cual se verificó los días 22 al 24 de noviembre. Para solicitar la evaluación de la escuela y ser candidato al padrón de excelencia se llevó a cabo un proceso el cual inicio con la creación de un comité de calidad que planeó las estrategias para implementación su-pervisión y seguimiento de los procesos tanto académicos como administrativos y requerimientos de infraestructura, para lo cual la escuela presentó evidencias de existencia, suficiencia y perti-nencia atendiendo a las indicaciones del COPEEMS manual 3.0.

				De los ejes más importantes fue la implementación de estrategias de enseñanza aprendizaje que permitan a los alumnos un rol más activo en su proceso formativo, el desarrollo de productos que evidencien su aprendizaje y la aplicación de diversos instrumentos para hacer más objetiva la evaluación.
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				En lo que respecta a los ambientes de aprendizaje la escuela actualizó sus equipos de tec-nologías de la información y comunicación (TIC) así como tecnologías para el conocimiento y el aprendizaje (TAC) y su conectividad a Internet con fibra óptica, tanto en biblioteca como en aulas para lograr un aprendizaje significativo. 

				Con relación a la planta docente se capacitó y certificó ante CERTIDEMS y ECODEMS, los cuales imparten un 78% de las unidades de aprendizaje, contando además con la idoneidad del perfil profesional requerido, con lo cual tiene la posibilidad de ingresar al nivel II del SNB.

				Alumnos.

				Los alumnos son la razón principal de existir de las instituciones educativas, y son en ellos en quie-nes se debe reflejar el nivel de competencias logrado en el proceso de aprendizaje, índices que impactan el desempeño en general de las instituciones, criterios además con los cuales se evalúa su eficiencia y eficacia en un año lectivo. En el 2017, la escuela sede, el BGC tuvo una absorción del 77.42 %, la eficiencia terminal fue del 88.40 %, la eficacia el 93.37 %, el índice de reprobación es de 20.40 % y el de deserción se situó en el 3.64 %.

				En el Bachillerato Tecnológico en Turismo, nuestra absorción es del 100 %, la eficiencia termi-nal es del 55.55 %, la eficacia es del 60 %, el índice de reprobación es de 24.52 %, finalmente, la deserción es del 9.52 %. Consideramos que este es un foco rojo que debemos atender con estra-tegias adecuadas que permitan mejorar los índices de desempeño.

				En el Módulo de Mezcala, que oferta el Bachillerato general por Competencias (BGC) nuestra absorción es del 100 %, la eficiencia terminal es del 96 %, la eficacia es del 102 %, el índice de reprobación es de 26.17 %, finalmente, la deserción es del 6.41 %. 

				En el módulo de Ixtlahuacán de los Membrillos, la absorción es del 100 %, siendo una escuela de reciente creación no contamos con estadísticos que nos permitan medir dichos criterios.

				Prueba PLANEA

				La Secretaría de Educación Pública (SEP) en coordinación con el Instituto Nacional para la Eva-luación de la Educación (INEE) pusieron en operación el Plan Nacional para la Evaluación de los Aprendizajes (Planea). 

				En el año 2017 fueron evaluados los alumnos de quinto y sexto semestre, siete del Bachille-rato General por áreas interdisciplinarias y uno del bachillerato técnico en turismo. Los resultados que obtuvieron en este ciclo son los siguientes:

				En la escuela sede, en el área de comunicación, el 21.80 % de nuestros alumnos se ubicaron en el nivel cuatro, que comparado con el del año 2016 se percibe un aumento del 12.90 %, es de señalar que, contrastando los resultados con el del año 2015 el cual fue de 21.80 % tenemos una diferencia a la baja del 11.20 %, lo que implica que en este semestre recuperamos el nivel que nuestros alumnos perdió en relación a la evaluación del 2015 al 2016.

				Comparativamente, en dicho nivel, nuestros alumnos en este año se posicionaron por arriba de la media, tanto a nivel estatal que es del 16 % y de la nacional que se sitúa en el 9 %. 

				En el área de matemáticas los resultados mejoraron comparados con los del año 2016, au-mentando 4.5 puntos, sin embargo se observa una tendencia semejante a la de comunicación, ya que se recuperó aproximadamente los puntos que comparativamente se perdieron en la evalua-ción del 1015 al 2016. A pesar de ello, en esta área, también nuestros alumnos se encuentran por arriba de la media estatal como nacional los cuales se ubican en 4 % y 3 % respectivamente. Datos que corresponden al nivel IV.
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				A continuación se exhibe la tabla en la cual se exponen los resultados del 2015, 2016 y 2017 en ambas áreas.

				Los resultados de alumnos del Bachillerato Tecnológico en Turismo no son de lo más halagüe-ños, ya que la mayoría de ellos se posicionaron en los niveles inferiores. En comunicación solo el 10 % de ellos se posicionó en nivel IV, contrastando el 40 % de ellos que se colocaron en el nivel I, sin embargo arriba de la media estatal que es del 19 % y de la nacional que ronda el 34 %.

				La siguiente tabla ilustra la distribución de nuestros jóvenes en dicho bachillerato, aclarando que solo contamos con los resultados del presente año.

				Los alumnos del Módulo de Mezcala de la Asunción también manifiestan un bajo nivel de rendimiento ya que la mayoría de ellos en el nivel I llegando casi al 50 %, situación que rebasa con mucho la media estatal que es del 19 y la nacional que se encuentra en el 34 %

				Misma situación se observa en el área de matemáticas, porque nuestros alumnos se posicio-naron en un 65 % en el nivel I, rebasando el 51 % del estado y solo un punto debajo de la media nacional que es del 66 % 

				
					[image: ]
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				Lo anterior nos obliga a planear, diseñar y aplicar estrategias que nos permitan disminuir los porcentajes que nuestros jóvenes obtienen en los niveles bajos. Si bien es cierto, en las distintas academias se han implementado acciones que atienden dichas carencias, estas no son las sufi-cientes, entre las acciones que se llevaron a cabo se destacan:

				Asesorías de matemáticas por alumnos pares, los cuales atienden a los alumnos de bajo rendimiento y en los niveles inferiores.

				Programa de promoción y fomento a la lectura, implementado por la Trayectoria Académica Especializante (TAE).

				Taller de estrategias de aprendizaje dirigidos a los alumnos del bachillerato tecnológico en turismo, lo anterior debido a que ellos no llevan curricularmente un curso que desarrolle dichas habilidades.

				Becas

				El apoyo económico para alumnos de bajos ingresos que posibiliten su permanencia en la institu-ción cumpliendo así con su formación media superior. En el año pasado tenemos un registro que se mantuvo en comparación al año del 2015 manteniendo el número de alumnos becados a través de todas las opciones de apoyo económico que existe. Sin embargo, en este año, el apoyo se viene a la baja, ya que de 385 alumnos que se tenían registrados en los dos años anteriores, en este ci-clo tenemos 287 alumnos becados, lo que representa una disminución de 90 jóvenes, implicando una disminución de un 25.44 % cuales se distribuyen de la siguiente manera:

				
					Tipo de beca

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Programa de Becas de Educación Media Superior (PROBEMS)

				

				
					104

				

				
					51

				

				
					Programa de Jóvenes con Oportunidades PROSPERA

				

				
					75

				

				
					192

				

				
					Becas Contra el Abandono Escolar

				

				
					24

				

				
					16

				

				
					Programa de Estímulos a Estudiantes Sobresalientes

				

				
					10

				

				
					4

				

				
					Pathways / Club de Rotarios

				

				
					96

				

				
					23

				

				
					Totales

				

				
					385

				

				
					287

				

				En el módulo de Mezcala, se observó la misma tendencia, ya que de manera considerable se redujo el número de becados, en este año estos son sus números:

				
					Tipo de beca

				

				
					2017

				

				
					Programa de Becas de Educación Media Superior (PROBEMS)

				

				
					8

				

				
					Programa de Jóvenes con Oportunidades PROSPERA

				

				
					164

				

				
					Universidad incluyente 

				

				
					62

				

				
					Diversas asociaciones 

				

				
					8

				

				
					Totales

				

				
					242

				

				Orientación educativa y tutorías

				La formación integral de los alumnos es el principal objetivo de la enseñanza. El apoyo y acompa-ñamiento del joven en su estancia en la escuela es de vital importancia por lo que el área de servi-cios educativos coordina las áreas de orientación educativa y la tutoría, totalizando 1200 sesiones de atención contra los 1258 servicios del año 2016. 

				En el presente año, los servicios se encuentran distribuidos de la siguiente manera:
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					Orientación Vocacional

				

				
					655

				

				
					Orientación Para el desarrollo humano

				

				
					390

				

				
					Orientación Académica

				

				
					103

				

				
					Orientación familiar

				

				
					52 servicios

				

				Además, a través de diferentes instancias e instituciones se brindaron conferencias dirigidas sobre desarrollo humano y habilidades para la vida, con el objetivo de fortalecer la formación in-tegral del joven.

				En escuela para padres se llevaron a cabo conferencias dirigidas a fortalecer aspectos de vital importancia entre los jóvenes y sus padres como son la comunicación, la inteligencia emocional y el manejo de las emociones entre otros. 

				La escuela cuenta con un orientador educativo, sin embargo en este semestre se aumentó a 7, es de señalar que 6 de ellos realizan la labor como orientadores auxiliares quienes además su cargo es honorifico. Atienden las problemáticas que suceden en las cuatro líneas de acción de la orientación: académica, vocacional, desarrollo humano, familiar.

				La tutoría es entendida como un proceso auxiliar de la orientación educativa y ocupacional que retoma los aspectos relacionados con el contexto escolar. 

				Actualmente todos los grupos tienen un profesor tutor asignado. En el año fueron atendidos 30 grupos, 22 del Bachillerato General por Competencias (BGC), 4 del Bachillerato Tecnológico en Turismo (BTT), 3 del Bachillerato General por Áreas Interdisciplinarias (BGAI).

				Dentro de las acciones emprendidas se destaca la atención a los alumnos irregulares, así como a los alumnos que se encuentran en artículo 35. De igual manera se atendió diversas proble-máticas típicas del adolecente.

				En los programas de Universidad saludable, identidad y valores universitarios y consolidación de equidad y garantía de derechos humanos se emprendieron los siguientes talleres:

				Sensibilización para prevenir la violencia 208.

				Estrés, sexualidad, alcoholismo y tabaquismo 94 alumnos.

				Curso de inducción para los alumnos de primer ingreso 470 alumnos

				Taller NOVI 33 alumnas.

				El área de Orientación Educativa y tutorías es uno de los pilares en el proceso de permanencia de los estudiantes para cursar el bachillerato por lo cual sea puesto énfasis en realizar acciones encaminadas a bajar los indicadores de deserción escolar y de reprobación.

				Así las acciones implementadas durante el 2017 han involucrado a padres de los estuantes, ya que en ellos se tiene un gran apoyo en el proceso de educación de sus hijos, en las tablas si-guientes se muestra información relativa a actividades desarrolladas en los ciclos antes referidos.

				
					17 “A”

				

				
					17 “B”

				

				
					Orientadores Educativos

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					Alumnos atendidos en Orientación Educativa

				

				
					385

				

				
					405

				

				
					Número de Tutores

				

				
					9

				

				
					10

				

				
					Alumnos atendidos en tutoría

				

				
					365

				

				
					398

				

				
					Atención Individual

				

				
					8

				

				
					5

				

				Las sesiones tutoriales se centró la atención en:

				 la Prevención en embarazos a temprana edad.

				Abandono escolar.

				También se hizo énfasis en los siguientes tópicos:

				Identidad Universitaria,

				Autoestima.
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					Acciones

				

				
					Asistencia

				

				
					Impartido

				

				
					Curso de inducción a alumnos de primer ingreso

				

				
					90

				

				
					Orientadora y profesores.

				

				
					Curso de inducción a alumnos de primer ingreso

				

				
					100 alumnos.

				

				
					Orientadora y profesores.

				

				
					Prevención de adicciones y del delito.

				

				
					110 alumnos.

				

				
					DARE (Fiscalía del estado)

				

				
					Taller “Violencia en el noviazgo”

				

				
					315 alumnos

				

				
					Coordinación de seguridad universitaria

				

				
					Escuela para padres de familia.

				

				
					25 padres de familia.

				

				
					Orientación educativa escolar

				

				
					Reunión padres de familia.

				

				
					315 padres de familia.

				

				
					Orientación educativa escolar

				

				
					Reunión padres de familia

				

				
					305 padres de familia.

				

				
					Orientación educativa escolar

				

				
					Reunión padres de familia

				

				
					302

				

				
					Orientación educativa escolar

				

				
					Seguimiento a alumnos afectados por el artículo 33.

				

				
					12 alumnos.

				

				
					Orientación Educativa

				

				
					Violencia de Genero

				

				
					78 alumnos

				

				
					Instituto Jalisciense de las Mujeres.

				

				
					Visita Guiada al CUCI

				

				
					108 alumnos

				

				
					Orientadora y profesores.

				

				
					Taller Inteligencia Emocional

				

				
					20 alumnos

				

				
					Orientadora educativa

				

				Olimpiadas

				Uno de los aspectos que distingue a la escuela es la activa participación de nuestros alumnos en las diversas olimpiadas que a lo largo del año se celebran. En el 2017 los alumnos participaron en las olimpiadas de matemáticas, química y biología en sus diferentes ediciones y fases. Obte-niendo premios y reconocimientos en las diferentes olimpiadas de matemáticas, 6 en el área de química, así como en la olimpiada nacional de filosofía.

				Se destacan los siguientes: 

				Un 1er. Lugar en el Concurso Estatal de Matemáticas Robomath Challenge.

				Dos 1eros. Lugares en la 31ª Olimpiada Mexicana de Matemáticas.

				Tres 1eros. 28ª Olimpiada Universitaria de Matemáticas, dos de nuestros alumnos con exa-men perfecto.

				Cuatro 1eros. Lugares en la XXIV Olimpiada Regional de Química.

				Concursos académicos

				Así mismo, la escuela a través del departamento de matemática, organizó la VII Olimpiada de Matemáticas de la Ribera de Chapala (OMRCh) para alumnos de primaria y secundaria. La cual se celebró en las instalaciones de la escuela el día viernes 10 de marzo, con la participación de 350 alumnos. Este certamen tiene como finalidad promover el gusto por las matemáticas en los niveles básico y medio básico, así como también identificar y preparar futuros candidatos a participar en las diferentes olimpiadas que en su momento se celebren.

				Biblioteca

				La biblioteca cuenta con un total de 8,100 volúmenes que comparado con los 10,662 del año anterior, hemos tenido una disminución de 2562 volúmenes, lo anterior debido al descarte que se llevó a cabo de bibliografía obsoleta y que no cumple con los requerimientos que exigen los 
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				programas actualizados de los planes de estudio vigentes. El acervo actual se compone de la si-guiente manera:

				Número de títulos de Referencia 170

				Número de volúmenes de Referencia 599

				Número de títulos Acervo General 3,795

				Número de volúmenes de Acervo General 7,501.

				CD. 5 títulos y 22 volúmenes.

				DVD 3 títulos y 22 volúmenes.

				SERIA 1 Título y 1 volumen.

				VIDEO 3 títulos y 14 volúmenes.

				Servicios que ofrece:

				Todo nuestro material puede ser encontrado en el catálogo electrónico wdg.biblio.udg.mx.

				Préstamo de libros, enciclopedias y revistas para lectura en la biblioteca.

				Área de lectura informal.

				Paquetería.

				Mesas para trabajos en equipo.

				Préstamos externos de material bibliográfico.

				Cursos para formación de usuarios 2 por año.

				Préstamo de juegos de ajedrez y dominó dentro de la biblioteca.

				Préstamo de libros para trabajo en el salón. 

				Participación de alumnos en actividades de Bibliotecas

				Contamos con alumnos de vinculación y alumnos becarios que prestan su servicio con las siguien-tes actividades:

				Atención a usuarios y módulo de circulación.

				Intercalado de acervo.

				Limpieza y acomodo de mesas y sillas de Sala de lectura y proyección.

				Limpieza de estantería, cubículos de cómputo

				Archivo de formatos varios.

				Apoyo a los usuarios en la búsqueda de bibliografía en la biblioteca virtual.

				La biblioteca es atendida por dos bibliotecarios, uno por turno. 

				Porcentaje de tipos de usuarios en Bibliotecas 2017 y número de usuarios:

				Total de femeninas 14,670 

				Total de masculinos 9,376

					Total de Alumnos 24,046

				Eventos o Jornadas Académicas

				Reunión general para Piense II.

				Curso de inducción 2 por año.

				Visitas guiadas 2 por año.

				Olimpiada de Química.

				Reuniones generales.

				Reunión de colegio departamental.

				Reuniones departamentales.

				Reuniones de academias.

				Reuniones de tutorías.

				Reuniones padres de familia.

				Reuniones sociedad de alumnos.

				Reuniones ONG (Becas)

				Reuniones Colegio Odontológico.

				Reuniones trabajos académicos.
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				En el Módulo de Mezcala, se cuenta con un espacio destinado para biblioteca, con el servicio de: préstamos interno y externos de material bibliográfico, préstamos para fotocopiado y orienta-ción a usuarios. 

				
					Material Bibliográfico

				

				
					Títulos

				

				
					Volúmenes

				

				
					Adquisiciones

				

				
					112

				

				
					586

				

				
					 Total

				

				
					700

				

				
					1 423

				

				
					Acciones de mejora

				

				
					Agilizar el proceso de registro para consulta externa.

					Estantería abierta 

					Habilitar espacios para consulta interna.

					Inventario al 100%

					Avance significativo de cargar en el ALEPH 100%

					Se tiene la Bibliografía básica para el BGC.

				

				En el Módulo de Ixtlahuacán, la biblioteca es incipiente, cuenta 80 volúmenes en los diferen-tes campos de las ciencias exactas, experimentales, sociales y humanidades, así como de litera-tura general.

				Personal académico

				La plantilla docente se integra por 51 profesores la cual se ha mantenido en los últimos tres años, esta se encuentra distribuida así:

				10 son profesores de carrera de tiempo completo, 

				2 profesores de carrera de medio tiempo 

				39 de asignatura. 

				2 técnicos académicos de tiempo completo y 

				6 de medio tiempo quienes atienden a toda la comunidad estudiantil en las áreas de servi-cios educativos, tutoría, prefectura y orientación educativa.

				Del total de profesores, el 61.70% se encuentra acreditados con competencias docentes. Como mayor logro podemos referir que el 83 % de la plantilla su perfil es acorde al área de co-nocimiento al que se encuentran adscritas las unidades de aprendizaje, además de que el 79% de las unidades de aprendizaje son impartidas por docentes acreditados en por POROFORDEMS, CERTIDEMS Y ECODEMS.

				El mayor reto es lograr el 100% de la idoneidad docente, así como contar con mínimo el 80% de nuestros académicos certificados.

				En el Módulo de Mezcala, la planta docente está distribuida según la siguiente tabla.

				
					Tipo de Plaza

				

				
					Número Actual

				

				
					Prof. Asignatura “A”

				

				
					2

				

				
					Prof. Asignatura “B”

				

				
					11

				

				
					Prof. Inv. Asoc. “B” (T.C)

				

				
					1

				

				
					Prof. Inv. Asoc. “A” (M.T.)

				

				
					2

				

				
					Tec. Académico

				

				
					2

				

				En Ixtlahuacán de los membrillos, su personal académico se integra por 6 profesores de asig-natura un técnico académico de tiempo completo.

			

		

	
		
			
				127

			

		

		
			
				Quinto informe de actividades // Javier Espinoza de los Monteros Cárdenas

			

		

		
			
				Investigación

				La investigación es una práctica que poco se ejecuta en los niveles de enseñanza media superior, sin embargo, algunos docentes se vieron inmersos en una etapa investigativa para la elaboración del autodiagnóstico de las necesidades de formación y capacitación docente, de tal forma que 11 docentes participaron en este proyecto el cual sin lugar a dudas rindió frutos que en el mediano plazo se verá reflejado no solo en el desarrollo de la institución, sino también en la vida personal y profesional de quienes en el proyecto participaron.

				Vinculación

				La vinculación con otras instituciones nos ha permitido llevar a cabo acuerdos que posibilitan el fortalecimiento y la formación de habilidades de los estudiantes fuera de las aulas y en situaciones reales, sobre todo para los alumnos del bachillerato tecnológico en turismo quienes han participa-do en diversas instituciones no gubernamentales, además del H. Ayuntamiento Constitucional de Ixtlahuacán de los Membrillos, de esta manera los jóvenes ponen en práctica los conocimientos que en la teoría aprenden, a la vez, cubren con los requisitos de su servicio social y sus prácticas profesionales.

				12 alumnos participaron en actividades con el Instituto Mexicano del Seguro Social y H. Ayuntamiento de Chapala, Escuelas Primarias de la Zona.

				3 en el Instituto Mexicano del Seguro Social y H. Ayuntamiento de Chapala.

				2 en Vinculación en el sector educativo 

				24 alumnos Vinculación mediante campañas de salud, ecología.

				En el módulo de Mezcala, se mantiene una estrecha vinculación con la comunidad mediante diferentes acciones que se desarrollan con sectores de la sociedad, los alumnos son de gran im-portancia en la vinculación con la comunidad. Así los alumnos prestan su servicio de vinculación de la TAE en diferentes instituciones como se muestra a continuación.

				
					Prestadores

				

				
					Dependencias

				

				
					84

				

				
					Esc. Secundaria Técnica No. 70

					Primaria Urbana 570 David Gallo Lozano.

					Primaria Mariano Matamoros y Leona Vicario.

					Preescolar (Encarnación Rosas y María Montessori) en Mezcla.

					Centro de Salud de Mezcala y Sn. Juan Tecomatlán.

					Delegaciones Municipales (Mezcala y Sn. Juan Tecomatlán).

					Museo de Mezcala. 

					Biblioteca de Mezcala

				

				
					Vinculación entre EMS y Superior

				

				
					Acciones

				

				
					Fecha

				

				
					Participantes

				

				
					Responsable

				

				
					Expo-profesiones

				

				
					10 de noviembre

				

				
					200

				

				
					Orientación Educativa y tutores de grupo

				

				
					Visitas guiadas al CUCI para conocer las diversas ofertas educativas del centro universitario

				

				
					1 de septiembre

				

				
					108

				

				
					Orientación Educativa y tutores de grupo
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				Extensión

				Cátedra Dr. Jaime Ramírez. La periodista Hilda Moran del Castillo expuso el tema “Tradición Cultu-ral del Día de Muertos” ante un público de 130 personas.

				Manifestaciones artístico-culturales

				La comunidad universitaria de este plantel participó en conmemoraciones cívicas como desfiles y ceremonias dirigidas a fortalecer las raíces e identidad como mexicanos. 

				
					Celebraciones

				

				
					Participantes

				

				
					Lugar

				

				
					Desfiles cívicos

				

				
					240

				

				
					Avenida principal.

				

				
					Celebraciones cívicas (día de la bandera, Natalicio de Benito Juárez, defensa del Castillo de Chapultepec.

				

				
					145

				

				
					Plaza principal

				

				
					Evento

				

				
					Asistentes

				

				
					Narración de cuentos y leyendas

				

				
					230

				

				
					Concurso de calaveras

				

				
					650

				

				
					Expo TAE de Diseño Gráfico 2017.

				

				
					120

				

				
					XXXVI Muestra de Altares de Difuntos

				

				
					23000

				

				
					Marcha Fúnebre

				

				
					2000

				

				
					Luna de octubre en Chapala Festival Cultural en la Comunidad

				

				
					460

				

				
					Exposición de pintores locales de la comunidad en la preparatoria Regional de Chapala

				

				
					60

				

				
					Festival Artístico

				

				
					650

				

				En el módulo de Mezcala, en el marco de la celebración de día de muertos se realiza el Festival Vida Después de la Muerte donde los alumnos acompañados por sus tutores construyen altares, escenifican leyendas de la región, hacen catrinas con la característica de utilizar material reciclado y se presenta un festival cultural con base a la celebración antes mencionada. El Festival de Vida y Muerte se realiza con el apoyo de las autoridades municipales de Poncitlán, el mismo se realizó el 30 de octubre en el malecón de la comunidad de Mezcala, en este año se tuvo una asistencia de aproximadamente dos mil quinientas personas entre alumnos, padres de familia y población en general.

				Actividades deportivas

				El deporte es una de las actividades que además de formar hábitos y estilos de vida saludables promueve la disciplina, por lo que la academia de educación física en conjunto con los comités directivos de la sociedad de alumnos promueven los juegos del estudiante, celebración que cuen-ta con más treinta años realizando, se compone de diversas disciplinas como son tablas rítmicas, futbol, voleibol, básquetbol, atletismo, juegos de mesa, juegos recreativos y concurso de conoci-mientos, además de los torneos que semestrales y encuentros que con distintas instituciones de la localidad se realizan.
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					Evento

				

				
					Participantes

				

				
					Concurso de tablas rítmicas (XXXVII edición de los juegos del estudiante)

				

				
					650

				

				
					Torneo de voleibol femenil (XXXVII edición de los juegos del estudiante)

				

				
					125

				

				
					Torneo de voleibol varonil (XXXVII edición de los juegos del estudiante)

				

				
					165

				

				
					Torneo de básquetbol femenil (XXXVII edición de los juegos del estudiante)

				

				
					150

				

				
					Torneo de básquetbol varonil (XXXVII edición de los juegos del estudiante)

				

				
					185

				

				
					Torneo futbol femenil (XXXVII edición de los juegos del estudiante)

				

				
					285

				

				
					Torneo futbol varonil (XXXVII edición de los juegos del estudiante)

				

				
					365

				

				
					Carrera de relevos 4 X 4 Femenil (XXXVII edición de los juegos del estudiante)

				

				
					78

				

				
					Carrera de relevos 4 X 4 varonil (XXXVII edición de los juegos del estudiante)

				

				
					123

				

				
					Carrera de cien metros planos femenil (XXXVII edición de los juegos del estudiante)

				

				
					55

				

				
					Carrera de cien metros planos varonil (XXXVII edición de los juegos del estudiante)

				

				
					78

				

				
					Carrera 5K femenil (XXXVII edición de los juegos del estudiante)

				

				
					64

				

				
					Carrera 5K Varonil (XXXVII edición de los juegos del estudiante)

				

				
					72

				

				
					Clase de educación física masiva

				

				
					480

				

				
					Vía recreativa

				

				
					280

				

				Gestion y gobierno

				CUEMS

				Consejero Académico ante el CUEMS: 1

				Consejero alumno ante el CUEMS: 1

				Consejo de escuela.

				Integración del Consejo de Escuela, se instaló de acuerdo con la normatividad universitaria y se integra por seis consejeros académicos y tres alumnos, cada uno de ellos con un suplente, así como el director de la escuela como presidente y el secretario como secretario de actas y acuerdos. El Consejo de escuela celebró 8 sesiones y emitió 4 dictámenes, el año anterior celebró 9 sesiones y emitieron 9 dictámenes.

				En colegio departamental celebró un total de 6 sesiones ordinarias de trabajo y las academias llevaron a cabo 117, comparativamente a las sesiones celebradas el año anterior, son iguales. En ellas, se abordan temas relacionados a la planeación general de la escuela así como el diseño de estrategias dirigidas a mejorar el proceso académico de la institución. 

				Recursos humanos

				Nuestro personal administrativo se encuentra integrado 13 personas distribuidos de la siguiente manera:

				
					Nombramiento

				

				
					Totales

				

				
					Técnico administrativo

				

				
					3

				

				
					Auxiliar administrativo

				

				
					4

				

				
					Apoyo administrativo 

				

				
					1

				

				
					Auxiliare operativo

				

				
					4

				

				
					Confianza

				

				
					2

				

				
					TOTAL

				

				
					13

				

			

		

	
		
			
				130

			

		

		
			
				Sistema de Educación Media Superior

			

		

		
			
				En el módulo de Mezcala

				La planta del personal administrativo es como se muestra a continuación.

				
					Personal

				

				
					Número

				

				
					Funciones

				

				
					Administrativo

				

				
					2

				

				
					Secretarias

				

				
					Operativo

				

				
					5

				

				
					Mantenimiento y vigilancia 

				

				En el módulo de Ixtlahuacán 2 trabajadores operativos y 2 administrativos.

				Recursos financieros

				Presupuesto de Ingresos 2017

					$ 584,147.20

				Gastos de Operación

				$584,147.20

				RECURSOS AUTOGENERADOS.

				Arancel 0201

				Ingresado: $71,789.90

				Ejercido: $59,521.00

				Arancel 0604

				Ingresado: $432,561.26

				Ejercido: $358,120.13

				Autogenerados BGAI

				$160,000.00

				Cuotas extraordinarias voluntarias de padres de familia

				$517,133.04

				Total del gasto: $1,109,694.30

				Procesos de planeación

				07 Proyectos P3E en el año 2017

				Transparencia y rendición de cuentas

				Eficiencia del Gasto: Se Ejercieron los recursos al 100% de acuerdo a las necesidades que se fue-ron suscitando.

				Infraestructura

				Construcción de las oficinas del colegio departamental y tutorías.

				Inversión $ 2, 600,000.00 PIFIEMS.

				Coordinación de Vinculación y Extensión de la Universidad de Guadalajara.
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				160,000.00. Construcción de rampas y remodelación de baños para personas con discapa-cidad.

				25 computadoras recibidas de Dirección General del SEMS

				
					Principales obras.

				

				
					Monto de 

					inversión.

				

				
					Procedencia de recursos.

				

				
					Adecuación, Construcción y techado de cancha de usos múltiples e equipamiento con mobiliario al colegio de-partamental.

				

				
					1,109,694.30	

				

				
					Autogenerados.

					Aportaciones padres de familia.

				

				
					Construcción de las oficinas del colegio departamental y tutorías.

				

				
					2,600.000.00

				

				
					PIFIEMS

				

				
					Construcción de rampas y remodelación de baños para personas con discapacidad.

				

				
					160,000.00

				

				
					Coordinación de Vinculación y Extensión de la Universi-dad de Guadalajara.

				

				Cómputo

				
					Estudiantes

				

				
					Docentes

				

				
					Administración

				

				
					Totales

				

				
					Laboratorio 1

				

				
					Laborato-rio 2

				

				
					Biblio-teca

				

				
					Colegio de-partamental

				

				
					Sala de profesores

				

				
					Servicios educativos

				

				
					11

				

				
					148

				

				
					50

				

				
					50

				

				
					19

				

				
					9

				

				
					6

				

				
					3

				

				
					11

				

				
					Conectividad

				

				
					Se ha mejorado la conexión lo que ha permitido que se caiga, sin embargo existen horas en el día en que se hace un poco inestable. 

				

				
					Acciones

				

				
					Periódicamente se le da mantenimiento preventivo y correctivo al equipo.

					Se reemplaza el equipo obsoleto por equipo nuevo.

					Adquisición a través de diversos programas 37 equipos de cómputo nuevos 

				

				Para préstamo: 5 

				Portátil: 10

				En taller:7

				En almacén nuevas: 25

				En almacén medio uso: 28

				Total: 223

				En el Módulo de Mezcala, los recursos financieros otorgados para el 2017 fueron distribuidos tratando de hacer una inversión y no solo un gasto, los mismos se aplican en mantener e incre-mentar la infraestructura escolar y los servicios escolares. Así el presupuesto se realizó en el mes de Octubre de 2016 para el ejercicio del 2017. A la fecha ya se tiene las comprobaciones de lo ejercido durante el año tanto del presupuesto ordinario como el de autogenerados.

				
					Presupuesto

				

				
					Subsidio Ordinario

				

				
					Ingreso Autogenerado

				

				
					$ 167 942.32

				

				
					$ 125 292.00

				

				Los recursos Ordinarios y Autogenerados se invirtieron en los siguientes rubros:

				Mantenimiento de la infraestructura escolar (pintura del edificio escolar, pintura de butacas y acondicionamiento de las nuevas instalaciones.)

				Acondicionamiento del laboratorio de cómputo.

				Malla perimetral.
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				Compra de Pantallas para las aulas de clase

				Material para servicios escolares (papel para sanitarios, material de limpieza, papelería e instalación de la red de internet en biblioteca).

				Compra de mueble de oficina para el área de tutorías.

				En el Módulo de Mezcala, actualmente se cuenta ya con dos laboratorios de cómputo para las diferentes unidades de aprendizaje lo que ha contribuido a una mejor enseñanza de los profesores.

				
					Cómputo

				

				
					Equipo Total

				

				
					Estudiantes

				

				
					Docentes

				

				
					Administración

				

				
					109

				

				
					95

				

				
					5

				

				
					5

				

				
					Conectividad

				

				
					Se tienen actualmente dos servicios de Internet de 6 Mb cada uno.

				

				
					Acciones

				

				
					Se mantiene una eficiencia al 100 % en el funcionamiento del equipo de cómputo, así también en el servicio de Internet.

				

				RETOS

				1.	La comunidad universitaria, administrativa y académica nos planteamos como meta princi-pal el ingreso al Sistema Nacional de Bachillerato (SNB).

				2.	Incrementar la infraestructura de la escuela lo que permitirá aumentar la atención a la de-manda.

				3.	Disminuir los índices de reprobación, deserción y alumnos en artículo 33 y 35.

				4.	Fortalecer la investigación y la vinculación con un número mayor de instituciones de educa-ción superior.

				5.	Construcción de un nuevo espacio con aulas académicas.

				6.	Tutoría académica virtual, posibilitando ofrecer al padre de familia la historia académica del alumno, kárdex de calificaciones, suspensiones, récord de entradas y salidas. 

				7.	Incorporar cursos virtuales a la tutoría académica que permiten al alumno producir, exhibir y retroalimentar actividades de aprendizaje de manera remota.

				8.	Mejorar y estabilizar la conexión inalámbrica de internet para el servicio de los estudiantes.

				9.	Certificación de la plantilla en inglés.

				En el Módulo de Mezcala:

				1.	Seguir Incrementando las solicitudes de ingreso y la oferta para cursar el bachillerato en el Módulo de Mezcala.

				2.	El incrementar resultados favorables en el examen PLANEA.

				3.	Trabajar para aumentar la eficiencia terminal.

				4.	El mantener objetivos de trabajo con base en el Plan de Desarrollo Institucional para tener una dirección fija en cuanto a los retos y estos se traduzcan en acciones que vayan en bene-ficio de la institución.

				5.	Mantener en buenas condiciones las instalaciones escolares tanto de infraestructura como de servicios.

				6.	Seguir eficientando el presupuesto en compras que se traduzcan en inversión y no sólo en un gasto. 

				7.	Mantener la vinculación con la comunidad, participando en los diferentes eventos organiza-dos por las autoridades locales ya que le da presencia a la institución en la población.

				8.	Organizar y realizar eventos donde los alumnos muestren sus productos de aprendizaje a la comunidad esto hace que se promueva un aprendizaje significativo en los alumnos.

				9.	Mantener la producción de planta de ornato, y de árboles de las especies endémicas de la región para utilizarlas en un futuro en reforestaciones, esta acción se realiza con apoyo de personas nativas de la población. 
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				Escuela Preparatoria Regional de Cihuatlán

				Conforme a lo establecido en la normatividad universitaria se presenta al Honorable Consejo de Escuela 2017-2018, así como, a la comunidad de Universidad de Guadalajara, el Informe de Acti-vidades correspondiente al año 2017.

				La Preparatoria Regional de Cihuatlán, imparte únicamente el Bachillerato General por Com-petencias, modalidad registrada ante el Sistema Nacional de Bachillerato, en el que se obtuvo el Nivel II a partir del mes de noviembre de este mismo año.

				La planta docente con la que cuenta, ha participado en procesos de formación que se han incrementado en los últimos años. La mayoría de la mayoría de los académicos (44 de 60) ha cursado el Diplomado en Competencias Docentes Profordems y existe un porcentaje importante de profesores (33 de 60) que ya lograron la Certificación correspondiente para la Educación Media Superior (CERTIDEMS), por lo que se tiene como uno de los principales retos, lograr que el 100% de académicos de esta escuela cuenten con las citadas certificaciones, para lo cual ya se realizaron las debidas gestiones.

				A la par de los procesos de formación, nuestra universidad ha impulsado procesos de promo-ción docente con base en el desempeño, a partir de los cuales nuestra plantilla de Académicos en esta Preparatoria Regional, se ha visto beneficiada en la obtención de nombramientos definitivos, en la promoción de profesores por asignatura a profesores de carrera y en la superación de su ca-tegoría académica. Lo anterior ha permitido una mayor estabilidad laboral, el mejoramiento en las percepciones de los docentes en lo general y una relación de mayor compromiso universitario en la formación de estudiantes.

				En cuanto al perfil de egreso, la dependencia ofrece una formación alineada al MCC y la com-plementa con conocimientos, habilidades, actitudes y valores a obtener por los estudiantes, que enriquecen y definen en su especificidad al Bachillerato General por Competencias.

				La Dependencia utiliza la plataforma para evaluación y registro de competencias diseñada por el SEMS, aplicándose en nuestras tres unidades académicas.

				Docencia y aprendizaje

				Matrícula

				
					Sede

				

				
					Hombres

				

				
					Mujeres

				

				
					Total

				

				
					Cihuatlán

				

				
					310

				

				
					320

				

				
					630

				

				
					Módulo Miguel Hidalgo

				

				
					174

				

				
					143

				

				
					317

				

				
					Módulo San Patricio Melaque

				

				
					161

				

				
					140

				

				
					301

				

				El total de alumnos de las tres unidades académicas de la Preparatoria Regional de Cihuatlán es de 1,248, que conformar un total de 37 grupos: 18 en la sede regional, 11 en el módulo Miguel Hidalgo y 9 en el módulo San Patricio Melaque.

				Estas cifras nos indican que la preparatoria continúa creciendo la matrícula en sus sede y sus módulos durante el 2017.
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				Personal académico

				La dependencia cuenta con 66 profesores: 10 de tiempo completo, 15 de medio tiempo, 41 de Asignatura y; 10 Técnicos Académicos: 2 de tiempo completo y 8 de medio tiempo, quienes se desempeñan también como docentes.

				Una de las áreas de oportunidad en este rubro está relacionada con la idoneidad de sus perfi-les y en atención a la misma, se asignaron las unidades de aprendizaje buscando que coincidieran con el perfil profesional de los docentes, orientando también su capacitación al desarrollo de un perfil idóneo.

				Los retos de la formación Docente para 2018 se encuentran contenidos en el diagnóstico rea-lizado por parte del Colegio Departamental, en él se establecieron y priorizaron las necesidades de la planta docente, entre las que se contempla que la totalidad de los profesores acrediten su perfil de idoneidad para impartir las Unidades de Aprendizaje en las que actualmente laboran.

				Eficiencia terminal

				La eficiencia terminal en el calendario 2017-A se encuentra 69.94%.

				La Preparatoria Regional de Cihuatlán, a partir de los datos oficiales del SAD de la Universidad de Guadalajara en Eficiencia Terminal, Reprobación y Deserción, mantiene como se puede observar un desempeño ascendente; sin embargo, con el finde de lograr la promoción al nivel II dentro del SNB, se logró la mejora de la calidad de los servicios educativos porporcionados en esta escuela.

				Calidad

				Tasa de reprobación

				
					Cal

				

				
					10A

				

				
					10B

				

				
					11A

				

				
					11B

				

				
					12A

				

				
					12B

				

				
					13A

				

				
					13B

				

				
					14A

				

				
					14B

				

				
					15A

				

				
					15B

				

				
					16A

				

				
					16B

				

				
					%

				

				
					43.4

				

				
					36.0

				

				
					39.2

				

				
					30.0

				

				
					29.7

				

				
					26.7

				

				
					26.0

				

				
					26.4

				

				
					27.4

				

				
					20.9

				

				
					20.6

				

				
					15.83

				

				
					16.46

				

				
					9.91

				

				Tasa de deserción

				
					Cal

				

				
					10A

				

				
					10B

				

				
					11A

				

				
					11B

				

				
					12A

				

				
					12B

				

				
					13A

				

				
					13B

				

				
					14A

				

				
					14B

				

				
					15A

				

				
					15B

				

				
					16A

				

				
					16B

				

				
					%

				

				
					37.3

				

				
					29.2

				

				
					29.5

				

				
					24.1

				

				
					23.5

				

				
					27.5

				

				
					25.9

				

				
					26.8

				

				
					19.3

				

				
					22.7

				

				
					16.0

				

				
					19.8

				

				
					12.7

				

				
					27.72

				

				En el rubro de Calidad, esta escuela recibió la promoción al Nivel II de SNB, sistema al que ingresó en el calendario 2013-B, a partir del cual cada año se formula un plan de mejora para aten-der las prioridades del plantel. En 2017 en la Preparatoria de Cihuatlán se adquirieron 15 equipos de cómputo portátiles, 2 proyectores y un multifuncional. Se compraron e instalaron 16 cámaras de vigilancia. Se realizó el mantenimiento preventivo a las instalaciones de la escuela tales como: pintura, instalación de 10 ventiladores de techo Copacabana en aulas y oficinas administrativas. Se obtuvieron 6 aires acondicionados nuevos y se dio mantenimiento a los que ya se encontraban instalados. En la biblioteca se colocó estantería nueva y se reemplazaron plafones dañados. Se adquirieron 250 butacas y 2 mesas para un ciber-jardín, que genera un espacio con mejores carac-terísticas para que los alumnos realicen actividades escolares.

				El principal reto que se tiene es la elaboración de un plan maestro de construcción que satisfa-ga las necesidades de infraestructura para cumplir a plenitud los requerimientos a fin de alcanzar el nivel I del SNB.
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				PLANEA

				Resultados en Matemáticas

				En la prueba Planea de 2017 en matemáticas se obtuvieron los siguientes resultados por nive-les de desempeño: el turno matutino 26.60% de alumnos excelentes, 40.60% buenos, 29.70% elementales y un 3.10% insuficientes; mientras que, en el turno vespertino: 12.50% de alumnos excelentes, 25.0% buenos, 40.60% elementales y 21.90 insuficientes.

				Resultados en Lenguaje y Comunicación

				En el rubro de Comprensión Lectora, los resultados por niveles de desempeño en la Prueba Planea 2016 fueron los siguientes: En el turno matutino 27.70% de alumnos excelentes; 30.80% buenos: 29.20% elementales y un 12.30% de insuficientes. En el turno vespertino: 18.80% de alumnos excelentes; 18.80% buenos; 28.10% elementales y 34.40 insuficientes.

				PRUEBA PLANEA 2016.

				Posiciones respecto al SEMS de la UdeG, Lenguaje y Comunicación y Matemáticas.

				Matemáticas

				
					Referente/Niveles

				

				
					Excelente

				

				
					Bueno

				

				
					Elemental

				

				
					Insuficiente

				

				
					Nacional

				

				
					49.2

				

				
					30.0

				

				
					14.4

				

				
					6.3

				

				
					Jalisco

				

				
					44.6

				

				
					32.4

				

				
					16.2

				

				
					6.8

				

				
					U de G

				

				
					46.9

				

				
					32.2

				

				
					14.8

				

				
					6.1

				

				
					Cihuatlán

				

				
					19.60

				

				
					32.80

				

				
					35.20

				

				
					12.5

				

				Comunicación

				
					Referente/Niveles

				

				
					Excelente

				

				
					Bueno

				

				
					Elemental

				

				
					Insuficiente

				

				
					Nacional

				

				
					45.0

				

				
					26.1

				

				
					19.9

				

				
					9.0

				

				
					Jalisco

				

				
					38.9

				

				
					27.2

				

				
					22.1

				

				
					11.8

				

				
					U de G

				

				
					40.3

				

				
					27.5

				

				
					22.0

				

				
					10.2

				

				
					Cihuatlán

				

				
					23.30

				

				
					24.80

				

				
					28.7

				

				
					23.4

				

				Orientación Educativa.

				El plantel cuenta con una Orientadora Educativa que cubre el turno matutino y un Orientador Edu-cativo auxiliar en el turno vespertino, además de un orientador educativo auxiliar por turno en cada módulo.

				Alumnos atendidos durante el periodo que se informa en Orientación Educativa.

				Se atendió conjuntamente entre la Sede Regional y los Módulos a 63 alumnos con problemas y necesidades de orientación, predominando las necesidades de información por reprobación de materias y obtención de becas.
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				Número de tutores por Unidad Académica.

				La escuela cuenta con 18 tutores en la Sede Regional; 11 en el Módulo Miguel Hidalgo y 8 en el Módulo San Patricio, uno para cada grupo escolar, con horario especial de tutorías y tutores capa-citados en el curso Modelo de tutorías del SEMS de la Universidad de Guadalajara.

				Énfasis en la tutoría.

				El énfasis en la tutoría lo definen las necesidades que presentan los alumnos, y se da en los pro-blemas de conducta, falta de motivación, reprobación y deserción.

				Número de alumnos atendidos por los tutores.

				La totalidad de los alumnos de la escuela, fueron atendidos en sesiones grupales y solo 74 de ellos en sesiones individuales por los tutores de la misma. Se atienden así mismo a alumnos que se presentan a la administración escolar a solicitar orientación y apoyo por problemas derivados de la relación con docentes o entre los propios estudiantes, y alumnos sin problemas. que espon-táneamente solicitan orientación o apoyo en algún proyecto escolar.

				Bibliotecas

				
					Biblioteca

				

				
					Servicios

				

				
					Número de usua-rios atendidos

				

				
					Número de títulos con los que cuenta

				

				
					Número de 

					volúmenes

				

				
					Cihuatlán

				

				
					Visitas guiadas a usua-rios. Préstamo 

					externo, consultas.

				

				
					3206

				

				
					4644

				

				
					7182

				

				
					Miguel Hidalgo

				

				
					Visitas guiadas a usua-rios. Préstamo 

					externo, consultas.

				

				
					1662

				

				
					3533

				

				
					4284

				

				
					San Patricio

				

				
					Visitas guiadas a usua-rios. Préstamo 

					externo, consultas.

				

				
					1175

				

				
					2141

				

				
					3874

				

				Contamos en las tres Unidades Académicas con la bibliografía actualizada establecida confor-me a los requerimientos que nos señala el COPEEMS.

				Dentro de las acciones de mejora realizadas en la Dependencia en este rubro, contamos con la gestión realizada para la edificación de dos Bibliotecas, de las cuales, la de Miguel Hidalgo se en-cuentra terminada; y la de San Patricio Melaque se encuentran en proceso de construcción con un 80% de avance, esperando sea concluida en este 2018. Estos edificios benefician a la población estudiantil de nuestros Módulos al ofrecer servicios que homologan la calidad de atención que se ofrece en la Sede Regional.

				Aún y cuando la escuela cuenta con una buena dotación de Proyectores que nos permiten cubrir in situ las necesidades del 90% de las aulas, continúa requiriendo contar con más y mejores recursos didácticos, en especial para las TAES.

				En cuanto a aires acondicionados tenemos instalados ya en la totalidad de las aulas en la Sede Regional y vamos en el 50% en los Módulos, gracias al apoyo de los padres de familia y de las auto-ridades municipales en la donación de equipos. No obstante, existen aún retos en la racionalidad del uso y mantenimiento de los equipos.

				La Escuela ha promovido cursos de formación docente que van dirigidos a enriquecer los pro-cesos de evaluación de aprendizajes. Consideramos además que la evaluación de los aprendizajes en competencias es una de las actividades que más se revolucionan con el diplomado Profordems. Al respecto, 44 de los 61 docentes que integran la plantilla académica cuentan con el Diploma y 33 de ellos ya han logrado su certificación. La escuela debe gestionar que la totalidad de los docentes 
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				cuenten con el Diplomado o modalidad equivalente y avanzar en cuanto a la certificación de los profesores, siendo esta necesidad una de las más apremiantes.

				Formación docente

				
					Profesores con Profordems (Acumulado)

				

				
					44

				

				
					Profesores con Certidems (Acumulado)

				

				
					33

				

				
					Profesores con Ecodems

				

				
					0

				

				
					Cursos de Formación Docente impartidos en la Dependencia

				

				
					2

				

				
					Cursos diversos impartidos en la sede

				

				
					5

				

				
					Asistentes a Cursos de Formación docente con Sede Externa

				

				
					26

				

				
					Beneficios en formación docente: 

					Actualización disciplinar (5) y capacitación como orientadores educativos (5), lo cual permitirá la mejora en los servicios académicos y el acompañamiento de alumnos.

				

				Becas

				
					Total de alumnos becarios

				

				
					316

				

				
					Programa de Becas de Educación Media Superior (PROBEMS)

				

				
					136

				

				
					Programa Jóvenes con Oportunidades

				

				
					175

				

				
					Becas contra el Abandono Escolar

				

				
					0

				

				
					Programa de Estímulos a Estudiantes Sobresalientes

				

				
					5

				

				
					Profesores Becarios

				

				
					0

				

				
					Otras becas 0

				

				Reconocimientos y logros de Profesores.

				La Escuela también cuenta con un número suficiente de profesores que han realizado su capaci-tación como tutores. Se han llevado a cabo tres Cursos sobre el Modelo de Tutorías en el SEMS y solicitaremos en breve la apertura de un grupo más con el que esperamos aprovechar las innova-ciones que nos presentan los nuevos Cursos que ofrece nuestro sistema a través de la Coordina-ción de Formación Docente e Investigación. Cada grupo escolar cuenta con un tutor asignado, un orientador educativo auxiliar por cada 4 grupos y existe un horario programado para las sesiones de trabajo grupal de cuya organización se definen las estrategias de atención individual cuando son necesarias o requeridas por el alumno. Los tutores cuentan con capacitación y nombramiento. 

				Cómputo

				Equipos de cómputo

				Actualmente contamos con 132 computadoras completas en la sede, 25 laptops, 11 proyectores, un pizarrón interactivo y 11 pantallas para proyectar.

				Funcionamiento de la conectividad y acceso a la comunidad universitaria

				Direccionamiento IP-4. Internet alámbrico e inalámbrico, 3 conexiones de Prodigy de 10GB, y una de 4GB en la Sede, Un Módem de Infinitum Telmex 2GB en Módulo Miguel Hidalgo. Un módem de Infinitum Telmex de 2GB en el Módulo San Patricio Melaque.

				La Dependencia utiliza licencias de Software pagadas por el SEMS. Recientemente se han ins-talado módems en las tres unidades académicas.
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				Espacios para docentes.

				En la Preparatoria hemos realizado esfuerzos para dotar de espacios dignos a los profesores en las tres unidades académicas. En la sede y en el Módulo de San Patricio se apoyó con la instalación de equipo de aire acondicionado y en Miguel Hidalgo cuentan con un espacio que aunque es insufi-ciente de momento nos permite atender a los académicos en este rubro. 

				Espacios para Orientación Educativa y Tutorías.

				Se han realizado las adecuaciones y construcciones de espacios en las tres unidades académicas para realizar las funciones de Orientación Educativa y Tutorías, estando pendiente la entrega de la biblioteca de Miguel y que se concluya la construcción de la Biblioteca de San Patricio, a partir de lo cual será factible redistribuir los espacios disponibles buscando crear las mejores condiciones para realizar estas funciones de acompañamiento que son de vital importancia en la formación de estudiantes de Bachillerato.

				Sanitarios

				En el mes de enero de 2017 fueron entregados para su uso los sanitarios para alumnos de la sede. Con respecto a las observaciones recibidas para el Módulo Miguel Hidalgo, se realizó la remodela-ción de sanitarios y ya se cuenta con el servicio para discapacitados. Adicionalmente y continuan-do con el mismo Módulo, se aprovechó el proyecto para dotar de sanitarios en ambos géneros para uso de los académicos del plantel.

				Áreas deportivas, culturales y recreativas.

				La Preparatoria de Cihuatlán en su Sede Regional, dispone, en cuanto a instalaciones deportivas, una cancha de basquetbol-voleibol en regular estado y una dotación importante de áreas verdes, pues su superficie es superior a los 18,000 m2. Seguimos aprovechando la vecindad de la Unidad Deportiva Municipal. pues dicho inmueble cuenta con 2 canchas de futbol, una cancha de bas-quetbol y voleibol, área de juegos infantiles y cancha de futbol rápido.

				La Sede Regional cuenta también con un auditorio para 250 personas. Su desventaja es estar expuesto constantemente al daño por inundación provocado por la presencia de Huracanes, es-pecialmente en su área de camerinos, así como al daño originado por los fenómenos telúricos y la erosión. No obstante que sus condiciones son limitadas, es apto temporalmente para la realiza-ción de actividades académicas, recreativas y culturales. Está cercano al fin de su vida útil, por lo cual la escuela requiere ser dotada de un nuevo Auditorio.

				Áreas administrativas

				La Sede Regional cuenta con un edificio construido especialmente para el desarrollo de las activi-dades administrativas. En lo que respecta al Módulo Miguel Hidalgo, esperamos que la Biblioteca que está a punto de ser recibida oficialmente nos permita dotar a las actividades administrativas del espacio adecuado que actualmente utilizan para el manejo, almacenamiento y resguardo de la información.
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				Mantenimiento y desarrollo

				Se realiza un Plan Anual de Mejora que contempla a las tres escuelas, con base en una Metodo-logía que recupera en primera instancia un diagnóstico de la situación que prevalece y sobre esa base se trazan los objetivos a lograr identificándose las acciones a desarrollar. los responsables de su realización y los tiempos en que deberán de ser ejecutadas.

				Con respecto a la recomendación de los programas de Mantenimiento Preventivo y Correctivo del plantel deberán cumplir con la normativa aplicable en la materia, se procedió a la modificación correspondiente para hacerlos acordes a la NOM-006-SCT3- 2011, que fue publicada el día 26 de julio de 2012 en el Diario Oficial de la Federación.

				Se adaptaron en los planteles Cihuatlán y en Miguel Hidalgo rampas de acceso para personas con discapacidad para complementar las que ya existían pero que eran insuficientes. 

				Se reformuló el programa de Protección Civil para cumplir con la norma en la materia. Se man-tiene vigente como unidad de aprendizaje la TAE de Protección civil, que permite a los alumnos interesados el logro de competencias en esta materia.

				Con respecto a la realización de acciones y estrategias dirigidas a la protección al medio am-biente, la Escuela ha realizado de manera intermitente acciones de separación de sus desechos sólidos, y realiza acciones dirigidas al ahorro de energía eléctrica y se están elaborando nuevos planes y estrategias para realizar en 2017

				La dependencia ha participado en actividades como las siguientes:

				Reciclado de materiales en la sede.

				Campañas de concienciación en la comunidad para la separación y el reciclado.

				Se realizan acciones de preservación de especies de tortugas marinas en las playas del mu-nicipio con la participación de estudiantes y de igual manera se realizan labores de refores-tación en las tres escuelas y dos municipios.

				Investigación

				Se continúa realizando investigación Educativa a cargo de la Coordinación Académica al interior de la Dependencia. en la cual se recaban datos respecto al desempeño docente y de los estudiantes, generando bases de datos que apoyan el seguimiento administrativo y la toma de decisiones en el diseño de la plantilla escolar y en la formulación de estrategias de fortalecimiento de los Calen-darios A.

				Actualmente se cuenta con un proyecto de investigación en SEMS.

				Extensión y difusión

				Arte y Cultura

				Manifestaciones artísticas y culturales

				El 2 de noviembre de 2017 realizamos la sexta edición del “Concurso de altares de muertos y Ca-trinas”, iniciando con un desfile por la calle principal que termina en el jardín de la cabecera muni-cipal, en el que se destacan la originalidad, creatividad, personificación entre otras. Esta actividad constituye un evento de vinculación exitoso que permite a los alumnos mostrar sus competencias, habilidades y destrezas.

				Esta celebración, con más de cuatro mil quinientos asistentes, basada en una de las más pro-fundas tradiciones mexicanas, reviste cada vez mayor importancia, beneficiando a la población de este municipio y de localidades cercanas del estado de Colima.
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				FIL ECOS FIL ETC.

				En lo relativo a ECOS DE LA FIL Se tuvo la visita de Sensi Romero, escritora española que visitó la sede y el Módulo San Patricio; la participación de los alumnos nos permite afirmar que en general a los jóvenes les agradó la visita de la escritora, así como su literatura, por que la hace ver y sentir sencilla y divertida.

				Participamos en una visita a la FIL, acompañándonos 150 alumnos y 13 docentes.

				Difusión Cultural

				Se cuenta con la Página Web oficial de la Dependencia (prepacihuatlan.sems.udg.mx), la cual se actualiza de manera constante con información de las actividades realizadas por alumnos, docen-tes o personal administrativo; además de contar con cuentas oficiales en las redes sociales más conocidas como Facebook (prepacihuatlan.facebook.com) y Twitter (#prepacihuatlan), las cuales son espacios de difusión y de contacto con la comunidad universitaria y el público en general.

				Actividades deportivas

				Se participó en la Liga Leones Negros, en la cual hemos representado recientemente a nuestra universidad y al estado de Jalisco. En 2017 obtuvimos un PRIMER. Lugar Estatal en la disciplina de Futbol de bardas, en la rama varonil. 

				Valores universitarios

				Conferencias y charlas para reafirmar la identidad universitaria.

				Vinculación

				Emprendedores 

				Se realizó la capacitación de profesores de las TAE con el curso-taller de transferencia del Modelo de Emprendedores para la Educación Media Superior. Así mismo, se implementó como parte de las actividades que se desarrollan en las TAE, el abordaje del Módulo Semilla con los estudiantes de 3er semestre, habiendo participado en ellos, al menos 83 alumnos.

				Vinculación entre EMS y Superior.

				Se han realizado Expo profesiones con la asistencia de Centros Universitarios de nuestra Alma Mater y de otras universidades, beneficiando la dotación de información profesiográfica de los jóvenes que aspiran a continuar estudios de licenciatura.
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				Gestión y gobierno

				Consejo de escuela

				
					Número de sesiones del Consejo

				

				
					5

				

				
					Acuerdos más relevantes

				

				
					Aprobación de los programas operativos anuales.

				

				Colegio departamental

				
					Número de sesiones del Colegio

				

				
					22

				

				
					Acuerdos más relevantes

				

				
					Lineamientos generales para la organización del trabajo colegia-do, reestructuración del Colegio Departamental, Propuestas para nombramientos de Técnicos académicos y Profesores de asigna-tura, Implementación de estrategia PLANEA 2018, diagnóstico de formación docente.

				

				Academias

				
					Número de sesiones de academias

				

				
					42

				

				
					Acuerdos más relevantes

				

				
					Ponderaciones	para registros de competencias, Revisión de planeaciones didácticas y Planes de clase, acuerdos para criterios de evaluación por Unidades de Aprendizaje, Formu-lación de exámenes departamentales, organización de actos cívicos y actividades extracurriculares.

				

				Infraestructura

				Principales obras en construcción o finalizadas durante el periodo de este informe.

				Biblioteca en el Modulo Miguel Hidalgo y San Patricio Melaque, Sanitarios en la Sede Regional, Sanitarios para discapacitados y docentes en Modulo M. Hidalgo, Barda Perimetral y puerta de ingreso del Módulo San Patricio Melaque, Gestión para adoquinamiento de la calle de ingreso al Modulo San Patricio y cajones de estacionamiento, estos últimos ya concluidos.

				Sin embargo, la Sede Regional requiere de mayor inversión, pues se necesita dotar de muro perimetral sus instalaciones, existiendo ya la cobertura legal para llevar a cabo la construcción.

				Para ese fin es necesario llevar a cabo el terraplenado previo de la superficie de donación. Se necesita así mismo la demolición del Auditorio y la construcción de uno nuevo que venga a resol-ver los problemas que presenta una construcción deteriorada al haber sido construida sin resolver previamente los problemas de nivelado, por lo que está expuesta permanentemente al daño que le provoca la acción de los huracanes.

				Al llegar a la escuela no encontré proyectos iniciados para construcción y seguiremos realizan-do gestiones para abatir el rezago enorme que tenemos en infraestructura, tanto en sede como en módulos

				Monto de inversión

				Sede $650,000.00, Modulo Miguel Hidalgo $3,900,000.00, Modulo San Patricio Melaque $4,500,000.00
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				Procedencia de los recursos

				Públicos, estatal y federal.

				Presupuesto anual para 2017

				
					Unidad académica

				

				
					Presupuesto anual ampliado

				

				
					Sede Cihuatlán

				

				
					$625,872.00

				

				
					Módulo Miguel Hidalgo

				

				
					$115,786.32

				

				
					Módulo San Patricio

				

				
					$135,605.60

				

				Ingresos autogenerados 2017.

				
					Unidad académica

				

				
					Ingresos

				

				
					Uso o destino

				

				
					Sede Cihuatlán

				

				
					$158, 855.00

				

				
					Reparación de Instalaciones y compra de equipamiento

				

				
					Módulo Miguel Hidalgo

				

				
					$42,950.00

				

				
					Equipo de Cómputo

				

				
					Módulo San Patricio

				

				
					$53,335.40

				

				
					Reparación de instalaciones

				

				Transparencia

				Ahorro y eficiencia de gasto.

				Debido al proceso inflacionario que disminuye cada año la capacidad adquisitiva de nuestro Pre-supuesto de operación, se han tomado medidas encaminadas a solventar necesidades escolares prescindiendo de algunos gastos en rubros como el realizado en mobiliario, que sustituimos en 2017 solicitando donaciones de mueble a entidades de nuestra universidad, austeridad en viajes, en el uso de casetas de peaje y racionalización en equipamientos para las funciones administrati-vas. No obstante la escasez de recursos se apoya invariablemente todas las actividades académi-cas en las que docentes y alumnos participan en la comunidad escolar y aquellas que requieren su desplazamiento a otros lugares de nuestro estado.

				Consolidación de equidad y garantía de los derechos humanos.

				Principales acciones.

				Se propuso y aprobó por el Colegio Departamental dirigir una recomendación a todas las acade-mias con el fin de que los profesores protejan en el caso de las alumnas en proceso de embarazo, los derechos humanos de los seres en gestación y de las madres, junto al combate al Bulling y a cualquier otro proceso de discriminación en las unidades académicas de la dependencia.

				Personal administrativo

				Composición del personal administrativo y directivo

				Un Director, Un Secretario, Un Oficial Mayor, 1 Coordinador Académico, 2 Coordinadores de Módu-lo, un Orientador Educativo, 11 Auxiliares Administrativos y 11 Auxiliares Operativos.
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				Seguridad universitaria

				Se mantienen brigadas de trabajadores, académicos y estudiantes que apoyan con el programa de “universitarios seguros” y se instalaron 35 cámaras de video grabación que apoyan la seguridad en la escuela.

				Faltan muchos retos para superar, pero indudablemente se pueden lograr las metas propues-tas, con el apoyo del equipo de trabajo de nuestra escuela.

				La satisfacción de haber logrado el nivel II en el SNB solamente es un peldaño para lograr la meta de alcanzar el nivel I.

				Asumimos el reto de seguir trabajando en beneficio de los estudiantes de Cihuatlán y todas las zonas que impactamos no solamente con educación de calidad, sino también a través de acti-vidades de vinculación, inclusión, innovación y sobre todo con una gran pasión por la educación de Nivel Medio Superior.
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				Escuela Preparatoria Regional de Ciudad Guzman

				Introduccion

				El presente documento tiene como finalidad dar cuentas de las principales actividades realizadas por esta Administración, durante el año 2017; en cumplimiento de la normatividad vigente que rige a nuestra Universidad de Guadalajara y en atención al mandato que la sociedad y el Estado de Jalisco le han conferido a la misma.

				La información contenida en el presente informe, tiene como propósito primordial dar a cono-cer todas y cada una de las acciones realizadas, así como los resultados obtenidos por las distintas áreas de organización y trabajo, que integran la estructura de la Escuela Preparatoria Regional de Ciudad Guzmán y sus Módulos: Zapotitlán de Vadillo, Tolimán y Cópala, donde exponen de confor-midad con los ejes estratégicos de desarrollo institucional: Docencia y aprendizaje, Investigación, Vinculación, Extensión y Difusión, Internacionalización, Gestión y Gobierno. 

				Este año ha sido de grandes retos en pro de elevar la calidad de la educación para que nues-tros estudiantes mejoren su nivel educativo, a través del trabajo colegiado que todos los profe-sores de esta escuela preparatoria están firmemente comprometidos, es por ello que seguimos implicados con el concepto de “calidad educativa”, lo que nos ha llevado alcanzar el Nivel II en el Sistema Nacional de Bachillerato (SNB).

				Docencia

				El docente es un pilar fundamental en la formación académica de los estudiantes, para brindarles una formación integral que les permita ser mejores ciudadanos para su país. Su papel principal es ser motivador y acompañante permanente del estudiante, por lo que es importante su actualiza-ción y preparación para desempeñar su labor con un alto valor disciplinar donde aparte de enseñar se debe cultivar el saber ser, para preparar personas competitivas en todos los ámbitos de su vida profesional. 

				La Escuela Preparatoria tiene una cobertura del 100% en la región del sur de Jalisco cubriendo su matrícula en la sede y módulos.

				La preparatoria durante 43 años de servicio a la comunidad de Ciudad Guzmán ha ofrecido diferentes planes de estudio, cubriendo las necesidades educativas del sistema y la localidad. En la actualidad su Plan de estudios es el Bachillerato General por Competencias (BGC).

				
					[image: ]
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				Se atiende a grupos especiales en las diferentes unidades de aprendizaje con la finalidad de mejorar su rendimiento académico y disminuir los índices de reprobación y deserción.

				
					Unidad de aprendizaje

				

				
					Grupo

				

				
					Alumnos

				

				
					Matemática y vida cotidiana I

				

				
					1° A

					1° B

				

				
					22

					29

				

				
					Matemática y ciencia 1

				

				
					3°

				

				
					45

				

				
					Educación para la salud

				

				
					1° A

					1° B

				

				
					38

					35

				

				
					Descripción y comunicación 

				

				
					1°

				

				
					36

				

				
					Lengua Extranjera 1 

				

				
					1°

				

				
					26

				

				
					Química II

				

				
					3°

				

				
					39

				

				
					Apreciación del Arte

				

				
					1°

				

				
					40

				

				
					Física 1

				

				
					1°

				

				
					21

				

				
					Tecnologías de la información 1

				

				
					1°

				

				
					38

				

				
					Semestre 

				

				
					0

				

				
					235

				

				Cursos de regularización a estudiantes en las diferentes áreas del conocimiento.

				
					Unidad de aprendizaje

				

				
					Estudiantes

				

				
					Descripción y comunicación

				

				
					19

				

				
					Química II

				

				
					10

				

				
					Educación para la salud

				

				
					37

				

				
					Apreciación del arte

				

				
					8

				

				La Escuela Preparatoria Regional de Ciudad Guzmán fue re acreditada en el Sistema Nacional de Bachillerato (SNB) obteniendo el NIVEL II gracias a las acciones y actividades que se desarro-llaron para cubrir los requerimientos por parte del Consejo para la Evaluación de la Educación tipo Medio Superior A.C (Copeems), fueron solventadas el 90% de las observaciones señaladas en la primera evaluación. El plan de mejora presentado a Copeems contiene las siguientes actividades: Mejoramiento en el área de los sanitarios de los estudiantes, la biblioteca cuenta con el 100% de la bibliografía requerida, los docentes sean formados con cursos que requieran, en cuanto orien-tación educativa y tutorías continuar con las acciones para disminuir los índices de deserción y reprobación, los diferentes laboratorios cuenten con todos los requerimientos de la norma oficial mexicana. 

				Alumnos

				Las diferentes acciones que se han realizado en coordinación con las diferentes instancias de la dependencia y padres de familia se han mejorado los índices de reprobación, eficiencia terminal, aprobación, reprobación, deserción y calificación promedio.
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				Prueba del Plan Nacional para las Evaluaciones de los Aprendizajes (PLANEA)

				
					
						[image: ]
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				Actividades para le evaluación de la Prueba Planea

				Plan de reforzamiento que incluye: asesorías de comunicación y matemática en horarios extra cla-se, evaluaciones periódicas de simulacros prueba tipo planea y materiales escritos de lectura para desarrollar en casa.

				Becas 

				El programa de becas ha beneficiado a una gran población estudiantil para que no abandonen sus estudios por cuestiones económicas, se pretende incrementar más el número de beneficiados.
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				Orientación educativa y tutorías

				Nuestros estudiantes son prioridad en nuestra dependencia educativa, el área de orientación edu-cativa y tutorías son un pilar importante en el apoyo académico, emocional y social de los estu-diantes. La escuela sede y sus Módulos trabajan en conjunto con las autoridades educativas y padres de familia en diferentes actividades que aporten al desarrollo integral de los estudiantes.

				Acción tutorial

				Para el calendario 2016 B se muestra un mayor número de estudiantes atendidos, en el calendario 2017A disminuye el número debido al pase de los Módulos de Concepción de Buenos Aires y Teca-liltán a otra escuela sede, así también es importante destacar la desaparición del turno nocturno.
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				Las principales problemáticas atendidas en la dependencia y sus módulos son: en lo aca-démico deserción, bajo rendimiento académico y reprobación; en lo personal, adicciones, baja autoestima, embarazos y ausencia de padres de familia, asesoría psicológica, además acciones relevantes de formación integral que se han implementado como:

				Feria vocacional y profesiográfica, presentación del libro “suicidio señales silenciosas”, si-muladores de parto normal, Promoción de TAE´s, 

				Conferencia Autoestima impartida por la Mtra. Diana Ferrari en el Módulo de Zapotitlán de Vadillo

				Orientacion educativa

				
					Líneas de atencion

				

				
					Turno matutino

				

				
					Turno vespertino

				

				
					Total de alumnos atendidos

				

				
					Orientación familiar

				

				
					483

				

				
					320

				

				
					803

				

				
					Orientación académica

				

				
					143

				

				
					190

				

				
					333

				

				
					Orientación vocacional

				

				
					380

				

				
					322

				

				
					702

				

				Para apoyar las diferentes actividades se cuenta con 9 orientadores auxiliares que desarrollan acciones de acuerdo a su área de la orientación educativa. 

				Las participaciones de los estudiantes en las olimpiadas del conocimiento rindieron frutos destacando en las siguientes:

				Olimpiada de quimica

				Medina Reyes Andrés Segundo Lugar Estatal

				Pulido Jiménez Juana Sin Lugar En La Estatal

				XXVII olimpiada estatal de biologia

				Galván corona isaac alejandro segundo lugar

				Conteras beltrán ejersain tercer lugar 

				Medina reyes andrés tercer lugar

				El Módulo de Tolimán participó en la Olimpiada de Biología en su fase Regional obteniendo un tercer lugar en esta categoría, así como el Modulo de Copala que participo en la Olimpiada de Matemáticas. 

				Bibliotecas

				
					Escuela

				

				
					Titulos

				

				
					Volumenes

				

				
					Preparatoria regio-nal

				

				
					5,486

				

				
					11,979

				

				
					Toliman

				

				
					4,155

				

				
					3,885

				

				
					Zapotitlan

				

				
					2,518

				

				
					2,534
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				La biblioteca es un área de vital importancia para el desarrollo académico de los estudiantes, cuenta con dos bibliotecarios en la escuela sede, uno en el turno matutino y otro en el turno ves-pertino y un bibliotecario para cada Módulo. Cabe señalar que no se obtuvo ninguna observación por el COPPEMS.

				 La siguiente información muestra las diferentes actividades que se realizan en la dependen-cia son.

				
					
						[image: ]
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				Participación de alumnos en actividades en la biblioteca 2017: número de actividades (Extracurriculares):

				1 Fomento a la lectura con una participación 40 estudiantes

				2 Olimpiada de Organizadores gráficos del taller de habilidades para el aprendizaje con una parti-cipación de 50 estudiantes 
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					Tecnicos academicos 2016

				

				
					Tecnicos academicos 2017

				

				
					Sede/módulo

				

				
					Tiempo completo

				

				
					Medio tiempo

				

				
					Tiempo completo

				

				
					Medio tiempo

				

				
					Cd. Guzman

				

				
					10

				

				
					4

				

				
					11

				

				
					4

				

				
					Zapotitlan

				

				
					2

				

				
					2

				

				
					2

				

				
					2

				

				
					Tolimán

				

				
					0

				

				
					2

				

				
					1

				

				
					3

				

				
					Copala

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					1

				

				
					4

				

				
					Personal academico 2016

				

				
					Personal academico 2017

				

				
					Sede/mó-dulo

				

				
					Tiempo 

					completo

				

				
					Medio tiempo

				

				
					Asignatura

				

				
					Tiempo

					 completo

				

				
					Medio 

					tiempo

				

				
					Asignatura

				

				
					Cd. Guzman

				

				
					33

				

				
					13

				

				
					58

				

				
					35

				

				
					11

				

				
					54

				

				Personal Académico

				Nuestro personal académico tanto de la sede como de sus Módulos ha crecido de acuerdo a las necesidades de la dependencia.

				
					Personal academico 2016

				

				
					Personal academico 2017

				

				
					Sede/módulo

				

				
					Tiempo completo

				

				
					Medio tiempo

				

				
					Asignatura

				

				
					Tiempo 

					completo

				

				
					Medio tiempo

				

				
					Asignatura

				

				
					Cd. Guzman

				

				
					33

				

				
					13

				

				
					58

				

				
					35

				

				
					11

				

				
					54

				

				
					Zapotitlan

				

				
					1

				

				
					2

				

				
					10

				

				
					1

				

				
					2

				

				
					10

				

				
					Tolimán

				

				
					4

				

				
					1

				

				
					5

				

				
					3

				

				
					1

				

				
					8

				

				
					Copala

				

				
					2

				

				
					3

				

				
					9

				

				
					1

				

				
					4

				

				
					10

				

				Estímulos

				Formación Docente

				Hemos logrado re acreditarnos gracias al esfuerzo que han desempeñado los docentes en su tra-yectoria académica, actualizándose y cumpliendo con los porcentajes en los programas que así nos exige el comité de calidad del SNB. 
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				Logros 

				El 74.79% de los Profesores capacitados en Profordems y el 64.22% de los profesores cuen-tan con Certidems.

				33 profesores de tiempo completo que apoyan en actividades docentes como: asesorías, tutorías.

				100% de los docentes capacitados en el modelo por competencias, a través de diferentes cursos.

				Capacitación constante de los docentes en los periodos intersemestrales

				 Dependencia con óptimos servicios

				Infraestructura en Moderna y basta en cantidad y calidad.

				Ser la dependencia con mayor presencia en el Sur de Jalisco

				Autoridades preocupadas por el bienestar de sus Profesores y Estudiantes

				 Contar con 2 proyectos de Investigación Educativa, 3 docentes (Reprobación e Idoneidad docente)

				Biblioteca con Bibliografía amplia de consulta y catalogo electrónico

				Espacios adecuados para atender tutorías y Orientación educativa

				Retos

				Promovernos a Nivel II en el Sistema Nacional de Bachillerato

				Bajar los índices de reprobación, deserción y artículo 34 en un 50%

				Mejorar los resultados de la Prueba PLANEA en las áreas del conocimiento de Matemáticas y Español

				Aumentar el número de admitidos a Nivel Superior con la capacitación de la Prueba PAA

				Que el 100% de los docentes obtengan el PROFORDEMS Y CERTIDEMS para ingresar al nivel 1

				Lograr el 100% de idoneidad de los docentes

				Acondicionar y equipar los espacios destinados para ingresar a Nivel I del SNB

				Mejorar las instalaciones del área deportiva y de servicio para la comunidad estudiantil

				Investigacion

				A partir del ciclo escolar 2015 se incrementó la participación de los docentes en área de la investi-gación con los siguientes proyectos apoyados por el programa del SEMS:

				La profesionalización docente: Un estudio de diagnóstico de la situación real del perfil del profesor de las unidades de aprendizaje, que imparte en el BGC en las Preparatorias Regio-nales de Ciudad Guzmán, Sayula y Tuxpan. 

				Reprobación-deserción: Un análisis de las causas que lo provocan en las Preparatorias Regio-nales de Ciudad Guzmán, Sayula, Tuxpan y sus módulos.

				Protocolo de Investigación: modelo de intervención institucional, regional para ascenso a nivel I en el Sistema Nacional de Bachillerato de las Preparatorias Región Sur-sureste del Es-tado de Jalisco (participando el Director de nuestra dependencia). Así como su presentación en XVI Coloquio en La Ciudad de San Luis Potosí. 

				Aprendizajes insuficientes “Un caso a estudiar sobre las causas de los resultados del progra-ma planea en tu Preparatoria de la Universidad de Guadalajara” 

				Desarrollo de habilidades socioemocionales relacionadas al manejo del estrés, en los estu-diantes de las Preparatorias No. 6, Escuela Preparatoria Regional de Autlán y Escuela Prepa-ratoria Regional de Ciudad Guzmán de la Universidad de Guadalajara. Con la participación de 3 maestros y 1 estudiante. 
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				Coloquios

				En el ciclo escolar 2014 se llevó a cabo el 4to. Coloquio en Investigación Educativa, se presentó la ponencia “Sexualidad Humana” entre dos tipos de Bachillerato en la Escuela Preparatoria Re-gional de Cd. Guzmán, además la participación en el décimo foro de la Revisión y Actualización de Programas del Bachillerato General por Competencias, participando con la ponencia “Adecuación de las Unidades de Aprendizaje de primer semestre”, específicamente del Taller de Habilidades para el Aprendizaje.

				Participación en el Foro Institucional de Estudios de Pertinencia oferta educativa del futuro del Consejo General Académico (CGA))

				Participación en los diferentes Coloquios Nacionales de Educación Media Superior desde el 2014 a la fecha como asistente, ponente y talleristas.

				2017 Colima, 2016 Durango, 2015 San Luis Potosí, 2014 Guadalajara

				Logros 

				Participación de los docentes en diferentes ponencias y talleristas

				Retos

				Reforzar un equipo de investigadores para desarrollar diferentes proyectos, estableciendo líneas con la problemática que aqueja a la dependencia.

				Vinculacion

				Gracias a la colaboración académico y servicio interinstitucional de las dependencias educativas de la región, ha permitido a los estudiantes reforzar las diferentes áreas disciplinares, es por ellos que contamos con un Programa de intercambio cultural de 2 alumnos provenientes de Tailandia y otro de Brasil, aportando a la interculturalidad en ambos países. 

				Se reforzó la vinculación con los sectores de la comunidad (empresas, sociedad, gobierno e instituciones educativas) y el H. Ayuntamiento de Zapotlán el Grande.
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				Servicio social

				
					Servicio social

				

				
					Practicas profesionales

				

				
					Carrera

				

				
					Cantidad

				

				
					CUSUR

				

				
					3

				

				
					Telematica

				

				
					2

				

				
					UPN

				

				
					5

				

				
					Psiclogia

				

				
					1

				

				
					Protecion civil

				

				
					2

				

				
					Nutricion

				

				
					1

				

				
					UPN

				

				
					1

				

				
					Educacion fisica

				

				
					1

				

				En la dependencia prestan su servicio social y prácticas profesionales los estudiantes del CU-SUR, UPN de las diferentes carreras:

				Proyectos especiales 

				El convenio con empresas se logró gracias a la iniciativa de la dirección de desarrollo económico del municipio, se creó un grupo conformado por todas las escuelas de nivel superior, medio su-perior, cámaras y asociaciones empresariales de la ciudad para impulsar el emprendurismo entre los jóvenes.

				La dependencia participo en el segundo concurso de innovación y emprendimiento de Zapot-lán con el apoyo de la Secretaria de innovación del Estado de Jalisco, con la participación de 13 diferentes instituciones de la zona, con dos proyectos con la participación de 8 estudiantes de la dependencia:

				Attidi Zapotlán: Que bonita es mi tierra (núcleo cultural encabezado por un museo)

				Easy Events (Directorio electrónico de empresas relativas al entretenimiento y convivios)

				Logros

				Easy Events proyecto que gano el segundo lugar a nivel municipal.

				Concursar en más proyectos formulados por la TAE “Proyectos Emprendedores”.

				Retos

				Conformar un centro de emprendedores en la dependencia para seguir fomentando la participa-ción de la comunidad estudiantil a ser grandes empresarios.

				Extension y difusion

				La participación de la comunidad estudiantil se ve presente en los diversos eventos que son orga-nizados por parte de la Unidad de Extensión, otorgándoles las facilidades necesarias para que se involucren en actividades culturales, académicas, artísticas y deportivas., como lo son: 

				Concurso de Creadores Literarios FIL Joven 2017, tuvimos la participación de 6 alumnos en este rubro. 

				Concurso cartas al autor 2017, 3 alumnos en este concurso de la escuela sede, resultando ganador Ángel Abraham De la Torre Rolón. 

			

		

	
		
			
				155

			

		

		
			
				Quinto informe de actividades // Javier Espinoza de los Monteros Cárdenas

			

		

		
			
				ECOS de la FIL 2017: con la participación de 160 estudiantes 

				Mil jóvenes con…, con la participación de 110 estudiantes.

				Lectura espejo 2017, en este evento tuvimos una participación de 350 alumnos aproxima-damente. 

				Concurso de Ortografía y Gramática del SEMS, 2 alumnos participantes de la escuela seden

				Coloquio Filosófico SEMS 2017,  

				Proyectos innovadores en Promoción de la Lectura, entre los proyectos innovadores tenemos la creación de cafés literarios, talleres de promoción de la lectura y creación literaria, así como salas de lectura.

				Concurso interno de oratoria en el Modulo de Zapotitlán de Vadillo.

				Donación de víveres a los damnificados del sismo del 19 de septiembre del 2017 en las re-giones Oaxaca y Chiapas, participando la sede y sus Módulos, en coordinación con la Cruz Roja.

				Capacitación al personal docente y administrativo del Módulo de Zapotitlán de Vadillo para atender a personas con discapacidad auditiva. 

				Exposiciones de pinturas y dibujos por parte de los alumnos de la TAE de creación de dibujo y pintura.

				Feria de la salud realizada tanto en la sede así como en los Módulos. 

				Jornada PREVENIMSS En el mes de abril, se realizó dicha actividad con 299 alumnos, el cual pertenece al 71% del total de alumnos admitidos en el ciclo 2017 A.

				Juegos deportivos estatales de la educación media superior

				Torneo del Consejo Estatal del Deporte de la Educación Media Superior (COEDEMS) 2017, participación de 2 equipos de futbol, 1 varonil y otro femenil, un equipo de volibol femenil y otro de basquetbol varonil. 

				Participación en el torneo Inter-prepas llevado a cabo en el mes de Marzo el día 11 en las diferentes disciplinas como lo son futbol, volibol y basquetbol.

				Realización de las Primeras Clínicas Deportivas de toda la Región Sur en el mes de Mayo, impartidas por grandes ponentes expertos en medicina deportiva y tácticas profesionales en futbol como sede la Escuela Preparatoria Regional de Ciudad Guzmán. Los ponentes fueron Prof. Hebert Birriel (Uruguayo), Prof. Luis Canay (Argentino), Prof. Jorge Gómez Preparador Físico de la Selección Mexicana Sub17 Femenil (Mexicano), Prof. José Eduardo Solórzano Figueroa (Mexicano) y Prof. Martin Casas DT. De la Tercera División del Club Atlas.

				Participación en el torneo ¨Copa Charly¨ en el mes de Julio en la Ciudad de Guadalajara.

				Participación activa de la Institución en las actividades del Día Internacional de la Actividad Física.

				Proyecto Nutrición Deportiva implementado en la Institución. 

				Firma de Convenio para la Acreditación del Centro de Iniciación Deportiva Leones Negros en el mes de Mayo.
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				Logros

				A partir de los diferentes talleres de creación literaria impartidos en la Escuela Preparatoria Regio-nal de Ciudad Guzmán, se han obtenido resultados favorables, como la mención honorífica del concurso “Cartas al autor” de la FIL, obtenida al alumno Ángel Abraham De la Torre Rolón, quien asistió al taller de creación literaria, que además de su nombramiento, se publicará su carta litera-ria en el libro “Jóvenes Creadores de la FIL” año 2017. 
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				Retos

				Fomentar a los alumnos la capacidad crítica argumentativa, y analítica de la actividad literaria, los soportes de la lectura, así como el fomento al deporte y las diferentes actividades artísticas y culturales.

				Internacionalizacion

				Movilidad de profesores y alumnos

				La dependencia cuenta con una TAE “Traducción de textos en inglés”, donde se pretende reforzar la habilidad del manejo del idioma. Con la internacionalización proyecto en el cual el director de nuestra dependencia visito la Ciudad de Boston en el mes de marzo, experiencia con la cual se pretende enviar a los docentes y alumnos que así lo soliciten a un intercambio por 6 meses para perfeccionar y capacitarse en esta área, para brindar una mejor educación enfocada en la calidad que exige el mercado internacional. 

				Logros

				Que el Sistema de Educación Media Superior haya abierto las puertas a la internacionalización apoyando a los académicos, así como a los estudiantes en tan grande proyecto.

				Retos

				Gestionar los recursos necesarios a las autoridades correspondientes para enviar a docentes y alumnos de la dependencia que así lo requieran a aprovechar tan grandiosa oportunidad de supe-ración académica como profesional. 

				Gestion y gobierno

				El Colegio Departamental sesiona tres reuniones Ordinarias semestrales y las sesiones extraordi-narias que se consideren necesarias, tomando acuerdos importantes relacionados con la disminu-ción de índices de reprobación, criterios de evaluación, registro de competencia, implementando estrategias para mejorar la eficiencia terminal, combatir la deserción escolar, diseñando situacio-nes de aprendizaje favorables para la comunidad estudiantil, además de tomar decisiones primor-diales, relacionadas con el actuar docente tanto en su formación como en su desempeño, de igual manera las academias sesionan tres veces al semestre y se reúnen de manera extraordinaria para planear, programar, establecer estrategias de evaluación e intervención en el aula.

				H. Consejo Universitario de Educación Media Superior

				El Honorable Consejo de Escuela ciclo 2017-2018 los conforman las siguientes personalidades: 

				
					Consejeros titulares

				

				
					Lic. Marcos Antonio Ureña Chávez

					Consejero Presidente

				

				
					Dr. Juana Guillermina Baltazar Díaz

					Consejera Académica Suplente

				

			

		

	
		
			
				158

			

		

		
			
				Sistema de Educación Media Superior

			

		

		
			
				
					Mtro. Eduardo Jiménez Gutiérrez

					Secretario de Actas y Acuerdos

				

				
					Mtra. María Leticia Romero Segura

					Consejera Académica Propietario           

				

				
					Mtra. Dalila Santillán García

					Consejera Académica Propietario

				

				
					Mtro. Rafael Vázquez Gutiérrez

					Consejero Académico Suplente

				

				
					Mtro. José Manuel Sosa Chávez

					Consejero Académico Suplente                                        

				

				
					Ing. José Zepeda López

					Consejero Académico Propietario

				

				
					Mtra. Mónica Magdalena García Moreno

					Consejera Académica Propietario

				

				
					M.V.Z. Alba Georgina Virgen Estrada

					Consejera Académica Suplente                            

				

				
					Mtro. Gustavo Peña Villa

					Consejero Académico Suplente                                        

				

				
					Est. Odaly Berenice Romero Figueroa

					Consejera Alumna                                             

				

				
					Mtra. Bertha María Estrada Yáñez

					Consejera Académica Propietario

				

				
					Est. Blanca Fernanda López López

					Consejera Alumna

				

				
					Mtro. Héctor Villegas Morales

					Consejero Académico Suplente

				

				
					Est. Luz Ofelia Rodríguez Lepe

					Consejera Alumna

				

				
					Mtro. Petronilo López Ramírez

					Consejero Académico Propietario

				

				El Consejo Universitario de Educación Media Superior (CUEMS) en el ciclo escolar 2017-2018 lo representan las siguientes personalidades: 

				Maestro José Guadalupe dela Fuente Aguilar 

				Consejero académico propietario 

				Alumna Ximena Vázquez Valencia

				Consejera alumna propietaria 

				Gustavo Rufino López

				Consejero alumno Suplente 

				Planeación Trianual

				El Colegio departamental se hizo el diagnóstico para conocer cuáles fueron las áreas a atender y a partir de ahí establecer acciones para los próximos 3 años en cada una de las líneas estratégicas. 

				Programa de capacitacion a personal administrativo y operativo por parte de sems

				1.	El poder de escribir bien: Curso de ortografía y redacción.

				2.	Estadísticas básicas

				3.	Liderazgo Efectivo

				
					Personal administativo

				

				
					Personal operativo

				

				
					Auxiliar Administrativo 

				

				
					9

				

				
					Auxiliar operativo

				

				
					7

				

				
					Administrativo de Apoyo 

				

				
					2

				

				
					Auxiliar general

				

				
					4

				

				
					Técnico Administrativo 

				

				
					4

				

				
					Tecnico operativo

				

				
					2

				

				
					Técnico Profesional 

				

				
					1

				

				
					Total

				

				
					13

				

				
					Jefe de Apoyo Técnico 

				

				
					1

				

				
					Total

				

				
					17

				

				Recursos Financieros
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					Presupuesto Ordinario Federal $ 1,494,790.96

				

				La distribución de los recursos es para solventar las necesidades de infraestructura, académica y estudiantil en beneficio para nuestra población universitaria.

				Distribución de origen del recurso 2017 

				
					Funciones sustantivas 

				

				
					$260,000.00

				

				
					Gastos de representación 

				

				
					$283,000.00

				

				
					Gastos administrativos

				

				
					$951,790.96

				

				
					$1,494.790.96

				

				Transparencia y rendición de cuentas

				Cada proyecto, recurso obtenido siempre se distribuye y comprueba de acuerdo a los lineamientos que nos exige la sociedad a través del portal de transparencia, a través de la rendición de cuentas.

				Obras y servicios relacionados con las mismas

				
					604 APORTACIONES ESPECIALES INGRESOS PROPIOS 

				

				
					$823,296.00

				

				
					Se ejercieron 

				

				
					$338,437.37

				

				
					Empedrado del área de estacionamiento 

				

				
					Construcción de machuelo de concreto para estacionamiento 

				

				
					$140,000.00

				

				
					Mantenimiento a explanada principal y a pasillo de acceso a aulas 

				

				
					$10,994.57

				

				
					Compra de cámaras fotográficas 

				

				
					$47,478.80

				

				Infraestructura

				Recurso Federal 

				Empedrado del área de estacionamiento de esta dependencia $206,947.82

				Recurso 0604 Aportaciones Especiales 2017

				Construcción del machuelo de concreto para estacionamiento de esta dependencia $140,000.00

				Construcción del empedrado para área de estacionamiento de esta dependencia $140,000.00

				Recursos comprometidos 0604 equipamiento y adecuaciones espacios

				Remodelación de baños $490,669.53 esta obra se comenzó y terminará el año siguiente

				Comité de compras y adquisición del Sistema de Educación Media Superior 

				Se concursó en el proyecto Fondo Concursable de Inversión en Infraestructura para Educación Me-dia Superior, donde se construye un edifico para las Trayectorias de Aprendizaje Especializante de Trayectoria (TAES) 
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				Conclusión de la cerca perimetral en las instalaciones de la dependencia y el auditorio de usos múltiples. 

				Protección civil

				En el trascurso del semestre 2017-A se realizó por parte de la Unidad Interna de Protección Civil de la Escuela Preparatoria Regional de Cuidad Guzmán, coordinada por la prestadora de servicio social de la Licenciatura de Seguridad Laboral, Protección civil y Emergencias la estudiante Astrid Carolina Hernández Cortez, las siguientes actividades: 

				Macro simulacro anual el 19 septiembre, donde participo tanto las brigadas de Evacuación como la de Primeros Auxilios de la unidad interna de la escuela preparatoria, así como el apoyo de Protección civil del Municipio, utilizando una ambulancia como sirena para realizar dicha evacuación.

				Capacitación por parte de la Unidad Interna a las brigadas creadas por la misma dependencia en la materia de Primeros Auxilios, Reanimación y Cardio Pulmonar (RCP). 

				Capacitación a la Tae de Salud con el curso taller de RCP.

				Capacitación a los administrativos en el área de Primeros Auxilios, RCP, Control y Combate de Incendios (manejo de extintores) unidad interna del Cusur de la 

				Infraestructura tecnológica

				La dependencia cuenta con 225 equipos de cómputo distribuidos de la siguiente manera 10 equi-pos académicamente, 45 administrativamente y 170 a estudiantes, los servicios que ofrece el Área 
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				de sistemas de información y computo es el mantenimiento a la Red de internet, software, présta-mo de equipo, mantenimiento a equipos de cómputo. La conectividad y acceso son 4 ENALCES de 10MG 1 ENLACE de fibra óptica 10MG con la que cuenta la dependencia 

				Logros 2016

				Inicio de construcción del edificio H que albergara el gimnasio y el auditorio de usos múlti-ples (Programa de Fortalecimiento a la Infraestructura)

				Inicio de construcción del cerco perimetral de la Preparatoria (Programa de Fortalecimiento a la Infraestructura)

				Inicio de construcción edificio G que alberga las TAES (Programa de Fortalecimiento a la In-fraestructura)

				Cambio de 20 lámparas incandescentes, por lámparas Led.

				Construcción de tierra física en el edificio E

				Retos 2017

				Concluir con la construcción de los edificios G y H, así como del cerco perimetral de nuestra institución.

				Iniciar con el empedrado del estacionamiento de nuestra escuela.

				Renovación de módulos de baños del edificio F.
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				Escuela Preparatoria Regional de Cocula

				Docencia y aprendizaje

				Cobertura

				La Escuela Preparatoria Regional de Cocula con respecto a los ciclos 2017A y 2017B incremento a 611 la cobertura en el municipio, ya que con respecto al ciclo 2017A se contaban con 395 alumnos incrementando en 216 alumnos más de un ciclo a otro. 

				Matricula Total BGC

				
					Ciclo escolar

				

				
					Número de alumnos

				

				
					Mujeres

				

				
					Hombres

				

				
					2017-B

				

				
					611

				

				
					332

				

				
					279

				

				
					2017-A

				

				
					395

				

				
					216

				

				
					179

				

				
					Ciclo escolar

				

				
					Eficiencia terminal

				

				
					Alumnos admi-tidos

				

				
					Alumnos egre-sados

				

				
					2016-B

				

				
					40.54

				

				
					37 (2014-A)

				

				
					15

				

				
					2017-A

				

				
					66.24%

				

				
					157 (2014-B)

				

				
					104

				

				
					Ciclo escolar

				

				
					Aprobación

				

				
					Reprobación

				

				
					Deserción

				

				
					2016-B

				

				
					480

				

				
					72 alumnos

				

				
					23 alumnos

				

				
					2017-A

				

				
					313

				

				
					91

				

				
					16 alumnos

				

				Calidad SNB

				La escuela preparatoria realizo los trabajos necesarios tanto en infraestructura como en labores académicas y solicito la evaluación ante el Copeems para su ingreso al SNB, dichos trabajos cul-minaron con la visita de los evaluadores externos al plantel los días 13, 14 y 15 de Noviembre del 2017.

				Durante estos días la comunidad universitaria realizo sus actividades normales dentro del plantel, cabe mencionar que estas actividades se realizaron mientras se llevaba a cabo la evalua-ción del plantel por dicho órgano evaluador. 

				Con ello se dio por terminada la etapa de evaluación en espera de los resultados que el órga-no entregaría ante la junta directiva del SNB, dando como resultado el día 15 de diciembre que la comunidad universitaria de la Preparatoria de Cocula fue dictaminada en el Nivel I del Sistema Nacional de Bachillerato. 
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				Becas

				
					Tipo de Beca

				

				
					Cantidad

				

				
					Programa de Becas de Educación Me-dia Superior (PROBEMS)

				

				
					De excelencia: 1

				

				
					De ingreso: 12

				

				
					De permanencia: 40

				

				
					Programa Jóvenes con Oportunidades

				

				
					Ciclo escolar 2017A: 117

				

				
					Ciclo escolar 2017B: 159

				

				
					Programa de Estímulos Económicos para Estudiantes Sobresalientes PEEES

				

				
					5 alumnos

				

				
					Programa de Estímulos a Estudiantes con capacidades Especiales (Universi-dad Incluyente)

				

				
					Ninguno

				

				Área de Orientación Educativa 

				
					Año 2016

				

				
					Año 2017

				

				
					Orientador educativo

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					Orientadores educativos auxiliares

				

				
					2

				

				
					2

				

				
					Programas

				

				
					Alumnos atendidos

				

				
					Alumnos atendidos

				

				
					Curso de inducción

				

				
					200

				

				
					210

				

				
					“No violencia en el Noviazgo”

				

				
					30

				

				
					45

				

				
					Difusión, promoción y trámite de becas

				

				
					100% de estudiantes del plantel

				

				
					100%

				

				
					Acompañamiento vocacional para alum-nos de 5° y 6° semestre

				

				
					100% de estudiantes del 5° y 6° semestre

				

				
					100% de estudiantes del 5º y 6º semestre

				

				
					Promoción y difusión de la oferta de Tra-yectorias de Aprendizaje Especializante para alumnos de 2° semestre

				

				
					100% de estudiantes del 2° semestre

				

				
					100% de estudiantes de 2º semestre

				

				Dentro de las principales problemáticas o situaciones atendidas por el Área de Orientación Educativa, se encuentran:

				
					Situaciones atendidas por el Área de Orientación Educativa

				

				
					Año 2016

				

				
					Años 2017

				

				
					Deserción.

					Reprobación.

					Información sobre oferta académi-ca en universidades. 

				

				
					Problemas en el manejo de las emociones. 

					Manejo de sustancias.

					Cutting.

					Solicitud de información sobre la oferta académica en Universidades. 

					Deserción. 

					Reprobación. 

				

				El total de alumnos atendidos durante el año 2017 por el Área de Orientación Educativa equi-vale a los 623 alumnos los cuales fueron atendidos en grupo y de manera individual de acuerdo a cada una de las problemáticas que presentaban, esto a diferencia del año 2016 en donde se atendieron la cantidad de 552 alumnos. 

				
					Total de alumnos atendidos por el Área de Orientación Educativa 

				

				
					Año 2015

				

				
					Año 2016

				

				
					552

				

				
					623
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				La cantidad de tutores con los que se contaron es la siguiente:

				
					Total de Tutores

				

				
					Año 2016

				

				
					Año 2017

				

				
					13

				

				
					16

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Número de tutores

				

				
					13

				

				
					16

				

				
					Número de grupos atendidos por tutores

				

				
					13

				

				
					16

				

				
					Número de alumnos derivados a Orientación Educativa por parte del tutor

				

				
					10

				

				
					35

				

				
					Total de alumnos que recibieron tutoría

				

				
					552

				

				
					623

				

				Dentro de las principales problemáticas o situaciones con las cuales estuvieron trabajando los tutores durante el año 2016 se pueden encontrar:

				
					Situaciones atendidas en el área de Tutorías

				

				
					Año 2016

				

				
					Año 2017

				

				
					Se brindó información a los alumnos en distintos temas, como son inscripciones a universidades.

					Se asesoró a los alumnos en aspectos académicos y psicosociales cuando se requirió.

					 Se brindó seguimiento a los alumnos con Artículo 33 y 34.

					Se brindó apoyo en eventos culturales.

					Se canalizo a los alumnos que presentaban necesi-dades al orientador educativo.

					Intervención en deserción escolar.

					Se trabajó en vinculación con el orientador educa-tivo, asesores disciplinares, docentes, padres de familia y otros tutores.

				

				
					Se brindó seguimiento a los alumnos con Artículo 33 y 34.

					Se brindó información a los alumnos en distintos temas, como son inscripciones a universidades.

					Apoyo en distintos eventos culturales.

					Se asesoró a los alumnos en aspectos académicos y psicosociales cuando se requirió.

					Se canalizo a los alumnos que presentaban necesi-dades al orientador educativo.

					Se trabajó en vinculación con el orientador educa-tivo, asesores disciplinares, docentes, padres de familia y otros tutores.

					Intervención en deserción escolar.

				

				Las actividades desarrolladas para la formación integral de los alumnos que se rescatan en el año 2017 son las siguientes:

				Desarrollo del taller “Sensibilización para prevenir la violencia intrafamiliar”, en el cual parti-ciparon tanto padres como alumnos a fin de mejorar los lazos existentes entre ambos, y por ende involucrar la participación de los padres en el desarrollo educativo de sus hijos.

				Se tuvo a su vez la participación de miembros del equipo de D.A.R.E a fin de brindar a los alumnos educación preventiva contra el consumo de drogas.

				“Conferencia en Contra del Suicidio”, en la que se les brindo a los alumnos información so-bre las distintas causas que llevan a los adolescentes al suicidio.

				Participación en las actividades de “Promoción de Ambientes para una Convivencia Sana”, dentro del cual se buscaba erradicar el bullying presente en el nivel Medio Superior.

				 Dentro de las actividades para el desarrollo Integral se puede encontrar:

				Participación tanto de los profesores como de los tutores en actividades para el programa de convivencia sana.

				Identificación de problemáticas presentes en los alumnos. 

				Elaboración de pruebas de habilidades.

				Desarrollo de dinámicas de integración grupal.

				Implementación de dinámicas para lograr el fortalecimiento de las habilidades, valores, acti-tudes y autoestimas de los alumnos.

				Cabe señalar que tanto las problemáticas atendidas como las actividades realizadas con los alumnos se desarrollaron de manera colaborativa entre las áreas de Tutorías, Orientación Educativa y con el personal docente de la Institución.
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					Principales obras realizadas o iniciadas

				

				
					Número de obras y origen de recurso

				

				
					Remodelación del estacionamiento del plantel, biblioteca, áreas verdes y campo de futbol.

				

				
					Personal administrativo 

				

				
					Número y distribución del personal administrativo por tipo de contrato

				

				
					La preparatoria cuenta con 5 plazas administrativas, 3 sindicalizadas y 2 de contrato ubicadas de la siguiente manera: 2 plazas de 36 horas en el área de control escolar, una de 40 en la biblioteca y los 2 contratos de 48 horas quienes realizan funciones financieras y de recursos humanos. 

				

				
					Sindicalizados

				

				
					Contratos

				

				
					3

				

				
					2

				

				
					Sistemas de información y cómputo

				

				
					Información de principales actividades

				

				
					Se incrementó la capacidad para 45 personas e igual número de equipos además de un pizarrón inte-ractivo que se utiliza como herramienta para el docente para llevar a cabo prácticas en las unidades de aprendizaje de tecnologías de la información, se realizó la programación de exámenes transversales y departamentales en línea.

				

				
					Hardware 

				

				
					Número de equipos para profesores, para estudiantes, para uso administrativo

				

				
					La preparatoria cuenta con 56 equipos de cómputo divididos de la siguiente manera: 45 equipos de cóm-puto ubicados en el laboratorio de cómputo para uso de actividades del estudiante, 7 equipos para áreas administrativas, y 4 para uso del personal docente.

				

				
					Laboratorio de cómputo

				

				
					Administración

				

				
					Personal docente

				

				
					45

				

				
					7

				

				
					4

				

				
					Funcionamiento de la conectividad y acceso a la comunidad universitaria

				

				
					Conectividad y acceso

				

				
					Se cuenta con 2 líneas de internet que abastecen el laboratorio de cómputo, la biblioteca y las áreas administrativas (dirección secretaria, oficialía mayor y control escolar) además de contar con la línea de internet que proporciona la universidad.

				

				
					Protección civil 

				

				
					Principales actividades

				

				
					Se realizó la elaboración del programa de protección civil en base a las necesidades de la preparatoria, se llevaron a cabo simulacros dentro del plantel y en dependencias gubernamentales. 

				

				
					Logros 

				

				
					Principales logros 2017

				

				
					Certificación de la preparatoria en el programa de protección civil municipal, aplicación del plan de contingencias internas e iniciar con el proyecto de señalización según la norma oficial mexicana nom-003-segob-2011, señales y avisos para protección civil; colores, formas y símbolos.

				

				
					Retos 

				

				
					Principales retos para 2017

				

				
					Mantener los indicadores, así como solventar las observaciones que realice el Copeems.
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				Oferta Educativa

				La Preparatoria Regional de Cocula cuenta con un plan de estudios vigente, el Bachillerato general por Competencias (BGC), se oferta en el municipio a la comunidad universitaria; la función de este plan de estudios es conseguir que los estudiantes logren desarrollarse en distintas disciplinas con la finalidad de explotar al máximo sus competencias adquiridas. 

				
					Personal Académico

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					24

				

				
					26

				

				
					Distribución Personal Académico

				

				
					T.C.

				

				
					M.T.

				

				
					Asignatura

				

				
					06

				

				
					04

				

				
					14

				

				Formación Docente

				Los profesores participantes en los cursos de Formación Docente se desarrollaron en las áreas de conocimiento de: Comunicación, Física y Matemáticas.

				
					Cursos de Formación Docente 

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					8

				

				
					10

				

				
					Docentes Capacitados

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					33

				

				
					39

				

				
					Profesores con Profordems, Certidems y Ecodems

				

				
					Profordems

				

				
					Certidems

				

				
					Ecodems

				

				
					2016

				

				
					19

				

				
					18

				

				
					0

				

				
					2017

				

				
					19

				

				
					18

				

				
					4

				

				Los profesores que cuentan con la acreditación en el plantel es del 82.56% del total de la plan-tilla académica que conforma la comunidad.

				Comparativo Prueba PLANEA

				Comunicación

				
					Porcentaje de alumnos en cada Nivel de Logro

				

				
					 

				

				
					I

				

				
					II

				

				
					III

				

				
					IV

				

				
					Total*

				

				
					Mi Escuela

				

				
					25

				

				
					30

				

				
					32

				

				
					13

				

				
					100

				

				
					Escuelas parecidas a la nuestra: Autónomas de Jalisco

				

				
					19

				

				
					26

				

				
					39

				

				
					16

				

				
					100

				

				
					Todas las escuelas de México

				

				
					34

				

				
					28

				

				
					29

				

				
					9

				

				
					100

				

				
					*Los porcentajes están redondeados a enteros, por lo que la suma de éstos puede no ser 100.
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				Matematicas

				
					Porcentaje de alumnos del último grado de mi escuela, de escuelas parecidas a la nuestra y de todas las escuelas de México.

				

				
					 

				

				
					Porcentaje de alumnos en cada Nivel de Logro

				

				
					 

				

				
					I

				

				
					II

				

				
					III

				

				
					IV

				

				
					Total*

				

				
					Mi Escuela

				

				
					57

				

				
					32

				

				
					7

				

				
					4

				

				
					100

				

				
					Escuelas parecidas a la nuestra: Au-tónomas de Jalisco

				

				
					51

				

				
					32

				

				
					13

				

				
					4

				

				
					100

				

				
					Todas las escuelas de México

				

				
					66

				

				
					23

				

				
					8

				

				
					3

				

				
					100

				

				
					*Los porcentajes están redondeados a enteros, por lo que la suma de éstos puede no ser 100.

				

				Acciones Prueba PLANEA

				Informar a la sociedad sobre el estado que guarda la educación en términos del logro de aprendizaje de los estudiantes y de la equidad (o inequidad) que existe en los resultados educativos.

				Ofrecer información pertinente, oportuna y contextualizada a las escuelas y a los docentes, que ayude a mejorar sus prácticas de enseñanza y el aprendizaje de todos sus estudiantes.

				Contribuir al desarrollo de directrices para la mejora educativa con información relevante sobre los resultados educativos y los contextos en que se dan. 

				Actividades Deporte y Vida Saludable

				Se llevó a cabo un evento deportivo en Villa primavera, en el cual participaron 350 alumnos, 6 pro-fesores y 3 administrativos de la Escuela Preparatoria Regional de Cocula; Jalisco. Se compitió con la Escuela Preparatoria Regional de Villa Corona, su Módulo de Acatlán y el Conalep, obteniéndose los siguientes lugares en los juegos deportivos: 1er. Lugar (básquetbol femenil), 1er. Lugar (futbol varonil y femenil), 2do. Lugar (Femenil varonil) y 2do.Voleibol varonil.

				
					Eventos

				

				
					Número de eventos internos

				

				
					Número de eventos externos

				

				
					Número de reconocimientos

				

				
					9

				

				
					12

				

				
					8

				

				Gestión y gobierno

				
					Eventos

				

				
					Sesiones Consejo de Escuela

				

				
					Sesiones Colegio Departa-mental

				

				
					Sesiones con Academias

				

				
					2016

				

				
					5
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					15

				

				
					2017
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				Escuela preparatoria Regional de Colotlán

				Mensaje

				Distinguidos miembros del H. Consejo de Escuela;

				Estimado Mtro. Javier Espinoza de los Monteros Cárdenas;

				Apreciados miembros del Colegio Departamental, estudiantes, directivos, académicos, trabajado-res y compañeros directores.

				En atención a la Ley de Transparencia e información Pública del Estado de Jalisco y al Estatuto General de la Universidad de Guadalajara, en su Título Sexto, Capítulo I, Artículo 186 fracción VII, se presenta como cada año, ante el Consejo de Escuela y la comunidad en general, el informe de actividades y financieros de esta escuela preparatoria llevadas a cabo en el período de 2017.

				Este documento está organizado de acuerdo a los ejes estratégicos del Sistema de Educación Media Superior de la Universidad de Guadalajara: Docencia y Aprendizaje, Investigación, Exten-sión, Vinculación, Internacionalización y Gestión y Gobierno. Este informe es también el instru-mento por excelencia que permitió realizar un ejercicio de autoevaluación para apreciar el avance, reencontrarse con nuestra misión, asumirla de nuevo y reorientar la labor, trabajando en pro de la mejora continua.

				Es por ello que, con entusiasmo, a cinco años de trabajo arduo, se presentan a la comunidad las actividades realizadas, placenteras y gratificantes, que han permitido el cumplimiento de me-tas, respondiendo así a los procesos de calidad en nuestro plantel, abordando estrategias para la formación de individuos competentes.

				A continuación, se expone una serie de indicadores, los cuales dan muestra del trabajo reali-zado.

				Docencia y aprendizaje

				Cobertura

				La Escuela Preparatoria Regional de Colotlán está conformada por la sede en la cabecera municipal de Colotlán y cuatro módulos, los cuales ubicados en los municipios de Villa Guerrero, San Martín de Bolaños, Huejúcar y Bolaños, contando así con una presencia en 6 de los 10 municipios que comprenden la zona norte del estado de Jalisco.

				Durante el 2017, la oferta educativa se mantuvo con 2 programas formativos vigentes: Bachi-llerato General por Competencias (BGC) y Bachillerato General por Áreas Interdisciplinarias (BGAI), éste último también en los Módulos de Huejúcar en la delegación de Tlalcosahua y de Villa Gue-rrero, la comunidad de Azqueltán del mismo municipio y en la comunidad indígena Tepehuana de Tepizoac, Chimaltitán, atendiendo así los proyectos institucionales de brindar mayor cobertura y ser una universidad incluyente.

				Alumnos

				En los últimos dos años se ha tenido un notorio crecimiento de la matrícula, lo que implica el au-mentar esfuerzos para cumplir con uno de los objetivos planteados por el SEMS y el gobierno del estado, que es el de garantizar el ingreso al NMS en Jalisco.
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				Se atiende actualmente a una matrícula total de 1,493 alumnos, distribuidos de la siguiente manera: 1,368 en BGC y 125 en BGAI para este 2017-B

				
					Alumnos

				

				
					Mujeres

				

				
					Hombres

				

				
					Bgc

				

				
					1368

				

				
					738

				

				
					630

				

				
					BGAI (Colotlán)

				

				
					52

				

				
					28

				

				
					24

				

				
					BGAI (V. Guerrero).

				

				
					26

				

				
					12

				

				
					14

				

				
					BGAI (Huejúcar)

				

				
					11

				

				
					4

				

				
					7

				

				
					BGAI (Tepizoac)

				

				
					36

				

				
					20

				

				
					16

				

				
					Total

				

				
					1493

				

				
					802

				

				
					691

				

				Para el BGC el calendario 2017-A se tuvo un porcentaje de deserción de 45.17% y de reproba-ción de 17.32%, mientras que para el BGAI este 2017-B para Colotlán presentó un porcentaje de deserción 4.17%.

				La eficiencia terminal en BGC para el 2017-A fue de 70.11%.

				El promedio de calificaciones para el 2017-A fue: Colotlán, 82.63; San Martín de Bolaños, 80.39; Bolaños, 79.63; Villa Guerrero, 80.4 y Huejúcar, 80.29.
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				En lo que se refiere al Plan Nacional para la Evaluación Nacional de los Aprendizajes (PLANEA), la Escuela Preparatoria Regional de Colotlán no se encuentra exenta, para el 2017 los resultados fueron los siguientes:

				Comunicación: Nivel III 37%, Nivel IV 14.5%.

				Al compararlo con los niveles nacionales, se posiciona 8.3 puntos arriba y 5.1 puntos arriba para el nivel III y IV respectivamente, mientras que en relación con los niveles estatales, se ubica 2.5 puntos y un 1 puntos arriba para el nivel III y IV respectivamente. 

				Matemáticas: Nivel III 11%, Nivel IV 10%.

				En contraste con los niveles nacionales, se coloca 3 puntos y 7.5 puntos arriba, para el nivel III y IV respectivamente, y en lo referente a los niveles estatales 1.3 puntos abajo, 3.6 puntos arriba, para el nivel III y IV respectivamente.

				La cantidad de alumnos sobresalientes o destacados por nivel de logro III y IV que presentaron la prueba PLANEA para este 2017 fueron: 38 en Colotlán, 20 en Huejúcar, 25 en Villa Guerrero y 12 en San Martín de Bolaños.

				Lo anterior refleja el esfuerzo realizado por la comunidad de esta escuela para mejorar el des-empeño académico y así seguir cumpliendo con las iniciativas planteadas por el Gobierno Federal en la disminución del abandono escolar. 

				Para el 2017-B se informa, la tendencia en relación a la obtención de becas para estudiantes se mantiene y se cuenta, en la sede, con un total de 169 becados; 132 por el Programa PROSPERA, 15 por PROBEMS (Programa de Becas de Educación Media Superior), 21 con beca de Apoyo a Estu-diantes Indígenas y 1 como estudiante sobresaliente; los cuales representan en conjunto el 25% de la población estudiantil; y gracias a estos apoyos los alumnos garantizan la conclusión de sus 
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				estudios. Por otro lado, existe un total de 361 becados entre los módulos adscritos a esta escuela, como se describe en la siguiente tabla:

				
					Sede

				

				
					Prospera.

				

				
					Beca de apoyo a indigenas

				

				
					Probems

				

				
					Beca de la propia insti-tución

				

				
					Contra el abandono escolar

				

				
					Total

				

				
					Preparatoria regional de colotlan turno matutino

				

				
					63

				

				
					15

				

				
					6

				

				
					1

				

				
					0

				

				
					85

				

				
					Preparatoria regional de colotlan turno vespertino

				

				
					69

				

				
					6

				

				
					9

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					84

				

				
					Subtotales

				

				
					132

				

				
					21

				

				
					15

				

				
					1

				

				
					0

				

				
					169

				

				
					Módulo de huejúcar

				

				
					72

				

				
					0

				

				
					21

				

				
					2

				

				
					13

				

				
					108

				

				
					Módulo de villa guerrero

				

				
					133

				

				
					3

				

				
					8

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					144

				

				
					Módulo de bolaños

				

				
					42

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					42

				

				
					Módulo de san martin de bolaños

				

				
					48

				

				
					1

				

				
					7

				

				
					0

				

				
					11

				

				
					67

				

				
					Subtotales 2

				

				
					295

				

				
					4

				

				
					36

				

				
					2

				

				
					24

				

				
					361

				

				  

				Personal académico

				Uno de los componentes más importantes en la formación de la comunidad estudiantil de nuestra institución, son los docentes. El quehacer cotidiano, su práctica educativa, su entrega y compro-miso institucional, son fundamentales para que los alumnos adquieran nuevas competencias para hacer frente a la compleja realidad de nuestros días.

				En total se cuenta con 81 profesores de asignatura, 14 de tiempo completo, 6 de medio tiem-po, 12 técnicos académicos de medio tiempo y 3 técnicos académicos de tiempo completo.
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				Programa de estímulos

				En la convocatoria del Programa de Estímulos al Desempeño Docente, se logró la participación y el beneficio a dos compañeras, la Mtra. María del Pilar Fernández Gómez, ubicada en el nivel V y la Mtra. Selene Marimar Valdés Navarro en el nivel III, para este período se espera la obtención de más compañeros con este beneficio.

				Formación docente

				El aspecto nodal de carácter académico y prioridad en nuestra institución para el logro de los ob-jetivos planteados en la administración, es la formación disciplinar, actualización y capacitación docente de manera permanente. En el año 2017, la totalidad del personal de esta área realizó al menos un curso disciplinar y uno en línea porporcionados por la Dirección de Formación Docente, lo que representa un 26% más que en el 2016. Algunos profesores trabajaron de manera indivi-dual en otras instituciones educativas, según su interés, siendo en total 236 participaciones en los diversos cursos ofrecidos.

				Calidad

				En atención a la exigencia de la política de elevar la calidad de la educación, 24 (48%) miembros del personal académico tienen con PROFORDEMS y 15 ( 30%) CERTIDEMS. El director cuenta con la certificación como director acreditado en el Programa de Actualización y Formación Directiva; cabe destacar que estos datos se ajustaron con la reorganización de la sede y sus módulos. Para este año, 12 maestros presentaron su evaluación ECODEMS con apoyo total de la institución.

				
					Escuela

				

				
					Docentes que presentaron ECODEMS

				

				
					Escuela Preparatoria Regional de Colotlán

				

				
					3

				

				
					Huejúcar

				

				
					1

				

				
					Villa Guerrero

				

				
					4

				

				
					San Martín de Bolaños

				

				
					4
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				Orientación educativa

				En el área de Orientación Educativa se articulan una gran parte de los esquemas de desarrollo. Se tiene 1 Orientador Educativo Titular en la sede, quien coordina la actividad en 4 planteles, con el apoyo de 8 orientadores educativos auxiliares para el BGC y del BGAI, mismos que cuentan con la capacitación y nombramiento honorífico. 

				En lo que respecta a los Tutores de grupo, en el 2017-A y 2017-B se contó con un total de 40 tutores de grupo, que atendieron un 95% de la población estudiantil, distribuidos de la siguiente manera:

				Las actividades desarrolladas en Orientación Educativa son producto del trabajo conjunto con los coordinadores y los auxiliares del área; así mismo, es importante mencionar que la vinculación ha permitido llevar a cabo diversas actividades en las 4 áreas de orientación educativa. 

				Orientación vocacional.

				Dentro del área de orientación educativa a lo largo del 2017 se atendieron diversas problemáticas de tipo académico, vocacional, desarrollo y familiar.

				Principales problemáticas y situaciones atendidas.

				Orientación vocacional personalizada a 250 beneficiados.

				Asesorías académicas 15 beneficiados.

				Realización y evaluación de entrevistas y aplicación de diferentes test (vocacionales y psico-métricos) con 250 beneficiados.

				Atención a problemáticas personales a 45 estudiantes.

				Diversas derivaciones académicas, registro de trámites de ingreso a la universidad. Aplica-ción del test psicométrico de Bellarmino Rimada Peña a 250 alumnos. 

				
					[image: ]
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				Se realizaron diferentes talleres y conferencias, con el propósito de beneficiar a la comunidad estudiantil de la EPRC y sus módulos.

				En la feria de las profesiones, se tuvo la presencia de 10 universidades del norte de Jalisco, del sur de Zacatecas y Zacatecas con un número aproximado de 300 beneficiados; entre las activida-des de la misma se desarrollaron talleres como:

				Taller de comercio internacional y aduanas con 47 participantes.

				Taller de arquitectura con 47 participantes.

				Taller licenciatura en educación con 52 participantes.

				Taller de ingeniería 48 participantes.

				Taller de nutrición 50 participantes.

				Taller vocacional 60 participantes.

				Orientación académica

				En orientación académica al igual que en orientación vocacional se trabaja con la identidad y pro-moción de los valores universitarios tanto para la EPRC como para los módulos, por lo que se rea-lizaron cursos de inducción y semestre 0; estos han beneficiado a alrededor de 260 estudiantes por curso y cuentan con la participación 20 profesores. En esta actividad los padres de familia son parte del proceso de incorporación al Sistema de Educación Media Superior a través de cursos.

				Por medio de reuniones con padres de familia y alumnos que fueron afectados por el artículo 33 y 34, se ha logrado dar seguimiento a 24 estudiantes de la EPRC y 49 más de los módulos, que se encuentran en esta situación.

				Desarrollo Humano

				En Orientación vocacional se desarrollaron algunos eventos con en atención a la calidad de vida y prevención de adicciones. Tales como:

				Taller protégete en Internet, 50 participantes.

				Taller habilidades para la vida, 58 participantes.

				Taller pensar sin límites, 53 participantes.

				Taller primeros auxilios psicológicos impartido por CISAME, 50 participantes.

				Taller “Plan de vida”, 35 participantes.

				Taller para desarrollar herramientas psicoemocionales y de comunicación asertiva, 35 parti-cipantes.

				Encuentro filosófico SEMS 2017, café filosófico ,15 participantes.

				Programa “Adopta un amigo”, 15 participantes.

				Aplicación del Tamizaje de los problemas en adolescentes (POSIT), 150 participantes.

				Círculo socrático, 130 participantes.
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				Participación en el encuentro filosófico SEMS 2017, 20 participantes.

				Dinámica padres e hijos, 150 participantes.

				En módulos como bolaños se ofreció el taller “Moderación y responsabilidad en el consumo de bebidas con alcohol”, que tuvo una participación de 76 personas.

				En el módulo de Huejúcar el grupo de Alcohólicos Anónimos Buena Nueva Huejúcar, ofreció una plática a 70 personas. Por su parte, el grupo de Alcohólicos Anónimos de Colotlán en su plá-tica contó 140 participantes.

				En el módulo de San Martín de Bolaños se llevó a cabo la conferencia “Las claves del éxito para jóvenes emprendedores”.

				En el módulo de Villa Guerrero se ofreció el curso de Seguridad Universitaria, impartido por personal de la Universidad de Guadalajara.

				En la EPRC, como parte de la identidad y promoción de los valores universitarios, se ha traba-jado con el espacio de Zona 0, que actualmente promueve la Zona libre de discriminación y que beneficia a toda la comunidad estudiantil; el 23 de febrero se realizó el Concurso de dibujo Zona 0, con 70 participantes.

				Escuela para padres.

				200 padres de familia participaron en los cursos de inducción, cuyo objetivo es fomentar “la sen-sibilización de los roles”, y realizado como apoyo al tránsito de la secundaria al Sistema de Edu-cación Media Superior, dicho taller es impartido por la Coordinación de Seguridad Universitaria de esta Casa de Estudio.

				Vinculación

				El trabajo de Orientación Educativa está basado en el trabajo interinstitucional, que ha permitido conjuntar esfuerzos con otras dependencias y/o instituciones para lograr objetivos comunes. Es en este sentido ser realizaron acciones con los ayuntamientos municipales, hospital de primer contacto en Colotlán, Dirección de Ecología y Aseo Público de Colotlán, Protección civil del Estado de Jalisco, Secretaría de Salud, Región Sanitaria 1 Norte, SAPASCO Colotlán, COMUSIDA, CISAME, CAPA Colotlán, Centro Universitario del Norte, Escuela Normal Experimental de Colotlán, CECYTEJ, Alcohólicos Anónimos, entre otras; instituciones con las que se desarrollan campañas de salud, limpieza, reforestación y una lista interminable de eventos, que son posibles gracias a los titulares de las mismas quienes muestran interés en compartir esfuerzos con nuestros planteles.

				En lo que respecta a los módulos, se trabajó con empresas minerales y minas mexicanas en el Municipio de Bolaños, Instituto de la mujer, módulo de Villa Guerrero, Escuela Secundaria Técnica 61, H. Ayuntamiento Constitucional.

				Las campañas de salud y ecología fueron:

				Simulacro contra sismo organizado por la brigada de Protección Civil en EPRC.

				Campaña antirrábica en convenio con la Secretaría de Salud en Colotlán.

				Día mundial de la alimentación en convenio con el Hospital de Primer Contacto.

				Plática taller sobre vectores convenio con Región Sanitaria 1 Norte.

				Campaña de limpieza con Dirección de Ecología y Aseo Público.

				Día mundial del agua.

				Pláticas acerca del cuidado del agua.

				Semana nacional de reforzamiento de vacunación antirrábica.

				Programa integral de escuela saludable.

				Descacharrización.
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				Entre las principales acciones de vinculación entre Educación Media Superior y Superior, se encuentran: prestación de servicio social en la EPRC, módulo de Villa Guerrero y Huejúcar, festival Papirolas en CUNORTE y, visita guiada a distintos centros universitarios como: ingenierías, arqui-tectura y diseño, económico administrativas.

				En atención a grupos étnicos y de género, actualmente un grupo Wixárika recibe tutorías con tutor Wixárika en la EPRC.

				Principales acciones para el desarrollo sustentable. En esta preparatoria se decidió eliminar la utilización de vasos y platos de unicel en el plantel sede y en el módulo de Huejúcar se implementó la campaña de reforestación de áreas verdes del edificio A.

				Biblioteca

				La EPRC tiene un nuevo espacio destinado como biblioteca. El acervo bibliográfico es de 8,740 volúmenes y 4,325 títulos, lo que representa una proporción de 11 libros y 5 títulos por alumno. 

				El servicio que se ofrece es de estantería abierta, con préstamo de libros externos, así como fo-tocopiado, impresión y conexión a internet, con 10 equipos disponibles para su uso en el plantel.

				Olimpiadas, Ferias y Concursos

				Gran parte de los eventos académicos se realizan en coparticipación con los estudiantes, como lo fue la conmemoración del 37 aniversario de la EPRC, en la que además se desarrollaron activida-des como las mañanitas y un desayuno con los estudiantes de mejores promedios.

				Así mismo, se realizaron actividades de índole científico, como la feria de la ciencia conocida como BIOQUIFI en la sede Regional en la que participaron 600 asistentes.

				Otros eventos destacables para este 2017 en esta escuela fueron:

				Acción poética Colotlán.

				Concurso de lengua española.

				Concurso de ortografía y gramática.

				Concurso literario de calaveritas.

				Concurso de química, física y biología.

				Spelling bee realizado en el módulo Huejúcar.

				A nivel interescuela se compitió en:

				Olimpiada regional de química, física y biología.
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				A nivel estatal se participó en:

				Concurso cartas al autor.

				Olimpiada de física, química y biología. Como logro se obtuvo un tercer lugar en química.

				Olimpiada estatal de lengua española. Se logró la obtención de un segundo lugar.

				EXTENSIÓN Y DIFUSIÓN

				Actividades culturales

				Un eje estratégico de nuestra Universidad y, actividad medular de la Preparatoria de Colotlán, es la extensión y difusión, entendidas como aquellas acciones realizadas fuera de las áreas limítrofes del plantel, que tienen como principal objetivo el servicio a la comunidad y la vinculación social, a través de manifestaciones artísticas y culturales o de apoyo a instituciones establecidas en la región. Entre las acciones de este eje se encuentran:

				Presentación de la obra de teatro infantil “Animalías” grupo de teatro rodante, el 25 de abril, en el auditorio municipal de Colotlán.

				Presentación del libro “Camila”, autor Jesús Godina Sánchez, el 23 de marzo en el auditorio de la EPRC.

				Inauguración de la galería “Figuraciones y abstracciones”, autor Rubén Andreu, el 10 de mar-zo en las instalaciones de la EPRC.

				Polos culturales 27 de octubre, en la Plaza de Armas del municipio de Colotlán.

				Café literario realizado el 5 de noviembre, en la Plaza de Armas del municipio de Colotlán.

				Presentación de la obra de teatro “Sáquese pa’ su rancho” por alumnos de las TAEs de músi-ca y teatro de 5º T/V, con fecha primero de noviembre en auditorio de la EPRC y 30 de noviem-bre en el Centro Cultural Casa Hidalgo.

				Presentación del grupo musical Nuevo Estilo (alumnos de la TAE de música) el día 5 de di-ciembre, en la Plaza de Armas del municipio de Colotlán.

				Se llevaron a cabo múltiples presentaciones del Ballet Folclórico “Meztlizintli” de la Prepa-ratoria de Colotlán al interior del estado, fuera de él, en el municipio y algunos municipios vecinos. 

				Se trabaja permanentemente con el “Programa de fomento a la lectura y escritura” en EPRC.

				En el transcurso de este 2017 se realizaron diversas visitas a “La Quemada” zona arqueo-lógica, museos de Zacatecas, Teuchitlán y Bolaños. Con una participación de 223 alumnos.

				Reconocimientos.

				Honor a quien honor merece, en el año que se informa se entregaron los reconocimientos por sus años de servicio a las maestras Ma. de Jesús Pérez Navarro, Alicia Dávila Jara, al profesor Luis Ramos Álvarez y a los compañeros Humberto Ávila y Ángel Cureño. Así tambén, se reconoció al profesor Rubén Carrillo Beltrán del módulo de San Martín de Bolaños por “La lectura, un medio para el aprendizaje”.

				FIL

				Al marco de la edición 31 de la Feria Internacional del Libro (FIL), 3 profesores: uno de la EPRC y 2 del módulo de Huejúcar, participaron en el “Encuentro de promotores de lectura”, ade-más se tuvo la participación de 52 estudiantes en la categoría de microrrelato del programa Creadores Literarios y el concurso Cartas al autor.

				Lectura “Cuentos inéditos y extraviados de Ignacio Padilla”.

			

		

	
		
			
				178

			

		

		
			
				Sistema de Educación Media Superior

			

		

		
			
				En el programa de Ecos de la FIL se tuvo la visita y plática del poeta Pedro Goche el día 27 de noviembre, en el auditorio EPRC quién interactuó con alumnos y profesores al compartir su experiencia como escritor.

				Actividades deportivas

				El deporte no es ajeno a los objetivos de esta escuela, se llevaron a cabo 2 encuentros deportivos regionales en las disciplinas de futbol, voleibol y baloncesto, en los que se contó con represen-tantes de todos los planteles de la EPRC; así como, la realización de torneos de futbol rápido in-tramuros. Se participó en la liga Leones Negros, que además brinda la posibilidad de aumentar el rendimiento deportivo. 

				Por lo anterior, se aprovecha este espacio para felicitar a los equipos representativos de esta escuela en la ciudad de Guadalajara, quienes compitieron en las diferentes disciplinas, en espe-cial a la selección de baloncesto femenil.

				A continuación se destacan algunos logros y participación en torneos.

				Varonil

				9 alumnos participaron en la Liga Leones Negros baloncesto varonil, efectuado el 30 de abril, en el Coliseo olímpico de la U. de G.

				Participación en la liga municipal de baloncesto, Colotlán, temporada 2016-2017.

				Torneo relámpago en conmemoración del 37 aniversario de la fundación de la EPRC.

				Festival de baloncesto realizado en la ciudad de Puerto Vallarta, Jalisco, el 24 de noviembre.

				Participación en la liga universitaria, entre septiembre y noviembre de 2017, desarrollada en el Colotlán, Jalisco.

				Charreada en conmemoración del 37 aniversario de la fundación de la EPRC, el 8 de septiem-bre en el lienzo charro de Colotlán.

				Femenil

				Subcampeones liga Leones Negros torneo femenil, efectuado el 30 de abril en el Coliseo olímpico de la U. de G., participaron de 10 alumnos.

				Participación en la liga municipal de balonceso Colotlán, temporada 2016-2017.

				Torneo relámpago en conmemoración del 37 aniversario de la fundación de la EPRC.

				Festival de baloncesto realizado en la ciudad de Puerto Vallarta, Jalisco, el 24 de noviembre.

				Internacionalización

				Una actividad que ha tenido a bien impulsar tanto el Rector General como el Director General del SEMS, es la movilidad de estudiantes y académicos, por lo que en este año los maestros Roberto Carlo y Juan Camacho Ochoa tuvieron el apoyo para asistir como conferencistas al 6to. Congreso Internacional de Educación y aprendizaje, con sede en la Universidad delle Tre, Etá, en la ciudad de Milán, Italia.

				En el mes de junio, el director también asistió al Primer Seminario de Liderazgo e Innovación en Educación Media Superior, en la Ciudad de Boston, Massachusets, Estados Unidos de América.

				Por otra parte, las maestras Tammy Eileen Freed y Ma. Elena Mayorga Márquez, tomaron el curso para alcanzar el nivel C1 de inglés, impartido por la Universidad de Oxford.

				Recursos humanos

				En el ámbito de recursos humanos, el personal administrativo y operativo recibió programas de capacitación en:
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				Primeros auxilios psicológicos.

				Comunicación asertiva.

				Identidad universitaria.

				Protección civil (4 cursos para 200 participantes).

				Gestion y gobierno

				Durante este período se tuvieron 11 reuniones de Consejo de escuela, 21 de Colegio departamen-tal y 40 de Academia, en el caso de las sesiones de CUEMS y junta de Directores, se contó con una asistencia del 100%.

				Infraestructura Tecnológica

				151 computadoras se tienen al servicio de los estudiantes, lo que equivale a 9 usuarios por má-quina, 25 computadoras destinadas al trabajo docente y 29 para administrativos, que permiten solventar las necesidades tanto académicas como administrativas. El equipo citado se encuentra distribuido de la siguiente forma:

				
					Infraestructura tecnológica Equipo de cómputo

				

				
					Estudiantes

				

				
					Apoyo docente

				

				
					Administrativos

				

				
					Total

				

				
					Colotlán

				

				
					51

				

				
					12

				

				
					14

				

				
					77

				

				
					Huejúcar

				

				
					39

				

				
					5

				

				
					4

				

				
					48

				

				
					Villa Guerrero

				

				
					28

				

				
					4

				

				
					3

				

				
					35

				

				
					San Martín de Bolaños

				

				
					13

				

				
					1

				

				
					5

				

				
					19

				

				
					Bolaños

				

				
					20

				

				
					3

				

				
					3

				

				
					26

				

				
					TOTAL

				

				
					151

				

				
					25

				

				
					29

				

				
					205

				

				Se han implementado mejoras en la conectividad al ampliar la cobertura total en la institución para que toda la comunidad tenga acceso.

				Es importante reconocer el esfuerzo de quienes se hacen responsables del funcionamiento y conectividad de los centros de cómputo. Por una parte, las visitas a los planteles permitieron reorganizar los centros de cómputo, optimizar y actualizar los equipos, así como proporcionar la asesoría técnica necesaria para el buen funcionamiento, reconectando al módulo de San Martín de Bolaños y Módulo de Bolaños por internet satelital, en hora buena por esta acción.

				
					[image: ]
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				San Martín se concluyó edificio.

				Bolaños se reactivó construcción.

				Villa Guerrero conclusión de domo y primera etapa de edificio.

				Colotlán inicio de construcción del auditorio e instalación del centro de cómputo.

				Huejúcar reactivación de la conclusión de edificio, adecuación de los accesos y sanitarios para discapacitados, por un recurso de la Coordinación general de vinculación y extensión.

				Finanzas

				La asignación de recursos financieros a los planteles permitió cubrir las necesidades básicas a lo largo del ciclo, el presupuesto ejercido en el año 2017 fue de $1, 777,736.05; distribuido en los 5 centros de trabajo, como se indica en la siguiente tabla:

				
					Nombre del proyecto

				

				
					Subsidio ordinario 1.1.1

					Gastos de operación

				

				
					Ingresos autogenerados 1.1.2

					Estimado de ingresos autogene-rados, escolares y no escolares.

				

				
					Total

				

				
					4.3.12 Escuela preparatoria regional de colotlan

				

				
					Subsidio ordinario 2017

				

				
					$ 576,845.36

				

				
					$ 576,845.36

				

				
					Ingresos autogenerados 2017

				

				
					$523,510.13

				

				
					$523,510.13

				

				
					Suma

				

				
					$ 576,845.36

				

				
					$523,510.13

				

				
					$1,100,355.49

				

				
					4.3.12.7 Módulo de bolaños

				

				
					Funciones sustantivas 2017

				

				
					$ 250,348.80

				

				
					$ 250,348.80

				

				
					Ingresos autogenerados 2017

				

				
					$6,784.00

				

				
					$6,784.00

				

				
					Suma

				

				
					$ 250,348.80

				

				
					$6,784.00

				

				
					$257,132.80

				

				
					4.3.12.2 Módulo de huejúcar

				

				
					Funciones sustantivas 2017

				

				
					$ 110,570.72

				

				
					$ 110,570.72

				

				
					Ingresos autogenerados 2017

				

				
					$38,021.60

				

				
					$38,021.60

				

				
					Suma

				

				
					$ 110,570.72

				

				
					$38,021.60

				

				
					$148,592.32

				

				
					4.3.12.5 Módulo de san martín de bolaños

				

				
					Subsidio ordinario federal 2017

				

				
					$ 79,277.12

				

				
					$ 79,277.12

				

				
					Ingresos autogenerados 2017

				

				
					$ 30,127.60

				

				
					$ 30,127.60

				

				
					Suma

				

				
					$ 79,277.12

				

				
					$ 30,127.60

				

				
					$109,404.72

				

				
					4.3.12.6 Módulo de villa guerrero

				

				
					Subsidio ordinario federal 2017

				

				
					$ 110, 570.72

				

				
					$ 110, 570.72

				

				
					Ingresos autogenerados 2017

				

				
					$ 51,680.00

				

				
					$ 51,680.00

				

				
					Suma

				

				
					$ 110,570.72

				

				
					$ 51,680.00

				

				
					$ 162,250.72

				

				
					Totales

				

				
					$ 1,127,612.72

				

				
					$ 650,123.33

				

				
					$ 1,777,736.05
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				Escuela Preparatoria Regional de Degollado

				El presente documento recoge las actividades y datos más importantes de esta Preparatoria duran-te el año 2017, así como los retos, siendo el principal, que Escuela cumpla con estándares y requi-sitos académicos, operativos y administrativos dentro de la evaluación por parte de COPEEMS en 2018 y así poder avanzar al nivel I del SNB.

				Docencia y aprendizaje

				Cobertura

				La matrícula total al inicio del ciclo escolar 2017-B fue de 654 alumnos, 

				La evolución de la misma se puede apreciar en la siguiente tabla y gráfico:

				
					1

				

				
					2009

				

				
					328

				

				
					2

				

				
					2010

				

				
					360

				

				
					3

				

				
					2011

				

				
					422

				

				
					4

				

				
					2012

				

				
					249

				

				
					5

				

				
					2013

				

				
					390

				

				
					6

				

				
					2014

				

				
					395

				

				
					7

				

				
					2015

				

				
					595

				

				
					8

				

				
					2016

				

				
					631

				

				
					9

				

				
					2017

				

				
					654

				

				La composición fue de 50.27 % alumnas y 49.73 % alumnos.
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				Oferta Educativa

				En la Preparatoria Regional de Degollado se imparte el plan de estudios Bachillerato General por Competencias (BGC). Algunas acciones que caracterizan a este bachillerato son: 

				1.	Acciones formativas planteadas por organismos nacionales e internacionales PISA, en el área de matemáticas y lecto-escritura. 

				2.	Dirigido a la población que ha concluido el nivel básico. 

				3.	Orientado a mejor los resultados de la prueba PLANEA en el área de matemáticas y comuni-cación. 

				La reforma del Bachillerato de la Universidad de Guadalajara, plantea el mejoramiento sustan-tivo en la calidad, cobertura y pertinencia de la formación que se ofrece a la sociedad jalisciense en el nivel medio superior.

				Calidad SNB

				Resultado de la evaluación 2017

				IV. Dictamen. Con base en la revisión documental realizada, el Copeems emite el siguiente dicta-men: El plantel Preparatoria Regional de Degollado de la Universidad de Guadalajara (U de G), con clave de centro de trabajo 14UBH0089Z, ubicado en Av. Roberto Quezada Oñate S/N, Javier García Paniagua, C.P. 47980, Degollado, Jalisco donde se imparte el plan de estudios Bachillerato General por Competencias, que corresponde a un Bachillerato General, impartido en periodos semestra-les, con una duración total de tres años, en modalidad escolarizada, opción presencial reúne las condiciones necesarias para obtener la prórroga en la categoría de Plantel Nivel II con una vigencia de dos años.

				Acciones para la promoción (planteles con reconocimiento)

				Gestionar ante las instancias formadoras del Sistema de Educación Media Superior de la Universidad de Guadalajara la incorporación de los docentes que ya concluyeron Profordems y que no aparecen en la base de datos oficiales del Copeems. Se realizó el oficio ante la instancia de Profordems de la Universidad de Guadalajara para que realice las gestiones correspondientes. Realizar un diagnóstico de los perfiles que imparten las UAC.

				Crear los expedientes docentes que acrediten la idoneidad requerida, de acuerdo con el per-fil profesiográfico Copeems.

				Establecer la revisión permanente de los nuevos ingresos docentes, acordes con la idonei-dad establecida en el perfil profesiográfico Copeems.

				 Realizar seguimiento de actualización disciplinar a los docentes acorde con la idoneidad es-tablecida en el perfil profesiográfico Copeems. Realizar la modificación en la plantilla docen-te en la asignación de las UAC cumpliendo con los requerimientos necesarios de idoneidad establecido por Copeems.

				Gestionar ante las instancias del H. Ayuntamiento Municipal de Degollado, Jal., la validación del Programa interno de protección civil por la autoridad competente. Se realizará el oficio ante la instancia de protección civil y bomberos del Municipio de Degollado, Jal., para que realice las gestiones correspondientes.

				Atención a recomendaciones del SNB (planteles con reconocimiento)

				Por esta ocasión para el cálculo se tomó en cuenta a los docentes que no aparecen en las bases de datos de acreditación y certificación autorizadas por el CD-SNB pero que presen-taron documentos probatorios. En el reporte de docentes que se presenta al final de este documento se incluye la lista de los que a la fecha de emisión de este informe no aparecen en las bases de datos oficiales (pp.138-140). Solventada.
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				 Se revisó una muestra de la planta docente y en algunos casos no se encontró afinidad entre su formación académica y/o profesional y las unidades de aprendizaje curricular que impar-ten (pp.138-140). En proceso

				 El plantel presenta un programa de protección civil, sin embargo, este no cuenta con el aval por parte de la autoridad competente .Solventada

				Alumnos

				La eficiencia terminal durante 2017-A fue de 78.75%, y la eficacia de 76.5% durante el periodo mencionado.

				Comparativo de resultados en PLANEA. ESCUELA y U. de G. (HISTÓRICO)
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				Acciones de fomento al desarrollo de competencias matemáticas y comunicación

				En el departamento de comunicación y aprendizaje se realizaron y aplicaron estrategias para me-jorar la comprensión lectora con los grupos a evaluarse en el programa PLANEA. Lo cual arrojó bue-nos resultados ya que de manera general considerando los dos turnos, se disminuyó el porcentaje de alumnos en el nivel I y se aumentó en los niveles III y IV. 

				En el departamento de matemáticas se realizaron las siguientes acciones:

				1.	Se trabajó con los manuales facilitados por el SEMS (Amarillos).

				2.	Resolución de reactivos tipo PLANEA.

				3.	Se realizó un ensayo de examen tipo PLANEA.

				Becas para alumnos

				En cuanto a becas, un total de 121 federales, de las cuales 117 fueron a través del PROSPERA y 4 de Educación Media Superior. 

				Para estudiantes sobresalientes fueron un total de 6 alumnos beneficiados con estímulos eco-nómicos.

				En la siguiente tabla se muestra el comparativo con años anteriores:

				
					 

				

				
					PROSPERA

				

				
					PROBEMS

				

				
					U DE G

				

				
					2015

				

				
					144

				

				
					5

				

				
					5

				

				
					2016

				

				
					135

				

				
					10

				

				
					5

				

				
					2017

				

				
					117

				

				
					4

				

				
					6

				

				Número de Alumnos atendidos en Orientación Educativa y Tutorías 2017

				Orientación Educativa atendió a 1, 305 alumnos

				Tutorías 13 alumnos en el calendario 2017A

				Número de Orientadores educativos y unidades de orientación 2017

				18 Orientadores educativos auxiliares

				1 Orientador educativo Titular

				Énfasis de orientación

				
					Principales problemáticas y situaciones atendidas:

				

				
					Conflictos personales 

				

				
					45

				

				
					Problemas con compañeros 

				

				
					3

				

				
					Indisciplina 

				

				
					5

				

				
					Problemas familiares 

				

				
					1

				

				
					Situaciones atendidas 

				

				
					54

				

				Acción tutorial

				En el semestre 2017A se registraron que 13 tutores proporcionaron atención de forma individual. 

				Número de Tutores 2017

				18 tutores en calendario A y 18 tutores en calendario B con 3 Tutores de momento. 
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				Énfasis en las tutorías

				Problemáticas atendidas, Aplicación de diagnósticos, seguimiento de Acción tutorial. 

				Orientación Educativa

				Curso de Inducción, la coordi te visita, realización de Tamizaje para detectar el consumo de drogas, charla sobre sexualidad responsable, visita a Centros Universitarios (CUAAD, CUCEI Y CUCS), visita XVIII Expo-profesiones (Biblioteca Pública del Estado: Juan José Arreola), visita a XV Feria Profe-siogrÁfica 2017 UNIVA, “Todo a su tiempo más vale prevenir que amamantar”, charla sobre pre-vención de adicciones, semana nacional del adolescente (logística de evento para la impartición de temas: Violencia en el noviazgo, sexualidad responsable y Planificación familiar), exposición de Licenciaturas ofertadas por la U de G, exposición de Licenciaturas ofertadas por la U. de G. y escuela para padres.

				Tutorías

				Charlas a todos los grupos sobre “Peligro en las Redes Sociales” Vinculando el trabajo con la De-pendencia de Desarrollo y Prevención Social, campaña “Contra la Violencia a la Mujer” en vincula-ción con el Instituto de La Mujer de Degollado y Poder Joven, 7 Profesores tomaron el curso de Tuto-rías Inicial con excelentes resultados y16 profesores contamos con el curso de Tutorías Avanzado. 

				Número de reconocimientos Olimpiadas, ferias y concursos académicos 2017

				Un primer lugar en la olimpiada de Química, dos primeros lugares en la olimpiada de Biología y un primer lugar en concurso interprepas de Spelling Bee

				Comparativo de Bibliotecas 2015 - 2017 y Número de bibliotecarios 

				2016, 1 biblioteca y 1 bibliotecaria.

				2017, 1 biblioteca y 1 bibliotecaria. 

				Porcentaje de tipos de usuarios en Bibliotecas 2017 y número de usuarios

				En el 2017 tuvimos un total de 9,787 visitas de las cuales 9520 fueron de Alumnos 214 de Maes-tros, 1 de Investigadores 52 de Personal Administrativo.

				Se muestra también el comparativo en 4 años atrás como se ha incrementado el volumen de usuarios en la Biblioteca de la Preparatoria Regional de Degollado. 

				
					[image: ]
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				Bibliografía: Número de títulos y volúmenes

				2016, Títulos: 4,579	Volúmenes: 7,747

				2017, Títulos 4,680	Volúmenes: 8,141

				Participación de alumnos en actividades de Bibliotecas 2017

				12 actividades y una participación de 1515 alumnos

				Poemas día de la madre. 1

				Periódicos Murales, 4. 

				Intercambio, 1.

				Carta anónima por el 14 de febrero, 1.

				Recolección de suéteres, 1.

				Concurso de billetes de 20 y 50, 2.

				Día del abuelo, 1.

				Concurso de calaveras, 1. 

				Servicios que se ofrecen a través de bibliotecas

				Préstamo interno y externo, préstamo de equipo de cómputo interno PC de escritorio, préstamo de equipo de cómputo interno PC mini laptop, visitas guiadas, área de consulta bibliográfica en línea, área de lectura, información a los usuarios de localización bibliográfica 

				Eventos o Jornadas Académicas

				14 eventos académicos y beneficiados 4455

				Personal Académico

				El cuanto a personal académico por tipo de puesto en cuanto a personas es de 32 y 38 por tipo de puesto en cuanto a número de plazas. 

				Del total de plazas académicas 5 corresponden a Profesores de Carrera, 6 Técnicos Académi-cos y 27 profesores de asignatura.

				Formación docente

				Número de profesores y Evolución de profesores con PROFORDEMS y CERTIDEMS 2016 – 2017 

				2016, 31 docentes: 25 docentes con PROFORDEMS y 22 con CERTIDEMS

				2017, 30 docentes: 26 docentes con PROFORDEMS y 23 con CERTIDEMS

				Porcentaje de profesores con competencias docentes acreditadas

				2016, 80.64 % de docentes con PROFORDEMS y 70.96 % con CERTIDEMS.

				2017, 86.66 % de docentes con PROFORDEMS y 76.66 % con CERTIDEMS.

				Comparativo de número de cursos impartidos 2016 – 2017

				2016 cursos impartidos presenciales 6 en línea 4 en línea.

				2017 cursos impartidos presenciales 8 en línea 14 en línea

				Comparativo de participación de profesores en formación docente 2016 – 2017

				2016 85 docentes en cursos presenciales 

				2017 75 docentes en cursos presenciales y 52 docentes en cursos virtuales.

			

		

	
		
			
				188

			

		

		
			
				Sistema de Educación Media Superior

			

		

		
			
				Investigación

				Un equipo de 5 profesores participo de manera conjunta con la EPR de San Miguel el Alto en la convocatoria 2017 de Fomento a la Investigación Educativa 2017.

				Así mismo este equipo participo como Co-organizadores en Simposio con la Universidad de Málaga en octubre de este año.

				Los principales retos en este apartado son consolidar equipos de investigación, los cuales puedan producir y generar investigación que de sustento a la mejora y puesta en marcha de dife-rentes estrategias a fin de mejorar la actividad docente y la atención a problemáticas específicas.

				Vinculación

				Colaboración Interinstitucional 2017

				Encuentro Filosófico (SEMS)

				Liga Leones Negros

				Día internacional del Libro

				Visita a Expo Profesiones por parte de grupos de 5to y 6to grado organizado por la Coordina-ción de Servicios Estudiantiles de la Universidad de Guadalajara

				Visita de la campaña La coordi te visita con los temas “Violencia juvenil, prevención en el uso de las redes sociales” y “Todo a su tiempo más vale prevenir que amamantar”

				2 Concursos de Ortografía

				Concurso Creadores Literarios Cartas al Autor

				Concurso Creadores Literarios Cuentos y Poesía

				2 Concursos Spelling Bee

				Concurso de Cortometrajes

				Olimpiada Universitaria de Matemáticas

				2 Olimpiadas de Biología

				2 Olimpiadas de Química

				Olimpiada de Filosofía

				Exposición de la Guía de Carreras UDG a Grupos de 5to y 6to grado por parte de La Coordina-ción de Innovación educativa y Pregrado (CIEP) de la Universidad de Guadalajara

				Vinculación con sectores (empresas, sociedad y gobierno)

				Vinculación con la empresa Coca-Cola (Evento International Day),

				Vinculación con la empresa Pastelería Guadalupana (Evento International Day),

				Vinculación con la empresa Bonna Carne (Evento International Day),

				Vinculación con el H. Ayuntamiento Municipal de Degollado (Eventos Semana Cultural Apoyo Logístico y de Equipamiento de Sonido, Iluminación, Sillas y Templete, Reforestación Planta un Árbol en tu Prepa, Mejoramientos de Áreas Verdes y Áreas Comunes, Mejoramiento de Es-tacionamiento de Alumnos y Alumbrado). Vinculación con la Casa Para la Cultura y las Artes, Don Manuel Arellano Hernández de Degollado

				(Eventos Semana Cultural Apoyo Logístico)

				Vinculación con el Instituto de la Mujer del Municipal de Degollado, (Campaña contra la vio-lencia de la mujer).

				Vinculación con el Instituto Poder Joven del Municipal de Degollado, (Eventos Semana Cultu-ral y EXPO UNIVERSIDAD 2017).

				Vinculación con D.A.R.E. del Municipal de Degollado

				(Pláticas sobre riesgos en redes sociales).

				Vinculación con el Centro de Salud del Municipal de Degollado, (Pláticas sobre sexualidad responsable).
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				Vinculación con la Dirección de Protección Civil del Municipal de Degollado, (Simulacros y Apoyo en eventos de la Semana Cultural).

				Vinculación con instancia del CECAJ, Jalisco, evento pláticas prevención de adicciones.

				Vinculación con la Empresa Marínela del Grupo BIMBO

				(Visita Guiada al Área de Producción) Participación de 90 alumnos

				Vinculación mediante campañas de salud, ecología, etc

				Vinculación con la escuela Ramón López Velarde en evento intervención educativa en nutri-ción y promoción de la salud.

				Vinculación con la escuela Ángel S Bravo en evento intervención educativa en nutrición y promoción de la salud.

				Vinculación con H. Ayuntamiento Municipal de Degollado, campaña contra la violencia de la mujer.

				Visita de la campaña La coordi te visita con los temas “Violencia juvenil, prevención en el uso de las redes sociales” y “Todo a su tiempo más vale prevenir que amamantar”

				Vinculación con el Centro de Salud del Municipal de Degollado, (Pláticas sobre sexualidad responsable).

				Vinculación con el H. Ayuntamiento Municipal de Degollado

				(Evento de Reforestación Planta un Árbol en tu Prepa) 

				Taller de Educación Ambiental impartido por parte del Centro Universitario de Ciencias Bioló-gicas Agropecuarias en las Instalaciones de la Preparatoria Regional de Degollado

				Vinculación de EMS con nivel superior 

				Visita Centros Universitarios de la Red Universidad de Guadalajara (CUCEI, CUCEA, CUAAD, CUCS) visita con el propósito de conocer la oferta académica e instalaciones físicas del cam-pus.

				Taller de Educación Ambiental impartido por parte del Centro Universitario de Ciencias Bioló-gicas Agropecuarias en las Instalaciones de la Preparatoria Regional de Degollado

				Charla Conferencia sobre Emprendimiento Social impartida por parte del Centro Universitario de Tonalá en las Instalaciones de la Preparatoria Regional de Degollado

				Participación del Centro Universitario de Tonalá en la primera edición de EXPO UNIVERSIDAD 2017 en el Municipio de Degollado dentro de las Instalaciones de la Preparatoria Regional de Degollado

				Actividades de vinculación con el sector educativo 2017

				Vinculación con la Universidad de León, Universidad de la Culturas, Instituto Universitario del Centro de México, la Universidad del Valle de Atemajac, campus la Piedad en Michoacán ICEP, UNIVA e Instituto Tecnológico de la Piedad en el Evento EXPO UNIVERSIDAD 2017.

				Vinculación con las Escuela Primarias Benito Juárez del Municipio de Degollado (Evento Pla-ying and Learning).

				Vinculación con las Escuela Preescolar Estefanía Castañeda del Municipio de Degollado (Evento Playing and Learning).

				Vinculación con las Escuela Preescolar David Alfaro Siqueiros del Municipio de Degollado (Evento Playing and Learning).

				Vinculación con las Escuela Primarias Ramón López Velarde del Municipio de Degollado (Evento Playing and Learning).

				Vinculación con la Escuela Ramón López Velarde en

				(Evento Intervención Educativa en Nutrición y Promoción de la Salud).

				Vinculación con la escuela Ángel S Bravo

				(Evento Intervención Educativa en Nutrición y Promoción de la Salud).
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				Consolidación de equidad, inclusión y garantía de los derechos humanos

				La Coordinación de Servicios Estudiantiles U de G, evento promoción, charlas de valores uni-versitarios: juventud y autoridad, participaron 427 alumnos.

				La Coordinación de Servicios Estudiantiles U de G, evento promoción, charlas de valores uni-versitarios: más vale prevenir que amamantar. Participaron 61 alumnos.

				Prevención del embarazo en la adolescencia, participación de 629 alumnos.

				Actividades de cuidado del medio ambiente, 2017 

				Instalación de Riego por Goteo en la Huerta de Limón en las Instalaciones de la Preparatoria Regional de Degollado

				Plantación de 50 árboles de Aguacate en las Instalaciones de la Preparatoria Regional de Degollado

				Instalación de 14 Lámparas de LED con Fotoceldas en las Instalaciones de la Preparatoria Regional de Degollado

				Campaña de Recolección de PET en las Instalaciones de la Preparatoria Regional de Degollado

				Creación de 3 áreas verdes (Jardines, y Pasto) en las Instalaciones de la Preparatoria Regional de Degollado

				Siembra de 2 Hectáreas De Maíz en las Instalaciones de la Preparatoria Regional de Degollado

				Reforestación Planta un Árbol en tu Prepa en las Instalaciones de la Preparatoria Regional de Degollado

				Proyectos especiales

				Instalación de Riego por Goteo en Huerta de Limón

				Plantación de 50 Árboles de Aguacate

				Siembra de 2 Hectáreas De Maíz en la TAE de Producción de Plantas en ambientes protegidos.

				Extensión y difusión

				Presencia en medios masivos de comunicación

				Presencia de Redes Sociales y Canal de TV del Municipio de Degolladlo así como la página de SEMS y Pagina de la Preparatoria Regional de Degollado.

				Actividades Artísticas Culturales

				Participación y ganadores con el tercer lugar en el Concurso Estatal de Cortometraje 2017.

				Concurso de Creadores Literarios FIL Joven 2017

				Participaron 20 alumnos en Poesía y cuento.

				Concurso cartas al autor 2017

				En 2017 en cartas al Autor fueron 100 alumnos los que participaron, en 2016 no hubo participa-ción.

				ECOS de la FIL 2017

				2016, 1 charla con una asistencia de 300 alumnos y el autor: Consuelo Tomás Fitzgenld, 2017, 1 charla con una asistencia de 400 alumnos y el escritor: Miguel Sánchez Neto

				Lectura espejo 2017

				En 2017 en el marco del Día internacional del libro” donde se leyó la obra Inéditos y Extraviados de Ignacio Padilla participaron 384 alumnos.
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				Concurso de Ortografía y Gramática del SEMS

				En 2017, dentro del Concurso de ortografía Estatal participaron 2 alumnos.

				Coloquio Filosófico SEMS 2017

				En los Encuentros filosóficos 2017 participaron 50 alumnos en la fase Interescuela y 2 alumnos en la fase Estatal.

				Actividades Deporte y vida saludable

				En la Liga Leones Negros tanto en 2016 como en 2017 en 2016 participaron 6 equipos y 70 alumnos.

				En el Torneo del Consejo Estatal del Deporte de la Educación Media Superior (COEDEMS) 2017 participaron 2 equipos y 26 alumnos, en 2016 no hubo participación.

				Acciones de estilos de vida saludables

				Intervención Educativa en nutrición y promoción de la salud

				Intervención educativa en nutrición.

				Platicas y dinámicas sobre nutrición y estilo de vida

				Pláticas sobre la sexualidad responsable

				Realización del tamizaje para detectar el consumo de drogas.

				La Coordinación de Servicios Estudiantiles U de G charlas de valores universitarios: juventud y autoridad

				La Coordinación de Servicios Estudiantiles U de G charlas de valores universitarios: más vale prevenir que amamantar.

				Prevención de embarazo en la adolescencia.

				Concientización de implicaciones de la maternidad temprana.

				Los principales retos están en poder ampliar la presencia en medios de la Preparatoria así como la difusión oportuna de las actividades que se realizan.

				Internacionalización

				Actualmente 2 docentes cursan la “Especialidad de enseñanza del inglés como lengua extranjera”.

				Gestión y Gobierno

				El H. Consejo de Escuela sesiono en 11 ocasiones ya sea en pleno o en comisiones durante el 2017, y dentro de las mismas se acordaron diversos temas como la definición del arancel 0604, la aprobación de una quinta oportunidad a alumnos afectados por el artículo 33, la aprobación del presupuesto de egresos 2018 y la integración del Comité organizador de la Semana Cultural 2017 así como la Sesión Solemne donde se realizó el primer informe de actividades de esta Administra-ción.

				El año anterior, 2016, se llevaron a cabo 9 sesiones en pleno o por Comisiones.

				El H. Consejo de Escuela 201-2018 se integra de la siguiente manera:

				
					 

				

				
					Nombre

				

				
					Representacion

				

				
					1

				

				
					Manuel Granado Cuevas

				

				
					Presidente Del Consejo

				

				
					2

				

				
					Juan Pablo Romero Gil

				

				
					Secretario Del Consejo

				

				
					3

				

				
					Lilia Elvira Barragan Guzman

				

				
					Consejero Academico Propietario

				

				
					4

				

				
					Hugo Cesar Zepeda Robles

				

				
					Consejero Academico Propietario
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					5

				

				
					Roman Villaseñor Caratachea

				

				
					Consejero Academico Propietario

				

				
					6

				

				
					Edgardo Rodriguez Garcia

				

				
					Consejero Academico Propietario

				

				
					7

				

				
					Francisco Martinez Aguilar

				

				
					Consejero Academico Propietario

				

				
					8

				

				
					Arturo Castillo Garcia

				

				
					Consejero Academico Propietario

				

				
					9

				

				
					Diego Armando Garcia Valadez

				

				
					Consejero Alumno Propietario

				

				
					10

				

				
					Miguel De Jesus Garcia Rocha

				

				
					Consejero Alumno Propietario

				

				
					11

				

				
					Arturo Ramirez Hernandez

				

				
					Consejero Alumno Propietario

				

				Numero de Sesiones Departamentales del Colegio Departamental:

				2016, 27 Sesiones

				2017, 24 Sesiones

				Numero de Sesiones de Academias:

				2016, 82 sesiones 

				2017, 75 sesiones

				Recursos Humanos

				La plantilla administrativa se compone de 12 trabajadores, de los cuales, 3 son operativos, 7 ad-ministrativos y 2 auxiliares generales.

				Presupuesto

				El presupuesto ordinario asignado a esta Preparatoria fue de $374,4800.08 pesos durante 2017. Los recursos autogenerados (0604, 0201) ejercidos durante el 2017 fue de $614,019.80 pesos. 

				Es decir, el grueso del gasto ejercido durante 2017 correspondió a ingresos autogenerados, representando el 62.12% del total. 

				Dichos recursos fueron ejercidos a través de 6 (seis) proyectos P3E a lo largo del año.

				Infraestructura

				Acciones de Protección civil

				Participación en 2 simulacros de sismos, el primero el día 4 de mayo del 2017 y el segundo el día 19 de septiembre del mismo año , con la participación de ambos turnos en la evacuación del simu-lacro, aproximadamente con 650 alumnos.

				EL día 21 y 22 de Junio del 2017 se llevó a cabo el Taller de “Prevención de accidentes, acti-vación del servicio de emergencias y primeros auxilios y evacuación” con la participación de 25 Personas. 

				Sistemas de información y cómputo

				La Preparatoria cuenta con 76 Equipos de Cómputo funcionales, donde las principales actividades son la supervisión del buen uso de los equipos de computo como el mantenimiento y limpieza del mismo, la instalación del equipo de computo y programas que se requieran para la optima funcio-nalidad del equipo de computo.

				La Preparatoria cuenta con acceso a internet de manera Inalámbrica y cableada para el uso y aprovechamiento para alumnos, docentes y personal que labora en áreas administrativas.
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				Escuela Preparatoria Regional de El Grullo

				El informe que se presenta, reúne las actividades realizadas en la Escuela Preparatoria Regional de El Grullo durante el año 2017, acordes al Plan de Desarrollo Institucional (PDI) y al Programa de Desarrollo del Sistema de Educación Media Superior (PDSEMS), dentro de las orientaciones se-ñaladas en los ejes estratégicos de Docencia y Aprendizaje, Investigación, Vinculación, Extensión y Difusión, Internacionalización, Gestión y Gobierno; dando cuenta integral del acontecer en el plantel sede y sus módulos.

				A continuación se informa el trabajo logrado en cada eje estratégico, teniendo en cuenta que el plan de estudios que se imparte en todos los planteles de esta preparatoria es el Bachillerato General por Competencias. Es importante mencionar que en la escuela sede también se imparte el plan de estudios de Bachillerato General por Áreas Interdisciplinarias.

				Docencia y aprendizaje

				Durante el año 2017 se tuvo una matrícula constituida por 1,523 alumnos: 691 hombres y 832 mujeres, suma resulta de los aportes del conjunto conformado por el plantel sede y los módulos El Limón, El Chante, Tonaya; y Tuxcacuesco. 

				En materia de reprobación de 1,523 estudiantes para el ciclo 2017-A reprobaron 181 estu-diantes, lo que representa un 18.26%; en comparación con los 381 reprobados de 1,625 estudian-tes en el ciclo 2016-B, que representaban un 30.05%.

				La planta docente, en el periodo que se informa, estuvo integrada por un total de 104 profe-sores y 22 técnicos académicos, 6 más que en 2016. El conjunto de profesores se distribuye en 16 de tiempo completo, 4 de medio tiempo y 84 de asignatura. 

				Se hace la observación de que 9 de los 16 profesores de tiempo completo, participaron en el Programa de Estímulos al Desempeño Docente edición, 2017-2018. 

				Cabe mencionar que esta escuela contó a lo largo de 2017 con cuatro asesores del Departa-mento de Formación Docente del Sistema de Educación Media Superior de la Universidad de Gua-dalajara y dos del Programa de Formación Docente de Educación Media Superior (PROFORDEMS). 

				Tras la evaluación externa realizada por COPEEMS en abril pasado, después de haber realiza-do un compromiso con la comunidad universitaria en el ejercicio de rendición de cuentas del año 2016, se obtuvo la certificación en Nivel II del Sistema Nacional de Bachillerato, así como también, se recibieron observaciones que habrán de ser solventadas en plazos de tres meses y uno y dos años, con el objetivo de alcanzar lo antes posible el Nivel I en dicho sistema. Ahora bien, es impor-
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				tante mencionar que, aunque la evaluación fue solamente documental y no in situ, la comunidad de esta preparatoria estaba lista para la revisión en físico por parte de las comisiones enviadas por COPEEMS.

				En relación con el Plan Nacional para la Evaluación de los Aprendizajes, conocido como prue-ba PLANEA, a través del cual se evalúa a los estudiantes en cuanto a sus habilidades lectora y matemáticas, se señala que en Lenguaje y Comunicación se obtuvo 40.73%, porcentaje mayor al del año 2016 en que se tuvo 31.70%; y en matemáticas se alcanzó un 17.09%, cifra superior al 16.74% del año anterior.

				El área de Orientación Educativa contó con un Orientador educativo titular y dieciocho orien-tadores auxiliares: 14 en el plantel sede y uno por cada módulo. La principal atención de esta coordinación estuvo puesta en los estudiantes con artículo 33 y la deserción escolar. Se llevó a cabo un total de 7 eventos referentes al proyecto Universidad Saludable (calidad de vida y preven-ción de adicciones) mediante los cuales se favoreció a 201 estudiantes; en relación al proyecto de Identidad y promoción de los valores universitarios, se generaron 5 actividades, beneficiando a un total de 718 jóvenes de esta escuela; para fomentar el trabajo relativo a la consolidación de equidad, inclusión y garantía de los derechos humanos, se realizaron cuatro eventos en los cuales participaron 966 estudiantes. 

				Cabe resaltar que se generaron tres proyectos de alto impacto, “Proyecto Sexting”, que busca concientizar al joven sobre los riesgos de compartir información sugestiva de sí mismo; el proyecto “Hecho con desecho”, el cual tiene la intención de generar conciencia sobre las ventajas de reu-tilizar la basura y; la primera “Feria Profesiográfica”, que intenta acercar a los futuros egresados al total de las universidades que tienen en su entorno, en busca de la mejor elección para ingre-sar al nivel superior de su educación. Es importante mencionar que, semestre con semestre, los estudiantes de cuarto y quinto semestre visitan el Centro Universitario de la Costa Sur (Autlán de Navarro) y del Centro Universitario del Sur (Ciudad Guzmán) para conocer las ofertas educativas de los mismos.

				La Coordinaciónn de Tutorías logró que hubiera al menos un profesor tutor en cada uno de los grupos que corresponde atender en el plantel sede, los módulos y la extensión, siendo en total de 88 tutores a lo largo de los dos ciclos. Se hace el señalamiento de que cada uno de los profe-sores elegidos durante el 2017 cuentan con el curso de tutores, el cual respalda su idoneidad. El trabajo de esta coordinación enfatizó su atención en la reprobación y la deserción escolar. Entre las principales aportaciones de esta coordinación se encuentra la implementación de la asesoría entre pares, en la que los estudiantes sobresalientes asesoran y apoyan a los compañeros con bajo rendimiento escolar; el apoyo al Centro de Educación Especial Agustín Yáñez para conseguir recursos para su infraestructura y el acopio de alimentos para los afectados por los sismos del 7 y 19 de septiembre, en donde gracias al apoyo a la comunidad, se reunió una cantidad cercana a 5 toneladas de víveres. 

				Las bibliotecas de la Escuela Preparatoria Regional de El Grullo prestaron un total de 3,440 servicios, los cuales se encuentran debidamente registrados. Cuentan con una amplia cantidad de títulos y volúmenes en los planteles de esta preparatoria, sumando un total de 15,122 y 20,981, respectivamente. Dentro de la integraciónn del catálogo bibliotecario se lleva un avance del 93%, en contraste con el 69.4% de 2016. Las mejoras antes referidas incluyen un incremento de 763 títulos y 3,976 volúmenes para las bibliotecas de nuestra escuela preparatoria. Por último, se hace mención que un bibliotecario de esta institución recibió un curso de capacitación, otro cursa una maestría en la UNAM y dos más terminaron el Diplomado al Fomento del Trabajo Bibliotecario en el mes de octubre. 

				En formación docente se ha insistido mucho en la participación de los profesores, de modo que durante 2017 se logró un incremento considerable en la cantidad de profesores acreditados, como se puede ver a continuación: 83 en el diplomado PROFORDEMS, de 80 que ya había; asimis-mo, existían 63 profesores acreditados en CERTIDEMS y dos más obtuvieron dicha certificación, logrando con ello un total de 65 certificados, indicador necesario para lograr el Nivel II del SNB y a la vez el primer paso para alcanzar el Nivel I.
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				Durante 2017 la esta preparatoria fue dos veces sede de los cursos de Formación Docente, derivados de la Ruta Formativa diseñada e implementada por la Dirección de Formación Docente e Investigación (DFDeI) del SEMS, en las áreas de Matemáticas, Comunicación, Física y Tecnologías de la Información y la Comunicación, con los que se pretende mejorar y certificar la idoneidad de los profesores en las Unidades de Aprendizaje Curriculares que imparten. Con este mismo propó-sito, se llevaron a cabo 16 cursos de formación docente, de los cuales 10 fueron virtuales y seis presenciales; así como, los cursos de capacitación para Tutorías, Orientación Educativa Auxiliar, dos Talleres de Lenguaje de Señas (escuela incluyente) y los cuatro cursos de capacitación en ma-teria de protección civil, que buscan hacer una escuela mejor capacitada en todos estos rubros.

				Las becas para estudiantes con las que se cuenta, representan medidas institucionales y de gobierno para mejorar la asistencia y permanencia en la escuela, disminuir el rezago educativo y abatir la reprobación y la deserción de los estudiantes, así como, estimular a los alumnos que des-tacan como sobresalientes. En este rubro se benefició en general a 357 estudiantes de la escuela, beneficiando con esto al 23.39% del total de alumnos.

				En 2017 también destaca la participación de 200 estudiantes en las etapas regionales y esta-tales de distintas olimpiadas. El número de participantes en la etapa regional fue de 155; mientras que en la etapa estatal participaron 45.

				Se desarrollaron los concursos interno y regional de ortografía, con la participación del 100% de la población estudiantil del plantel sede y los módulos. Obteniendo el segundo lugar estatal como escuela.

				Por último, es importante mencionar que la apertura de la TAE de Robótica, novedosa para nuestra escuela, permitirá a los jóvenes acercase de manera directa a la tecnología y a la innova-ción con miras a un futuro prometedor. 

				Investigación

				En materia de investigación, se inscribieron 2 trabajos en la convocatoria “Fomento a la Investi-gación Educativa en el SEMS 2017”; ambos proyectos recibieron apoyo económico, acción repre-senta el segundo movimiento generado en la historia de la Escuela Preparatoria Regional de El Grullo respecto en este rubro. Los trabajos inscritos en la citada convocatoria han sido el motor para la inclusión de profesores y estudiantes en la investigación y permiten mantener al menos un proyecto por departamento; lo cual también es un incentivo para la incorporación temprana de los estudiantes a la ciencia.
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				Vinculación

				Se generaron cuatro ejercicios de vinculación con la Biblioteca Pública municipal de El Grullo, dos en cada ciclo del año; en los que destaca la participación de 2 profesores y al menos 50 estudian-tes. Además, se generaron cuatro proyectos de vinculación con la Secundaria Luis Donaldo Colosio de El Grullo, mediante actividades de apoyo y fomento a la lectura.

				De manera permanente se tiene contacto con la Secretaría de Salud, Protección Civil Municipal y Estatal Región 6 de El Grullo, Jalisco, instituciones con las que los estudiantes contribuyen en las campañas de descacharrización para prevenir enfermedades transmisibles por vector como el dengue, paludismo y chikungunya, simulacros de sismo, prevención de accidentes, prevención de la violencia doméstica y del acoso escolar. 

				La realización de la primera Feria Profesiográfica de esta escuela, se desarrolló en vinculación con el Centro Universitario de la Costa Sur (CUCOSTA), Centro Regional de Educación Normal de Ciudad Guzmán (CREN), Instituto Tecnológico Mario Molina Pasquel Henríquez “Campus El Grullo”, Instituto Tecnológico Superior de Ciudad Guzmán, UdeG VIRTUAL, Universidad del Valle la Grana (UNIVAG) y con la Universidad Pedagógica Nacional (UPN).

				Extensión y difusión

				En lo referente a los programas de extensión y difusión se realizaron tres publicaciones, las cuales se describen a continuación: “Revista Amula” creada por alumnos y profesores de nuestra escuela con 2 artículos científicos y 15 culturales; se publicó un cuento en la Revista Electrónica “Ágora 127” y 4 cuentos más en la Antología del SEMS “Mar de voces” que imprimió la editorial Universitaria.

				 En cuanto a la presencia en medios masivos de comunicación se contó con 6 publicaciones en la página virtual del SEMS (Comunicación social) y dos en Radio UdeG de Autlán. Se desarrollaron dos festivales musicales y dos de fotografía, así como, también se participó en los desfiles cívicos correspondientes a los festejos del 16 de septiembre y del 20 de noviembre del municipio de El Grullo y, por primera vez esta comunidad universitaria realizó un “Desfile de la muerte”, en el mar-co de las festividades del día de muertos.

				En lo relativo a las actividades realizadas en el marco de la Feria Internacional de El Libro 2017, gracias al programa Ecos de la FIL, se llevó a cabo una charla en las instalaciones de la sede con el autor español Luis Antonio de Villena, en la que participaron cerca de 300 estudiantes de los diferentes centros educativos de la preparatoria y cerca de 150 alumnos y 8 profesores acudieron a la FIL en Guadalajara. 

				Referente a las actividades deportivas y vida saludable, se participó en la Liga Leones Negros 2017 del SEMS, con un total de 86 alumnos en las diferentes ramas deportivas. Se ganó la fase regional de futbol y baloncesto femenil, por segundo año consecutivo. Se participó, además, en la “Liga de Talentos Deportivos” que organiza la administración central de la Universidad de Guada-lajara, con un total de 150 deportistas. 

				Gestión y gobierno

				En lo que respecta al eje Gestión y Gobierno, se informa que el Consejo de Escuela 2016-2017 ter-minó sus funciones el mes de octubre pasado y de inmediato, en sesión solemne se instaló el Con-sejo de Escuela para el período 2017-2018, quedando integrado por el Presidente, el Secretario, 6 Consejeros Académicos Propietarios y 3 Consejeros Alumnos Propietarios (quedan implícitos los suplentes respectivos). Entre el consejo saliente y el entrante se tuvieron un total de 13 sesiones durante el año que se informa.

				Entre los acuerdos más relevantes de las sesiones enunciadas, cuenta la aprobación del arancel a los alumnos, con cargo al rubro 0604 referido a mantenimiento de instalaciones; apro-
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				bación del Plan Trianual 2016-2019 y; autorización al presidente del Consejo para otorgar reco-nocimientos a los miembros del personal académico, administrativo y de servicio por el cumpli-miento respectivo de 15, 20, 25, 30 y 35 años de servicio en la Universidad de Guadalajara. Se aprobó para la seguridad de la comunidad estudiantil, que el 100% del personal que labora en esta institución porte una identificación y, se recuperó la plazoleta de acceso a la escuela como espacio libre de tráfico.

				El Colegio Departamental tuvo en promedio una reunión de trabajo al mes. Sus acuerdos más relevantes fueron: consensuar el festejo del 37 Aniversario de la Escuela Preparatoria Regional de El Grullo; organizar y realizar todas las tareas inherentes a dicho festejo; organizar y sistematizar la realización del 100% de las planeaciones didácticas para los ciclos 2017-A y B, derivadas de la ac-tualización de los Programas de las Unidades de Aprendizaje Curriculares y las Unidades de Apren-dizaje correspondientes a las Trayectorias de Aprendizaje Especializante (TAEs) que se imparten en los planteles de esta dependencia; organizar y trabajar el Plan Trianual 2016-2019 y atender el Autodiagnóstico de Formación Docente. Es importante señalar que se aplicaron los exámenes transversales al total del alumnado y, por primera vez se realizaron exámenes departamentales a todos los estudiantes de segundo a sexto semestre. Lo anterior abre un nuevo ciclo en los proce-sos de evaluación de nuestra preparatoria.

				En conjunto, las academias que componen el Colegio Departamental celebraron 49 reunio-nes; los acuerdos derivados de éstas estuvieron estrechamente relacionados con los acuerdos del Colegio en pleno; por lo cual se señalan algunos: la elaboración de las planeaciones didácticas ya descritas, la generación o adecuación de rúbricas de evaluación, las también citadas ponde-raciones para registro de competencias, la elaboración de materiales didácticos y reactivos para exámenes transversales y departamentales. Todos estos son insumos requeridos por el SNB, cuya sistematización es constante.

				Se consiguió en nuestras instalaciones la apertura de una Maestría en Educación Media Su-perior, gracias al trabajo de vinculación con la Universidad Pedagógica Nacional. El grupo está conformado por 25 profesores, de los cuales 20 pertenecen a esta preparatoria.

				Se realizaron las gestiones para que la Escuela Preparatoria Regional de El Grullo sirva como facilitador y sede para grupos de la escuela PROULEX; con clases del idioma inglés, en un horario sabatino y con un costo menor, ya que las personas que estudien en nuestra escuela tendrán un 40% de descuento en comparación a los costos que tienen las distintas sedes de dicha escuela.

				Internacionalización

				En lo que corresponde a la internacionalización, no se tiene en este momento una actividad en específico; sin embargo, entre los retos se encuentra lograr la profesionalización, actualización y certificación de todos los docentes que imparten las unidades de aprendizaje de Lengua Extran-jera, dinamizar el sitio web de la escuela y procurar que las convocatorias de intercambio para estudiantes y profesores puedan ser aprovechadas.

				Lograr que más directivos y académicos tengan la oportunidad de viajar y conocer distintas universidades y preparatorias del país y del mundo, como lo hizo el Director de esta preparatoria al acudir al primer Seminario de Liderazgo e Innovación en la Educación Media Superior llevado a cabo en la ciudad de Boston, Massachusetts, Estados Unidos de América.

				Infraestructura

				La infraestructura en la Escuela Preparatoria Regional de El Grullo mejoró de manera sustancial, aunque en la sede este año los proyectos no fueron obras de gran impacto visual, sí ayudan a mejorar en gran medida algunos pendientes que se tenían. Se realizó la obra civil para ocultar de forma subterránea todo el cableado, con una inversión de $40,000.00 (cuarenta mil pesos), lo cual mejoró de forma significativa la velocidad del internet y la iluminación del plantel. En el módulo 
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				Tonaya se llevó a cabo la construcción de una banqueta con rampa para el acceso principal de la escuela, misma que representó un costo de $20,000.00 (veinte mil pesos). En el módulo Tux-cacuesco, se realizó la construcción de un edificio de 8 ocho ejes, mismos que serán destinados para el área de orientación educativa y tutorías, gestionada por medio de FICIIEMS 2016 y con una inversion de $3´562,000.00 (tres millones, quinientos sesenta y dos mil pesos). En el módulo El Limón, a través de este mismo fondo, se construye un edificio de dos plantas con un costo de $3´000,000.00 (tres millones de pesos) que será destinado para aulas y talleres. En el módulo El Chante se construyeron: el Laboratorio de Ciencias, el área de orientación educativa, el espacio para tutorías, la biblioteca y la barda perimetral con un costo total de $3´000,000.00 (tres millones de pesos); así como, una cancha de usos múltiples con un costo de $700,000 (setecientos mil pe-sos). Además, es importante destacar que fueron ya aprobados un total de $5´400,000.00 (Cinco millones cuatrocientos mil pesos) para comenzar la tercera fase del Auditorio y la Biblioteca de la escuela sede. Esto nos da un total de $15´722,000.00 (quince millones setecientos veintidós mil pesos) en materia de infraestructura.
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				Dentro del Plantel Sede se abrieron las puertas de la nueva “Unidad de Patrimonio”, se habi-litó y equipó el nuevo laboratorio de Auto Acceso el cual cuenta con 40 computadoras; se instaló, debidamente equipado el laboratorio de alimentos; también se abrió por primera vez la Unidad Interna de Protección Civil. Con esto se brinda una educación más práctica y de mejor calidad, además, de buscar mayor seguridad la comunidad de esta escuela.

				El equipo que conformó el personal directivo y administrativo estuvo integrado por un director, un secretario, un oficial mayor, un secretario técnico (coordinador académico), cuatro coordinado-res de módulo, un coordinador de BGAI, 10 secretarias y 16 trabajadores operativos.

				El personal administrativo recibió un curso de capacitación general para mejorar los servicios que le son inherentes.

				Para garantizar la seguridad universitaria se mejoraron las instalaciones, rampas, señalizacio-nes y colocación de extintores. Por otra parte, se instalaron dos cámaras nuevas de seguridad que se suman a las 10 ya existentes y se logró gestionar y obtener dos guardias de seguridad privada de manera permanente en las instalaciones de la sede, en pro de la seguridad de los estudiantes, nuestro principal motor. A continuación, se presenta un breve informe acerca de cada uno de los módulos que conforman nuestra escuela:

				Módulo Tonaya

				En el módulo Tonaya, en el plan de estudios del bachillerato general por competencias se cuenta con una matrícula de 203 alumnos, quienes asisten en el turno vespertino. La cantidad de educan-dos ha estado en constante aumento, en el año 2016 era 199 alumnos, por lo tanto, se aumentó en 4 alumnos que representa el 2.01% más que el año anterior. En lo que respecta al género de los estudiantes este 2017, 100 de ellos son del sexo femenino y 103 son del sexo masculino.
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				Se logró mantener el total de 203 alumnos entre los 6 grupos. Como reto para el año 2018, se tiene el objetivo de ampliar la oferta educativa con un nuevo el plan de estudios de Bachillerato General por Áreas Interdisciplinarias (BGAI).

				El módulo Tonaya cuenta con una planta docente de 15 profesores, uno menos que en 2016, quienes tienen diferentes plazas y nombramientos, como se describe a continuación: 1 Profesor docente Asociado B, 1 profesor docente Asistente C, 11 profesores de Asignatura B y 2 profesores de asignatura A. El total de docentes se encuentran cada día mejor capacitados para realizar su actividad y tiene como reto el mejoramiento de sus nombramientos, siempre y cuando existan las convocatorias y promociones necesarias.

				En este módulo laboran 3 trabajadores administrativos y 2 operativo, quienes cuentan con nombramientos de: Auxiliare administrativos D (2), Auxiliar administrativo C (1) y los trabajadores operativos son categoría B.

				En lo que respecta a las becas, se tiene un total de 75 alumnos, 2 más que en 2016 (2.7%). Los programas de becas son de distinta índole e institución, por ejemplo: 62 beneficios corresponden al programa federal llamado PROSPERA, 8 jóvenes están becados por el Sistema DIF municipal y 5 estudiantes tienen beca del programa de Educación media Superior SEMS.

				Los 203 alumnos de módulo Tonaya son atendidos por 2 orientadores educativos, uno más que el año anterior. Otra área de gran importancia para este plantel son las tutorías. En 2017 se contó con 7 tutores, lo que permitió que los alumnos fueran atendidos en sus grupos con sesiones cada semana. Los principales problemas atendidos por tutorías son: la integración grupal, el cono-cimiento de destrezas y habilidades y la orientación vocacional. Gracias al trabajo en conjunto, las áreas de Orientación Educativa y tutorías desarrollaron y organizaron 4 eventos, acciones relevan-tes en la formación integral de nuestros alumnos, las cuales se mencionan a continuación: curso de inducción a 75 jóvenes de primer ingreso; una conferencia titulada “Métodos anticonceptivos y enfermedades de transmisión sexual”, a la que asistieron 63 estudiantes; muestra profesiográfica de 5º y 6º grado con presencia de 65 alumnos ; y un taller llamado NOVI que significa No Violencia en el Noviazgo para 56 educandos. El total de asistentes a estos talleres y conferencias para la formación integral de la comunidad estudiantil, fue de 199.

				Los alumnos demuestran sus conocimientos al competir en olimpiadas internas y externas, durante este año se participó en: la Olimpiada Regional de Habilidades de pensamiento matemá-tico, realizada en la Escuela Preparatoria Regional de El Grullo en la que compitieron 10 alumnos; 6 más representaron a esta preparatoria en la Olimpiada Regional de Matemáticas en la Escuela Preparatoria Regional de Autlán; 8 jóvenes asistieron a la II Olimpiada Regional de Habilidades Lógicas Matemáticas de la Costa Sur y Sierra de Amula en Cihuatlán; 4 educandos compitieron en la Olimpiada Universitaria de Matemáticas en Guadalajara, Jalisco; mientras que en la Olimpiada Regional de Química del Estado de Jalisco participaron 2 estudiantes y en la olimpiada estatal de Biología fase regional desarrollada en Unión de Tula, 6 alumnos demostraron sus conocimientos. En total 36 jóvenes fueron parte de las diferentes olimpiadas del año 2017.

				Para beneficio del alumnado, la biblioteca tiene un total de 3,354 títulos ya registrados en el sistema Logaleph, esta cifra es mayor a la reportada en 2016 cuando existían 1,789 títulos, au-mentando en un 46.66% el total de registros a la fecha. Se cuenta con 4,842 volúmenes registra-dos que, comparados con el año anterior sólo existían 2,616, lo que representa un incremento de 45.97%. Los alumnos y docentes de este módulo tienen el servicio de préstamo interno y externo de nuestra biblioteca, que para este año se contabilizaron 410 préstamos, cantidad mayor a los 273 reportados en 2016. La biblioteca contó con 3,567 usuarios en el año 2017, un 19.14% más que en 2016, en que hubo 2,884 usuarios. 

				Las actividades de extensión y difusión son de gran importancia para este módulo; por ello en el año 2017, 73 alumnos participaron en el concurso de Altares de Muertos organizado por el H. Ayuntamiento de Tonaya, 5 más que en 2016. Así mismo, se participó en los desfiles del 16 de septiembre y del 20 de noviembre con un total de 170 jóvenes en cada edición, acción que contri-buye a la identidad de nuestra Universidad. En el módulo se implementó el proyecto de lectura en el que participaron 120 alumnos en el 2017. Durante la semana cultural de la Escuela Preparatoria Regional de El Grullo los 80 participantes presentaron tablas rítmicas y juego de pirámides, de 
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				igual forma se realizó el concurso “Hecho con desecho” en el que compitieron 10 equipos con 5 integrantes cada uno, sumando 50 concursantes.

				Módulo Tuxcacuesco

				En 2017, el módulo Tuxcacuesco cuenta con 102 estudiantes de los cuales 54 son hombres y 48 mujeres. En el ciclo 2017-A, egresaron 18 estudiantes; mientras que 36 ingresaron en el ciclo 2017-B.

				El equipo docente estuvo integrado por 10 profesores y 1 técnico. De estas personas, 1 ejerce el doble rol de docente y técnico. El conjunto de profesores se distribuye en 1 profesor de tiempo completo y 9 de asignatura. 6 docentes cuentan con CERTIDEMS.

				Del 11 al 15 de septiembre se realizó de manera interna el concurso de Ortografía, cuya finali-dad es seleccionar a un alumno que represente al módulo Tuxcacuesco en la Escuela Preparatoria Regional de El Grullo. En el citado concurso participaron 91 alumnos, de diferentes grados, y una de las competidoras ganó el tercer lugar trás su participación en la Regional de El Grullo.

				El 16 de septiembre, el módulo Tuxcacuesco participó en el desfile cívico municipal con la asistencia de 102 alumnos y 3 docentes; de igual manera ocurrió en la conmemoración de la Revo-lución Mexicana, el día 20 de noviembre.

				En el mes de septiembre pasado, en conjunto con la Secretaría de Salud Jalisco, área Tux-cacuesco, se participó en la campaña “Municipio limpio y saludable”, con 40 alumnos, quienes pintaron la corteza de la totalidad de árboles de la plaza cívica del Municipio de Tuxcacuesco. 

				El 2 de noviembre, por invitación del H. Ayuntamiento de Tuxcacuesco, Jalisco, 36 alumnos participaron en el “Festival de la muerte”, mediante un desfile por las calles del municipio. 

				De manera permanente se tiene contacto con la misma Secretaría de Salud, Protección Civil Municipal y Estatal Región 6 con sede en El Grullo, Jalisco, instituciones con las que los estudiantes contribuyen en las campañas de descacharrización para prevenir enfermedades transmisibles por vector como el dengue, paludismo y chikungunya; simulacros de sismo; prevención de acciden-tes, prevención de la violencia doméstica y del acoso escolar. Por último, existe vinculación con el Centro Universitario de la Costa Sur para que los jóvenes de este plantel participen en las Ferias que éste organiza. 

				La infraestructura en el módulo Tuxcacuesco, mejoró sustancialmente con la iniciación de la construcción de un edificio de 8 ocho ejes, para el área de orientación educativa y tutorías, obra que fue gestionada en 2016 por medio de los Fondos Concursables para la Inversión en Infraestruc-tura para la Educación Media Superior (FICIIEMS 2016) y que tuvo una inversion de 3´562,000.00 (tres millones, quinientos sesenta y dos mil pesos). 

				El 12 de septiembre de 2017, mediante dictamen 1/2017/183, el Consejo General Universita-rio de nuestra Benemérita Casa de Estudio, aprobó la creación de este módulo y se le asignó pre-supuesto para sus funciones, el cual fue utilizado en pintar todo el inmueble que consta de 2,500 mt2, (dos mil quinientos metros cuadrados), así como también se adquirió equipo tecnológico. 

				Módulo el Limón

				El módulo de El Limón cuenta con una matrícula actual de 271 alumnos entre los cuales 140 son mujeres y 131 hombres, sólo cuenta con el plan de estudios de Bachillerato General por Com-petencias.

				Actualmente el módulo tiene dos edificios más que han ayudado a resolver la falta de espacios especializados donde se encuentran la cafetería escolar, la biblioteca y el aula de cómputo. En el segundo edificio se encuentra el área de Orientación Educativa, mismo que cuenta con un orienta-dor educativo y tres orientadores auxiliares. En dicho edificio también se ubica el área de Tutorías, una sala de maestros que en breve estará funcionando y un espacio debidamente equipado tipo cocineta.

				La planta docente es de 22 profesores, 11 de ellos son mujeres y 11 hombres, un Coordina-dor de escuela, dos de personal operativo y dos administrativos y cuatro Técnicos Académicos de medio tiempo.

				En enero de 2017 se participó en el Programa Federal FICIEMS, Fondo Concursable de Inver-sión en Infraestructura para Educación Media Superior, con la inclusión del proyecto de un edificio 
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				de dos plantas con un costo aproximado de tres millones de pesos, que incrementará la infraes-tructura existente y permitirá generar nuevos espacios como son aulas, talleres y áreas especificas para las TAE’s, 

				De cara al futuro este plantel se prepara para participar en el año 2018 en una nueva evalua-ción para lograr el Nivel I del SNB y mantener este módulo como una escuela que se preocupa por la educación de sus alumnos, buscando en todo momento estar a la vanguardia. Se seguirá par-ticipando en eventos que pongan a prueba la capacidad los estudiantes como son las diferentes Olimpiadas de conocimiento a nivel local, regional y estatal. 

				Queda claro que los retos son muchos, vivimos en una sociedad donde los jóvenes día a día demandan más saberes y nuevas técnicas de aprendizaje. La tarea no es sencilla, el trabajo es arduo; sin embargo, gracias a la tenacidad y dedicación con la que se trabaja se ha logrado el avance hacia la construcción de una sociedad más justa, más humana, más igualitaria; así como a la Libertad, la Igualdad y a la Fraternidad.

				Módulo el Chante

				En el transcurso del año 2017 se conto con 85 alumnos inscritos a dicho módulo de los cuales 38 son hombres y 41 son mujeres, 30 de ellos ingresaron en el ciclo escolar 2017-B. 

				La planta docente estuvo integrada por 11 profesores: un técnico académico y 10 profesores de asignatura los cuales cuentan con CERTIDEMS. 

				El módulo de El Chante organizó el festival del día de muertos, el día 3 de noviembre, en coordinación con la Federación Jalisco Internacional. En dicha actividad participaron 80 alumnos en la presentación de tapetes con semillas que se utilizan en la región alusivos al día de muertos, presentación de 8 catrinas, a las que se les elaboró vestuario con papel, presentación de la banda tabaquera y Los misterios dolorosos, noche de las ánimas. José Aldaco y grupo Catalina. Al evento asistieron 500 personas. Es importante mencionar que este módulo se vincula con el Centro Uni-versitario de la Costa Sur, participando en las ferias profesiográficas que éste organiza. Se constru-yeron las áreas de: Laboratorio de Ciencias, área de orientaciónn educativa, tutorías, biblioteca, barda perimetral con un costo de 3 millones de pesos y una cancha de usos múltiples con un costo de $700,000 pesos, por lo cual esta escuela se encuentra en constante crecimiento. 

				Retos

				Docencia y Aprendizaje:

				Motivar y apoyar al personal docente que no cuenta con la certificación en Competencias Docentes para que la obtenga. 

				Lograr que todo el personal docente cuente con los cursos para ser tutores u orientadores auxiliares. 

				Lograr el 100% de idoneidad en el perfil de los docentes a través de la ruta formativa trazada por la DFDeI del SEMS; y de cursos y talleres de micro enseñanza que contribuyan a resolver problemas locales de formación. 

				Elevar, sobre la media estatal y de SEMS, los indicadores en habilidades lectora y matemáti-cas relativos a la Prueba PLANEA 2018. 

				Disminuir los indicadores de reprobación y deserción escolar. 

				Elevar los indicadores de eficiencia terminal. 

				Mantener al día el Registro de Evaluación de Competencias en el PAC.
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				Investigación:

				Reestructurar el cuerpo académico de investigadores. 

				Integrar estudiantes a proyectos de incorporación temprana a la ciencia. Participar con al menos un proyecto de investigación en la convocatoria de SEMS en el año 2018. 

				Hacer de la investigación una práctica constante en todos los planteles de la Preparatoria.

				Vinculación:

				Mejorar la comunicación y colaboración con instituciones y empresas públicas y privadas de los distintos sectores de la sociedad, para la optimización de los aprendizajes de nuestros estudiantes, del desarrollo de nuestros profesores; así como, el crecimiento de la infraes-tructura y el equipamiento de nuestras instalaciones.

				Extensión y Difusión:

				Ampliar la participación de nuestros estudiantes en los diversos concursos y olimpiadas del conocimiento a que se convoca dentro y fuera del Sistema de Educación Media Superior, en los ámbitos estatal, nacional e internacional.

				Iniciar la participación de nuestros estudiantes en las ferias de ciencia, tecnología y creación de prototipos, fuera del ámbito local. 

				Generar los espacios para la exposición de obras públicas. 

				Abrir nuestro potencial hacia la sociedad, a través de la generación y soporte de cursos y talleres de verano. 

				Mantener la revista Amula y tramitar su registro ISSN como medio de difusión de la produc-ción académica de nuestros profesores y estudiantes; y, de ser posible, trasladarla a un for-mato electrónico paralelo, con la finalidad de lograr su difusión a nivel internacional.

				Internacionalización:

				Lograr la profesionalización, actualización y certificación de todos los docentes que imparten las unidades de aprendizaje de Lengua Extranjera. 

				Dinamizar el sitio web de la escuela. 

				Procurar que las convocatorias de intercambio para estudiantes y profesores puedan ser aprovechadas por estos.

				Lograr que más directivos y académicos tengan la oportunidad de viajar y conocer distintas universidades y preparatorias del país y del mundo.

				Gestión y Gobierno:

				Generar las condiciones para elevar el estatus de la preparatoria a Nivel I dentro del Sistema Nacional de Bachillerato. 

				Mejorar e incentivar la participación del personal académico en las tareas que demanda el trabajo colegiado. 

				Mantener actualizado el acervo bibliográfico de las bibliotecas de la Preparatoria, a través de la gestión constante de recursos económicos para la compra de los acervos básicos. 

				Terminar la construcción y equipamiento de la nueva biblioteca y del auditorio en el plantel sede.
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				Conclusiones

				Nuestro compromiso siempre ha sido de trabajo y por ello se ha invitado a los alumnos, académi-cos, personal administrativo, familias y a las autoridades universitarias, a trabajar juntos en pro-yectos que generen cambios positivos para la comunidad universitaria de El Grullo y sus módulos.

				Tras haber celebrado el 37 Aniversario de vida universitaria, la Escuela Preparatoria Regional de El Grullo consolidó su presencia digna, distinguida y fuerte ante su propia comunidad escolar, las familias, comunidades y los municipios comprendidos en su área de influencia, porque se tie-ne la certeza de que cada alumno formado y egresado de sus aulas, es un ciudadano con potencial para elevar la calidad de vida para sí y para su entorno. 

				Por esta razón, en este informe se expresa un sincero agradecimiento a quienes han dado lo mejor de sí, para que la Escuela Preparatoria Regional de El Grullo mejore a cada paso y brinde los servicios educativos que la sociedad demanda y se merece. Muchas gracias.
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				Escuela Preparatoria Regional de El Salto

				Docencia y aprendizaje

				Cobertura

				Matrícula 

				La matrícula total de la escuela en 2017 fue de 2,185. Correspondieron al BGC 1570; es decir, el 71.8% de alumnos, distribuidos en 18 grupos por turno y 615 al BGAI, equivalentes al 28.2% en las diferentes promociones.

				En 2017 creció la matrícula un 2.1% con relación al año anterior. 

				Gráfica 1

				De acuerdo al género, la matrícula se distribuyó en 2017 en 937 hombres y 1,248 mujeres. De acuerdo al plan de estudio, 629 hombres asistieron al BGC y 308 al BGAI; mientras que 941 mujeres eran del BGC y 307 del BGAI.

				Gráfica 2. Matrícula por género

				Logros 

				Se incrementó la matrícula en un 2% con relación al año 2016.
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				Retos

				Mantener la cantidad de alumnos inscritos en cada plan.

				Oferta educativa

				Planes de estudio

				En el plantel se ofrecen dos planes de estudio, el Bachillerato General por Competencias (BGC) y el Bachillerato General por Áreas Interdisciplinarias (BGAI).

				BGC

				Se mantuvo la plataforma moodle como repositorio de evidencias de las competencias desarrolladas por los estudiantes en cada Unidad de Aprendizaje (UA) así como de las competencias docentes.

				Se incrementó en un 100% los proyectos interdisciplinarios: entre las UAC de Inglés II, Autoco-nocimiento y Tecnologías de la Información II; y entre Química y Comprensión y Exposición.

				Las academias continúan con los procesos de evaluación en distintos momentos del proceso formativo y con diversas finalidades: diagnósticos, autoevaluación, coevaluación, heteroevalua-ción, exámenes departamentales, entre otros. 

				95% de los docentes realizó sus planeaciones durante la jornada académica, las entregaron e integraron la carpeta con los documentos necesarios para impartir las clases (horario, lista de asis-tencia, planeación didáctica, plan clase y los que son tutores el plan de trabajo correspondiente).

				En la academia de Lengua y Literatura se continúo el proyecto de lectura, con el programa “Letras para Volar”.

				BGAI

				Se difundió el plan de la modalidad mixta no convencional (BGAI) entre los padres de familia de los aspirantes y se logró incrementar la matrícula en esta modalidad en un 39% con relación al 2016.

				Se gestionó el pago fraccionado de los estudiantes de BGAI para hacerlo más accesible, con lo que se logró la recaudación puntual, la permanencia de los alumnos y recursos para solventar los gastos de la modalidad.

				Se realizó una reunión con todos los asesores de BGAI para informarles sobre las fortalezas y debilidades del área a partir de la evaluación hecha por DECAD; se acordaron acciones para la mejora. 

				Logros 

				Contar con evidencias digitales de las competencias desarrolladas por estudiantes y docen-tes.

				Fortalecer el trabajo de las academias en las dos modalidades.

				Ampliar las UA con proyectos interdisciplinarios.

				Retos

				Fortalecer las reuniones académicas en BGAI.

				Consolidar el repositorio en una plataforma digital como evidencia de las competencias de estudiantes y docentes. 

				Conformar y aplicar una base con estrategias didácticas para la lectura de comprensión. 

			

		

	
		
			
				206

			

		

		
			
				Sistema de Educación Media Superior

			

		

		
			
				Calidad

				Resultado de la evaluación 2017

				En noviembre del 2017 se mandó el informe correspondiente a las observaciones a un año de las acciones programas en el cronograma de trabajo entregado a Copeems.

				Logros

				Cumplimiento del 90% de las recomendaciones y gestión ante el SEMS para la solución del 10% restante.

				Retos 

				Solventar el 100% de las observaciones.

				Mantener las condiciones de calidad en infraestructura, desempeño docente, servicios edu-cativos, tecnologías, organización académica y administrativa en general. 

				Personal Académico

				La escuela concluyó el 2017 con un total de 54 docentes.

				De acuerdo a las plazas que se ocupan, los docentes se distribuyen de la siguiente manera: 27 son de asignatura y 18 son de carrera, de estos 17 son de tiempo completo y 1 medio tiempo. Se tienen además 3 plazas de técnicos académicos de tiempo completo y 6 de medio tiempo.

				3 profesores recibieron estímulos como parte del Programa de Estímulos al Desempeño Docente. 

				En el marco de la Feria Internacional del Libro, se reconoció a la Mtra. María de Lourdes Torres Alaniz con la presea al mérito académico.

				Foto 1 Reconocimiento a docente

				
					[image: ]
				

			

		

	
		
			
				207

			

		

		
			
				Quinto informe de actividades // Javier Espinoza de los Monteros Cárdenas

			

		

		
			
				Logros 

				Se otorgó reconocimiento estatal a un docente por asesorar proyectos ganadores de estudiantes del plantel. 

				Retos

				Incrementar el número de plazas docentes de tiempo completo.

				Promover la participación de más profesores en el programa de estímulos. 

				Promover que los docentes asesoren proyectos para concursos, ferias y eventos a nivel na-cional e internacional.

				Formación docente

				Las temáticas que se abordaron para la formación docente durante el 2017 estuvieron relaciona-das con la capacitación disciplinar en Biología, Matemáticas, Comunicación, Tecnologías de la información, Química, Ciencias Sociales y Humanidades; además se inscribieron en el área peda-gógica didáctica en línea, en estrategias y recursos didácticos para el aprendizaje un profesor, en el modelo de tutorías inicial dos docentes, en el modelo de tutorías avanzado 8 académicos. 

				Se obtuvieron 52 certificaciones microsoft de las cuales 32 corresponden a docentes y 20 a estudiantes.

				Como parte de las trayectorias formativas organizadas por la Dirección de Formación Docente e Investigación del SEMS, 21 profesores por calendario, asistieron a 6 cursos para recibir capaci-tación disciplinar. 

				Como resultado del seguimiento al desempeño docente, se impartieron 2 talleres por semes-tre a 54 profesores. Dichos talleres fueron organizados por la Coordinación Académica y el Colegio Departamental. 

				En 2017, de 54 docentes, 46 contaron con la acreditación de Profordems, es decir, el 85.1%; mientras que 41 profesores, el 77.7%, tuvieron la certificación correspondiente. De estos, el 65.8% obtuvo la certificación vía Certidems y el 11.9% vía Ecodems.

				Gráfica 3. 
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				Logros 

				Mantener la participación de los docentes en los cursos de actualización disciplinar y en los talleres organizados al interior del plantel. 

				Incrementar en un 9% el número de docentes certificados. 

				Retos de la formación docente

				Mantener los talleres y cursos organizados por la coordinación académica y el colegio depar-tamental para fortalecer las competencias docentes. 

				Promover el uso de las TIC como parte de las propuestas pedagógicas que se deriven de los talleres organizados al interior del plantel. 

				Foto 2 Jornada intersemestral.

				Alumnos

				Plan Nacional para la Evaluación de los Aprendizajes (PLANEA)

				En la prueba PLANEA aplicación 2017, los estudiantes de la preparatoria obtuvieron resultados por encima de la media del SEMS, estatal y nacional, en Lenguaje y Comunicación y Matemáticas 

				En matemáticas se obtuvo el noveno lugar y en comunicación y aprendizaje el octavo lugar respecto a los resultados del Sistema de Educación Media Superior de la universidad.

				Gráfica 4
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				Evolución de los indicadores: eficiencia terminal, aprobación, reprobación, deserción, promedio de calificaciones. 

				Los indicadores educativos para el 2017 son, la eficiencia terminal fue del 90.07%. Con relación al índice de reprobación, el porcentaje fue de 6.35%. Respecto a la deserción, se obtuvo un índice de 9.9% El promedio de calificaciones fue de 81.3 para los alumnos de ambos calendarios. 

				Gráfica 5.

				Becas para alumnos

				Durante el 2017 se becaron un total de 604 alumnos, 25 más que en el año 2016. Las becas se distribuyeron de la siguiente manera: 377 estudiantes se beneficiaron en la convocatoria ordinaria del PROBEMS, mientras que 121 se beneficiaron con el programa Prospera.

				Con relación a las becas del SEMS, 12 estudiantes obtuvieron una beca en el Programa de Estímulos Económicos a Estudiantes Sobresalientes (PEEES), por lo que se logró incrementar en un 140% de alumnos beneficiados en este rubro con relación al 2016. Respecto a las becas por discapacidad del programa de inclusión, 2 alumnos fueron beneficiados. 

				Orientación educativa

				Un promedio de 2,185 estudiantes tanto de BGC como de BGAI recibieron atención de Orientación Educativa por lo menos una vez durante el 2017 para la atención preventiva, de desarrollo y remedial.

				El plantel cuenta con una orientadora educativa y 26 orientadores educativos auxiliares, con esto se cubre la exigencia de tener por lo menos un orientador por cada dos grupos. 

				En el trabajo grupal, en todos los semestres se revisaron temáticas relacionadas con el Cuida-do de sí mismo con énfasis en la privacidad y el respeto mutuo; se ofreció el taller de No violencia en el Noviazgo (NOVI); y en BGAI talleres como “Mente Sana y Cuerpo Sano”, “Uso de internet”, “Administración del tiempo en casa” y “Personalidad, autoestima y proyecto de vida”.

				En asesorías individuales se atendieron casos por problemas emocionales, estrés, ansiedad, problemas en la familia o en el noviazgo, indisciplina, adicciones, autoestima. 

				Se implementaron diversos programas preventivos por parte de la Coordinación General del Servicios Estudiantiles y la Coordinación de Seguridad Universitaria. 

				Los padres de familia fueron atendidos en asesorías individuales para tratar asuntos sobre comunicación familiar y disciplina en casa. A través de Escuela de Padres se tuvo la participación de un promedio de 509 padres en 7 talleres. 
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				Foto 3 Taller Escuela para Padres

				Acción tutorial

				Durante el 2017 se atendieron un promedio de 2,185 alumnos tanto del BGC como del BGAI en tutoría grupal y 97 estudiantes en tutoría individual. Con relación al 2015, se mantuvo la atención grupal con el 100%. 

				En el 2017 hubo 29 tutores para atender a todos los grupos tanto de BGC y 12 de BGAI, con ello se garantizó la atención al 100% de los grupos. 

				Se dio acompañamiento a los alumnos para fortalecer actitudes, valores y normas propias de la comunidad universitaria. También se buscó desarrollar y potenciar habilidades de comu-nicación, negociación y trabajo en equipo. Resalta el acompañamiento tutorial que se dio a los alumnos en condición de rezago lo que impactó en la disminución en los índices de deserción y de reprobación. 

				Con los alumnos de 5º y 6º se enfatizó en la etapa de pre-egreso y egreso, el apoyo para la elección de carrera o inserción al área laboral.

				Trayectorias de Aprendizaje Especializante

				Se contó en el plantel con 11 Trayectorias de Aprendizaje Especializante: Asistente Administrativo, Creatividad en el Desarrollo del Pensamiento Matemático, Coreografía y Grupos de Animación, Danza Folclórica, Educación Ambiental, Expresión Teatral, Fotografía Digital, Interpretación de Tex-tos en Inglés, Liderazgo y Política en la Sociedad Mexicana, Protección Civil y Proyectos Empren-dedores.

				Olimpiadas y concursos académicos

				Se participó con 10 estudiantes en la XXVII Olimpiada de Biología en su etapa regional. En ésta se ob-tuvieron 4 primeros lugares, dos segundos y un tercero. En la etapa estatal se obtuvo un tercer lugar. 

				De igual manera, 15 de los estudiantes participaron en la XXII Olimpiada de Química en su etapa regional, obteniendo un primer lugar, 6 segundos lugares y 3 terceros lugares en la etapa estatal se obtuvo un tercer lugar. 

				Por último, en la XXVII Olimpiada Universitaria de Matemáticas participaron 6 estudiantes en la etapa estatal obteniendo un tercer lugar.
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				Biblioteca

				La biblioteca del plantel cuenta con un acervo 4,120 títulos, 128 más que en 2016 y 8,858 volú-menes, 509 más que el año pasado. 

				Se tiene acceso a la biblioteca digital de la Universidad de Guadalajara; por lo tanto, a todas las bases de datos, libros digitales y revistas electrónicas que ahí se almacenan.

				Durante el 2017 se tuvo un registro de 17,355 usuarios internos de los cuales, 16,885 fueron estudiantes y 470 profesores. 

				Los servicios que se prestaron en la biblioteca durante el 2017 fueron: préstamos internos en sala 11,162, préstamos externos 378, uso de internet 480, fomento a la lectura 20 participantes, formación de usuarios 550 alumnos de nuevo ingreso y 1,570 de 2º a 6º semestre), publicación mensual de adquisiciones, fotocopiados, impresiones y paquetería. De acuerdo a la percepción de los usuarios, los servicios que se ofrecen en la biblioteca son buenos y excelentes. 

				En coordinación con los tutores de grupo, se entregaron 576 trípticos en visitas guiadas se pro-mocionaron los servicios bibliotecarios y se impartieron pláticas para la formación de usuarios con el 100% de la población estudiantil. Con todos los grupos se realizaron prácticas para búsqueda de materiales del acervo bibliográfico en el OPAC (Catálogo en Línea). 

				50 alumnos de primer ingreso realizaron el curso en línea “Uso de la Biblioteca Digital” y reci-bieron la constancia correspondiente expedida por la coordinación de bibliotecas.

				20 Alumnos participaron en club de lectura “Arcoíris del Libros” para el fomento a la lectura y 150 alumnos participaron con el “pasaporte a la lectura” con lengua extranjera II, IV y VI con el material Oxford Bookworms para mejorar la comprensión lectora y el manejo de vocabulario.

				Las acciones de mejora que se realizaron en la biblioteca son: a) Inicio de descarte para la actualización del acervo; b) y reordenamiento de acervo; c) Reemplazo de 11 equipos de cómputo d) Se remplazó el 100% de las luminarias por tecnología Led e) Incremento de bibliografía básica.

				Logros 

				Mantener por cada 2 grupos un orientador educativo.

				Trabajo de vinculación entre biblioteca y academias. 

				Participación de estudiantes en el Club “Arcoíris de lectura”.

				Obtención de tres premios en concursos a nivel nacional. 

				Retos

				Incrementar el número de docentes con reconocimiento como orientadores educativos auxi-liares y tutores.

				Fortalecer un ambiente sano y seguro entre los estudiantes.

				Apertura de biblioteca en horarios intermedios.

				Impartir un curso a docentes sobre biblioteca digital.

				Obtener primeros lugares en olimpiadas a nivel regional, estatal y nacional. 

				Investigación

				Una docente participa en el proyecto análisis de violencia en el noviazgo en preparatorias de la Universidad de Guadalajara. 

				Se integraron 3 equipos de investigación, conformado cada uno por tres docentes y 2 estu-diantes. Estos equipos presentaron cada uno un proyecto para la convocatoria 2016 emitida por el SEMS a través de la Dirección de Formación Docente e Investigación; sin embargo, de los tres proyectos elaborados, solamente uno logró financiamiento en dicha convocatoria. 

				Logros 

				Un proyecto financiado por el SEMS.
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				Retos

				Incrementar el número de proyectos con financiamiento.

				Realizar una publicación por cada proyecto desarrollado. 

				Vinculación

				Vinculación con sectores (empresas, sociedad y gobierno)

				Se llevaron a cabo dos eventos de vinculación con 2 universidades públicas estatales y una priva-da para realizar pláticas de orientación vocacional entre los estudiantes de 5° y 6° semestre. 

				Se participó con el grupo de coreografía y el equipo de protección civil de la preparatoria en la semana de la salud de la Empresa HONDA.

				En vinculación con la empresa QUIMI-KAO se realizó una visita en la que participaron 55 alum-nos y un docente fortaleciendo el Marco curricular común de la TAE de Educación Ambiental.

				Vinculación mediante campañas de salud, ecología, etc.

				En vinculación con distintos organismos externos, orientación educativa realizó las siguientes campañas de salud: 2 campañas para la prevención de adicciones dirigidas a los estudiantes de 1° a 4° semestre del turno vespertino que fueron coordinadas por el Centro de Integración Juvenil; mientras que con la asociación Sendero Fuente de Amor y Servicio, se realizó una campaña contra las adicciones y otra contra las infecciones de transmisión sexual, en las cuales participaron 240 estudiantes de primer semestre de ambos turnos. Por otra parte, en vinculación con la Secretaría de Salud Jalisco, se realizó una campaña de vacunación para el 100% de los estudiantes.

				A través de la Coordinación de Servicios Estudiantiles, se llevó a cabo el programa “La Cordi te visita” y se desarrollaron en el plantel 24 talleres con temáticas diversas como prevención del delito, cuidado del cuerpo y la salud, orientación vocacional, promoción de lectura, entre otros. A estos talleres asistieron un promedio de 1,540 alumnos de todos los grupos de la preparatoria. También se impartió el taller “Seguridad universitaria y prevención del delito” con el objetivo de que los estudiantes aprendan a detectar y prevenir situaciones o personas de riesgo.

				En coordinación con el Centro Universitario de Tonalá, se realizó una conferencia sobre preven-ción del cáncer de mama.

				Se impartió una charla sobre Derechos Humanos y la Información en Redes Sociales por parte de la CEDH.

				Acciones de desarrollo sustentable 

				Se obtuvo en Octubre de 2017 el máximo galardón “Bandera Verde” por parte de “Eco-Schools”, organismo internacional con reconocimiento de la UNESCO que trabaja en beneficio del medio ambiente.

				Además se implementaron 5 programas para el desarrollo sustentable: a) Visita al Cerro del Mo-lino cada semestre; b) Semanas sin desechables (dos por semestre); c) Jardín Botánico; d) Recolec-ción de plástico PET durante todo el año; e) Recolección de pilas alcalinas durante todo el año. 
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				Foto 4 Actividades de Sustentabilidad

				Proyectos especiales

				Consolidación de equidad, inclusión y garantía de los derechos humanos

				A través de tutorías un promedio de 1,540 estudiantes recibieron una charla con el tema de la inclusión y el respeto a la diversidad. 

				Como parte de la línea de desarrollo humano de orientación educativa y en vinculación con la Comisión Estatal de los Derechos Humanos, se impartió una conferencia a 150 estudiantes sobre derechos humanos.

				Logros 

				Obtención de bandera verde de Eco-Schools con reconocimiento internacional.

				Participación activa de toda la comunidad en eventos de sustentabilidad y promoción de la salud. 

				Retos

				Disminuir una problemática ambiental del plantel. 

				Vincular las actividades de salud y sustentabilidad con la población del entorno. 

				Extensión y difusión

				Presencia en medios masivos de comunicación

				Las actividades de la preparatoria fueron difundidas a través de medios de comunicación impresos (La Gaceta de la UdeG y el periódico de circulación local La Cascada), digitales (Página oficial SEMS, La Cascada).

				Actividades Artístico Culturales

				En los dos calendarios, se presentaron ante la comunidad universitaria exposiciones de traba-jos finales de distintas TAES, por ejemplo, la TAE Danza Folclórica realizó dos presentaciones de estampas regionales; la TAE de Fotografía organizó dos exposiciones con la mejor producción de cada alumno; en la UA de Biología se realizaron dos exposiciones de células elaboradas a base comestibles y materiales reciclables. 

				
					[image: ]
				

			

		

	
		
			
				214

			

		

		
			
				Sistema de Educación Media Superior

			

		

		
			
				En Matemáticas se expusieron los proyectos elaborados por los alumnos de 1º a 6º semestre; mientras que en Tecnologías de la información I y II se realizó la Expo TIC.

				Promoción de la lectura en voz alta realizada por los alumnos del BGAI en la plaza municipal con la participación de 120 alumnos y 80 personas de la población. 

				En el marco del día del libro, se leyó de manera masiva el Alejandro Aura Elsa Cross. En esta actividad participó el 85% de la comunidad universitaria. 

				Se realizó un festival cultural para la celebración del día de las madres.

				La academia de Sociales y Humanidades organizó eventos cívicos-culturales en fechas como el Día de la Bandera, Natalicio de Benito Juárez, Independencia de México y la Revolución Mexicana. 

				El ballet folklórico realizó 28 presentaciones al interior el estado, 7 en la república mexicana y 3 en España.

				Foto 5 Ballet folclórico representando al SEMS en Guanajuato

				Concursos artístico culturales

				Al interior del plantel se realizaron los concursos de ortografía, microrrelato, cuento y poesía, alta-res prehispánicos de muerto y caracterizaciones con personajes de la literatura. 

				Concursos de Cortometraje y actividades FICG 2017

				Se obtuvieron 3 primeros lugares; mejor cortometraje, premio por el voto del público y la mejor animación. 

				Festival Cultural SEMS 2017

				El grupo de ballet folklórico de la preparatoria obtuvo, por quinto año consecutivo, el primer lugar en el Festival Cultural del SEMS. 

				Identidad y promoción de valores universitarios

				Durante el curso de inducción BGC y BGAI se promovieron la identidad y los valores universitarios. 

				Se promovió entre estudiantes de 5° y 6° semestre la continuación de sus estudios en los Cen-tros Universitarios de la Universidad de Guadalajara por su calidad y trascendencia.

				También entre los padres de familia se fomentaron los valores y la identidad universitaria a través de una reunión que se llevó a cabo al inicio de cada semestre. 
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				Actividades FIL 2017

				Se contó con la visita de un escritor en el marco del programa ECOS de la FIL 2017, en donde parti-ciparon 180 estudiantes acompañados de sus profesores. 

				En el Concurso Cartas al Autor 2017 se obtuvo el tercer lugar por la cantidad de cartas elabo-radas por los estudiantes. 

				1,260 estudiantes, acompañados por 48 profesores y administrativos, acudieron a las instala-ciones de la Expo Guadalajara, para participar de las actividades de la FIL 2017. 

				Logros 

				Presencia en la revista filosófica Vaivén. 

				Pentacampeonato del ballet Folklórico en el festival cultural de SEMS.

				Premios en el concurso de cortometraje. 

				Acreditación de 5 estudiantes como prensa para cubrir eventos de la FIL.

				Retos

				Mantener los resultados que se han obtenido en las actividades culturales. 

				Actividades Deporte y vida saludable

				En la Liga Leones Negros se participó en voleibol varonil y femenil, en futbol varonil y femenil y en el torneo de ajedrez.

				Alumnos de la TAE de Grupos de Animación participaron en el concurso de Coreografías y Animación organizado por el SEMS, además participaron en los desfiles cívico-deportivos convocados por el H. Ayuntamiento de El Salto.

				Se realizaron dos torneos intramuros en el que participaron un total de 1,400 estudiantes en las disciplinas de futbol, voleibol, atletismo, paseo ciclista, carrera de 3 km, carrera de 100 m y basquetbol. 

				Foto 6 Actividades cívico-deportivas

				Logros

				Campeonato en la liga coordina en futbol femenil. 

				Retos

				Obtener primeros lugares en otros torneos de la Liga Leones Negros. 
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				Internacionalización

				Dos profesoras cuentan con la especialidad Teacher Training para impartir clases de inglés y 6 alumnos obtuvieron certificación en TOEFL ITP.

				Logros 

				Certificación TOEFL ITP de 6 estudiantes.

				Retos

				Incrementar el número de alumnos y docentes con certificaciones en inglés.

				Consolidar diálogos biculturales vía skype con estudiantes de países anglosajones. 

				Gestión y gobierno

				Consejo General Universitario

				En el Consejo General Universitario se tuvo la representación de un estudiante durante el 2017.

				Consejo Universitario de Educación Media Superior

				Ante el Consejo Universitario de Educación Media Superior (CUEMS) se tuvo la representación del director, un profesor y un estudiante. El profesor forma parte de la Comisión de Becas.

				Consejo de Escuela

				El Consejo de Escuela estuvo integrado por un presidente (el director), un secretario de actas y acuerdos (el secretario de la escuela), 6 profesores propietarios y 6 suplentes; así como tres alum-nos propietarios y tres suplentes.

				Se tuvieron 7 reuniones de Consejo de Escuela, la misma cantidad que en el año 2016, en las que se tomaron los siguientes acuerdos: 1) Toma de Protesta del Director para el periodo 2017-2019; 2) Informe de actividades del director correspondientes al año 2016; 3) Clausura del Con-sejo; 4) Instalación de Consejo; 5) Aprobación de los proyectos P3E 2018, 6) Determinación y aprobación de aportación económica especial de alumnos 2018 A y B.

				Colegios departamentales

				Se tuvieron 4 reuniones de Colegio departamental. 

				Durante estas reuniones se tomaron los siguientes acuerdos: 1) Aprobación de jornadas aca-démicas; 2) Aprobación de jornadas intersemestrales; 3) Seguimiento al desempeño docente con la finalidad de fortalecer las competencias de los profesores; 4) Aprobación de la nueva estructura académica y 5) Aprobación de talleres para el fortalecimiento de la práctica docente. 
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				Academias 

				Se tuvieron 56 reuniones de academias, en las que se tomaron acuerdos generales como: 1) Ins-talación de cada academia; 2) Calendarización de exámenes departamentales; 3) Calendarización de actividades extracurriculares; 3) Selección de bibliografía; 4) Establecimiento de ponderacio-nes para el registro de logro de competencias por atributo; 5) Encuadres para la evaluación cuan-titativa y otros particulares de cada academia. 

				Presupuesto

				En 2017 se recibió de subsidio ordinario $802,000.00 M.N. el presupuesto ampliado fue de $34,582.24 M.N. y se obtuvieron $807,179.95 M.N en recursos autogenerados. Del presupuesto total, se ejercieron $1’643,732.05 M.N.

				Se elaboraron 2 proyectos de subsidio ordinario y 5 de ingresos propios y se cumplió con la obligación de transparentar y eficientar los recursos en la página establecida por transparencia universitaria. 

				Infraestructura

				Se reinstalaron dos cisternas de 20,000 litros y se adecuaron 4 cajones de estacionamiento de los cuales 2 son para discapacitados.

				Se adecuaron 6 rampas con la norma oficial para una escuela incluyente además de instalar pasamanos en las mismas.

				Se instaló un toldo fijo en el área de comedor para alumnos.

				Se colocaron 140 lámparas led de 2.40m para sustituir las de vapor de mercurio existentes.

				Personal administrativo 

				El personal directivo del plantel se integra por un director, un secretario, un oficial mayor admi-nistrativo y una coordinadora académica; 7 trabajadores de base, 9 temporales, y 2 de confianza forman la plantilla administrativa.

				Sistemas de información y cómputo

				Se realizó mantenimiento preventivo y correctivo para el equipo, la red de datos y el sistema de cámaras; se adquirieron 41 computadoras de escritorio, 3 laptops, dos escáners de alto volumen y tres impresoras a color.

				Se inició con la renovación del cable UTP existente. 

				El plantel cuenta con 183 equipos de cómputo, de los cuales 20 son para uso de profesores, 140 para estudiantes y 23 para uso administrativo.

				Se instaló fibra óptica a 20MB y una red directa a 10MB; se cuenta además con 5 líneas de internet telefónico. Con esto, se garantiza la conectividad por medio físico (cableado) del 100% de los equipos de escritorio; así como, el acceso a internet inalámbrico a través de 4 puntos de acceso.

			

		

	
		
			
				218

			

		

		
			
				Sistema de Educación Media Superior

			

		

		
			
				Seguridad

				Se integraron y formalizaron la Unidad y Brigadas Internas de Protección Civil; se impartieron cur-sos de capacitación a sus miembros. 

				Se elaboraron e implementaron medidas de prevención para cada tipo de calamidad, de acuer-do al riesgo potencial al que está expuesto el inmueble. Se definieron áreas o zonas de seguridad y se realizaron ejercicios y simulacros. 

				Se colocaron señalamientos, de acuerdo a los lineamientos establecidos en la Norma Mexica-na NMX-S-017-1996-SCFI y se aplicaron las normas de seguridad que permitieron reducir al míni-mo la incidencia de riesgos al personal y los bienes del inmueble en general.

				El responsable de protección civil verificó frecuentemente que las rutas de evacuación estuvie-ran libres de obstáculos, se colocaron y mantuvieron en buen estado la señalización del inmueble y los planos guía; se promovió que la escuela contara con equipamiento para emergencias, que incluye entre otros, botiquín, manual de primeros auxilios, extintores, silbatos y sistemas de co-municación.

				Se actualizó el censo del personal docente, administrativos, operativos y del alumnado. Por último se definieron los procedimientos para asegurar que toda persona ajena al plantel se regis-tre en el libro de visitas.

				Logros 

				100% de aulas equipadas con audio, video y cortinas. 

				100% de rampas para personas con discapacidad motriz. 

				Disminuir el tiempo de evacuación durante los simulacros. 

				Contar con un espacio digno para el descanso de los trabajadores del plantel.

				Eficientar el uso de recursos. 

				Jornada de planeación anual con todo el personal del plantel. 

				Contar con un espacio digno para el descanso de alumnos.

				Retos

				Mejoramiento y ampliación de ciber jardín.

				Conclusión del estacionamiento para uso del personal. 

				Gestionar los recursos para la construcción de un nuevo edificio, biblioteca y aula para danza folklórica.
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				Escuela Preparatoria Regional de Etzatlán

				Docencia y aprendizaje

				Cobertura

				Matrícula total de Sede y Módulos 2017

				Escuela Preparatoria Regional de Etzatlán

				
					Plan de estudios

				

				
					Matrícula

				

				
					Turno Matutino

				

				
					Turno Vespertino

				

				
					Total

				

				
					Bachillerato General por Competencias

				

				
					365

				

				
					245

				

				
					610

				

				Distribución de la matrícula total por grado y género 2017

				
					Modalidad

				

				
					Matrícula por grado

				

				
					Escolarizada, presencial

				

				
					Grupo

				

				
					Total

				

				
					Hombres

				

				
					Mujeres

				

				
					A11

				

				
					49

				

				
					21

				

				
					28

				

				
					B11

				

				
					47

				

				
					20

				

				
					27

				

				
					A12

				

				
					37

				

				
					20

				

				
					17

				

				
					A13

				

				
					39

				

				
					17

				

				
					22

				

				
					B13

				

				
					37

				

				
					18

				

				
					19

				

				
					A14

				

				
					27

				

				
					12

				

				
					15

				

				
					A15

				

				
					44

				

				
					18

				

				
					26

				

				
					B15

				

				
					48

				

				
					21

				

				
					27

				

				
					A16

				

				
					37

				

				
					15

				

				
					22

				

				
					A21

				

				
					39

				

				
					20

				

				
					19

				

				
					B21

				

				
					44

				

				
					21

				

				
					23

				

				
					A22

				

				
					31

				

				
					14

				

				
					17

				

				
					A23

				

				
					39

				

				
					19

				

				
					20

				

				
					A24

				

				
					13

				

				
					13

				

				
					0

				

				
					A25

				

				
					39

				

				
					16

				

				
					23

				

				
					B25

				

				
					29

				

				
					12

				

				
					17

				

				
					A26

				

				
					11

				

				
					9

				

				
					2

				

				
					TOTAL

				

				
					610

				

				
					286

				

				
					324
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				Módulo San Marcos

				
					Plan de estudios

				

				
					Matrícula

				

				
					Turno Vespertino

				

				
					Total

				

				
					Bachillerato General por Competencias

				

				
					206

				

				
					206

				

				Distribución de la matrícula total por grado y género 2017

				
					Modalidad

				

				
					Matrícula por grado

				

				
					Escolarizada, presencial

				

				
					Grupo

				

				
					Total

				

				
					Hombres

				

				
					Mujeres

				

				
					A21

				

				
					40

				

				
					20

				

				
					19

				

				
					A22

				

				
					48

				

				
					25

				

				
					23

				

				
					A23

				

				
					43

				

				
					17

				

				
					26

				

				
					A24

				

				
					21

				

				
					15

				

				
					6

				

				
					A25

				

				
					36

				

				
					17

				

				
					19

				

				
					A26

				

				
					18

				

				
					11

				

				
					7

				

				Módulo Oconahua

				
					Plan de estudios

				

				
					Matrícula

				

				
					Turno Vespertino

				

				
					Total

				

				
					Bachillerato General por Competencias

				

				
					126

				

				
					126

				

				Distribución de la matrícula total por grado y género 2017

				
					Modalidad

				

				
					Matrícula por grado

				

				
					Escolarizada, presencial

				

				
					Grupo

				

				
					Total

				

				
					Hombres

				

				
					Mujeres

				

				
					A21

				

				
					45

				

				
					20

				

				
					25

				

				
					A23

				

				
					45

				

				
					22

				

				
					23

				

				
					A25

				

				
					36

				

				
					12

				

				
					24

				

				Calidad PBC-SiNEMS

				Durante el 2017, la Escuela Preparatoria Regional de Etzatlán y sus Módulos, como es Escuela de creación reciente, se prepararon para ser evaluados por el Consejo para la Evaluación de la Edu-cación de Tipo Medio Superior, A.C. (Copeems), para ingresar como plantel al Padrón de Buena Calidad del Sistema Nacional de Educación Media Superior (PBC-SiNEMS).

				En consecuencia, durante el mes de octubre del año que se informa, se llevó acabo el registro de las fases I y II del proceso de Evaluación, con lo que se obtuvo la aprobación para la evaluación in situ del plantel sede y del Módulo de San Marcos. Se excluyó a la instalación distante, módulo Oconahua, toda vez que este no opera en instalaciones propias de la Universidad de Guadalajara.

				La evaluación in situ del Copeems se realizó a través del Organismo de Apoyo a la Evaluación, Centro de Bio-Aprendizaje y Relación Empresarial, S.C. (CEBIRE), y realizó durante las fechas del 15 al 17 de noviembre. A la fecha, nos encontramos en espera de los resultados de la misma. El plan de mejora presentado como requisito para el proceso de evaluación se ha cumplido en 100%.
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				Alumnos

				La Escuela Preparatoria Regional de Etzatlán, fue creada el 31 de octubre de 2014, a partir de la Regionalización del Módulo de Etzatlán de la Escuela Preparatoria Regional de Ahualulco de Mer-cado. Inició actividades como Preparatoria Regional en el calendario 2015 A, de esta manera, será durante la redacción del presente informe que egresará la primera generación de alumnos que in-gresaron a partir de la transformación del Módulo a Preparatoria Regional. Más aún, los dos Módu-los adscritos a la Escuela Preparatoria Regional de Etzatlán, Oconahua y San Marcos, forman parte de la misma a partir del calendario 2017ª, es decir durante el año que corresponde a este informe.

				Dado lo anterior, la información que aquí se presente, no refleja el comportamiento propio del impacto de la regionalización de la Preparatoria Regional de Etzatlán, menos aún de la incorpora-ción de los módulos de Oconahua y de San Marcos.

				La información disponible en el Sistema de Análisis de Datos (SAD), sólo reporta a partir del calendario 2012 A, tomando en cuenta que en ese momento tanto el plantel de Etzatlán como los módulos formaban parte de la EPRAM.

				Porcentaje y evolución de eficiencia y eficacia terminal

				
					Calendario 12 A

				

				
					Plantel

				

				
					Plan de Estudios

				

				
					Total Egresados

				

				
					Egresados X Calendario Admisión

				

				
					Primer Ingreso

				

				
					Eficacia Terminal

				

				
					Eficiencia Terminal

				

				
					MOD ETZATLÁN (EPRAM)

				

				
					BGC

				

				
					115

				

				
					115

				

				
					136

				

				
					84.56%

				

				
					84.56%

				

				
					Total

				

				
					115

				

				
					115

				

				
					136

				

				
					84.56%

				

				
					84.56%

				

				
					MOD SAN MAR-COS (EPRAM)

				

				
					BGC

				

				
					31

				

				
					31

				

				
					40

				

				
					77.50%

				

				
					77.50%

				

				
					Total

				

				
					31

				

				
					31

				

				
					40

				

				
					77.50%

				

				
					77.50%

				

				
					EXT OCONAHUA (EPRAM)

				

				
					BGC

				

				
					37

				

				
					37

				

				
					48

				

				
					77.08%

				

				
					77.08%

				

				
					Total

				

				
					37

				

				
					37

				

				
					48

				

				
					77.08%

				

				
					77.08%

				

				
					EPRE

				

				
					BGC

				

				
					183

				

				
					183

				

				
					224

				

				
					81.70%

				

				
					81.70%

				

				
					Total

				

				
					183

				

				
					183

				

				
					224

				

				
					81.70%

				

				
					81.70%

				

				
					Calendario 17 A

				

				
					Plantel

				

				
					Plan de Estudios

				

				
					Total Egresados

				

				
					Egresados X Calendario Admisión

				

				
					Primer Ingreso

				

				
					Eficacia Terminal

				

				
					Eficiencia Terminal

				

				
					PREPA REG ETZAT-LÁN (EPRE)

				

				
					BGC

				

				
					118

				

				
					110

				

				
					121

				

				
					97.52%

				

				
					90.91%

				

				
					Total

				

				
					118

				

				
					110

				

				
					121

				

				
					97.52%

				

				
					90.91%

				

				
					MOD SAN MAR-COS (EPRE)

				

				
					BGC

				

				
					41

				

				
					41

				

				
					45

				

				
					91.11%

				

				
					91.11%

				

				
					Total

				

				
					41

				

				
					41

				

				
					45

				

				
					91.11%

				

				
					91.11%

				

				
					MOD OCONAHUA (EPRE)

				

				
					BGC

				

				
					33

				

				
					33

				

				
					44

				

				
					75.00%

				

				
					75.00%

				

				
					Total

				

				
					33

				

				
					33

				

				
					44

				

				
					75.00%

				

				
					75.00%

				

				
					EPRE

				

				
					BGC

				

				
					192

				

				
					184

				

				
					210

				

				
					91.43%

				

				
					87.62%

				

				
					Total

				

				
					192

				

				
					184

				

				
					210

				

				
					91.43%

				

				
					87.62%

				

				Como se puede observar en las tablas anteriores, en los últimos 5 años, la eficacia terminal pasó de 84.56% a 97.52%, 77.50% a 91.11% y 77.08% a 75.00% en los planteles de Etzatlán, San Marcos y Oconahua, respectivamente, con un cambio positivo de 12.96% y 13.61% en Etzat-lán y en San Marcos y negativo de 2.08% en el módulo de Oconahua.

			

		

	
		
			
				222

			

		

		
			
				Sistema de Educación Media Superior

			

		

		
			
				Referente a la eficiencia terminal, de acuerdo con la información reportada, pasó en el caso de Etzatlán de 84.56% a 90.91%, en San Marcos de 77.50% a 91.11% y en Oconahua de 77.08% a 75.00%.

				Los porcentajes anteriores resultan en una variación conjunta de 81.70% a 91.43% de la efi-cacia terminal y de 81.70% a 87.62% de la eficiencia terminal. Lo que cual representa aumentos significativos para ambos indicadores, de 9.73% y de 5.92%, respectivamente.

				Porcentaje y evolución del índice de deserción

				Respecto de este índice la información disponible en el SAD solo reporta a la EPRE en conjunto con sus módulos a partir del calendario 2016B y hasta el 2017B, lo que hace posible reportar un comparativo que comprende un año de análisis.

				
					Calendario 16 B

				

				
					Plantel

				

				
					Plan de Estudios

				

				
					Número de Alumnos

				

				
					Cantidad deser-ción

				

				
					Porcentaje 

					deserción

				

				
					PREPA REG ETZATLÁN (EPRE)

				

				
					BGC

				

				
					616

				

				
					101

				

				
					42.96%

				

				
					Total

				

				
					616

				

				
					101

				

				
					42.96%

				

				
					MOD SAN MARCOS (EPRE)

				

				
					BGC

				

				
					227

				

				
					49

				

				
					50.00%

				

				
					Total

				

				
					227

				

				
					49

				

				
					50.00%

				

				
					MOD OCONAHUA (EPRE)

				

				
					BGC

				

				
					182

				

				
					15

				

				
					23.26%

				

				
					Total

				

				
					182

				

				
					15

				

				
					23.26%

				

				
					PREPA REG DE ETZATLÁN

				

				
					BGC

				

				
					1025

				

				
					165

				

				
					41.18%

				

				
					Total

				

				
					1025

				

				
					165

				

				
					41.18%

				

				
					Calendario 17 B

				

				
					Plantel

				

				
					Plan de Estudios

				

				
					Número de Alumnos

				

				
					Cantidad deser-ción

				

				
					Porcentaje deser-ción

				

				
					PREPA REG ETZATLÁN (EPRE)

				

				
					BGC

				

				
					684

				

				
					80

				

				
					22.90%

				

				
					Total

				

				
					684

				

				
					80

				

				
					22.90%

				

				
					MOD SAN MARCOS (EPRE)

				

				
					BGC

				

				
					256

				

				
					48

				

				
					46.03%

				

				
					Total

				

				
					256

				

				
					48

				

				
					46.03%

				

				
					MOD OCONAHUA (EPRE)

				

				
					BGC

				

				
					189

				

				
					26

				

				
					23.08%

				

				
					Total

				

				
					189

				

				
					26

				

				
					23.08%

				

				
					PREPA REG DE ETZATLÁN

				

				
					BGC

				

				
					1129

				

				
					154

				

				
					28.86%

				

				
					Total

				

				
					1129

				

				
					154

				

				
					28.86%

				

				En la sede se observa una disminución significativa, pasando del 42.96% al 22.90%, lo que representa una diminución real del 46.69% respecto del año anterior. El Módulo de san marcos pasó de un porcentaje de deserción de 50% a 46.03%, con un impacto positivo del 3.97%; el Mó-dulo de Oconahua disminuyó la deserción marginalmente, en un .18%, del calendario 2016B a la fecha.
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				Promedio de calificaciones e índice de reprobación

				
					Promedio de Calificación

				

				
					Plantel

				

				
					Plan de Estudios

				

				
					Calendario 17 A

				

				
					PREPA REG ETZATLÁN (EPRE)

				

				
					BGC

				

				
					78.77

				

				
					Total

				

				
					78.77

				

				
					MOD SAN MARCOS (EPRE)

				

				
					BGC

				

				
					81.92

				

				
					Total

				

				
					81.92

				

				
					MOD OCONAHUA (EPRE)

				

				
					BGC

				

				
					76.44

				

				
					Total

				

				
					76.44

				

				
					PREPA REG DE ETZATLÁN

				

				
					BGC

				

				
					79.12

				

				
					Total

				

				
					79.12

				

				
					Alumnos Reprobados 17ª

				

				
					Plantel

				

				
					Plan de Estu-dios

				

				
					Número de Alumnos

				

				
					Alumnos 

					Reprobados

				

				
					Porcentaje 

					reprobación

				

				
					PREPA REG ETZATLÁN (EPRE)

				

				
					BGC

				

				
					432

				

				
					93

				

				
					21.53%

				

				
					Total

				

				
					432

				

				
					93

				

				
					21.53%

				

				
					MOD SAN MARCOS (EPRE)

				

				
					BGC

				

				
					118

				

				
					3

				

				
					2.54%

				

				
					Total

				

				
					118

				

				
					3

				

				
					2.54%

				

				
					MOD OCONAHUA (EPRE)

				

				
					BGC

				

				
					119

				

				
					28

				

				
					23.53%

				

				
					Total

				

				
					119

				

				
					28

				

				
					23.53%

				

				
					PREPA REG DE ETZATLÁN

				

				
					BGC

				

				
					669

				

				
					124

				

				
					18.54%

				

				
					Total

				

				
					669

				

				
					124

				

				
					18.54%

				

				Respecto de estos dos datos, el SAD solo reporta 2017A para la EPRE en su conjunto, toda vez que es ese el primer periodo en que funcionó con la Sede y sus dos módulos.

				Comparativo de resultados en PLANEA. ESCUELA y U. de G.

				
					Lenguaje y comunicación matutino

				

				
					Entidad

				

				
					Año

				

				
					Niveles

				

				
					I

				

				
					II

				

				
					III

				

				
					IV

				

				
					Escuela

				

				
					2016

				

				
					11.4%

				

				
					24.3%

				

				
					37.1%

				

				
					27.1%

				

				
					2017

				

				
					22

				

				
					32

				

				
					33

				

				
					13

				

				
					Estatal

				

				
					2016

				

				
					35.2%

				

				
					28.3%

				

				
					23.9%

				

				
					12.6%

				

				
					2017

				

				
					19

				

				
					26

				

				
					39

				

				
					16

				

				
					Nacional

				

				
					2016

				

				
					33.9%

				

				
					27.5%

				

				
					25.0%

				

				
					13.7%

				

				
					2017

				

				
					19

				

				
					26

				

				
					39

				

				
					16

				

				
					Lenguaje y comunicación vespertino

				

				
					Entidad

				

				
					Año

				

				
					Niveles

				

				
					I

				

				
					II

				

				
					III

				

				
					IV

				

				
					Escuela

				

				
					2016

				

				
					20.0%

				

				
					37.1%

				

				
					31.4%

				

				
					11.4%

				

				
					2017

				

				
					13

				

				
					25

				

				
					38

				

				
					24
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					Estatal

				

				
					2016

				

				
					35.2%

				

				
					28.3%

				

				
					23.9%

				

				
					12.6%

				

				
					2017

				

				
					19

				

				
					26

				

				
					39

				

				
					16

				

				
					Nacional

				

				
					2016

				

				
					33.9%

				

				
					27.5%

				

				
					25.0%

				

				
					13.7

				

				
					2017

				

				
					34

				

				
					28

				

				
					29

				

				
					9

				

				
					Matemática matutino

				

				
					Entidad

				

				
					Año

				

				
					Niveles

				

				
					I

				

				
					II

				

				
					III

				

				
					IV

				

				
					Escuela

				

				
					2016

				

				
					4.3%

				

				
					27.1%

				

				
					28.6%

				

				
					40.0%

				

				
					2017

				

				
					44

				

				
					25

				

				
					22

				

				
					8

				

				
					Estatal

				

				
					2016

				

				
					41.3%

				

				
					33.8%

				

				
					17.1%

				

				
					7.8%

				

				
					2017

				

				
					51

				

				
					32

				

				
					13

				

				
					4

				

				
					Nacional

				

				
					2016

				

				
					38.8%

				

				
					34.0%

				

				
					18.7%

				

				
					8.5%

				

				
					2017

				

				
					66

				

				
					23

				

				
					8

				

				
					3

				

				
					Matemática vespertino

				

				
					Entidad

				

				
					Año

				

				
					Niveles

				

				
					I

				

				
					II

				

				
					III

				

				
					IV

				

				
					Escuela

				

				
					2016

				

				
					17.1%

				

				
					42.9%

				

				
					31.4%

				

				
					8.6%

				

				
					2017

				

				
					15

				

				
					34

				

				
					34

				

				
					16

				

				
					Estatal

				

				
					2016

				

				
					41.3%

				

				
					33.8%

				

				
					17.1%

				

				
					7.8%

				

				
					2017

				

				
					51

				

				
					32

				

				
					13

				

				
					4

				

				
					Nacional

				

				
					2016

				

				
					38.8%

				

				
					34.0%

				

				
					18.7%

				

				
					8.5%

				

				
					2017

				

				
					66

				

				
					23

				

				
					8

				

				
					3

				

				Acciones de fomento al desarrollo de competencias matemáticas y comunicación

				Durante el Calendario 2017 A, se realizaron cursos talleres, enfocados en los contenidos del Plan Nacional para la Evaluación de los Aprendizajes (PLANEA). De igual manera, se trabajó, durante ambos calendarios, en un curso-taller de preparación para los alumnos próximos a egresar, mismo que versó sobre los contenidos de la Prueba de Aptitud Académica, que empata algunos de los contenidos de la PLANEA.

				Altos puntajes individualizados PLANEA y Alumnos sobresalientes 

				Durante las más reciente aplicación de PLANEA realizada en el mes de abril 2017, en la sede se aplicaron 124 pruebas, de las cuales seis resultaron sobresalientes, con nivel IV en ambos aparta-dos, y 7 con altos puntajes con una combinación de nivel III y nivel IV.

				Becas para alumnos Federales, municipales e institucionales

				
					Año

				

				
					PROSPERA

				

				
					PROBEMS

				

				
					PEEES

				

				
					2015

				

				
					94

				

				
					137

				

				
					5

				

				
					2016

				

				
					160

				

				
					44

				

				
					5

				

				
					2017

				

				
					52

				

				
					47

				

				
					10
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				Número de Alumnos atendidos en Orientación Educativa y Tutorías 2017

				
					Plantel

				

				
					Matrícula

				

				
					Turno Matutino

				

				
					Turno Vespertino

				

				
					Total

				

				
					Etzatlán

				

				
					365

				

				
					245

				

				
					610

				

				
					Oconahua

				

				
					126

				

				
					126

				

				
					San Marcos

				

				
					206

				

				
					206

				

				
					Total

				

				
					365

				

				
					577

				

				
					942

				

				Número de Orientadores educativos y unidades de orientación 2017

				
					Plantel

				

				
					Año

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Etzatlán

				

				
					1 Orientadora titular

				

				
					1 Orientadora titular  y 3 Auxiliares

				

				
					Oconahua

				

				
					Pertenecían a la EPRAM

				

				
					2 Orientadores Auxiliares

				

				
					San Marcos

				

				
					1 Orientador Auxiliar

				

				
					Total

				

				
					1 Orientador titular

				

				
					1 orientador titular y 6 orientadores auxiliares

				

				Énfasis de orientación

				
					Enfoque

				

				
					Énfasis

				

				
					Orientación psicosocial

				

				
					Prevención de:

					Embarazo adolecente

					Adicciones

					Acoso sexual

					Duelos inconclusos

					Toma de decisiones

				

				
					Orientación educativa

				

				
					Dotación de:

					Herramientas, métodos y técnicas para el estudio.

				

				
					Orientación vocacional

				

				
					Test de perfil vocacional

					Visitas a Centros Universitarios

				

				
					Orientación familiar

				

				
					Escuela para padres

				

				Acción tutorial

				
					Plantel

				

				
					Año

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Etzatlán

				

				
					498

				

				
					610

				

				
					Oconahua

				

				
					Pertenecían a la EPRAM

				

				
					126

				

				
					San Marcos

				

				
					206

				

				
					Total

				

				
					498

				

				
					942

				

				Número de Tutores 2017

				
					Plantel

				

				
					Año

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Etzatlán

				

				
					16

				

				
					17

				

				
					Oconahua

				

				
					Pertenecían a la EPRAM

				

				
					6

				

				
					San Marcos

				

				
					3

				

				
					Total

				

				
					16

				

				
					26

				

			

		

	
		
			
				226

			

		

		
			
				Sistema de Educación Media Superior

			

		

		
			
				Énfasis en la tutoría

				
					Enfoque

				

				
					Énfasis

				

				
					Tutoría Grupal

				

				
					Necesidades académicas y de integra-ción de los grupos

				

				
					Tutoría personaliza

				

				
					Necesidades académicas personales del alumnado

				

				Acciones relevantes de formación integral (orientación educativa y tutorías)

				Orientación Educativa se encarga de desarrollar competencias en los estudiantes que permitan:

				Orientar y optimizar actividades educativas, las acciones académicas de investigación for-mativa, proyección social que se desarrollen desde los contextos educativos y escenarios donde se lleven a cabo labores formativas de las personas integradas a la educación regular; 

				Diseñar y organizar espacios para la socialización y discusión de las temáticas relacionadas con las diferentes problemáticas propias de la integración e inclusión de estudiantes con necesidades especiales, y

				La programación de orientación educativa y tutorías generaron la vinculación con las siguien-tes unidades de aprendizaje para potencializar el desempeño educativo.

				
					Unidades de aprendizaje

				

				
					Sexualidad humana

				

				
					Taller de habilidades para el aprendizaje

				

				
					Diseño y plan de vida

				

				
					Autoconocimiento y personalidad

				

				Asesores académicos disciplinares, el cual se vinculó para contar con el apoyo de talleres de superación y nivelación para alumnos sobresalientes y con alta necesidad educativa.

				
					Asesores academicos disciplinares

				

				
					Lengua extranjera

				

				
					Alfonso Arreola Sierra

					Ricardo Amador Valdez

				

				
					Matemáticas

				

				
					Luis Armando Ochoa Sandoval

					Nancy Adriana Carrillo Cordero

				

				
					Química

				

				
					Melina Hernández Damián

				

				
					Biología

				

				
					Luis Gerardo Ibarra Fregoso

				

				
					Comunicación y aprendizaje

				

				
					Ma. Guadalupe de la Torre Ramírez

				

				
					Organismos externos a la Preparatoria Regional de Etzatlán

				

				
					Centro Estatal Contra las Adicciones de Jalisco (CECAJ)

				

				
					 proyecto EDUCA MEXICO

				

				
					COMUSIDA

				

				
					Secretaria de Salud (centro de Salud de Etzatlán)

				

				
					 H. AYUNTAMIENTO DE ETZATLÁN 

				

				
					Centro Universitario De Los Valles (CUVALLES

				

				
					Universidad Tecnológica de México (UNITEG)

				

				
					Tecnológico Superior de Tala (ITSD)

				

				
					Coordinación de Servicios Educativos
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				Número de reconocimientos Olimpiadas, ferias y concursos académicos 2017

				
					Eventos externos

				

				
					Número de participantes

				

				
					Reconocimientos

				

				
					Cantidad

				

				
					XXXI Olimpiada estatal de matemática

				

				
					6

				

				
					Segundo lugar

				

				
					1

				

				
					XXVIII Olimpiada universitaria e matemática

				

				
					6

				

				
					Segundo lugar

				

				
					2

				

				
					Tercer lugar

				

				
					1

				

				
					Spelling Bee Inteprepas

				

				
					3

				

				
					0

				

				
					XXVII Olimpiada Regional de Biología

					Zona Valles (Ameca)

				

				
					5 alumnos

				

				
					Primer lugar

				

				
					1

				

				
					Segundo lugar

				

				
					1

				

				
					Tercer lugar

				

				
					2

				

				
					XXVII Olimpiada Estatal de Biología

					Guadalajara

				

				
					1

				

				
					0

				

				Comparativo de Bibliotecas 2015 - 2017 y Número de bibliotecarios

				
					Plantel

				

				
					Año

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Bibliotecas

				

				
					Bibliotecarios

				

				
					Bibliotecas

				

				
					Bibliotecarios

				

				
					Etzatlán

				

				
					1

				

				
					2

				

				
					1

				

				
					2

				

				
					Oconahua

				

				
					Pertenecían a la EPRAM

					0

					0

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					San Marcos

				

				
					Total

				

				
					1

				

				
					2

				

				
					2

				

				
					3

				

				Porcentaje de tipos de usuarios en Bibliotecas 2017 y número de usuarios

				
					Usuarios

				

				
					Cantidad

				

				
					Porcentaje

				

				
					Alumnos

				

				
					6,962

				

				
					90.19%

				

				
					Maestros

				

				
					671

				

				
					8.69%

				

				
					Investigadores

				

				
					13

				

				
					0.17%

				

				
					Administrativos

				

				
					72

				

				
					0.93%

				

				
					Externos

				

				
					1

				

				
					0.01%

				

				
					Extraordinarios

				

				
					0

				

				
					TOTAL 

				

				
					7,719

				

				
					100%

				

				Bibliografía: Número de títulos y volúmenes

				
					2017

				

				
					Títulos

				

				
					Volúmenes

				

				
					Acervo General

				

				
					3,097

				

				
					5,634

				

				
					Referencia

				

				
					353

				

				
					353

				

				
					En proceso técnico

				

				
					276

				

				
					373

				

				
					TOTAL

				

				
					3,726

				

				
					6,360
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				Servicios que se ofrecen a través de bibliotecas

				
					Servicio

				

				
					Número de Servicios

				

				
					Beneficiados

				

				
					Préstamo en sala

				

				
					3,030

				

				
					3,030

				

				
					Préstamo a domicilio

				

				
					169

				

				
					169

				

				
					Consulta

				

				
					182

				

				
					182

				

				
					Fomento a la lectura

				

				
					4

				

				
					119

				

				
					Fotocopiado

				

				
					3,716

				

				
					3,716

				

				Personal Académico

				Total de plazas personal académico 2017

				
					Año

				

				
					Plazas

				

				
					2016

				

				
					20

				

				
					2017

				

				
					20

				

				Distribución de plazas personal académico 2017

				
					Tipo de Plaza

				

				
					Número de Plazas

				

				
					Profesor e Investigador

				

				
					11

				

				
					Técnicos Académicos

				

				
					9

				

				Número de evaluaciones para el ingreso de personal académico 2017

				Nueve evaluaciones para Profesor de Asignatura

				Distribución y Evolución de beneficiados en el Programa de Estímulos al 

				Desempeño Docente 2017

				
					Nivel

				

				
					Número de estímulos

				

				
					Nivel I

				

				
					1

				

				
					Nivel IV

				

				
					1

				

				Respecto del año anterior inmediato, se obtuvo un estímulo adicional, específicamente el de nivel I.

				Formación Docente

				Número y porcentaje de profesores y Evolución de profesores con PROFORDEMS y CERTIDEMS 2013 – 2017

				
					Año

				

				
					Número

				

				
					Porcentaje

				

				
					2016

				

				
					28

				

				
					56%

				

				
					2017

				

				
					28

				

				
					56%
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				Comparativo de número de cursos impartidos 2014 – 2017

				
					Año

				

				
					Cursos

				

				
					2014

				

				
					3

				

				
					2015

				

				
					3

				

				
					2016

				

				
					8

				

				
					2017

				

				
					9

				

				Comparativo de participación de profesores en formación docente 2013 - 2017

				
					Año

				

				
					Asistentes

				

				
					2014

				

				
					7

				

				
					2015

				

				
					7

				

				
					2016

				

				
					27

				

				
					2017

				

				
					30

				

				Retos

				Lograr la certificación y acreditación del 100% de la plantilla. Así como, la capacitación del total de los profesores de acuerdo con las unidades de aprendizaje asignadas.

				Logros

				Aumentar en un 10% el porcentaje de profesores capacidades y con idoneidad, lo que representa un 60% del total de la plantilla.

				Investigación

				Proyectos evaluados y aprobados en el Programa de Fomento a la Investigación Educativa 2017

				Proyecto 958 “Vinculación de la planeación didáctica con la práctica docente”. Investigación reali-zada entre las Escuelas Preparatorias Regionales de Etzatlán, Ahualulco del Mercado y Ameca. De nuestra escuela participó con dos investigadores: Mtro. Luis Armando Ochoa como titular y como auxiliar la Maestra Ma. Guadalupe de la Torre. 

				Solo cuatro profesores fueron observados en su práctica docente como una muestra repre-sentativa de la totalidad de nuestra plantilla. Los resultados y conclusiones de dicha investigación estarán según lo planeado para los primeros días de enero 2018.

				Retos

				Involucrar a todos los profesores de carrera en actividades y proyectos de investigación. 

				Logros

				Llevar a cabo un proyecto que involucra a tres preparatorias regionales y a 10 docentes en total.
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				Vinculación

				Vinculación con sectores (empresas, sociedad y gobierno)

				Convenio de colaboración con el H. Ayuntamiento de Etzatlán con la finalidad de incrementar las actividades culturales en bien de la sociedad, de esta manera se abren opciones de acceso para la convivencia familiar. Se firmó el 17 de julio del año 2017 y tiene una vigencia de 1 año.

				Vinculación en el sector educativo

				Participación de los grupos de la TAE de Yoga en la Escuela Primaria “Justo Sierra” en el Mu-nicipio de Etzatlán. 

				Participación de los grupos de la TAE de Promoción de lectura en las Escuelas primarias “Ma-nuel López Cotilla”, “María Monroy” y “Everardo Topete” en el Municipio de Etzatlán.

				Vinculación de EMS con nivel superior

				La programación de orientación educativa y tutorías generaron la vinculación con diferentes insti-tuciones educativas con la Red Universitaria de la Universidad De Guadalajara a Nivel Superior a través del Centro Universitario De Los Valles (CUVALLES), e instituciones privadas como la Univer-sidad Tecnológica de México (UNITEG), Tecnológico Superior de Tala (ITSD).

				Extensión y difusión

				Fomento a la cultura y expresión artística

				Concurso de Creadores Literarios FIL Joven 2017

				Categoría: Cuento 

				
					Trabajos seleccionados

				

				
					Seudónimo

				

				
					Cuartillas (3 a 6)

				

				
					GENARO VÁZQUEZ 

				

				
					5

				

				
					Wolfie012

				

				
					4

				

				
					Pashmets

				

				
					6

				

				
					Ea.R

				

				
					6

				

				
					Hilaria Crisol

				

				
					5

				

				
					Total de participantes en la categoría de cuento

				

				
					37

				

				Categoría: Poesía

				
					Trabajos seleccionados

				

				
					Seudónimo

				

				
					Poemas

					(3 a 6)

				

				
					Cuartillas

					 (máximo 10)

				

				
					Hilaria Crisol

				

				
					3

				

				
					6

				

				
					MiniumED

				

				
					4

				

				
					8

				

				
					Total de participantes

				

				
					6
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				Categoría: Microrrelato 

				
					Trabajos seleccionados

				

				
					Seudónimo

				

				
					Total de cuartillas

				

				
					Johannes Dominlandk

				

				
					1

				

				
					Zeuqirne

				

				
					2

				

				
					CTAMBRSG

				

				
					2

				

				
					Albrisias

				

				
					2

				

				
					Danger

				

				
					2

				

				
					Total de participantes 

				

				
					25

				

				Concurso cartas al autor 2017

				
					Trabajos seleccionados

				

				
					Seudónimo

				

				
					2017

				

				
					2016

				

				
					AMEVIT

				

				
					3

				

				
					S/I

				

				
					Mina

				

				
					3

				

				
					S/I

				

				
					Fadingstudent

				

				
					3

				

				
					S/I

				

				
					Kidvauhl

				

				
					4

				

				
					S/I

				

				
					La chica Misteriosa

				

				
					2

				

				
					S/I

				

				
					TOTAL DE CARTAS 

				

				
					88

				

				
					132

				

				Ecos de la FIL 2017: escritor invitado Federico Falco (Argentina), alumnos asistentes 130 y 7 docentes.

				Ecos de la FIL 2016: escritora invitada Lucrecia Zappi, alumnos asistentes 130 y 10 docentes.

				Lectura espejo 2017: total de participantes: 75 lectores.

				Lectura espejo 2016: total de participantes: 183.

				Concurso de Ortografía y Gramática del SEMS

				
					Plantel

				

				
					Número de grupos partici-pantes

				

				
					Número total de parti-cipantes

				

				
					Regional de Etzatlán

				

				
					13

				

				
					424

				

				
					Módulo San Marcos

				

				
					6

				

				
					202

				

				
					Módulo Oconahua

				

				
					3

				

				
					110

				

				
					Total de participantes

				

				
					22

				

				
					736

				

				Coloquio Filosófico SEMS 2017

				
					Plantel

				

				
					Número de profesores participantes

				

				
					Número de alumnos participantes

				

				
					Regional de Etzatlán

				

				
					5

				

				
					120

				

				
					Módulo San Marcos

				

				
					2

				

				
					80

				

				
					Módulo Oconahua

				

				
					2

				

				
					30

				

				
					Total de participantes

				

				
					9

				

				
					230
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				Proyectos innovadores en Promoción de la Lectura

				Nombre: Un viaje por la lectura.

				Objetivo: fomentar el interés de la lectura en la comunidad de Etzatlán Jalisco, promoviendo la participación de todos los estudiantes de la Escuela Preparatoria Regional de Etzatlán.

				El proyecto “Un viaje por la lectura” inició hace cuatro años en la Preparatoria Regional de Etzatlán, propuesto por estudiantes de la Trayectoria de Aprendizaje Especializante (TAE) de Pro-moción de la lectura. En primer lugar, se expuso la propuesta al director, inmediatamente la aceptó por parecerle interesante y motivante. Posteriormente, se presentó a los tutores y concejales de todos los grupos de la escuela, se motivaron y mostraron disposición para llevarlo a cabo.

				Después de la primer ejecución el proyecto se ha desarrollado de la siguiente manera los alumnos realizan los bosquejos los presentan a los grupos, a partir de estos se hace el definitivo con las aportaciones anteriores, las mejoras del proyecto anterior. 

				El proyecto consiste en dividir temáticas literarias a cada grupo, por ejemplo: clásicos, roman-ce, drama, terror, fantasía, ficción, erotismo, autores mexicanos, entre otros. Los estudiantes apo-yados por alumnos de la TAE y su tutor eligen el libro que representaran y estos deciden la forma de hacerlo. Algunos toman capítulos y hacen dramatizaciones, otros se enfocan en la reseña y la dan a conocer, algunos más decoran y ambientan el salón. Los estudiantes echan a volar su imaginación y creatividad para su presentación.

				El proyecto de lectura se implementará con aspectos tecnológicos en los que los estudiantes siempre están interesados, uno de ellos son las redes sociales; de las actividades propuestas crearemos una página en Facebook en la que los grupos suban fotografías del evento, los libros seleccionados, libros sugeridos, para que la comunidad ingrese y deje su opinión o sugerencia, además se pondrán ligas de páginas y libros propuestos por los mismos estudiantes.

				Esto lo realizaremos con apoyo de los mismos estudiantes que saben de las tecnologías y de los maestros de informática. Por supuesto que está primer parte estará en evaluación para darnos cuenta de que fue efectivo y qué requiere modificaciones o mejoras. Otro punto a considerar son los códigos QR, para que todos los estudiantes que en sus celulares o Tablets tengan la aplicación, accedan a los libros sin problemas.

				Vamos a realizar un piloto, contando con el apoyo del grupo de sexto semestre, grupo A del turno matutino, la temática seleccionada son autores mexicanos. Algunos estudiantes están emo-cionados pero otros apáticos. Afortunadamente los estudiantes se están poniendo de acuerdo para lleva a cabo la actividad.

				Estás propuestas iniciales favorecerán la vinculación de las innovaciones tecnológicas con lo que se ha venido realizado en aspectos de promoción de lectura, que hemos comprobado han tenido un impacto significativo de nuestra escuela en la comunidad.

				Actividades Deporte y vida saludable

				Rally deportivo en conmemoración del día del estudiante.

				Feria de la Sexualidad.

				Prácticas de Yoga (TAE).

				Prácticas deportivas.

				Grupos promotores de la Salud (TAE).

				Campaña de las emociones.

				Internacionalización

				Trayectorias de Aprendizaje Especializante en otro idioma

				Interpretación de textos en inglés
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				Gestión y gobierno

				Consejos

				Representantes ante el Consejo General Universitario

				Periodo 2016-2017: Consejero Académico Suplente que tomo posesión por renuncia del titu-lar, Ma. Guadalupe de la Torre Ramírez.

				Periodo 2017-2018: Consejero Académico Titular, Luis Armando Ochoa Sandoval.

				Consejo de Escuela

				
					Periodo

				

				
					Sesiones de Consejo

				

				
					Sesiones de Comisiones

				

				
					2015-2016

				

				
					4

				

				
					2

				

				
					2016-2017

				

				
					8

				

				
					6

				

				
					2017-2018

				

				
					2

				

				
					3

				

				Colegio Departamental

				
					Año

				

				
					Sesiones de Colegio

				

				
					2016

				

				
					4

				

				
					2017

				

				
					4

				

				Academias

				
					Año

				

				
					Sesiones por Academia

				

				
					2016

				

				
					3

				

				
					2017

				

				
					3

				

				Recursos humanos

				Personal administrativo

				
					Nombramiento

				

				
					Tipo de Contrato

				

				
					Cantidad de personal

				

				
					Técnicos Administrativos B

				

				
					Indeterminado

				

				
					2

				

				
					Auxiliar Administrativos D 

				

				
					Indeterminado

				

				
					1

				

				
					Auxiliar Administrativo D 

				

				
					Determinado

				

				
					5

				

				
					Auxiliar Operativo D 

				

				
					Indeterminado

				

				
					8

				

				
					Auxiliar Operativo D 

				

				
					Determinado

				

				
					2
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				Recursos financieros

				Procesos de planeación

				Siete proyectos P3E

				
					Plantel

				

				
					Proyecto

				

				
					Fondo

				

				
					Monto

				

				
					Escuela Preparatoria Regional de Etzatlán

				

				
					234612

				

				
					1.1.1.1

				

				
					$572,255.63

				

				
					236948

				

				
					1.3.2

				

				
					$29,530.90

				

				
					Módulo San Marcos

				

				
					235208

				

				
					1.1.1.1

				

				
					$140,821.20

				

				
					236948

				

				
					1.3.2

				

				
					$9,816.10

				

				
					Módulo Oconahua

				

				
					234925

				

				
					1.1.1.1

				

				
					$250,348.80

				

				
					239586

				

				
					1.1.2

				

				
					$6,850.20

				

				
					236784

				

				
					1.3.2

				

				
					$3,528.00

				

				
					Total

				

				
					$1´013,150.83

				

				Infraestructura

				Número de obras y monto de Infraestructura física 2017

				Una obra por el monto de $160,000.00 del fondo de Universidad Incluyente, proporcionado por la Coordinación General de Extensión de la Universidad de Guadalajara.

				Acciones de Protección civil

				
					Actividades

				

				
					En.

				

				
					Feb.

				

				
					Mzo.

				

				
					Abr.

				

				
					May.

				

				
					Jun.

				

				
					Jul.

				

				
					Ag.

				

				
					Sept.

				

				
					Oct.

				

				
					Nov.

				

				
					Dic.

				

				
					Evaluación de riesgos internos y externos 

				

				
					X

				

				
					X

				

				
					Actualización de direc-torios e inventarios

				

				
					X

				

				
					X

				

				
					X

				

				
					Revisión de señalética 

				

				
					X

				

				
					X

				

				
					X

				

				
					Actualización de Programa Interno de Protección Civil

				

				
					X

				

				
					X

				

				
					Revisión y abasteci-miento de Botiquines de Primeros Auxilios

				

				
					X

				

				
					X

				

				
					Revisión y manteni-miento de Extintores

				

				
					X

				

				
					X

				

				
					Revisión y manteni-miento de conexiones eléctricas

				

				
					X

				

				
					X

				

				
					Revisión y manteni-miento de llaves de laboratorio

				

				
					X

				

				
					X

				

				
					Revisión de señalética y almacenamiento ade-cuado de sustancias químicas en laborato-rios

				

				
					X

				

				
					X

				

				
					X
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					Curso de Capacitación a Brigadas 

				

				
					X

				

				
					X

				

				
					X

				

				
					Simulacro de Evacua-ción

				

				
					X

				

				
					X

				

				
					Difusión de Actividades y medidas preventivas a la Comunidad Edu-cativa

				

				
					X

				

				
					X

				

				
					Evento

				

				
					Escuela

				

				
					Fecha/hora

				

				
					Responsable

				

				
					Observaciones

				

				
					Simulacro evacuación

				

				
					EPRE

				

				
					04-Mayo-2017

					TM (9:30 am)

				

				
					Mtra. Mayra Guadalupe Barraza Núñez

				

				
					“Por el día Estatal para la prevención de Desastres”

				

				
					Simulacro evacuación

				

				
					EPRE 

				

				
					11-Mayo-2017

					TV (5:00 pm)

				

				
					Prof. Sergio Ruiz Silva 

				

				
					“Por el día Estatal para la prevención de Desastres”

				

				
					Simulacro evacuación

				

				
					EPRE

				

				
					19 Sept.-2017

					TM (11:00 am) 

				

				
					Mtra. Mayra Guadalupe Barraza Núñez

				

				
					Evento Nacional

				

				Sistemas de información y cómputo

				Infraestructura de tecnológica y Hardware

				
					Área

				

				
					Número de equipos

				

				
					Biblioteca

				

				
					3

				

				
					Laboratorio de cómputo

				

				
					41

				

				
					Laboratorio de cómputo 2

				

				
					38

				

				
					Administración

				

				
					4

				

				
					Primer Ingreso

				

				
					2

				

				
					Oficialía Mayor

				

				
					1

				

				
					Coordinación Académica

				

				
					4

				

				
					Orientación Educativa y Tutorías

				

				
					3

				

				
					Total 

				

				
					96

				

				Sistemas de información y cómputo

				Las principales actividades es cubrir las necesidades de los alumnos, tanto para sus unidades de aprendizaje, como los exámenes en línea, llevar a cabo las tareas para cubrir necesidades admi-nistrativas, tales como revisión y mantenimiento continúo de los equipos.

				Funcionamiento de la conectividad y acceso a la comunidad universitaria

				Se cuenta con dos líneas de conexión a internet: infinitum 12Mbps y Fibra óptica con 12Mbps, las cuales son administradas un equipo (FORTINET), el cual controla el ancho de banda de todos los equipos de la escuela. Además se cuenta con WiFi para los alumnos y académicos para la institución.
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				Escuela Preparatoria Regional de Huejuquilla el Alto

				Conforme se establece en la Ley de Transparencia e información Pública del Estado de Jalisco y en el Estatuto General de la Universidad de Guadalajara, en su Título Sexto, Capítulo I, Artículo 186 fracción VII, se presenta, como cada año, ante el Consejo de Escuela y la comunidad en general, el informe de actividades y recursos financieros de esta escuela preparatoria durante el año 2017.

				Este informe sigue el orden de los ejes estratégicos del Sistema de Educación Media Superior de la Universidad de Guadalajara: Docencia y Aprendizaje, Investigación, Extensión, Vinculación, Internacionalización, Gestión y Gobierno, considerados como premisas para la autoevaluación y avance; que permite enfocar nuestra misión, alinear nuestra visión y desarrollar un proceso de mejora continua. 

				Se reconoce la visión de los funcionarios de la Universidad de Guadalajara: Señor Rector Mtro. Itzcóatl Tonatiuh Bravo Padilla, del Secretario General el Mtro. José Alfredo Peña Ramos y del Direc-tor del Sistema de Educación Media Superior el Mtro. Javier Espinoza de los Monteros Cárdenas; y sobre todo, el trabajo por promover la mejora de la calidad educativa animando a esta preparatoria a evaluarse para ingresar al Sistema Nacional de Bachillerato. 

				Por lo anterior, con entusiasmo se da a conocer al Honorable Consejo de Escuela y a la comu-nidad educativa, el trabajo arduo del segundo año como Preparatoria Regional de Hue-juquilla; en el que se desarrollaron actividades placenteras y gratificantes, ya que han permitido el planteamiento de retos y el cumplimiento de metas, que responden a los procesos de mejora continua y de calidad en esta escuela, aplicando estrategias para la formación de individuos com-petentes en el marco de una universidad multicultural e incluyente y buscando innovar en algunos procesos educativos. 

				Los indicadores que se describen a continuación, dan muestra del trabajo realizado.

				Docencia y aprendizaje

				Cobertura:

				La Escuela Preparatoria Regional de Huejuquilla el Alto estuvo conformada por la sede, que se encuentra en la cabecera municipal del mismo nombre y los módulos de Mezquitic y San Miguel Huaixtita, ambos ubicados en el municipio de Mezquitic Jalisco; este último dejará su adscripción a esta escuela a partir del calendario 2018-A.

				Durante el ciclo 2017-A se inició con una matrícula de 597 alumnos, para cerrar con 633 en el 2017-B, lo que se traduce en un incremento del 6.03% durante este ciclo escolar. En lo que se refiere al género de los estudiantes, la distribución es del 55% de mujeres y el 45% hombres.

				
					17-A

				

				
					17-B

				

				
					597

				

				
					633

				

				Cabe mencionar que para el período que se informa la cobertura fue del 100% en las cabece-ras municipales de Huejuquilla el Alto y Mezquitic. Se estima que durante el 2018 se mantenga la matrícula, aún con el cambio de adscripción del módulo de San Miguel Huaixtita. 
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				Alumnos

				Se atendió una matrícula total de 633 alumnos, de los cuales 592 pertenecen al Bachillerato Ge-neral por Competencias (BGC) y 41 al Bachillerato General por Áreas Interdisciplinarias. Durante el 2017 la deserción fue de 30 alumnos, que representan un 4.7% de la población estudiantil. En este mismo año 90 alumnos reprobaron alguna unidad de aprendizaje, que representa el 14.2% de la matricula total; por otra parte, el promedio general de calificación escolar es de 78.20. En seguimiento a los datos anteriores, la meta para el 2018 es disminuir la deserción a menos del 4.5% y que el índice de reprobación sea menor al 14%, así como, alcanzar un promedio general sea de 80. 

				Con respecto al Plan Nacional para la Evaluación de los Aprendizajes (PLANEA), la Escuela Pre-paratoria Regional de Huejuquilla el Alto no se encuentra exenta, ante ello, el nivel que guarda en el área de lenguaje y comunicación es de 47.5 puntos porcentuales en los niveles III y IV; mientras que, en razonamiento lógico matemático se logró el 22.5% en estos niveles. Este avance es fruto del compromiso de la comunidad educativa y de las acciones de reforzamiento académico en las áreas de comunicación y matemáticas con los alumnos de 5 y 6 semestre, desarrolladas en contra turno, para no afectar su horario de clases.

				En este período, se cuenta con 446 estudiantes becados, 301 en el Programa PROSPERA, 67 en PROBEMS (Programa de Becas de Educación Media Superior), 11 como estudiantes sobresa-lientes, 2 con discapacidad, 37 becas para estudiantes indígenas, y 28 de DIF municipal Mez-quitic. Los cuales representan el 70.45% la población estudiantil; la recepción de estos apoyos garantiza a los jóvenes la conclusión de su Educación Media Superior, sobre todo aquellos que son Wixárikas.

				
					Escuela

				

				
					PROSPERA

				

				
					PROBEMS

				

				
					PEES

				

				
					Discapacidad

				

				
					Estudiantes Indígenas

				

				
					DIF muni-cipal

				

				
					Total de alumnos becados

				

				
					E.P.R. Hue-juquilla el Alto

				

				
					157

				

				
					24

				

				
					7

				

				
					1

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					189

				

				
					Módulo Mezquitic

				

				
					122

				

				
					12

				

				
					4

				

				
					1

				

				
					12

				

				
					28

				

				
					179

				

				
					Módu-lo San Miguel Huaixtita

				

				
					22

				

				
					31

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					25

				

				
					0

				

				
					78

				

				Orientación educativa

				En el área de Orientación Educativa se articula buena parte de nuestro esquema de desarrollo, se cuenta con 1 Orientador Educativo en la sede que coordina la actividad en los 3 planteles. Esta área se ha enfocado en brindar apoyo personalizado a quienes así lo han requerido y en este ciclo ha atendido de manera continua a 20 jóvenes.

				Se aplicaron diferentes tipos de test a alumnos de primero y quinto semestre, con la finalidad de abonar a una adecuada orientación vocacional. Como parte de esta actividad, los estudiantes asistieron a la “Expo Orienta” en la ciudad de Zacatecas, el “Vive CUNORTE” y a la Escuela Normal Experimental en la Ciudad de Colotlán; además, se recibió la visita de personal de algunas licen-ciaturas de CUNORTE y de la Coordinación de Innovación Educativa y Pregrado, quienes expusieron sobre sus áreas de formación para motivar a los alumnos a elegir alguna carrera universitaria.
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				En lo que respecta a los Tutores de grupo, en 2017-A y B, 54 tutores atendieron al 100% de la población estudiantil. Se realizaron 2 reuniones de tutoría grupal por semestre, además del trabajo en sesiones particulares. Se actualizaron y completaron los expedientes tutoriales de cada alumno. 

				Se trabajó en el Programa Integral de Tutorías (PIT) con la finalidad de reducir los índices de deserción y reprobación, además de dar una adecuada atención a estudiantes con problemas con-ductuales e involucrar a los padres en el proceso de enseñanza aprendizaje de sus hijos, mediante la implementación de la escuela para padres, tanto en la sede como en el módulo de Mezquitic. Este programa se centra en la atención preventiva, se realizan reuniones a mitad de semestre para poner en perspectiva a los padres de familia sobre los avances académicos de sus hijos, así como, las características de dinámica grupal para involucrar a los padres de familia en la toma de deci-siones y evitar que los alumnos enfrenten un problema de reprobación.

				De igual forma, los padres tienen conocimientos del kárdex de los estudiantes, mismo que fir-man y es devuelto a los tutores como constancia de que ellos están enterados de la situación aca-démica de sus hijos; de la misma manera los padres desde su hogar puedan pedir a los alumnos que les muestren su horario de clase y los profesores que trabajarán con ellos durante el semestre. 

				La meta para el 2018 es que el 100% de los grupos cuenten con, por lo menos, dos reuniones durante el semestre para que los padres de familia se involucren en el trabajo preventivo, evitar la reprobación y participen en un segundo taller de escuela para padres.

				Como parte de la orientación académica que se realiza en la preparatoria se tuvieron cursos de inducción para 220 alumnos de nuevo ingreso. Durante el 2018 se ofertarán las TAE´s que atien-dan los interese de la mayoría de los grupos de tercer semestre, en las que los docentes incluirán al menos dos actividades que se relacionen con sus estilos de aprendizaje. En el caso de los alum-nos que cursan quinto y sexto semestre, se seguirá implementando el panel de profesionistas para que tengan más conocimiento de los ámbitos laborales de cada profesión.

				Es importante recalcar que en los planteles de esta preparatoria se implementó un programa di-señado para mejorar la calidad educativa y dar acompañamiento a los alumnos que así lo requieran. 

				El Programa Interdisciplinar de Reforzamiento Académico (PIRA) tiene como objetivo disminuir los índices de reprobación y deserción; además, mejorar el índice de ingreso al nivel superior. Este programa comienza con la selección de alumnos de alto rendimiento en las diferentes unidades de aprendizaje y áreas disciplinares; una vez que estos son identificados se realiza una entrevista para conocer las aptitudes, intereses y disponibilidad de impartir asesorías a compañeros que presentan rezago académico; como estímulo a estos estudiantes se les considera para concursos académicos fuera del municipio, condonación del servicio social y preferencia en la aplicación de becas; cabe resalta que este programa tiene la aprobación del H. Consejo de Escuela. 

				Nuestra meta para el próximo año es que al menos el 70% de los estudiantes con reprobación cuenten con un asesor PIRA para mejorar su desempeño académico y que el 100% de los alumnos que fungen como asesores cuenten con una beca. 

				Considerando el desarrollo humano como parte fundamental para una educación integral, se impartió 1 taller de escuela para padres de familia que tuvo una asistencia de 45 padres, 2 pláticas sobre prevención de adicciones y 2 pláticas sobre prevención del delito.

				Por segunda vez se visitó la reserva ecológica de Melaque para la conservación de la tortuga marina y la reserva de manejo sustentable para la conservación del cocodrilo en la comunidad de La Manzanilla, esto con la finalidad de promover el respeto y cuidado del medio ambiente, ocasión que permitió a nuestros alumnos interactuar con compañeros de la Preparatoria Regional de Cihuatlán y recibir una plática vocacional por personal del CUSUR. En esta ocasión se incluyó dentro del recorrido, la visita a campos agrícolas del INIFAP en Zacatecas, Aguascalientes, zona arqueológica de Guachimontones y el pueblo turístico de Barra de Navidad.

				Para el 2018 se pretende incrementar las visitas a lugares que permitan el desarrollo de com-petencias en nuestros alumnos, realizar por lo menos una actividad mensual que promueva la adquisición de valores y aptitudes para una sana convivencia.

				Actualmente de las 12 Trayectorias de Aprendizaje Especializante que existen en la sede y sus módulos, destacan las de Matemáticas recreativas y Promoción de la lectura. 
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				Durante el año que se informa, se participó con un total de 36 alumnos en diversas olimpiadas del conocimiento y concursos académicos tales como:

				Olimpiada de Biología en su fase regional y estatal.

				Olimpiada de Química en su fase regional y estatal.

				Olimpiada Estatal de Matemáticas.

				Segundo Concurso de Ortografía.

				Concurso Creadores literarios.

				Como resultado se obtuvo: un primer lugar en la Olimpiada Estatal de Biología por la alumna Rosalina López Noriega, un segundo lugar en la Olimpiada Estatal de Química por la estudiante Edith Irais Santoyo Madera, un primer lugar en Creadores Literarios FIL Joven 2017 del joven Jesús Alejandro de la Torre López, un primer lugar en la XVIII Olimpiada Universitaria de Matemáticas nivel I por el alumno Víctor Manuel Robles Reyes y un cuarto lugar en el concurso de Ortografía y Gramática correspondiente a la estudiante Valeria de la Torre Solís. Un agradecimiento y felicita-ción a todos ellos, así como, a los docentes que les apoyaron durante su preparación. Esto es una muestra más de que el trabajo en equipo genera buenos resultados.

				Como proyección de nuestra escuela hacia la comunidad se han realizado varios eventos de tinte científico y cultural:

				
					No.

				

				
					Evento

				

				
					Alumnos participantes

				

				
					Asistentes

				

				
					1

				

				
					Festival de ciencia y cultura 

				

				
					200

				

				
					1000

				

				
					1

				

				
					Festival día de las madres

				

				
					120

				

				
					300

				

				
					2

				

				
					Muestra gastronómica

				

				
					140

				

				
					200

				

				
					1

				

				
					Expo solar

				

				
					50

				

				
					180

				

				
					1

				

				
					Color fest

				

				
					200

				

				
					50

				

				
					1

				

				
					Día del estudiante wixarika

				

				
					80

				

				
					500

				

				
					2

				

				
					Panel de profesionistas

				

				
					60

				

				
					180

				

				En el 2018 se espera participar en el 80% de los concursos académicos a los que la institución sea invitada, de la misma manera refrendar estos logros y tener mejores resultados en las demás olimpiadas y concursos académicos.

				Biblioteca

				La Escuela Preparatoria Regional de Huejuquilla dispone de 2 espacios destinados al uso de biblio-teca, uno en la sede y otro en el módulo de Mezquitic, cada uno que cuenta con un responsable. El acervo bibliográfico es de 9,486 libros, lo que representa una proporción de 15 libros por alumno.

				El servicio que se ofrece es de estantería abierta, así como fotocopiado e impresiones. Se atendieron 8,660 usuarios entre alumnos y profesores, los cuales perciben que el servicio de bi-bliotecas es bueno y actualizado, pues ha sido importante, para esta escuela, aumentar y mante-ner actualizado el acervo bibliográfico, así como, se espera pronto tener el servicio de equipos de cómputo e internet dentro de biblioteca, esto último supone un reto significativo dadas las limita-ciones que se tiene respecto a la red de internet. 

			

		

	
		
			
				240

			

		

		
			
				Sistema de Educación Media Superior

			

		

		
			
				Personal académico

				Uno de los componentes más importantes en la formación de la comunidad estudiantil de nuestra institución, son los docentes. El quehacer cotidiano, su práctica educativa, su entrega y compro-miso institucional, son fundamentales para que los alumnos adquieran nuevas competencias con las que hagan frente a la realidad tan compleja de nuestros días.

				Es por ello que se ha hecho énfasis en la tarea de integrar una plantilla docente competente y que permite contar en la actualidad con 42 profesores, de los cuales: 38 son de asignatura, 1 de tiempo completo y 3 de medio tiempo, y 8 técnicos académicos de medio tiempo. 

				El promedio de Edad General de los Docentes es de (PEGD) es de 43.29, con una antigüedad que oscila entre los 10 y 16 años, y un Salario Mensual Promedio de (SPD) $4,799.66.

				
					Distribución por plantel, de los nombramientos de académicos

				

				
					Número

				

				
					Nombramiento

				

				
					Centro de trabajo

				

				
					1

				

				
					Tiempo completo

				

				
					Sede

				

				
					1

				

				
					Medio tiempo

				

				
					Sede

				

				
					2

				

				
					Medio tiempo

				

				
					Módulo Mezquitic

				

				
					4

				

				
					Técnico Académico medio tiempo

				

				
					Sede

				

				
					2

				

				
					Técnico Académico medio tiempo

				

				
					Módulo Mezquitic

				

				
					2

				

				
					Técnico Académico medio tiempo

				

				
					Modulo San Miguel Huaixtita

				

				Formación docente

				Un aspecto fundamental para lograr los objetivos planteados por esta administración, es la forma-ción, la actualización y la capacitación docente; para lo cual el personal de dicha área participó en 5 cursos, dirigidos a la planeación didáctica, orientación educativa, tutorías y formación discipli-nar, mismos que ofreció la Dirección de Formación Docente SEMS; por lo anterior, se hace especial agradecimiento al Dr. Víctor Manuel Rosario Muñoz, Director de la citada dependencia, por su au-torización para que la mayoría de estos cursos se impartieran en la sede, evitando el traslado de los docentes a la ciudad de Guadalajara, así como, facilitar que dos cursos pudieran se tomaran en la modalidad virtual. 

				Abonando a la calidad educativa y con miras hacia el ingreso al Sistema Nacional de Bachi-llerato (SNB) la planta docente cuenta con un 63.6% de profesores que han cursado y concluido satisfactoriamente el POFORDEMS; además, 60% de ellos cuentan con CERTIDEMS. 

				En el mes de diciembre la escuela fue evaluada para ingresar al SNB; el esfuerzo que se realizó por el equipo que conforma la Preparatoria Regional de Huejuquilla el Alto se enfocó en lograr el ingreso al nivel dos, se está en espera de los resultados.

				Vinculación

				Aunque esta escuela es pequeña, se ha preocupado por tener presencia en las diversas institucio-nes que se encuentran en los municipios, es por ello que por acuerdo del H. Consejo de Escuela, los alumnos a partir del 5to. semestre realizan servicio social como agradecimiento hacia la ciu-dadanía por el apoyo que brinda a nuestra institución; el cual también sirve como parte de una capacitación y orientación vocacional, ya que éste se designa cuando hay las condiciones confor-me a los intereses profesionales de cada uno de ellos. Durante el 2017, 226 alumnos prestaron su servicio social cumpliendo 120 horas, tanto los estudiantes de la sede como los alumnos del módulo de Mezquitic.
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				Las instituciones con las que se tiene convenio son:

				Hospital Multicultural de Huejuquilla.

				Administración Municipal de Huejuquilla el Alto.

				Ministerio Público.

				DIF municipal.

				Asociación Ganadera Local de Mezquitic.

				Biblioteca Pública Municipal de Mezquitic.

				Centro de Salud de Mezquitic Jalisco.

				Diversas instituciones educativas de nivel básico de la cabecera municipal de Huejuquilla el Alto y de Mezquitic, así como algunas comunidades.

				Cabe mencionar que existe la apertura para generar convenios con las instituciones que así lo deseen, de esta forma los alumnos podrán tener más opciones para realizar su servicio social. 

				Desarrollo sustentable

				Como parte de un plantel responsable y comprometido con el medio ambiente, los alumnos de esta institución realizaron varias actividades:

				
					No.

				

				
					Actividad

				

				
					Alumnos participantes

				

				
					1

				

				
					Campaña contra la diabetes

				

				
					250

				

				
					1

				

				
					Proyecto de sustentabilidad “Disminución de Residuos”

				

				
					150

				

				
					4

				

				
					Campaña de Limpieza

				

				
					300

				

				
					1

				

				
					Reforestación 

				

				
					60

				

				
					1

				

				
					Programa de disminución de residuos

				

				
					200

				

				Durante el 2017 se generó un plan de sustentabilidad para la sede y sus módulos, abonando a los indicadores para el ingreso al SNB; además, se conformó el comité de sustentabilidad para darle seguimiento a este plan.

				Atención a grupos específicos

				En el módulo de San Miguel Huaixtita se ha contado con la colaboración del programa Universidad Incluyente y de la Unidad de Apoyo a Comunidades Indígenas, para dar una atención más cercana y adecuada a los alumnos Wixárikas. Gracias a la maestra Beatriz Vázquez Violante y por supuesto al maestro Itzcóatl Tonatiuh Bravo Padilla, por su apoyo para que, estudiantes de este módulo y algunos estudiantes indígenas del módulo Mezquitic asistieran a la FIL, recorrieran la Ciudad de Guadalajara y visitaran su centro ceremonial en Chapala, los gastos de esta actividad fueron sub-sidiados por la Rectoría General y el SEMS. Por ello, mil gracias. 

				Ahora se informa que, gracias a la exitosa gestión realizada ante la Comisión de Condonación y Becas del CUEMS, se autorizó la condonación del 90% en la inscripción a 47 alumnos Wixárikas de nuevo ingreso, acción que se agradece encarecidamente debido a la situación económica en la que viven estos alumnos. 

				Extensión y difusión cultural

				La cultura es una manera de proyectar a nuestra escuela, también permite generar un ambiente armónico y de convivencia entre los miembros de un grupo; es por ello que durante el 2017 se participó en:
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					Evento

				

				
					Alumnos participantes

				

				
					Lugar

				

				
					FIL 2017

				

				
					40

				

				
					Guadalajara, Jalisco

				

				
					Cartas al autor

				

				
					12

				

				
					Guadalajara, Jalisco 

				

				Para este 2017 se pretende aumentar nuestra participación en los concursos académicos-cul-turales al 50%; así como la participación en ensayo filosófico, cartas al autor, cuento y microrre-lato. 

				El deporte ayuda por medio de la competencia a construir una vida sana entre las personas, además de formar lazos de amistad y compañerismo. Para promover el deporte se realizaron los siguientes eventos:

				
					Evento

				

				
					Alumnos participantes

				

				
					Tipo

				

				
					Liga Leones Negros (etapa selectiva y regional)

				

				
					100

				

				
					Universitario

				

				
					Torneo de Baloncesto

				

				
					70

				

				
					Interescolar

				

				
					Olimprepa 2017

				

				
					200

				

				
					Interescolar

				

				
					Liga municipal de Baloncesto

				

				
					30

				

				
					Municipal

				

				
					Recorrido por tu municipio (caminata y bicicleta)

				

				
					100

				

				
					Interescolar

				

				
					Liga municipal de Futbol

				

				
					80

				

				
					Municipal

				

				
					Torneo Municipal de Voleibol

				

				
					40

				

				
					Municipal

				

				
					Bicitur 

				

				
					65

				

				
					Interescolar

				

				Como apoyo al deporte se continuo en los ciclo 2017-A Y B, con el entrenamiento de los equi-pos de bal0ncesto femenil y varonil en la sede; además, de promover torneos relámpago dentro de la escuela. Nuestro reto es involucrar a más estudiantes en actividades deportivas, así como la promoción de otros deportes como el atletismo.

				Internacionalización

				Como parte de las mejoras de esta escuela 3 profesores de inglés han buscado certificarse para ser más competentes en el área de comunicación, por ello cursaron el diplomado de nivelación en estrategias y competencias en formación docente.

				Gestión y gobierno

				Al ser la Preparatoria Regional de Huejuquilla una preparatoria de nueva creación, se debieron crear sus propios órganos de gobierno como lo es el Consejo de Escuela, el cuál fue electo durante el proceso electoral universitario de 2017, quedando integrado por profesores y alumnos de la sede y sus módulos; este órgano sesionó en este período por primera vez el 24 de octubre de 2017. 

				Presupuesto

				El buen manejo de las finanzas y la administración correcta de los recursos es un punto medular en el ejercicio de cualquier institución. Por se informa que en el 2017 se generaron 10 proyectos con los siguientes recursos financieros:
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					Presupuesto ordinario 2017

				

				
					$ 679,071.12

				

				
					Huejuquilla

				

				
					 $ 291,030.48

				

				
					Mezquitic

				

				
					$ 137,691.84

				

				
					San Miguel Huaixtita

				

				
					$ 250, 348.80 

				

				
					Recursos autogenerados

				

				
					$ 91,818.55

				

				
					Huejuquilla

				

				
					 $ 74,891.35

				

				
					Mezquitic

				

				
					$ 16,927.20

				

				
					Total

				

				
					$770,889.67

				

				Como institución responsable en la transparencia y rendición de cuentas, se ha contestación a todos los requerimientos de información que se realizados por parte de la Oficina de Enlace y Transparencia del SEMS.

				Con ayuda del Ayuntamiento de Huejuquilla se acondicionaron los accesos para personas con discapacidad en la sede, se ha facilitado el transporte para la asistencia a varios eventos fuera de los municipios; así mismo, se ha tenido contado con recursos para eventos dentro de la Institu-ción, con material para laboratorio de ciencias experimentales y pintura. Agradecemos al Lic. Fredy Medina Sánchez, presidente municipal de Huejuquilla y al Lic. Misael Haro de la Cruz, presidente municipal de Mezquitic por todo el apoyo brindado a nuestra institución. 

				Personal administrativo

				Para ofrecer un adecuado servicio a los alumnos y cumplir con las funciones administrativas y de mantenimiento de la escuela, se cuenta con una plantilla de 21 administrativos laborando de la siguiente manera:

				
					E.P.R. Huejquilla

				

				
					Mód. Mezquitic

				

				
					Mód. San miguel Huaixtita

				

				
					Directivos

				

				
					3

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					Administrativo de oficina

				

				
					4

				

				
					2

				

				
					1

				

				
					Operativo

				

				
					4

				

				
					4

				

				
					1

				

				La media de edad del personal administrativo es de 37.22 años, con un salario

				promedio mensual de $4,686.53. De los cuales el 14.5% cuenta con posgrado, el 40% con una licenciatura y el 45.5% con nivel básico. 

				Sistemas de información y cómputo

				Contamos actualmente con 90 equipos de cómputo que son utilizados para las actividades académicas y administrativas, de las cuales 13 se adquirieron en el 2017. Su distribución es la siguiente: 

				
					Uso

				

				
					Número de equipos

				

				
					Alumnos

				

				
					61

				

				
					Profesores

				

				
					20

				

				
					Administrativos

				

				
					9

				

				
					Total

				

				
					90

				

				Aunque en el caso de la sede todos los equipos tienen acceso a internet, se está gestionando la ampliación del ancho de banda para contar con un servicio más rápido y de mejor calidad. En 
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				el caso de San Miguel Huaixtita, es de agradecer particularmente el apoyo de la Ing. Esmeralda Olmos de la Cruz, Coordinadora de Computo e Informática del SEMS, porque ya se cuenta con el servicio de internet, lo cual permitirá que los trámites administrativos se realicen de una manera más eficiente y que en un futuro profesores y alumnos no tengan que desplazarse a otras comuni-dades para tener conectividad y realizar diversas tareas del proceso de enseñanza – aprendizaje.

				Como fruto de la gestión realizada se logró que, bajo el marco del programa Universidad In-cluyente se destinaran $400,000.00 (cuatrocientos mil pesos), para adquirir 68 Tablet y 32 com-putadoras portátiles para el uso de alumnos y docentes. Esto se sumará a la iniciativa de sustituir proyectores en las aulas por Smart TV para estar actualizados con el uso de la TIC´S. Para ello se adquirieron 9 pantallas como herramienta para el proceso de enseñanza aprendizaje. Se espera que durante el 2018 el 100% de las aulas de los módulos cuenten con una Smart TV, acción que en la sede ya se logró.

				Se hace extensivo el agradecimiento al rector general, el Mtro. Itzcòatl Tonatiuh Bravo Padilla y al Mtro. Juan Manuel Franco Franco, jefe de la Unidad de Apoyos a Comunidades Indígenas (UACI), así mismo al patronato de padres de familia de la sede, por el apoyo para la compra de las Smart TV. 

				
					Escuela

				

				
					Concepto

				

				
					No.

				

				
					Estatuts

				

				
					E.P.R. de Huejuquilla el Alto

				

				
					Tablet

				

				
					39

				

				
					Por recibir

				

				
					Computadora portátil

				

				
					20

				

				
					Smart Tv

				

				
					6

				

				
					Instaladas

				

				
					Mód. Mezquitic

				

				
					Tablet

				

				
					29

				

				
					Por recibir

				

				
					Computadora portátil

				

				
					12

				

				
					San Miguel Huaixtita

				

				
					Smart Tv

				

				
					3

				

				
					Instaladas

				

				Seguridad

				Se realizaron 6 pláticas de capacitación e información por parte Protección Civil del Estado y se participó en los simulacros organizados por esta institución. Se pretende formar una cuadrilla de protección civil para hacer frente a las diversas contingencias que se puedan presentar en la es-cuela, además de incentivar para la prevención de accidentes y lesiones.

				Se han realizado pláticas sobre prevención del delito, dirigidas a los alumnos con el fin de hacer conciencia en su formación como ciudadanos, y se ha capacitado a profesores y personal de apoyo en maniobras de Resucitación Cardio Pulmonar.

				Retos

				Uno de los retos más importantes de esta escuela preparatoria para este año fue el ingreso al SNB. Se tienen todas las condiciones para el ingreso al Nivel II; y aún se está en espera de los resultados de esta evaluación. 

				El segundo desafío es continuar con el programa interdisciplinar de reforzamiento académi-co (PIRA), y que todas las áreas tengan conformados y asignados los equipos para los alum-nos que presentan bajo rendimiento escolar, con ello se aupesta por la disminuir los índices de reprobación, deserción y elevar la calificación promedio. 

				En tercer término, se continuará de forma permanente con el reforzamiento académico en las áreas de matemáticas y comunicación; además, de implementarlo con los alumnos de quinto semestre como preparación para su ingreso a la universidad. 

				En cuarto desafío es certificarnos ante la Secretaría de Salud como escuela saludable y libre de humo, logrando así generar las condiciones para un aprendizaje sano, proyectos que ya han comenzado a trabajarse. 
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				El quinto reto es dignificar y adecuar los pocos espacios de uso común con que se cuenta, para brindar una buena atención a la comunidad estudiantil y al público en general.

				Como sexta meta se espera realizar la aplicación de los test para conocer los intereses vo-cacionales y ocupacionales durante el primero y segundo semestre para la elección de las TAE`s, además dar seguimiento oportuno a la orientación vocacional de los jóvenes de quin-to semestre próximos a egresar mediante la realización de paneles de profesionistas. 

				El séptimo reto consiste en establecer los convenios necesarios con dependencias munici-pales en lo referente a apoyos que ayuden al fortalecimiento de las diferentes áreas de esta comunidad educativa.
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				Escuela Preparatoria Regional de Jalostotitlán

				Introducción

				Desde su transformación de Módulo a Escuela Preparatoria Regional de Jalostotitlán, se ha trabajado arduamente en el centro educativo en favor del desarrollo académico, personal y humano de cada uno de los integrantes de la comunidad escolar de esta institución. 

				2017 sin duda ha sido un año de grandes retos, sin embargo, habremos de destacar particu-larmente nuestros logros, como la mejora de la infraestructura que ha dotado de vitalidad, calidad y calidez a nuestro centro educativo. Dicho trabajo tiene por objetivo dar cumplimiento a la estrate-gia contenida en el Plan de Desarrollo Institucional 2014-2013, documento que señala como uno de sus ejes rectores “la ampliación y diversificación de la matrícula, con altos estándares de cali-dad, pertinencia y equidad; tomando en cuenta las tendencias globales y de desarrollo regional”.

				Demostrando con ello, el alto compromiso de la comunidad académica del Sistema de Educa-ción Medio Superior (SEMS) de la Universidad de Guadalajara en la formación integral de cada uno de sus estudiantes, satisfaciendo las necesidades educativas de nuestros educandos con perti-nencia, innovación y transparencia. De esta forma, nos permitimos dar desarrollo a cada una de las actividades realizadas en nuestro centro de estudios durante este año de gestión, desglosándolas por cada uno de nuestros ejes estratégicos.

				Docencia y Aprendizaje

				Cobertura

				La Escuela Preparatoria Regional de Jalostotitlán oferta el Bachillerato General por Competencias (BGC). Durante el calendario 2017-B, la matrícula de la institución era de 662 alumnos, distribui-dos en 19 grupos, 11 en el turno matutino y ocho en el turno vespertino. 

				Derivado de esto y en comparativa con el calendario 2015-A, el centro educativo logró un in-cremento para su calendario 2017-B de 176 alumnos admitidos, siendo congruentes en beneficio con los compromisos institucionales, establecidos en de su Plan de Desarrollo 2014-2030 de la Universidad de Guadalajara, tal como se puede comprobar en el siguiente gráfico:

				Gráfico 1.1 – Comparativo matrícula Escuela Preparatoria Regional Jalostotitlán 2015-2017, calendarios A-B.

				
					[image: ]
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				Calidad

				El compromiso con la calidad educativa dentro de nuestro centro de estudios es palpable con las mejoras académicas y de infraestructura que buscan, entre otros aspectos, fortalecer el trabajo colegiado. Por eso, nos es grato informar que a partir de 2017, la Escuela Preparatoria Regional de Jalostotitlán cuenta con un Orientador Educativo de base que atendió al 100% de la población estudiantil, en beneficio de la comunidad, así como de un Coordinador Académico, que supervisa el cumplimiento de las estrategias de trabajo que permiten el desarrollo, seguimiento y evaluación de los programas educativos. 

				Nuestra plantilla educativa conformada, en su mayoría por 32 profesionistas, de los cuales 17 cuentan con el Programa de Formación Docente (Profordems), que representa un 53% de la plan-tilla docente y 18 cuentan con sus competencias certificadas a través del Proceso de Certificación de Competencias Docentes para la Educación Media Superior (Certidems) o Proceso de Evaluación de Competencias Docentes para la Educación Media Superior (Ecodems), lo que representa un 56% de la plantilla docente. De la plantilla restante, dos profesores se encuentran en espera de resultados, mismos que serán entregados el día 19 de enero de 2018. Lo anterior, implica un área de oportunidad para nuestros 12 miembros del personal docente que restan de obtener la Certifi-cación de Competencias Docentes en cualquiera de las modalidades existentes.

				Los esfuerzos constantes del personal académico, sumados a su capacitación y formación, han permitido que los indicadores de alumnos irregulares presentaran variaciones constantes, hasta la consolidación estructural propia de la institución educativa*, que resultó en la disminu-ción de dichos indicadores, en favor de nuestra comunidad estudiantil, como se muestra en el siguiente gráfico:

				Gráfico 1.2 – Comparativo alumnos irregulares 2015A-2017B

				*El ciclo 2017-B resultó en favor de la comunidad estudiantil al presentar solo un 5.7% de alumnos en situación irregular en comparación de los ciclos anteriores dentro de los que se tiene registro.

				Personal Académico

				La plantilla docente es uno de los pilares que fortalecen nuestra institución educativa. Por ello, se ha trabajado en el aumento de la misma, mediante la contratación de profesionistas que cuenten con el perfil adecuado para cada una de las Unidades de Aprendizaje (UA) de nuestro Bachillerato. Por tanto, el crecimiento de la misma se ha desarrollado de la siguiente manera:
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				Gráfico 1.3 – Comparativo plantilla docente Escuela Preparatoria Regional Jalostotitlán 2016-2018.

				De la plantilla de 31 profesores para 2017, se cuenta con una plaza de Profesor Docente en cada una de las categorías distribuidas de la siguiente forma: 

				Asociado “B” de 20 horas; 

				Asociado “B” de 40 horas; 

				Asistente “C” de 40 horas; 

				Asociado “C” de 40 horas; 

				Asociado “A” de 20 horas y 

				Técnico académico asociado “A” de 20 horas. 

				Formación docente

				Aunado al incremento de la plantilla docente certificada en Ecodems o Certidems, se llevaron a cabo diferentes cursos en favor de la mejora de nuestro personal académico, que enlistamos a continuación:

				Cursos disciplinares – 16 profesores asistentes del 09 al 11 de enero de 2017 en modalidad presencial.

				Modelo de Tutorías en el Medio Superior – ocho profesores asistentes, modalidad virtual.

				Feria Internacional de Idiomas 2017 (FIID 2017) – tres profesores asistentes el 12 de mayo de 2017.

				Jornadas de Actualización de Orientación y Tutorías – dos profesores asistentes 20 y 21 de julio de 2017 en modalidad presencial.

				Capacitación CECAJ – dos profesores asistentes del 14 al 16 de junio de 2016 en modalidad presencial.

				Diplomado en Fundamentos del Trabajo Bibliotecario – dos profesores participantes, de oc-tubre 2016 a junio 2017 en modalidad presencial.

				Coloquio de Bibliotecarios dentro del Marco de la FIL 2017 – un profesor asistente del 27 al 29 de noviembre en modalidad presencial.

				Diplomado en Estrategias para la Enseñanza Efectiva de las Matemáticas ofertado por el Ins-tituto Tecnológico de Monterrey Campus Guadalajara – un profesor asistente en modalidad presencial.

				En contraste con los cursos en los que se tuvo participación por parte del personal docente durante 2016 que consistieron en:

				Cursos Disciplinares en Arandas del 27 al 29 de junio de 2016 en Modalidad presencial

				Curso de Modelo de tutorías en el nivel medio superior (nivel inicial) efectuado 4, 6 y 8 de julio de 2016 en Modalidad presencial
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				Además, se trabajó en la elaboración del primer programa de formación y actualización peda-gógica y disciplinar de la escuela, orientado en atender las deficiencias que deben ser subsanadas en el ejercicio docente brindando herramientas de mejora. 

				Con esto, se busca garantizar la mejora en las habilidades y herramientas pedagógicas y frente a grupo, para brindar servicios educativos de calidad, mejorar la acción tutorial y de nuestra área de orientación educativa.

				Gráfico 1.4 – Comparativo de Docentes con Cursos enfocados a Orientación Educativa y Tutorías 2016-2017

				Calidad PBC-SiNEMS

				Se encuentra en desarrollo la sistematización de los procesos de colegio departamental, así como mejorar del plan-clase y la actualización de los instrumentos de evaluación. 

				Se impulsa el desarrollo de un espacio de biblioteca que brinde servicios de calidad y perti-nentes para el desarrollo de consultas, fomento a la lectura, incremento del acervo bibliográfico y desarrollo de habilidades en el manejo de las Tecnologías de la Información y Comunicación (TIC). Además, se ha incrementado la infraestructura y el equipamiento del plantel.

				Alumnos

				Los resultados del Plan Nacional para la Evaluación de los Aprendizajes (Planea) arrojan avances significativos en los históricos dentro de los que podemos tener registro en el área de Lenguaje y Comunicación, identificando un aumento en comparación de los resultados 2016 (25.50 puntos) a 2017 (46.6 puntos) dando cuenta de un incremento de 21.10 puntos. No obstante, en el área de Matemáticas, contamos aún con un área de oportunidad, puesto que se tuvo una baja de 1.15 puntos en los resultados a comparación de los años 2016 (20.50 puntos) y 2017 (19.35 puntos).

				 Tabla 1.1 Comparativo de Niveles de logro en Lenguaje y Comunicación.
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				Tabla 1.1 Comparativo de Niveles de logro en Matemáticas.

				
					% de alumnos en la escuela en cada nivel de logro
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				En búsqueda del desarrollo de competencias en Lenguaje y Comunicación, se considera de forma transversal en todas las Unidades de Aprendizaje y las rúbricas correspondientes a los pro-ductos como criterio a considerar en todos los instrumentos de evaluación la ortografía adecuada. Aunado a esto, se llevó a cabo la “Feria Literaria – Cazadores de Letras” con el objetivo de incenti-var, fomentar y fortalecer el uso adecuado de la Lengua y los procesos de comunicación. Por el área de Matemáticas, todas las unidades de aprendizaje cuentan con actividades de reforzamiento al inicio de cada sesión de acuerdo a los manuales para reforzar aprendizajes y mejorar así los resul-tados de Planea, buscando fortalecer con esto dichas habilidades.

				Becas
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				Dichas cifras arrojan un total de 119 alumnos becados que representan un total del 17.97% del grueso pobla-cional estudiantil.
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				Vinculación

				Mediante campañas de salud y ecología entre otras como: 

				Charlas por parte del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Jalostotitlán con un total de 250 participantes.

				Un festival ecológico con presencia de 350 asistentes. 

				Una feria de la salud con 600 participantes. 

				Atención especializada contra adicción CECAJ para 10 personas y

				“La Coordi te Visita, PrevenIMSS con atención a 250 miembros.

				Vinculación entre SEMS y los Centros Universitarios al Interior de la Red U. de G. con activida-des como:

				Prácticas Profesionales de Psicología – CULagos con beneficio a 50 alumnos.

				Acciones para el Desarrollo Sustentable:

				Reemplazo de luminarias de módulos por alumbrado LED con logros en el ahorro de consumo de energía eléctrica con una participación de 662 alumnos.

				Además, de la generación de una nueva Trayectoria de Aprendizaje Especializante (TAE) con-sistente en Técnicas Básicas de Agricultura Urbana y Vinculación con la comunidad, fortaleciendo de esta manera las actividades propias de la comunidad y la región.

				Universidad Saludable “Calidad de Vida y Prevención de Adicciones”

				Se impartió un taller de Constelaciones Familiares brindando atención a 662 estudiantes durante el periodo agosto-diciembre de 2017. Se llevaron a cabo las conferencias “Mitos y Realidades de las Adicciones” en febrero favoreciendo a 612 alumnos, “Delitos Cibernéticos” en mayo bene-ficiando a 250 miembros y “Me Comunico” con fecha del 24 de julio de 2017, que ayudó a 225 estudiantes. 

				Se aplicó el POSIT con beneficio a 225 alumnos con fecha de aplicación del 25 de junio de 2017. Así como la impartición de un taller de sensibilización para prevenir la violencia intrafami-liar, con un total de 250 beneficiados en febrero.

				Extensión y Difusión

				Dentro del marco de Extensión y Difusión se desarrollaron actividades culturales como:

				Café Literario “La Delicia de las Palabras” con fecha del 3 de mayo de, en el Auditorio de la Escuela Preparatoria con una asistencia total de 46 alumnos.

				Desfile del 20 de noviembre en la que se contó con la participación de 111 alumnos dentro de un recorrido por las calles del municipio.

				Callejoneada del día de muertos el día 02 de noviembre en el Auditorio de la Escuela Prepa-ratoria con una participación de 30 alumnos.

				Concurso de Altares de Muerto del 02 de noviembre, en las instalaciones de la Preparatoria con un total de 662 alumnos participantes.

				Día del Libro el 25 de abril con participación de 662 alumnos en las actividades desarrolla-das en la plaza de armas del municipio.
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				Por su parte en el área deportiva se desarrollaron actividades como:

				Misión Cuervitos, con fecha del 8 de noviembre de 2017 en las instalaciones de la Unidad Deportiva el Desierto y participación de 50 alumnos.

				Mientras que como acciones de promoción a la creación artística se contó con:

				“Pescador de Historias” con fecha del 24 de noviembre y un total de 80 participantes.

				Taller de música durante los meses de septiembre y octubre y 111 participantes.

				Polos Culturales con fecha del 21 de noviembre y una participación de 250 miembros de la comunidad académica.

				Visita del Escritor Renato Tinajero dentro del programa “Ecos FIL” el 29 de noviembre con una afluencia de 300 asistentes en el Auditorio de la Escuela Preparatoria.

				Por parte del área de Difusión se dio impulso a la ciencia y la tecnología con:

				Exposición de aparatos y experimentos de física el 24 de mayo de 2017 en las instalaciones del plantel educativo.

				Elaboración de videos promocionales el 25 de mayo de 2017 en el Auditorio de la Prepara-toria.
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				Gestión y Gobierno

				Por el área de Gestión de Gobierno contamos con tres representantes ante el Consejo Universitario de Educación Media Superior (CUEMS) para el periodo 2017-2018, conformado por un alumno, un docente y un directivo. El Consejo de Escuela llevó a cabo 10 sesiones, las academias efectuaron 10 sesiones y se tuvo lugar de 8 sesiones departamentales.

				Recursos Financieros

				Se contó con un presupuesto $482,547.31 del subsidio ordinario bajo el número proyecto 235263, invertido en la colocación de muro tabla-roca para áreas administrativas provisionales, gastos operativos, material eléctrico y electrónico para la adecuación del laboratorio de cómputo, compra de persianas para el aula 1 del edificio “C”, sala de maestros y la oficina del laboratorio de usos múltiples, compra de un equipo multifuncional para uso de los alumnos, pantallas manuales didácticas, cajas de conectividad y bocinas de todos los salones del edificio “B” así como sus gastos de instalación y puesta en marcha, apoyo de viáticos para el taller de escuela para padres, instalación de letrero y logotipo para imagen institucional al ingreso de la escuela, gabinetes para las áreas sanitarias del personal y equipos reguladores “No-Break” para el laboratorio de cómputo.

				Se generaron adicionalmente de la partida de recursos autogenerados de ejercicios anteriores (2016) para el equipamiento e infraestructura un total de $160,294.75, mismos que se destinaron para la compra de material electrónico para la adecuación de la señalética externa institucional, piso y pega piso que permitiera la adecuación del área común del personal, así como la instalación del muro de tabla-roca en la misma, material de construcción, el pago del servicio del vehículo oficial y la compra de bancas, mesas de pick-nick para los alumnos y la compra de una cámara fotográfica para las actividades académicas y del área de comunicación social.

				Los ingresos autogenerados 2017 se invirtieron en material de construcción para la adecua-ción del área común de personal adscrito por un total de $18,969.84 mientras que del arancel 604 se invirtieron $130,233.32 en mobiliario y equipamiento de la misma área de personal (incluye electrodomésticos).

				Adicionalmente, se nos benefició con la realización de obras en las instalaciones median-te el otorgamiento del fondo dentro del programa “Universidad Incluyente” por un monto de $160,000.00 considerando I.V.A. que fue destinado a la remodelación de las áreas sanitarias en el Auditorio con adecuaciones necesarias para ser un espacio incluyente para personas que presen-ten algún tipo de discapacidad, así como la colocación de pasamanos en la rampa de ingreso y la colocación de aditamentos para beneficio de las personas discapacitadas en las áreas sanitarias localizadas en el edificio “B”.
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				Se llevó a cabo la adquisición de aproximadamente 50 equipos de computadora producto de los apoyo interinstitucionales, mismos que fueron trasladados de las instalaciones e inventario de la Preparatoria Metropolitana No. 20.
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				Escuela Preparatoria Regional de Jamay

				Mediante el presente documento y con fundamento a la normatividad de la Universidad de Gua-dalajara, rindo el informe de actividades de la Escuela Preparatoria Regional de Jamay correspon-diente al año 2017, ante el máximo órgano de gobierno del Sistema de Educación Media Superior (SEMS) y su director, Mtro. Javier Espinoza de los Monteros Cárdenas. Cabe mencionar que este informe es el resumen de acciones relevantes, realizadas con responsabilidad absoluta y el com-promiso firme; se trabajó bajo los lineamientos y estatutos que rigen la gestión directiva, y en conjunto con el Director General del SEMS para mantener la calidad educativa que siempre ha caracterizado a nuestra máxima casa de estudios, la Universidad de Guadalajara.

				El trabajo realizado ha sido en conjunto con el excelente y profesional equipo tanto docente, como administrativo, que siempre ha caracterizado a este plantel educativo. Equipo que con gran carácter de servicio y calidad humana, siempre busca lograr la excelencia educativa, tal como lo demanda la reforma educativa. Agradezco profundamente al H. Consejo Universitario, la confianza brindada para desempeñar tan importante labor de director.

				Docencia y aprendizaje

				Cobertura

				La Escuela Preparatoria Regional de Jamay cuenta con una población estudiantil conformada por 620 estudiantes en el calendario 2017 B, De los cuales, 298 son hombres y 322 son mujeres, 38 estudiantes más que el año 2015. Los indicadores de género sólo sufrieron variación de una mujer más y un hombre menos en comparación a dicho año. En ambos años, la distribución fue la siguiente:

				Compartidos en turno matutino y vespertino, un total de ocho grupos por turno. Los logros obtenidos en este ámbito giran en la reducción de los índices de reprobación e incrementando la eficiencia terminal. Se trabaja con una sola modalidad Educativa que es Bachillerato General por Competencias (BGC). El reto es incrementar la oferta de espacios, una vez que se cuente con mayor cantidad de aulas.

				Oferta educativa

				Se trabaja con un plan de estudios, Bachillerato General por Competencias.

				Calidad

				En el mes de noviembre del año 2017, la Escuela Preparatoria Regional de Jamay fue evaluada por el Consejo para la Evaluación de la Educación del Tipo Medio Superior (Copeems), para ingresar al Padrón de Buena Calidad del Sistema Nacional de Educación Media Superior (PBC-SiNEMS) Nivel II, estamos en espera de los resultados de dicha evaluación. Para lo anterior, se trabajó bajo las indicaciones del Comité Ejecutivo de Calidad del SEMS.
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				Ilustración 1 Fotografía cortesía Mtra. Martha Alicia Ortega González

				Este ingreso al PBC-SiNEMS, es garantía de que estamos realizando el trabajo cotidiano, bajo los requerimientos de la Reforma Integral de la Educación Media Superior (RIEMS).Y es con esta ban-dera de calidad educativa con la que día a día, trabajamos arduamente y de manera constante, para dar cumplimiento a las políticas educativas nacionales. Para lograr la calidad dictadas por nuestro Director del SEMS, Mtro. Javier Espinoza de los Monteros Cárdenas.

				El logro de este año fue cumplir al 100% con los requerimientos del SEMS y consumar los requerimientos para la evaluación necesaria para el ingreso al PBC-SiNEMS. El reto es cumplir con las observaciones derivadas de la evaluación antes señalada, si es que las hubiese, además de seguir trabajando para lograr el Nivel I, en la medida que los tiempos y recursos nos lo permitan. 

				Alumnos

				Tabla 1. Fuente: elaboración propia
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					12.64%

				

				
					10.52%

				

				Prueba del Plan Nacional para las Evaluaciones de los Aprendizajes (Planea)

				En relación a los resultados en el área de Lenguaje y Comunicación (comprensión lectora) los resul-tados estadísticos quedaron igual en el comparativo del año 2015 y 2017, el resultado es 27.37%. En el área de matemáticas, se logró incrementar, teniendo como resultado 12.60% mientras que el resultado para el año 2015 fue de 7.75%. Ambas áreas en los niveles III y IV.

				Acciones de fomento al desarrollo de competencias matemáticas y comunicación

				Se llevó a cabo un taller para reforzar las áreas de comunicación y matemáticas en vinculación con el SEMS de nuestra máxima casa de estudios. Un académico que cursó diplomado en matemáticas en el Tecnológico de Monterrey. Internamente al plantel educativo, se implementó taller de mate-máticas para estudiantes, teniendo un total de 32 asistentes. 

				Así como también se implementó el tradicional Torneo de Ajedrez en ambos calendarios; en el año 2015 se tuvieron un total 72 contendientes entre estudiantes y docentes, en el 2017 fueron 89, 16 más que el año 2015. Sumado a lo anterior, en el año 2017 se implementó un taller de creación de poesía. 

				En materia de promoción de la lectura y la expresión escrita, se han implementado concursos de comprensión de la lectura y maratones de lectura. De igual manera, se llevó a cabo la lectu-ra “espejo” en el marco del “Día mundial del libro” donde participaron directivos, académicos, alumnos, administrativos y operativos, siendo un total de 528 lectores; 88 lectores más que los participantes en el año 2015. 

				Se implementó el taller “escribe el cuento de tu vida”, el objetivo es promover la creación literaria de los estudiantes, en total participaron 67 estudiantes, 39 participantes más que en el año 2015. En el marco de la celebración del día de muertos se tuvo una concurrida participación, misma que se muestra en comparativo con el año 2015 en la siguiente tabla.
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				Número de estudiantes participantes en cada año respectivamente

				Tabla 2. Fuente: Elaboración propia
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					Calaveras literarias
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					Altares de muertos

				

				
					Disfraz de Catrín y Catrina
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					47

				

				
					2017
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					300

				

				
					600

				

				
					93

				

				Evento cultural celebración de día de muertos 2017

				Ilustración 2 Fotografía cortesía Lic. Carlos Ortega Cervantes

				Becas para estudiantes

				Comparativo de becas por año y modalidad

				Tabla 3. Fuente: elaboración propia

				
					Federales

				

				
					Universidad De Guadalajara

				

				
					Internas Al Plantel

				

				
					PROBEMS

				

				
					PROSERA

				

				
					Abandono escolar

				

				
					Estímulos a estudiantes sobre-salientes

				

				
					Donación de libros y playeras

				

				
					2015

				

				
					60

				

				
					149

				

				
					149
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					2017

				

				
					56

				

				
					143

				

				
					13

					En trámite

				

				
					6

				

				
					33

				

				Orientación educativa y Tutorías

				Se cuenta con un orientador educativo oficial y cinco orientadores auxiliares con cargo honorífico; en el año 2015 se atendió un total de 89 estudiantes de manera individual, mientras que en año 2017 el total fue de 230, 141 estudiantes más que en año 2015, así como un orientador auxiliar más que en dicho año. 

				La atención requerida por los estudiantes abarcó las áreas de desarrollo humano como las necesidades propias de la adolescencia, asesoría para la elección de Trayectoria de Aprendizaje Especializante (TAE) y elección de carrera y desarrollo de habilidades académicas. En el año 2015, parte de las asesorías solicitadas versaron sobre cuestiones de pareja y asuntos familiares, así como estrategias de empoderamiento de la mujer. Se llevó a cabo una expo-profesiones en el año 2017; mientras que en el año 2015 fueron dos, la diferencia radica en la agenda de las institucio-nes y las actividades programadas para la evaluación para ingreso del plantel al PBC-SiNEMS. 

				Se implementaron conferencias para promover los valores en la comunidad estudiantil. Ade-más de una campaña para la erradicación de la violencia de género hacia la mujer y la promoción de la equidad de género, contando con la presencia de 550 y 160 estudiantes respectivamente. 

				En lo correspondiente a las actividades propias de la Tutoría, en el año 2015 se atendió a 512 estudiantes de manera grupal y 82 de manera individual; mientras que en el 2017 a 450, 72 estudiantes menos que en el año 2015 y 120 de manera individual. Se contó con la participación 
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				de ocho tutores en el año 2015 y 12 para el año 2017, cuatro más que el año 2015. Las problemá-ticas atendidas principalmente son reprobación, ausentismo escolar, deserción, bajo rendimiento académico, e indisciplina; las mismas que en el año 2015.

				Reconocimientos a Olimpiadas, Ferias y Concursos académicos 2017

				Se obtuvo el segundo lugar en el interprepas “Spelling Bee”, se participó con dos estudiantes en la XXVII Olimpiada Estatal de Química. De manera interna, se tuvo la eliminatoria para el concurso de ortografía donde participaron un total de 615 alumnos. 18 estudiantes participaron en la fase interna del Encuentro Filosófico 2017.

				 Spelling BEE 2017	XXVII Olimpiada Estatal de Química

				 

				Fotografías cortesía SEMS, UDG y Mtro. Ramón Ortega González 

				Biblioteca

				Indicadores

				Tabla 4. Fuente: Elaboración propia

				
					2015

				

				
					2017

				

				
					Número de bibliotecas

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					Número de bibliotecarios

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					Número de títulos y volúmenes

				

				
					1898 y 3747

				

				
					2117 y 3197

				

				
					Tipo de usuarios y número

				

				
					14 Docentes

				

				
					19 Docentes

				

				
					770 estudiantes

				

				
					1318 Estudiantes

				

				
					Total 784

				

				
					Total 1401

				

				
					Servicios ofrecidos a través de biblioteca

				

				
					Préstamo de libros: 560

				

				
					Préstamo de li-bros:1,382

				

				Eventos o Jornadas académicas en el 2017

				Tabla 5. Fuente: Elaboración propia

				
					Evento o Jornada

				

				
					Beneficiados

				

				
					Papiroflexia

				

				
					40

				

				
					Semana de la salud de los y las adolescentes

				

				
					600

				

				
					Campaña prevención cáncer de mama

				

				
					84

				

				
					Prevención del suicidio en adolescentes 

				

				
					200

				

				
					Semana de las ciencias. Una por semestre

				

				
					500 y 538
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				Personal académico

				En el año 2015, se contaba con tres plazas académicas, mismas que eran de profesores de carrera. Mientras que la numeralía en este rubro para el 2017 fue mucho más nutrida, ya que se cuenta con 11 plazas, cuatro profesores de carrera, tres medios tiempos y cuatro técnicos académicos. La mayoría de los académicos son profesores de asignatura.

				En total se cuenta con 27 docentes, de los cuales 14 cuentan con el Programa de Formación Docente (Profordems) y Proceso de Certificación de Competencias Docentes para la Educación Me-dia Superior (Certidems), mientras que el año 2015 el total era de 25 docentes, de los cuales nueve tenían Profordems y estaban certificados. El 74% de los docentes tienen competencias docentes acreditadas. Tanto en el 2015 como en el 2017, el porcentaje de participación y asistencia a las jornadas de formación docente ha sido del 100%. 

				Cuatro de los 27 docentes son bilingües y dos ellos son políglotas; uno de los profesores se encuentra estudiando una segunda lengua. En el 2015 se logró que 13 docentes se certificaran en Microsoft office 2013 en PowerPoint. En el 2017 fueron 19 docentes, entre los cuales están los directivos, los que se certificaron en “Tecnología Microsoft para la productividad (MS Excel, MS PowerPoint, MS Word)”.

				Se logró la acreditación de cinco docentes y continuar con el 100% de la participación en la formación docente. Cuatro profesores obtuvieron el grado de maestría, sumándose así a los cuatro ya existentes; Una académica obtuvo grado de doctorado. El reto para el año 2018 es lograr que el 100% de los docentes se acrediten y permanecer con la participación al 100% en las jornadas académicas. También, incentivar y facilitar en la medida de lo posible el estudio de maestría de los docentes. 

				Investigación

				Indicadores

				Tabla 6. Fuente. Elaboración propia

				
					2015

				

				
					2017

				

				
					Participación en el programa de investigación educativa

				

				
					1 proyecto, 5 docentes investigadores, 2 estudiantes auxiliares.

				

				
					Ninguno

				

				
					Participación en coloquios de investigación 

				

				
					6

				

				
					Ninguno

				

				
					Ponencias y publicaciones en investigación. 

				

				
					22 ponencias

					7 publicaciones

				

				
					2 ponencias

					3 publicaciones

				

				
					Reconocimientos a la investiga-ción

				

				
					Constancia de SEMS, UdeG, como miem-bros del equipo de investigadores.

				

				
					Ninguno

				

				El objetivo del logro obtenido en el año 2017 será permanecer en la actividad de investigación y participación en con ponencias y publicaciones, pese a la agenda tan saturada dada la evalua-ción del plantel para su ingreso al PBC-SiNEMS. El reto consiste en reincorporarse al programa de investigación educativa, aumentar el número de publicaciones y que estas sigan contando con registro ISSN o ISBN.
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				Vinculación 

				Vinculación

				Vinculación con otros sectores

				En el 2017 se realización cuatro convenios con instituciones externas al plantel, uno de ellos fue con el H. Ayuntamiento del municipio de Jamay, otro más con el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia, uno con el Instituto Municipal de la Mujer y el último con el Centro Universitario de la Ciénega, de la Universidad de Guadalajara. Además de participar con el Honorable Ayuntamiento Municipal en los distintos eventos cívicos y dos eventos deportivos para promover la vida saluda-ble y vivir libre de adiciones. 

				Vinculación con otras Universidades

				Se estrecharon lazos con 15 universidades de las cercanías para la implementación de la expo-pro-fesiones. Con la universidad de Cambridge se vivió capacitación sobre competencias directivas y liderazgo, a través de la Universidad de Guadalajara.

				Vinculación en el sector educativo

				En vinculación con la Secretaria de Educación Pública del país, se logró la certificación en “Tecno-logía Microsoft para la productividad (MS Excel, MS PowerPoint, MS Word)”, tanto para docentes como para estudiantes. En total fueron 19 docentes y 32 estudiantes.

				Vinculación mediante campañas diversas

				Tabla 7. Fuente: Elaboración propia

				
					Institución

				

				
					Campaña

				

				
					Beneficiados

				

				
					Secretaría de Salud municipal

				

				
					Semana estatal de las y los adolescentes

				

				
					600

				

				
					Honorable Ayuntamiento municipal

				

				
					Reciclado de PET

				

				
					615

				

				
					Torneo deportivo para mantenerse libre de adiciones

				

				
					600

				

				
					Rodada por tu salud

				

				
					600

				

				
					Exposición de fotografía. TAE Fotografía digital

				

				
					80

				

				
					Instituto municipal de la mujer

				

				
					Conferencia para prevención del cáncer de mama

				

				
					84

				

				
					Unidad municipal de atención a vícti-mas de violencia 

				

				
					Campaña para erradicar la violencia de género hacia la mujer

				

				
					90

				

				Exposición de Fotografía. TAE Fotografía digital

				Ilustración 3 Fotografía cortesía Ing. Eduardo Hernández Godínez

				
					[image: ]
				

			

		

	
		
			
				262

			

		

		
			
				Sistema de Educación Media Superior

			

		

		
			
				Proyectos especiales

				Consolidación de la equidad, inclusión y derechos humanos:

				Conferencia para eliminar la violencia de género. 200 asistentes. 

				Conferencia sobre equidad de género. 160 asistentes. 

				Concurso de carteles promoviendo los derechos humanos. 120 participantes. 

				Conferencia “Todos somos uno”, para promover la inclusión. 130 asistentes.

				Actividades para el cuidado del medio ambiente

				En el año 2017 se tuvieron siete actividades para el cuidado del medio ambiente, entre ellas se encuentra el uso de lámparas de led en algunas áreas del plantel, festival de ecología, uso de ma-teriales reciclados, separación de basura, reciclado de PET y elaboración de composta. 

				Los logros derivados del apartado de vinculación, giran sobre la cercanía con el H. Ayunta-miento Municipal para realizar distintas actividades culturales y deportivas, además de las activi-dades cívicas que ya se venían realizando con anterioridad. También, se tuvo una mayor cantidad de actividades destinadas al cuidado del medio ambiente y la sustentabilidad. Los retos versan sobre establecimiento de convenios y realización de eventos con otras instituciones educativas, del sector empresarial y social. 

				Extensión y difusión

				Publicaciones 2017

				Se tuvieron tres publicaciones digitales de divulgación científica. 

				Fomento a la cultura y a la expresión artística

				Concurso creadores literarios FIL 2017:

				10 estudiantes participaron en el apartado de microrrelato. 

				20 en creación de poesía.

				35 en Cartas al autor. 

				En comparación con años anteriores se incrementó la participación del 50% en los tres apar-tados. 

				ECOS FIL 2017:

				Se tuvo la visita del escritor español Biel Mesquida, por alrededor de dos horas conversó con u grupo de 78 estudiantes, y 8 docentes.

				Visita la preparatoria del escritor Biel Mesquida 

				Ilustración 4 Fotografía cortesía Mtra. Susana Ortega Velasco
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				Lectura espejo 2017

				528 lectores participaron en el año 2017, 88 más que el año 2015. Además de llevarse a cabo internamente en el plantel. Se participó con un grupo de 40 estudiantes en la lectura espejo reali-zada por el H. Ayuntamiento Municipal. 

				Actividades deporte y vida saludable

				Liga “Leones negros”

				Tabla 8. Fuente: Elaboración propia

				
					Disciplina

				

				
					Alumnos participantes

				

				
					2015

				

				
					2017

				

				
					Ajedrez

				

				
					4

				

				
					0

				

				
					4

				

				
					Atletismo

				

				
					10

				

				
					0

				

				
					10

				

				
					Futbol femenil

				

				
					12

				

				
					0

				

				
					12

				

				
					Futbol varonil

				

				
					12

				

				
					0

				

				
					12

				

				Acciones estilos de vida saludables

				1.	Rodada por tu salud

				2	Muévete, baile para mantenerte saludable

				3.	Campaña alimentación saludable

				4.	Semana de la salud de las y los adolescentes.

				5.	Conferencia “Libre de adiciones”

				6.	Torneo deportivo para mantenerte libre de adicciones.

				7.	Promoción de hábitos de vida saludable.

				Los logros correspondientes a este rubro radican en el incremento de actividades deportivas implementadas en vinculación con la liga “Leones negros”. Los retos son bastantes, incidir míni-mo en una actividad de cada uno de los indicadores que conforman este apartado. 

				Internacionalización

				en el 2017 se impartió la TAE de “Interpretación de textos en inglés”, totalmente en el idioma inglés. Además se llevó a curso-cabo taller del idioma francés. Es importante destacar que un do-cente obtuvo capacitación para la enseñanza del idioma inglés. 

				El logro en este apartado fue la asistencia y permanencia de estudiantes al curso-taller del idioma francés, ya que se impartió en horario extra clases. Los retos son varios, destinados tanto a docentes como estudiantes, lograr la certificación en competencias lingüísticas, buscar en la medida de lo posible el intercambio internacional, ya sea docente o estudiantil. 
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				Gestion y gobierno

				Consejos

				Tabla 9. Fuente: Elaboración propia

				
					Consejo general universitario

				

				
					1

				

				
					Alonso Israel Martínez Bañuelos

				

				
					Consejo de escuela

				

				
					1

				

				
					7 sesiones, año 2017

				

				
					6 sesiones, año 2016

				

				
					Colegios departamentales

				

				
					4 sesiones, año 2017

				

				
					2 sesiones, año 2016

				

				
					Academias

				

				
					56 sesiones, año 2017

				

				
					42 sesiones, año 2017

				

				Recursos humanos

				Personal administrativo

				En el año 2017 se cuenta con cuatro administrativos: tres auxiliares administrativos, un auxiliar general y cuatro auxiliares operativos.

				Recursos financieros

				Tabla 10. Fuente: Elaboración propia

				
					Procesos de planeación P3E

				

				
					1 Gestión y gobierno. 235051

					1 Autogenerado. 236716

				

				
					Presupuesto de ingresos 2017

				

				
					$463, 771.15

				

				
					Distribución del origen del recurso 2017

				

				
					$444, 600°° Asignado al plantel 

					$19, 171.15 Autogenerado en el año 2016

				

				
					Distribución del presupuesto 2017

				

				
					Gastos de operación del plantel

				

				
					Planeación trianual

				

				
					Plan de desarrollo institucional 2017-2019

				

				Infraestructura

				En el año 2017, no se realizaron obras físicas en el plantel. 

				Protección civil 

				En el año 2017 se tuvo capacitación, conformación y constitución de la Unidad Interna de Protec-ción Civil. Así como también se obtuvo Dictamen de visto bueno del Programa Interno de Protec-ción Civil 2017. Se Participó en el Macrosimulacro del 19 de Septiembre del 2017. Se renovó de la señalización de Protección Civil. Se equiparon e instalaron de botiquines en todas las oficinas. Los extintores se encuentran al cien por ciento de capacidad.

				Sistemas de información y cómputo

				Se cuenta con 40 equipos de cómputo con acceso a internet disponibles para los estudiantes; 18 equipos para uso administrativo, de igual manera con acceso a internet, para uso de profesores son dos equipos. También, están disponibles 10 lap top. El plantel cuenta con líneas de internet, algunas con cableado y contras con ADSL. 

				El logro en este 2017 fue la adquisición de 10 equipos portátiles de cómputo tanto docente como administrativo. El reto para el 2018 es lograr el 100% de cobertura de red inalámbrico en el plantel y la adquisición de más equipo de cómputo para uso de los docentes
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				Escuela Preparatoria Regional de Jocotepec

				La rendición de cuentas de la actividad de una Institución es prioritaria y por lo mismo de gran relevancia para dar a conocer a la comunidad educativa y a la sociedad aquellas actividades que trascienden y que coadyuvan al desarrollo de la Institución y de su entorno social.

				Misión 

				La Escuela Preparatoria Regional de Jocotepec es una entidad educativa que se integra al Sistema de Educación Media Superior (SEMS) de la Universidad de Guadalajara, la cual se conforma con los Módulos de Concepción de Buenos Aires, La Manzanilla de la Paz y Tizapán el Alto, en los cuales se oferta la educación media superior en la región con su programa de Bachillerato General por Competencias (BGC) y el Bachillerato General por Áreas Interdisciplinarias (BGAI).

				En la Escuela Preparatoria Regional de Jocotepec tenemos la misión de formar a los estudian-tes con un enfoque social, humanista, en competencias pertinentes para la vida y para la integra-ción a un mundo globalizado, contribuyendo a la generación de conocimientos, la difusión de la cultura y la vinculación con la región en la cual estamos insertos.

				Las acciones que realizamos siempre se encuentran regidas por los principios de respeto, libertad, solidaridad, justicia, tolerancia, responsabilidad y espíritu de servicio.

				Visión

				La Preparatoria Regional de Jocotepec es la instancia educativa que tiene presencia nacional e internacional; es reconocida por su calidad educativa, con compromiso social y humanista.

				Ofrece opciones de formación innovadoras, sujetas a evaluación y actualización permanente, flexibles, enfocadas al desarrollo de competencias para la vida, apoyadas en el uso de la tecnolo-gía y redes del conocimiento; su aplicación está consolidada con el trabajo académico, la investi-gación educativa y la certificación de los docentes.

				Mantiene vinculación con la sociedad y realiza acciones de divulgación científica y cultural, que favorecen el desarrollo sustentable de sus comunidades.

				Atiende a la totalidad de la demanda que se presenta la en la región para este nivel educativo, cumpliendo los lineamientos establecidos para su ingreso.

				La formación integral de nuestros alumnos es prioritaria en el desarrollo de nuestro programa educativo, dotando de las competencias necesarias de los egresados para su incorporación tanto al nivel educativo superior o al campo laboral.

				Docencia y Aprendizaje

				La Escuela Preparatoria Regional de Jocotepec, oferta los planes de estudios del Bachillerato Ge-neral por Competencias, atendiendo a la demanda regional al 95% en el ciclo 2017 mejorando comparativamente con el ciclo anterior que se tuvo al 90.99%, así como las necesidades sociales y educativas, coadyuvando y favoreciendo al cumplimiento de las disposiciones generales del siste-ma educativo nacional de la educación media superior, en el aumento y mejora de la cobertura en las modalidades ofertadas, así como las expectativas del Sistema Nacional de Bachilleratos (SNB).
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				Los rubros correspondientes a atender la demanda de ingreso, la búsqueda de una mejor efi-ciencia terminal y disminuir la deserción son algunos de los más importantes para establecer la calidad educativa de una institución. Por ello, a continuación se presenta la comparación de la matrícula de la Preparatoria con respecto al año 2016 en cada uno de los Módulos que pertenecen a la institución.

				
					ESCUELA 

				

				
					2017B

				

				
					2017A

				

				
					2016B

				

				
					2016A

				

				
					Escuela Preparatoria Regional de Jocotepec

				

				
					1035

				

				
					993

				

				
					1077

				

				
					1070

				

				
					Extensión Lázaro Cárdenas 

				

				
					N/A

				

				
					63

				

				
					47

				

				
					Módulo Tizapán el Alto

				

				
					279

				

				
					265

				

				
					229

				

				
					201

				

				
					Módulo Manzanilla de la Paz

				

				
					206

				

				
					205

				

				
					214

				

				
					192

				

				
					Módulo Quitupan

				

				
					N/A

				

				
					117

				

				
					119

				

				
					Módulo Concepción de Buenos Aires 

				

				
					231

				

				
					213

				

				
					El modulo inició con su adscripción a la Escuela Preparatoria Regional de Jocotepec a partir del año 2017

				

				
					TOTAL

				

				
					1751

				

				
					1676

				

				
					1700

				

				
					1629

				

				Ilustración 1 Matrícula Escuela Preparatoria Regional de Jocotepec

				Fuente: Información estadística dela Escuela Preparatoria Regional de Jocotepec

				En lo relacionado con la evolución de la matrícula la Preparatoria Regional de Jocotepec ha man-tenido un constante de crecimiento en los últimos 5 años toda vez que mantiene un crecimiento del orden del 4.1 % de aumento en promedio por año, esto significa que en este quinquenio 90 alumnos por año escolar tuvieron la posibilidad de continuar con sus estudios. 

				Resultados PLANEA 2017

				Ilustración 2

				Con relación a los resultados obtenidos en el Plan Nacional para la Evaluación de los Aprendizajes (PLANEA) existe un reto importante para mejorar los resultados significativamente en este instru-mento de medición, ya que comparativamente con los resultados promedio de la Universidad de Guadalajara, nuestros alumnos se encuentran por debajo de estos parámetros. Por éste motivo, se adoptó la propuesta del SEMS de aplicar acciones que fomenten el desarrollo de las competencias Matemáticas y de Comunicación en los alumnos de cuarto y quinto semestre disminuyendo los índices negativos en el resultado de la prueba. 

				
					[image: ]
				

			

		

	
		
			
				267

			

		

		
			
				Quinto informe de actividades // Javier Espinoza de los Monteros Cárdenas

			

		

		
			
				Ilustración 3 Resultados PLANEA 2017 en Matemáticas

				Fuente: http://planea.sep.gob.mx/ms/

				Ilustración 4 Resultados PLANEA 2017 en Comunicación y Lenguaje

				Fuente: http://planea.sep.gob.mx/ms/

				Índice de reprobación y aprobación 

				
					ESCUELA

				

				
					PLAN DE ESTUDIO

				

				
					ÍNDICE DE REPROBA-CIÓN 2017A

				

				
					ÍNDICE DE 

					APROBACIÓN 2017A

				

				
					Escuela Preparatoria Regio-nal de Jocotepec

				

				
					Bachillerato General por Competencias

				

				
					24.48

				

				
					75.52

				

				
					Módulo Concepción de Buenos Aires

				

				
					Bachillerato General por Competencias

				

				
					13.61

				

				
					86.39

				

				
					Módulo Manzanilla de la Paz

				

				
					Bachillerato General por Competencias

				

				
					7.8

				

				
					92.2

				

				
					Módulo Tizapán el Alto

				

				
					Bachillerato General por Competencias

				

				
					21.86

				

				
					78.14

				

				Ilustración 5 Índice de reprobación y aprobación

				Fuente: Información estadística dela Escuela Preparatoria Regional de Jocotepec
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				Eficiencia Terminal

				
					Escuela

				

				
					Plan de estudio

				

				
					Eficiencia terminal 2017a

				

				
					Escuela Preparatoria Regional de Jocotepec

				

				
					Bachillerato General por Competencias

				

				
					64.79

				

				
					Módulo Concepción de Buenos Aires

				

				
					Bachillerato General por Competencias

				

				
					81.48

				

				
					Módulo Manzanilla de la Paz

				

				
					Bachillerato General por Competencias

				

				
					72.22

				

				
					Módulo Tizapán el Alto

				

				
					Bachillerato General por Competencias

				

				
					75.32

				

				Ilustración 6 Eficiencia Terminal 

				Fuente: Información estadística dela Escuela Preparatoria Regional de Jocotepec

				Deserción

				
					Escuela

				

				
					Plan de estudio

				

				
					Deserción 2017a

				

				
					Escuela Preparatoria Regional de Jocotepec

				

				
					Bachillerato General por Competencias

				

				
					15.60

				

				
					Módulo Concepción de Buenos Aires 

				

				
					Bachillerato General por Competencias

				

				
					0

				

				
					Módulo Manzanilla de la Paz 

				

				
					Bachillerato General por Competencias

				

				
					7.80

				

				
					Módulo Tizapán el Alto 

				

				
					Bachillerato General por Competencias

				

				
					7.54

				

				Ilustración 7 Deserción 

				Fuente: Información estadística dela Escuela Preparatoria Regional de Jocotepec

				Comparativo de Becarios 2016 – 2017

				El total de alumnos beneficiados con Becas Federales es de 229, aunque no se pueden cerrar cifras de este año dado que esta por dictaminar a alumnos postulados a la beca Contra el Aban-dono escolar. El año pasado se cerró con 250 alumnos beneficiados por algún programa de becas federales. En la Preparatoria se cuenta con estudiantes que reciben apoyos económicos gracias al Programa de Becas de Educación Media Superior (PROBEMS), Programa de Inclusión Social (PROS-PERA) y del Programa de estímulos económicos para estudiantes sobresalientes (PEEES).

				La ilustración 8 permite apreciar la comparación entre 2016 y el año que se informa de alum-nos que cuentan con apoyos económicos. 

				Ilustración 8 Padrón de alumnos beneficiados con becas

				Fuente: Información estadística dela Escuela Preparatoria Regional de Jocotepec
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				Acción Tutorial

				En la Preparatoria Regional de Jocotepec y sus Módulos, la tutoría como un servicio de acompa-ñamiento se ha posicionado como una actividad de enorme valor al reconocer los resultados que se generan cuando se ha establecido un contacto más cercano entre el docente tutor y sus estu-diantes tutorados, promoviendo así la vinculación hacia la comunidad educativa. El 100% de los grupos cuenta con el expediente respectivo para seguimiento de cada caso particular. 

				Ilustración 9

				En el año que se informa, los 92 tutores de grupo han participado en al menos dos ocasiones en las 184 reuniones totales que se han efectuado para padres de familia y estudiantes, para dialogar y entregar resultados parciales de avance académico, de desarrollo familiar y atención a casos particulares, más de 1460 padres beneficiados.

				El 100% de los grupos cuenta con tutor y se han destinado un estimado de 1,750 sesiones grupales durante los dos ciclos escolares 17A y 17B, beneficiando a más de 1,460 estudiantes.

				Ilustración 10 Servicio de Tutorías BGC 

				Fuente: Información estadística dela Escuela Preparatoria Regional de Jocotepec
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				Ilustración 11 Docentes tutores

				Fuente: Información estadística dela Escuela Preparatoria Regional de Jocotepec

				Ilustración 12 Grupos atendidos en tutoría

				Fuente: Información estadística dela Escuela Preparatoria Regional de Jocotepec

				Ilustración 13 alumnos atendidos en tutoría

				Fuente: Información estadística dela Escuela Preparatoria Regional de Jocotepec
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				Orientación Educativa

				En este apartado se resaltan las actividades más representativas de los cuatros ejes de trabajo que conforman el departamento de Orientación Educativa, los cuales son Orientación Vocacional, Orientación Académica, Orientación Familiar y Orientación para el Desarrollo Humano.

				Ilustración 14

				Dentro de la Orientación Educativa y con las acciones realizadas dentro de cada eje se pre-tende ofrecer al alumno una formación integral que lo auxilie en el desenvolvimiento pleno de sus capacidades y personalidad; así como también proporciona conocimiento teórico-práctico que les facilita la asimilación de experiencias adquiridas.

				En las gráficas siguientes se destacará lo más relevante de cada área, así como el número de alumnos que fueron impactados con dichas actividades.

				Ilustración 15 Alumnos beneficiados con la Orientación Educativa

				Fuente: Información estadística dela Escuela Preparatoria Regional de Jocotepec

				Orientación Académica

				La mayor incidencia de casos en este eje es el índice reprobación y deserción estudiantil, para lo cual se trabajó en vinculación con el taller de habilidades para el aprendizaje y asesorías indivi-duales para conocer al detalle los motivos que los llevaron a formar parte de esta estadística y proponer acciones remédiales. La ilustración 16 muestra los alumnos que fueron atendidos en dicha área.
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				Ilustración 16

				Ilustración 17 Alumnos atendidos en Orientación Académica

				Fuente: Información estadística dela Escuela Preparatoria Regional de Jocotepec

				Orientación Familiar

				Las necesidades detectadas en esta línea de trabajo fueron orientadas a la falta de comunicación de los padres hacia sus hijos y el escaso conocimiento de intereses, amistades y metas futuras. Para atender dichas problemáticas se impartieron talleres de Escuela para padres a manera de concientizar y sensibilizarnos a ambas partes.

				Ilustración 18 Escuela para padres 

				Fuente: Información estadística dela Escuela Preparatoria Regional de Jocotepec

				La Estadística nos manifiesta la asistencia de padres de familia que a las diferentes activida-des realizadas en los diferentes ciclos escolares, con excepción de las asesorías que fueron reali-zadas tanto con papás como con alumnos. 
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				Ilustración 19

				Orientación para el Desarrollo Humano 

				La afectación en esta área gira en torno a la minimización por parte de los alumnos en relación a adicciones y relaciones toxicas, no dimensionan los riegos que traen consigo dichas prácticas.

				Para contrarrestar esto, se llevaron a cabo charlas informativas, preventivas y remédiales, con el objetivo de que los jóvenes conozcan de forma vivencial las consecuencias que esto produce.

				Ilustración 20 Orientación para el Desarrollo Humano

				Fuente: Información estadística dela Escuela Preparatoria Regional de Jocotepec

				La estadística nos muestra algunas de las actividades realizadas en esta área, en donde se llevaron a cabo campañas de prevención que impactaron a un estimado de 7,190 alumnos en los periodos señalados.

				Ilustración 21
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				Formación integral

				Los alumnos y docentes de esta Escuela, han participado de manera constante en los diversos concursos y olimpiadas del conocimiento, en las diversas áreas como filosofía, física, biología, matemáticas, química y comunicación. Además, de la presentación de proyectos de investigación en diversas ferias y concursos de ciencia, tanto a nivel local, estatal, nacional e internacional, favoreciendo y fomentando el desarrollo y estímulo de investigación temprana, que le permiten llevar a la práctica y aplicar los conocimientos y competencias adquiridos en las diversas áreas del conocimiento, consiguiendo en las diversas participaciones, reconocimientos y premios, que van desde primeros lugares, menciones honoríficas y acreditaciones para la participación en concur-sos posteriores de un nivel más complejo. 

				A continuación se presentan las actividades en las cuales se participó:

				Febrero Feria de Sevilla España participantes 1 maestro y 1 alumno.

				Campus Party Guadalajara Jal., Mayo 18 2017, 4 maestros participantes, 11 alumnos parti-cipantes.

				XXVII Olimpiada de Biología fase Regional sede EPR de Jocotepec 19 de mayo 2017 partici-pando 25 alumnos y 6 Maestros. 

				XXVII Olimpiada de Biología Fase Estatal en la Preparatoria No. 5 de la Universidad de Guada-lajara 23 de Junio participando 2 alumnos y 2 Maestros. 

				Olimpiada de conocimiento de Fisica en la Escuela Preparatoria Vocacional 25 de Junio 2017 participando 5 alumnos y 1 Maestro.

				Código Ciencia Zapopan Jal., Octubre 9, 2017, 4 maestros y 27 alumnos participantes

				Expo ciencia Nacional 3 a 5 de Diciembre, Los cabos B.C: 3 Docentes y 6 alumnos.

				Biblioteca

				La percepción de usuarios en la biblioteca se considera como buena, en virtud de las necesidades y los recursos disponibles, ya que cuenta con 4,384 títulos y 10,524 volúmenes, contando con el acceso a las bibliotecas digitales institucionales

				Ilustración 22

				La biblioteca de la Preparatoria tuvo un total de 10,457 usuarios, de los cuales el 52.55% son hombres y 47.45% mujeres. Los usuarios de éste servicio solicitaron 798 préstamos externos de bibliografía, búsqueda en internet y fomento a la lectura.
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				Personal Académico

				Actualmente la plantilla en el año 2017, se conforma por 77 docentes, mientras que en el 2016 estaba constituida por 74 académicos. De las cuales la del 17 A se distribuye por: 6 profesores de tiempo completo, 7 de medio tiempo, 10 técnicos académicos y 54 profesores de asignatura. 

				Formación Docente

				Al interior de este plantel, se han promovido, convocado y realizado, de manera constante y per-manente, una amplia variedad de cursos de formación docente, que oferta el SEMS a través de la Dirección de Formación Docente, tanto de manera presencial y virtual, buscando la atención y cobertura de las necesidades y requerimientos que el actual sistema y modelo educativo exigen para el logro de un mejor nivel de calidad, solicitado por el Padrón de Buena Calidad del Sistema Nacional de Educación Media Superior (PBC-SiNEMS), generando los espacios y oportunidades que propicien la mejora y desarrollo continuo de la planta docente. En el periodo que se informa, se llevaron a cabo diez cursos con temáticas como Estrategias Didácticas, Cursos Disciplinares, Formación Disciplinar. 

				Actualmente, de la plantilla docente 65 académicos están acreditados por el Programa de Formación Docente (Profordems) y 52 cuentan con el Proceso de Certificación de Competencias Docentes para la Educación Media Superior “ (Certidems).

				Colegio Departamental

				En la Escuela Preparatoria Regional de Jocotepec se encuentra instalado de manera formal su Co-legio Departamental, con sus respectivos Departamentos y Academias, los cuales sesionaron en tantas ocasiones como se hizo necesario con el propósito de llevar a cabo un desarrollo adecuado de los procesos académicos del modelo educativo, desarrollando 12 sesiones de colegio y 34 de las distintas academias, en las cuales se establecieron, planes de trabajo, toma de acuerdos, informes y evaluaciones de los distintos procesos educativos, así como del cronograma de activi-dades académicas y extracurriculares del plantel.

				 Ilustración 23

				Extensión y difusión

				Dentro de las actividades extracurriculares del plantel se promueven eventos de rescate de tra-diciones como el día de muertos, elaboración y presentación de coreografías, exposición de pin-turas, dibujos y fotografía dentro de las Trayectorias de Aprendizaje Especializante (TAE) de apre-ciación artística. Además, en el desarrollo de los cursos de inducción para los alumnos de primer ingreso se promueven la identidad y valores universitarios.
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				Ilustración 24

				Actividades FIL 2017

				La comunidad escolar de la Escuela Preparatoria Regional de Jocotepec, consciente de la impor-tancia y trascendencia del fomento y la promoción de la lectura y la expresión escrita, así como de la apreciación de los aspectos artísticos de la palabra. Además de la mejora de la comprensión, expresión y habilidad verbal, ha participado de manera amplia y constante en las actividades de creadores literarios de la Feria Internacional del Libro (FIL) en los concursos de cuento corto, cartas al autor, concurso de ortografía y gramática del SEMS. Así mismo en este año se llevó la visita de un escritor Erick Blandón en la escuela, quien llevó a cabo una charla con los alumnos sobre sus obras literarias. 

				Ilustración 25

				Ilustración 26
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				Actividades de deporte y vida saludable

				Dentro de las actividades que se llevan a cabo están se encuentran el torneo deportivo intramuros, cuyo fin es hacer el selectivo que represente a la escuela en el torneo “Liga Leones Negros”, moti-vando a los alumnos a la mejora, cuidado y optimización en las disciplinas deportivas a participar; también, se lleva a cabo desde hace tres años la carrera atlética “Corre por tu Salud”, de la cual se han realizado 8 ediciones, incrementando el número de participantes. Así mismo se participó en la liga Universitaria para buscar talentos y crearlos como deportistas sobresalientes. 

				Ilustración 27

				Protección Civil

				Se establece de manera institucional, avalado por el Consejo de Escuela, la Brigada Interna de Protección Civil. Con ello, se logró la certificación por parte de la autoridad estatal competente. Además, se estableció un calendario de participación en simulacros. En el periodo que se informa, se instituyó de manera permanente el aviso de alerta a cualquier contingencia en reuniones colec-tivas en las que confluye un número considerable de personas, como acción preventiva.

				Ilustración 28
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				Escuela Preparatoria Regional de la Barca

				A través de este medio y con fundamento a la normatividad de la Universidad de Guadalajara, se rinde informe de actividades de la Escuela Preparatoria Regional de La Barca correspondiente al año 2017, ante el máximo órgano de gobierno del Sistema de Educación Media Superior, y ante el director del mismo, el Mtro. Javier Espinoza de los Monteros Cárdenas. Es importante mencionar, que este informe es el resultado de las acciones más relevantes, realizadas durante todo este año, con responsabilidad absoluta, y el compromiso firme, se trabajó bajo los lineamientos y estatutos que rigen la gestión directiva, y en conjunto con el director general del SEMS, para mantener la calidad académica que siempre ha caracterizado a nuestra Universidad de Guadalajara.

				El trabajo realizado en equipo con excelente y profesional entrega tanto docente, como admi-nistrativo, de tan honorable escuela. Equipo que con servicio y calidad humana, siempre busca lograr la mejora educativa. Dado que es una escuela con Nivel II en su 27 aniversario como Escuela Preparatoria Regional; por lo que día tras día se trabaja y gestiona para que sea una preparatoria destacada y de prestigio en todos los aspectos. 

				Docencia y aprendizaje

				Cobertura

				La Escuela Preparatoria Regional de La Barca, contó con una población estudiantil en el ciclo 2017A de 415 mujeres y 344 hombres en el turno matutino, mientras que en el turno vespertino fueron 285 mujeres y 242 hombres que en total por ambos turnos son 1286 alumnos matriculados. En el ciclo 2017B la matrícula fue de 411 mujeres y 326 hombres en el turno matutino, mientras que en el turno vespertino fue de 351 mujeres y 279 hombres que en total por ambos turnos es de 1367 alumnos, adicionando 81 alumnos más en este ciclo y que en el 2016, aperturando dos grupos más en este año. Dado que esta escuela ha mostrado un incremento sustantivo, y con logros obte-nidos en este ámbito, también se observa la reducción de los índices de reprobación e incremento en la eficiencia terminal, hechos que contribuyeron en la población con relación a la matrícula. Se trabaja con una sola modalidad Educativa que es el Bachillerato General por Competencias. 
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				Calidad

				La calidad, es una prioridad permanente en todos los servicios que se ofertan en la preparatoria, y la educación es una de las más vigiladas en este sentido. Teniendo presente que el nivel medio superior, es tan importante en el entendido que los jóvenes deciden su futuro, y en muchos de ellos es el grado máximo de estudio en la ciudad de La Barca donde está inmersa también la Pre-paratoria. 

				Abanderamos la calidad educativa con la que día a día, trabajamos arduamente y de manera constante, para dar cumplimiento a las políticas educativas nacionales, mediante los requerimien-tos y procesos de evaluación, con el objetivo de promover a nuestro plantel educativo, en un corto plazo seremos evaluados y certificados por la COPEMS, para ingresar al primer Nivel, que es garan-tía de que estamos realizando el trabajo cotidiano, bajo los requerimientos de la Reforma Integral de la Educación Media Superior (RIEMS). Trabajo que ha sido tomado con mucha responsabilidad.

				Para lograr la calidad educativa antes citada, se atienden las indicaciones y disposiciones generales dictadas por nuestro director del SEMS, Mtro. Javier Espinoza de los Monteros Cárde-nas. Acudiendo a capacitaciones, reuniones de trabajo, cursos y talleres, respondiendo a convo-catorias para participar en actividades académicas dentro de las diversas áreas del conocimiento. Implementando actividades académicas, culturales, deportivas, curriculares y extra curriculares, que contribuyan al logro de dicha calidad educativa, conscientes de que ello nos garantizará el éxito como institución. Éxito que a su vez, logrará impactar en la sociedad y ello será el detonante para incrementar la demanda educativa. Desde luego, que todo lo antes mencionado, se realiza apegados a los lineamientos señalados por la máxima autoridad. De manera tal, que trabajando en conjunto, sigamos haciéndolo con esta calidad educativa que caracteriza a nuestra casa de estudios, la Universidad de Guadalajara. 

				Uno de los avances más importantes de este 2017 fue cumplir al 100% con los requerimientos del Sistema de Educación Media Superior de nuestra casa de estudios y el trabajar en la medida de lo posible de acuerdo a lo requerido en el Sistema Nacional de Bachillerato. El reto es lograr el ingreso al nivel I del plantel a dicho sistema en el próximo año 2018.

				Alumnos

				Actualmente la Escuela Preparatoria Regional de La Barca cuenta con una matrícula de 1367 alum-nos y se trabaja con empeño, con la intención de disminuir el número de alumnos que por diversas causas abandonan sus estudios, obteniendo una deserción de un 11.59%.

				Por otra parte se ha logrado disminuir el índice de reprobación aun 5.49% de los alumnos, que han registrado en alguna unidad de aprendizaje, calificación reprobatoria, alcanzando una apro-bación general del 94.51% y una eficiencia terminal del 86.72% en nuestros alumnos.
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				Planea

				Los resultados en el área de comunicación y matemáticas, los resultados estadísticos quedaron igual en el comparativo del año 2016 y 2017 lo que significa que estamos en color rojo, en compa-ración al año 2015 donde logramos estar en color verde. El reto para el año 2018 es trabajar en am-bas áreas para conseguir resultados positivos que nos permitan estar arriba de la media nacional.

				Por otra parte se informa que hemos implementado acciones de mejoramiento y reforzamiento en el desarrollo de competencias en matemáticas y comunicación, tales como talleres, asesorías y entrega de materiales afines al fortalecimiento de estas dos importantes áreas del conocimiento, con el objetivo de alcanzar un mejor nivel en pruebas como planea.

				Becas 

				En el apartado de becas para estudiantes de Educación Media Superior; la Escuela Preparatoria Regional de La Barca en este año 2017, cuenta con un promedio total de 280 alumnos becados en los diferentes programas que ofrecen nuestra máxima casa de estudios, así como los que otorga el gobierno Federal, a través de la Secretaria de Educación Pública, establecidos de la siguiente manera, calendario 2017-A; 117 estudiantes fueron beneficiados en la modalidad del programa “Prospera”, en el Programa de Becas de Educación Media Superior (PROBEMS) 264 estudiantes, 5 más bajo el Programa de Estímulos Económicos a Estudiantes Sobresalientes (PEEES) y 1 alumno becado en él Programa de Estímulos Económicos a Estudiantes con Discapacidad (PEEED). Para el calendario 2017-B 117 estudiantes fueron beneficiados en la modalidad del programa “Prospera”, en el Programa de Becas de Educación Media Superior (PROBEMS) 47 estudiantes, 5 más bajo el Programa de Estímulos Económicos a Estudiantes Sobresalientes (PEEES) y 1 alumno becado en él Programa de Estímulos Económicos a Estudiantes con Discapacidad (PEEED).
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				Es importante señalar que gracias a estos programas de becas, muchos de los estudiantes de nuestra Preparatoria, han podido continuar con sus estudios, dada la problemática económica que se vive en la región. La institución se preocupa que más jóvenes puedan tener acceso a estos programas y que el impacto de dichas becas, detone en un futuro próximo para estos jóvenes ser profesionistas exitosos con una mejor calidad de vida para toda su familia.

				Orientación educativa

				En este año se atendió de manera particular a un total de 126 estudiantes que solicitaron asesoría por ellos mismos, a parte en las diversas líneas que conforman el trabajo de orientación educativa y con los apoyos dentro de los grupos se tuvo atención y cuidado en todos y en cada uno de los alumnos ya que sostuvieron un acercamiento a la oficina de orientación educativa en sus dife-rentes necesidades que van desde el acompañamiento en la trayectoria escolar, prevención de la violencia, violencia de género, sexualidad humana, emprendurismo, dinámicas de grupo para fortalecer lazos y manejo de frustración en su entorno, taller de elección de carrera. Acciones con las que se pretende evitar la deserción escolar, contribuir a la eficiencia terminal, disminuyendo los índices de deserción y reprobación. Así como la detección y tratamiento del acoso escolar, y demás situaciones que pueden impactar en el desempeño académico de los estudiantes. 

				En cuanto a la tutoría, esta se llevó a cabo con 1 coordinador de tutorías; 34 profesores tu-tores de grupo, importante es mencionar que este trabajo tutorial fue posible en gran medida al curso-taller proporcionado por el Sistema de Educación Media Superior de nuestra Universidad de Guadalajara “La tutoría en el Sistema de Educación Media Superior”. Los planes de trabajo de los tutores de grupo, están estructurados con base a las necesidades de cada grupo, detectadas a partir del informe del tutor de grupo anterior, y del diagnóstico grupal. Apoyándose en el servicio de orientación educativa, para trabajar en conjunto y mejorar este servicio. Con la única intención de mejorar, la formación integral de los estudiantes.

				
					Número de alumnos atendidos en Orientación Educativa y Tutorías 2017
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				Olimpiadas y concursos académicos

				En el 2017, 8 alumnos se certificaron en Microsoft office 2013, en los programas de PowerPoint, Word y Excel obteniendo un diploma con validez oficial y curricular en el ámbito laboral y profe-sional, gracias a los convenios que la Universidad de Guadalajara establece con otras empresas reconocidas en México en el mundo. En este sentido nuestro compromiso para el 2018 es que se certifiquen más alumnos, académicos y administrativos para una mejor preparación en la utiliza-ción de estos programas. 

			

		

	
		
			
				282

			

		

		
			
				Sistema de Educación Media Superior

			

		

		
			
				La parte fundamental de la educación para fomentar la constante preparación y actualización en el conocimiento, son las olimpiadas y competencias. Es gratificante para la Escuela Preparato-ria Regional de la Barca, en este año que en el mes de septiembre, 10 estudiantes participaron en la XXIII Olimpiada regional de química con sede en esta Escuela Preparatoria, de los cuales 5 de ellos pasaron a la XXVII Olimpiada Estatal de Química que se celebró en el mes de noviembre en la preparatoria 12. Donde se obtuvieron un segundo y tercer lugar. En la XXVII olimpiada de biología en la etapa regional se obtuvo un primer y un tercer lugar, llevada a cabo en la escuela preparatoria regional de Jamay. En la etapa estatal realizada en la escuela preparatoria No. 5 se obtuvo el tercer lugar. Compromiso y satisfacción de ser escuela sede del cuarto concurso inter prepas “Spelling Bee” el cual se trabajó en vinculación son SEMS, UdeG y la Escuela Preparatoria Regional de Ame-ca; Misma que es motivo de orgullo por haber obtenido el cuarto lugar.

				Reconocimiento en olimpiadas y concursos académicos

				En materia de promoción de la lectura y la expresión escrita, se han promovido concursos de reci-tación, interpretación y deletreo, se realizaron eventos que fomentan la lectura como, él “Festival del Cuenta Cuentos” donde participaron más de 100 alumnos y 3 maestros en el auditorio de esta Escuela Preparatoria. Se implementó en ambos calendarios escolares el taller de “La Sala de Lec-tura”. Además en su sexto aniversario se organizó el “Tianguis del Libro” donde año con año se tiene el objetivo de colectar o intercambiar libros con la finalidad de promover la lectura y cultivar el cuidado de los mismos en los jóvenes.
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				Por otro lado el evento “Día mundial del libro” también nos involucró este año, participaron directivos, académicos, alumnos, administrativos y operativos. En total se tuvo la participación de más de 1200 lectores en este evento que hoy vemos reflejado en la mejora de su participación.

				Se tuvo el reconocimiento en la FIL a la maestra Edith 

				Reconocimiento a las actividades siempre encaminadas a mejorar en la lectura a volar en la imaginación a otros lugares y otros personajes. 

				Respecto a las competencias en el área de matemáticas se participó en la XXVIII Olimpiada Universitaria de matemáticas que se llevó a cabo en la Preparatoria No.12 el 28 de octubre de 2017 donde la alumna Alejandra Campos Murillo obtuvo el segundo lugar en el nivel I por tanto tienen mención honorifica nuestros maestros porque dicho logro enmarca el compromiso de todos de seguir mejorando en beneficio de los alumnos. 

				Para contribuir a la formación integral de los estudiantes, se organizó el festival del medio am-biente con el tema las frutas en la cual participaron 107 estudiantes y 22 docentes directamente, además de los directivos. El cual fue emotiva para el desarrollo de los alumnos. Y el conocimiento de los beneficios que aportan consumiendo estas. 
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				Bibliografía (títulos y volúmenes)

				Gracias al apoyo recibido por la unidad de bibliotecas, este año se dotó de una colección de obras literarias con una amplia gama de temáticas; así como también se incrementó el número de ejem-plares que conforman el acervo bibliográfico, para fortalecer el trabajo docente, en el 2016 se tenían 3462 títulos, y 8105 volúmenes, en este 2017 los títulos fueron 3587 y 8210 volúmenes. Lo anterior representa un incremento de 125 títulos y 105 volúmenes más. 

				En el 2016 se registraron 8004 ingresos a la biblioteca y se consultaron internamente un total 3398 libros y se consultaron 653 externas. Para el 2017 se registraron 5321 ingresos y se pres-taron 1301 libros internamente y 1569 préstamos externos. Estas consultas de los cuales mayor-mente son alumnos tienen como objetivo ayudarlos en sus actividades académicas fortaleciendo más sus competencias a desarrollar en cada una de las unidades de aprendizaje, además se les brinda la posibilidad de poder utilizar computadoras con servicio de internet para navegar por la web como otra alternativa de fuente de información ampliando el abanico de opciones para sus investigaciones.

				Personal académico

				En la Escuela Preparatoria Regional de la Barca los académicos son parte fundamental, ya que son profesionistas entregados y dedicados en un alto nivel de responsabilidad a su labor. La cual con-siste en planificar, organizar, desarrollar y evaluar, el proceso de enseñanza-aprendizaje, acorde a las necesidades propias del contexto en el que se encuentra la escuela y los estudiantes. Tal como lo señala la Reforma Integral a la Educación Media Superior. Con la intención de generar ambientes 
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				de aprendizaje que promuevan y generen el desarrollo integral de los bachilleres. Apegándonos así a las políticas institucionales para el BGC. 

				La plantilla docente de la Preparatoria Regional de La Barca está conformada por 15 mujeres y 28 hombres con un total de 43 académicos, donde algunos de ellos tienen dos nombramientos respetando el límite total de horas de trabajo establecidos en nuestros estatutos. De los 43 acadé-micos; 11 son profesores de tiempo completo y 5 de medio tiempo; 4 son Técnicos académicos de tiempo completo, 5 Técnicos Académicos de medio tiempo con contrato temporal y 25 profesores de asignatura. Actualmente 6 docentes participa en el programa de estímulos académicos a la carrera docente, el reto es lograr que más docentes estudien un posgrado y puedan participar para seguir mejorando en las certificaciones que nos son ofrecidas por la Universidad de Guadalajara.

				Formación docente

				En materia de formación docente actualmente se tiene el 86.49% de los académicos con PRO-FORDEMS y el 73.75% en CERTIDEMS. De nuestra cartera de docentes, 1 cuentan con grado de Doctorante, 13 tienen grado de Maestría. En lo referente a los cursos de actualización docente, se implementaron 2 cursos disciplinares, en la Escuela Preparatoria Regional De Atotonilco con una a asistencia 22 académicos como parte de su actualización e idoneidad para cubrir el requisito para poder impartir su catedra, además se implementó un curso en esta escuela preparatoria para mejorar la planeación argumentada con una asistencia de 34 académicos, cursos que fueron auto-rizados e impartidos por la dirección de formación docente del SEMS. 

				Sumando calidad y reiterando lo mencionado en el apartado, en este año, 7 docentes que conforman la planta docente fueron certificados en CERTIDEMS.

				Uno de nuestros compromisos prioritarios que tenemos como institución es que, los acadé-micos que no cuente con PROFORDEMS y CERTIDEMES a la menor brevedad se matriculen en las convocatorias y obtengan sus acreditaciones correspondientes.

				Investigación

				Los logros se reflejan en la inclusión de directivos en los proyectos de investigación, en el plantel educativo y la asistencia a congresos y coloquios, nacionales y regionales. El reto es que más do-centes se sumen al trabajo investigativo. Se presentaron ponencias con resultados de investiga-ción en 3 coloquios organizados por distintas prepas de SEMS, UdeG. 2 ponencias con resultados de investigación en diferentes encuentros respectivamente, además de llevar a cabo 2 talleres a docentes y alumnos, un coloquio nacional y regional respectivamente. Realizado en el estado de colima 
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				Vinculación

				La vinculación con la sociedad ha sido parte fundamental. Se participó en eventos cívicos con-memorativos diversos; así como en el tradicional concurso anual de altares de muertos con una participación del 100% de los grupos. 

				La eliminación de la violencia de género hacia la mujer también unió esfuerzos, 500 estudian-tes participaron en desfile del 20 de Noviembre para lograr dicho objetivo.

				La ecología también fue motivo de trabajo en vinculación más de 50 estudiantes y 4 docentes participaron en la campaña de forestación de áreas verdes.
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				Como ya es tradicional año con año estudiantes de la TAE de fotografía digital, participaron con exposición de fotografías en el marco de los procesos de calificación sobre prevención de accidentes. El trabajo colaborativo con diversas instancias de nuestra máxima casa de estudios, entre ellas se encuentra la promoción de las carreras que oferta la universidad virtual, promoción de carreras que oferta el centro universitario de la Ciénega; en este mismo centro universitario unió 40 estudiantes y 2 docentes para disfrutar en diversas actividades de “Papirolas”.

					

				 

				Desarrollo sustentable

				En la Preparatoria se realizaron diversas campañas, actividades, acciones y platicas que generen conciencia para impulsar el desarrollo sustentable de la comunidad, entre las que destacan las 
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				campañas de reciclado de papel, periódico, recolección de pilas, acopio de plástico pet, así como la conservación y mantenimiento de áreas verdes. Anualmente se celebra festival cultural de la ecología, con el objetivo de promover el cuidado del medio ambiente y el re-uso de materiales. Participaron 1200 estudiantes y la comunidad docente y administrativa de la escuela; así como los directivos. El reto para el 2018 es utilizar energía solar siguiendo el ejemplo del Centro Universita-rio de la Ciénaga, de la misma Universidad de Guadalajara.

				Extensión y difusión

				Para dar difusión a estas actividades están activas 2 páginas de Facebook que son operadas por personal docente, en las cuales se publican actividades culturales organizadas dentro y fuera del plantel educativo, del SEMS, así como diversas páginas que promueven la cultura y valores. Au-nado a lo anterior se envían datos para ser publicados en el portal oficial de SEMS, de nuestra Universidad de Guadalajara.

				Identidad y promoción de valores universitarios

				Asistimos a la conferencia autonomía e identidad universitaria 

				En la Escuela Preparatoria Regional de La Barca se llevan a cabo actividades para impulsar los valores universitarios, una acción emprendida fue incluir el logo del “Leones negros” en la playera oficial del plantel a manera de generar identidad

				Ecos fil

				En el programa ECOS DE LA FIL, por primera vez como escuela preparatoria se ha recibido la visita del distinguido autor y escritor Mauricio Diego Vargas Gaeta, originario de Chile quien ha recibido distintos premios y reconocimientos por sus obras, su intervención resultó motivante y despertó el interés de los bachilleres por la creación literaria. 

				Se tuvo la participación de 300 estudiantes en el programa de cartas al autor. Dentro de las actividades en el marco de la FIL 2017 se tuvo la visita a la Expo- Guadalajara de un grupo de 320 estudiantes y 16 docentes, contribuyendo en la promoción de la lectura. 

				Deporte y vida saludable

				Se llevó a cabo en el plantel educativo una campaña interna para prevención de adicciones, en la cual se enfatizó la importancia de practicar deporte profesional o de alto rendimiento como medio para prevenirla; participaron un total de 1360 estudiantes y la comunidad docente. Aunado a esta 
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				campaña, se tuvo conferencia magistral sobre hábitos alimenticios saludables, Concurso semes-tral de carteles promocionando característica de vida saludable. La Escuela Preparatoria Regional De La Barca participo en los siguientes eventos:

				Liga Leones Negros del SEMS (Regional)

				Futbol varonil y femenil: 32 alumnos

				Basquetbol varonil y femenil: 24 alumnos

				Voleibol varonil y femenil: 24 alumnos

				Atletismo: 13 alumnos y

				Ajedrez: 4 alumnos. Para un total de 97 estudiantes.

				La escuela compitió con las siguientes preparatorias regionales: Degollado, Atotonilco, Jamay, Ocotlán, Chapala y Jocotepec. Obteniendo los siguientes lugares en las diferentes categorías:

				200 metros planos: Primer Lugar.

				100 metros planos: Primer Lugar.

				5000 metros Caminata: Primer Lugar. 

				En Los Juegos Deportivos Estatales del SEMS.

				5000 metros Caminata: Segundo lugar.

				100 metros planos: segundo lugar.

				200 metros planos: segundo lugar.

				Internacionalización

				En este año 2017 se contó con la participación de un curso por parte de la dirección, 1er seminario de liderazgo e innovación en la educación media superior en la ciudad de Boston. 

					

				Gestión y gobierno

				Consejos

				Se tuvo el 100% de asistencia en las sesiones en el Consejo Universitario de Educación Media Superior, contando con la representatividad de 2 consejeros, 1 académico y 1 estudiantil. De igual manera se contó con la puntual asistencia a las sesiones convocadas por el Consejo General Uni-versitario. Internamente en el plantel se celebraron 4 sesiones de consejo de escuela, 3 sesiones de trabajo con el colegio departamental y 3 sesiones de academia.
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				Presupuesto

				Tanto en el año 2016 como en el año 2017 se otorgó a la escuela presupuesto anual de $ 791,728.08, y un monto de autogenerado de $33,495.05. La cantidad total de ambos presupues-tos se erogó en tu totalidad y en ambos años en gastos de operación del plantel. 

				Infraestructura

				En el año 2016 la Escuela Preparatoria Regional de La Barca resultó beneficiada en el PFIEMS; obteniendo como beneficio el presupuesto para la construcción de la barda perimetral del plantel.

				En este año logramos la remodelación de los baños tanto de alumnos y alumnas, se incre-mentó el número de cámaras de seguridad, como estrategia de seguridad que requiere la Escuela Preparatoria Regional De La Barca.

					

					

					

				Sistemas de información y cómputo 

				Se cuenta con 56 equipos de cómputo con acceso a internet, disponibles para los estudiantes. 18 equipos para uso administrativo de igual manera con acceso a internet, para uso de profesores 4 Lap-Top y 18 computadoras fijas instaladas en cada aula con proyector y equipo de sonido. El logro en este 2017 fue la adquisición de 4 Impresoras y 2 Lap-Top para el servicio de los estudiantes y 
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				académicos. El plantel cuenta con 2 líneas de internet, una para todo el personal administrativo y la otra para el laboratorio de cómputo. El reto para el año 2018 es lograr el 100% de cobertura de red inalámbrico en el plantel.

				Seguridad

				Se cuenta con la brigada de protección civil estructurada y actualizada, quienes en presente año recibieron capacitación por la unidad municipal de protección civil y bomberos. Está conformada por 75 estudiantes y 5 docentes. 
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				Escuela Preparatoria Regional de Lagos de Moreno

				La Escuela Preparatoria Regional de Lagos de Moreno se encuentra ubicada en la cabecera del mu-nicipio de Lagos de Moreno, en la zona Altos Norte del Estado de Jalisco; atiende la demanda de estudiantes del nivel medio superior en los municipios de San Diego de Alejandría, Unión de San Antonio, Villa Hidalgo, Ojuelos, Encarnación de Díaz y Lagos de Moreno contando con un Módulo en cada uno de ellos. La Preparatoria oferta el Bachillerato General por Competencias (BGC) y el Bachillerato General por Áreas Interdisciplinarias (BGAI).

				Docencia y Aprendizaje

				Cobertura

				La matrícula de la escuela Preparatoria y sus Módulos, haciendo un comparativo entre los calen-darios 2017 A y 2017 B, reflejan un considerable aumento tal como se muestra en la ilustración 11.

				Ilustración 1 Número de alumnos en el calendario 2017 A

				Fuente: Sistema de Análisis de Datos de la Universidad de Guadalajara. 

				Disponible en: http://www.sad.udg.mx 

				Ilustración 2 Número de alumnos en el calendario 2017 B

				Fuente: Sistema de Análisis de Datos de la Universidad de Guadalajara. Disponible en: http://www.sad.udg.mx 
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				En la actualidad, al cierre del ciclo 2017B se cuenta con una población total de 3,864 estu-diantes; en este total se incluye los alumnos tanto de la escuela sede como de sus Módulos dis-tribuidos de la siguiente manera: 2,050 en la sede (2,020 del BGC y 30 del BGAI), 257 en Módulo de Ojuelos (207 del BGC y 50 del BGAI), 429 en Módulo Villa Hidalgo, 225 en Módulo San Diego de Alejandría, 457 en Módulo Unión de San Antonio y 166 en Módulo Encarnación de Díaz.

				En cuanto a los retos que teníamos para el 2017 tanto en la escuela sede como en sus Módulos fueron, emprender acciones para disminuir la deserción y elevar la eficiencia terminal para consoli-dar una programación académica con la misma cantidad de grupos respecto a los calendarios A y B.

				En cuanto a la deserción observamos que disminuimos 16.62% entre el calendario A y el B de este año, por lo que podemos decir, que las acciones que hemos emprendido sí han impactado en el rubro2 planteado.

				Ilustración 3 Matrícula Calendario 2017 A

				Fuente: Sistema de Análisis de Datos de la Universidad de Guadalajara. Disponible en: http://www.sad.udg.mx 

				Ilustración 4 Matrícula Calendario 2017 B

				Fuente: Sistema de Análisis de Datos de la Universidad de Guadalajara.

				Disponible en: http://www.sad.udg.mx 

				En cuanto a la consolidación de la programación académica, podemos decir que hemos man-tenido históricamente en el calendario A 48 grupos y en el B, los mismos 48. La matrícula, en cuanto a género, se distribuye se distribuye de la siguiente manera en los calendarios 17 A y 17 B3.

				Ilustración 5 Matrícula por género en el Calendario 2017 B

				Fuente: Sistema de Análisis de Datos de la Universidad de Guadalajara.

				Disponible en: http://www.sad.udg.mx
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				Ilustración 6 Matrícula por género en el Calendario 2017 B

				Fuente: Sistema de Análisis de Datos de la Universidad de Guadalajara.

				Disponible en: http://www.sad.udg.mx
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				Ilustración 7 Matrícula BGAI en los calendarios de 2017

				Fuente: Sistema de Análisis de Datos de la Universidad de Guadalajara.

				Disponible en: http://www.sad.udg.mx

				Un reto que tenemos para el 2018 respecto al programa de BGAI es dar continuidad a las estra-tegias de concientización con todos los alumnos que cuentan con un rezago de pago de matrícula en esta modalidad; lo anterior, para estar en condiciones de regularizar su estatus académico - administrativo y, de este modo, como escuela estar en condiciones de seguir ofertando este pro-grama a la ciudadanía de Lagos de Moreno.

				Oferta Educativa 

				En la Escuela Preparatoria Regional de Lagos de Moreno y sus cinco Módulos se ofertan los progra-mas de Bachillerato General por Competencias (BGC) y el Bachillerato General por Áreas Interdis-ciplinarias (BGAI), con una población total de 3,864 y 80 alumnos por programa respectivamente. Cabe aclarar que el programa del BGAI, se oferta hasta ahora en la escuela sede y dos de sus Módulos: Ojuelos y Villa Hidalgo.

				Uno de nuestros objetivos primordiales de 2017 fue consolidar el programa del BGAI, en la es-cuela sede y en los Módulos donde también se oferta, a través del fortalecimiento de la formación de asesores, seguimiento puntual a las asesoría presenciales, aumentar la participación de los de docentes en el trabajo colegiado de las academias y además, dando seguimiento al uso adecuado de la plataforma campus virtual por parte de alumnos y docentes. El reto es hacer una amplia difu-sión de este programa, en la comunidad que así lo requiera, para repuntarlo como una opción más para estudiar el bachillerato en su modalidad no convencional.
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				Personal académico

				La Escuela Preparatoria y sus Módulos cuentan con el siguiente personal académico:

				
					Escuela

				

				
					PTC

				

				
					PMT

				

				
					Asignatura

				

				
					Técnicos

				

				
					PROFORDEMS

				

				
					CERTIDEMS

				

				
					A

				

				
					B

				

				
					académicos

				

				
					Esc. Prep. Lagos de Moreno

				

				
					12

				

				
					8

				

				
					5

				

				
					66

				

				
					12

				

				
					54

				

				
					50

				

				
					Módulo Encarnación de Díaz

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					1

				

				
					8

				

				
					5

				

				
					4

				

				
					5

				

				
					Módulo San Diego

				

				
					0

				

				
					2

				

				
					1

				

				
					10

				

				
					1

				

				
					9

				

				
					7

				

				
					Módulo Ojuelos

				

				
					0

				

				
					2

				

				
					2

				

				
					13

				

				
					2

				

				
					7

				

				
					6

				

				
					Módulo Villa Hidalgo

				

				
					1

				

				
					2

				

				
					7

				

				
					7

				

				
					4

				

				
					10

				

				
					7

				

				
					Módulo Unión de San Anto-nio

				

				
					0

				

				
					5

				

				
					4

				

				
					11

				

				
					4

				

				
					11

				

				
					5

				

				Ilustración 8 Personal docente

				Fuente: Sistema de Análisis de Datos de la Universidad de Guadalajara

				 Disponible en: http://www.sad.udg.mx

				Formación Docente

				Para la Universidad de Guadalajara, el Sistema de Educación Media Superior (SEMS) y particular-mente para esta Dirección, ha sido muy importante brindar la oportunidad y apoyo a los docentes para que accedan a su preparación y capacitación en sus áreas de competencia; y para ello, du-rante este año y particularmente los meses de enero y junio, los docentes de la Preparatoria y sus Módulos participaron en algunos de los Cursos ofertados por la Dirección de Formación Docente del SEMS; lo anterior en respuesta a la necesidad de profesionalización docente del Sistema, así como los propios requerimientos que se marcan en la Reforma Integral de la Educación Media Superior (RIEMS).

				Los cursos anteriormente mencionados, entre otros, son: 

				Curso taller para Orientadores Educativos Auxiliares;

				Modelo de Tutorías en el Nivel Medio Superior (NMS), avanzado;

				Modelo de Tutorías en el NMS, inicial;

				Evaluación del desempeño docente; 

				Evaluación de las competencias docentes;

				Evaluación de las competencias docentes de las Unidades de Aprendizaje Curricular (UAC);

				Planeación Didáctica del proceso de aprendizaje (plan clase), y

				Taller de preparación para el Proceso de Evaluación de Competencias Docentes para la Edu-cación Media Superior (Ecodems).

				En cada curso taller asistieron mínimo 20 personas a excepción del taller de planeación didác-tica en el que participan 18 académicos; en total participan 158 docentes.

				La comunidad académica de Lagos de Moreno y la de sus Módulos, para cumplir con la ido-neidad los profesores que imparten unidades de aprendizaje ajenas a su formación profesional, continúan asistiendo a los curso disciplinares de Comunicación: español como lengua materna, matemáticas, física, química y biología; teniendo como sede la Escuela Preparatoria Regional de Arandas, en donde 32 docentes cada periodo intersemestral viajan a esa ciudad a capacitarse en los siguientes campos disciplinares:

				Evaluación de las competencias en el campo de las matemáticas;

				Desarrollo de las habilidades cognitivas para la comprensión lectora y redacción;

				Física;
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				Evaluación de las competencias de las Ciencias Sociales y Humanidades;

				Estrategias y recursos didácticos para el desarrollo en el capo de la química;

				Estrategias y recursos didácticos para el desarrollo en el campo de la biología; 

				En este año lograron certificarse a través del Ecodems cuatro docentes, uno de la Escuela Pre-paratoria Regional de Lagos de Moreno y 3 del Módulo de Villa Hidalgo, éste aumento de porcen-taje nos favorece para lograr el indicador requerido de docentes certificados por aula para promo-vernos al Nivel I en el Padrón de Buena Calidad del Sistema Nacional de Educación Media Superior (PBC-SiNEMS) en el 2018. 

				Alumnos

				En cuanto a los resultados del Plan Nacional para la Evaluación de los Aprendizajes (PLANEA), en la Escuela Preparatoria Regional de Lagos de Moreno, tuvimos una mejoría respecto al 2016, principalmente en el área de Lenguaje y Comunicación, donde el incremento fue de 9 puntos por-centuales si tomamos en consideración la suma de los niveles III y IV. En el área de Matemáticas el incremento resultó apenas de 0.70% para el mismo periodo de comparación.

				Respecto a los Módulos en este rubro podemos observar que:

				En el Módulo de San Diego de Alejandría en el área de Lenguaje y Comunicación, los alum-nos de último grado del turno matutino obtuvieron un avance de 5 puntos porcentuales en relación con los últimos dos años. Respecto al área del conocimiento de Matemáticas, los resultados fueron lo contrario, se tiene un retroceso de 2 puntos porcentuales.

				En el Módulo Ojuelos, en el área de Lenguaje y Comunicación, los alumnos de último grado del turno matutino obtuvieron una mejora en comparación con los resultados 2016, en tér-minos generales, podríamos destacar el decremento en un 3.3 % en el nivel I y un 12.9 % en el nivel II, así como un incremento del 10.7% en el nivel III y 8.1% de logro en el nivel IV.

				Con respecto al área del conocimiento de Matemáticas, los resultados fueron en el mismo sentido, los alumnos de último grado, del turno matutino, obtuvieron una mejora de 15.2% el nivel de logro I, en cuanto al nivel II se incrementó a un 6.6%, en el nivel III hubo una me-jora significativa del 6.3% así como en el nivel IV se registró una mejora del 4% en el nivel de logro. 

				En el turno vespertino, los resultados en el área de Lenguaje y Comunicación fueron favore-cedores en un 4.4% en el nivel I, un 5.6% de mejora en el nivel II, así como en el nivel III la mejora fue de 9%, en el nivel IV no se registró mejoría.

				En cuanto al área de Matemáticas los resultados fueron favorables en un 14% en el nivel I y II, en cuanto al nivel III y IV no se registró mejora alguna.

				Respecto al Módulo Villa Hidalgo, en Lenguaje y Comunicación, en turno matutino el nivel de logro IV tiene 27% de los alumnos evaluados asimismo por encima de las instituciones autónomas de Jalisco, casi en un 50% más y dos terceras partes por encima de las escuelas del país, mientras que en el vespertino alcanzó tan sólo 13 puntos.

				Dentro del nivel III, se encuentra el mayor porcentaje de alumnos del turno matutino, con un 33 por ciento, por debajo en 6 puntos de la media en el estado de Jalisco y encima en 4 puntos de la media nacional en el nivel III; mientras que el puntaje de alumnos en este nivel en turno vespertino se tiene a 19%, siendo en la tabla el penúltimo más bajo.

				Se puede apreciar que el nivel de logro de Lenguaje y Comunicación se encuentra en un nivel óptimo en turno matutino teniendo un mayor puntaje en los niveles III y IV, mientras que en turno vespertino se tiene mayor puntaje en los niveles II y I, siendo en este de regular a insu-ficiente el nivel de logro.

				Respecto al área de Matemáticas, tiene resultados deficientes, arrojando que el nivel I es el de mayor porcentaje en ambos turnos, y aún más deficientes el vespertino con 30% más que el tuno matutino.
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				En el Módulo Unión de San Antonio, en el área de Lenguaje y Comunicación en el turno ma-tutino, en este año 2017 y en comparación con el 2016, se obtuvo un avance en el nivel II de 3.3 puntos y en el nivel IV de 8.8 puntos; tenemos un descenso en los niveles I y III de 2.5 y 7.5 puntos respectivamente. En Matemáticas para el turno matutino se obtuvo en este año un porcentaje de 62% en el nivel I, en el 2016 obtuvieron un puntaje de 38.2% mientras que en los otros tres niveles se observa un descenso considerable en el mismo periodo a compa-rar. Respecto al turno vespertino en Lenguaje y Comunicación 2017 se tiene un avance en el nivel I y II de 18.5 y 6.1 puntos porcentuales respectivamente, no así en los niveles de logro II y IV, donde el descenso es considerable y preocupante.

				En el área Matemáticas, nuestros alumnos obtuvieron un porcentaje de 79% en el nivel I, en el 2016 obtuvieron un puntaje porcentual de 38.2% mientras en los otros tres niveles pode-mos observar que bajaron su desempeño considerablemente.

				En el Módulo Encarnación de Díaz no se aplicó la prueba, a falta de la presencia de los apli-cadores.

				El incremento que se obtuvo en el área de Lenguaje y Comunicación obedece al resultado de las estrategias implementadas en la preparación de estas pruebas, como fue el proyecto de refor-zamiento que se llevó a cabo en esta escuela y los cinco Módulos donde los jefes de departamento y los docentes de las academias prepararon un curso de nivelación y fortalecimiento para todos los alumnos de primero a sexto. Nuestra meta es seguir avanzando cada día más hasta lograr posi-cionarnos entre las treinta mejores escuelas de la Universidad de Guadalajara. Se tiene, por tanto, resultados más eficientes en el área de Lenguaje y Comunicación que en Matemáticas.

				Evolución de Indicadores de este año 2017: Índice de eficiencia terminal, reprobación, deserción y promedio de calificaciones:

				Eficiencia y Eficacia terminal
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				Ilustración 9 Eficiencia y eficacia 2017

				Fuente: Información estadística de la Escuela Preparatoria Regional de Lagos de Moreno
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				Reprobación 

				
					Escuela:

				

				
					% reprobación
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					2017 B

				

				
					Lagos de Moreno
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				Ilustración 10 Reprobación 2017

				Fuente: Información estadística de la Escuela Preparatoria Regional de Lagos de Moreno

				Deserción

				
					Escuela:
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				Ilustración 11 Deserción eficacia 2017

				Fuente: Información estadística de la Escuela Preparatoria Regional de Lagos de Moreno

				Promedio de Calificaciones 

				En cuanto al promedio de calificaciones a nivel general, como escuela tuvimos un porcentaje du-rante el calendario 17A del 75.76% y en el calendario 17B hasta el día de hoy de acuerdo al Sis-tema de Análisis de Datos de la Universidad de Guadalajara (SAD) 4 es de 78.75%; es necesario implementar acciones para elevar el promedio de calificación, por lo que el Colegio Departamental realizará un análisis para proponer actividades para elevar este porcentaje en nuestra escuela y sus Módulos, así como aquellos indicadores que se nos requiere al ser una escuela de calidad inscrita en el PBC-SiNEMS.

				Respecto a Becas la población beneficiada en nuestra escuela y sus Módulos con algún pro-grama de apoyo, es la siguiente:

				
					4	http://www.sad.udg.mx/ 
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				Ilustración 12 Alumnos becados 2017

				Fuente: Información estadística de la Escuela Preparatoria Regional de Lagos de Moreno

				El Módulo de Encarnación de Díaz, no cuenta con alumnos becados por ser un plantel de nue-va creación; sin embargo, en 2018 iniciarán sus trámites de alumnos para participar en convoca-torias de becas en las que apliquen.

				En cuanto a las actividades de Orientación Educativa en la Escuela Preparatoria y sus Módulos, se cuenta con dos nombramientos de Orientador Educativo y 19 asignaciones de Orientadores Auxiliares; podemos referir que se realizaron las siguientes actividades por cada línea de acción:

				Línea de Orientación Vocacional

				En este año se aplicó en nuestra escuela y sus cinco Módulos el “Test de orientación profesiográfi-ca Rutas” a 450 alumnos de quinto semestre; a través de los resultados los estudiantes contaron con información valiosa para una futura elección profesional; se realizaron dos expo-profesiones, una en el mes de abril y otra en octubre, a las cuales fueron invitadas las instituciones que ofertan educación superior de cada una de las regiones en donde están ubicados los Módulos y la prepa-ratoria sede, participaron activamente alumnos de 5to y 6to con un total de 1,298 alumnos partici-pantes. Entre los expositores se encuentran: CULAGOS, UNIVER, UNIVA, el Instituto Tecnológico Su-perior, y La Salle, todos los anteriores con sede en Lagos de Moreno; Universidad Panamericana, Único, Universidad de la Concordia, Colegio BONA GENS y Universidad Cuauhtémoc, instituciones con sede en Aguascalientes; Universidad Iberoamericana con sede en León Guanajuato; UNE y EBC, de la ciudad de Guadalajara, y plantel CECYTEJ en Encarnación de Díaz. 

				Algunas instituciones tuvieron a bien invitar a nuestros estudiantes de 5to y 6to semestre a hacer una visita guiada por sus instalaciones para que en el futuro inmediato pudieran conside-rarlas como una opción para seguir su formación a nivel superior, entre ellas tenemos: CULAGOS, UNIVER, UNIVA, el Instituto Tecnológico Superior y CUCSH. 

				Para los alumnos de 2do semestre de la escuela sede y los Módulos se realizó un foro en cada escuela, para que los estudiantes conocieran la oferta académica respecto a las Trayectorias Espe-cializantes (TAE); los docentes que imparten las TAE, expusieron a los alumnos el objetivo de cada una de ellas, así como los contenidos que se abordarían en el trayecto de 3ro a 6to semestre en esta área. En esta actividad participaron alrededor de 219 estudiantes.

				Se impartieron las siguientes charlas con el objetivo de apoyar a que el alumno tenga elemen-tos para su elección vocacional o su inserción al campo laboral; mismo que fueron: 

				Cómo elaborar un Currículum y presentarse a una entrevista, 360 participantes;

				Vinculándome con mi vida laboral, 220 participantes;

				Proyecto de Vida 300 alumnos.

				Línea de Desarrollo Humano

				Como parte de las acciones preventivas del área de Desarrollo Humano, se llevaron a cabo las siguientes actividades: en la escuela sede y sus cinco Módulos el Taller “Todo a su tiempo… más vale prevenir que amamantar”, impactando a 419 alumnos de 2do semestre, la finalidad es que los estudiantes hagan conciencia de la importancia del autocuidado, reflexionen sobre el nivel de responsabilidad que tendrían al ser padres a su edad; en dicho taller se abordaron los temas: Valo-
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				res, autoestima, noviazgo, sexualidad, métodos anticonceptivos, embarazo, salud y planificación.

				En la escuela sede y en el Módulo de Ojuelos se impartió el taller: “Acoso Escolar”, con el cual se pretendió generar entre los alumnos la convivencia con valores: respeto y tolerancia, esto a tra-vés de dinámicas de integración grupal y se contó con la participación de 116 estudiantes. 

				En la preparatoria y los cinco Módulos se llevaron a cabo las siguientes charlas: Educación Vial, Alimentación Saludable, de Joven a Joven, autoestima, embarazo adolescente, valores, tras-tornos alimenticios en el adolescente, uso adecuado de anticonceptivos y prevención de ETS; te-niendo una asistencia total aproximada de 1,920 estudiantes.

				En vinculación con el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) se llevó a cabo el operativo PREVENIMSS, actividad que se aplica con los alumnos de 1er semestre de la escuela sede y los cinco Módulos, para afiliarlos al Instituto e implementar acciones de salud preventiva como vacu-nas, talla y peso.

				En vinculación con la red municipal de prevención de adicciones en Lagos de Moreno, Villa Hidalgo, San Diego y Ojuelos se emprendió la campaña “Concientización de las adicciones”, par-ticiparon los grupos de 2, 3 y 5 semestres.

				Como parte de esta línea de trabajo de Orientación Educativa se tiene implementado en la escuela sede y sus Módulos, un programa de seguimiento a los alumnos que llegan a nuestras escuelas siendo padres de familia o que en su trayectoria académica se embarazan, con ello, pre-tendemos prevenir que los alumnos en esta situación deserten y abandonen sus estudios, hasta hoy se han atendido 57 alumnos por todas las escuelas.

				Con los grupos de 1er semestre en el mes de mayo, en la Escuela Preparatoria Regional de La-gos de Moreno se realizó un foro de Adicciones, en vinculación con Central Mexicana de Servicios Generales de Alcohólicos Anónimos, en dicha actividad participaron 215 alumnos.

				A los docentes de nuestra escuela preparatoria y los cinco Módulos, se les impartió el taller “Promoción de ambientes para una convivencia sana”, en el que participaron 55 académicos en el mes de julio. También, en vinculación con la secretaría de Educación Jalisco, delegación Altos Norte, en el mes de marzo, se impartió a los docentes una serie de charlas y conferencias, que en su conjunto hicieron el “Programa Institucional de Inclusión”, participando 35 profesores.

				A todo aquel alumno que lo requiera, por parte del departamento de Orientación Educativa, se le brinda asesoría psicológica; de agosto a los primeros días de diciembre de 2017, se tienen un registro de atención de 50 estudiantes, tanto de la escuela sede como de sus Módulos. Algunos de los motivos por los cuales los alumnos solicitan la asesoría son: Ansiedad, miedo, angustia, ataques de pánico, depresión, falta de sentido, tristeza, baja autoestima, estrés, problemas aca-démicos, de pareja, familiares, duelo, embarazo.

				El departamento de Orientación Educativa canalizó aquellos casos que, de acuerdo a su pro-blemática ameritaban tratamiento psicológico formal, en total fueron dos alumnos y tres padres de familia; las instituciones con quienes derivamos esas situaciones son: Módulo de Orientación contra la Violencia Intrafamiliar (MOVI) y el Centro de Atención Primaria en Adicciones (CAPA). 

				Línea de Orientación Familiar

				Se impartieron a los padres de familia cursos de: francés, computación, manualidades, asesoría para padres con hijos en riesgo de reprobación, deserción o Artículo 33, asesoría psicológica, atención y entrega de calificaciones a través de reuniones generales por turno; se tuvo una partici-pación de 1,925 padres de familia.

				En vinculación con las instituciones: Centro de atención primaria de adicciones, Módulo de orientación contra la violencia familiar y la delegación regional de servicios estudiantiles, se im-partió a 116 padres de familia un ciclo de cuatro conferencias, mismas que versaron sobre los siguientes temas: 

				10 recomendaciones para alejar a tus hijos de las drogas;

				Resiliencia;

				Inteligencia Emocional para padres;

				Padres amorosos-hijos exitosos, y

				Consumo de drogas (Encarnación de Díaz).
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				Con el objetivo de establecer un vínculo más estrecho con los padres de familia de los gru-pos de primer semestre, en la preparatoria regional de Lagos de Moreno, se implementaron las siguientes charlas durante los meses abril y mayo, propiciando un espacio para el análisis y la re-flexión de las situaciones específicas que puede enfrentar un adolescente; los temas de las charlas fueron: “inteligencia emocional, normas y límites”, “10 recomendaciones para alejar a tus hijos de las drogas”, “Valores” (en esta charla en particular participaron los alumnos junto con sus padres); participaron aproximadamente 323 padres de familia.

				Cabe resaltar que en la Escuela Preparatoria y los cinco Módulos se hicieron mínimo 2 reu-niones por turno con los padres de familia, confiamos que estos encuentros fortalecerán nuestro vínculo con ellos para trabajar por un objetivo común, la formación académica de su hijo, nuestro estudiante.

				Tutorías

				Se contó con la participación de 82 tutores, mismos que atiende a 98 grupos; cabe resaltar que la escuela sede y sus cinco Módulos tienen un tutor por grupo, quienes en reuniones colegiadas planean y emprenden las actividades y acciones necesarias para el desarrollo integral de todos los estudiantes.

				Los tutores impulsaron proyectos de ciencia, cultura, arte, deporte y recreación para contribuir en la formación integral de nuestros estudiantes; algunos de ellos se llevaron a cabo mediante conve-nios de colaboración con el sector público, privado, sociedad, practicantes, prestadores de servicio social, alumnos y egresados del Centro Universitario de los Lagos y otras instituciones educativas; se tuvo una participación del 100% de los estudiantes de la escuela sede y sus Módulos.

				Algunas de las actividades son:

				Pláticas del VIH (Lagos de Moreno);

				Prevención del embarazo en el adolescente: factores de riesgo y prevención (Lagos de Mo-reno);

				Taller de primeros auxilios (Lagos de Moreno);

				 El alcoholismo y otras drogas (Lagos de Moreno);

				Afiliación al IMSS (Lagos de Moreno);

				Taller de Liderazgo (Lagos de Moreno);

				Formato de Estrategias y habilidades de estudio en los alumnos de primer ingreso (Encarna-ción de Díaz);

				Prevención y erradicación del alcoholismo (Encarnación de Díaz);

				Capacitación sobre prevención, evacuación y control de incendios (Villa Hidalgo), y

				Charlas de Alcohólicos anónimos (Villa Hidalgo).

				A demás, los tutores tuvieron a bien brindar asesoría, canalizar y orientar a sus tutorados cuando alguno de ellos presento problemas respecto a: mala conducta en la escuela, peleas, aco-so escolar, orientación académica, problemas familiares, manejo de emociones, conductas impul-sivas, sentimientos de soledad, consumo de drogas, entre otros.

				Una actividad que cabe resaltar por parte de los tutores, es el puntual seguimiento que du-rante este año y particularmente en el ciclo 2017B, han hecho con los alumnos Repetidores y con aquellos en Artículo 34; a través de ese seguimiento varios de nuestros estudiantes podrán regu-larizar su situación académica.

				En cuanto a la línea de Orientación Académica, se ofertaron, tanto en la escuela sede como en los Módulos, cursos de inducción sobre el reglamento escolar, uso de la biblioteca y sus recursos didácticos, manejo de la plataforma del Sistema Integral de Información y Administración Universi-taria (SIIAU), hábitos y métodos de estudio, asesorías y cursos de nivelación a alumnos irregulares y en Artículo 34; se atendió un total de 1,338 estudiantes.

				Número de reconocimientos Olimpiadas, ferias y concursos académicos 2017

				Durante 2017 nuestros alumnos y docentes participaron en Olimpiadas y competencias de ca-rácter escolar, interescolar, municipal o regional y estatal, dentro de los campos temáticos de las 
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				Matemáticas, la Biología, la Química, y la Comunicación en actividades de Ortografía y Gramática, Declamación, Festival de las Letras, Festival de Calaveras, Escoltas, Ajedrez y Cortometraje; cabe hacer mención que tan solo en las actividades de Promoción de la Lectura, Ortografía, Gramática y Festival de las Letras participaron 3,181 personas; en los otros concursos participaron aproxima-damente 430 estudiantes y 60 docentes; se obtuvieron los siguientes reconocimientos:

				3° lugar estatal en la XXVIII Olimpiada Universitaria de Matemáticas (Lagos de Moreno);

				1° lugar regional en básquet bol femenil y varonil de la liga Leones Negros (Lagos de Moreno);

				1° lugar en la liga Universitaria en básquetbol varonil y femenil región altos norte (Lagos de Moreno);

				3° lugar estatal en la liga universitaria en basquetbol femenil (Lagos de Moreno);

				1° lugar en el Concurso Estatal de Cortometraje (Lagos de Moreno);

				1° lugar en el Concurso Nacional de Cortometraje ANUIES 2017 (Lagos de Moreno);

				2° lugar en la XXIV Olimpiada Regional de Química (Módulo Ojuelos);

				2° lugar en el concurso Municipal del 6to Festival de calaveras (Módulo Ojuelos);

				1° y 2° lugar en el 2do concurso de Declamación de la Escuela Preparatoria Regional de Lagos de Moreno (Villa Hidalgo);

				3° lugar en el 2do concurso de Declamación de la Escuela Preparatoria Regional de Lagos de Moreno Lagos de Moreno (Lagos de Moreno), y

				Reconocimiento por ser la cuarta escuela en entregar la mayor cantidad de Cartas al Autor.

				También, la Institución participó durante el ciclo escolar 17A en el proyecto piloto de Prepa-ratoria Bilingüe o Proyecto Bicultural. Para dicho proyecto se conformó un grupo con 27 alumnos de segundo semestre de ambos turnos, como único requisito que hablaran, escribieran y com-prendieran el idioma inglés; la UA en la que se desarrolló el proyecto fue Física II, impartida en aquel ciclo, por el docente José Martin Mendoza Medina, quien es Ingeniero e imparte Unidades de Aprendizaje de Inglés en la Escuela Preparatoria de Lagos de Moreno y San Diego de Alejandría; el propósito del proyecto fue hacer uso de una segunda lengua para impartir la clase de física II; en cuanto a los resultados podemos decir que los alumnos se sintieron cómodos exponiendo y recibiendo la clase en ese idioma.

				Podemos identificar como un logro que hemos podido consolidar un equipo permanente de atención tutorial, todos los grupos tienen con tutor, el 95% de ellos cuentan con los cursos que los certifican como tutores; hemos fortalecido el área de orientación educativa, formando a Orientado-res Auxiliares para que contribuyan con acciones preventivas y remediales en la formación de los estudiantes; y además, contar con el indicador para nuestra promoción al Nivel II del PBC-SiNEMS.

				Los retos, seguir impulsando la formación integral de nuestros estudiantes promoviendo ac-tividades como: habilidades para la vida y estilos de vida saludable. También es tema importante incrementar nuestra plantilla de Orientadores Educativos y Profesores de Carrera de medio y tiem-po completo, tanto en la escuela preparatoria como en cada uno de los Módulos.

				Vinculación

				En este año, la Escuela Preparatoria sede tuvo el privilegio de participar junto con toda su comuni-dad estudiantil, académica y de servicio, en un acto cívico sin precedente: la Ceremonia de Incine-ración y Abanderamiento; el evento fue coordinado por la Jefe del Departamento de Humanidades y Sociedad y la Secretaría de la Defensa Nacional (SEDENA), institución que nos acompañó para el acto cívico el “52 batallón de infantería de Jamay Jalisco”; la Ceremonia tuvo lugar en el patio cívico de nuestra escuela, en el mes de octubre contando con la participación de 900 alumnos, 53 docentes, 10 compañeros de servicio administrativo y operativo y 50 visitantes.

				En cuanto a proyectos especiales podemos referir que se impartirá en el ciclo 2018A la TAE de Proyectos Emprendedores, para promover en nuestra comunidad estudiantil la participación en pro-yectos de emprendedurismo; se iniciará con un grupo de 35 estudiantes, en el turno vespertino.
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				Durante este año, se tuvo una activa participación por parte de los cinco Módulos en los even-tos cívicos convocados por los ayuntamientos de sus localidades; los alumnos y académicos par-ticiparon en: honores por el día de la bandera, homenaje a los Niños Héroes, desfile del 16 de septiembre y el desfile deportivo conmemorativo a la Revolución Mexicana del 20 de noviembre; la mayoría de estos eventos fueron encabezados por nuestros alumnos y docentes, ya que es el más alto nivel de formación académica que hay en esas comunidades; participan alrededor de 4 contingentes por escuela.

				En el Módulo de Encarnación de Díaz en vinculación con el H. ayuntamiento del municipio, los grupos de sexto semestre participaron como prestadores de servicio comunitario en las diferentes localidades del municipio, como promotores del Consejo Nacional de Fomento Educativo (CONAFE).

				En el Módulo de San Diego, en vinculación con el H. ayuntamiento del municipio se implemen-taron las siguientes actividades: apoyo en el festejo del día del niño en los preescolares y el CAM del Municipio, se participó en el pronunciamiento en contra de la Violencia.

				Tanto la preparatoria sede como los cinco Módulos participamos en el simulacro del día 19 de septiembre, tuvimos 3,000 participantes aproximadamente. Cabe resaltar que en cada escuela se contó con la colaboración de las brigadas de protección civil y bomberos municipales.

				Las seis escuelas nos sumamos a las actividades de recolección de víveres para apoyar a los afectados por los desastres naturales (temblores en los estados de Oaxaca, Chiapas, Morelos y Ciudad de México), algunos de nuestros alumnos, salieron a las calles a recabar víveres para los damnificados; se tuvo una excelente respuesta por parte de la población a la que pertenece cada una de nuestras escuelas, recolectamos aproximadamente tres toneladas de víveres.

				En el Módulo de Unión de San Antonio, se organizó en vinculación con el H. Ayuntamiento municipal un “Taller Literario”, donde los autores (alumnos, docentes y público en general) e invi-tados dieron lectura a sus trabajos; el evento se llevó a cabo en agosto en las instalaciones de la biblioteca pública.

				Respecto a los retos de este eje, debemos emprender como escuela, más actividades que nos vinculen con la comunidad, para que a través de ellas se conozca que es lo que se genera al interior de nuestros espacios de aprendizaje.

				Se tiene como meta para el próximo año, implementar los cursos de verano para niños; donde los alumnos de 6to semestre de las TAES, pongan en práctica lo aprendido durante la trayectoria especializante y se brinde un servicio social a la comunidad.

				Tanto en la Escuela Preparatoria como en los cinco Módulos, continuaremos realizando las visitas a las escuelas secundarias para realizar la “Promoción de trámites de Nuevo Ingreso a Pre-paratoria”, con el fin de dar a conocer el cronograma de trámites de primer ingreso e invitarlos a ser parte de nuestra Comunidad Universitaria.

				Extensión y Difusión

				Actividades Artísticas y Culturales

				Se tuvo una participación muy entusiasta por parte de los alumnos y docentes de la escuela sede y cada uno de sus módulos; entre las actividades más representativas se encuentran:

				La muestra de TAE

				En la que los alumnos muestran ante la comunidad de la región los productos que se produjeron durante el ciclo escolar, esto con la finalidad de que conozcan las habilidades que desarrollan los estudiantes a través de la trayectoria especializante; dicha exposición, se desarrolla en las plazas públicas o bien, en las propias instalaciones de las escuelas; cuando la actividad se realiza en la escuela se permite el ingreso de toda la comunidad de la localidad; en esta actividad participaron alrededor 3,590 estudiantes, 110 docentes y 25 coordinadores del evento. 
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				Noche Mexicana

				Es una actividad cultural tradicional de la escuela preparatoria de Lagos de Moreno, que se ha realizado durante 31 años. En este año, se tuvo una participación 2,031 personas entre alumnos y docentes; en la comunidad de Encarnación y Villa Hidalgo con el mismo evento participaron 400 personas y 435 personas respectivamente. Los eventos se realizan en las plazas públicas princi-pales de los municipios en el mes de noviembre.

				Exposiciones de altares de muertos y desfile

				Con la participación de 2,263 alumnos en los altares. Durante el desfile participaron 200 estudian-tes y 7 docentes. 

				Polos Culturales

				Evento promovido por la Coordinación de Difusión y Extensión del SEMS, se participó por parte de esta escuela preparatoria con la obra “Sin nombre”, de la alumna de 5to semestre matutino Denisse de Jesús; la obra que se expuso en el espacio cultural Gabriel Flores, del edificio Valentín Gómez Farías, sede del SEMS, del 06 al 30 de noviembre.

				El módulo de Ojuelos organizó el “Triduo cultural”, evento que se realizó del 18 al 20 de octu-bre, participando sus 207 alumnos y 13 docentes, así como el personal administrativo y directivo del módulo.

				En el módulo de Encarnación de Díaz se llevó a cabo una semana cultural, participaron 290 personas entre: alumnos, padres de familia, docentes, administrativos y directivos y se realizaron diversas actividades académicas, deportivas, artísticas.

				En cuanto al tema de publicaciones podemos informar:

				Feria profesiográfica: http://sems.udg.mx/noticias/realiza-feria-profesiográfica-la-prepara-toria-de-lagos-de-moreno 

				Taller: Primeros auxilios: http://prepalagosdemoreno.sems.udg.mx/noticias/capaci-ta-la-preparatoria-de-lagos-de-moreno-padres-de-familia-con-talleres 

				Ceremonia de Incineración y Abanderamiento: https://www.flickr.com/photos/152312854@N03/sets/72157690386405506 

				Taller: “Todo a su tiempo… más vale prevenir que amamantar”: http://sems.udg.mx/noti-cias/capacitan-bachilleres-de-la-preparatoria-de-lagos-de-moreno-en-prevencion-de-emba-razos 

				Semana a través de la Lectura: http://sems.udg.mx/noticias/impulsa-la-promocion-de-la-lec-tura-y-la-expresion-escrita-la-preparatoria-de-lagos-de 

				Como Elaborar Un Curriculum Vitae: http://www.sems.udg.mx/noticias/vincula-la-prepara-toria-de-lagos-de-moreno-sus-bachilleres-con-los-entornos-economicos-y 

				Fomento a la Lectura

				Maratón de Lectura 2017 el 25 de abril con la participación de 1,419 lectores.

				Creadores Literarios FIL Joven 2017

				En cada una de sus categorías informamos lo siguiente: Poesía: (123 alumnos); Cuento: (182 alumnos); Microrrelato: (230 alumnos); Cartas al Autor: (1,602 trabajos enviados, quedando en el cuarto lugar de las Preparatorias que más cartas mandaron al concurso).

				Letras para Volar 2017

				Tuvo como objetivo “Sensibilizar al estudiante de la importancia de la lecto-escritura en su entorno durante su proceso de enseñanza aprendizaje, así como formar lectores con pensamiento crítico y reflexivo”; emprendiendo las siguientes actividades: Tendiendo Letras para Volar; realizando la lectura de Pedro Páramo y de Diálogos de Gabriel García Márquez. Además, se realizó el encuentro de Poetas Laguenses.
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				Actividades FIL

				Ecos de la FIL: realizado el 01 de diciembre, se contó con la presencia de Hubert Martínez Calleja, autor originario de Guerrero. 

				Viaje a la FIL 2017: el día 3 de diciembre del presente año, se trasladaron a la FIL dos autobu-ses con la participación de 37 alumnos, 4 maestros y 3 padres de familia.

				Actividades Deportivas y Vida Saludable

				La escuela sede y el módulo de Ojuelos participaron en los Juegos de Liga Leones Negros y en la Liga Universitaria de la Coordinación de Cultura Física, donde se contó con la presencia de 108 estudiantes y 2 docentes.

				Los Módulos participan activamente en actividades deportivas organizadas en sus localida-des, por ejemplo: El encuentro de Basquetbol Femenil, Día deportivo y convivencia, maratón de colores, torneos rápidos de Futbol varonil y femenil, Basquetbol varonil y femenil, Ciclismo y com-petencias de Box.

				Se ha concientizado a los estudiantes sobre el consumo y uso racional del agua, del papel y del jabón; se han emprendido actividades para el reciclado de PET, cartón y papel; en estos proyec-tos participa el 100% de la población estudiantil, académica, administrativa, operática y directiva de los planteles. Para ello, se tiene implementado el programa Aula y Escuela Limpia (AYEL) donde todos los alumnos participan de manera activa y permanente, así como toda la planta docente, administrativa, operativa y directiva. La finalidad del proyecto, es fomentar en la comunidad de la escuela la responsabilidad de cuidar y respetar las áreas de uso común y, por consecuencia, conservar una escuela limpia y digna. Así como fomentar la cultura del reciclado (PET y cartón) y el “No” uso de productos que deterioran el medio ambiente como el unicel.

				Se realizó la campaña “Limpieza y Reciclamiento para mejoramiento del entorno”, donde se tuvo la participación de 161 alumnos y 10 docentes en el Municipio de Encarnación de Díaz. Ade-más, se impartió el taller “Mariposa Monarca” con el fin de conocer la importancia de los jardines polinizadores para la Migración de la mariposa monarca.

				46 alumnos del Módulo Villa Hidalgo y un docente participaron en la “Expo Energética Reno-vable”, en la ciudad de Guadalajara. Su objetivo es hacer que los estudiantes cuenten con conoci-miento de lo que son las energías renovables y cómo se pueden aplicar en la cotidiana.

				Gestión y Gobierno

				En la Escuela Preparatoria Regional de Lagos de Moreno, los Órganos de gobierno sesionaron de la siguiente manera: Consejo de Escuela: 14 sesiones, Colegio Departamental 6 sesiones y sesiones de Academia: 8.

				Presupuesto

				Tabla 1 Presupuesto de la Preparatoria Regional de Lagos de Moreno

				
					Recursos ejercidos del 01 de enero al 31 de diciembre del 2017

					Preparatoria regional de lagos de moreno

				

				
					PRESUPUESTO ORDINARIO $ 1,011,526.69

				

				
					Escuela Preparatoria Regional de Lagos de Moreno

					Ejercicio Ordinario

				

				
					Otros mobiliarios y equipos de administración

				

				
					Compra de butacas, archiveros, mesas para cóm-puto, escritorios para aulas, extintores, remacha-dora, aspiradora y taladro

				

				
					$ 134,480.44
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					Viáticos

				

				
					Gasolina, casetas, pasajes y consumo de restau-rant.

				

				
					$ 133,388.99

				

				
					Equipo de Tecnologías

				

				
					Pantallas para aulas, laptop para aulas, monito-res, multifuncionales, discos duros externos.

				

				
					$ 246,276.60

				

				
					Gastos de operación

				

				
					Papelería, limpieza, cafetería

					tóner (impresoras, copiadora, duplicador)

				

				
					$ 127,499.71

				

				
					Otros materiales reparaciones

				

				
					Refacciones, herramientas y mantenimiento del inmueble

				

				
					$ 46,079.99

				

				
					Mantenimiento de inmueble

				

				
					Reparación en general de edificio, portones eléctricos

					Cableados, pintura.

				

				
					$ 81,905.65

				

				
					Impresiones y publicaciones

				

				
					Impresiones del cuadernillos para examen planea y playeras del piense II

				

				
					$ 9,816.73

				

				
					Mantenimiento de vehículos

				

				
					Servicio, refacciones

				

				
					$ 25,846.14

				

				
					Mantenimiento de equipo

				

				
					Mantenimiento de computadoras, impresoras, fotocopiadoras, etc.

				

				
					$ 1,987.00

				

				
					Material de Laboratorio

				

				
					Material y suministros de Laboratorios

				

				
					$ 13,861.25

				

				
					Material eléctrico

				

				
					Lámparas, balastros, cable eléctrico, cables monitores

				

				
					$ 31,234.00

				

				
					Compra de pintura y impermeabi-lizante

				

				
					Remozamiento de diferentes áreas de la escuela

				

				
					$ 109,842.19

				

				
					Renta de autobuses 

				

				
					Traslados de alumnos al concurso de cortometra-je, a la feria internacional del libro (FIL), traslados de académicos a capacitación a la prepa de Arandas.

				

				
					$ 49,308.00

				

				
					TOTAL

				

				
					$1´011,526.69

				

				
					Ingresos Autogenerados $ 362,040.69

					 

				

				
					Otros mobiliarios y equipos de administración

				

				
					Compra de pintarrones de cristal, pantallas para aulas, aires acondicionados para Laboratorios de cómputo, cámara fotográfica y compra de extintores 

				

				
					$ 142,256.60

				

				
					Mantenimiento de inmueble

				

				
					Reparación en general de edificio, impermeabi-lización de biblioteca, área de cómputo, colo-cación de pasta en oficinas administrativas y pintura.

				

				
					$ 115,841.68

				

				
					Gastos de operación

				

				
					Papelería, limpieza, cafetería

					tóner (impresoras, copiadora, duplicador)

				

				
					$ 32,954.05

				

				
					Material de Laboratorio

				

				
					Material y suministros de Laboratorios

				

				
					$ 18,788.36

				

				
					Equipo de Tecnologías

				

				
					Laptop para aulas

				

				
					$ 52,200.00

				

				
					 

				

				
					TOTAL

				

				
					$ 362,040.69
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				Módulo Encarnación de Díaz

				Tabla 2 Presupuesto Módulo Encarnación de Díaz

				
					Otros mobiliarios y equipos de administración

				

				
					Compra de butacas, archiveros y mochila de fumigar

				

				
					$ 12,795.00

				

				
					Pintura

				

				
					Mantenimiento de diferentes áreas de la escuela

				

				
					$ 12,728.46

				

				
					Equipo de Tecnologías

				

				
					Compra de equipo de cómputo

				

				
					$ 115,187.42

				

				
					Material de Laboratorio

				

				
					Material y suministros de Laboratorios

				

				
					$ 84,766.27

				

				
					Gastos de operación

				

				
					Papelería, limpieza,

					tóner (impresoras, copiadora, duplicador), compra de extintores y señalética

				

				
					$ 24,871.65

				

				
					TOTAL

				

				
					$ 250,348.80

				

				
					Ingresos Autogenerados $ 7,040.00

				

				
					Gastos de operación

				

				
					Papelería, limpieza, cafetería

					Tóner, pintura

				

				
					$ 7,040.00

				

				
					TOTAL

				

				
					$ 7,040.00

				

				Ejercicio Ordinario $ 250,348.80

				Módulo Ojuelos

				Tabla 3 Presupuesto Módulo Ojuelos

				
					Otros mobiliarios y equipos de administración

				

				
					Compra de sillas, archiveros y mueble de laboratorio

				

				
					$ 29,754.00

				

				
					Pintura

				

				
					Mantenimiento de diferentes áreas de la escuela

				

				
					$ 12,923.00

				

				
					Equipo de Tecnologías

				

				
					Compra de equipo de cómputo

				

				
					$ 8,700.00

				

				
					Material de Laboratorio

				

				
					Material y suministros de Laboratorios

				

				
					$ 20,006.68

				

				
					Gastos de operación

				

				
					Papelería, limpieza, 

					tóner (impresoras, copiadora, duplicador), compra de extintores y señalética 

				

				
					$ 23,540.24

				

				
					 

				

				
					TOTAL

				

				
					$ 94,923.92

				

				
					Ingresos Autogenerados $ 46,578.00

					 

				

				
					Otros mobiliarios y equipos de administración

				

				
					Compra de mesas para cómputo, escalera, taladro, extintores 

				

				
					$ 37,013.04

				

				
					Material de Laboratorio

				

				
					Material y suministros de Laboratorios

				

				
					$ 7,288.38

				

				
					Gastos de operación

				

				
					Papelería, limpieza, cafetería

					Tóner, pintura

				

				
					$ 2,276.58

				

				
					 

				

				
					TOTAL

				

				
					$ 46,578.00

				

				Ejercicio Ordinario $ 94,923.92
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				Módulo de San Diego de Alejandría

				Tabla 4 Presupuesto Módulo San Diego de Alejandría 

				
					Otros mobiliarios y equipos de administración

				

				
					Compra de Casangas, desarmador, diablo de carga, hidrolavadora, carretilla, soldadora, tijeras, refrigerador, despachador de agua y ventiladores 

				

				
					$ 21,869.00

				

				
					Pintura

				

				
					Mantenimiento de diferentes áreas de la escuela

				

				
					$ 7,498.00

				

				
					Equipo de Tecnologías

				

				
					Compra de equipo de cómputo

				

				
					$ 36,069.80

				

				
					Material de Laboratorio

				

				
					Material y suministros de Laboratorios

				

				
					$ 5,908.41

				

				
					Gastos de operación

				

				
					Papelería, limpieza, 

					tóner (impresoras, copiadora, duplicador), compra de extintores y señalética 

				

				
					$ 29,836.03

				

				
					 

				

				
					TOTAL

				

				
					$ 101,181.24

				

				
					Ingresos Autogenerados $ 44,693

				

				
					Otros mobiliarios y equipos de administración

				

				
					Tanque estacionario, podadora, bomba de agua, esmeril y secadoras para el taller de serigrafía 

				

				
					$ 18,429.00

				

				
					Equipo de Tecnologías

				

				
					Compra de equipo menor de cómputo

				

				
					$ 12,817.52

				

				
					Pintura

				

				
					Mantenimiento de diferentes áreas de la escuela

				

				
					$ 10,000.00

				

				
					Gastos de operación

				

				
					Papelería, limpieza, cafetería

					Tóner, pintura

				

				
					$ 3,446.48

				

				
					 

				

				
					TOTAL

				

				
					$ 44,693.00

				

				Ejercicio Ordinario $ 101,181.24

				Módulo Unión de San Antonio

				Tabla 5 Presupuesto Módulo Unión de San Antonio

				
					Otros mobiliarios y equipos de administración

				

				
					Compra de archiveros y horno de microondas

				

				
					$ 15,836.82

				

				
					Pintura

				

				
					Mantenimiento de diferentes áreas de la escuela

				

				
					$ 14,682.00

				

				
					Equipo de Tecnologías

				

				
					Compra de equipo de cómputo

				

				
					$ 39,811.20

				

				
					Mantenimiento de inmueble e instalación

				

				
					Automatización de puerta de estacionamiento, circuito cerrado de video cámaras, manteni-miento de extintores

				

				
					$ 47,537.18

				

				
					Material de Laboratorio

				

				
					Material y suministros de Laboratorios

				

				
					$ 13,480.24

				

				
					Gastos de operación

				

				
					Papelería, limpieza,

					tóner (impresoras, copiadora, duplicador), compra de extintores y señalética

				

				
					$ 59,543.52

				

				
					TOTAL

				

				
					190,890.96

				

				
					Ingresos Autogenerados $ 96,086.00

				

				
					Otros mobiliarios y equipos de administración

				

				
					Compra de archiveros, extintores y señalética.

				

				
					$ 27,228.94
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					Equipo de Tecnologías

				

				
					Compra de equipo menor de cómputo

				

				
					$ 9,711.36

				

				
					Pintura

				

				
					Mantenimiento de diferentes áreas de la escuela

				

				
					$ 8,941.00

				

				
					Gastos de operación

				

				
					Material de limpieza, Playeras del piense II

				

				
					$ 926.00

				

				
					Material de Laboratorio

				

				
					Material y suministros de Laboratorios

				

				
					$49,278.70

				

				
					TOTAL

				

				
					$ 96,086.00

				

				Ejercicio Ordinario $ 190,890.9

				Módulo Villa Hidalgo 

				Tabla 6 Presupuesto Módulo Villa Hidalgo

				
					Renta de autobuses

				

				
					Traslados de alumnos a visitas a empresas

				

				
					$ 22,272.00

				

				
					Otros mobiliarios y equipos de administración

				

				
					Compra butacas, sillas y mesas para laborato-rio de cómputo

				

				
					$ 50,378.00

				

				
					Pintura

				

				
					Mantenimiento de diferentes áreas de la escuela

				

				
					$ 4,340.00

				

				
					Equipo de Tecnologías

				

				
					Compra de equipo de cómputo

				

				
					$ 66,300.32

				

				
					Material de Laboratorio

				

				
					Material y suministros de Laboratorios

				

				
					$ 14,805.63

				

				
					Gastos de operación

				

				
					Papelería, limpieza,

					tóner (impresoras, copiadora, duplicador), mantenimiento fotocopiadora y material de ferretería

				

				
					$ 60,632.79

				

				
					TOTAL

				

				
					$ 218,728.74

				

				
					Ingresos Autogenerados $ 71,224.00

				

				
					Otros mobiliarios y equipos de administración

				

				
					Compra de sillas y señalética

				

				
					$ 26,164.02

				

				
					Mantenimiento

				

				
					Mantenimiento de extintores y equipo de cómputo

				

				
					$ 16,155.99

				

				
					Pintura

				

				
					Mantenimiento de diferentes áreas de la escuela

				

				
					$ 24,112.00

				

				
					Gastos de operación

				

				
					Papelería, limpieza

				

				
					$ 4,791.99

				

				
					TOTAL

				

				
					$ 71,224.00

				

				Ejercicio Ordinario $ 218,728.74

				Personal Administrativo

				Tabla 7 Personal Administrativo

				
					Nombramiento

				

				
					Lagos de Moreno

				

				
					San Diego de Alejan-dría

				

				
					Unión de San Antonio

				

				
					Villa Hidalgo

				

				
					Ojuelos

				

				
					Encarnación de Díaz

				

				
					Aux. Admon 36 hrs.

				

				
					4

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					2

				

				
					1

				

				
					 0

				

				
					Aux. Admon 40 hrs.

				

				
					2

				

				
					 0

				

				
					1

				

				
					0

				

				
					1

				

				
					1
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					Técnico Admon 36 hrs.

				

				
					4

				

				
					 1

				

				
					 0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					Aux. operativo 48 hrs.

				

				
					6

				

				
					 3

				

				
					5

				

				
					4

				

				
					4

				

				
					1

				

				
					Adm. de Coordi-nación 30 hrs.

				

				
					1

				

				
					 0 

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					Tec. Administra-tivo 40 hrs.

				

				
					1

				

				
					 0 

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					Auxiliar Gral.

				

				
					2

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					Total

				

				
					20

				

				
					4

				

				
					7

				

				
					6

				

				
					6

				

				
					2

				

				Tanto para la escuela sede como para los módulos, es importante la formación y actualización de los recursos humanos, por ello, buscaremos la capacitación constante de nuestro personal ad-ministrativo; esta formación reditúa en los compañeros trabajadores eficientando sus actividades laborales y, a su vez, mejorando sus relaciones con los compañeros de trabajo.
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				Escuela Preparatoria Regional de Puerto Vallarta

				Introducción

				La Escuela Preparatoria Regional de Puerto Vallarta a más de 45 años que inicio actividades reco-noce el año 2017 como parteaguas, ya que por primera vez fue evaluada para ingresar al Sistema Nacional de Bachillerato (SNB), su organización bajo la filosofía del Sistema de Educación Media Superior (SEMS) de la Universidad de Guadalajara (U de G), así mismo, como parte de esta Red Universitaria, opera con los ejes de planeación y trabajo de la misma, coadyuvando con el logro de los objetivos propuestos en el Plan de Desarrollo 2014-2030 del Sistema de Educación Media Superior (PDSEMS), precisando gestiones que abonen a la formación integral de los estudiantes.

				El presente documento, tiene como objetivo informar a la Comunidad Universitaria de la Pre-paratoria Regional de Puerto Vallarta de las acciones y logros conseguidos en brindar servicios educativos de calidad con pertinencia y eficiencia a los jóvenes de Puerto Vallarta y la región de la costa de Jalisco y Nayarit, para responder a las necesidades del entorno, comprometidos con el cumplimiento de la normatividad institucional y bajo el principio de transparencia, que da cuenta de cómo se ejercen los recursos públicos. 

				Consolidando a la Preparatoria Regional de Puerto Vallarta, así como los Módulos que la con-forman: Ixtapa, Tuito, Pino Suárez, Tomatlán y Jose Maria Morelos, como la mejor dependencia de Educación Media Superior en la costa norte de Jalisco, encaminando actividades y estrategias para conseguir la certificación en el SNB, compromiso institucional del Sistema de Educación Media Superior y de la Universidad de Guadalajara.

				Docencia y Aprendizaje

				Cobertura

				La matrícula total de la Escuela Preparatoria Regional de Puerto Vallarta junto con sus 5 módulos en el momento que se reporta es de 5312 alumnos activos.

				
					Evolución de la matrícula

				

				
					Total

					2017

				

				
					2017B

				

				
					2017A

				

				
					2016A

				

				
					2016B

				

				
					Total

					2016

				

				
					Puerto Vallarta

				

				
					3,065

				

				
					1,808

				

				
					1,257

				

				
					1,223

				

				
					1,737

				

				
					2,960

				

				
					Ixtapa

				

				
					745

				

				
					484

				

				
					261

				

				
					335

				

				
					336

				

				
					371

				

				
					Tuito

				

				
					450

				

				
					265

				

				
					185

				

				
					161

				

				
					179

				

				
					340

				

				
					Pino Suárez

				

				
					424

				

				
					323

				

				
					212

				

				
					256

				

				
					276

				

				
					532

				

				
					Tomatlán

				

				
					278

				

				
					163

				

				
					115

				

				
					126

				

				
					133

				

				
					259

				

				
					Morelos

				

				
					350

				

				
					210

				

				
					140

				

				
					109

				

				
					150

				

				
					259

				

				
					TOTAL

				

				
					5,312

				

				
					3,253

				

				
					2,170

				

				
					2,210

				

				
					2,811

				

				
					4,721
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					Evolución de matrícula

				

				
					Matricula 2017

				

				
					Matrícula 2016

				

				
					Diferencia

				

				
					Porcentaje de creci-miento

				

				
					Puerto Vallarta

				

				
					3,065

				

				
					2,960

				

				
					105

				

				
					3.42%

				

				
					Ixtapa

				

				
					745

				

				
					671

				

				
					74

				

				
					9.93%

				

				
					Tuito

				

				
					450

				

				
					340

				

				
					110

				

				
					24.40%

				

				
					Pino Suárez

				

				
					535

				

				
					532

				

				
					3

				

				
					0.56%

				

				
					Tomatlán

				

				
					278

				

				
					259

				

				
					19

				

				
					6.83%

				

				
					Morelos

				

				
					350

				

				
					177

				

				
					91

				

				
					26%

				

				
					TOTAL

				

				
					5,423

				

				
					4,939

				

				
					402

				

				
					7.41%

				

				
					Matrícula por Género

				

				
					Matricula 2017 B

				

				
					Matricula 2017 A

				

				
					Matricula 2016

				

				
					H

				

				
					%

				

				
					M

				

				
					%

				

				
					H

				

				
					%

				

				
					M

				

				
					%

				

				
					H

				

				
					%

				

				
					M

				

				
					%

				

				
					Puerto Vallarta

				

				
					728

				

				
					40

				

				
					1,080

				

				
					59.7

				

				
					511

				

				
					40.6

				

				
					1,080

				

				
					59.3

				

				
					706

				

				
					40.6

				

				
					1,031

				

				
					59.3

				

				
					Ixtapa

				

				
					190

				

				
					39.2

				

				
					294

				

				
					60.7

				

				
					94

				

				
					36

				

				
					294

				

				
					63.8

				

				
					223

				

				
					66.3

				

				
					113

				

				
					33.6

				

				
					Tuito

				

				
					111

				

				
					42.2

				

				
					153

				

				
					57.7

				

				
					74

				

				
					40

				

				
					153

				

				
					60

				

				
					73

				

				
					40.7

				

				
					106

				

				
					59.2

				

				
					Pino Suárez

				

				
					118

				

				
					45.2

				

				
					177

				

				
					54.7

				

				
					94

				

				
					44.3

				

				
					177

				

				
					55.6

				

				
					120

				

				
					43.4

				

				
					156

				

				
					56.5

				

				
					Tomatlán

				

				
					51

				

				
					54.6

				

				
					74

				

				
					45.3

				

				
					64

				

				
					55.6

				

				
					74

				

				
					44.3

				

				
					74

				

				
					55.3

				

				
					59

				

				
					44.6

				

				
					Morelos

				

				
					68

				

				
					46.1

				

				
					113

				

				
					53.8

				

				
					72

				

				
					51.4

				

				
					113

				

				
					48.5

				

				
					74

				

				
					49.3

				

				
					76

				

				
					50.6

				

				
					TOTAL

				

				
					1,266

				

				
					1,891

				

				
					909

				

				
					1,891

				

				
					1,270

				

				
					1,541

				

				Oferta educativa

				El 100% de la matrícula de la Preparatoria Regional de Puerto Vallarta se encuentra inscrita en el plan de estudios del Bachillerato General por Competencias (BGC). 

				Calidad SNB

				Durante el año que se informa, se realizaron actividades de seguimiento del plan de trabajo reali-zado para el Comité de calidad de la Escuela. Dando como resultado que en el mes de noviembre se recibió la visita con fines de acreditación del organismo de apoyo a la evaluación Asociación de Profesionales por una Educación de Calidad A.C. la cual se llevó a cabo los días 28, 29 y 30.

				Alumnos

				
					2017

				

				
					2016

				

				
					Índice de eficiencia terminal

				

				
					79.7%

				

				
					80%

				

				
					Índice de deserción

				

				
					4.2%

				

				
					6%

				

				Plan Nacional para la Evaluación de los Aprendizajes en Sistema Medio Superior (PLANEA-MS)

				Dentro de las evaluaciones externas realizadas en el plantel, se describen los resultados del PLANEA-MS 2017 que fuera aplicada a una muestra de 55 alumnos que cursan el último año de Educación Media Superior, durante el periodo del 12 al 14 de abril de 2017, como se muestra en las tablas 1 y 2, distribuidos por turno y por nivel de logro alcanzado (de menor a mayor), descrito por plantel educativo.
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				Lenguaje y comunicación.5

				
					Nivel de logro en PLANEA 2016

				

				
					Escuela

				

				
					Turno

				

				
					I

				

				
					II

				

				
					III

				

				
					IV

				

				
					Preparatoria regional

				

				
					Matutino

				

				
					5.50%

				

				
					25.50%

				

				
					27.30%

				

				
					41.80%

				

				
					Vespertino

				

				
					20.40%

				

				
					46.90%

				

				
					26.50%

				

				
					6.10%

				

				Matemática.6

				
					Nivel de logro planea 2016

				

				
					Escuela

				

				
					Turno

				

				
					I

				

				
					II

				

				
					III

				

				
					IV

				

				
					Preparatoria regional

				

				
					Matutino

				

				
					3.60%

				

				
					38.20%

				

				
					38.20%

				

				
					20.00%

				

				
					Vespertino

				

				
					36.00%

				

				
					50.00%

				

				
					14.00%

				

				
					0.00%

				

				En la tabla 3 se muestran los resultados del PLANEA ediciones 2017 y 2016 en acuerdo con los niveles de logro y turno escolar.

				Resultados comparativos entre PLANEA 2016 y 2017. 7

				
					Nivel de logro

				

				
					Turno

				

				
					Planea 2017

				

				
					Planea 2016

				

				
					Comunicación

				

				
					Matemática

				

				
					Comunicación

				

				
					Matemática

				

				
					I

				

				
					Matutino

				

				
					5.50%

				

				
					3.60%

				

				
					Vespertino

				

				
					20.40%

				

				
					36.00%

				

				
					II

				

				
					Matutino

				

				
					25.50%

				

				
					38.20%

				

				
					Vespertino

				

				
					46.90%

				

				
					50.00%

				

				
					III

				

				
					Matutino

				

				
					27.30%

				

				
					38.20%

				

				
					Vespertino

				

				
					26.50%

				

				
					14.00%

				

				
					IV

				

				
					Matutino

				

				
					41.80%

				

				
					20.00%

				

				
					Vespertino

				

				
					6.10%

				

				
					0.00%

				

				Altos puntajes PLANEA

				Los resultados alcanzados por el plantel en el área de lenguaje y comunicación se ubican por encima de la media nacional, estatal e institucional en ambas ediciones, aunque se percibe una disminución de 9.55 puntos porcentuales en la edición 2017 (49.78 a 40.23). Sin embargo, se observa la misma tendencia en los resultados de referencia (-7.7 puntos porcentuales, promedio).

				En relación con los resultados del área de matemática, se ubican por debajo de la media na-cional, estatal e institucional en ambas ediciones, aunque se observa un incremento de 2.8 puntos porcentuales en relación con la evaluación del año anterior (13.71 a 16.5). No obstante que se percibe la misma tendencia en los resultados de referencia (+2.7 puntos porcentuales, promedio). 

				
					Dependencia

				

				
					Planea 2017 niveles iii y iv

				

				
					PLANEA 2016 niveles III y IV

				

				
					Comunicación

				

				
					Matemática

				

				
					Comunicación

				

				
					Matemática

				

				
					Nacional

				

				
					28.89

				

				
					20.7

				

				
					5	SEP. (2017). PLANEA en Educación Media Superior. Obtenido en: http://planea.sep.gob.mx/ms/

					6	SEP. (2017). PLANEA en Educación Media Superior. Obtenido en: http://planea.sep.gob.mx/ms/

					7	SEP. (2016). PLANEA en Educación Media Superior. Obtenido en: http://planea.sep.gob.mx/ms/
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					Jalisco

				

				
					33.95

				

				
					23

				

				
					UDG

				

				
					32.26

				

				
					20.9

				

				
					EPREPV

				

				
					40.23

				

				
					16.5

				

				Resultados comparativos mayores puntajes: PLANEA 2017 y 2016. 8

				Acciones de Fomento al desarrollo de competencias matemáticas y comunicación

				Durante el ciclo escolar 2017B se llevaron a cabo evaluaciones docentes basada en el logro de las competencias docentes y profesionales. Esto con el objetivo de encontrar áreas de oportunidad de formación y mejora de la práctica de nuestros profesores en ambas áreas del conocimiento. A par-tir de septiembre el personal docente y comunidad estudiantil de 4º y 5º semestres participaron en la “Estrategia en Jalisco para reforzar los aprendizajes y mejorar resultados de PLANEA-MS de 2017”, con la realización de ejercicios insertos dentro de las actividades de clase para familiarizar a los estudiantes con los reactivos de la evaluación.

				Becas para alumnos

				
					Becas estudiantes módulo Tomatlán

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					PROSPERA

				

				
					47

				

				
					43

				

				
					Universidad Incluyente Estudiantes Indígenas

				

				
					46

				

				
					34

				

				
					Sistema DIF Municipal

				

				
					2

				

				
					26

				

				
					Sistema DIF Municipal

				

				
					0

				

				
					4

				

				
					TOTAL

				

				
					95

				

				
					107

				

				
					Becas Estudiantes Módulo Tuito

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Contra Abandono Escolar

				

				
					54

				

				
					37

				

				
					Becas Estudiantes Módulo Pino Suarez

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Discapacidad

				

				
					0

				

				
					1

				

				
					Indígenas

				

				
					11

				

				
					32

				

				
					OPORTUNIDADES

				

				
					31

				

				
					72

				

				
					PROBEMS

				

				
					6

				

				
					15

				

				
					Municipal

				

				
					0

				

				
					4

				

				
					Total

				

				
					48

				

				
					124

				

				
					Módulo Morelos

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Prospera

				

				
					0

				

				
					84

				

				
					DIF (Municipal)

				

				
					0

				

				
					2

				

				
					TOTAL

				

				
					0

				

				
					86

				

				
					Puerto Vallarta

				

				
					2016 - 2017

				

				
					2017 - 2018

				

				
					PROBEMS

				

				
					13

				

				
					6

				

				
					Contra el abandono escolar

				

				
					41

				

				
					0

				

				
					PROSPERA

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					Beca para estudiantes indígenas

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					Alumnos con discapacidad

				

				
					3

				

				
					1

				

				
					8	SEP. (2016). PLANEA en Educación Media Superior. Obtenido en: http://planea.sep.gob.mx/ms/
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					Programa de intercambio JA -Quebec

				

				
					0

				

				
					7

				

				
					Alemania

				

				
					0

				

				
					3

				

				
					TOTAL

				

				
					57

				

				
					17

				

				Orientación educativa 

				Alumnos con atención individual: 882

				Las principales problemáticas y situaciones atendidas por parte del área fueron:

				Manejo de emociones.

				Toma de decisiones.

				Consumo de sustancias psicoactivas.

				
					Orientadores Educativos Auxiliares

				

				
					2017

				

				
					2016

				

				
					Puerto Vallarta

				

				
					19

				

				
					11

				

				Se realizó el evento Expo-Universidades anual con la presencia de 15 instituciones educativas que les mostraron a la comunidad estudiantil su oferta educativa en apoyo de la línea de acción en Orientación Vocacional, con un impacto a 950 estudiantes, 7 profesores y 3 padres de familia.

				Tutorías

				
					Acción tutorial

				

				
					2017

				

				
					2016

				

				
					Alumnos atendidos

				

				
					3350

				

				
					3,172

				

				Cuerpo tutorial conformado con 34 profesores en sede, 5 en Ixtapa, 4 en El Tuito, 5 en Pino Suárez, 4 en Tomatlán, 2 en Morelos.

				Énfasis en las tutorías

				Identificar a los alumnos en Art. 33 y darle seguimiento.

				Identificar y dar seguimiento a los alumnos con necesidades especiales (visuales, físicas, etc.)

				Necesidad de asesores académicos para unidades de aprendizaje para apoyo de los alum-nos repetidores.

				Identificación de necesidades de desarrollo humano de nuestra comunidad estudiantil.

				Difusión y reconocimiento de las Tutorías como eje indispensable del acompañamiento inte-gral del estudiante por parte de la comunidad estudiantil.

				Identificar a los alumnos que abandonan el aula y el porqué, y darle seguimiento.

				Acciones relevantes de formación integral (orientación educativa y tutorías)

				Curso de Inducción a los alumnos de primer ingreso.

				92 reuniones de padres de familia.

				Escuela de padres.

				8 reuniones de tutores.

				6 responsables de momentos de tutorías.

				dos visitas a Módulos.

				Participar como apoyo en la Feria de Universidades.

				Implementar y realizar los instrumentos electrónicos de desarrollo humano, hábitos de estu-dio, etc. por los alumnos de primer semestre.

				Implementar el seguimiento de las competencias en el REC por los Tutores.
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				Participar en actividades diversas para fomentar el desarrollo humano en los alumnos

				Olimpiadas y concursos académicos

				Reconocimientos en Olimpiadas y concursos académicos y ferias, festivales o eventos de ciencias.

				
					Olimpiadas

				

				
					Número

				

				
					Reconocimientos

				

				
					Olimpiada estatal de Química 

				

				
					8

				

				
					1 segundo lugar 

				

				
					Olimpiada estatal de Biología

				

				
					2

				

				
					2 y 3er lugar 

				

				
					Olimpiada estatal de Filosofía y Letras

				

				
					1

				

				
					Participación

				

				
					Concursos académicos

				

				
					Número

				

				
					Reconocimientos

				

				
					Concurso estatal de ortografía

				

				
					1

				

				
					6ª lugar

				

				
					Concurso municipal de Ajedrez 

				

				
					1

				

				
					1er. lugar 

				

				Bibliografía (títulos y volúmenes)

				
					Escuela

				

				
					Bibliografía (títulos y volúmenes)

				

				
					Usuarios de bibliotecas

				

				
					2015

				

				
					2016

				

				
					2015

				

				
					2016

				

				
					Títulos

				

				
					Volúmenes

				

				
					Títulos

				

				
					Volúmenes

				

				
					Puerto Vallarta

				

				
					3,699

				

				
					8,969

				

				
					3,680

				

				
					9,380

				

				
					19,871

				

				
					20,864

				

				
					Ixtapa

				

				
					220

				

				
					306

				

				
					1887

				

				
					3,033

				

				
					600

				

				
					Tuito

				

				
					3,357

				

				
					3,726

				

				
					1,184

				

				
					Pino Suárez

				

				
					3,280

				

				
					4,246

				

				
					2,581

				

				
					2,644

				

				
					8,454

				

				
					8,899

				

				
					Tomatlán

				

				
					3,968

				

				
					4,290

				

				
					2,700

				

				
					3,903

				

				
					1,742

				

				
					1,256

				

				
					Morelos

				

				
					2,250

				

				
					3,250

				

				Percepción de los Usuarios

				
					Puerto Vallarta

				

				
					Percepción de usuarios sobre bibliotecas

				

				
					Los alumnos refieren que la biblioteca tiene que fortalecerse en acervo bibliográfico y que a pesar de que las instalaciones son adecuadas brindando servicios de buen nivel como los tecnológi-cos, carece de un orden.

				

				
					Pino Suárez

				

				
					Los alumnos refieren que se requiere un espacio más grande para la biblioteca.

				

				
					Tomatlán

				

				
					Piden los alumnos espacios más grandes y con más computadoras y material digital.
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				Servicios

				
					Puerto Vallarta

				

				
					Servicios que se ofrecen a través de bibliotecas

				

				
					1.- Préstamo interno de libros.

					2.- Préstamo externo de libros.

					3.- Sala de lectura.

					4.- Servicio de cómputo e internet.

					5.- Servicios de orientación y referencia.

				

				
					Pino Suárez

				

				
					1.- Préstamo interno de libros.

					2.- Préstamo externo de libros.

					3.- Servicio de cómputo e internet.

				

				
					Tomatlán

				

				
					1.- Préstamo interno de libros.

					2.- Préstamo externo de libros.

					3.- Servicio de cómputo e internet.

				

				Personal Académico

				
					Nombra-miento:

				

				
					Puerto 

					Vallarta 

				

				
					Ixtapa 

				

				
					Tuito

				

				
					Pino Suárez 

				

				
					Tomatlán

				

				
					Morelos 

				

				
					Suma

				

				
					2017

				

				
					2016

				

				
					2015

				

				
					2017

				

				
					2016

				

				
					2015

				

				
					2017

				

				
					2016

				

				
					2015

				

				
					2017

				

				
					2016

				

				
					2015

				

				
					2017

				

				
					2016

				

				
					2015

				

				
					2017

				

				
					2016

				

				
					2015

				

				
					2017

				

				
					Profesor Titular B, 40 Hrs.

				

				
					0

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					2

				

				
					Profesor Titular A, 40 Hrs.

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					3

				

				
					Profesor Asociado C, 40 Hrs.

				

				
					4

				

				
					1

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					5

				

				
					Profesor Asociado B, 40 Hrs.

				

				
					2

				

				
					2

				

				
					4

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					11

				

				
					Profesor Asociado A, 40 Hrs.

				

				
					2

				

				
					2

				

				
					2

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					6

				

				
					Profesor Asistente C, 40 HRS.

				

				
					2

				

				
					1

				

				
					2

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					5

				

				
					Profesor Asistente B, 40 HRS.

				

				
					0

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					2

				

				
					Profesor de Asignatura B

				

				
					55

				

				
					70

				

				
					76

				

				
					17

				

				
					15

				

				
					18

				

				
					7

				

				
					7

				

				
					7

				

				
					15

				

				
					15

				

				
					15

				

				
					9

				

				
					9

				

				
					9

				

				
					8

				

				
					8

				

				
					2

				

				
					362

				

				
					Profesor de Asignatura A

				

				
					2

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					5

				

				
					6

				

				
					0

				

				
					6

				

				
					6

				

				
					0

				

				
					7

				

				
					8

				

				
					40

				

				
					Profesor Asociado C, 20 Hrs.

				

				
					2

				

				
					2

				

				
					2

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					6

				

				
					Profesor Asociado B, 20 Hrs.

				

				
					5

				

				
					5

				

				
					5

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					3

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					2

				

				
					2

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					22
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					Profesor Asociado A, 20 Hrs.

				

				
					4

				

				
					2

				

				
					3

				

				
					0

				

				
					2

				

				
					3

				

				
					0

				

				
					2

				

				
					2

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					18

				

				
					Profesor Asistente C, 20 HRS.

				

				
					2

				

				
					2

				

				
					2

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					6

				

				
					Técnicos académicos asociados C, 40 Hrs.

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					1

				

				
					0

				

				
					1

				

				
					Técnicos académicos asociados B, 40 Hrs.

				

				
					1

				

				
					0

				

				
					1

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					1

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					3

				

				
					Técnicos académicos asociados A, 40 Hrs.

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					Técnicos académicos asociados C, 20 Hrs.

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					2

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					2

				

				
					Técnicos académicos asociados B, 20 Hrs.

				

				
					3

				

				
					3

				

				
					2

				

				
					0

				

				
					1

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					2

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					11

				

				Formación docente

				
					Preparatoria Regional Puerto Vallarta

				

				
					Número

				

				
					Temáticas

				

				
					2017

				

				
					2016

				

				
					1

				

				
					Planeación didáctica del proceso aprendizaje de Unidades Académicas Curriculares (Plan de Clase)

				

				
					0

				

				
					91

				

				
					2

				

				
					Cursos disciplinares: comunicación, matemática, ciencias de la naturaleza y humanidades

				

				
					102

				

				
					31

				

				
					3

				

				
					Modelo de Tutorías en el Nivel Medio Superior

				

				
					29

				

				
					50

				

				
					4

				

				
					Orientadores Educativos Auxiliares

				

				
					55

				

				
					17

				

				
					5

				

				
					Evaluación de competencias de las unidades académicas curriculares

				

				
					0

				

				
					29

				

				
					6

				

				
					Modelaje y diseño de reactivos por competencias

				

				
					19

				

				
					22

				

				
					7

				

				
					Modelo de tutorías en el Nivel Medio Superior: Estrategias de intervención para la tutoría

				

				
					0

				

				
					37

				

				
					8

				

				
					Excel

				

				
					0

				

				
					37

				

				
					9

				

				
					Taller para la preparación del “Proceso de Certificación de Competencias Docentes para la Educación Media Superior (CERTIDEMS)”

				

				
					7

				

				
					25

				

				
					10

				

				
					Evaluación del desempeño docente

				

				
					26

				

				
					7

				

				
					11

				

				
					Evaluación diagnóstica de competencias docentes a nivel escuela

				

				
					0

				

				
					2

				

				
					12

				

				
					Las Tics y el nuevo rol docente en la Educación Media Superior

				

				
					0

				

				
					5

				

				
					13

				

				
					Ambientes virtuales para el aprendizaje en educación media superior

				

				
					4

				

				
					1

				

				
					14

				

				
					Estrategias y recursos didácticos para el aprendizaje por competencias

				

				
					34

				

				
					0
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					15

				

				
					Selección, diseño y publicación de recursos para el aprendizaje en Educa-ción Media Superior.

				

				
					1

				

				
					0

				

				
					Total de asistentes:

				

				
					294

				

				
					358

				

				Profordems y Certidems

				
					Total de Unidades de Aprendizaje 355 en la SEDE, calendario escolar 2017 A

				

				
					Indicador

				

				
					Número

				

				
					Porcentaje

				

				
					Proporción de Unidades de Aprendizaje impartidas por Docentes Certificados

				

				
					209 Certidems

				

				
					58.87%

				

				
					Total de Unidades de Aprendizaje 397 en la SEDE, calendario escolar 2017 B

				

				
					Indicador

				

				
					Número

				

				
					Porcentaje

				

				
					Proporción de Unidades de Aprendizaje impartidas por Docentes Certificados

				

				
					226 unidades de aprendizaje impartidas por profesores con Certidems

					37 unidades de aprendizaje impar-tidas por profesores con Ecodems (práctico)

				

				
					56.92%

					9.31%

				

				Numeralia Profordems, Certidems Y Ecodems

				
					SEDE

				

				
					NO. DE 

					PROFESORES

				

				
					PROFORDEMS

				

				
					%

				

				
					CERTI-DEMS

				

				
					%

				

				
					ECODEMS

				

				
					%

				

				
					Preparatoria Re-gional de Puerto Vallarta

				

				
					81

				

				
					43

				

				
					53.08

				

				
					40

				

				
					49.38

				

				
					6

				

				
					7.40

				

				
					Modulo Ixtapa

				

				
					23

				

				
					15

				

				
					65.21

				

				
					13

				

				
					56.21

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					Módulo Tuito

				

				
					10

				

				
					2

				

				
					20

				

				
					2

				

				
					20

				

				
					1

				

				
					10

				

				
					Módulo Pino Suárez

				

				
					19

				

				
					9

				

				
					47.36

				

				
					7

				

				
					36.84

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					Módulo Tomatlán

				

				
					13

				

				
					8

				

				
					61.53

				

				
					7

				

				
					53.84

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					Módulo Morelos

				

				
					13

				

				
					2

				

				
					15.38

				

				
					2

				

				
					15.38

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					General

				

				
					159

				

				
					79

				

				
					49.68

				

				
					71

				

				
					44.65

				

				
					7

				

				
					4.40

				

				Curso Modelo de Orientacion Vocacional-Ocupacional “MOVO”

				Directora, Coordinadora de Tutores y Orientadora Educativa, realizaron el curso en línea. 

				Cursos para directivos

				PROFORDIR Curso de formación directiva en línea 300 horas.

				Taller de innovación educativa para directivos 15 horas.
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				Investigación

				Participantes en investigación.

				
					Proyecto

				

				
					Año

				

				
					Profesores

				

				
					Alumnos

				

				
					Escuelas

				

				
					Convocatorias de Fo-mento a la Investigación Educativa en el Sistema de Educación Media Superior.

				

				
					2015

				

				
					2 en sede y 1 en ERE-MSO

				

				
					2

				

				
					2 Escuelas Regionales (Vallarta y EREMSO)

				

				
					2016

				

				
					4

				

				
					2

				

				
					Preparatoria Sede y tres módulos

				

				Productos de investigación

				Una docente participa como coautor del libro “Buenas prácticas Docentes, las tendencias educati-vas del siglo XXI”, que actualmente se encuentra con ISBN en trámite.

				Trabajos de investigaciones presentadas en eventos especializados

				Profesores participantes: Uno

				Eventos especializados

				1 Congreso, 3 Coloquios de investigación de la Red Universitaria, XVII Coloquio Nacional de For-mación Docente (en Durango, Durango.) y el 2o. Foro Institucional de Tutoría de la Universidad de Guadalajara.

				Productos de investigación presentados

				10 trabajos

				Conferencias

				2 conferencias

				Vinculación

				Vinculación con Sectores (Empresa, Sociedad y Gobierno) 

				Se celebraron dos convenios uno con SEAPAL y la Preparatoria Regional de Puerto Vallarta y el Dr. Miguel Lizcano Sánchez, Coordinador del Módulo de Ixtapa, en los que se acordó la necesidad de dotar de bebederos escolares y; un segundo convenio de colaboración con el Ayuntamiento de Puerto Vallarta, como inmueble denominado Preparatoria Regional de Puerto Vallarta, el cual será utilizado como refugio, únicamente en caso de emergencia preventiva, siniestros o desastres naturales.

				Vinculación con otras Universidades 

				Centro Universitario de la Costa para recibir servicio social.

				Universidad del Valle de Atmajac, UNIVA

				Campañas de salud, ecología, etc.

				El Instituto Mexicano del Seguro Social, Unidad Médica Familiar No. 170, palmar de Aramara, “Programa 2016 Podemos. Yo puedo”, promoción para la afiliación de todos los alumnos de esta Preparatoria, en 2017. Estudiantes afiliados 675.
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				El Instituto Mexicano del Seguro Social, Unidad Médica Familiar No. 170, palmar de Arama-ra, Atención preventiva integrada PREVENIMSS, promoción para la afiliación de todos los alumnos de esta Preparatoria, vacunación, Td. (Tétanos y Difteria y Hepatitis B, entrega de preservativos, cepillos dentales) el 2017. Estudiantes benefiados 950.

				Centro de Integración Juvenil (CIJ) talleres sobre manejo de emociones y toma de decisiones, asistentes 208 estudiantes.

				Centros Integrales de Salud Mental (CISAME) Derivaciones para atención individual, asisten-tes 208 estudiantes.

				Marcha contra la Violencia, asistentes 40 estudiantes y cuatro académicos.

				Destapate Dona Vida, Recolección de tapas, 1,800 estudiantes.

				DIF, Municipal, actividades de reac reación con el Adulto Mayor, 100 estudiantes.

				Cursos permanentes de Rescate Acuático, apoyo a eventos deportivos acuáticos, organiza-dos por el municipio. 

				Campañas de Limpieza en playas y calles; sede y módulos, participantes 150 estudiantes.

				Extensión y Difusión

				Actividades artístico-culturales

				
					Actividades Artístico Culturales 2016 

				

				
					Participantes

				

				
					Presentación externa de BATUKADA

				

				
					25

				

				
					Exposición Fotográfica interna alusivo al día de Muertos, 

				

				
					100

				

				
					Exposición interna de productos de arte, de la TAE de dibujo y pintura

				

				
					150

				

				
					Exposición interna de productos de finales de la Tae de Fotografía Digital

				

				
					70

				

				
					Presentación interna del grupo musical de la Tae de Música 

				

				
					70

				

				
					Tianguis cultural y muestra gastronómica 

				

				
					300

				

				
					Suma participantes

				

				
					715

				

				
					Concursos artístico culturales 2017

				

				
					Participantes

				

				
					Concurso de Catrinas interno sede y módulos, 02 de Noviembre

				

				
					300

				

				
					Concurso de Altares de Muertos, externo en ayuntamiento de Puerto Vallarta y cabo corrientes

				

				
					250

				

				
					Exposición interna de productos de arte, de la TAE de dibujo y pintura

				

				
					300

				

				
					Presentación externa de BATUKADA

				

				
					30

				

				
					Exposición interna de productos de finales de la Tae de Fotografía Digital

				

				
					70

				

				
					Presentación interna del grupo musical de la Tae de Música

				

				
					80

				

				
					Presentación Transversal con UA de la Academia de Ciencias Sociales “Muestra Cultural”

				

				
					800

				

				
					Suma participantes

				

				
					1830

				

				
					Actividades FIL 2016-2017

				

				
					Concursos literarios

				

				
					En 2016, en el proceso selectivo participaron 24 estudiantes. No hubo premiados. 

					En 2017, proceso selectivo para cuento hubo 16 participantes, se enviaron cinco, en microrrelato con ocho participantes, se enviaron cinco, en poesia con 16 participantes y se enviaron 5. En estas activida-des no hubo premiados.

				

			

		

	
		
			
				322

			

		

		
			
				Sistema de Educación Media Superior

			

		

		
			
				
					ECOS de la FIL; En 2016, Se recibió en nuestra escuela al poeta Neri Tello de Zapopan, Jal., con una asis-tencia de alrededor de 80 estudiantes. 

					En 2017, Se recibió al Dr. En Historiografía, escritor, Rafael Villegas, con asistencia de 100 estudiantes.

				

				
					Concurso cartas al autor 2016, un participante. 

					Concurso cartas al autor 2017, 120 participantes y se enviaron cinco.

				

				Actividades deportivas y vida saludable

				
					Evento

				

				
					No de participantes

				

				
					Lugar

				

				
					Fecha

				

				
					Liga Leones Negros

				

				
					700 alumnos inscritos en el taller de natación.

				

				
					sede

				

				
					2017 

				

				
					40 alumnos inscritos en el equipo de natación.

				

				
					sede

				

				
					2017 

				

				
					300 alumnos inscritos en práctica de snorkeleo.

				

				
					sede

				

				
					2017 

				

				
					Torneo del consejo estatal del Deporte de la Edu-cación Media Superior COEDEMS) 2016

				

				
					 25 alumnos prácticas de aguas abiertas.

				

				
					Playa de Puer-to Vallarta

				

				
					2017

				

				
					Juegos deportivos de la Educación Media Superior.

				

				
					35 participantes en promedio en competencias municipales.

				

				
					Puerto Va-llarta

				

				
					2017 

				

				
					Deportistas destacados.

				

				
					10 seleccionadas basquet bol

				

				
					Michoacán

				

				
					Julio 

				

				
					Acciones de Vida Saluda-bles

				

				
					200 estudiantes participaron en actividades acuáti-cas deportivas; Snorkeleo, taller de natación, nado aguas abiertas, participación competencias, forma-ción del equipo representativo, curso de iniciación a la natación.

				

				
					sede

				

				
					2017

				

				Internacionalización

				Trayectorias de Aprendizaje Especializarte de Francés y Alemán (convenio con el instituto Goethe).

				Movilidad de estudiantes

				La SEP convoco a participar en el intercambio académico de EMS, México-Quebec, en la que 6 alumnas fueron elegidas para realizar el intercambio, se recibió a 6 alumnas de Quebec, durante tres meses, las alumnas de esta Preparatoria en el 2018 viajarán a Quebec por tres meses.

				De acuerdo al convenio que firmó la U de G y el Goethe Institut en Alemania, 

				6 estudiantes viajaron a Frankfurt Alemania.

				9 estudiantes realizaron intercambio académico con alumnos de la Preparatoria 5 de la UdeG.

				9 estudiantes asistieron a la inauguración Goethe-Zentrum en Gdl., Jalisco. 

				16 estudiantes participaron en el micro intercambio Puerto Vallarta-Guadalajara del Goe-the-Institut en Gdl., Jalisco.

				Exámenes de certificación en idioma Alemán

				El Goethe Institut, aplicó el examen para Certificar a los alumnos de la TAE de Alemán, obteniendo la certificación correspondiente 20 alumnos de los niveles A1, A2 y B1. Certificado de competen-cias lingüísticas de los estudiantes
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				Incorporación de académicos de procedencia extranjera

				El Goethe Institut de Alemania, envía por un año académico a un ciudadano Alemán que apoya en las labores docentes en la TAE DE ALEMAN. Auxilia con clubs de conversación apoyo docente en la TAE en lengua Alemana.

				Capacitación de profesores en la enseñanza del inglés/español 2017 

				Participaron 4 profesores en el programa FLIP, 1 profesor en español programa transversalidad en el programa FLIP.

				Capacitación Directiva

				La Directora asistió al Curso “I International Seminar of Leadership and Innovation in Medium Hi-gher Education” que se llevó a cabo en el mes de Junio en Boston, Massachusetts, USA.

				Gestión y gobierno

				
					Consejo de Escuela

				

				
					9 Sesiones del Consejo

				

				
					Sesiones departamentales

				

				
					2015 - 4 sesiones / 2016 - 8 sesiones

				

				
					2017 – 11 sesiones

				

				
					Sesiones de Academias

				

				
					2016 - 46 sesiones

				

				
					2017 – 51 sesiones; 3 sesiones por academia

				

				Personal administrativo

				
					No.

				

				
					Plaza

				

				
					Categoría

				

				
					Carga horaria

				

				
					Sede Vallarta

				

				
					1

				

				
					Jefe Operativo

				

				
					40

				

				
					1

				

				
					2

				

				
					Jefe de Apoyo Técnico

				

				
					40

				

				
					1

				

				
					2

				

				
					Técnico Administrativo

				

				
					B

				

				
					48

				

				
					1

				

				
					3

				

				
					Técnico Administrativo

				

				
					C

				

				
					48

				

				
					1

				

				
					4

				

				
					Técnico Administrativo

				

				
					E

				

				
					36

				

				
					1

				

				
					5

				

				
					Auxiliar Administrativo

				

				
					D

				

				
					48

				

				
					3

				

				
					6

				

				
					Auxiliar Administrativo

				

				
					D

				

				
					40

				

				
					3

				

				
					7

				

				
					Auxiliar Administrativo

				

				
					D

				

				
					36

				

				
					3

				

				
					8

				

				
					Auxiliar Operativo

				

				
					A

				

				
					48

				

				
					0

				

				
					9

				

				
					Auxiliar Operativo

				

				
					B

				

				
					48

				

				
					5

				

				
					10

				

				
					Auxiliar Operativo

				

				
					C

				

				
					48

				

				
					1

				

				
					11

				

				
					Auxiliar Operativo

				

				
					D

				

				
					48

				

				
					3

				

				
					Suma total: 47

				

				
					23
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				Recursos financieros

				
					Escuela Preparatoria Regional de Puerto Vallarta

				

				
					Inicial

				

				
					Modificado

				

				
					(229110) Funciones sustantivas 2016.

				

				
					 $ 1,149,000.00 

				

				
					(230857) Funciones sustantivas (Incre).

				

				
					 $ 49,544.88 

				

				
					(233904) 0201 Matrícula 2016. 

				

				
					 $ 79,451.40 

				

				
					(233928) 0604 Aportaciones especiales 2016. Autogenerados.

				

				
					 $ 6,500.00 

				

				
					(234135) 0604 Contrato.

				

				
					 $ 19,989.73 

				

				
					(231761) Comprom 0604 Aportaciones Especiales.

				

				
					 $ 73,376.80 

				

				
					Módulo Morelos

				

				
					(229551) Funciones sustantivas 2016.

				

				
					 $ 116,000.00 

				

				
					(231177) Gestión Gobierno (Incre)

				

				
					 $ 5,001.92 

				

				
					(233935) 0201 Matrícula 2016. 

				

				
					 $ 5,600.00 

				

				
					Módulo Tuito

				

				
					(229631) Funciones sustantivas 2016.

				

				
					 $ 118,000.00 

				

				
					(231209) Funciones Sustantivas (Incre)

				

				
					 $ 5,088.16 

				

				
					(233369) 0201 Funciones sustantivas.

				

				
					 $ 8,512.00 

				

				
					Módulo Ixtapa

				

				
					(229485) Funciones sustantivas 2016.

				

				
					 $ 196,000.00 

				

				
					(231190) Funciones Sustantivas (Incre)

				

				
					 $ 8,451.52 

				

				
					(228736) 0201 Matricula 

				

				
					 $ 2,352.00 

				

				
					(233994) 0201 Matrícula 2016. 

				

				
					 $ 12,843.60 

				

				
					(231785) 0201 Matrícula.

				

				
					 $ 2,660.00 

				

				
					Módulo Pino Suarez

				

				
					(229637) Funciones sustantivas 2016.

				

				
					 $ 186,000.00 

				

				
					(230927) Funciones sustantivas (Incre)

				

				
					 $ 8,020.32 

				

				
					(231781) 0201 Matricula.

				

				
					 $ 12,262.60 

				

				
					Módulo Tomatlán.

				

				
					(229556) Funciones sustantivas 2016.

				

				
					 $ 127,000.00 

				

				
					(231176) Gestión y Gobierno (Incre).

				

				
					 $ 5,476.24 

				

				
					(233930) 0201 Matrícula 2016. 

				

				
					 $ 4,972.80 

				

				Obtención de fondos extraordinarios

				La Asociación Civil, Padres unidos por la superación académica de la Escuela Preparatoria Regio-nal de Puerto Vallarta, quien aporta recursos económicos por ciclo escolar, el cual se ejerce de conformidad con los objetivos sociales de la asociación entre otros, el primero; La obtención de mayor calidad de educación superior mediante la creación de una nueva infraestructura, y el cui-dado, mantenimiento, mejora y modernización de la infraestructura ya existente.

				Procesos de planeación

				SEDE 6 Proyectos, Módulos 2 Proyectos cada uno.
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				Transparencia y rendición de cuentas

				A través de la administración del SEMS, se solicitó información por transparencia, a lo que se dio respuesta y atención.

				Infraestructura

				Los Módulos de: Tomatlán, Tuito, Ixtapa y Pino Suarez, cuentan con obras para apoyo a la infraes-tructura en proceso de construcción.

				Principales obras realizadas o iniciadas

				
					Infraestructura

				

				
					Proyecto

				

				
					Dependencia

				

				
					Costo

				

				
					Avance

				

				
					Construcción del muro del arroyo de la virgen y barda perimetral hacia el arroyo de la virgen

				

				
					Vallarta

				

				
					$1´250,000.00

				

				
					Terminado

				

				
					Construcción y acondicionamiento de un edifi-cio de dos pisos, (5 aulas, laboratorio computo, baños, bodega), para construir en la escuela preparatoria regional de Puerto Vallarta, módulo Ixtapa

				

				
					Ixtapa

				

				
					$9´500,000.00

				

				
					Terminado

				

				
					Construcción de un edificio nuevo para albergar la biblioteca, un aula de clases y baños

				

				
					Tuito

				

				
					$2´800,000.00

				

				
					Terminado

				

				
					Construcción de un edificio de dos plantas con una superficie de 336 M2 que cuenta con un área administrativa, control escolar, biblioteca, baños, sala de reuniones y sala de tutorías. 

				

				
					Pino Suárez

				

				
					$4´875,000.00

				

				
					80%

				

				
					Construcción de un Edificio Nuevo de Niveles.

				

				
					Tomatlán

				

				
					$5´800,000.00

				

				
					90%

				

				Sistemas de información y cómputo

				
					 

				

				
					Puerto Vallarta

				

				
					Información de principales actividades

				

				
					• Instalación de Antenas satelitales en los 5 módulos.

					Mantenimiento preventivo y correctivo.• Asesoría a docentes en el uso de TIC• Aplicación de examen departamental• Administración de plataformas virtuales de la institución. 

					Instalación de Router para mejorar la conectividad.

					Aplicación examen transversales

					Aplicación de ficha pre-egreso

					Aplicación de encuestas de Autodiagnóstico para elaborar el Plan de Mejora Continua

					Aplicación de encuestas para el autodiagnóstico de formación docente.

				

				
					Número de equipos para profesores, para estudian-tes, para uso administra-tivo

				

				
					Alumnos – 306Profesores – 22Administrativos – 19

				

				
					Conectividad y acceso

				

				
					Sede y Módulos cuentas con conectividad y acceso internet.

				

				Seguridad Protección civil.

				(2) Simulacro de Evacuación, (4) Vinculación Social con Kínder, (4) Limpieza de Playa, (2) Bombe-ros Municipal, Visita a Bomberos del Estado en Guadalajara. (1) Feria Protección Civil, (1) Evento Deportivo.
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				Principales logros 2017

				Se llevó a cabo la visita con fines de acreditación por parte del Copeems, en donde se mos-traron las diferentes evidencias que se solicitaron.

				El trabajo del área de Tutorías, con la participación activa del personal académico.

				Aumento en la oferta de cursos de formación docente y el aumento en la asistencia del per-sonal académico en estos cursos. 

				Disminución de los índices de reprobación y mejorar en los indicadores de la prueba “Pla-nea”.

				Inauguración del nuevo edificio del módulo del Tuito e Ixtapa.

				Adecuación de nuevas aulas en el módulo de Tuito e Ixtapa.

				Entrega de los recursos en el programa PAAGES 2016, en los módulos de Tuito y Pino Suárez.

				Obras en proceso avanzado en Pino Suarez y Tomatlan, con recursos federales del programa FCIIEMS.

				Inscripción de alumnos en el programa de becas contra el abandono escolar, principalmente en módulos de Tuito y Pino Suarez.

				Mejoras en la conectividad de todos los módulos y de la sede, con la adquisición de equipo especializado.

				Recibir el apoyo económico en los módulos por parte de los padres de familia, para apoyo en infraestructura.

				Impartición de clases de natación para los alumnos de la toda la Preparatoria.

				Diversos logros del equipo de natación.

				Principales retos para el 2018

				Eje de docencia y aprendizaje: 

				Solventar las observaciones que nos haga el Copeems.

				Elevar el número de profesores con certificación Ecodems.

				Elevar el resultado de aprendizaje de nuestros alumnos y que se observe reflejado en los resultados de la prueba PLANEA.

				Consolidar las líneas de trabajo del área de Orientación educativa específicamente trabajar en temas de bullying inclusión, equidad de género, y garantías de derechos humanos.

				Consolidar que la planta docente cuente con curso de Tutorias y Orientación Educativa.

				Incrementar la matricula en los cinco módulos, realizando difusión y trabajando con las dife-rentes dependencias de nivel secundario. 

				Reducir la deserción escolar, con implementación de programas especiales.

				Contar con más profesores con Profordems y Certidems. 

				Mejorar el rendimiento escolar y disminuir la deserción.

				Incrementa a los alumnos beneficiados para que reciban becas. 

				Fomentar la lectura con la realización de actividades especiales.

				Eje de Investigación:

				Fomentar actividades de investigación entre los profesores de nuestra escuela que abonen a los diferentes indicadores que debemos mejorar.

				Eje de Extensión y Vinculación:

				Ampliar los espacios con fines recreativos y de esparcimiento con que cuenta nuestra escue-la para incrementar el número de eventos deportivos y culturales.

				Que el personal Académico y Administrativo reciba capacitación en áreas de conocimiento y motivacional. 

				Que el personal Académico y Administrativo y Alumnos reciban clases de natación.
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				Eje de internacionalización:

				Ampliar la cobertura de las acciones de movilidad docente y estudiantil.

				Consolidar el programa de enseñanza del alemán, francés e inglés como segunda lengua.

				Asistir a cursos directivos.

				En infraestructura:

				Mejorar la conectividad a internet mejorando la infraestructura tecnológica.

				Mejorar áreas de esparcimiento, estacionamiento e ingreso lateral.

				Techar el auditorio al aire libre

				Construcción del puente peatonal para conecta el área deportiva.

				Modificación del Ingreso principal peatonal.
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				Escuela Preparatoria Regional de San Juan de los Lagos 

				Docencia y aprendizaje

				Cobertura

				En el Bachillerato General por Competencias de la Preparatoria Regional de San Juan de los Lagos y el módulo de Teocaltiche, la matrícula asciende a 2,025 alumnos, mientras que en el Bachillerato General por Áreas Interdisciplinarias se cuenta con 88. 

				El histórico de la matrícula en esta preparatoria nos indica que en el calendario 2009-B se contaba con 1,994 estudiantes, conformada entonces por 976 de esta escuela; así como, por los módulos San Miguel el Alto con 631 y Jalostotitlán con 387; módulos que hoy son escuelas prepa-ratorias regionales. Para el calendario 2014-B la matrícula era de 1,046, mientras que en el 2017-B es de 1,728 alumnos, y en el módulo de Teocaltiche a partir de su regionalización en el año 2015 eran 113 alumnos y actualmente son 297; conforme a lo anterior se tiene un aumento la matrícula en un 77.04% con respecto al 2009 y en un 65.20 en términos porcentuales lo que se ha incremen-tado en relación al 2014. 

				El gran total del alumnado de esta escuela preparatoria, el módulo y el BGAI es de 3,391, de los cuales el 46.10% se conforma por alumnos del género masculino y el 53.90% del género fe-menino. 

				Oferta educativa

				Actualmente en la Preparatoria Regional de San Juan de los Lagos, además de dar cobertura en el Municipio de San Juan, se extiende hasta el municipio Teocaltiche, en ambos donde se imparte el programa educativo: Bachillerato General por Competencias (BGC), y en la sede, además se cuenta con el Bachillerato General por Áreas Interdisciplinarias (BGAI). 

				
					[image: ]
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				Calidad SNB 

				Como resultado de la evaluación documental por parte de COPEEMS para prorrogar la permanencia en el nivel III del SNB, pronunciamiento favorable otorgado el pasado 7 de noviembre, con vigencia hasta el 6 de noviembre de 2019 se tienen las siguientes acciones realizadas:

				1.	Se solicitó una prórroga para mantener a la preparatoria en el Nivel III, ya que al principio de la gestión no se contaba con los porcentajes de profesores certificados ni la infraestructura para poder promocionarnos al nivel II; sin embargo, mediante cursos de preparación para que los profesores se certificaran vía ECODEMS y CERTIDEMS se logró superar dicho requisito.

				2.	Mediante el análisis de los perfiles docentes se buscó la idoneidad de los profesores con respecto a las unidades de aprendizaje que imparten.

				3.	Se gestionó ante el SEMS el avance de las obras en construcción: auditorio y cancha de usos múltiples.

				4.	Se consolidó el programa de protección civil, mismo que fue solicitado por el COPEEMS para obtener la mencionada prórroga.

				5.	Se gestionaron cursos de formación docente con enfoque disciplinar para que los profeso-res cumplieran con la idoneidad para dar sus clases.

				6.	Se envió al COPEEMS la información requerida y gracias a ello se obtuvo el pronunciamiento en el nivel III del 7 de noviembre del 2017 al día 6 del mismo mes en 2019.

				Avances del Plan de Mejora de la Escuela 

				1.	En cuanto al plan de mejora de la escuela, se ha tenido un avance aproximado del 95% en el cumplimiento de las metas; por ejemplo, respecto a PLANEA, en el área de Comunicación se superó la meta planteada que era del 2% en el nivel III y 1% en el Nivel IV, con un 16.54%.

				2.	Acerca del proceso de hetero-evaluación se logró la aplicación de exámenes departamenta-les en el 100% de las unidades de aprendizaje lo que supera la meta establecida del 80%.

				3.	Se alcanzó el objetivo del 70% de las unidades de aprendizaje impartidas por profesores con PROFORDEMS y 63% con CERTIDEMS.

				Atención a recomendaciones del SNB 

				En el presente pronunciamiento se realizaron solamente dos observaciones, la primera de ellas tiene que ver con la falta de idoneidad de algunos profesores y la segunda con el plan de mejora; sin embargo, la revisión se realizará dentro de un año y únicamente se solicitó un cronograma de actividades a realizar para solventar las observaciones.

				Alumnos

				Los indicadores de eficiencia y eficacia terminal en nuestra escuela y su módulo en el 2017 son los siguientes: 45.50% de eficiencia y 54.17% de eficacia anual, mientras que en los calendarios del 2014, era del 51.17% de eficiencia y 59.80% de eficacia.

				La reprobación de nuestra población escolar, incluyendo el módulo, en el año 2017 se incre-mentó en un 3.32%, pues en el año 2014 se tenía un promedio de reprobación de 22.76% y el promedio que nos marca el 2017 es de 26.08%.

				En cuanto a la deserción en el 2014 se tuvo un promedio anual de 23.73% incrementándose 2.47% en el año que se informa a 26.20%.

				Se tendrán que revisar y mejorar nuestras estrategias con las secciones, así como el programa de incentivos de tutoría.
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				PLANEA

				La variación que encontramos respecto a PLANEA del 2016 es la siguiente:

				
					Logro

				

				
					Lenguaje y Comunicación 2016

				

				
					Lenguaje y Comunicación 2017

				

				
					Diferencia

				

				
					Matemáticas 2016

				

				
					Matemáticas 2017

				

				
					Diferencia

				

				
					Jalisco

				

				
					26.2

				

				
					45.83

				

				
					+ 19.63

				

				
					22.35

				

				
					18.55

				

				
					- 3.8

				

				
					Nacional

				

				
					26.2

				

				
					37.9

				

				
					+ 11.7

				

				
					26.9

				

				
					10.55

				

				
					- 16.35

				

				
					Reg. San Juan de los Lagos

				

				
					28.8

				

				
					46.35

				

				
					+ 17.55

				

				
					21.85

				

				
					16.6

				

				
					- 5.25

				

				
					Teocaltiche

				

				
					__

				

				
					43.1

				

				
					+43.1
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				Por lo que se continuarán los esfuerzos que permitan superar los resultados presentados.

				Becas

				En esta escuela en el año 2015 había 648 los alumnos beneficiados, mientras que en el 2017 fue-ron 405 quienes recibieron apoyo de diferentes programas debido a la cancelación de algunos de ellos por parte de gobierno federal.

				Orientación Educativa 

				La escuela sede cuenta con un Orientador Educativo titular y 2 orientadores educativos auxiliares; así como, un orientador auxiliar en el módulo de Teocaltiche.

				En el año 2015 se atendieron 1,270 alumnos, mientras que en el año 2016 fueron atendidos 1,526 y para el 2017 se otorgó atención a 1,640 estudiantes, en las líneas de trabajo de: orienta-ción vocacional, orientación académica, orientación familiar y atención psicológica.

				A partir del 2016-B la totalidad de los alumnos de los planteles recibieron tutorías, en el 2017 se cuenta con un total de 57 tutores en el BGC para esta escuela y su módulo. 

				La principal problemática encontrada fue: alumnos inconformes con profesores así como, la falta de armonía entre ambos, deserción de alumnos por falta de integración y desinterés en ter-minar su bachillerato. 

				Entre las acciones relevantes de formación integral de esta área, se llevaron a cabo diversas charlas sobre prevención de adicciones y, cómo prevenir el suicidio, además hubo en ambos ca-lendarios talleres de comunicación entre padres e hijos. 

				Concursos

				La cosecha de medallas y premios fue abundante este 2017, dejando un buen sabor de boca.

				Del 26 al 29 de marzo de 2017 la alumna Jazmín Aguirre Padilla asistió a la Universidad Autó-noma de Guadalajara al concurso INFOMATRIX LATINOAMERICA, en el que obtuvo medalla de oro y acreditación para asistir a INFOMATRIX SUDAMÉRICA, realizada del 5 al 7 de octubre en la ciudad de Bogotá, Colombia, lugar donde ganó medalla de Plata.

				El joven Alexis Moreno Enríquez asistió a la ciudad de Fortaleza, Brasil, los días 8 al 12 de agosto a la Expo-ciencias Internacional 2017, su trabajo fue considerado como uno de los mejores, por lo que se le otorgó una presea de oro. 

				Las alumnas Claudia R. de León y Magali de León Hurtado obtuvieron presea de plata en CÓ-DIGO CIENCIA, llevado a cabo los días 12,13 y 14 de junio y obtuvieron acreditación para asistir a la Expo-Ciencias Nacional en La Paz, Baja California 5 al 8 de diciembre, en el cual la alumna Claudia R. de León obtuvo medalla de oro y acreditación al evento internacional 2018 en la ciudad de Houston, Texas.
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				También los días 12, 13 y 14 de junio la alumna Sofía Padilla Villalobos participó en el Concur-so Estatal de Aparatos y Experimentos de Física en Ceti Colomos, donde obtuvo el primer lugar y el pase al concurso nacional, realizado en la ciudad de León, Guanajuato del 25 al 27 de agosto.

				Se participó en la Feria Nacional de Ciencias e Ingeniería del CONACYT llevado a cabo los días 26 y 27 de septiembre en el Ceti Colomos.

				El 9 y 10 de noviembre la alumna Paulina Akari Lozano Barba ganó la medalla de oro en el Concurso Proyecto Multimedia Pacífico, realizado en la ciudad de Mazatlán, Sinaloa y logró el pase al concurso internacional que se realizará en el año 2018.

				El pasado 27 y 28 de noviembre las alumnas Danna Paola Vera Pinares y Jazmín Aguirre Padilla representaron a esta preparatoria en el Ceti Colomos en la Feria Científica de Educación Pública obteniendo presea de oro con pase a la fase internacional para el 2018.

				En el área deportiva el equipo de voleibol femenil de esta preparatoria se coronó campeón en el torneo de LEONES NEGROS, SEMS, obteniendo su pase de representación de la UdeG para el torneo estatal donde ganó un segundo lugar.

				Es también destacable la participación de los alumnos de esta escuela en las olimpiadas del conocimiento, pues en el mes de marzo se participó en la Olimpiada Regional de Biología en la Preparatoria de Jalostotitlán, teniendo como resultado el pase a la fase estatal, realizada en la Preparatoria de Santa Anita en la cual el alumno Luis Eduardo Gaeta obtuvo 2do. lugar.

				Tres alumnos fueron los que representaron a esta preparatoria en la Olimpiada de Química en la Preparatoria de Lagos de Moreno logrando los 3 pase a la Olimpiada Estatal llevada a cabo en la Preparatoria de Tonalá donde la alumna Elizabeth Pérez de la Torre ganó un 2do. Lugar. No pode-mos dejar de mencionar la participación de 2 alumnos que representaron a nuestra preparatoria en el concurso de ortografía y gramática en la preparatoria núm. 11 de nuestra Casa de Estudio.

				Biblioteca

				La biblioteca es una puerta de acceso a los acontecimientos y a la cultura, dentro de una escuela desempeña una función fundamental. Es atendida por 2 bibliotecarias en la cual se ofrecen los siguientes servicios para los usuarios:

				1.	Biblioteca digital REBIUDG, biblio-SEMS www.wdg.biblio.udg.mx

				2.	Préstamo interno y externo de la bibliografía.

				3.	Préstamo de revistas.

				4.	Uso de computadores con internet.

				5.	Anaqueles para dejar mochilas y objetos personales.

				6.	Asesoría personalizada. 

				A partir de este año el módulo Teocaltiche cuenta con biblioteca, aunque requiere personal para su funcionamiento.

				En la Preparatoria Regional de San Juan de los Lagos, se trabaja día a día por tener una biblio-teca digna para nuestros alumnos. Este año se obtuvo, por parte de la Coordinación de Apoyos Académicos del SEMS, el siguiente mobiliario: módulo de circulación y estantería doble y sencilla. 

				El acervo que se tiene se incrementó en 66 títulos y 1,133 volúmenes de la bibliografía básica acorde al SNB. Actualmente existe una bibliografía total de 5,052 títulos mientras que en el 2015 se tenían 4,108 y la cantidad de volúmenes aumentó de 7,877 a 10,659.

				El movimiento de lectores en el 2015 fue de 5,052 y actualmente alcanza la cifra de 4,924, cantidad que se ve reducida debido a la regionalización del módulo de Jalostotitlán, ocurrida en di-ciembre de 2015. En lo referente a los usuarios continúa siendo de 51% mujeres y 49% hombres. 

				La actividad más relevante en el año que se informa es el curso de formación de usuarios, impartido a los más de 700 alumnos que ingresaron a la preparatoria. 

				Se logró liberar espacios mediante el descarte e implementación de circulación; propuesta de acción de mejora hecha el año anterior, quedando pendiente el ampliar un espacio de área verde unido la biblioteca, así como, contar con el 100% de la bibliografía requerida.
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				Personal académico 

				Las escuelas que componen esta preparatoria cuentan con 20 plazas académicas: 6 de profesores de tiempo completo, 3 de medio tiempo, 6 técnicos de tiempo completo y 5 técnicos de medio tiempo. 

				Durante el 2017 fueron evaluados 4 candidatos para su ingreso como personal académico: 3 del módulo de Teocaltiche y 1 para la sede preparatoria aprobando solo 1 para el módulo.

				En relación con el Programa de Estímulos al Desempeño Docente en el 2017 fueron beneficia-dos cuatro docentes, uno más en comparación con el año anterior.

				Reconocimientos y logros de profesores.

				Este año se otorgó el reconocimiento por 20 años de servicio a los profesores: Ma. Dolores Már-quez Márquez, Ricardo de Alba de Alba, Antonio Aarón Contreras Gallardo y Héctor Rubén García López, así como, también al profesor Salvador Huerta Vallín por 25 años.

				Es de particular mención el reconocimiento al maestro Rafael García Ramírez, pues gracias a su asesoría se obtuvieron algunas medallas de primeros y segundos lugares, tanto en el extranjero como en nuestro país, de la misma manera, el reconocimiento para los maestros Héctor Luis Gon-zález Muñoz e Isaac Daniel González Campos, ya que también sus asesorados obtuvieron premios estatales en olimpiadas de química y biología.	

				Formación Docente 

				En el año de 2014 eran 71 los profesores adscritos a esta escuela reparatoria, ahora son 70 más los 15 del módulo, 85 profesores en total.

				Evolución de profesores con Profordems y Certidems.

				En 2014 sólo 9 profesores tenían Profordems, representando un 12.67% mientras que al tér-mino del ejercicio 2017 son 57, lo que se traduce en un porcentaje del 67.05% de nuestros docen-tes con dicha acreditación.

				De igual manera en el 2014 sólo estaban certificados 4 profesores que representa el 5.6% y en el 2017 se alcanzó el 62.3%, es decir, 53 profesores ya cuentan con certificación; como podemos observar, el avance en este rubro ha sido significativo. 

				En el año 2014 únicamente se impartió un curso para docentes y tuvo una asistencia de 17 profesores, en el 2015 dos cursos contaron con la participación 32 docentes, en el 2016 fueron 77 profesores a los que se impartieron 9 cursos, cantidad que fue superada en el 2017 con 17 cursos y 82 asistentes de la planta docente. 

				
					[image: ]
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				Logros:

				Uno de los principales logros en cuanto a la formación docente, fue el poder realizar un diagnósti-co puntual de las necesidades particulares en este rubro de la Preparatoria Regional de San Juan de los Lagos y su módulo de Teocaltiche; además, se siguió fortaleciendo la formación disciplinar de nuestros profesores, así como también se fomentó la participación en cursos especializados para la enseñanza del inglés. 

				Cabe señalar que otro de los logros, que si bien no se vio reflejado este año, fue promover el examen de ECODEMS al interior de la escuela como una vía para acreditar las competencias do-centes, siendo 4 los aprobados en el 2017, además de estar en espera de resultados de otros 6 profesores, mismos que se publicarán en el mes de enero del 2018.

				Además de aumentar el número de cursos de formación docente en este semestre, se logró mantener el interés y participación por parte de los profesores.

				Retos

				El principal reto es mantener el rumbo y dar seguimiento al programa de formación docente pro-puesto a partir del autodiagnóstico, aumentar el número de profesores certificados; así como, buscar cursos y diplomados con validez para COPEEMS, que permitan solventar las observaciones respecto a la idoneidad de los profesores. 

				Investigación

				Proyectos evaluados y aprobados en el Programa de Fomento a la Investigación Educativa 2017.

				En este año no se aprobó ningún proyecto en el Programa de Fomento a la Investigación Edu-cativa, aunque sí se participó con el proyecto “Reprobación escolar”.

				Acciones relevantes orientadas a la investigación.

				Si bien no se tuvo el reconocimiento del Programa de Fomento a la Investigación Educativa del SEMS, se realizaron 2 investigaciones; una sobre aprendizaje mixto (B-learning) y la otra, acerca del cyberbullying en el bachillerato (perspectiva de los padres de familia), las cuales arrojaron datos que ayudarán a mejorar los procesos académicos de la institución y a tener un conocimiento más claro acerca de la realidad de esta comunidad universitaria.

				Cabe destacar la promoción a la investigación temprana con el desarrollo de proyectos y parti-cipación de los mismos en concursos y ferias.

				También se recibió capacitación en habilidades para la investigación educativa con el cur-so-taller de “Autodiagnóstico de formación docente”.

				
					[image: ]
				

			

		

	
		
			
				334

			

		

		
			
				Sistema de Educación Media Superior

			

		

		
			
				Participación en coloquios de investigación 2017.

				Un maestro participó en el Centro Universitario de Lagos de Moreno dentro de la Jornada Científica de Investigación 2017 con los trabajos realizados en esta preparatoria.

				Ponencias y publicaciones en investigación.

				1.- Se participó con 2 ponencias en el marco de la Feria Internacional del Libro 2017, con los temas de “Aprendizaje mixto B-Learning”, “Cyberbullying”

				Logros 

				Los principales logros fueron el incluir a más de 15 miembros de la institución en el curso “Auto-diagnóstico de formación docente”, ya que con ello se da un paso en la consolidación de cuerpos de investigación al interior de la EPRSJL.

				Además se despertó el interés y gusto por la investigación, en mayor número de alumnos.

				Retos

				El principal reto para el 2018 es que se puedan abrir al menos dos líneas de investigación, partici-par y que sean aprobados en el Programa de Fomento a la Investigación Educativa 2018; así como, seguir fomentando la ya citada investigación temprana.

				Vinculación

				Colaboración Interinstitucional 2017.

				Este año se tuvo vinculación con las siguientes instituciones: Secretaría de Salubridad y Asisten-cia, DIF San Juan de los Lagos (COMUSIDA), CECAJ, Centro de Atención primaria para las Adicciones (CAPA).

				Participación interinstitucional en educación 2017.

				Colegio Fray Miguel de Bolonia, La Salle con los eventos:

				We are one 2017/Construyendo Sueños (17 alumnos).

				5ta. Feria Universitaria (112 alumnos).

				Participación en el evento de Lectura en voz alta:

				Secundaria Foránea Mixta número 25, Benigno Romo.

				Secundaria Técnica #48.

				Primaria Rita Pérez de Moreno.

				Primaria Justo Sierra.

				Colegio Fray Miguel de Bolonia, La Salle.

				Vinculación con sectores (empresas, sociedad y gobierno), en este rubro se tuvo la vinculación con 5 instituciones 

				NESTLÉ, Lagos de Moreno (taller de orientación vocacional).

				Bistro 77 (conferencia de orientación vocacional).

				PROAN (foro de tendencias laborales).

				Cooperativa de Consumo Agropecuario Pedro Esqueda (foro de tendencias laborales).

				Alianza Cívica Alteña para la Defensa del Agua, ALCADA (reunión con padres de familia).

				Vinculación con Universidades.

				Se recibió prestadores de servicio social y alumnos de prácticas profesionales del Centro Univer-
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				sitario de los Altos y del Centro Universitario de los Lagos de la Universidad de Guadalajara; así como, también se realizó la Expo profesiones con la participación de 16 universidades:

				Centro Universitario de los Lagos, UdeG.

				Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de Monterrey, Campus Aguascalientes.

				Universidad la Concordia, campus Aguascalientes.

				Universidad del Valle de Atemajac, campus Lagos de Moreno.

				Universidad del Valle de México, campus Guadalajara.

				Universidad de la Salle del Bajío.

				Universidad Cuauhtémoc, campus Guadalajara y Aguascalientes.

				Instituto Superior de Lagos de Moreno.

				Universidad Interamericana para el Desarrollo, campus Tepatitlán.

				Universidad Villa Asunción, campus Aguascalientes.

				UEA, Guadalajara.

				Universidad LAMAR.

				UNIVER, campus Lagos de Moreno.

				Escuela Bancaria y Comercial.

				Centro Universitario de Tonalá, UdeG.

				UNEA, campus Aguascalientes.

				Vinculación mediante campañas de salud, ecología, etc.

				Salud:

				Feria de salud con S. S. A., beneficiados 600 alumnos.

				Día nacional del VIH con COMUSIDA, beneficiados 60 alumnos.

				Día internacional del adolescente con S. S. A, beneficiados 150 alumnos.

				Se recolectaron taparroscas de envases de plástico para donarlas, a través del área médica de Rectoría de la Universidad de Guadalajara, a COMPLICES A.C., quien por cada mil tapitas otorga una quimioterapia a niños con cáncer, logrando recolectar más de medio millón de éstas, que significan un beneficio de más de quinientas quimioterapias.

				Ecología:

				 Se realizó una campaña de recolección de pilas usadas en la que se reunió más de media tonelada.

				-Se realizó una campaña permanente de concientización acerca de la separación de residuos y se mantuvieron brigadas para evitar que se tirara la basura fuera de su lugar. 1,500 alum-nos beneficiados.

				Promoción en las escuelas de nivel básico acerca del cuidado del agua.

				Promoción en las escuelas acerca de la importancia de tirar la basura en su lugar (para alum-nos de primaria).

				Consolidación de equidad, inclusión y garantía de los derechos humanos.

				En el rubro de la inclusión se recibió apoyo monetario de la Coordinación General de Extensión de la Universidad de Guadalajara para el suministro e instalación de la guía podotáctil de caucho polisintético.

				Logros:

				Realización de diversas acciones que ayudan a prevenir adicciones y en general a llevar una vida saludable, así como fomentar la concientización de los alumnos acerca de la importancia de reci-clar y cuidar el medio ambiente.

				Se logró apoyar, sobremanera, con acciones de orientación vocacional gracias a los eventos de vinculación, a los que se asistió y a los realizados en esta escuela.
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				Retos:

				Fortalecer aún más la vinculación con el sector educativo, empresarial y gubernamental.

				Extensión y difusión

				Publicaciones 2017.

				Un docente de esta preparatoria participó con un artículo titulado Cyberbullying en el bachillerato, en la revista indexada apertura no. 6 Memorias del XXIV, Encuentro Internacional de Educación Abierta y a Distancia ISSN: 2395-8901.

				Se tuvo 9 veces la presencia de alumnos y profesores en canales de televisión locales, 37 y de Guadalajara C7 y Canal 44; así como, 6 publicaciones en periódicos locales, también en dos ocasiones se hizo difusión mediante las redes sociales en la página oficial del SEMS. 

				El festival cultural día muertos de esta preparatoria ocupó varias páginas de la revista “México Desconocido”, como uno de los lugares más visitados por el turismo.

				Actividades artístico-culturales. 

				Se participó en el concurso estatal de cortometraje, sólo en la etapa interna escolar, sin lograr el pase a la estatal. 

				También se tuvo presencia en los concursos de creadores literarios, FIL Joven, Cartas al autor, Ecos de la FIL, Lectura espejo, Ortografía y gramática del SEMS, y en el coloquio filosófico.

				En la Escuela Preparatoria Regional de San Juan de los Lagos, se realizó una serie de activida-des culturales de suma importancia, puesto que existe en esta región, una vocación natural para el arte y sus distintas expresiones, tales como música, teatro, danza, pintura, fotografía, diseño gráfico, servicios turísticos, sustentabilidad y emprendurismo, mismas actividades que conforman las Trayectorias Académicas Especializantes que se imparten en esta preparatoria y su módulo. 

				El Festival día de Muertos 2017 “Una tradición viva en San Juan de los Lagos”, se llevó a cabo como una semana cultural donde hay concurso de calaveras, altares de muertos, carros alegóricos, mojigangas y máscaras, así como, visitas guiadas a los cementerios del municipio y ciclo de cine. 

				Fue impresionante el número de asistentes a estas celebraciones iniciando en la preparatoria con un festival inaugural donde se presentaron actividades de las artes como danzas, obras de teatro, música. Además hubo dos momentos con la exhibición de cine de terror, así mismo, fueron realizadas cuatro fechas de visitas guiadas por alumnos de esta preparatoria a los cementerios, culminando en la plaza principal de esta localidad en la cual, en Vinculación con el H. Ayuntamien-to se premió a los mejores de cada categoría.

				Actividades deportivas

				En el ámbito deportivo, esta escuela fue sede en los Juegos Regionales Intramuros 2017, pasando únicamente en voleibol femenil, en primer lugar a la etapa estatal en la que se obtuvo el segundo. Cabe mencionar que en el año 2016 se pasó a esta etapa en voleibol femenil también obteniendo el 2do. lugar.

				Se concursó en la Liga Leones Negros, representando a la Región Altos con una participación de 36 alumnos en voleibol, baloncesto y futbol, tanto en las rama varonil como en la femenil.
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				Logros.

				1° lugar regional en voleibol femenil, 17 de marzo.

				2° lugar estatal en voleibol femenil 30 y 31 de marzo.

				Retos

				-Aumentar la participación de los alumnos de la preparatoria en eventos deportivos que ayu-den a fomentar hábitos y estilos de vida saludables.

				Consolidar los equipos de las diferentes disciplinas a través de los profesores de la academia de educación física y deportes.

				Organizar al menos un torneo interno en cada una de las disciplinas en las que se participó en el 2017, para elegir estudiantes que integren las selecciones deportivas.

				Internacionalización

				Trayectorias de Aprendizaje Especializante en otro idioma.

				Actualmente se cuenta con la Trayectoria Académica Especializante de Interpretación de Textos en Inglés.

				Capacitación de profesores en la enseñanza del inglés 2017.

				De los 6 profesores de Lengua Extranjera que imparten clases en la preparatoria, 4 realizan cursos de capacitación para la enseñanza del inglés en diferentes instancias propuestas por el SEMS, como por ejemplo: El Curso CELT-S y el Teaching English for Academic Purpose.

				Movilidad internacional de directivos.

				En junio del 2017 la directora de la escuela participó en el Seminario de Liderazgo e Innovación en la Educación Media Superior, realizado en Boston, Massachusetts, intercambiando experiencias con universidades reconocidas como son: Boston College, massachusetts Institute of technology y Harvard University. 

				Logros. 

				Uno de los principales logros de este año fue el poder abrir una Trayectoria Académica Especiali-zante de interpretación de textos en inglés, para incentivar el dominio del idioma y fomentar así procesos de internacionalización. Además, se logró motivar a los profesores de lengua extranjera para que tomaran cursos de capacitación y así pudieran mejorar su práctica docente.

				Retos

				El principal reto es la formación de la planta docente en un segundo idioma para fomentar los procesos de intercambio académico e involucrar a los estudiantes en procesos de intercambio estudiantil.
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				Gestión y gobierno

				Como representante ante el Consejo General Universitario se tuvo al alumno Germán López Muñoz, durante el período de agosto de 2016 al mismo mes en 2017.

				H. Consejo de Escuela.

				En el H. Consejo de Escuela, máximo Órgano de Gobierno dentro de nuestra institución, se citó a 10 sesiones de trabajo.

				Se realizaron distintas reuniones de Consejo como:

				Clausura y apertura.

				Presupuesto P3E.

				Sesiones en la comisión de educación.

				Arancel 0604.

				Colegio Departamental.

				La coordinación académica convocó en 2017 a 6 reuniones de Colegio Departamental, que a su vez, derivaron en 96 reuniones de academia durante el transcurso del año. Incrementándose el número de reuniones de academia considerablemente en comparación con el año 2016.

				Recursos Humanos 

				Personal Administrativo 

				El personal administrativo que labora en esta escuela de acuerdo a su tipo de contrato está distri-buido de la siguiente manera: un Técnico Administrativo B, un Auxiliar Administrativo B, 2 Auxilia-res Administrativos C, 3 Auxiliares Administrativos D; mientras que en el módulo, la distribución es la siguiente: un Auxiliar Administrativo B y un Auxiliar Administrativo D. En cuanto al personal operativo de se tiene un Auxiliar Operativo A, 2 Auxiliares Operativos B y 4 Auxiliares Operativos D y, en el módulo, 3 Auxiliares Operativos D.

				Programa de Capacitación para el Personal Administrativo y Operativo 2017.

				Como parte de este programa y con la finalidad de ofrecer un mejor servicio a la comunidad uni-versitaria, la Coordinación de Recursos Humanos impartió los siguientes dos cursos: “Servicio al cliente” al que asistieron 7 compañeros y, Taller de trabajo en equipo, con la asistencia de 9 compañeros. 

				Recursos Financieros 

				Esta preparatoria ejecutó 18 Proyectos P3E, de los cuales uno fue de subsidio ordinario federal, cinco de BGAI de ingresos autogenerados, cuatro de ingresos autogenerados dos de autogene-rados en ejercicios anteriores y seis proyectos de BGAI con ingresos autogenerados en ejercicios anteriores, mientras que en el módulo se ejecutaron cinco proyectos uno de subsidio ordinario federal, dos de ingresos autogenerados y dos de ingresos autogenerados en ejercicios anteriores.
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				Presupuesto

				El subsidio ordinario federal para esta escuela y su módulo fue de $1,039.990.64, repartido de la siguiente manera: módulo Teocaltiche $250,348.80 y la regional de San Juan de los Lagos $789,641.84.

				Los ingresos autogenerados por matrícula fueron $103,660.90: el módulo de con Teocaltiche $12,341.70 y la sede con $91,319.20.

				La planeación trianual fue elaborada y evaluada por el Consejo de Escuela de la preparatoria.

				Infraestructura

				Hasta el momento no ha sido concluido la construcción del auditorio y la remodelación de las can-chas deportivas, mismas que fueron proyectadas con recursos financieros ganados al concursar en el FCIIEMS 2014 y 2015 respectivamente de la SEP, dichas obras se encuentran con retrasos importantes.

				En el año del 2015 el módulo Teocaltiche ganó el proyecto de la construcción de un módulo  con un valor de 7 millones 36 mil pesos (FCIIEMS) integrado por 7 aulas, un núcleo de oficinas, baños y un espacio para biblioteca. La obra fue concluida en el mes de marzo del presente año.

				Acciones de Protección Civil:

				Se elaboró el plan de protección civil de la escuela, en el que se consolidaron las brigadas, tanto de la sede como del módulo de Teocaltiche.

				Se apertura la TAE de Protección Civil.

				Se participó en el macro simulacro que se llevó a cabo el día 19 de septiembre.

				Se apoyó en la logística del evento municipal del 2 de noviembre con brigadas de atención.

				Sistemas de información y Cómputo 

				En esta escuela preparatoria el número de computadoras es de 219, de las cuales 178 son para estudiantes y profesores, 20 de uso exclusivo para docentes y 21 para uso administrativo, además de 11 laptop para uso de maestros y/o alumnos. También contamos con 32 video proyectores.

				Funcionamiento de la conectividad y acceso a la comunidad universitaria.

				Se tienen 4 señales de internet y de los 219 equipos de cómputo con los que contamos, 210 tienen acceso a dichas redes.

				 En esta escuela, día con día, se hace el esfuerzo por incrementar la calidad en la educación, mejorar los indicadores, fomentar estilos de vida saludable, inculcar valores y responsabilidad en los estudiantes, así como, ejercer el presupuesto con honestidad y responsabilidad
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				Anexos fotográficos
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				Escuela Preparatoria Regional de San Martín Hidalgo

				El contexto de la Escuela representa el marco en el que se desenvuelven los actores educativos. Este es importante para comprender por qué las actividades o acciones tienen menor o mayor posibilidad de implementarse. Del contexto es necesario obtener información para caracterizarlo y valorarlo como una de las bases del desarrollo educativo (Heurística educativa 2009).

				Ilustración 1

				San Martín de Hidalgo es un Municipio de la Región Valles del estado de Jalisco. Su ubica-ción geográfica es latitud: 20º 19’ 00” a 20º 34’ 45” de latitud norte Longitud: 103º50’50” a 104º02’15’’ de longitud oeste Altitud: 1,250 metros sobre el nivel del mar, cuenta con una po-blación aproximada de 24,127 habitantes y una superficie de 324.57 km². Según indicadores so-ciodemográficos del INEGI, el municipio cuenta con 82 escuelas de educación básica y una en el nivel medio superior, el grado promedio de escolaridad de la población de 15 o más años es de segundo de secundaria, el número de carencias para la población en situación de pobreza es de 1.9, mientras que el número de carencias para la población en situación de pobreza extrema es de 3.5. Actualmente el municipio cuenta con un personal de 27 profesionales en materia de salud, para brindar los servicios médicos.

				En nuestra preparatoria la evaluación se concibe como un eje central y permanente, la capa-citación como actividad cotidiana, y la certificación como la antesala a la excelencia educativa. 

				Ilustración 2

				Nuestra comunidad universitaria es sometida a permanentes evaluaciones externas en sus procesos administrativos, pedagógicos y de servicios educativos como corresponde a un plantel de calidad y de primer nivel; se trabaja en armonía, haciendo un ejercicio colaborativo. Mantene-
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				mos contacto permanente con el Consejo para la Evaluación de la Educación del tipo Medio Supe-rior (Copeems) para rendir informes anuales y dar cuenta del trabajo institucional de todas y cada una de las áreas. Es importante mencionar que los indicadores de capacitación con el Programa de Formación Docente (Profordems) y la certificación a través de las modalidades Proceso de Certi-ficación de Competencias Docentes para la Educación Media Superior (Certidems) y el Proceso de Evaluación de Competencias Docentes para la Educación Media Superior (Ecodems), así como las mejoras en el plantel e instalaciones y servicios propios de la escuela son permanentes.

				 Ilustración 3

				Docencia y aprendizaje

				Oferta educativa

				La Preparatoria Regional de San Martín Hidalgo oferta el Bachillerato General por Competencias de la Universidad de Guadalajara en la escuela sede y en el Módulo Buenavista de Cañedo.

				Matrícula

				
					Turno

				

				
					Matrícula hombres

				

				
					Matrícula mujeres

				

				
					Matrícula total

				

				
					Matutino

				

				
					186

				

				
					241

				

				
					427

				

				
					Vespertino

				

				
					173

				

				
					157

				

				
					330

				

				Calidad

				La comunidad que conforma la gran familia universitaria de la Preparatoria Regional de San Martín Hidalgo, se siente orgullosa de ser una de las 47 preparatorias de la Universidad de Guadalajara que han sido evaluadas por el Consejo para la evaluación de la educación del tipo medio superior A.C. (Copeems) y que forman parte del padrón de calidad del Padrón de Buena Calidad del Sistema Nacional de Educación Media Superior (PBC-SiNEMS). 

				Esto le permite dar fe pública ante la comunidad universitaria y la sociedad en general, de que se brinda una educación con los máximos estándares de calidad a nivel nacional, en la que existe un ambiente de enseñanza-aprendizaje innovador centrado en el estudiante, y con un compromiso permanente de mejora continua. Se cierra el proceso evaluativo, después de jornadas exhaustivas y quedamos a la espera de conocer el dictamen que arrojaría el resultado definitivo del proceso de la revisión minuciosa que se realizó del servicio que otorga la Preparatoria a la comunidad universitaria. 

				Es importante señalar que al día de hoy solo 59 planteles en la República Mexicana ostentan la distinción de pertenecer al PBC-SiNEMS en el Nivel I, dentro de ellas nuestro plantel educativo.
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				Ilustración 4

				Sin duda, ¡una de las mejores escuelas de México! El ascenso al máximo nivel es producto del trabajo académico que se realiza en la institución, basta con revisar sus indicadores estratégicos de calidad.

				Eficiencia terminal 

				La Escuela Preparatoria tiene un índice de eficiencia terminal del 76.98%. 

				Deserción 

				Tenemos una tasa de deserción de 6.57% y una eficiencia terminal del 75%. 

				Ingreso a nivel superior

				El porcentaje de ingreso al nivel superior en los diversos Centros Universitarios de nuestra alma máter es del 46%, lo que representa que prácticamente que uno de cada dos estudiantes que hace trámites ingrese a ese nivel; esto, sin contar a los que continúan sus estudios de nivel superior en universidades privadas, institutos tecnológicos y escuelas normales, con lo cual se incrementa ese porcentaje de ingreso. 

				Un lugar muy importante lo ocupan los egresados que hoy en día se encuentran teniendo éxito en las diferentes áreas del conocimiento y se hallan trabajando en la iniciativa privada y en el sec-tor público, ocupando cargos reconocidos internacionalmente.

				Las tareas prioritarias en esta escuela fueron: reforzar e incrementar en nuestros estudiantes el nivel de razonamiento lógico-matemático, la habilidad de lecto-escritura, la formación integral y el dominio del inglés como segunda lengua. Con tal motivo, e realizaron cursos especiales; acti-vidades académicas, culturales, sociales y deportivas de manera regular y permanente, aunadas a estrategias claras de autoaprendizaje y tutoría, acompañadas de recursos tecnológicos y biblio-gráficos, con la asesoría de profesores certificados, serán nuestro común denominador para favo-recer el aseguramiento y desarrollo de las competencias, habilidades y destrezas entre nuestros estudiantes. Además de contribuir a que tengan un mejor nivel académico, cultural y un estilo de vida saludable.
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				Ilustración 5

				Personal Académico

				Actualmente la institución cuenta con una planta docente de 44 profesores, 19 grupos de los cua-les están distribuidos de la siguiente manera: 9 en el turno matutino y 10 en el turno vespertino, una orientadora educativa y 9 orientadores educativos auxiliares, un responsable del programa de tutorías y 19 tutores, uno para cada grupo, cuenta con la tecnología e infraestructura física necesa-ria para promover las competencias de nuestros alumnos, esta institución educativa es la máxima casa de estudios en el municipio de San Martín de Hidalgo.

				Ilustración 6

				En este orden de consideraciones, caben destacar sus principales indicadores académicos; de los 56 profesores que conforman la plantilla académica, 45 cuentan con el Diplomado de Compe-tencias Docentes (Profordems) y atienden 211 de las 223 Unidades de Aprendizaje que represen-tan al (94.6%) de la currícula. De ellos, 39 cuentan con el Proceso de Certificación de Competen-cias Docentes para la Educación Media Superior (Profordems) y atienden 194 de las 223 Unidades de Aprendizaje, lo que representan el (87%) de la currícula total; a esto hay que añadirle el impor-tante esfuerzo del ajuste gradual que se realizó semestre tras semestre a la plantilla académica para contar con una planta docente idónea en cuanto a perfil profesional se refiere en las diversas áreas del conocimiento de las Unidades de Aprendizaje Curriculares. 

				Además, es importante resaltar también que contamos con servicios de acompañamiento de estudiantes afianzados, con los servicios de tutoría y orientación educativa, aunado a un trabajo académico colegiado sólido, digno de presumirse; además de enfatizar la excelente relación exis-tente entre estudiantes, profesores, trabajadores y directivos.
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				Ilustración 7

				Es por ello, que en el año y medio que restan a este período, estamos llamados a trabajar en equipo, en el esfuerzo de la cultura de la calidad, la mejora continua, la capacitación, la actuali-zación disciplinar constante y permanente de la toda la planta docente y administrativa así como en la búsqueda de la excelencia educativa y reforzamiento entre los estudiantes de los valores de: honestidad, sinceridad, solidaridad, fraternidad, respeto, trabajo, cooperación y entrega; estamos comprometidos a redoblar esfuerzos para procurar en nuestros alumnos la calidad humana, que sean buenos seres humanos, personas cabales, y ejemplo en cada una de sus poblaciones y co-munidades.

				Investigación

				La investigación ha demostrado el multilingüismo en la escuela aprovechando los recursos, es-trategias y destrezas que desarrolla el alumno cuando aprende una lengua o materia; a través de los currículos integrados de las lenguas y áreas no lingüísticas, contribuye de manera eficaz al desarrollo de una competencia comunicativa en lenguas que optimiza y facilita los aprendizajes posteriores. En este sentido, el lenguaje no es el foco principal de atención, pero se usa como un medio de comunicación. Esto implica un aprendizaje significativo del idioma que se considera la base para el desarrollo de la competencia comunicativa, el objetivo final del aprendizaje de una lengua extranjera.

				En este orden de ideas, dicho grupo de académicos presentaron, dentro de este marco, dos proyectos de sustentabilidad: Huerto Orgánico y Reciclaje de papel respectivamente.

				Por ello, seguimos con el firme compromiso de seguir trabajando de manera entusiasta y com-prometida para continuar procurando la excelencia académica dentro de nuestra comunidad Uni-versitaria. 

				Extensión y Difusión

				Vinculación

				Los alumnos participaron en la limpieza y poda de áreas verdes del municipio para promover la ecología y mejora de la comunidad. También, se emprendieron acciones de reforestación en las áreas vulnerables del municipio. Para suscitar el apoyo y prevención del cáncer de mama, se rea-lizó una campaña con motivo del Día Internacional contra ésta enfermedad. En éste sentido, se organizó una campaña de reciclaje de cartón, papel, vidrio y alumno con el objetivo de sensibilizar a la comunidad universitaria sobre el eficiente uso de los diferentes materiales que pueden ser reutilizados. 

				Buscando que los estudiantes de nuestras aulas continúen con su formación profesional, se realizó la Octava Feria Académica y Cultura con la que los alumnos ingresen al nivel superior tras concluir sus estudios de bachillerato.
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				Entre el 07 y el 21 de noviembre del año que se informa, se realizó el Taller de prevención de consumo de sustancias con el que se pretende concientizar a los alumnos sobre el uso de drogas y sustancias adictivas.

				El 12 y 13 de enero y 13 y 14 de julio, se realizaron cursos de inducción para estudiantes de primer ingreso a fin de que se integraran eficientemente a la comunidad universitaria. 

				Para la consolidación de equidad, inclusión y garantía de los derechos humanos el 07 de fe-brero se instaló la señalética de zona libre de bullying, mientras que el 14 del mismo mes se rea-lizó el “Tendedero del Buen Trato”; de febrero a noviembre se expuso el Periódico Mural con las temáticas referentes a valores y prevención de Bullying y se emprendió la “Jornada de denuncias (Prevención de la violencia); el 23 de mayo se efectuaron sketches reflevos sobre el tema del bull-ying; en los meses correspondientes entre agosto y diciembre se emprendió la campaña “Por una convivencia sana en tu prepa”; el 10 de julio se realizó la “Conferencia de Seguridad Laboral”, y el 06 de julio se realizó el Rally de prevención de bullying. 

				Difusión

				La Escuela Preparatoria Regional de San Martín de Hidalgo participó en el Maratón de la Lectura realizado en el mes de abril y realizó una Feria de la Salud para la comunidad universitaria y del municipio.

				Como parte de las acciones promovidas para la mejora académica en las competencias corres-pondientes a Comunicación y Lenguaje, la Preparatoria promovió la participación de los alumnos en el Concurso de Ortografía y Cartas al autor. A su vez, se realizó el 15 de septiembre en el patio del plantel sede la Expo – Ciencia “Praxinoscopio” 

				Además, los alumnos Ariana Teresa Ramos Olva y Fernando Gabriel Buenrostro Camacho parti-ciparon en la Olimpiada Universitaria de Matemáticas obteniendo una medalla de plata y mención honorífica, respectivamente.

				La muestra de Trayectoria de Aprendizaje Especializante (TAE) de arte se realizó el 1 de julio; la exposición de pintura se efectuó el 30 de octubre, mientras que el 02 de noviembre se llevó a cabo el festival cultural de la muerte, concurso de calaveritas literarias y concurso de catrinas. También, el mismo día tuvo lugar el 1er Concurso de Fotografía y el Concurso de cortometraje. Finalmente, el 02 de diciembre se realizó nuevamente una muestra de TAE de arte. 

				Para fomentar la presencia de la Preparatoria en el Municipio de San Martín Hidalgo, corres-pondió a la institución la organización del desfile conmemorativo del 20 de noviembre en la plaza principal del Municipio; además, se realizaron el 01 de noviembre el Torneo Intramuros de Bás-quetbol y el 07 del mismo mes el evento deportivo de la Tercera edad.

				Internacionalización

				En el mes de octubre, un grupo de académicos de nuestra institución educativa tuvo a bien parti-cipar de manera activa en el Proyecto de Internacionalización de la Universidad de Guadalajara a través del Programa Aprendizaje Integrado de Contenidos y Lenguas Extranjeras (AICLE; en inglés Content and Language Integrated Learning, CLIL).

				Seguimos promoviendo el dominio del idioma inglés, como segunda lengua a través del Centro de Autoaprendizaje de Idiomas (CAI), de manera extracurricular al cual asistieron: 1,058 Alumnos para recibir tutoría, 340 alumnos como tutores y 22 profesores con un total de 1,420 asistentes.

			

		

	
		
			
				348

			

		

		
			
				Sistema de Educación Media Superior

			

		

		
			
				Ilustración 8

				Gestión y Gobierno

				Se realizaron 11 sesiones de Consejo, mientras que se efectuaron 90 sesiones académicas y siete sesiones departamentales.

				Otra fortaleza de la preparatoria sin lugar a dudas, es su infraestructura y equipamiento; las condiciones de seguridad, protección civil e higiene, la habilitación de espacios para personas con capacidades diferentes y el mantenimiento de las instalaciones universitarias con que contamos en ambos planteles educativos.
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				Escuela Preparatoria Regional de San Miguel El Alto

				Con fundamento en los artículos 52 de la Ley Orgánica y 120 del Estatuto General de nuestra Uni-versidad, se presentan las acciones emprendidas en la Preparatoria Regional de San Miguel El Alto, durante el ejercicio 2017 de acuerdo a los seis ejes estratégicos establecidos en el Plan de Desarrollo Institucional 2014-2030 de la Universidad de Guadalajara de la forma siguiente:

				Docencia y Aprendizaje

				Investigación

				Vinculación

				Extensión y difusión

				Internacionalización

				Gestión y Gobierno

				En el presente informe se describen las acciones que se han emprendido en los diversos cam-pos de los quehaceres universitarios como son las actividades académicas, culturales, deportivas etc., que han permitido una mejora en los indicadores de desempeño de la institución, toda vez que se ha acrecentado la participación y logros en materia de concursos, olimpiadas de la ciencia, investigación, en la práctica de algún deporte y la mejorara de la salud de la comunidad estudiantil mediante la cual se impacta en la zona geográfica de influencia.

				Esto es en sí mismo una herramienta de evaluación que permite apreciar los logros alcanzados reorientando las actividades, estableciendo nuevos retos y buscando siempre una mejora conti-nua en la labor cotidiana universitaria.

				Docencia y Aprendizaje

				Matricula

				La Escuela Preparatoria Regional de San Miguel El Alto y el Módulo San Julián, tienen como propó-sito lograr el mejoramiento de los procesos educativos y su apoyo estructural propiciando calidad en cada uno de ellos, teniendo como punto nodal y referente fundamental el aprendizaje del estu-diante, en quien se busca desarrollar las habilidades prácticas y los conocimientos teóricos justos para saber hacer, saber ser y saber convivir, esto es su desarrollo integral.

				La matrícula en el ciclo escolar 2017-A y 2017-B fue la siguiente:

				
					Alumnos activos

				

				
					Ciclo escolar

				

				
					Regional san miguel el alto

				

				
					Módulo san julián

				

				
					2017 A

				

				
					916

				

				
					434

				

				
					2017 B

				

				
					928

				

				
					412

				

				
					TOTAL

				

				
					1844

				

				
					846

				

				Actualmente la Preparatoria Regional de San Miguel El Alto, cuenta con trece grupos en el tur-no matutino y con 12 grupos en el turno vespertino, sumando en total 25 grupos del Bachillerato General por Competencias (BGC) durante el ciclo escolar 2017-B, los cuales nos proporcionan una capacidad de 1,844 alumnos durante el año, entre los que destacamos que el 52.27% son mujeres 
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				y el 47.72% son hombres promediando su edad que oscila entre los 15-19 años; cabe mencionar que el 40% de los estudiantes de esta preparatoria cuenta con una actividad laboral.

				En el Modulo San Julián, se cuenta con doce grupos, distribuidos en seis grupos en cada turno, desde primero a sexto semestre, sumando un total de 846 alumnos durante el año 2017, distin-guiéndose entre estos que el 57.58% son mujeres y el resto 42.31% son hombres oscilando entre los 15-19 años de edad.

				
					Alumnos activos por genero

				

				
					Año 2017 

				

				
					Regional san miguel el alto

				

				
					Módulo san julián

				

				
					Hombres

				

				
					880

				

				
					358

				

				
					Mujeres

				

				
					964

				

				
					488

				

				
					Total

				

				
					1844

				

				
					846

				

				
					Numero de grupos

				

				
					Ciclo escolar

				

				
					Prepa reg. San miguel el alto

				

				
					Módulo san julián

				

				
					Matutino

				

				
					Vespertino

				

				
					Matutino

				

				
					Vespertino

				

				
					2017 A

				

				
					13

				

				
					13

				

				
					6

				

				
					6

				

				
					2017 B

				

				
					13

				

				
					12

				

				
					6

				

				
					6

				

				
					Total

				

				
					26

				

				
					25

				

				
					12

				

				
					12

				

				Para la apertura de ingreso al ciclo escolar 2018- A, en la Preparatoria de San Miguel El Alto se creó un grupo, lo cual permite el ingreso aproximado de 50 alumnos; así mismo, en el Módulo San Julián se crearon dos grupos y los aspirantes que ingresarán en este periodo lectivo en su mayoría pertenecen al género masculino.

				La ampliación de la matrícula del año 2016 al 2017 fue del 4.47% (en el 2016 fue de 1,765 y en 2017 fue de 1,844) en la Preparatoria de San Miguel El Alto.

				Los principales logros de este año fueron:

				Dar una atención personalizada a los alumnos de nuevo ingreso. 

				Fortalecer conjuntamente con Orientación Educativa y Tutorías el seguimiento a alumnos irre-gulares, logrando reducir los índices de deserción y reprobación. 

				Cobertura del 100%. 

				Orientación a los alumnos sobre la plataforma (sistema SIIAU).

				Atención a los alumnos con un horario más amplio.

				Se fortaleció la atención a los alumnos, padres de familia y docentes con calidad y calidez. 

				Principales retos para el 2017

				Promover en los alumnos y padres de familia su participación en los procesos escolares para que conozcan la plataforma SIIAU. 

				Asesorar al personal docente sobre los diferentes trámites de control escolar. 

				Que los alumnos conozcan la página de Facebook de la preparatoria.

				Llevar el registro de los egresados para conocer el seguimiento de estudios.

				Oferta educativa

				La Escuela Preparatoria Regional de San Miguel El Alto y su Módulo San Julián cuentan con el plan de estudios de Bachillerato General por Competencias.

				Uno de los principales retos para el 2018 será la autorización por parte del Consejo Universi-tario de Educación Media Superior del Bachillerato Tecnológico, en la Regional y posteriormente en el módulo. 
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				Calidad

				El Sistema Nacional de Bachillerato (SNB) es un órgano fundamental de la Reforma Integral de la Educación Media Superior, que se constituyó con la finalidad de impulsar un cambio cualitativo y mejorar la organización y las condiciones de operación de escuelas. Este mecanismo de la Se-cretaria de Educación Pública (SEP) en el cual se integró a la Universidad de Guadalajara, permite evaluar y tomar decisiones que logran elevar la calidad de la educación ofrecida en el Nivel Medio Superior de México. 

				En la Escuela Preparatoria y su módulo, se trabajó de manera ardua y solidaria, para la evalua-ción que se llevó acabo del 21 al 23 de noviembre de 2017, por lo que nos encontramos en espera del dictamen de resolución para la certificación con motivo de la consecución del ingreso en el SNB, cumpliendo entonces con los principios básicos de la Reforma Educativa, y los parámetros que garanticen la calidad educativa.

				Sin duda, con el esfuerzo conjunto se logrará alcanzar la certificación, y nuestros estudiantes tendrán una escuela de calidad reconocida en nuestra región y más allá.

				No es poca la disposición mostrada por esta comunidad universitaria en aras de la consecu-ción de los objetivos establecidos para el plantel, así como los logros obtenidos en este año. Se reconoce el esfuerzo y dedicación para una mejora permanente y continua, sendero que conducirá al objetivo del ingreso al SNB.

				Personal académico

				La Escuela Preparatoria de San Miguel El Alto, cuenta con una planta de 31 docentes, de los cua-les 9.67% tienen la categoría de Profesor Docente Asociado de Tiempo Completo, el 6.45% son Profesor Docente Asociado de Medio Tiempo, el 19.35 % son Técnicos Académicos Asociados de Medio Tiempo y el otro 64.53% Profesores de Asignatura. Cabe mencionar que uno de los docentes fue beneficiado en el Programa de Estímulos al Desempeño Docente, obteniendo el nivel III en la convocatoria desarrollada en el 2017.

				En el Módulo de San Julián se cuenta con una planta de 21 docentes, de los cuales el 5.26% cuentan con la categoría de Profesor Docente Asociado de Tiempo Completo, el 10.52% son Profe-sor Docente Asociado de Medio Tiempo, el 21.05% son Técnicos Académicos Asociados de Medio Tiempo y el otro 63.17% Profesores de Asignatura.

				Formación docente

				La Escuela Preparatoria y su módulo se ha convertido en una sólida entidad formadora, gracias a su planta docente, de los cuales siete cuentan con Profordems, 30 profesores con Certidems y un docente con Evaluación de Competencias Docentes para la Educación Media Superior (Ecodems), quedando dos docentes pendientes de resultados en Ecodems.

				Cursos de formación docente: 

				
					Curso

				

				
					Total de docentes participantes

				

				
					Planeación didáctica del proceso de aprendizaje por academias

				

				
					50 

				

				
					Curso interdisciplinar Español

				

				
					4

				

				
					Curso interdisciplinar Ciencias Sociales y Humanidades

				

				
					6

				

				
					Auxiliar en orientación educativa 

				

				
					7

				

				
					Tutorías 

				

				
					12
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				Beneficios de la formación docente: 

				Perfil idóneo en el área del conocimiento. 

				Profesionalización pedagógica en el área de competencias. 

				Cumplimiento del acuerdo 447 sobre las competencias docentes. 

				Educación de calidad. 

				Alumnos

				Prueba de Plan Nacional para la Evaluación de los Aprendizajes (PLANEA)

				Durante el 2017 se aplicó la prueba del Plan Nacional para las Evaluaciones de los Aprendizajes (PLANEA), que evalúa el desempeño de los alumnos del último grado de Bachillerato en dos áreas de competencia: Lenguaje y comunicación (comprensión lectora) y Matemáticas.

				En la Escuela Preparatoria y en su módulo fueron evaluados 118 alumnos en el 2017, de lo cual se arrojaron los siguientes resultados: promedio obtenido en Lenguaje y comunicación (com-prensión lectora) en el año 2016 se obtuvo un promedio de 41.40 y en el año 2017 un promedio de 64.90 aumentando en un 23.50 en dicha área. En el área de matemáticas en 2016 se obtuvo un promedio de 32.75 y en el 2017 con un promedio de 31.30, disminuyendo en 1.45. Se destaca el área de Lenguaje y comunicación con un aumento considerable en la tabla de posiciones.

				Para las acciones de fomento al desarrollo de competencias en el área de comunicación y matemáticas, se sigue llevando a cabo la impartición de cursos de reforzamiento a cuarto y quinto semestre para obtener mejores resultados en el examen PLANEA 2018, cabe destacar que ocupa-mos el 5° lugar global dentro del SEMS.

				Evolución de los indicadores: Eficiencia terminal, reprobación y deserción

				El aprendizaje es un proceso natural, activo, voluntario, significativo y aceptado por el propio estu-diante, pero en ocasiones existen situaciones que lo superan a pesar del apoyo y de la contención que puede ser la propia preparatoria para ellos, y esto se ve reflejado en la evolución de indicado-res como son la deserción, la reprobación y la eficiencia terminal como a continuación se expone:

				
					Regional San Miguel el Alto

				

				
					2017 A

				

				
					2017 B

				

				
					Cantidad

				

				
					Porcentaje

				

				
					Cantidad

				

				
					Porcentaje

				

				
					Deserción

				

				
					219

				

				
					23.90%

				

				
					Reprobación

				

				
					185

				

				
					20.19%

				

				
					204

				

				
					22.27%

				

				
					Módulo San Julián

				

				
					2017 A

				

				
					2017 B

				

				
					Cantidad

				

				
					Porcentaje

				

				
					Cantidad

				

				
					Porcentaje

				

				
					Deserción

				

				
					113

				

				
					26.03%

				

				
					Reprobación

				

				
					30

				

				
					6.91%

				

				
					36

				

				
					8.29%

				

				Eficacia y eficiencia terminal

				
					Regional San Miguel el Alto

				

				
					Total de egresados

				

				
					Primer ingreso

				

				
					Eficacia 

					terminal

				

				
					Eficiencia

					terminal

				

				
					2017 A

				

				
					222

				

				
					327

				

				
					67.89%

				

				
					66.97%

				

				
					2017 B

				

				
					Módulo San Julián

				

				
					Total de egresados

				

				
					Primer ingreso

				

				
					Eficacia terminal

				

				
					Eficiencia

					terminal

				

				
					2017 A

				

				
					61

				

				
					81

				

				
					75.31%

				

				
					72.84%

				

				
					2017 B
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				Se está trabajando en un proyecto liderado por el titular de la Coordinación de Tutorías, que se pretende arroje resultados estadísticos positivos sobre los principales problemas de la deserción escolar, buscando con esto reducirlos y eventualmente abatirlos. 

				Becas

				Brindarles a los alumnos apoyo suficientes para que tengan un desarrollo integral es vital, y el que ellos estén bien informados de los posibles apoyos que puedan recibir al participar en las diferen-tes convocatorias para la obtención de una beca; es un hecho que existe un compromiso a realizar las acciones necesarias para que el mayor número de alumnos participe, gracias a ello la escuela preparatoria y su módulo en el 2017 se vio beneficiada de la siguiente manera: 

				
					No.

				

				
					Modalidad

				

				
					Total

				

				
					1

				

				
					Prospera

				

				
					125

				

				
					2

				

				
					Modalidad permanencia, ingreso y excelencia.

				

				
					15

				

				
					3

				

				
					Estímulos a estudiantes sobresalientes 2017-2018

				

				
					3

				

				
					4

				

				
					PROBEMS

				

				
					7

				

				
					Total general 

				

				
					150

				

				Orientación educativa

				La Escuela Preparatoria tiene asignado un Orientador Educativo, y dos Orientadores Auxiliares, quienes brindan atención directa a los jóvenes de manera individual y grupal cuyo principal obje-tivo es la formación integral de su personalidad, además de tener como funciones básicas orientar en el área Académica, Vocacional, de Desarrollo Humano y Familiar. Los logros en cada uno de los rubros se mencionan a continuación:

				
					Orientación Familiar 

				

				
					Conferencias, reuniones, festivales, Escuela para padres y atención personali-zada a padres de familia. Beneficiados: 3201 padres de familia, sumados por eventos.

				

				
					Orientación Vocacional 

				

				
					Conferencias, expo profesiones, aplicaciones de test, curso de inducción, entre otros, los beneficiados fueron 2448 alumnos, sumados por eventos.

				

				
					Orientación Académica 

				

				
					Vinculación con instituciones, visitas a secundarias, test, diagnostico, ficha pre-egreso, etc. Los beneficiados fueron 1494 alumnos, sumados por eventos.

				

				
					Desarrollo Humano

				

				
					Por medio de programas como el de “Todo a su tiempo más vale prevenir que amamantar”, “Manejo de emociones” y diferentes talleres se logró beneficiar a: 3054 alumnos, sumados por eventos.

				

				El total de alumnos atendidos en las diferentes áreas de orientación educativa, durante el año 2017 fue de 304. Entre los principales problemas atendidos fueron: disciplina, acoso escolar, bajo rendimiento escolar, embarazo y manejo de emociones. 
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				Tutorías

				En nuestra escuela y su módulo se cuenta con los siguientes tutores por grupo:

				
					Ciclo Escolar 2016B

				

				
					Prepa Reg. San Miguel El Alto

				

				
					Módulo San Julián

				

				
					Tutores

				

				
					20

				

				
					12

				

				
					Énfasis en las tutorías

				

				
					a) Aspectos Académicos (relacionados con reprobación y artículos 34) 

					b) Aspectos personales (integración personal, integración grupal, problemas familiares, bullying). 

					 c) Aspectos de desarrollo humano. 

				

				
					Acciones relevantes de formación integral

				

				
					a) Platicas individuales y grupales de integración y desarrollo humano. 

					b) Pláticas y asesorías académicas. 

					c) Información de aspectos académicos y prevención en el área. 

				

				
					Formación integral

				

				
					a) Apoyo en el curso de inducción por parte de los tutores de primer semestre.

					b) Elaboración de diagnósticos grupales y estrategias en el aspecto psico-socia-les y cognitivos. 

					b) Apoyo en TAE (promoción) y horas de vinculación.

					c) Apoyo y participación en la feria profesiografica. 

					d) Apoyo en el llenado de formatos acorde a los semestres correspondientes. (Ingreso, trayectoria y egreso). 

					e) Apoyo en reuniones y curso de Padres de Familia. 

					f) Elaboración de la ficha de pre-egreso. 

				

				Olimpiadas y concursos académicos

				Nuestra institución participó en las siguientes olimpiadas:

				Externos

				Olimpiada Regional de Biología con 15 alumnos participantes.

				Olimpiada Estatal de Química con una alumna participante.

				Olimpiada Universitaria de Matemáticas, con seis alumnos participantes y obteniendo 2° y 3er lugar.

				Ferias, festivales o eventos de ciencia

				3ra. Feria de la Ciencia y la Cultura Sanmiguelense, evento en donde se llevaron a cabo una serie de conferencias y exposiciones relacionadas con los avances científicos, salud, ecolo-gía, industria, auto sustentabilidad, perspectiva de género, educación e historia de nuestra región en el rubro cultural, así como diversas exposiciones tanto tecnológicas como artísti-cas.

				Expo Ciencia. Donde alumnos de diversos semestres tanto de la Preparatoria Regional San Miguel el Alto, como de su Módulo San Julián presentaron proyectos y aparatos apoyados de sus docentes de las Unidades de aprendizaje de Física, Química y Matemática.

				III Seminario de Identidad de Los Altos de Jalisco, presentó actividades y conferencias que propiciaron en los habitantes de la región la concientización de su historia y el arraigo de su identidad. Se vieron beneficiados 450 personas, entre alumnos y personas de la sociedad civil.

				Se realizaron dos Ferias Profesiográficas durante los dos calendarios escolares para dar a conocer a los alumnos las diferentes carreras universitarias que ofrecen las universidades de nuestro estado y región.
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				Biblioteca

				La Biblioteca de la Regional cierra el año con un total de 2,871 Títulos y 5,232 en volúmenes en su Bibliografía, de este modo, se obtiene un incremento, ya que el año pasado se contó con la cantidad de 4,857 volúmenes totales. En el módulo san Julián tienen en existencia 2,797 títulos y 5,097 volúmenes.

				Se contó con que un 97.78% de sus usuarios son alumnos, 1.71% maestros y el porcentaje restante 0.48% de “otros”. Teniendo así, una percepción de usuarios en el 2017, de un total de 2623 usuarios. De estos tenemos que el 97.78% equivalen a los alumnos y el 47.95% de estos, resultan asistir a la biblioteca para hacer investigaciones en el área de computo. Mientras que 40.89% utiliza los libros para realizar sus tareas en el área de lectura, y el 3.80% asiste a la biblio-teca para hacer solo uso del área de lectura. 

				La Biblioteca ofrece más de 8 servicios a sus usuarios, entre préstamo interno y externo, orien-tación/referencia, consulta, internet y sus actividades culturales y de fomento a la lectura. Se reali-zaron acciones de mejora como lo son: Descarte, actualización acervo, ordenamiento de estantes, curso de inducción a la biblioteca y formación de personal bibliotecario.

				Logramos desarrollar los hábitos de lectura y escritura de los estudiantes, el apoyo al progra-ma de enseñanza en las diferentes Unidades de Aprendizaje en forma transversal. El acceso a una amplia gama de recursos y servicios y despertar el interés del alumnado en la lectura.

				Investigación

				La investigación es una actividad fundamental en la vida académica de la Preparatoria. Poner el conocimiento al servicio del hombre y contribuir al logro de mejores niveles de vida y bienestar social. Las prioridades en este rubro son la búsqueda de conocimiento, la solución de problemas, la comprensión de situaciones específicas y la mejora continua a través de la investigación y los estudios con vistas a la formación de recursos humanos de alto nivel.

				Proyectos de investigación: 

				Participación en la “Elaboración del Autodiagnóstico y Programa de Formación Docente por la Escuela Preparatoria Regional de San Miguel El Alto”.

				Conducción y apoyo del proyecto de investigación sobre Deserción en la Preparatoria Regio-nal de San Miguel El Alto y Preparatoria Regional de Degollado.

				Ponencias y publicaciones:

				Organización y participación en el Simposio “Fenómeno de la deserción en el nivel medio superior en dos escuelas preparatorias” en el Segundo Congreso internacional Virtual sobre Desigualdad Social, Económica y Educativa en el Siglo XXI, auspiciado por la Universidad de Málaga y la Universidad Autónoma de Tamaulipas.	

				Vinculación

				La Preparatoria Regional de San Miguel el Alto, se preocupa por promover la cultura en el ámbito del derecho laboral, administración y mercadotecnia, estableciendo una interrelación entre el or-den de gobierno municipal, el sector empresarial y esta institución educativa, a efecto de brindar capacitación y de esta manera contribuir a mejorar las condiciones internas de las empresas, ya que se han identificado diversas áreas de oportunidad que podrían solventar los dueños de pe-queñas y medianas industrias, desde la forma de contratar a su personal, el manejo de las relacio-
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				nes obrero-patronales, reglamentos y seguridad en el trabajo y otros, lo cual les permitiría evitar situaciones legales adversas. Por tales motivos se realizaron los cursos que a continuación son mencionados:

				“Contratos y nombramientos laborales”. 

				“Contabilidad, Administración y Finanzas”.

				“Mercadotecnia”.

				“Marketing Digital y e-comer”.

				Extensión y difusión

				Publicaciones

				Tipo: Entrevista

				Feria de la Ciencia y Cultura Sanmiguelense. 

				XX Carrera Pedestre. 

				Festival para los Padres de Familia. 

				Jornada de Interacción a la Lectura. 

				Festival día de Muertos. 

				III Seminario de Identidad de los Altos de Jalisco. 

				5ta Feria Profesiográfica. 

				Feria de la Salud. 

				Presencia en medios masivos de comunicación

				
					Presencia 

				

				
					Medios

				

				
					5 Publicaciones de Boletines informativos del SEMS. 

					3 Publicaciones en el Periódico El Arandense.

				

				
					Prensa Escrita

				

				
					1 reportaje.

				

				
					TV

				

				
					12 Publicaciones en página web y redes sociales.

				

				
					Otros

				

				Actividades Artísticas Culturales

				Fogata literaria.

				Café filosófico.

				Desfile del día de muertos en vinculación con el H. Ayuntamiento.

				Polo Turístico y Cultural, costumbres y tradiciones de dos pueblos. 

				Exposiciones de Pintura. 

				Presentación de “Calaveritas Literarias”.

				Concurso de “Carros Alegóricos”. 

				Concurso de “Altares de Muerto” y “Desfile de Catrinas”.

				Presentación del grupo de la TAE de Creación e Interpretación Musical.

				Presentación del grupo de la TAE de Expresión Teatral.

				Debate inter-escolar “A cien años del proyecto de constitución”.

				Maratón de Debates Regional “A cien años del proyecto de constitución.

				Concurso y presentación de Leyendas “Los alteños tienen historias”.

				Concursos Artísticos Culturales

				Se participó en la muestra de artes visuales que organizan en SEMS en Guadalajara.

				Se participó en los polos culturales que organiza SEMS que se realizaron en la ciudad de Guadalajara 
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				Actividades FIL 2017

				Participación de 264 alumnos en la FIL 2017 y 9 docentes

				Participación de 2 docentes en el Encuentro de Promotores de Lectura

				Concursos Literarios

				Cuento (participaron 5 nivel SEMS) internamente 95

				Poesía (participaron 5 nivel SEMS) internamente 54

				Concurso de ortografía: dos alumnos y dos docentes.

				Ecos de la Fil 2017

				Participación del escritor Daniel L. Moisan

				Cartas al autor 2017

				Alumnos participantes 248

				Los retos para el año 2018 serán:

				Mantener el programa ECOS FIL.

				Mejorar la comunicación de la Institución con la sociedad de San Miguel. en el plano de la Promoción de la Lecto-Escritura.

				Incrementar el número de participantes y la calidad en los Concursos de Poesía-Cuento- Ca-ratas al Autor. 

				Actividades, deporte y vida saludable

				
					Evento 

				

				
					Lugar y fecha 

				

				
					LIGA LEONES NEGROS

					Actividad: Deportes de Conjunto 

					Disciplina: BEISBOL

					Número de participantes: 8 Equipos (Integrantes del equipo de San Miguel 12)

					Lugar Obtenido: Cuarto

				

				
					Guadalajara, Jalisco, abril de 2017

					SUTAJ

					300 asistentes.

				

				
					CONCURSO DE TABLAS RÍTMICAS EN SU VIGÉSIMA EDICIÓN 2017.

					Actividad: Elaboración de Coreografías y tablas gimnasticas.

					Número de Participantes: 15 grupos, cerca de 300 participantes.

					Se entregaron premios a los tres primeros lugares y reconocimien-tos a los restantes.

				

				
					Plaza de Toros Carmelo Pérez, de San Miguel el Alto. Mayo de 2017.

					Cerca de 2000 asistentes.

				

				
					VIGESIMA CARRERA PEDESTRE 

					Actividad: Carrera de Resistencia de 4 Kilómetros.

					Número de Participantes: Alumnos, maestros y comunidad en general.

					Se entregaron premios a los tres primeros lugares en ambas ramas y medallas conmemorativas a los diez restantes.

				

				
					Municipio de San Miguel el Alto. Mayo de 2017.

					Circuito por las principales calles del municipio.

					Cerca a los 500 corredores.

				

				
					CONCURSO DE COREOGRAFIAS Y GRUPO DE ANIMACION SEMS 2017

					Actividad: Grupo de Animación.

					Número de Participantes 8 equipos de distintas Preparatorias de la U de G.

					Lugar Obtenido: Séptimo Lugar.

				

				
					Guadalajara, Jalisco. Noviembre de 2017.

					Auditorio de la Escuela Vocacional.

					Cerca de 1000 asistentes.

				

				
					SEMANA CULTURAL EN SAN JULIAN

					Actividad: Coreografía (grupos de animación TAE).

					Número de Participantes 24 integrantes (TAE Grupo de Animación).

				

				
					Noviembre 2017

					Plaza Principal de San Julián.

					Cerca de 300 participantes.
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					DESFILE DEL ANIVERSARIO DE LA REVOLUCION MEXICANA

					Actividad: Coreografías.

					Número de Participantes: Tres grupos, dos de animación y una coreografía.100 integrantes.

				

				
					Municipio de San Miguel el Alto. 

					Noviembre 2017.

					Calles principales del Municipio.

				

				Estilos de vida saludables

				Feria de la Salud 2017 B por parte de la Unidad de aprendizaje Educación para la salud, perteneciente al Departamento de Ciencias Naturales y de la salud. En esta se realizaron actividades que fomentan la salud integral. 

				Gestión y gobierno

				CUEMS

				La participación ante los órganos de gobierno siempre ha sido una prioridad para la escuela pre-paratoria, por lo que se ha cumplido con el 100% de la colaboración en el CUEMS. Forman parte del mismo el Dr. Gerardo Jacinto Gómez Velázquez, el Mtro. Pedro Martínez Chávez y Jorge Alberto Miranda Orozco.

				Consejo de Escuela

				El Consejo de escuela llevo a cabo diez sesiones en ocasiones diferentes para el informe del Di-rector, Designación de comité para plan Trianual, Revisión y aprobación de reglamentos, Discusión y aprobación de Arancel 0604, Análisis y aprobación de petición para Art. 34, Integración de la Subcomisión de elecciones, Clausura Consejo de Escuela 2016-2017, Toma de protesta Consejo 2017-2018 y Aprobación POA entre otros.

				Colegios departamentales

				Número de sesiones: 6

				Academias

				Número de sesiones: 47

				Acuerdos relevantes:

				Planeación Ciclo escolar 2017A

				Información del proceso de ingreso al SNB

				Seguimiento de acuerdos

				Autodiagnóstico y diseño de Programa de formación docente de la Escuela

				Revisión, aclaración y acuerdos sobre actividades intersemestrales 2017A-2017B

				Preparación para Proceso de Evaluación COPEEMS

				Aprobación de renovación de contratos para profesores de medio tiempo y técnico académico. 
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				Presupuesto

				
					Tipo de presupuesto San Miguel el Alto

				

				
					Cantidad

				

				
					Egresado

				

				
					Presupuesto Ordinario 2017

				

				
					$767,319.07

				

				
					$767,319.02

				

				
					Recursos Autogenerados

				

				
					$145,904.15

				

				
					$145,705.15

				

				
					Tipo de presupuesto Módulo San Julián

				

				
					Cantidad

				

				
					Egresado

				

				
					Presupuesto Ordinario 2017

				

				
					$231,572.64

				

				
					$231,572.25

				

				
					Recursos Autogenerados

				

				
					$128,893.69

				

				
					$128,893.69

				

				Procesos de Planeación

				En la planeación de la Escuela Preparatoria Regional de San Miguel el Alto y su módulo en el año 2017 realizaron 14 proyectos, se busca fortalecer y mejorar la calidad educativa de la Preparato-ria, en la búsqueda de innovar a través de las buenas prácticas docentes para el desarrollo de la formación integral del alumno en su vida, por medio de los servicios que oferta la dependencia educativa.

				Infraestructura

				Construcción de Auditorio en la Regional bajo el Fondo concursable de inversión en infraes-tructura para educación Media Superior (FCIIEMS). 

				Construcción de Rampa para personas con capacidades diferentes en la Regional y su mó-dulo.

				Renovación de baños bajo el Fondo concursable de inversión en infraestructura para educa-ción Media Superior (FCIIEMS) en el módulo san Julián.

				Sistema de información y cómputo

				Información de principales actividades

				Apoyo en el aprendizaje de los estudiantes en las Unidades de aprendizaje de Tecnologías de la Información.

				Consulta.

				Apoyo en las áreas administrativas.

				Hardware

				Número de equipos para profesores, para estudiantes y para uso administrativo en la Regional y su Módulo.

				Profesores: 13 equipos

				Estudiantes: 106 equipos

				Administrativos: 32 equipos 

				Funcionamiento de la conectividad y acceso a la comunidad universitaria

				Conectividad y accesos

				Se cuenta con 3 módems, 2 con 3Mb y uno con 10Mb, tanto las áreas de computo, biblioteca y administrativos están enlazados en un dispositivo FORTINET el cual distribuye la conectividad en los centros de cómputo, biblioteca y una parte del área administrativa.
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				Se instalaron 2 antenas con conectividad en wifi para el ciber jardín con acceso a estudiantes y académicos. 

				Seguridad 

				Protección civil

				Entre las principales actividades son:

				Renovación de la Unidad Interna de Protección Civil (UIPC)

				Renovación de las Brigadas Internas de Protección Civil.

				Evacuación.

				Búsqueda y Rescate 

				Combate a Incendios 

				Primeros Auxilios. 

				Se participó en el Macro-simulacro el 19 de septiembre organizado por la Unidad Estatal de Protección Civil y Bomberos Jalisco. 

				Platica con Protección Civil de Guadalajara el día 09 de noviembre en ambos turnos.

				Los logros obtenidos durante el año 2017 son:

				Señalética en toda la institución 

				Adquisición de extintores para todas las áreas

				Adquisición de botiquines en toda la institución

				Señalamiento de punto de encuentro en caso de siniestro

				Los retos principales para el 2018 son:

				Generar una participación activa con toda la comunidad universitaria. 

				Dotar de equipo básico a las brigadas internas de protección civil de la escuela. 

				Adquirir alarmas idóneas para el aviso de un desastre natural y/o necesidad de la interven-ción de la Unidad Interna de Protección Civil de la escuela. 

				De lo anterior se puede concluir que son muchas las acciones de mejora desarrolladas y que el trabajo en equipo es indispensable para lograr superar los retos que imponen los tiempos, así como dar satisfacción a los indicadores planteados año con año. 

				El reto que tiene la institución es lograr una escuela de calidad y su mejora continua, que se manifieste ante las necesidades y exigencias de la vida habitual de nuestros estudiantes.
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				Escuela Preparatoria Regional de Santa Anita 

				Docencia y aprendizaje

				Cobertura

				La Preparatoria Regional de Santa Anita consolida su presencia en la localidad, cada vez más jó-venes ven a este plantel como su primera opción para cursar sus estudios de Nivel Medio Superior y el crecimiento en infraestructura y capacidad va acorde con la demanda. Actualmente contamos 52 grupos en los dos turnos, recibimos por dictamen a 1080 de los 1600 aspirantes, cerrando el año con cifras en 2,540 alumnos. 

				Gráfico 1. Evolución de la Matrícula Preparatoria de Santa Anita

				Gráfica2 Distribución de la matricula por género

				Oferta educativa

				En la Preparatoria Regional de Santa Anita se imparte el Bachillerato General por competencias (BGC) aprobado a partir del ciclo escolar 2008B aplicable en las escuelas, módulos y extensiones del Sistema de Educación Media Superior (SEMS) en la Universidad de Guadalajara (UdeG).

				
					[image: ]
				

				
					[image: ]
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				Sistema nacional de bachillerato

				Este año nos propusimos recibir la evaluación de COPEEMS para ingresar al SNB el trabajo diario del personal; docente, administrativo y operativo hizo posible que cumpliéramos con los requisi-tos, el día de hoy solo esperamos el dictamen.

				Reuniones del colegio departamental para la revisión del manual de ingreso al SNB 3.0, asig-nación de responsabilidades para la integración de carpetas y de evidencia. 

				Se realizaron 2 reuniones con los responsables del área en SEMS, más las reuniones de cole-gio departamental, de departamentos y academias. 

				Resultado de la evaluación

				Los logros fueron la integración de los datos y documentos necesarios para el registro a COPEEMS y la preparación para la evaluación in situ. El reto será solventar las observaciones en caso de haberlas.

				Alumnos

				Reprobación

				El índice de reprobación es un tema que nos ocupa en la Preparatoria Regional de Santa Anita, su origen multifactorial requiere ejecutar diferentes acciones encaminadas a atender deficiencias escolares, conflictos emocionales y sociales, entre otros, que afectan el rendimiento y desempeño escolar se refleja con una nota no aprobatoria en las UAC, por ello implementamos actividades extracurriculares, asesorías, hacemos el acompañamiento con las tutorías, además del trabajo colegiado de los departamentos y academias para reforzar las estrategias. Para el año 2017, la Preparatoria Regional de Santa Anita 6.49% para el calendario escolar 2016A 

				Gráfico 3. Índice de reprobación 

				Artículo 33

				La población de alumnos que incurren en el artículo 33 del Reglamento General de Evaluación y Promoción de Alumnos de la Universidad de Guadalajara, en este plantel para el calendario 2017 fue de 108 alumnos, es decir un 4.2% del total de la matrícula y para el 2016 fueron 102 casos, equivalente al 4.99% aunque la cifra de alumnos fue mayor, también la matricula aumentó consi-derablemente y por ello representa un menor porcentaje.

				Tabla 2. Distribución de los Alumnos afectados por el Artículo 33

				
					Dependencia

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Escuela Preparatoria Regional de Santa Anita

				

				
					102

				

				
					108
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				Eficiencia terminal

				Uno de los principales rubros a atender es el que se refiere a la eficiencia terminal, atendida con estrategias a mediano y largo plazo gracias al compromiso de nuestros docentes y del personal a cargo de la orientación educativa, que acompañan a los estudiantes en su estadía por la Prepara-toria con programas como; tutorías, cursos de nivelación y asesorías individuales. Esta labor nos permite detectar y atender situaciones que afectan el rendimiento escolar de los jóvenes y que incluso ponen en riesgo su permanencia en la escuela. En este año celebramos la culminación de los estudios de bachillerato de 300 alumnos, del calendario 2017A lo que representa un 93.75% del índice de eficiencia terminal.

				Tabla 3. Eficiencia Terminal por Cohorte, Año 2017

				
					Concepto

				

				
					Momento

				

				
					Alumnos

				

				
					Índice

				

				
					2017A

				

				
					Ingreso

				

				
					320

				

				
					93.75%

				

				
					Egreso

				

				
					300

				

				Gráfico 4. Eficiencia terminal por Cohorte, Año 2017

				Deserción

				Es el abandono total del alumno a su proceso educativo y, los casos en que las acciones implemen-tadas no fueron suficientes para propiciar su permanencia en nuestra institución, de manera per-manente durante el ciclo escolar, los tutores de grupo monitorean y detectan casos de alumnos en riesgo de abandono escolar, los canalizan al área de orientación educativa y ésta, interviene con la finalidad de poder iniciar acciones remediales y seguimiento a los alumnos en esta situación, aun así el porcentaje de deserción en el 2017A fue de 2.7% y en el 2016A de 2.6%

				Tabla 4. Porcentaje de deserción por Ciclo Escolar, Año 2017

				
					Dependencia

				

				
					2016 A

				

				
					2017A

				

				
					Escuela Preparatoria Regional de Santa Anita

				

				
					2.6%

				

				
					2.7%

				

				Promedio de calificaciones

				Las calificaciones obtenidas por los alumnos en esta preparatoria, y del trabajo colegiado de los docentes para seguir mejorando el proceso de evaluación de acuerdo con la RIEMS para que sea proceso que involucre a los alumnos, se unifiquen criterios por academia y departamento y esta-blezcan claramente en el plan clase de los docentes y en los encuadres de las UAC. Para el calen-dario 2016A registró un promedio de 85.8 y para el 2017A fue de 85.51 

				
					[image: ]
				

			

		

	
		
			
				364

			

		

		
			
				Sistema de Educación Media Superior

			

		

		
			
				Tabla 5. Promedio de Calificaciones por Ciclo Escolar, Año 2017

				
					Dependencia

				

				
					2016A

				

				
					2017A

				

				
					Escuela Preparatoria Regional de Santa Anita

				

				
					85.8

				

				
					85.5

				

				Prueba planea

				La evaluación del Plan Nacional para la Evaluación de los Aprendizajes (Planea) de la Educación Pública (SEP) coordinación con el Instituto Nacional para la Evaluación de la Educación (INEE) y las autoridades educativas de las entidades federativas, PRSA 209 instrumentos a alumnos del último grado en el turno matutino y vespertino. Esta prueba recaba información de las fortalezas conceptuales y operacionales en términos de logro de aprendizaje de los estudiantes, en dos áreas de competencia: Lenguaje y Comunicación (Comprensión Lectora) y Matemáticas.

				Tabla.6 Resultados de los alumnos evaluados en lenguaje y comunicación (comprensión lectora) 

				
					Referente 

				

				
					Nivel de logro de lenguaje y comunicación

				

				
					I

				

				
					II

				

				
					III

				

				
					IV

				

				
					III + IV

				

				
					Jalisco

				

				
					26.09

				

				
					28.08

				

				
					31.56

				

				
					14.27

				

				
					45.82

				

				
					Nacional

				

				
					33.9

				

				
					28.1

				

				
					28.7

				

				
					9.2

				

				
					37.9

				

				
					UDG

				

				
					24.5

				

				
					27.4

				

				
					33.4

				

				
					14.7

				

				
					48

				

				
					PRSA

				

				
					21.2

				

				
					33.2

				

				
					31.85

				

				
					13.75

				

				
					45.6

				

				Gráfica.5 Resultados de los alumnos evaluados en lenguaje y comunicación (comprensión lectora) 

				Tabla.7 Resultados de los alumnos evaluados en matemáticas

				
					Referente 

				

				
					Nivel de logro de matemáticas 

				

				
					I 

				

				
					II 

				

				
					III 

				

				
					IV 

				

				
					III + IV 

				

				
					Jalisco 

				

				
					54.91

				

				
					26.54

				

				
					12.4

				

				
					6.15

				

				
					18.55

				

				
					Nacional 

				

				
					66.2

				

				
					23.3

				

				
					8

				

				
					2.5

				

				
					10.5

				

				
					UDG 

				

				
					53.8

				

				
					27.5

				

				
					12.8

				

				
					5.9

				

				
					18.7

				

				
					PRSA

				

				
					57.15

				

				
					28.55

				

				
					9.2

				

				
					5.1

				

				
					14.3
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				Gráfica.6 Resultados de los alumnos evaluados en matemáticas 

				Tabla.8 Comparativa de los resultados de la escuela respecto del año 2016

				
					Referente 

				

				
					Nivel de logro de lenguaje y comunicación

				

				
					I

				

				
					II

				

				
					III

				

				
					IV

				

				
					III + IV

				

				
					2016

				

				
					36.6

				

				
					22.4

				

				
					29.1

				

				
					12

				

				
					41.1

				

				
					2017

				

				
					21.2

				

				
					33.2

				

				
					31.85

				

				
					13.75

				

				
					45.6

				

				
					Referente 

				

				
					Nivel de logro de matemáticas 

				

				
					I 

				

				
					II 

				

				
					III 

				

				
					IV 

				

				
					III + IV 

				

				
					2016

				

				
					53.3

				

				
					36.3

				

				
					8.2

				

				
					2.2

				

				
					18.7

				

				
					2017

				

				
					57.15

				

				
					28.55

				

				
					9.2

				

				
					5.1

				

				
					14.3

				

				Acciones de fomento al desarrollo de competencias matemáticas y comunicación

				La escuela tiene claro el objetivo dotar a sus estudiantes con mejores herramientas para afrontar los retos académicos y profesionales por ello se han puesto en marcha algunas estrategias para motivar a través de aplicaciones novedosos y contextos atípicos despierten el interés y gusto por el razonamiento matemático y en general como menciona una recomendación de la UNESCO hecha en 1989, para apoyar el talento y la iniciativa científica entre la juventud. Así como Incentivar el talento para las matemáticas en los jóvenes estudiantes de nuestra institución.

				Resultados

				2do. Lugar: 31 Olimpiada Mexicana de Matemáticas

				3er Lugar: 28 Olimpiada Universitaria de Matemáticas

				Becas para alumnos federales, municipales e institucionales

				Como Institución interesada en generar bienestar general se promueve y apoya con becas a alum-nos con desempeño sobresaliente o de escasos recursos con el fin de favorecer su aprovechamien-to académico, haciendo la gestión y promoción asesoramiento de los diferentes Programas de Becas, que brindan apoyos económicos a los estudiantes en sus distintas modalidades.

				Tabla 9. Cifras de beneficiarios de Becas, Año 2017

				
					HOMBRES

				

				
					MUJERES

				

				
					TOTAL

				

				
					Beca Estatal 

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					Beca de fundaciones y asociaciones civiles

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					Beca de la Propia Institución (PEES)

				

				
					2

				

				
					3

				

				
					5

				

				
					Beca de Intercambio

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0
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					Beca Internacional

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					Beca Particular

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					Beca Municipal

				

				
					3

				

				
					2

				

				
					5

				

				
					Beca Oportunidades (PROSPERA)

				

				
					66

				

				
					117

				

				
					183

				

				
					Beca Abondo Escolar 

				

				
					5

				

				
					6

				

				
					11

				

				
					Beca PROBEMS 

				

				
					76

				

				
					55

				

				
					131

				

				
					Beca para hijos de militares

				

				
					1

				

				
					0

				

				
					1

				

				
					Beca Talento

				

				
					0

				

				
					3

				

				
					3

				

				
					TOTAL

				

				
					153

				

				
					186

				

				
					339

				

				Gráfico 8. Número de beneficiarios de becas
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				Gráfica.9 Comparativo de Becarios 2015 - 2017

				Orientación educativa

				Alumnos atendidos en Orientación Educativa y Tutorías 2017

				Gracias a la participación de los docentes y personal de orientación educativa se logró atender a 2,540 alumnos y 359 de manera individual
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				Número de Orientadores educativos y unidades de orientación 2017

				El trabajo de orientación recae en un Orientador titular y es apoyada por 30 orientadores auxiliares

				Desarrollar acciones encaminadas a la atención de las demandas de los estudiantes para co-adyuvar en su formación integral y contribuir en el desarrollo del perfil de egreso del Bachillerato General por Competencias de la Universidad de Guadalajara, es el propósito que motiva el trabajo en el Área de Orientación Educativa. 

				Las principales actividades por línea de trabajo fueron las siguientes:

				Orientación vocacional

				Necesidades que presentan los alumnos:

				Orientación para continuar con sus estudios o trabajar.

				Asesoría individual para tomar decisiones.

				Asesoría para realizar los trámites de ingreso a Centros Universitarios.

				Conocer la oferta educativa de centros universitarios y demanda de la misma.

				Asesorías para la presentación de la Prueba de Aptitud Académica (PAA).

				Acciones que se llevaron a cabo para atender las necesidades:

				Se aplicaron pruebas psicométricas para identificar intereses y habilidades.

				Se dio a conocer la oferta educativa de universidades particulares y centros universitarios de la U de G, a través del evento “EXPO PROFESIONES.

				Se brindó asesoría individual para tomar decisiones y realizar trámites de ingreso a Centros Universitarios de la U de G.

				Se impartieron asesorías para la presentación de la Prueba de Aptitud Académica (PAA).

				Se realizó actividad de colaboración interinstitucional con la Universidad Interamericana para el Desarrollo (UNID) campus Guadalajara, quienes ofrecieron talleres a los alumnos de 6º semestre para vivir la experiencia profesional en sus instalaciones.

				Orientación académica

				Escasos hábitos de estudio.

				Asesorías académicas en las áreas de Tecnologías de la Información, Comunicación y Pensa-miento matemático.

				Alumnos en situación de reprobación y/o artículo 34

				Dificultad para entregar en tiempo y forma trabajos.

				Acciones que se llevaron a cabo para atender las necesidades:

				Se llevaron a cabo el Cursos de inducción para alumnos de primer ingreso, ciclo 17”A”, 

				Se llevaron a cabo asesorías individuales para alumnos con bajo rendimiento académico y situación de artículo 33 y 34.

				Se aplicaron instrumentos de diagnóstico de estrategias para el estudio.

				Se implementó un curso de Estrategias para el estudio, como parte de los trabajos para alum-nos de primer ingreso.

				Se llevaron a cabo entrevistas a los alumnos en situación de artículo 35.
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				Orientación familiar

				Desinterés de los padres por asistir a las reuniones que se les convoca.

				Dificultad para entender la etapa de desarrollo que viven sus hijos.

				Carencia de información para tratar temas de sexualidad con sus hijos. 

				Falta de comunicación con los hijos.

				Acciones que se llevaron a cabo para atender las necesidades:

				Se llevó a cabo la reunión de Bienvenida para padres de familia de primer ingreso.

				Se realizaron reuniones con padres de familia de alumnos en situación de Artículo 33, 34 y 35 para establecer acuerdos y compromisos para incorporarse a sus estudios.

				Se implementó el Programa Redes de Apoyo Social para Jefas de Familia, en colaboración con la Mtra. Cecilia Celis.

				Se ofreció asesoría individual a padres de familia.

				Orientación para el desarrollo human

				Atención de alumnos con Baja Autoestima y manejo de emociones

				Reforzar la información sobre sexualidad responsable y prevención del embarazo.

				Contar con su afiliación al IMSS para atender su salud física y mental.

				Acciones que se llevaron a cabo para atender las necesidades:

				Se llevó a cabo la conferencia Violencia en el Noviazgo, por parte del Instituto Municipal de las Mujeres.

				Se implementó el Programa “Quererte es prevenir/Pareja es Pareja” por parte del Instituto Municipal de la Juventud.

				Se llevó a cabo el Programa Universidad Saludable para alumnos de 1er semestre y su afilia-ción al IMSS.

				Se aplicó la vacuna del Virus del Papiloma Humano.

				Se Capacito a profesores y Orientadores Educativos Auxiliares de 1er semestre sobre “Iden-tificación de factores de riesgo en los jóvenes”

				Se ofrecieron dos talleres sobre “Bienestar emocional para mujeres”

				Se llevó a cabo el Programa “La Coordi te Visita”, atendiendo temas sobre prevención de adicciones, pandillas, prevención del delito, del embarazo no planeado, proyecto de vida, cultura de la denuncia y legalidad.

				Tutorías

				Con el crecimiento de la matrícula, crecen también las necesidades de infraestructura, equipo y sobretodo atención factores que afectan el desempeño de los estudiantes, gracias al compromiso y respuesta positiva del personal académico para afrontar estos retos, la escuela cuenta el día de hoy con 60 docentes con asignación de tutor, logrando con ello cubrir la demanda de 52 de los grupos en los dos turnos, de primero a sexto semestre y son atendidos los 2540 alumnos en lo general y 435 recibieron tutoría de manera individual. 

				Este esfuerzo que realizan nuestros docentes, es gracias a que entendemos la trascendencia y el impacto de las tutorías en el desempeño y aprovechamiento escolar de los jóvenes. Por ello, emprendimos acciones como “El Seminario de Formación y actualización Mazamitla, Jal. Para for-talecer y maximizar los resultados así como mejorar la acción tutorial 
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					Universidad saludable

					Calidad de vida y prevención de adicciones

				

				
					Fecha

				

				
					Beneficiados

				

				
					Nombre de la actividad realizada

				

				
					14/02/2017

				

				
					Conferencia: 

					“Violencia en el Noviazgo”

					Institución: Instituto Jalisciense de las Mujeres.

				

				
					23/02/2017

				

				
					Todos los grupos de ambos turnos

				

				
					Programa: “LA COORDI TE VISITA 17”A”

					Institución: Coordinación de Servicios Estudiantiles de la U de G.

				

				
					16 y 17 de marzo de 2017

				

				
					Profesores y Orientadores Educativos Auxiliares de 1er semestre.

				

				
					Capacitación: “Detección, orientación y consejería en adicciones”

					Institución: Consejo Estatal contra las Adicciones en Jalisco (CECAJ).

				

				
					7/03/2017

				

				
					160 alumnos

				

				
					Programa: “Quererte es prevenir” 

					Institución: Instituto Municipal de la Juventud Tlaquepaque.

				

				
					Marzo y Abril 2017

				

				
					50 alumnas

				

				
					Talleres: “Bienestar emocional para mujeres”

					Institución: CUIDARTE, A. C. 

				

				
					17”A”

					5 y 6 de abril de 2017

					17”B”

					1 de septiem-bre de 2017

				

				
					1025

				

				
					Programa “Universidad Saludable, Afiliación-PrevenIMSS: chécate, mídete, muévete”.

					Institución: Unidad de Atención Social de la Coordinación de Servi-cios Estudiantiles y Unidad de Medicina Familiar No. 171 

				

				
					21/09/2017

				

				
					165 alumnos

				

				
					Taller: “Familia y estima”.

					Institución: Coordinación de seguridad Universitaria de la U de G.

				

				
					2/10/2017

				

				
					180 alumnos

				

				
					Taller: “Prevención del acoso escolar, bullying”

					Institución: Coordinación de seguridad Universitaria de la U de G.

				

				
					16/10/2017

				

				
					380 alumnos

				

				
					Taller: “Cultura de la denuncia y medidas de prevención urbana”

					Institución: Coordinación de seguridad Universitaria de la U de G.

				

				
					21/11/2017

				

				
					345 alumnos

				

				
					Programa: MOVILIDAD SUSTENTABLE

					Gira “MS3, muévete seguro, saludable y sustentable”

					Institución: Coordinación General de Servicios a Universitarios 

				

				
					Identidad y promoción de valores universitarios

				

				
					Fecha

				

				
					Beneficiados

				

				
					Nombre de la actividad realizada

				

				
					17”A”

					9 al 11 de enero de 2017

				

				
					1032 alumnos

				

				
					Curso de Inducción para alumnos de nuevo ingreso 

				

				
					2/10/2017

				

				
					Todos los alumno de ambos turnos

				

				
					Conmemoración del Día Internacional de la NO VIOLENCIA

					“ Juegos en pro de una convivencia sana”

				

				
					Consolidación de equidad, inclusión y garantía de los derechos humanos

				

				
					Fecha

				

				
					Beneficiados

				

				
					Nombre de la actividad realizada

				

				
					9/03/2017

				

				
					185 alumnos

				

				
					Programa: “Parejas es Parejo” 

					Institución: Instituto Municipal de la Juventud Tlaquepaque.
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				Número de reconocimientos Olimpiadas, ferias y concursos académicos 2017

				
					N.1 Logros (premios y reconocimientos) a alumnos y profesores

				

				
					Cuarto Lugar en la categoría de Teatro

				

				
					Alumno. Martínez Maciel Miguel Ignacio

				

				
					Cuarto Lugar en la categoría de Teatro

				

				
					Alumno. Mariscal Mariscal Alejandro.

				

				
					Cuarto Lugar en la categoría de Teatro

				

				
					Alumno. Padilla Hernández Ángeles Juliette

				

				
					Cuarto Lugar en la categoría de Teatro

				

				
					Alumno. Meléndez Jiménez María Fernanda

				

				
					Segundo Lugar en la categoría de Baile de salón

				

				
					Alumno. Andrade Almanza Cesar Gustavo

				

				
					Segundo Lugar en la categoría de Baile de salón

				

				
					Alumno. Arias Cadena Alondra del Rosario

				

				
					Cuarto Lugar en la categoría de Teatro

				

				
					Alumno. Villaseñor Verdín Francisco

				

				
					Cuarto Lugar en la categoría de Teatro

				

				
					Alumno. Silva Navarro Alma Yazmin

				

				
					Cuarto Lugar en la categoría de Teatro

				

				
					Alumno. Vega Cabezas Fernando de Jesús

				

				
					Cuarto Lugar en la categoría de Teatro

				

				
					Alumno. Jiménez Fierros Paul

				

				
					Cuarto Lugar en la categoría de Teatro

				

				
					Alumno. Sandoval Chávez Miriam Guadalupe

				

				
					Cuarto Lugar en la categoría de Teatro

				

				
					Alumno. Olivares Rosales Athziri Lizbeth

				

				
					Cuarto Lugar en la categoría de Teatro

				

				
					Alumno. Gutiérrez Nieves Ana Karen

				

				
					Cartas al Autor

				

				
					Alumno. Leonardo Gutiérrez Arellano

				

				
					Segundo Lugar XXVII Olimpiada Estatal de Biología 

				

				
					Alumno. Jaime de Jesús Macciel Rea

				

				
					Micro relato

				

				
					Nieves Camacho Fernando Daniel

				

				
					Cuento

				

				
					Castañeda Garcia José Luis

				

				
					Primer Lugar XXVII Olimpiada Estatal de Biología

				

				
					Alumno. Gutiérrez Arellano Leonardo Miguel

				

				
					Poesía 

				

				
					Alumno. Zamora Vallarta Luis Manuel

				

				
					Segundo lugar en la categoría de baile de salón

				

				
					Profesor. Olmo Téllez Poo

				

				
					Baile de salón

				

				
					Profesor. Olmo Téllez Poo

				

				
					Cuarto lugar en categoría de teatro

				

				
					Profesor. Laura Angelica Arce Cabrera

				

				
					Segundo lugar en categoría de baile de salón

				

				
					Alumno. Cárdenas Ibarra Cindy Cecilia

				

				
					Cuarto lugar en categoría de teatro

				

				
					Alumno. García Andrade Luis Enrique

				

				
					Cuarto lugar en categoría de teatro

				

				
					Alumno. Acosta Ramírez Lidia Abigail

				

				
					Cuarto lugar en categoría de teatro

				

				
					Profesor. Laura Angelica Arce Cabrera

				

				
					Sexto lugar en la categoría de danza contemporánea

				

				
					Profesor. Laura Angelica Arce Cabrera

				

				
					Cuarto Lugar en la categoría de teatro

				

				
					Alumno. Flores Pérez Roberto

				

				
					Segundo Lugar en la categoría de Baile de salón

				

				
					Alumno. Bernal Muñoz Dylan

				

				
					Segundo Lugar en la categoría de Baile de salón

				

				
					Alumno. Chavira López Katia Gisela

				

				
					Segundo Lugar en la categoría de Baile de salón

				

				
					Alumno. Vázquez Ibáñez Karen Fabiola

				

				
					Segundo Lugar en la categoría de Baile de salón

				

				
					Alumno. Zúñiga Reyes Gabriela Alesandra

				

				
					Segundo Lugar en la categoría de Baile de salón

				

				
					Alumno. Rojas Gutiérrez Ana Rosa

				

				
					Primer lugar en la XXIV Olimpiada Regional de Biología 

				

				
					Alumno. Jaime de Jesús Macciel Rea

				

				
					Segundo lugar en la categoría de baile de salón

				

				
					Alumno. Rodríguez Navarro Jayry Erandi

				

				
					Segundo lugar en la categoría de baile de salón 

				

				
					Alumno. Díaz Gallegos Mariana Carolina

				

				
					Primer lugar en la XXIV Olimpiada Regional de Biología

				

				
					Alumno. Leonardo Miguel Gutiérrez Arellano

				

				
					Primer lugar en la XXIV Olimpiada Regional de Química 

				

				
					Alumno. Elena Patricia Carrera Viruete

				

				
					Primer Lugar XXVII Olimpiada Estatal de Biología 2017

				

				
					Alumno. Metzly Selene Espinoza Carreto

				

				
					Tercer Lugar en la XXIV olimpiada regional de Química

				

				
					Alumno. Gerardo Aarón Vidales Márquez
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					Segundo Lugar en categoría de baile de salón 

				

				
					Alumno. Rodríguez Martínez Miriam Yakelin

				

				
					Tercer Lugar en XXIV olimpiada regional de Química 

				

				
					Alumno. Luis Ángel López Jiménez

				

				
					Primer Lugar en la XXIV olimpiada regional Biología 

				

				
					Alumno. Espinoza Carreto Metzly Selene

				

				
					Segundo Lugar en categoría de baile de salón 

				

				
					Alumno. Rodríguez Haro Leonardo André

				

				
					Segundo Lugar en categoría de baile de salón

				

				
					Alumno. Gómez Díaz Julieta Alejandra

				

				
					Segundo Lugar en categoría de baile de salón

				

				
					Alumno. Rodríguez Enríquez Gabriela Dannaisy

				

				
					Segundo Lugar en categoría de baile de salón

				

				
					Alumno. Gutiérrez Olivares José Manuel

				

				
					Segundo Lugar en categoría de baile de salón

				

				
					Alumno. Matus Garcia Silvia Gabriela 

				

				
					Segundo Lugar en categoría de baile de salón

				

				
					Alumno. Falcón Ochoa Claudia Lizeth

				

				
					Segundo Lugar en categoría de baile de salón

				

				
					Alumno. Medel Flores Miriam Selene

				

				
					Segundo Lugar en categoría de baile de salón

				

				
					Alumno. Miramontes Jáuregui Esther Estephania

				

				
					Segundo Lugar en categoría de baile de salón

				

				
					Alumno. Peña rivera Sebastián Emmanuel 

				

				Biblioteca

				La Biblioteca la Escuela Preparatoria Regional de Santa Anita, que actualmente ha sido reubicada al edificio B cuenta con dos bibliotecarios para atender a la comunidad estudiantil y académica además de estas funciones que cumplen en atención a los usuarios, participan en el curso de primer ingreso explicando a los alumnos la forma en que funcionan los servicios que brinda la biblioteca, los cuales son:

				Prestamos (interno y externo)

				Registro de usuarios (estadísticas)

				Renovación de prestamos

				Bases de datos (Aleph500-21)

				Computadoras con acceso a Internet

				Acervo

				Se llevó a cabo la adquisición de 216 Títulos y 683 Volúmenes, teniendo a la fecha un total de 4,700 volúmenes, considerando las donaciones recibidas. Bimestralmente se evalúa el retraso en el material de préstamo externo, enviando msm y a partir de noviembre, entregando recordatorios por escrito a los usuarios morosos.

				Procesos técnicos

				Se incorporaron al sistema de gestión bibliotecaria ALEPH las nuevas adquisiciones y 995 volúme-nes rezagados del año anterior.

				Servicios

				Los servicios de la biblioteca a la comunidad estudiantil, académica y administrativa, se incremen-taron con la adquisición de una copiadora impresora en el mes de noviembre, con la cual se han realizado 1400 fotocopias y/o impresiones.

				Aunque es espacio físico disponible es pequeño: 47 m2, contamos con 6 mesas y 15 sillas para trabajo y lectura, 3 estaciones de computadora conectadas a Internet. En el año se han pro-porcionado 3,632 libros para préstamo externo, 6118 para consulta interna y se han atendido 926 necesidades de información y asesoría sobre el uso de la biblioteca o información específica. 3199 estudiantes han utilizado el servicio de cómputo.

			

		

	
		
			
				372

			

		

		
			
				Sistema de Educación Media Superior

			

		

		
			
				Difusión

				Para mantener informado a nuestros usuarios sobre nuevas adquisiciones y servicios de la biblio-teca, tenemos una página Facebook, en la cual tenemos ligas a cursos de la biblioteca digital UdG entre otros.

				Cursos

				Los esfuerzos se han orientado a que los usuarios sean autogestión, para lo cual iniciamos en el semestre 2017B, la formación sistemática de formación de usuarios, a través de una actividad transversal con la Unidad de Habilidades para el aprendizaje, en la cual presentamos la biblioteca y su catálogo, e hicimos una introducción a la biblioteca digital, llegando a cubrir los 12 grupos de primer ingreso (535 alumnos), correspondientes a los dos turnos.

				La Biblioteca en la Academia

				Dentro de las actividades de trabajo colegiado, se llevó a cabo la “Inducción a la biblioteca digital de la UdG”, en cinco sesiones con la asistencia de 38 docentes.

				Trabajos para la Certificación

				Los dos bibliotecarios tomamos la capacitación organizada por la Unidad de Bibliotecas de SEMS, y se integraron las carpetas de información y de evidencias necesarias.

				En el tema de capacitación, la encargada de biblioteca en el turno matutino, terminó el “Diplo-mado en Fundamentos al Trabajo Bibliotecario”.

				Biblioteca Móvil

				Se implementó en el ciclo 2017 B este servicio debido al reducido espacio de la biblioteca, con el objeto de que los estudiantes dispongan material para estudio y consulta en el transcurso del lapso de sus Unidades de Aprendizaje. 20 grupos han sido atendidos con esta modalidad, donde el docente solicita el servicio al iniciar el semestre y el concejal firma como responsable al llevarse la cantidad de libros que el grupo requiere, agilizando el servicio y optimizando el tiempo de clase.

				Promoción de la Lectura

				Se ha invitado a los grupos de la TAE de lectura a llevar actividades dentro de nuestras instalacio-nes. Han tenido sesiones de lectura, donde se han entregado 63 volúmenes de la colección “Letras para Volar”.

				Eventos en coordinación con la Coordinación de Bibliotecas

				Como una actividad transversal con el Departamento e de Comunicación, se llevó a cabo una se-sión con Narradores Orales con Discapacidad Visual, con el doble objetivo de disfrutar las narracio-nes evidenciando el cambio de un texto a una narración y de sensibilizar a los alumnos sobre una sociedad incluyente y con equidad. Al final del evento se distribuyeron 120 ejemplares de “Letras para Volar” a los asistentes.

				Eventos o Jornadas Académicas

				
					Eventos académicos (festivales, semanas académicas)

				

				
					Participantes

				

				
					Concierto de la TAE de 5° de Música

				

				
					225

				

				
					Concurso de coreografía en su categoría de Hip-Hop 

				

				
					17

				

				
					Exposiciones de organizadores gráficos

				

				
					304

				

				
					Exposición de mapas mentales

				

				
					304

				

				
					FEC

				

				
					47

				

				
					Feria Internacional del libro

				

				
					690
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					Festival Artístico- Cultural de fin de curso 17-A

				

				
					202

				

				
					Festival Artístico- Cultural de fin de curso 17-B

				

				
					243

				

				
					Festival Artístico- Cultural día de muertos 2017

				

				
					1509

				

				
					Festival Artístico- Cultural del 10 de Mayo

				

				
					1208

				

				
					Periódico Mural

				

				
					352

				

				
					Presentación de obra Musical “Chicago” de John Kander, letras de Fred Ebb. Por alumnos de la TAE de Teatro de 6°

				

				
					20

				

				
					Presentación de la Obra Musical “La máscara”, adaptación creada por Mike Richard-son. Por alumnos de la TAE de teatro de 4° semestre. 

				

				
					26

				

				
					Presentación de la Obra Teatral de “Entre Pancho Villa y una mujer desnuda”. De sabina Berman. Por alumnos de la TAE de teatro 5° semestre. 

				

				
					16

				

				
					Presentación del grupo de la TAE de danza folclórica. Por los alumnos de la TAE 4°, 5° y 6° semestre. 

				

				
					22

				

				
					Presentación del grupo de la TAE de danza folclórica. Por los alumnos de la TAE 4°, 5° y 6° semestre.

				

				
					22

				

				
					Presentación del grupo de la TAE de danza folclórica. Por los alumnos de la TAE 4°, 5° y 6° semestre.

				

				
					22

				

				
					Presentación del grupo de la TAE de danza folclórica. Por los alumnos de la TAE 5° y 6° semestre.

				

				
					23

				

				
					Selección para el festival de polos culturales 2017 (SEMS). En la categoría de danza contemporánea. 

				

				
					21

				

				
					Selección para el festival de polos culturales 2017 (SEMS). En la categoría de Teatro. 4° Lugar.

				

				
					23

				

				
					Semana de las ciencias Naturales y de la Salud

				

				
					720

				

				
					Visita a Guachimontones

				

				
					41

				

				Personal académico

				Total de plazas personal académico 2017

				
					Nombramiento

				

				
					Carga horaria

				

				
					Personal

				

				
					Profesor Docente Asociado “A” 

				

				
					20

				

				
					2

				

				
					Profesor Docente Asistente “C”

				

				
					40

				

				
					1

				

				
					Profesor Docente Asociado “A”

				

				
					40

				

				
					1

				

				
					Profesor Docente Asociado “B”

				

				
					40

				

				
					4

				

				
					Profesor Docente Asociado “C”

				

				
					40

				

				
					2

				

				
					Profesor Docente Titular “A”

				

				
					40

				

				
					1

				

				
					PROFESORES DOCENTES

				

				
					11

				

				
					Técnico Académico Asociado “A”

				

				
					20

				

				
					2

				

				
					Técnico Académico Asistente “B”

				

				
					40

				

				
					2

				

				
					Técnico Académico Asistente “C”

				

				
					40

				

				
					3

				

				
					Técnico Académico Asociado “A”

				

				
					40

				

				
					2

				

				
					Técnico Académico Asociado “B”

				

				
					40

				

				
					1

				

				
					TECNICOS ACADÉMICOS

				

				
					10
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					Auxiliar Administrativo “D”

				

				
					36

				

				
					2

				

				
					Auxiliar Administrativo “D”

				

				
					40

				

				
					7

				

				
					Auxiliar Administrativo “C”

				

				
					44

				

				
					1

				

				
					Técnico Administrativo “B”

				

				
					40

				

				
					1

				

				
					PERSONAL ADMINISTRATIVO

				

				
					11

				

				
					PREPARATORIA REGIONAL SANTA ANITA

				

				
					32

				

				Gráfica.10 Distribución de plazas personal académico 2017

				Gráfico.11 Grado académico del personal académico

				Beneficiados en el Programa de Estímulos al Desempeño Docente 2017

				En este año 2017 como en el 2016 la escuela fue beneficiada con tres maestros; Lorena Román Luco, Enriqueta Gómez Angulo, Gloria Agraz Robles

				Edad del personal académico

				La población Académica de la Preparatoria Regional de Santa Anita oscila en un rango de los 20 años y los 60, presentando un Rango Moda de 46 a 50 años, en general podemos determinar que los profesores con una edad de madurez media están comprometidos con la institución y en parti-cular con la calidad educativa que imparten en sus programas curriculares. 

				
					[image: ]
				

				
					[image: ]
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				Gráfica.11 Distribución de personal por edad

				
					Edad

				

				
					Profesores

				

				
					20-25

				

				
					1

				

				
					26-30

				

				
					8

				

				
					31-35

				

				
					22

				

				
					36-40

				

				
					20

				

				
					41-45

				

				
					13

				

				
					46-50

				

				
					23

				

				
					51-55

				

				
					4

				

				
					56-60

				

				
					8

				

				
					99

				

				Formación docente 

				En la Preparatoria Regional de Santa Anita conforme a la demanda de espacios por el incremento de matrícula y los requerimientos de la reforma educativa y nuestra planta docente crece y se capa-cita en las competencias docentes establecidas en el Marco Curricular Común del Sistema Nacional de Bachillerato. Actualmente contamos con el 85% de nuestros profesores certificados 

				Vinculación 

				Colaboración Interinstitucional 2017

				
					Vinculación mediante campañas de salud, ecología, etc.

				

				
					“La salud a tu alcance. El mastrografo de visita”

				

				
					320

				

				
					Cuidado y protección del agua como residuo no renovable

				

				
					140

				

				
					Planta un árbol

				

				
					60

				

				
					Festival cultural Polos. Categoría teatro. Escuela Preparatoria de Tuxpan

				

				
					15

				

				
					Festival cultural Polos. Categoría de baile de salón. Escuela Preparatoria de Tuxpan

				

				
					21

				

				
					[image: ]
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				Programa de intercambio cultural 2017

				
					Principales acciones de vinculación entre Educación Media Superior y Superior

					(SEMS - CU) al interior de la Red

				

				
					Alumnos

				

				
					Acuerdo de Colaboración para la Vinculación, el fomento, la extensión y difusión de manifesta-ciones artísticas y culturales

				

				
					1690

				

				
					Festival cultural Polos. Categoría teatro. Escuela Preparatoria de Tuxpan

				

				
					15

				

				Participación interinstitucional en educación 2017

				
					Concursos académicos o de aprovechamiento

				

				
					XXVII Olimpiada estatal de química del estado de Jalisco

				

				
					2

				

				
					XXVII Olimpiada estatal de biología 2017

				

				
					6

				

				
					Concurso de ortografía 

				

				
					5

				

				
					XXVII Olimpiada regional de biología 2017

				

				
					13

				

				
					Concurso de oratoria

				

				
					22

				

				
					XXIV Olimpiada regional de química del estado de Jalisco

				

				
					7

				

				
					31 Olimpiada mexicana de matemáticas

				

				
					15

				

				
					28 Olimpiada universitaria de matemáticas

				

				
					8

				

				Vinculación con sectores (empresas, sociedad y gobierno)

				
					Convenios con empresa - gobierno – sociedad

				

				
					Secretaría de Salud

				

				
					Fundación Salvati y Secretaría de Salud Jalisco

				

				
					Coordinación de Servicios Universitarios

				

				
					Asociación de licenciados en Nutrición de Jalisco de la universidad Enrique Díaz de León

				

				Vinculación mediante campañas de salud, ecología, etc.

				
					Vinculación mediante campañas de salud, ecología, etc.

				

				
					“La salud a tu alcance. El mastrografo de visita” 

				

				
					Cuidado y protección del agua como residuo no renovable

				

				
					Planta un árbol 

				

				
					Semana de las ciencias Naturales y de la salud

				

				
					Ecopilas

				

				
					Ecopel

				

				Servicio social

				La escuela recibió a 6 jóvenes de que prestaron su servicio social, auxiliando en las áreas adminis-trativas y académicas y en el desarrollo de las actividades de la preparatoria. 

				Organismos receptores de servicio social 2017

				Centro Universitario de Ciencias Económico-Administrativas

				Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingeniería
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				Proyectos de especiales

				Proyectos de emprendurismo

				
					Principales acciones de emprendurismo

				

				
					Programa de Radio “Viernes de Hoy toca” y “Programas dedicados a los artistas invita-dos a la PRSA

				

				
					Cultura UDG y PRSA

				

				Consolidación de equidad, inclusión y garantía de los derechos humanos

				En este periodo la escuela con el apoyo del SEMS realizo obras de infraestructura que favorecen la inclusión personas con alguna limitante física. Se construyó el espacio de estacionamiento para discapacitados, se colocaron rampas de acceso y barandales en cafetería y cyberjardin además de ampliar las banquetas para permitir una mejor movilidad.

				Actividades de cuidado del medio ambiente, 2017

				
					Campaña de Rehabilitación de áreas verdes

				

				
					42

				

				
					Campaña Recolección de hojas de papel de los alumnos para llevar a reciclar 

				

				
					42

				

				
					Ecoiluminación. Colocación de lámparas solaras 

				

				
					42

				

				
					Campaña de recolección de pilas 

				

				
					400

				

				Actividades artísticas culturales

				
					Categoría teatro. Escuela Preparatoria de Tuxpan

				

				
					15

				

				
					Categoría de baile de salón. Escuela Preparatoria de Tuxpan 

				

				
					21

				

				
					Selección para el festival de polos culturales 2017 (SEMS). En la categoría de danza contemporánea. 

				

				
					21

				

				
					Selección para el festival de polos culturales 2017 (SEMS). En la categoría de Teatro. 4° Lugar.

				

				
					23

				

				
					Eventos académicos (festivales, semanas académicas)

				

				
					Concierto de la TAE de 5° de Música

				

				
					225

				

				
					Concurso de coreografía en su categoría de Hip-Hop

				

				
					17

				

				
					Exposiciones de organizadores gráficos

				

				
					304

				

				
					Exposición de mapas mentales

				

				
					304

				

				
					Feria Internacional del libro

				

				
					690

				

				
					Festival Artístico- Cultural de fin de curso 17-A

				

				
					202

				

				
					Festival Artístico- Cultural de fin de curso 17-B

				

				
					243

				

				
					Festival Artístico- Cultural día de muertos 2017

				

				
					1509

				

				
					Festival Artístico- Cultural del 10 de Mayo

				

				
					1208

				

				
					Periódico Mural

				

				
					352

				

				
					Presentación de obra Musical “Chicago” de John Kander, letras de Fred Ebb. Por alumnos de la TAE de Teatro de 6°

				

				
					20

				

				
					Presentación de la Obra Musical “La máscara”, adaptación creada por Mike Richardson. Por alumnos de la TAE de teatro de 4° semestre. 

				

				
					26

				

				
					Presentación de la Obra Teatral de “Entre Pancho Villa y una mujer desnuda”. De sabina Ber-man. Por alumnos de la TAE de teatro 5° semestre. 

				

				
					16

				

				
					Presentación del grupo de la TAE de danza folclórica. Por los alumnos de la TAE 4°, 5° y 6° semestre. 

				

				
					22
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					Presentación del grupo de la TAE de danza folclórica. Por los alumnos de la TAE 4°, 5° y 6° semestre.

				

				
					22

				

				
					Presentación del grupo de la TAE de danza folclórica. Por los alumnos de la TAE 4°, 5° y 6° semestre.

				

				
					22

				

				
					Presentación del grupo de la TAE de danza folclórica. Por los alumnos de la TAE 5° y 6° se-mestre.

				

				
					23

				

				
					Semana de las ciencias Naturales y de la Salud

				

				
					720

				

				
					Visita a Guachimontones

				

				
					41

				

				Deporte y vida saludable

				Juegos Deportivos Nacionales de la educación Media Superior 2017

				El equipo femenil de futbol de la escuela, como campeón estatal participo en el torneo nacional celebrado en Morelia, Michoacán quedando en la fase de grupo

				Concursos de escoltas 2017

				Participaron 15 escoltas, 4 del turno vespertino y 11 del turno matutino Haciendo un total de 90 alumnos y cuatro profesores de la Academia de Educación Física y Deportes. Nuestra escolta parti-cipo, obteniendo el lugar Núm. 13

				Campamento 2017

				A cargo de la Academia de Educación Física y Deportes, alumnos de tercer semestre del 2017B participaron en el campamento ecoturístico, que se llevó a cabo en el ejido de Emiliano Zapata, “Bosque de la Primavera” área protegida en un predio llamado “Terraza Rio Salado”, los días 28 y 29 de Octubre, 4 y 6. Fueron 94 alumnos del turno matutino y 47 alumnos del turno vespertino. Llevaron a la práctica diversas actividades de tipo recreativas, físicas, de integración grupal, un Ra-lly recreativo, caminata nocturna, actividades de sensibilización, fogata, senderismo, actividades de aventura, “Rappel”, “Slak line” y el cierre de la Octubre, 28 y 29, 2017 t/m Noviembre, 4 y 5, 2017 t/v En total de 141 alumnos y tres profesores de la Academia de Educación Física y Deportes. 

				Acciones de estilos de vida saludables

				
					6 de noviem-bre

				

				
					200 alumnos

				

				
					Asociación de Licenciados en Nu-trición de Jalisco de la Universidad Enrique Díaz de León (ALNJUNEDL)

				

				
					Objetivo

				

				
					2 de nov-30 de nov

				

				
					500

				

				
					#Deja tu cigarrillo

				

				
					Campaña que se lleva en la entrada y zonas aledañas a la Preparatoria con la finalidad de evitar la contaminación pro-vocada por las colillas de cigarrillo y los problemas coadyuvantes en la salud

				

				
					2 de nov-30 de nov

				

				
					420

				

				
					Aléjate de las drogas

				

				
					La meta perseguida para esta campaña es insistir en el conocimiento de los efectos que se presentan a causa del uso de las diferentes drogas más usadas

				

				
					2 de nov-30 de nov

				

				
					600

				

				
					Importancia de las posturas

				

				
					La campaña consiste en proporcionar información referente a las consecuencias de las malas posturas adoptadas, parado, sentado, acostado y con el uso del celular
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					2 de nov-30 de nov

				

				
					500

				

				
					Campaña de Salud bucal

				

				
					Tiene la finalidad de dar a conocer medidas preventivas para evitar algunas enfermedades bucales como la gingivitis, periodontitis, caries dental y halitosis

				

				
					2 de nov-30 de nov

				

				
					800

				

				
					Campaña de adiestramiento en primeros auxilios básicos

				

				
					Tiene la finalidad de compartir con el es-tudiantado de la escuela la forma correcta e identificación de signos vitales así como algunas técnicas de vendajes, traslados y inmovilizaciones

				

				Trayectorias de Aprendizaje Especializante en otro idioma

				 A partir del calendario 2017B, La preparatoria Santa Anita cuenta con la TAE de Francés que inicia con 30 alumnos de primer semestre. A cargo del Maestro Eduardo Aréchiga 

				Movilidad internacional de profesores 2017

				En junio de este año, la preparatoria participó a través de su director en el Seminario de Liderazgo e Innovación en la Educación Media Superior, realizada en la ciudad de Boston, Massachusetts

				Consejo de Escuela

				Nuestro consejo de escuela sesionó 8 veces, 6 con el H. Consejo de Escuela 2016-2017 y 2 con el H. Consejo de Escuela 2017-2018 en el que se atendieron asuntos como integración del órgano colegiado, condonaciones, dictámenes de alumnos en artículo 34, acciones de presupuestación financiera, asuntos relacionados con responsabilidades y sanciones, aplicación de aranceles etc. 

				Colegio departamental

				
					SESIONES

				

				
					CANTIDAD

				

				
					Colegio departamental

				

				
					7

				

				
					Dpto. Matemáticas

				

				
					1

				

				
					Dpto. Comunicación y aprendizaje

				

				
					3

				

				
					Dpto. Cs. Nat. Y de la salud

				

				
					4

				

				
					Humanidades y sociedad

				

				
					3

				

				
					Sociotecnologías

				

				
					3

				

				Academias

				
					SESIONES

				

				
					CANTIDAD

				

				
					Academias 

				

				
					82

				

				Personal administrativo

				
					Auxiliar Administrativo “D”

				

				
					36

				

				
					2

				

				
					Auxiliar Administrativo “D”

				

				
					40

				

				
					7

				

				
					Auxiliar Administrativo “C”

				

				
					44

				

				
					1

				

				
					Técnico Administrativo “B”

				

				
					40

				

				
					1

				

				
					Personal administrativo

				

				
					11

				

				
					Auxiliar Operativo “D”

				

				
					40

				

				
					1

				

				
					Auxiliar Operativo “C”

				

				
					48

				

				
					1

				

				
					Auxiliar Operativo “D”

				

				
					48

				

				
					5
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					Técnico Operativo “A”

				

				
					48

				

				
					1

				

				
					Personal operativo

				

				
					8

				

				Tabla 11. Personal Directivo y Administrativo

				
					Categoria

				

				
					Definitivo

				

				
					Temporal

				

				
					Interino

				

				
					Total

				

				
					Director

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					Secretario

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					Oficial mayor

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					Coordinador académico

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					Orientador educativo

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					Tecnico administrativo

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					Auxiliar administrativo

				

				
					1

				

				
					6

				

				
					2

				

				
					9

				

				
					Auxiliar operativo

				

				
					4

				

				
					2

				

				
					6

				

				
					Técnico operativo

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					Personal que labora en la preparatoria

				

				
					22

				

				Programa de capacitación para el personal administrativo y operativo 2017

				“Desarrollo de competencias directivas en la educación media superior”. 18 de septiembre de 2017

				Taller “P3E 2018”: El lunes 23 de octubre de las 10:00 a las 13:00 horas, en el piso 9 del edificio VGF.

				Curso de Plataformas Moodle Viernes 22 de septiembre de las 09:00 a 14:00 horas SEMS 

				Curso de capacitación de Protección Civil para la Conformación de la Brigada interna de la preparatoria; Contenido, Primeros Auxilios, Prevención y Combate de Incendios, Búsqueda y Rescate y Evacuación de Inmuebles realizada del 5 al 8 de septiembre

				Capacitación  de enlace para la aplicación del examen PIENSE II se realizó el 19 de mayo del presente año en el auditorio Valentín Gómez Farías del SEMS (piso 1)

				Procesos de planeación

				Este comité surge de la necesidad de generar la elaboración del Plan Trianual de la Preparatoria Regional de Santa Anita que por primera vez sesionaba para su integración y elaboración de la planeación que llevará durante tres años este plantel, alineado al PDSEMS y PDI de nuestra insti-tución. 

				Recursos financieros

				Presupuesto de ingresos 2017

				
					Presupuesto

				

				
					MONTO

				

				
					Presupuesto ordinario

				

				
					 $ 1,057,306.43 

				

				
					Presupuesto extraordinario (ingresos propios)

				

				
					$ 1,334,852.00 

				

				
					Presupuesto comprometido de ejercicios anteriores

				

				
					 $ 229,069.17 

				

				
					TOTAL

				

				
					 $ 2,621,227.76 

				

				El ejercicio del presupuesto se lleva a cabo con base en los lineamientos que representan las mayores necesidades de la comunidad que forma la Escuela, buscando cubrir las áreas que repre-sentan labores sustantivas de la institución. En el año 2017 se ejerció un presupuesto total $ 2, 
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				621,227.76 de los cuales $1,057,306.43 corresponde al presupuesto ordinario $1,334,852.00, al  presupuesto extraordinario de Ingresos Propios, $229,069.17 de presupuesto comprometido de ejercicios anteriores

				Infraestructura

				En cuestión de infraestructura esta preparatoria cuenta con 11,457 metros cuadrados de superfi-cie y una construcción de 3,403 metros, cuenta con tres Edificios de tres niveles totalizando 29 con aulas, dos laboratorios de cómputo, un laboratorio de química, salón de usos múltiples, una sala de maestros, y biblioteca, prefectura y áreas administrativas.

				Número de obras y monto de Infraestructura física 2017

				Toldo en cyberjardín, con recursos propios se construye en toldo para las bancas del área de jardín con un área de 150 mts2

				Colocación de Astabandera de 11 mts en patio cívico

				Adecuación de salón de usos múltiples, con paneles divisorios 

				Obras de Inclusión, en este rubro con el apoyo del SEMS se adecuaron áreas para personas con alguna 

				EDIFICIO”A” en construcción similar a los tres ya existentes, fue proyectado de tres niveles y dispondrá de 10 aulas adicionales y un áreas para el desarrollo de actividades docentes y administrativas para satisfacer la demanda de espacios necesarios debido al incremento de la matricula pronosticado a 2018. Este proyecto fue gracias del FONDO CONCURSABLE DE LA INVERSIÓN EN INFRAESTRUCTURA PARA EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR 2016 se hizo la gestión ante las autoridades de la escuela y con el apoyo de la administración central del SEMS se logró etiquetar una inversión de 9 millones de pesos para la construcción.

				Biblioteca, edificio dos niveles, consta un auditorio en planta alta y espacio para biblio-teca en la plata inferior. Proyecto de la dirección General del SEMS. Inversión inicial de $ 4,500,000.00 en construcción.

				Acciones de Protección civil

				La escuela Preparatoria Regional de Santa Anita cuenta con una Unidad Interna de Protección Civil la cual se encuentra conformada por personal directivo, docente, administrativo y operativo mis-ma que está regulada por lo establecido en la Ley de Protección Civil del Estado de Jalisco en los artículos 5, 6, 7 y 45 y con fundamento en la normatividad vigente. Dicha Unidad Interna se renovó el pasado 8 de septiembre.

				Equipo Técnico 

				Actualmente la preparatoria cuenta con 35 extinguidores de fuego, 4 megáfonos 35 chalecos, 4 botiquines de primeros auxilios, 13 lámparas de emergencia y 14 detectores un equipo de audio con alarma sísmica instalada 4 pares de guantes de carnaza 10 cascos duros de humo baumano-metro aneroide con estetoscopio, glucómetro, kit para fractura rígido, tanque de oxígeno portátil de 682 lts. con carrito, oxímetro digital, resucitador, cuello blando, cuello philadelphia, estuche de disecciona, sabana aluminizada térmica, cama de hospital, aspirador eléctrico, camilla para rescate, silla de ruedas, señalética de evacuación y zonas de riesgo así como instrumental médico y materiales de curación.

				Sistemas de información y cómputo

				Actualmente en la Preparatoria Regional Santa Anita, existen 2 laboratorios de cómputo, los cuales cuentan con 50 equipos de cada uno. 

				Mientras que en el área de biblioteca contamos con 3 equipos de cómputo conectados a in-ternet.

			

		

	
		
			
				382

			

		

		
			
				Sistema de Educación Media Superior

			

		

		
			
				
					Equipo de cómputo y telecomunicaciones

				

				
					Equipo

				

				
					Cantidad

				

				
					Laptop

				

				
					56

				

				
					Televisión pantalla plana 50”

				

				
					24

				

				
					Proyectores

				

				
					32

				

				
					Computadoras de escritorio

				

				
					125

				

				
					Router Ac 3200 dlink

				

				
					5

				

				
					Acces Point dlink

				

				
					3

				

				
					Swicht linksys

				

				
					2
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				Escuela Preparatoria Regional de Sayula

				Introducción 

				La Preparatoria Regional de Sayula y los Módulos de Amacueca, San Gabriel y Tapalpa, en cumpli-miento a la normatividad Universitaria vigente, recuenta las actividades que han derivado en resul-tados valiosos, que apuntalan el cumplimiento de las metas expresadas en el Plan de Desarrollo Institucional y el particular del Sistema de Educación Media Superior (SEMS). 

				Mediante el presente informe se da cuenta de las principales acciones y resultados obtenidos durante el periodo comprendido del primero de enero al último de diciembre de 2017 en los ejes de docencia y aprendizaje, investigación, vinculación, extensión y difusión, internacionalización, así como en gestión y gobierno. 

				A continuación se describen los principales logros alcanzados, las dificultades para conse-guirlos y los retos que la escuela y sus módulos habrá de enfrentar en los años venideros. Los logros son pues el resultado de la suma de esfuerzos y la sinergia causada en la comunidad univer-sitaria que se integra por profesores, estudiantes, administrativos y directivos, a los que se suman los padres de familia y en mucho los gobiernos municipales en dónde la escuela tiene presencia. 

				Docencia y Aprendizaje

				Cobertura y matrícula

				La Escuela Preparatoria Regional de Sayula cuenta actualmente con una matrícula de 1685 alum-nos, de los cuales 751 corresponden a la escuela sede -611 BGC y 140 BGAI-; 197 al Módulo de Amacueca; 367 al Módulo San Gabriel; y, 370 al Módulo Tapalpa.

				En los últimos cuatro años la matrícula ha experimentado una evolución, en comparación con los años anteriores, pasando de 1,346 en 2014 a 1,685 en 2017, como se observa en el siguiente cuadro:

				
					Plantel

				

				
					2014A

				

				
					2014B

				

				
					2015A

				

				
					2015B

				

				
					2016A

				

				
					2016B

				

				
					2017A

				

				
					2017B

				

				
					Sayula

				

				
					580

				

				
					565

				

				
					550

				

				
					556

				

				
					574

				

				
					683

				

				
					587

				

				
					751

				

				
					San Gabriel

				

				
					344

				

				
					330

				

				
					329

				

				
					338

				

				
					360

				

				
					370

				

				
					369

				

				
					367

				

				
					Tapalpa

				

				
					343

				

				
					306

				

				
					278

				

				
					349

				

				
					308

				

				
					353

				

				
					305

				

				
					370

				

				
					Amacueca

				

				
					121

				

				
					145

				

				
					138

				

				
					171

				

				
					206

				

				
					206

				

				
					187

				

				
					197

				

				
					 Total

				

				
					1388

				

				
					1346

				

				
					1295

				

				
					1414

				

				
					1448

				

				
					1612

				

				
					1448

				

				
					1685

				

				Fuente: Preparatoria Regional de Sayula. Área de Control Escolar

				En materia de ampliación de la matrícula, en el calendario escolar 2017 B, al igual que en el calendario escolar 2016 B, se sostuvo el un grupo más de primer ingreso en el turno vespertino, logrando un ingreso de cuatro grupos con un total de 160 alumnos admitidos
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				La matrícula por género en la Preparatoria y sus Módulos la constituyen en global 912 mujeres y 773 hombres, lo que significa que el 54% de nuestra matricula estudiantil son mujeres y el 46% son hombres, y la distribución por plantel se expresa en la siguiente matriz:

				
					Plantel

				

				
					Mujeres

				

				
					%

				

				
					Hombres

				

				
					%

				

				
					Total

				

				
					Sayula

				

				
					395

				

				
					53%

				

				
					356

				

				
					47%

				

				
					751

				

				
					Amacueca

				

				
					106

				

				
					54%

				

				
					91

				

				
					46%

				

				
					197

				

				
					San Gabriel

				

				
					197

				

				
					54%

				

				
					170

				

				
					46%

				

				
					367

				

				
					Tapalpa

				

				
					214

				

				
					58%

				

				
					156

				

				
					42%

				

				
					370

				

				
					Total

				

				
					912

				

				
					54%

				

				
					773

				

				
					46%

				

				
					1685

				

				Fuente: Preparatoria Regional de Sayula. Área de Control Escolar

				Ingreso y egreso de alumnos 

				En materia de Ingreso durante el año que se informa en los cuatro planteles se contó con 757 as-pirantes, de los cuales ingresaron 621 lo que representa un 82.04% de cobertura, desglosado por calendarios como se detalla a continuación.

				
					Ciclo

				

				
					Aspirantes

				

				
					Ingreso

				

				
					% de Ingreso

				

				
					2017 A

				

				
					579

				

				
					461

				

				
					79.62%

				

				
					2017 B

				

				
					178

				

				
					160

				

				
					89.89%

				

				Fuente: Preparatoria Regional de Sayula. Área de Control Escolar

				Aunque vale señalar que quienes no pudieron ingresar en el ciclo 2016 B, lo pudieron hacer en el ciclo escolar 2017 A. 
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				Egreso

				En el calendario 2017 A egresaron 294 alumnos y 66 en el 2017 B. 

				
					Ciclo

				

				
					Egresados

				

				
					2017 A

				

				
					294

				

				
					2017 B

				

				
					66

				

				Fuente: Preparatoria Regional de Sayula. Área de Control Escolar

				Oferta educativa 

				La oferta educativa de la Preparatoria la constituyen dos planes de estudio, el Bachillerato General por Competencias (BGC) y el Bachillerato General por Áreas Interdisciplinarias (BGAI). Con respecto a la distribución de la matrícula por plan de estudios, de los 1,685 alumnos que cursan estudios en alguno de los Planteles de la Preparatoria, 1545 lo hacen en el BGC y 140 lo hacen en el BGAI.

				Entre los retos está, el fortalecer la operación del Bachillerato General por Áreas Interdiscipli-narias, sistematizar la toma de decisiones de tipo Colegiado, impulsar el uso de materiales didác-ticos en el aula, fortalecer la infraestructura académica y en la medida de lo posible diversificar la oferta educativa con opciones de tipo tecnológico. 

				Calidad

				El pasado 7 de noviembre de 2017, la Preparatoria Regional de Sayula y sus Módulos de Amacue-ca, San Gabriel y Tapalpa, fueron notificados que de acuerdo a la solicitud de promoción que se había realizado en el año 2016, se logró el NIVEL I del Sistema Nacional de Bachillerato.

				Todo esto fue el resultado de la madurez académica que ha adquirido la escuela, y del com-promiso mostrado por sus directivos, profesores, administrativos y padres de familia para el cum-plimiento de los indicadores y los estándares exigibles de cara a la promoción dentro del Sistema Nacional de Bachillerato.

				Los aspectos fundamentales en que ha habido un notorio avance en los siguientes rubros: la normatividad, currículo, planes y programas de estudio, practicas académicas, planta docente, promoción de valores, la idoneidad de los profesores, gestión escolar, programa de mantenimien-to, programa de protección civil, alumnos más informados respecto de su trayectoria, relaciones entre profesores y estudiantes, orientación, tutoría y nuevas formas de estudio.

				Personal Académico

				Composición de la plantilla académica

				El personal académico representa el activo más relevante de esta dependencia universitaria, a través de ellos todos los días se cultivan las competencias de los estudiantes, para asumir retos del presente y futuro. Para dar continuidad a sus estudios profesionales, y para incorporarse como ciudadanos de tiempo completo en las complejidades económico-laborales. 

				Actualmente los profesores de la Preparatoria y sus Módulos está conformado por un total de 80, de los cuales 15 son profesores de tiempo completo; 5 profesores de medio tiempo; y, 60 de asignatura. Con esta plantilla se atendieron 43 grupos en las 4 sedes de la escuela en el calendario 2017 A y 55 en 2017 B
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					Plantel

				

				
					Asignatura

				

				
					Tiempo completo

				

				
					Medio tiempo

				

				
					Sayula

				

				
					22

				

				
					6

				

				
					1

				

				
					Amacueca

				

				
					12

				

				
					1

				

				
					2

				

				
					San Gabriel

				

				
					10

				

				
					5

				

				
					1

				

				
					Tapalpa

				

				
					16

				

				
					3

				

				
					1

				

				
					Total

				

				
					60

				

				
					15

				

				
					5

				

				Fuente: Preparatoria Regional de Sayula. Área de Personal

				Los Técnicos Académicos constituyen una población de 13 de los cuales 3 son de tiempo com-pleto y 10 de medio tiempo. La distribución del personal académico por sede se expresa en la siguiente tabla:

				
					Plantel

				

				
					Tiempo completo

				

				
					Medio tiempo

				

				
					Sayula

				

				
					0

				

				
					4

				

				
					Amacueca

				

				
					3

				

				
					0

				

				
					San Gabriel

				

				
					0

				

				
					2

				

				
					Tapalpa

				

				
					0

				

				
					4

				

				
					Total

				

				
					3

				

				
					10

				

				Fuente: Preparatoria Regional de Sayula. Área de personal

				De total de profesores, dos son técnicos superiores universitarios, uno cuenta con bachillera-to, 58 cuentan con estudios de licenciatura, 11 con maestría, y siete con doctorado. Del total de académicos, 43 son hombres y 37 mujeres.
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				Los profesores que laboran en la preparatoria, trabajan con ahínco educando a los jóvenes para que asuman derechos y obligaciones, a la vez que, conocimientos fundamentales necesarios en las diferentes disciplinas científicas, en los ejes de comunicación, pensamiento matemático, comprensión del ser humano y ciudadanía, comprensión de la naturaleza y formación para el bien-estar, lo que les posibilita la comprensión del mundo, al dotar al egresado de una cultura general para desempeñarse en los ámbitos científico, tecnológico, social, cultural y laboral. 

				Nuestros profesores adoptan como principios orientadores, la educación para la libertad, para la paz, para desarrollar el pensamiento crítico, la sustentabilidad y por supuesto para entender los complejos procesos que se suscitan en el ambiente local y global en el que se encuentran inmer-sos. 

				Estímulos económicos 

				En otro orden de ideas con respecto al programa de Estímulos Económicos a la Carrera Docente, en la Preparatoria y sus Módulos durante el periodo que se informa fueron beneficiados cinco profe-sores, distribuidos de la siguiente manera:

				
					Nivel

				

				
					Número

				

				
					IV

				

				
					2

				

				
					V

				

				
					1

				

				
					VI

				

				
					1

				

				
					III

				

				
					1

				

				
					Total

				

				
					5

				

				Fuente: Preparatoria Regional de Sayula. Área de personal

				La preparatoria celebra que en la Universidad de Guadalajara trabaje para abatir brechas desigualdad, con la creación de plazas de técnicos académicos, como las del Programa Especial de Obtención de Plazas Académicas (PEOPA) que fueron creadas de medio tiempo, no obstante los avances, es necesario revisar la composición de la plantilla actual, toda vez que existen rezagos en el número de profesores de tiempo completo y de técnicos académicos que nos permitan atender necesidades sustanciales en áreas relevantes como tutoría, orientación educativa, laboratorios y actividades deportivas, por citar algunas. 

				Formación docente

				En materia de formación docente, durante los periodos intersemestrales de los ciclos escolares 2017 A y 2017 B, la escuela fue sede regional de los cursos disciplinares que ofrece la Dirección de Formación Docente del SEMS, desarrollándose ambos cursos en seis, a saber: matemáticas, comunicación: español como lengua materna, física, biología, química y humanidades y ciencias sociales. 

				A estas jornadas asistieron académicos de las Preparatorias Regionales de Sayula, Ciudad Guzmán, Tamazula, Tuxpan, Zacoalco y Zapotiltic, así como sus respectivos módulos, teniendo una participación de alrededor de 180 profesores.

				A la vez, durante el año que se informa 60 profesores se inscribieron a cursos que se ofertan en diferentes sedes de Sistema de Educación Media Superior cuya característica es la modalidad en línea.
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				Profordems, Certidems y Ecodems

				La Preparatoria Regional de Sayula es un referente en el SEMS por el número de académicos que han cursado y aprobado el Programa de Formación Docente de Educación Media Superior (Profor-dems), actualmente 75 de 80 profesores lo han tomado, este número representa el 93.75% de avance del total de docentes. En materia del Programa de Certificación Docente del Nivel Medio Superior (Certidems) también se tiene un significativo progreso, durante el año que se informa dos nuevos profesores lo obtuvieron, alcanzando la suma de 70 de 80 académicos que componen la plantilla, este número representa el 87.50% de avance en su totalidad.

				En el mismo sentido a través del Proceso de Evaluación de Competencias Docentes para la Educación Media Superior (Ecodems), seis profesores tienen su certificación y en el año que se in-forma dos docentes presentaron su evaluación y están en la espera del dictamen. La composición actual se muestra mediante el siguiente cuadro:

				
					Plantel

				

				
					Total docentes

				

				
					Profordems

				

				
					Certidems

				

				
					Ecodems

				

				
					Preparatoria Sayula

				

				
					29

				

				
					27

				

				
					26

				

				
					4

				

				
					Módulo Amacueca

				

				
					15

				

				
					14

				

				
					11

				

				
					1

				

				
					Módulo San Gabriel

				

				
					16

				

				
					14

				

				
					14

				

				
					0

				

				
					Módulo Tapalpa 

				

				
					20

				

				
					20

				

				
					19

				

				
					1

				

				
					Total

				

				
					80

				

				
					75

				

				
					70

				

				
					6

				

				
					% Respecto a la plantilla 

				

				
					100%

				

				
					93.75%

				

				
					87.50%

				

				
					7.6%

				

				Fuente: Preparatoria Regional de Sayula. Coordinación Académica

				Los logros son evidentes, sin duda se han dado pasos importantes en el proceso de construc-ción de competencias docentes para generar capacidad académica con valor agregado, evidencia-do en los saberes didácticos, disciplinares, investigación y conducta ética de los profesores, pero no es suficiente, es necesario apuntalar la mejora de sus habilidades en un contexto de cambios, de reformas y de definiciones educativas, para estar acorde con las demandas del entorno y las propias tendencias nacionales e internacionales de la educación media superior. 

				Alumnos

				Recursos para el Aprendizaje

				Los libros de texto son materiales impresos que contienen, diseñan y organizan de manera precisa la práctica didáctica, esto es, la selección, la secuencia y organización temporal de los contenidos, la elección de los textos de apoyo, y el diseño de las actividades. En tal sentido, bajo acuerdo del Colegio Departamental desde el calendario 2016 B se estableció el uso de 26 libros de texto y en el ciclo 2017 B se aprobó la utilización de un libro más (Química I), teniendo un total de 27 libros autorizados en el mismo número de unidades de aprendizaje. Con su correcto uso por profesores y estudiantes en próximos ciclos esperamos observar una mejoría de los resultados de aprendizaje 
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				de los alumnos. Nuestro reconocimiento a la Dra. María del Rocío Rodríguez Benítez, por la coau-toría de los libros Educación para la salud y el de Diseño de plan de vida, publicado con el sello de Editorial Universitaria. 

				PLANEA

				La Prueba de Plan Nacional para la Evaluación de los Aprendizajes (PLANEA) tiene el propósito de conocer en qué medida los estudiantes logran dominar un conjunto de aprendizajes esenciales al término de la educación media superior, en dos áreas de competencia: Lenguaje y Comunicación (comprensión lectora) y Matemáticas.

				Por sus características está alineada al Marco Curricular Común, está conformada por 110 reactivos de opción múltiple, 50 que evalúan Lenguaje y Comunicación (comprensión lectora) y 60 de Matemáticas y fue aplicada en la primera quincena de abril del año próximo pasado.

				En los resultados de 2017 obtenidos en Lenguaje y Comunicación se advierte un incremento importante con respecto al año 2016; teniendo a los cuatros planteles por arriba del promedio estatal y de la propia Universidad de Guadalajara en la suma de los niveles III y IV.

				Resultados PLANEA 2017

				Lenguaje y Comunicación: comparativo entre planteles.

				
					III+IV 2016

				

				
					III+IV 2017

				

				
					Diferencia

				

				
					EPR Sayula y Módulos

				

				
					22.8

				

				
					55.1

				

				
					32.3

				

				
					Jalisco

				

				
					33.9

				

				
					45.8

				

				
					11.9

				

				
					UDG

				

				
					32.2

				

				
					48.0

				

				
					15.8

				

				
					Nacional

				

				
					28.9

				

				
					37.9

				

				
					9.0

				

				Fuente: Plan Nacional para la Evaluación de los Aprendizajes. SEP

				Con respecto a los resultados obtenidos en Matemáticas en 2017 se tuvieron avances signifi-cativos, pasando de 16.9 en la suma de III y IV de 2016 a 20.4; lo que la coloca por encima de los resultados de la entidad, del país y de la propia UdeG. 

				Resultados PLANEA 2017

				Matemáticas: comparativo entre planteles

				
					III+ IV 2016

				

				
					III+IV 2017

				

				
					DIFERENCIA

				

				
					EPR Sayula y Módulos

				

				
					16.9

				

				
					20.4

				

				
					3.5

				

				
					Jalisco

				

				
					23

				

				
					18.6

				

				
					-4.5

				

				
					UDG

				

				
					20.9

				

				
					18.7

				

				
					-2.2

				

				
					Nacional

				

				
					20.7

				

				
					10.5

				

				
					-10.2

				

				Fuente: Plan Nacional para la Evaluación de los Aprendizajes. SEP
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				Para la mejora continua de los resultados obtenidos en la prueba PLANEA 2017, la Coordina-ción Académica la continuará con el programa de mejora de los resultados con el aval de la Secre-taría de Educación Jalisco y del Sistema de Educación Media Superior.

				Reprobación, eficiencia terminal y deserción escolar

				La Preparatoria obtuvo un índice reprobación para el calendario 2017 A de 25.22%, en tanto que para el calendario 2017 B fue de 3.35%.

				
					Dependencia 

				

				
					2017-A %

				

				
					2017-B %

				

				
					Preparatoria Sayula

				

				
					25.22

				

				
					3.35

				

				
					SEMS 

				

				
					16.37

				

				
					4.25

				

				Fuente: Sistema de Análisis de Datos (SAD) DGTI. UdeG

				Las diez Unidades de Aprendizaje Curricular que tienen el mayor número de frecuencias de reprobación en el calendario escolar 2017 A son:

				
					Unidad de Aprendizaje Curricular (UAC)

				

				
					Alumnos reprobados

					Calendario 2017 A

				

				
					Matemática y vida cotidiana I

				

				
					115

				

				
					Matemática y vida cotidiana II

				

				
					101

				

				
					Apreciación del arte

				

				
					100

				

				
					Física I

				

				
					96

				

				
					Educación para la salud

				

				
					95

				

				
					Tecnologías de la información I

				

				
					90

				

				
					Lengua extranjera I

				

				
					86

				

				
					Química I

				

				
					83

				

				
					Descripción y comunicación

				

				
					82

				

				
					Física II

				

				
					81

				

				Fuente: Sistema de Análisis de Datos (SAD) DGTI. UdeG

				Las diez Unidades de Aprendizaje Curricular que tuvieron el mayor número de frecuencias de reprobación en el calendario escolar 2017-B son:
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					Unidad de Aprendizaje Curricular (UAC)

				

				
					Alumnos reprobados

					Calendario 2017 B

				

				
					N.d

				

				
					N.d

				

				Fuente: Sistema de Análisis de Datos (SAD) DGTI. UdeG

				Con respecto a la eficiencia terminal, esta fue menor que el promedio del SEMS en el ciclo escolar 2017 A, de acuerdo como se muestra en la siguiente tabla:

				
					Dependencia

				

				
					2017-A %

				

				
					2017-B %

				

				
					Preparatoria Sayula

				

				
					68.90

				

				
					ND

				

				
					SEMS 

				

				
					87.20

				

				
					ND

				

				Fuente: Sistema de Análisis de Datos (SAD) DGTI. UdeG

				En cuanto a deserción escolar existe una diferencia de 6.74% en el ciclo escolar 2017-A con respecto al SEMS, en tanto que en el ciclo escolar 2017-B fue de 4.84%.

				
					Dependencia

				

				
					2017-A %

				

				
					2017-B %

				

				
					Preparatoria Sayula

				

				
					40.88

				

				
					24.77

				

				
					SEMS 

				

				
					34.14

				

				
					19.93

				

				Fuente: Sistema de Análisis de Datos (SAD) DGTI. UdeG

				Es claro que los indicadores deben mejorase, y ello solo se podrá lograr con la mejora de la práctica docente y con compromiso de profesores y estudiantes.

				Becas

				Los programas de becas son fundamentales para atender las necesidades de nuestros estudiantes porque favorecen el combate a problemas de deserción y eficiencia terminal. Durante este año que se informa se contó con 187 beneficiados. 

				Los programas de becas federales mediante los que se obtuvieron dichos apoyos son: Progra-ma de Becas de Educación Media Superior (PROBEMS) con 85 beneficiados, 78 en el Programa Jó-venes con Prospera y por parte de la Universidad de Guadalajara mediante el Programa de Estímu-los a Estudiantes Sobresalientes se contó con 24 beneficiarios de los cuales cuatro corresponden a la escuela sede, 18 al Módulo de Amacueca, uno a San Gabriel y uno a Tapalpa.

				 

				Fuente: Preparatoria Regional de Sayula. Área de becas
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				Orientación educativa

				Para atender esta importante responsabilidad la Preparatoria Regional de Sayula cuenta con un área de Orientación Educativa en el que participan dos orientadores educativos con nombramien-to en la sede y el Módulo de Amacueca, el resto no cuenta con un responsable. No obstante, el área se auxilia con 20 orientadores educativos auxiliares, de los cuales ocho corresponden a la sede, dos al Módulo de Amacueca, seis al Módulo de San Gabriel y cuatro al Módulo de Tapalpa, quienes de manera honorífica apoyan la trayectoria académica de nuestros estudiantes. 

				La orientación educativa en la Preparatoria procura el desarrollo de programas de trabajo des-tinados a fortalecer la formación integral del alumnado, mediante la mejora del aprovechamiento académico, la eficiencia terminal, la disminución del rezago, la reprobación y la deserción. En atención a ello, a través del área se atendieron a 3,026 alumnos. 

				En este orden, durante el año que se informa se aplicó en formato electrónico el test psicomé-trico RUTAS a 211 estudiantes, en apoyo a la orientación vocacional que mide: la personalidad, inteligencia, ambientes laborales; y le proporciona al estudiante opciones de estudio de licencia-tura. 

				Dentro del calendario de actividades de esta área, se dio continuidad a la Escuela para Padres e Hijos, se trabajó con los cuatro grupos de primer semestre en seis sesiones de talleres en la cual asistieron 88 padres con sus respectivos hijos, cuyas dinámicas facilitaron la comunicación, el manejo de actitudes, el tiempo libre, autoestima, límites y autoridad.

				En aras de fortalecer la profesionalización de los orientadores educativos se asistió a la jorna-da de actualización y capacitación gestionada por el SEMS, en la que participaron cinco orienta-dores. Estas acciones coadyuvan a la socialización de experiencias para favorecer la integración y creación de redes de apoyo

				Tutores y acción tutorial

				La tutoría que se trabaja en la Preparatoria es fundamentalmente de carácter grupal, a través de ellas se atienden problemas específicos de grupo, pero también de individuos, entre los que se encuentra la violencia, el bullying, las dificultades de las relaciones, el consumo de tabaco, alcohol y drogas, problemas intrafamiliares, entre otros. 

				Durante el año que se informa se han atendido a 2,837 estudiantes en casos específicos de atención. Los profesores tutores se asignan al inicio del ciclo escolar y dedican una hora a la se-mana para estar cerca de la problemática de los jóvenes, debiendo entregar al final de cada ciclo el informe respectivo.

				Trayectorias de Aprendizaje Especializante

				Las trayectorias de Aprendizaje Especializante (TAE) se cursan a partir de 3er ciclo por los estu-diantes, debiendo seleccionarla en el segundo ciclo. En su estudio el alumno dedica 228 horas y representan como mínimo 20 créditos, asimismo cada semestre deben invertir al menos 20 horas de vinculación. La Preparatoria durante el año 2017 contó con 17  TAE, las cuales de mencionan en el siguiente cuadro:
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				Fuente: Preparatoria Regional de Sayula. Área de control escolar
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				Olimpiadas y concursos académicos

				Olimpiadas académicas

				Durante el año 2017, gracias al compromiso que se tiene con la enseñanza y la calidad de los jóvenes en la Preparatoria Regional de Sayula, Módulo Tapalpa, se realizó la Segunda Olimpiada Estatal de Comunicación, en la que participaron en su logística y organización personal académico de las Preparatorias de Cd. Guzmán, Tuxpan, Tamazula y Zapotiltic más de 280 personas entre alumnos y docentes, además del personal académico de los Módulos de Amacueca, San Gabriel, Tapalpa y la Preparatoria Regional de Sayula.

				Ferias, festivales, eventos de ciencias, Jornadas Académicas

				Con el objetivo de que los jóvenes reconozcan los valores personales y su aplicación en la práctica como base de su desempeño personal y éxito profesional, y con el fin de ofrecerles una perspectiva amplia de la oferta educativa de un importante número de instituciones de educación superior de Jalisco, la Preparatoria organizó en el mes de octubre la V Feria vocacional: Ética personal: eje de mi vida profesional”, dirigido a alumnos de 4° y 5° semestre, mismos que se encuentran en proce-so de elección vocacional.

				En esta edición se trabajó actividades encaminadas al desarrollo integral de nuestros estu-diantes y pensando en que los jóvenes logren comprender que los valores en su práctica profe-sional serán la parte medular de su éxito en un futuro, para lo cual se realizaron cuatro talleres en temas de valores, ética personal y profesional, y escritura creativa, dos foros con profesionistas, aplicación de pruebas de orientación vocacional, una conferencia magistral y se contó con la parti-cipación de 13 Universidades, tanto de la Región como de la zona Metropolitana en la exposición de stands con información profesiográfica.

				En esta ocasión se atendió a 398 alumnos de esta Escuela Preparatoria y sus módulos Tapalpa, San Gabriel y Amacueca, como actividad que complementa los programas de servicios educativos a los alumnos de nuestra institución y participaron alrededor de 40 trabajadores, entre personal docente, administrativos y de servicio.

				Asimismo, en este ámbito 135 alumnos de 4to y 5to semestre de la Preparatoria y sus módu-los, asistieron a la XVIII Expo-Profesiones, con la finalidad de que reforzaran sus conocimientos respecto de la oferta académica del nivel superior y posgrados, y con la finalidad de orientar a nuestros estudiantes de las tendencias laborales y tecnológicas y ayudar a que tengan los elemen-tos necesarios para la toma de decisión de su carrera, 70 alumnos participaron del evento Expo “Tu futuro profesional”.

				Cabe mencionar que 150 alumnos y 6 docentes de la Preparatoria y sus módulos también par-ticiparon en el marco de las actividades de la feria una mirada al Cusur “Visualizando mi futuro pro-fesional”, con la finalidad de conocer la oferta académica que se ofrece en este centro de estudios.

				Biblioteca

				Las bibliotecas son espacios de importancia sustantiva para la búsqueda de información, logro del conocimiento, el desarrollo cultural y académico de nuestros estudiantes y profesores. Éstas ponen al servicio de la comunidad universitaria y público en general libros y medios culturales que los habilitan para conocer e interpretar de manera autónoma el entorno social, por ello, en las bi-bliotecas se dispone de un acervo de 4011 títulos y 7193 volúmenes, lo que significa cinco libros por alumno. En ellas se cuenta la bibliografía básica prevista en los programas de las Unidades de Aprendizaje Curricular.

				En cuanto a los servicios otorgados, los registros refieren la concurrencia de 2,050 usuarios, principalmente estudiantes, quienes realizaron la consulta tanto en sala como en préstamo a do-micilio de cerca de 540 volúmenes.
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				La automatización de los servicios de las bibliotecas permite a nuestros alumnos realizar bús-quedas de bibliografía de manera más ágil y simplificada, toda vez que éstas se administran a través del  sistema Aleph y biblioteca virtual. Se adquirieron cerca de 150 libros como apoyo al resguardo bibliográfico, de la red universitaria.

				No obstante el buen desarrollo de las bibliotecas es necesario fortalecer la conectividad para tener acceso a bases de datos y bibliografía electrónica que funcionan en ambientes de red, a la vez que, se requiere una mayor inversión en libros digitales, suscripciones a revistas y generar un programa de fomento a la lectura para aprovechar las bondades de programas como el de Letras para Volar, que este año publicó y nos hizo llegar la colección de relato, poesía, ensayo y narrativa con autores de reconocido prestigio literario.

				Investigación

				Proyectos de investigación

				La Preparatoria Regional de Sayula en concordancia con las políticas del SEMS en materia de inves-tigación ha asumido el reto de impulsar las actividades de investigación mediante la conformación de dos grupos de profesores organizados para fomentar el desarrollo de proyectos conforme a las líneas de investigación que se impulsan a través de la Dirección de Formación Docente e Investiga-ción. A través de ellos se impulsan los proyectos reconocidos institucionalmente: “Autodiagnósti-co de formación docente”, en el que participaron el personal directivo y docente de la Preparatoria y sus Módulos, “Prevalencia de síntomas característico de distímia en estudiantes del bachillera-to”, investigación realizada por docentes de la Preparatoria Regional de Sayula, en coordinación con la Preparatoria Jalisco.

				Cabe mencionar que también se participa en otro proyecto de investigación denominado Pro-fesionalización docente: diagnóstico sobre la idoneidad del profesorado, con la colaboración de tres escuelas Regionales; Cd. Guzmán, Tuxpan y Sayula, y se está llevando a cabo la investigación aprendizajes insuficientes: un caso a estudiar sobre las causas de los resultados del programa PLANEA.

				Formación para la investigación 

				Durante el año que se informa 12 académicos y siete directivos de la Preparatoria Regional de Sayula y sus Módulos, participaron en la capacitación sobre los lineamientos básicos para la for-mación en investigación, el impulso al intercambio de experiencias, sobre las necesidades que se tienen como institución en el ámbito de formación docente. Cabe mencionar que esta actividad dio como resultado la elaboración del autodiagnóstico de nuestro plantel.

				Red de investigación

				El SEMS busca conformar la Red de Cuerpos Colegiados dedicados a la investigación, por ello el compromiso y dedicación de los docentes participantes en las convocatorias.

				De las actividades más relevantes a destacar en este período es la integración y el trabajo colaborativo del cuerpo colegiado; profesores interesados en acciones de investigación, que al impulsarlos dará como resultado la creación de la red de Investigación en el nivel medio superior. 

				Financiamiento

				De los proyectos que se impulsan, se obtuvo financiamiento proveniente de la convocatoria para el Fomento a la Investigación Educativa del Nivel Medio Superior cuyo fondo ascendió a $8,000.00 por proyecto. Ello alienta a los profesores a promover el desarrollo de la investigación científica a través de proyectos que atienden temáticas del nivel educativo, generando explicaciones y solu-ciones a las diversas problemáticas que se plantean. 

				Con los resultados de los proyectos apoyados por la convocatoria se procederá a la publica-ción de sus productos, ya sea en medios impresos y/o electrónicos, contribuyendo a la difusión de 
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				los mismos, los que a su vez, son insumo para tomar decisiones en la solución de las problemáti-cas específicas objeto de estudio. De la misma manera, en la Preparatoria se ha hecho explicito el compromiso de publicar los resultados en congresos, así como en revistas científicas. 

				Para el impulso de los mismos, los profesores de la Preparatoria están asesorados por inves-tigadores del nivel superior, miembros del Sistema Nacional de Investigadores, para el caso, del Centro Universitario del Sur, estableciendo una constructiva y enriquecedora relación entre el nivel medio superior y el superior.

				Vinculación

				Para la Preparatoria la vinculación es una actividad estratégica que contribuye significativamente a las tareas de formación integral de los estudiantes; la generación y la transferencia de conoci-mientos socialmente útiles que aporten soluciones a problemas sentidos de la sociedad y que contribuyan al bienestar social, al desarrollo cultural, económico y cívico de los pueblos.

				Se han recibido prestadores de servicio social y practicantes profesionales de alumnos de la licenciatura en Intervención Educativa, de la Unidad 144 de la Universidad Pedagógica Nacional, desde mayo de 2013 a la fecha; al igual que con el Centro Universitario del Sur para que estudian-tes de la Licenciatura de Psicología realicen el servicio social, a través de ellos, se han llevado a cabo acciones de intervención educativa elaborando el diagnóstico e intervención con alumnos de tercer semestre vespertino en el calendario 2017A y en segundo semestre matutino en el 2017B.

				Gobiernos municipales

				Se establecieron relaciones de colaboración con los gobiernos municipales de Sayula, Amacueca, San Gabriel y Tapalpa de los cuales hemos recibido apoyos importantes para la vigilancia y mante-nimiento de nuestros planteles, entre otros. 

				Desde la Preparatoria se impulsa la creación del Módulo Usmajac en el municipio de Sayula, asimismo colaboramos en el impulso de proyectos municipales y regionales a través de la consulta Vamos Juntos. 

				Gestión de la creación del Módulo Usmajac

				En la población de Usmajac (localidad perteneciente al municipio de Sayula) funciona desde sep-tiembre del año 2000 la Preparatoria Incorporada a la Universidad de Guadalajara y fue interés de esta dependencia universitaria así como del Gobierno Municipal, realizar las gestiones pertinentes para buscar su oficialización y beneficiar de esta manera a los estudiantes y padres de familia de ese lugar. Después de arduos trabajos y reuniones con las autoridades del Sistema de Educación Media Superior así como el Rector General, se logra el objetivo.

				Con fecha 13 de octubre de 2017, el Consejo Universitario de Educación Media Superior apro-bó por unanimidad el Dictamen No. 01/11/17 de las Comisiones Conjuntas de Educación, Ha-cienda y Normatividad del mismo órgano de gobierno mediante el que se propone la creación del Módulo Usmajac, dependiente de la Escuela Preparatoria Regional de Sayula, que funciona hasta la fecha como Institución con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios, con el nombre comer-cial de Preparatoria Usmajac, resolviendo entre otros asuntos que:

				…PRIMERO. Se aprueba proponer al Consejo General Universitario la creación del Módulo Us-majac, dependiente de la Escuela Preparatoria Regional de Sayula del Sistema de Educación Me-dia Superior, a partir del calendario 2018 A…

				Es menester recalcar que serán las comisiones de Educación, Hacienda y Normatividad de Honorable Consejo General Universitario quienes deberán analizarlo, discutirlo y aprobarlo para que posteriormente en disposición del pleno del máximo órgano de gobierno de la Universidad se realice la aprobación definitiva; tenemos la plena confianza en que el resultado será favorable.
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				Presencia con instituciones

				La Escuela ha tenido una importante participación en un importante número de eventos que la vinculan con gobiernos y sociedad, como la campaña “kilómetro del peso a favor de la Cruz Roja”. Hemos llevado a cabo campañas de salud y medio ambiente como la de Prevención de VIH-Sida; la campaña de prevención de embarazos no deseados en adolescentes con la Secretaría de Salud del gobierno del Estado; Campaña de prevención de la violencia contra la mujer, Campaña de pro-moción de estilos de vida saludable con el gobierno municipal.

				En aras de incrementar la educación medioambiental de los alumnos se tuvo una visita guiada al Centro Ecológico de Cuyutlán “El Tortugario” para conocer las estrategias de conservación de la tortuga marina.

				En el marco del Festival de las Aves de manera conjunta con el Ayuntamiento y el comité del Festival llevamos a cabo la Conferencia “Aves rapaces nocturnas”, la presentación de la obra de teatro “De amores y desamores de Cervantes” y la presentación de los cortometrajes del cineasta sayulense Uri Alejandro Espinosa de los Monteros Cueto: El Castillo, El Viejo, La Banda de San Cosmo y El Coamil.

				Padres de familia

				Se promovió la renovación de la Sociedad de Padres de Familia de esta escuela y sus módulos, con ellas mantenemos una estrecha relación para atender las necesidades educativas de sus hijos, a la vez que, contribuyen con el fortalecimiento de la infraestructura con sus aportaciones económi-cas. En materia de emprendurismo se llevó a cabo la exposición de proyectos de elaboración de alimentos que se derivan de la TAE en alimentos. 

				Expo regiones

				Durante el mes de noviembre tuvo verificativo la III Muestra Regiones de Jalisco a efecto de que estudiantes y la población en general adquieran un mayor conocimiento de sus raíces culturales, economía, historia, arte, gastronomía. 

				El evento se caracterizó por tener como invitado el municipio de Amacueca de la Región Lagu-nas, y por la presentación de estands de diferentes regiones y municipios, conferencias, así como un evento artístico con la participación de grupos locales e invitados.

				Son varios los retos que la Preparatoria tiene en este eje, entre ellos: instituir servicio comu-nitario de alumnos para que destinen algunas horas al semestre y desde ahí se pueda incidir en proyectos de emprendendurismo, proyectos sociales, acciones de desarrollo sustentable, aten-ción a grupos sociales específicos, a la consolidación de la equidad, la inclusión y garantía de los derechos humanos, entre otros. 

				Extensión y difusión

				Presencia en medios masivos de comunicación

				La Preparatoria continua teniendo presencia a través del programa El Páramo en Radio Universidad de Guadalajara FM 94.3 que se transmite los martes, en dónde se abordan temas relacionados con las actividades de la Escuela, además de temas de la vida cultural, económica y social de Sayula y sus alrededores.

				Semanarios municipales y regionales, entre los que se encuentran Tzaulan, Horizontes, El For-mato, así como Canal 21 de Zacoalco, entre otros, dan cuenta difundiendo las actividades de la escuela, a quienes por cierto agradecemos su decidido apoyo. 

				Se trabajó en la actualización de la página web del centro para convertirlo en un espacio que contenga textos, imágenes, sonido y video, permitiendo que el contenido pueda ser visto por otros usuarios, a través de la Internet, difundiendo de esta manera información relevante y necesaria de la escuela. 
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				Actividades artísticas culturales

				Con motivo de la celebración de día de muertos que se realiza cada 2 de noviembre como un homenaje a los fieles difuntos, en la Preparatoria Regional de Sayula y sus Módulos de Módulos Amacueca, San Gabriel y Tapalpa, el día 1 de noviembre realizaron el Festival día de muertos, con concursos de altares de muertos, calaveras literarias, catrinas y presentaciones artísticas de baile, canto y teatro entre otras expresiones. 

				Se contó con una participación de 50 alumnos con calaveritas literarias y en el de catrinas par-ticiparon alrededor de 60 alumnos y alumnas, con atuendos coloridos y de época, ambos contras-tes reflejaban creatividad en el vestuario, y la caracterización con el sello tradicional de la catrina del ilustrador mexicano José Guadalupe Posada. 

				En el Módulo Amacueca, se realizó el VI Café Literario con participación de la comunidad esco-lar, integrando a las escuelas primarias y secundarias de la cabecera municipal. Con asistencia de aproximadamente 600 personas, apoyados por las aportaciones de café de los productores cafe-taleros del municipio, en este año también se inició el Programa de Fomento a la lectura, mediante la estrategia de Kiosco de Lectura, en la plaza principal, en colaboración con las direcciones de Cultura y Turismo del Ayuntamiento, teniendo como base los materiales del Programa Universitario de Fomento a la Lectura “Letras para volar” con una asistencia promedio de 70 lectores. En este mismo rubro se elaboró la antología de Poesía, Cuento y Teatro “Voces inmersas en la preparatoria Amacueca” con creaciones literarias de 12 estudiantes.

				Como parte de la formación artística y cultural de los alumnos un grupo de ellos asistió al museo Alejandro Rangel Hidalgo ubicado junto a la capilla de la ex Hacienda Nogueras en Comala, Colima, donde se tuvo oportunidad de conocer su acervo que incluye, dibujos y pinturas de Rangel Hidalgo así como artesanías de alta calidad entre las que destacan vasijas de barro, objetos de cerámica, muebles y enseres de cocina.

				Se llevó a cabo el viaje de estudios al Festival Internacional Cervantino en Guanajuato, en el que participaron alumnos de la Preparatoria de Sayula y del Módulo San Gabriel, teniendo la asis-tencia a sitios turísticos, a eventos artísticos y culturales. 

				Actividades FIL 2017

				Dentro de las actividades que organizó el SEMS en el marco de la FIL 2017, 63 estudiantes partici-paron en diferentes concursos, destacan 40 del módulo de San Gabriel en el de cartas al autor y 4 de Sayula, 4 en micro relato, 7 en poesía y 8 en cuento, todos de Sayula. 

				Ecos de la FIL 2017

				A través del programa Ecos de la FIL, en la Preparatoria Regional de Sayula se tuvo la visita del escritor costarricense Luis Diego Guillén, con el cual se platicó acerca de su experiencia con la escritura, anécdotas de su vida y las temáticas que rodean a su libro “La alquimia de la bestia”, y en el Módulo Tapalpa se contó con la visita del escritor Rogelio Guedea y en dónde también les participó a los alumnos acerca de su vida y su experiencia en la publicación de más de 50 libros.

				En el mismo sentido más de 350 alumnos de la Preparatoria Regional y sus Módulos de Amacueca, San Gabriel y Tapalpa, tuvieron la asistencia a la FIL 2017 concurriendo a los eventos: Café y poesía, al encuentro de Caricatura e historieta, así como a las presentaciones de los libros:	 Ulises I, Una misión de arte Dialogo: “La ciencia de los Superhéroes”, y a la presentación del libro: “De la postura del 11 de septiembre A Donald Trump”.

				Actividades deporte y vida saludable

				Como parte de las actividades deportivas, del año que se informa se realizó el torneo Leones Ne-gros Región Sur, en las que participaron alumnos de las seis preparatorias regionales y sus módu-los, con un aproximado de 350 deportistas en las diferentes disciplinas: futbol varonil y femenil; voleibol varonil y femenil; y basquetbol varonil y femenil, cabe mencionar que los alumnos del plantel obtuvieron el primer en tres disciplinas: futbol varonil y femenil y basquetbol varonil.
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				La preparatoria aceptó con gusto la invitación para participar en la Liga Deportiva de la Red Universitaria, con la participación de 80 deportistas en Futbol asociación, voleibol y basquetbol, en la rama varonil y femenil de los cuatro planteles que conforman esta preparatoria Regional.

				Destacar la participación de la Preparatoria y sus módulos en el desfile del 20 de noviembre en las distintas poblaciones en las que se tiene presencia con vistosas pirámides, bailes, tablas rítmicas, representaciones, etc., con la participación de 800 estudiantes y 50 miembros del perso-nal administrativo y docente.

				Se incrementó la participación de los estudiantes y profesores en los bicipaseos, al llegar a ocho de ellos, con un promedio de 30 alumnos y dos profesores en las escuelas de Sayula, Amacueca y San Gabriel; en coordinación con los centros de salud de cada población se realizaron siete ferias de la salud, para la toma de presión arterial, glucosa, peso y talla y actualización de esquemas de vacunación entre la comunidad universitaria participante involucrando a más de 600 estudiantes.

				En la sede regional se realizó la exposición de la TAE de Elaboración y conservación de alimen-tos, destacando la actividad de “Inocuidad de los alimentos” con la participación de 80 estudiantes.

				Cuatro de los estudiantes de la preparatoria actualmente juegan en el equipo Real Animas de Sayula de la 3ª división profesional, y en mediano plazo podrán ser, jugadores de primera línea en el equipo Leones Negros o ser destacados jugadores del máximo circuito de este deporte en el país.

				Acciones de estilos de vida saludables

				Como parte de las acciones de vida saludable la TAE en Alimentos impulsa la preparación de ali-mentos con alto valor nutricional e higiénicamente sanos e inocuos, ello ha derivado en dos mues-tras de alimentos preparados por estudiantes, con lo que se contribuye a una cultura de consumo de calidad.

				En el mismo orden de ideas, se ha fomentado el bicipaseo “Pedalenado por la salud” por las principales calles de la ciudad, con el propósito de ir fomentando el uso de la bicicleta como medio de transporte, sano, ecológico y económico, en poblaciones medias como lo es Sayula. 

				Internacionalización

				En materia de movilidad el Director de la Preparatoria Regional de Sayula; Mtro. Víctor Hugo Prado Vázquez, asistió al seminario de Liderazgo e Innovación en la Educación Media Superior en Boston en donde intercambió experiencias de los procesos didácticos con universidades reconocidas, como lo son: Massachusetts Institute of Technology, Harvard y Boston Collage.

				También en este mismo ramo de movilidad internacional, con el propósito de actualizar me-todologías y técnicas didácticas, así como adquirir nuevas competencias en el conocimiento de la lengua inglesa y la cultura de Estados Unidos, la Profesora de la Preparatoria Regional de Sayula, Módulo Tapalpa; Lic. Liliana del Carmen González López, participó de una beca para realizar un verano de estudios en la Universidad de Texas, del 8 de julio al 12 de agosto de 2017.

				Exámenes de evaluación de competencias lingüísticas de los estudiantes

				Es de destacarse la aplicación de los exámenes de inglés como una estrategia que permite tomar decisiones puntuales sobre ajustes a programas, formación de profesores y demás acciones de mejora de la enseñanza del idioma. Con el soporte del Trinity College London, institución especia-lizada en la evaluación de las competencias lingüísticas en inglés, se llevaron a cabo las evaluacio-nes a alumnos en línea dos veces por semestre, en 2017, habiéndose aplicado 3,016 exámenes de medio término y de fin de periodo. 
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				Gestión y gobierno

				Consejo de Escuela

				El consejo de Escuela es el órgano principal de gobierno de la Preparatoria, se integra el Director de la Escuela, como Presidente; el Secretario de la Escuela, como Secretario de Actas y Acuerdos; por seis representantes académicos de la Escuela, tres alumnos de la Escuela. Este órgano colegia-do de gobierno ha sesionado en siete ocasiones, ha tomado importantes acuerdos entre los que destacan la aprobación presupuestal, la integración de las comisiones permanentes del Consejo, la aprobación de la procedencia de cursar estudios como última oportunidad de conformidad con el artículo 34 del RGEPA, entre otros. 

				Consejo Universitario de Educación Media Superior

				Durante del mes de septiembre fueron renovados, por elección de sus pares académicos y estudiantes, en estricto apego a la normatividad universitaria, la representación ante el Consejo de Escuela y ante el Consejo Universitario de Educación Media superior (CUEMS), ambos integra-dos para el periodo 2017-2018 en el mes de octubre, este último órgano rindió protesta durante su sesión ordinaria realizada el viernes 13 octubre en el auditorio del edificio Valentín Gómez Farías, sede del Sistema de Educación Media Superior (SEMS). Es de enfatizar que en la elección realizada en septiembre la Preparatoria y sus Módulos fueron una escuela piloto para el uso de la urna electrónica. 

				Respecto a la representación de académicos y alumnos se ha asistido a las sesiones en los que han sido sometidos al análisis, discusión y aprobación diferentes dictámenes de las comisio-nes permanentes. 

				Consejo General Universitario 

				En el CUEMS celebrado el 14 de octubre del año próximo pasado fue electo por sus pares conse-jeros el Mtro. Juan Ramón Hernández Llamas, Profesor de Tiempo Completo de esta Preparatoria, como uno de los nueve representantes docentes del SEMS ante el H. Consejo General Universita-rio, rindiendo protesta el 27 de octubre del mismo, en la sesión ordinaria celebrada en el Paraninfo Enrique Díaz de León de la Universidad de Guadalajara, habiendo asistido a todas sesiones cele-bradas en las que se han aprobado un importante número de dictámenes fundamentales para el desarrollo de la vida universitaria. 

				Colegio Departamental

				El Colegios Departamental de la Escuela es el órgano colegiado académico responsable de coordi-nar las actividades docentes, de investigación y difusión de los Departamentos. Facultados para el diseño, ejecución y evaluación de los planes y programas académicos en concordancia con las políticas institucionales de desarrollo y los programas operativos correspondientes. 

				Este órgano que durante 2017 sesionó en 12 ocasiones y ha tomado importantes acuerdos relativos a la mejora de las actividades sustantivas que en nuestro ámbito se desarrollan. 

				Presupuesto 2017

				En materia del ejercicio de los recursos financieros de 2016, la Preparatoria contó con un presu-puesto de $ 552, 326.00 (quinientos cincuenta y dos mil trescientos veinte seis pesos). De ellos $ 443,326 (cuatrocientos cuarenta y tres mil trecientos veintiséis pesos) corresponden al presu-puesto ordinario para gastos de operación; $ 109, 000.00 (ciento nueve mil pesos) correspondien-tes a los ingresos por concepto de la matrícula del Bachillerato General por Áreas Interdisciplina-rias (BGAI) tanto de 2017 como el acumulado 2016, con este último se respalda la contratación de profesores que esta modalidad educativa demanda. 
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				Transparencia

				Hemos dado respuesta a 22 requerimientos de información en cumplimiento de la Ley de Transpa-rencia, algunos de los cuales nos solicitan información sobre incidencias de acoso a trabajadores, a alumnos, bullying, contratación de seguridad en los planteles, la utilización de cartuchos de impresoras, entre otros.

				Con respecto a auditorías, solo hemos sido requeridos en dos ocasiones, para verificar la asis-tencia del personal y una para solventar la auditoria a la Casa de Estudios que realiza la firma Salles Sainz Grant Thornton sobre la integración de los expedientes académicos. 

				Personal administrativo

				El personal administrativo juega un papel relevante el en apuntalamiento de las actividades aca-démicas, actualmente se cuenta con 30 distribuidos de la siguiente manera en los diferentes plan-teles, del total 29 es sindicalizado y uno es de confianza. 
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				Fuente: Preparatoria Regional de Sayula. Área de personal

				Sistemas de información y cómputo

				La Escuela Preparatoria Regional de Sayula cuenta con un laboratorio de cómputo, equipado con 64 computadoras para el uso de alumnos y docentes, una para la administración de las impresio-nes y una más para ser utilizada con el proyector, todas conectadas a internet, con una velocidad de 15 Mb, distribuidos en dos módem, uno de 10 Mb y el otro de 5 Mb. El en periodo que se in-forma se distribuyó mejor la conectividad, reconectando el edificio B y renovando un switch para mejorar el tráfico de datos. Se espera concluir la instalación al programa México Conectado. 

				Elecciones FEU

				La Preparatoria al igual que en toda la Universidad, fue escenario de la contienda electoral de la Federación de Estudiantes Universitarios, en ella, en un amplio marco de respeto al gremio y a la normatividad universitaria, extendimos las más amplias facilidades para que los candidatos pu-dieran presentar sus propuestas ante los estudiantes y se realizara una elección ejemplarmente democrática.

				Retos

				Las exigencias de las Políticas Educativas conllevan el compromiso institucional, que van de la mano con los logros obtenidos y mantenerse en los estándares donde nos exigen el 100 del cum-plimiento de las diferentes instancias que conforman la Institución educativa.

				Uno de los retos como Escuela es y será mantener el Nivel I, otorgado por el organismo cer-tificador COPEEMS (Consejo para la Evaluación de Educación Medias Superior), después de una revisión exhaustiva de la documentación solicitada, con ello va implícito el cumplimiento de los exigibles que nos marca el manual 3.0. y el compromiso para atenderlos como Institución que brinda Educación de Calidad. 
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				Será un reto disminuir los índices de reprobación de bajo rendimiento, por ello se trabaja en la implementación de estrategias como es el “Semestre cero”, que tiene como objetivo bajar los índices de reprobación, este curso diseñado especialmente para todos aquellos alumnos que no ingresaron en el calendario 2017B. Se agradece a la DECAD del SEMS por permitirnos ser parte de este trabajo, que nos permitieron detectar y diseñar estrategias especiales a implementar en las UAC que se habrán de trabajar en el 1° semestre. 

				Un reconocimiento especial a la Dirección de Áreas de Conocimiento por el acompañamiento y asesoría en el tránsito de la Evaluación por COPEEMS, por su apoyo permanente, a la Dirección General del SEMS, a la Rectoría general de la Universidad de Guadalajara, y por supuesto a toda la comunidad universitaria de la Escuela Preparatoria Regional de Sayula.

			

		

	
		
			
				403

			

		

		
			
				Quinto informe de actividades // Javier Espinoza de los Monteros Cárdenas

			

		

		
			
				Escuela Preparatoria Regional de Tala

				Introducción

				En cumplimiento de la normatividad universitaria, se presenta a la Dirección General del Sistema de Educación Media Superior, el Informe de Actividades de la Escuela Preparatoria Regional de Tala y su Módulo San Isidro Mazatepec, correspondiente al año 2017.

				Durante el año que se informa, se concluyó el edificio de dos niveles en el Módulo San Isidro Mazatepec, mismo que fue construido con recursos provenientes del Fondo de Inversión en Infraes-tructura para Educación Media Superior 2015 (FCIIEMS), y que tuvo un costo de $6’160,000.00; con esta obra se logró incrementar la matricula en un grupo a partir del ciclo 2017B, y en el mismo edificio se equipará el laboratorio de cómputo, el cual fue favorecido con 20 computadoras de escritorio por parte de la Dirección General del SEMS de la Universidad de Guadalajara.

				Derivado de la gestión de la Dirección General del SEMS de nuestra universidad al “Programa Escuelas al CIEN”, ejercicio 2015-2016, del Instituto Nacional de la Infraestructura Educativa (INI-FED), de la Secretaría de Educación Pública, se concretó una obra por un monto de $9´544,034.00 pesos. En mayo del año que se informa, inició la construcción del Edificio, denominado “C”, que constará de 8 aulas didácticas, laboratorio de cómputo, biblioteca, área para trabajo colegiado, así como sanitarios para mujeres y hombres, mismo que lleva un avance del 70%.

				El 22 de noviembre de 2017 se recibió notificación de la Dirección de Enlace Institucional del Copeems, en el que se nos informa sobre el avance en la atención de las observaciones emitidas al periodo de prórroga, misma que tiene vigencia hasta el 17 de noviembre de 2018, por lo cual se contempla nuestra evaluación para ascender al Nivel I del PBC-SiNEMS, en el ciclo escolar 2018 B.

				Durante el 2017 nuestra Escuela fue distinguida por la Dirección de Formación Docente e In-vestigación del SEMS, al designársele como sede de cursos de formación disciplinar, en las áreas de Comunicación, Matemáticas, Física, Ciencias Sociales y Humanidades, impartidos a docentes de las preparatorias de la Región Valles.

				A continuación se describirán las acciones realizadas en los diferentes ejes, en cumplimiento de las funciones conferidas por la normatividad universitaria, para propiciar la formación integral de jóvenes bachilleres en el municipio de Tala y área de influencia, mismas que se han concretado por el invaluable apoyo de las autoridades de la Administración Central de la Universidad, del Sistema de Educación Media Superior, de la comunidad del Plantel y del Patronato de padres de familia.

				Docencia y aprendizaje

				Cobertura:

				Escuela Preparatoria Regional de Tala 

				La matrícula se distribuye en dos turnos (matutino y vespertino), y 12 grupos en cada uno de ellos. En el ciclo escolar 2017-A se tuvo una matrícula de 911 alumnos, de los cuales 381 son hombres y 530 son mujeres; en el ciclo escolar 2017-B la matricula fue de 1055 alumnos, 447 hombres y 608 mujeres. 

				Escuela Preparatoria Regional de Tala, Modulo San Isidro Mazatepec

				La matrícula se distribuye en dos turnos (matutino y vespertino), 4 grupos matutinos y 3 grupos vespertinos. En el ciclo escolar 2017-A se tuvo una matrícula de 131 alumnos, de los cuales 55 son hombres y 76 son mujeres; en el ciclo escolar 2017-B la matricula fue de 234 alumnos, 99 hombres y 135 mujeres. 
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				Egresados:

				Escuela Preparatoria Regional de Tala

				En el ciclo escolar 2017-A egresaron 179 alumnos, mientras que en el 2017-B lo hicieron 154. 

				Escuela Preparatoria Regional de Tala, Módulo San Isidro Mazatepec

				En el ciclo escolar 2017-A egresaron 32 alumnos. 

				Calidad - PBC-SiNEMS:

				En el transcurso del año que se informa, 5 docentes de la Escuela sede y su Módulo, lograron su certificación a través del examen CENEVAL vía ECODEMS. 

				PLANEA:

				Con base en el comparativo de resultados de la prueba PLANEA 2017, referido a las escuelas del SEMS de la Universidad de Guadalajara, mismo que fue elaborado por el propio Sistema, la Pre-paratoria obtuvo 66.7 puntos en el área de Lenguaje y Comunicación, considerando la sumatoria de los niveles más altos de desempeño que son el III y IV, lo que la situó en el lugar siete de todas las escuelas preparatorias de la Universidad de Guadalajara. Los anteriores resultados, colocan al Plantel 20.8 puntos arriba de la media estatal, que es de 45.82 puntos, y 28.8 puntos arriba de la media nacional, que es de 37.9 puntos.

				En cuanto al área de Matemáticas, la sumatoria de los niveles III y IV, fue de 24.7 puntos, que la ubicaron 6 puntos arriba de la media estatal, que es de 18.5 puntos, y 14.2 puntos arriba de la media nacional, que es de 10.5 puntos.

				Indicadores de desempeño académico:

				En el ciclo escolar 2017-A, la eficiencia terminal fue del 91.26%, mientras que en el 2017-B, fue del 37.50%, para el Bachillerato General por Competencias.

				El índice de reprobación para el calendario 2017-A, fue del 11.98% y en el calendario 2017-B, fue de 04.74%.

				Mientras que el índice de deserción en el calendario 2017-A, fue del 2.30%, y en el 2017-B, fue del 12.51%.

				Becas

				Escuela Preparatoria Regional de Tala.

				En la Convocatoria del Programa de Becas de Educación Media Superior (PROBEMS), en 2017, se registraron 153 alumnos, de los que resultaron beneficiados 63; 47 en la modalidad de Becas de Permanencia, 14 en ingreso, 1 en militares permanencia y 1 en reinserción. 

				En el programa de Becas PROSPERA, 58 alumnos resultaron beneficiados.

				En el Programa de Estímulos Económicos a Estudiantes Sobresalientes (PEEES) de la Universi-dad de Guadalajara, 6 alumnos recibieron el estímulo económico.

				Escuela Preparatoria Regional de Tala, Módulo San Isidro Mazatepec.

				En la Convocatoria del Programa de Becas de Educación Media Superior (PROBEMS), en 2017, se registraron 33 alumnos, de los que resultaron beneficiados 07 en la modalidad de Becas de Per-manencia.

				En el programa de Becas PROSPERA, 40 alumnos resultaron beneficiados.
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				Orientación educativa y tutorías:

				La Psicóloga Aideé Alejandra Flores Amezcua, Orientadora Educativa del Plantel y la Profra. María Guadalupe Canchola Orozco, Coordinadora de Tutores del Plantel, participaron en el curso de ca-pacitación en línea denominado “Modelo de Orientación Vocacional-Ocupacional (MOVO)”, el cual se llevó a cabo en el mes de marzo del año que se informa.

				Las Psicólogas, Orientadoras Educativas del Plantel sede y del Módulo respectivamente par-ticiparon en las Jornadas de Actualización y Capacitación para Orientadores Educativos y Tutores que se llevaron a cabo los días 20 y 21 de julio, teniendo como sede las instalaciones del Centro Cultural “El Refugio”, ubicado en Donato Guerra # 160 en San Pedro, Tlaquepaque. 

				El área de Orientación Educativa implementó el “Programa SOS”, con el objetivo de reducir los índices de reprobación y deserción de los alumnos de la Escuela, cuya estrategia fue la integración de un equipo colaborativo de docentes y administrativos para crear un directorio y desarrollar en-trevistas personalizadas. Como resultado de este programa, en el ciclo escolar 2017A, se atendie-ron 79 alumnos irregulares, de los cuales 51 aprobaron sus materias. Igualmente, en el calendario 2017B se atendieron 98 alumnos irregulares, de los cuales 68 aprobaron sus materias. Se han atendido tanto en el Plantel sede como en su Módulo, a la totalidad de alumnos que han requerido de algún apoyo o asesoría, en sus diferentes líneas de acción.

				Se realizaron dos reuniones por grupo y por ciclo escolar, con padres de familia para tratar asuntos académicos y administrativos, así como para darles a conocer calificaciones, nivel de aprovechamiento, cuestiones disciplinares y otros asuntos de interés escolar, en las que se tuvo una asistencia aproximada de 1154 padres de familia; derivado de estas reuniones, 18 Padres de familia solicitaron asesoría, misma que se les otorgó en dos sesiones por padre de familia. 

				En el programa de “Escuela para padres”, se expusieron 6 conferencias: “El adolescente y sus características”; “Valores universales”; “Prevención de adicciones”; “El uso de las redes socia-les”; “Primeros auxilios básicos” y “Recreación en familia”. Con una asistencia promedio de 26 padres de familia en el ciclo 2017A y 68 padres de familia en el calendario 2017B.

				En los meses de enero y julio, se llevó a cabo en las instalaciones de la Preparatoria el Taller del Método PESEM, con la participación de 705 alumnos.

				Se organizó el taller de orientación vocacional que le brinda al alumno habilidades para la elección profesional, la inserción al campo laboral y el desarrollo de habilidades para la vida, en el calendario 2017A participaron 186 alumnos de 5° semestre, en el calendario 2017B y participaron 482 alumnos de 6° semestre.

				La acción tutorial es de gran importancia para fortalecer el proceso educativo de los alumnos, y para ello se cuenta con un tutor por grupo, siendo 24 tutores para 24 grupos. Cabe destacar que los tutores se encuentran debidamente preparados para atender esta responsabilidad, ya que todos ellos han acreditado la capacitación en el curso “Modelo de tutorías en el Nivel Medio Supe-rior”. En cuanto al seguimiento a egresados, se llevó a cabo la aplicación de la ficha de pre-egreso del SEMS y la ficha de seguimiento interna diseñada por la Escuela, en el calendario 2017A par-ticiparon 174 alumnos de 6° semestre en la preparatoria sede y 29 alumnos de 6° semestre del Módulo San Isidro Mazatepec, mientras que en el calendario 2017B participaron 148 alumnos de 6° semestre del Plantel sede. 

				Se creó una página de Facebook para cada grupo de 6° semestre, para funcionar como herra-mienta por medio de la cual se brindó seguimiento a los exalumnos para mantener actualizada la base de datos de egresados.	

				Olimpiadas:

				Como parte de la formación integral de los alumnos, la Escuela participó en las siguientes olimpia-das y concursos:

				“Olimpiada Regional de Biología”, con sede en la Preparatoria Regional de Ameca, en la que se obtuvo el primer lugar.
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				Participación en la “Olimpiada Estatal de Biología”, celebrada en la Preparatoria No. 5, lográn-dose el primer lugar, misma alumna que posteriormente asistió a las capacitaciones, quedando como finalista para participará en la olimpiada nacional de Biología, en enero de 2018, en la ciu-dad de Campeche.

				Participación en la “XXXVIII Olimpiada Universitaria de Matemáticas”, realizada en la Prepara-toria No. 12, el 28 de octubre de 2017, lográndose dos segundos lugares en el Nivel I y un segundo lugar en el Nivel II.

				Biblioteca:

				Durante el año 2017, la biblioteca tuvo 7030 visitas de usuarios; 7406 préstamos en sala y 1956 préstamos a domicilio.

				Se cuenta con un total de 4706 títulos y 8287 volúmenes. De ese total de recursos bibliográfi-cos, en el año 2017 se adquirieron 75 títulos y 113 volúmenes. 

				La Lic. Rosa Guzmán Haro y la Lic. Martha Elena Lemus Cuevas, participaron en los siguientes cursos de capacitación a bibliotecarios: “Paratextos” organizado por la Coordinación de Bibliote-cas; “Gestión y Manejo de la Información” organizada por la Coordinación de Bibliotecas y el Taller “Lectura lúdica”, este último como parte de los eventos organizados por la FIL 2017.

				Personal académico:

				Escuela Preparatoria Regional de Tala

				En el ciclo escolar 2017-A, se contó con la siguiente plantilla académica:

				Trabajadores entre docentes y técnicos académicos

				
					Profesores de tiempo completo
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					Profesores de medio tiempo
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					Técnicos académicos de medio tiempo
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					Técnicos académicos de tiempo completo
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					Profesores de asignatura
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				Repitiéndose los números para el calendario escolar 2017-B.

				Escuela Preparatoria Regional de Tala Módulo San Isidro Mazatepec

				En el ciclo escolar 2017-A, se contó con la siguiente plantilla académica:

				Trabajadores entre docentes y técnicos académicos

				
					Profesores de tiempo completo
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					Profesores de medio tiempo
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					Técnicos académicos de medio tiempo
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					Técnicos académicos de tiempo completo
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					Profesores de asignatura
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				En el ciclo escolar 2017-B, se contó con la siguiente plantilla académica: 
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				Trabajadores entre docentes y técnicos académicos.
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				Formación docente

				En el transcurso del año que se informa, 5 docentes de la preparatoria y su Módulo, acreditaron con examen CENEVAL vía ECODEMS la fase teórica y práctica, y 8 más aplicaron el 12 de noviembre este mismo examen y están a la espera del dictamen en enero de 2018.

				En respuesta a las observaciones del Copeems (idoneidad), y a las necesidades de formación, en el calendario 2017A, los docentes de la Escuela y su Módulo, tomaron los siguientes cursos para actualizar y consolidar su formación disciplinar: “Planeación didáctica del proceso de aprendizaje de las unidades académicas curriculares de la lengua materna (Plan de clase)”, realizado en este Plantel los días 09, 10 y 11 de enero de 2017, con la asistencia y participación de 7 profesores; así como el curso “Herramientas tecnológicas para el desarrollo del pensamiento matemático”, en el que participaron 5 docentes; curso “estrategias y recursos didácticos para formación en física en la EMS”, con la participación de 3 docentes; curso “Herramientas tecnológicas para la docencia en física”, participación de 2 docentes; curso “La biología como disciplina y eje de formación en Educación Media Superior” con la participación de 3 docentes; curso “La Química como disciplina y eje de formación en Educación Media Superior” participaron 3 docentes; y el curso “Estrategias y recursos didácticos para el desarrollo de las competencias en el campo disciplinar de las ciencias sociales y humanidades” con la participación de 7 docentes.

				De igual manera, y con el objeto de dar continuidad al proceso de formación y actualización disciplinar, el Sistema Educación Media Superior, a través de la Dirección de Formación Docente e Investigación, organizó para el calendario 2017B, cursos disciplinares, en los cuales fuimos sede Regional y se impartieron los días 26 al 29 de junio de 2017 los siguientes cursos: “Herramientas tecnológicas para el desarrollo del pensamiento matemático.”, con la participación de 2 profeso-res de la Escuela; “Planeación didáctica del proceso de aprendizaje de las unidades académicas curriculares de la lengua materna (Plan de clase)”, con la participación de 7 profesores; “Herra-mientas tecnológicas para la docencia en física”, participación de 4 docentes; “La biología como disciplina y eje de formación en Educación Media Superior” con la participación de 5 docentes; “La Química como disciplina y eje de formación en Educación Media Superior” con la participación de 4 docentes. 

				Así mismo, 48 profesores de la Escuela y su Módulo participaron en el curso “Evaluación del desempeño docente”, llevado a cabo del 17 al 21 de julio en esta Escuela y 48 docentes tomaron el curso de “Plan clase argumentado”, los días 19 al 23 de junio del año que se informa.

				Las profesoras Argelia Mireles Sandoval y Edith Ernestina Villaseñor Chávez, participan en el Programa Institucional de Lenguas Extranjeras, cuyo propósito es la formación y certificación de docentes de inglés, mediante el reforzamiento de su capacitación y actualización, a través de cur-sos diseñados e impartidos por el PROULEX, exclusivamente para profesores del SEMS, para ga-rantizar un alto dominio en la enseñanza del inglés como segunda lengua.

				Reconocimientos y logros de profesores y alumnos:

				En el año que se informa dos docentes concluyeron sus estudios de maestría.

				Con el apoyo del SEMS, 24 alumnos y 3 docentes, participaron en los cursos de ofimática de los programas de Microsoft, de los cuales 12 alumnos y 2 docentes lograron su certificación.
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				Investigación

				El día 11 de febrero del año que se informa, en el auditorio del SEMS, se presentaron los resultados del proyecto de investigación titulado: “Coevaluación entre docentes de la Preparatoria Regional de Tala, centrado en la práctica educativa y el desarrollo de competencias de los alumnos”. Pro-yecto de investigación elaborado por docentes y alumnos que integran el grupo de investigación del Plantel.

				Además 3 docentes del Plantel asistieron y participaron en el “VI Coloquio de Investigación Educativa” llevado a cabo en las instalaciones de la Preparatoria Regional de Arandas, el día 22 de julio de 2017.

				Vinculación

				Vinculación entre EMS y Superior:

				Como parte de las actividades promovidas por el Centro Universitario de Ciencias Económico Ad-ministrativas, nuestro Plantel participó trasmitiendo las conferencias de la “Semana Nacional del Emprendedor 2017” del 11 al 15 de septiembre con una asistencia de 280 alumnos.

				El área de Orientación educativa, promovió las siguientes actividades: Expo Profesiones, donde participaron 540 alumnos y 18 instituciones de educación superior, públicas y privadas, actividad llevada a cabo el 03 de noviembre.

				El 15 de noviembre los grupos de 5°A y 5°B del turno matutino participaron en la conferencia de “Emprendimiento” impartida por el Mtro. Francisco Cerrillos Hernández, empresario y directivo de Grupo Gastronómico la Posta, de Tequila Jalisco, participación de 90 alumnos.

				Participación de sectores sociales y productivos:

				El 8 de marzo se llevó a cabo la conferencia sobre Embarazo Adolescente a cargo del Dr. Ernesto Enciso, doctor del núcleo médico CEM (Centro de especialidades de la Mujer), al cual asistieron 20 alumnos de Módulo de San Isidro Mazatepec y 78 alumnas de Prepa Tala; el 21 de marzo se organi-zó un Rally para promover el desarrollo de competencias emocionales y ambientes de convivencia sana, con la participaron 41 alumnos; del 5 al 7 de abril se llevó a cabo el taller de defensa perso-nal con apoyo de Fiscalía del Estado como parte del programa “Mujer segura “, donde se contó con 23 alumnas participantes. El 20 de abril se llevó a cabo un taller de Prevención del embarazo, ITS y Métodos Anticonceptivos con apoyo de personal del Centro de Salud Municipal, donde participa-ron 47 alumnos; el 26 de abril se organizó el taller “Alza la voz para prevenir el Bullying”, en el cual participaron 45 alumnos; el 10 de Octubre se llevaron a cabo 2 conferencias en conmemoración del Día Mundial de la Salud Mental, con apoyo de CIDINCA de Tala, impartidas por el Psicólogo César Casillas y la Lic. Sara Hernández, especialista en neuro artes, participaron 180 alumnos de ambos turnos; con apoyo de los tutores, se participó en la difusión y realización de actividades para prevenir el abandono escolar, con la Campaña: “Sigue estudiando, Sigue tus sueños”; el 16 de noviembre se llevó a cabo el taller de Alfabetización emocional, para promover espacios de con-vivencia sana, participaron 45 alumnos; el 21 de noviembre se llevó a cabo el taller de Técnicas de Relajación, para reducir el estrés y mejorar la salud, donde participaron 45 alumnos.

				Extensión y difusión 

				Actividades artísticas y culturales:

				El 23 de abril se llevó a cabo el maratón de lectura, con la obra: “inéditos y extraviados”, de Ignacio Padilla, con 698 participantes.
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				Del 26 al 28 de abril se realizó el 1er festival literario y cultural de la Preparatoria Regional de Tala, en el que participaron todos los alumnos del plantel y se invitó a alumnos de preescolar a quienes se les promovió la lectura y el cuidado del medio ambiente.

				En las instalaciones de la Escuela Preparatoria de Tala de la Universidad de Guadalajara, se organizó del 25 al 27 de octubre la novena edición de la Expo Bioquifi, evento que tuvo la inten-ción de difundir actividades prácticas y experimentales de ciencias como la Biología, la Química y la Física tanto entre bachilleres como entre estudiantes de secundarias del municipio con el objetivo de vincular la labor académica del Sistema de Educación Media Superior (SEMS) con los principales actores de la educación básica, se contó con la participación de 360 alumnos de las secundarias de la ciudad de Tala. 

				Participación de un docente, en el Encuentro de promotores de lectura, en el mes de diciembre de 2017, realizado en el marco de la edición XXXI de la FIL. 

				Participación en el Concurso “Cartas al Autor”, en el marco de la FIL, revisándose la obra: “El cuenta cuentos”, de la escritora Antonia Michaelis, con la elaboración de 140 cartas por parte del alumnado, de las que se seleccionaron 5.

				Participación en el concurso de cuento organizado por el SEMS en el marco de la FIL, obtenien-do dos primeros lugares, mismas alumnas que recibieron su premio en un evento realizado en las instalaciones de la Expo Guadalajara, durante la edición XXXI de la Feria Internacional del Libro. 

				Visita al Plantel de la escritora argentina Paula Bombara, el día 30 de noviembre, en el marco del programa ECOS de la FIL, quien tuvo un encuentro muy interesante y emotivo con alumnos y profesores (143 asistentes), en la que platicó sobre literatura, historia y filosofía, entre otros temas de interés.

				En el mes de mayo y noviembre se presentaron los eventos culturales Expo TAE y Feria Acadé-mica, exhibiéndose los trabajos originales de los alumnos de fotografía digital, dibujo, pintura, educación ambiental, Promoción de la lectura, Biología, Química y Física, con la participación de aproximadamente 850 alumnos, en el que se contó con una asistencia cercana a 500 padres de familia. 

				Se realizó el evento de día de muertos “De un jalón hasta el panteón”, el 01 de noviembre en las instalaciones de este Plantel, con la presentación de musicales alusivos al día de muertos, concurso de altares, catrinas, calaveras, alumnos de la TAE de Danza del Módulo de San Isidro Mazatepec, hicieron homenaje e interpretaron a distintos artistas ya fallecidos como: Juan Gabriel, Roció Durcal, Chespirito y Joan Sebastián entre otros. 

				Igualmente, la Escuela organizó diversas actividades culturales, entre las que se encuentran: concurso de poesía; cuento corto y narrativa, titulado: “Jóvenes escritores Prepa Tala”.

				Actividades deportivas y de vida saludable

				Participación en el torneo deportivo Leones Negros del SEMS, celebrado en la Preparatoria Regio-nal de Villa Corona, etapa regional, con equipos varonil y femenil de básquetbol, fútbol y vóleibol, lográndose el primer lugar en vóleibol femenil así como en futbol varonil.

				Las academias de Educación física organizaron diversos eventos entre los que destacan: Tor-neo interno de futbol; Liga interna de básquetbol varonil y femenil; Liga interna de voleibol varonil y femenil, tanto en el ciclo 2017A como en el 2017B. 
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				Internacionalización

				El Director de la Escuela Preparatoria participó en el “1er Seminario de Liderazgo e Innovación en la Educación Media Superior”, del 19 al 23 de junio de 2017 en Boston, Massachusetts.

				En el año que se informa una docente del área de lengua extranjera (Ingles), realizó el curso “Teacher´s Training” en el estado de Texas, EUA.

				Una Maestra de esta Escuela participó en un intercambio estudiantil como parte de su docto-rado, en la Ciudad de Barcelona en España.

				Durante los ciclos escolares 2017A y 2017B, se trabajaron talleres extracurriculares de lectura de comprensión del idioma inglés, con todos los grupos del plantel, cuya finalidad es coadyuvar al reforzamiento del dominio de esta segunda lengua. 

				A partir del ciclo escolar 2017B se implementó la TAE de Francés a los alumnos del turno ma-tutino de este Plantel. 

				A partir del mes de septiembre 4 docentes del Plantel iniciaron clases de francés.

				Gestión y gobierno

				CUEMS y Consejo de Escuela:

				El Director del Plantel participó como miembro directivo en todas las sesiones del Consejo Univer-sitario de Educación Media Superior a las que fue convocado, en el año que se informa.

				El Consejo de Escuela sesionó con apego a la normatividad universitaria y a las funciones que tiene conferidas, y atendió con oportunidad el orden del día de cada sesión.

				Entre los acuerdos y logros del Consejo de Escuela se mencionan los siguientes: 

				Se analizaron los expedientes de alumnos afectados por el Artículo 33 del Reglamento Gene-ral de Evaluación y Promoción de Alumnos de la Universidad de Guadalajara, durante el ciclo escolar 2017 A y B.

				Se aprobó la propuesta de plan trianual 2017-2019 de la Escuela Preparatoria Regional de Tala.

				Se tomó protesta a los consejeros electos para integrar el H. Consejo de la Escuela de la Pre-paratoria Regional de Tala para el periodo 2017-2018.

				Se integraron las comisiones permanentes y especiales del H. Consejo de Escuela de esta Preparatoria, para el periodo 2017-2018.

				Se aprobó la propuesta del Colegio Departamental sobre la integración de los Proyectos P3e 2018.

				Colegio Departamental:

				En el Colegio Departamental se trabajó de forma coordinada con los departamentos y academias, entre sus acuerdos y logros, se mencionan los siguientes: 

				Los cursos de actualización pedagógica y disciplinar impartidos en los ciclos 2017A y 2017B, fueron definidos con base en las observaciones formuladas por el COPEEMS y en las necesidades de formación del personal, considerando la oferta de la Dirección de Formación Docente e Investigación del SEMS. 

				Se establecieron tiempos y formas para entregar el informe de actividades por departamen-to, correspondiente a los ciclos escolares 2017A y 2017B.

				Valoración de la idoneidad, desempeño e identificación de las competencias de los docentes del Plantel. 

				Se definieron estrategias para atender las observaciones y recomendaciones del COPEEMS, marcadas al periodo de vigencia y para la prórroga.

				En la definición de las líneas de trabajo para los departamentos y academias, se contempló el fortalecimiento de acciones para contribuir al cumplimiento del Plan de Mejora de la Escuela.
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				Se informó al Colegio Departamental del monto de recursos asignados a esta Preparatoria y su Módulo, para el ejercicio presupuestal 2018; de igual forma, se elaboraron propuestas para la integración de los proyectos P3e 2018, con el objeto de ponerlos a consideración del H. Consejo de Escuela.

				Transparencia:

				En el periodo que se informa se atendieron todos los requerimientos de información que se reci-bieron por parte de la Oficina de Enlace y Transparencia del Sistema Universitario de Educación Media Superior de la Universidad de Guadalajara. 

				Infraestructura:

				Inició en el mes de mayo la construcción del Edificio “C” en esta Escuela Preparatoria Regional de Tala, por parte del Instituto Nacional de la Infraestructura Educativa (INIFED), correspondiente al “Programa Escuelas al CIEN”, ejercicio 2015-2016, el cual lleva un avance del 70%. 

				Finalizó la obra de construcción del edificio de dos niveles en el Módulo San Isidro Mazatepec, mismo que se construyó con recursos del Fondo de Inversión en Infraestructura para Educación Media Superior 2015 (FCIIEMS). 

				Gracias al programa de infraestructura de inclusión promovido por la Mtra. Rosa Eugenia Ve-lasco Briones, de la Coordinación General de Extensión, se habilitaron 6 rampas, una banqueta y 4 tubos de apoyo en baños para personas con capacidades diferentes, en el Plantel sede y 2 ram-pas, una banqueta y 4 tubos de apoyo en baños para personas con capacidades diferentes, en el Módulo San Isidro Mazatepec, todo ello, con una inversión de $160,000.00 pesos.

				Protección civil

				El Mtro. Carlos Mario Cornelio Barberis, responsable de Protección Civil del Plantel, recibió en este año que se informa el Certificado de Competencia Laboral, “Evaluación de la competencia de can-didatos con base en Estándares de Competencia”, por parte del Consejo Nacional de Normaliza-ción y Certificación de Competencias Laborales, con lo cual está habilitado para evaluar alumnos de los cursos de primeros auxilios básicos y avanzados.

				En Coordinación con la Unidad Estatal de Protección Civil del Estado de Jalisco y la Unidad Interna de la Coordinación de Servicios Generales del SEMS, todo el alumnado del turno matutino, docentes, administrativos, operativos y directivos del Plantel, participaron en los Macrosimulacros realizados los días 04 de mayo y 19 de septiembre, con motivo de promover la cultura y conciencia de la protección civil.

				Capacitación al personal Directivo y Administrativo:

				Del 06 de abril al 12 de julio de 2017, el Director del Plantel cursó y acreditó el curso: “Desarrollo de Competencias Directivas en la Educación Media Superior”

				El 08 y 14 de junio 5 trabajadores administrativos y operativos de esta Escuela, asistieron a los cursos de capacitación “SEMS 2016-2017” organizados por la CGRH, denominados “Trabajo en Equipo” e “Identidad Universitaria” con sede en la Preparatoria Regional de Ameca.

				El 09 de Junio 2 trabajadores administrativos y un directivo de la Escuela Preparatoria de Tala y su Módulo, asistieron al curso de capacitación “SICI” de control patrimonial del SEMS, en “CASA ZUNO”.
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				Docencia y aprendizaje

				Cobertura y Planes de Estudio.

				La Escuela Preparatoria Regional de Tamazula ubicada en el mismo municipio de Tamazula cuenta con la mayor captación de alumnos, ya que en este ciclo escolar se contabilizan 680 alumnos de los cuales, 376 son mujeres y 204 son hombres; en la Extensión Vista Hermosa y en el Módulo Valle de Juárez cuentan con de 54 alumnos, en el Módulo Mazamitla con 578 alumnos, Contla con 95 alumnos Quitupan 103 alumnos y Lázaro Cárdenas con 95.

				La preparatoria oferta la modalidad escolar de Bachillerato General por Áreas Interdisciplina-res, en el cual existen 3 grupos nocturnos con un total de 64 alumnos activos lo cual se aumentó la matrícula e ingresos autogenerados que han brindado estabilidad a la referida modalidad edu-cativa.

				Personal Académico.

				El personal académico con el que cuenta la preparatoria son de 72 profesores de asignatura A y B, 5 Técnicos Académicos y 17 profesores de carrera.

				SNB

				El ingresar al Sistema Nacional de Bachillerato ha impulsado a la comunidad universitaria de la Escuela Preparatoria Regional de Tamazula, en la mejora continua de sus procesos académicos y administrativos, por lo que se busca en el año 2018, se busca a través de la promoción el Nivel II. En este sentido se pretende consolidar el avance a través de la formación integral y pertinente de los estudiantes bajo el enfoque por competencias; promover la participación de estudiantes y aca-démicos en redes y ambientes de aprendizaje; propiciar el proceso de autoevaluación y evaluación externa en el plantel, como ejercicio de retroalimentación favorable en los procesos académicos, así como flexibilizar la oferta académica acorde con el entorno socioeconómico y tendencias edu-cativas. 

				Así mismo se realizó el registro y evaluación por competencias fortaleciendo el desarrollo aca-démico a través del trabajo colegiado, desarrollando una cronología de actividades colegiadas.

				En el talante del ingreso y permanencia del SNB, se vio favorecido que para el periodo que abarca el presente informe, se acreditaron trece docentes en el diplomado Profordems, dos de ellos ya con Certidems a los que se suman un par de docentes con Ecodems del Módulo Valle de Juárez, mentores que son parte de la plantilla de la Escuela Preparatoria Regional de Tamazula, impacto que se observa en el aumento del porcentual de Unidades de Aprendizaje Curricular (UAC) impartidas por docentes acreditados y certificados en busca del nivel II. 
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				Prueba planea 2017

				De 2017 se llevó a cabo, la aplicación de la prueba Planea Media Superior a de esta preparatoria, arrojando los siguientes resultados:

				Lenguaje y comunicación (comprensión lectora)

				Porcentaje de alumnos del último grado de la Escuela, Entidad y Nacional, en cada Nivel de Domi-nio y en el mismo Subsistema BACHILLERATO AUTÓNOMO y Grado de Marginación BAJO
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				Matemáticas
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				Orientacion educativa y tutorias.

				La Escuela Preparatoria Regional de Tamazula cuenta con un Orientador Educativo, el cual atiende alrededor de 450 a 480 alumnos por semestre relacionados con temas de autoestima, problemas familiares, sexualidad, prevención de adicciones, orientación educativa entre otros conflictos.

				Para fortalecer el quehacer académico y apuntalar la formación de los educandos se impul-saron labores tutoriales para intervenir en el proceso de ingreso, permanencia, egreso y atención emocional de primer contacto con jóvenes y padres de familia, atendiendo al 100% de la pobla-ción estudiantil, puntos que se abordaron durante las seis reuniones con tutores de grupo.

				En coordinación con tutorías, orientación educativa, y control escolar, se dio continuidad al programa de “Seguimiento a alumnos irregulares”, reforzando el punto se efectuaron tres reunio-nes generales con padres de familia actividad donde se dieron cita 908 progenitores, a la par con 
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				la aplicación de asesorías grupales e individuales con alumnos, atendiendo a los veintiún grupos de la sede y Extensión Vista Hermosa,

				Por otra parte, se administró el curso de inducción para alumnos de primer ingreso, en ambos Ciclos escolares atendiendo a 255 alumnos de la sede y 42 de la Extensión Vista Hermosa, activi-dad donde se examinaron temas relacionados con el manejo de Sistema Integral de Información y Administración Universitaria (SIIAU), afiliación al Seguro Social, reglamento de la Universidad de Guadalajara.

				Se incluyó el curso de Orientación Vocacional para estudiantes de cuarto, quinto y sexto se-mestre con la aplicación de pruebas psicométricas y la organización de la 5a Expo Profesiones con la asistencia de diez instituciones de nivel superior participando alumnos del 5° y 6° ciclos que dieron un total de 200 alumnos incluyendo la extensión. Curso para tutores.

				En la búsqueda de proporcionar herramientas y estrategias básicas para la aplicación de la Prueba de Aptitud Académica (PAA) y facilitar el ingreso al nivel superior, se empleó el curso de habilidad matemática dirigido a alumnos de quinto y sexto semestre, y de habilidad verbal.

				Biblioteca

				La biblioteca cuenta con servicios de internet, copias, impresiones, préstamo interno y externo de libros, paquetería y biblioteca virtual U. de G, se cuenta con un total de 3,015 ejemplares y 1694 volúmenes, se tiene entre las principales acciones de mejora la adecuada etiquetación de libros para un buen uso y rapidez al buscarlo, difusión de la biblioteca virtual y la orientación a los alum-nos en la búsqueda de libros a través del sistema, en esta área se ha mejorado sustancialmente y el número de usuarios en el periodo que se informa es de enero a noviembre.

				Investigacion

				La investigación es un factor de desarrollo en ámbito de la vida institucional, el propósito de esta es añadir nuevos conocimientos académicos y sociales que solucionen problemáticas cotidianas. Se promovió en los estudiantes del plantel el interés por la investigación a través de la asistencia y participación en la “Semana Nacional de Ciencia y Tecnología” en el Instituto Tecnológico Superior de Tamazula.

				Sin embargo se requiere involucrar al personal docente en esta actividad para alcanzar los ob-jetivos y metas planteados en el Plan de Trabajo por ello se llevó a cabo el registro de un grupo de 11 docentes a un grupo de investigación siguiendo la línea de acción de problemáticas socioedu-cativas (violencia, conductas de riesgo, embarazos no deseados y adicciones, grupo de docentes que asistieron a un coloquio de investigación en la Escuela Preparatoria Regional de Vallarta.

				Formacion docente

				El Diplomado en Competencias Docentes en el Nivel Medio Superior constituye una valiosa oportu-nidad para participar activamente en la Reforma Integral de la Educación Media Superior (RIEMS), dando cuenta del compromiso profesional que aliente a practicar en todos y cada uno de los es-pacios escolares la actitud y acción de cambio, en la concepción y aplicación de nuevos métodos y estrategias para generar prácticas pedagógicas innovadoras que lleven a directivos, docentes y estudiantes a vincularse estrechamente en la conformación de una mejora educativa, abierto al aprendizaje permanente y a la valoración esencial de la persona.
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				Becas

				En el plantel sede se cuenta con 77 alumnos becados de Ingreso, 147 de permanencia, 8 de ex-celencia y 72 con Oportunidades. Por su parte la Extensión Vista Hermosa computa 9 becas de Ingreso, 32 de permanencia y 28 de Oportunidades, lo cual da a los alumnos una mayor facilidad de sostener sus estudios a nivel superior coadyuvando a disminuir el índice de deserción por falta de recursos económicos.

				Siguiendo con el mismo rubro, se consideran además cinco becas del programa de Estímulos Económicos a Estudiantes Sobresalientes de la Universidad de Guadalajara, jóvenes beneficiados que apoyan en actividades administrativas y académicas de la institución.

				Olimpiadas

				Se tuvo la participación de en la Olimpiada Regional de Español efectuada en el mes de noviembre con la alumna Melisa Murguía Delgado, obteniendo el 2do.lugar; dentro de las competencias aca-démicas, también se participó en la Olimpiada Interpretas SPELLING BEE, competencia efectuada en la ciudad de Guadalajara, alcanzando el 2° lugar con la alumna Melisa Murguía Delgado.

				En la Escuela Preparatoria de Tamazula, se llevó a cabo la segunda Feria de la Salud, priorizan-do el propósito para que los alumnos desarrollen estilos de vida saludable, promoviendo hábitos que prevengan y fortalezcan su salud.

				Posteriormente los alumnos realizaron recorridos por los stands, actividades lúdicas, confe-rencias y aplicación de vacunas en la realización de dicho evento se contó con la presencia e instituciones como Jurisdicción V, CAPA Tamazula, Gotitas de Vida A.C, COMUSIDA, TAE´s Gestión para la Salud y Elaboración y Conservación de Alimentos en vinculación con la administración de la escuela, evento en el que participaron 364 jóvenes estudiantes.

				Con miras de reforzar las actividades académicas de la preparatoria se efectuaron el Concurso Interno de Oratoria y Declamación, Lectura en voz alta, Comprensión Lectora, Exposición de Ma-quetas Geométricas del departamento de Matemáticas; Canto Libre, Atletismo, Tablas rítmicas, Ex-posiciones de Historia Mesoamericana. En la UA de Formación Ciudadana: Los Valores y Derechos de los Estudiantes; exposición de periódicos murales: Los Gobiernos Revolucionarios, Concurso de Ajedrez, 3a Expo-profesiones, asistiendo a dichos eventos el total de la población estudiantil.

				Se impulsaron acciones de servicio social y prácticas a partir de la TAE´s de Gestión para la Salud, participando en el programa denominado JUVENIMSS 55 alumnos, acreditados para reali-zar labores preventivas en salud aplicadas en alumnos de secundaria y jornaleros del sur del país ubicados en el municipio, se trabaja también en actividades inter hospitalaria asesorando a la población derechohabiente y alumnos de escuelas secundarias, medio superior y superior.

				Extension y difusion

				En la presente línea estratégica, se promovieron manifestaciones artísticas y tradiciones milena-rias a través de la presentación de diversos festejos, entre los que destacan la “XIII Exhibición de Altares de Muerto” y “Velada Artístico Cultural”, convocatoria que logró la participación de 22 alta-res, concurriendo escuelas de nivel básico, medio superior y la integración de alumnos del BGAI, evento realizado en 2 de noviembre en la plaza principal de Tamazula, en coordinación con el H. Ayuntamiento de esta jurisdicción, acciones que convocaron al total de la población estudiantil y más de un millar de ciudadanos en la plaza principal.

				También se efectuó el “Festival Universitario”, uno de ellos en el mes de julio para evaluar la competencia de “Tablas Rítmicas” de la Unidad de Aprendizaje “Actividad Física y Desarrollo Per-sonal”, participando los grupos de 4° semestre en este acto. Aunado a ello se presentan los ballets folclóricos conformados por alumnos del Módulo Contla y Extensión de Vista Hermosa y la Escuela 

			

		

	
		
			
				416

			

		

		
			
				Sistema de Educación Media Superior

			

		

		
			
				sede, quienes actúan en diversos eventos del municipio.

				Para el mes de diciembre, cierra el ciclo escolar con el “Festival Universitario”, implementando el concurso de “Villancicos Navideños”, aludiendo a las Unidades de Aprendizaje de Lengua Ex-tranjera, actividades donde se registra la participación de toda la comunidad universitarias, even-tos que también sirven como exhibidores de los productos de las TAE´s de Diseño Gráfico, Elabora-ción y Conservación de Alimentos, Técnicas Básicas de Agricultura Urbana, Impresión Serigráfica, Gestión para las Salud, Danza y Música.

				Agregando en la presente Línea Estratégica se contempla intervención en el “Concurso de Es-coltas” y “Grupos de Coreografía y Animación,” convocada por el SEMS, compitiendo en dicha justa 35 alumnos de la Preparatoria Regional de Tamazula, lo anterior en realizado en el mes de noviembre de 2015 en la capital de estado. (pedri información a julio Udave) 

				Otra de las diligencias importantes fue la difusión de la Escuela Preparatoria Regional de Ta-mazula, manifestando sus quehaceres a través de medios de comunicación electrónica y escrita, di-fundiendo el trabajo académico, cultural, artístico y deportivo, sobresaliendo la aparición de 24 oca-siones en prensa escrita regional y local así como en noticieros de televisión de los canales locales.

				El día 01 de diciembre se llevó acabo la visita a la Feria Internacional del Libro (FIL), asistiendo al recinto un total de 240 alumnos, así mismo el plantel fue sede del programa Ecos de la FIL, con la presencia de la Matias (Chileno) quien se brindó con 367 alumnos en el teatro “Margarita More-no”. Entre las actividades de la FIL, se incluye además la participación en el Encuentro de Promo-tores de Lectura; concurso de Creadores Literarios FIL joven categorías cuento y poesía; Concurso de cartas al autor y Lectura en espejo concurriendo 187 educandos.

				Añadiendo al presente, se compitió en la Liga Leones Negros a nivel estatal en las categorías de futbol femenil, vóley bol varonil, así como de básquet bol en ambas ramas, eventos promovidos por la Coordinación de Difusión y Extensión del SEMS. Igualmente se efectuó el torneo intramuros de futbol rápido varonil y femenil, contando con la presencia de 115 jugadores.

				Así mismo se dio continuidad a la “Liga Municipal Leones Negros” en coordinación con el Ayuntamiento Municipal y la Escuela Preparatoria Regional de Tamazula, aglutinando en el torno a 26 equipo: 427 niños, niñas y adolescentes del municipio. También se efectuó el “Torneo Interno de Ajedrez” en ambos calendarios con la inscripción de 28 alumnos de los diversos niveles.

				Para abonar a la formación integral con actividades extracurriculares, se amplió la oferta de talleres sabatinos artísticos, culturales y deportivos, concurriendo 206 alumnos a los distintos: futbol, basquetbol, volibol, lectura, baile moderno, danza folclórica y ajedrez, origami, puntura en óleo y plastilina, actividad que se registra a través de un Carnet de Formación Integral por estudian-te, documento avalado por el Colegio Departamental.

				A través de la TAE en Gestión para la Salud en coordinación con el Instituto Mexicano del Se-guro Social (IMSS), y el programa JUVENIMSS, alumnos de la institución colaboraron en tareas pre-ventivas de salud enfocadas a escuelas de nivel básico, medio y superior, así como en albergues de jornaleros temporales del municipio y población general; se trabajó además en el interior de la preparatoria en la prevención de problemáticas propias de la etapa del alumnado y aplicación de vacunas, control de peso y talla.

				Entre las campañas aplicadas por alumnos en la institución y en otras dependencias educati-vas del municipio se realizaron las siguientes: “¿Novios? ¿Qué somos? De repente somos mucho más que dos”, “Prevención del embarazo adolescente e infecciones de transmisión sexual”, parti-cipando 37 alumnos de la Extensión Vista hermosa, lo anterior efectuado en el mes de septiembre de 2017. 

				En octubre se efectuó la Presentación de resultados del Proyecto “Decisión Basada en Educa-ción, Tamazula tiene un Diez en Prevención”, ello en la XXI Reunión Nacional de Municipios por la Salud. Presentación a Presidentes municipales del país del proyecto de prevención de embarazos: 72 presidentes municipales, regidores y directores de regiones sanitarias del país, teniendo como sede nacional la ciudad de Guadalajara Jalisco.

				Otra de las actividades y proyectos fueron: “Atención, Acción y Coordinación…. nos Ayudan a la Prevención”, aplicable en escuelas primarias del municipio; además se ejecutó el taller sobre 
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				“Prevención, Autoprotección y Evacuación en Emergencias” con 1,300 alumnos, docentes y direc-tivos de escuelas de nivel básico del municipio tamazulense.

				De septiembre a noviembre se trabajó en la compaña contra el vector: “Evitar el Dengue de Todos Depende”, utilizando y elaborando material audiovisual para apoyar la campaña de difusión y reproducción de spots en el Canal 52 del Ayuntamiento en coordinación con dependencias de salud y dirección de Salud del municipio

				Abonando con la equidad de género, se aplicó el programa “Todos y Todas somos iguales”, bajo un esquema de inclusión de perspectiva de género y no discriminación entre estudiantes, actividad donde se incluyeron 63 escolares de la preparatoria también en coordinación con el Instituto Municipal de la Mujer.

				En el mismo tenor se implementó el curso taller “Mujer Segura”, prevención de situaciones de riesgo y aprendizaje de técnicas de autoprotección dirigido a 25 estudiantes de la Escuela Prepa-ratoria Regional de Tamazula ejecutada en el casino municipal y en combinación con el Instituto Municipal de la Mujer y Fiscalía General del Estado de Jalisco. 

				Para el mes de octubre se inició la actividad de “Abrazos Gratis”, con la finalidad de promover la cultura de NO violencia y NO discriminación contabilizando más de 600 abrazos en la cabecera municipal de Tamazula

				Se incluyó el taller “Tócate o si no te Toca”, en busca de la sensibilizar sobre la detección opor-tuna de cáncer de mama Colocación de 300 moños rosa a habitantes del municipio, acciones que incluyeron la autoexploración de 79 adolescentes cabecera municipal actividad que circunscribió el Instituto Municipal de la Mujer, IMSS, Escuela Preparatoria Regional de Tamazula y su Extensión Vista Hermosa. 

				Para el mes de noviembre “Te quiero, me quieres…. ¿Por qué Peleamos?” Prevención de si-tuaciones de violencia en el noviazgo 67 alumnos/as 190 alumnos de la Extensión Vista hermoso en coordinación con IMSS y Escuela Preparatoria Regional de Tamazula. Así mismo se cometió la “Feria de la Salud para ti y para mi” Realización de acciones preventivas en salud entre pares, abordando las principales situaciones de riesgo, incluyendo en las dinámicas a 346 alumnos de la Preparatoria Regional de Tamazula y Extensión Vista Hermosa, en combinación con IMSS, Juris-dicción Sanitaria Región 06, Centre de Atención Primaria en Adicciones (CAPA) y Ayuntamiento de Tamazula de Gordiano.

				Dentro de los trabajos del programa PREVENIMSS donde participan alumnos de la TAE en Ges-tión para la Salud, se realización de labores preventivas integradas a trabajadores del Ayuntamien-to, 121 abordajes en esta ocasión. Continuando con el mismo programa del IMSS, de octubre a diciembre de 2014, se realización acciones preventivas integradas a trabajadores migrantes y sus familias: 3,500 acciones 1,200 personas atendidas albergues Soyatlán y Arroyo Hondo en coordi-nación con IMSS

				En el último mes del año se estableció el acopio de juguetes denominado “Por una Navidad con Sonrisas”, recolectando, además de juguetes, ropa y alimentos para regalar a familias vulne-rables, en un ambiente navideño, 145 familias apoyadas y una posada que se organizó.

				Buscando promover y concientizar entre la población sobre el cuidado y la protección al medio ambiente, se aplicó el programa de acopio de pilas o baterías de aparatos eléctricos y el cambio de luminarias en explanadas y exteriores por focos ahorradores que se llevó a cabo del junio a noviembre de 2017.

				A su vez de mayo a diciembre la campaña Promoción y recuperación de áreas verdes y limpieza de escuela y demás campañas de limpieza en vinculación con organismos públicos de esta ciudad. 

				Extensión y Vinculación se valora como la línea de mayor impacto por logros obtenidos, a través de la academia, docencia, cultura, arte y deporte, condición fundamental de presencia uni-versitaria.

				Es oportuno consolidar los proyectos verificando su viabilidad, quedando como un carácter a implementar mecanismos para la obtención de recursos y patrocinios para el seguimiento de proyectos y programas de impacto comunitario.
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				Gestión y gobierno

				Remitiéndonos a la gestión, se establecieron actividades para la conservación de la infraestructu-ra del plantel a través de Oficialía Mayor: reparación de mobiliario, mantenimiento de los edificios así como al equipo de cómputo, proyectores y la creación y ejecución de un plan de limpieza con-tinúa a través de bitácoras.

				Referente a esta meta, la administración de la Preparatoria Regional de Tamazula realizó en tiempo y forma el 100% de ejercicio del gasto ordinario por la cantidad $456,000.00 y sus respec-tivas comprobaciones, conciliaciones bancarias y actualización de archivo.

				Relativo a los órganos de Gobierno, el Consejo de Escuela sesionó en once ocasiones; el Cole-gio Departamental lo hizo en siete ocasiones; reuniones departamentales quince veces, además de 45 reuniones de academias, todo ello buscando fortalecer el proceso de evaluación en la gene-ración y sistematización de trabajo colegiado.

				En este ámbito se obtuvieron siete millones de pesos MN/MX, del “Fondo Concursable de In-versión en Infraestructura para Educación Media Superior 2015”, para la construcción de una can-cha deportiva de usos múltiples y un edificio para aulas y laboratorios del Módulo Valle de Juárez.

				La gestión y gobierno es fundamental en el ejercicio institucional, apartado en el cual se re-quiere de pronta y oportuna realización de trámites, comprobaciones y gestión de recursos. En este contexto se demanda de capacitación y actualización administrativa que coadyuve en la me-jora continua.
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				Escuela Preparatoria Regional de Tecolotlán

				Docencia y aprendizaje

				Cobertura

				
					Evolución histórica de la matrícula del bachillerato general por competecias

				

				
					Calendario

				

				
					Hombres

				

				
					Mujeres

				

				
					Total

				

				
					2010A

				

				
					60

				

				
					57

				

				
					117

				

				
					2010B

				

				
					99

				

				
					123

				

				
					222

				

				
					2011A

				

				
					158

				

				
					162

				

				
					320

				

				
					2011B

				

				
					108

				

				
					136

				

				
					244

				

				
					2012A

				

				
					86

				

				
					69

				

				
					155

				

				
					2012B

				

				
					111

				

				
					121

				

				
					232

				

				
					2013A

				

				
					66

				

				
					42

				

				
					108

				

				
					2013B

				

				
					64

				

				
					68

				

				
					132

				

				
					2014A

				

				
					59

				

				
					37

				

				
					96

				

				
					2014B

				

				
					71

				

				
					91

				

				
					162

				

				
					2015A

				

				
					41

				

				
					31

				

				
					72

				

				
					2015B

				

				
					122

				

				
					124

				

				
					246

				

				
					2016A

				

				
					94

				

				
					110

				

				
					204

				

				
					2016B

				

				
					180

				

				
					196

				

				
					376

				

				
					2017A

				

				
					2017B

				

				
					185

				

				
					176

				

				
					371

				

				Oferta Educativa

				Bachillerato General por Competencias.

				Calidad SNB

				Nivel II del Sistema Nacional de Bachillerato.
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				Alumnos

				
					Plantel

				

				
					Eficiencia

					terminal 2016B

				

				
					Repro-bación 2016B

				

				
					Apro-bación 2016B

				

				
					Deserción 2016B

				

				
					Promedio de calificaciones 2016B

				

				
					Número de egre-sados 2016B

				

				
					Preparatoria Reg. Tecolot-lan

				

				
					76%

				

				
					11%

				

				
					89.00%

				

				
					4.17

				

				
					87.23

				

				
					54

				

				
					Modulo Juchitlan (Teco-lotlan)

				

				
					53%

				

				
					4%

				

				
					96.00%

				

				
					4.19

				

				
					84.84

				

				
					16

				

				
					Modulo Chiquilistlan

				

				
					 

				

				
					23%

				

				
					77.00%

				

				
					19.03

				

				
					81.34

				

				
					2

				

				
					Plantel

				

				
					Eficiencia 

					terminal 2016A

				

				
					Repro-bación 2016A

				

				
					Apro-bación 2016A

				

				
					Deserción 2016A

				

				
					Promedio de calificaciones 2016A

				

				
					Número de egre-sados 2016A

				

				
					Esc. Prep. Reg. de Teco-lotlan

				

				
					 92.50 

				

				
					14%

				

				
					86%

				

				
					3.48 

				

				
					85.74

				

				
					77

				

				
					Modulo Juchitlan (Teco-lotlan)

				

				
					90.00 

				

				
					11%

				

				
					89%

				

				
					2.50 

				

				
					84.47

				

				
					36

				

				
					Modulo Chiquilistlan

				

				
					 

				

				
					29%

				

				
					71%

				

				
					 5.79 

				

				
					79.80

				

				
					43

				

				
					Plantel

				

				
					Eficiencia 

					terminal 2017A

				

				
					Repro-bación 2017A

				

				
					Apro-bación 2017A

				

				
					Deserción 2017A

				

				
					Promedio de calificaciones 2017A

				

				
					Número de egre-sados 2017A

				

				
					Escuela Prep. Reg. de Tecolotlan

				

				
					85

				

				
					13.02

				

				
					86.98

				

				
					5.720823799

				

				
					86.14610801

				

				
					100

				

				
					Modulo Juchitlan (Teco-lotlan)

				

				
					87.5

				

				
					3.45

				

				
					96.55

				

				
					0.515463918

				

				
					83.3619573

				

				
					38

				

				
					Modulo Chiquilistlan

				

				
					0

				

				
					7.86

				

				
					92.14

				

				
					9.743589744

				

				
					83.40340708

				

				
					39

				

				
					Modulo Tenamaxtlan (Tecolotlan)

				

				
					87.27272727

				

				
					13.68

				

				
					86.32

				

				
					8.947368421

				

				
					87.09410959

				

				
					48

				

				
					Modulo Soyatlan del Oro (Tecolotlan)

				

				
					71.73913043

				

				
					19.85

				

				
					80.15

				

				
					7.80141844

				

				
					85.03315217

				

				
					34
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				Resultados en PLANEA, Escuela y UDG (Histórico)

				
					[image: ]
				

				
					Referente Lenguaje y

					Comunicación

				

				
					Año

				

				
					Nivel I

				

				
					Nivel II

				

				
					Nivel III

				

				
					Nivel IV

				

				
					Suma III + IV

				

				
					Jalisco

				

				
					2017

				

				
					26.09

				

				
					28.08

				

				
					31.56

				

				
					14.27

				

				
					45.82

				

				
					Nacional

				

				
					2017

				

				
					33.9

				

				
					28.1

				

				
					28.7

				

				
					9.2

				

				
					37.9

				

				
					Escuela

				

				
					2017

				

				
					30.63

				

				
					27.45

				

				
					23.08

				

				
					18.88

				

				
					25.01

				

				
					Referente  Matemáticas

				

				
					Año

				

				
					Nivel I

				

				
					Nivel II

				

				
					Nivel III

				

				
					Nivel IV

				

				
					Suma III +IV

				

				
					Jalisco

				

				
					2017

				

				
					54.91

				

				
					26.54

				

				
					12.4

				

				
					6.15

				

				
					18.55

				

				
					Nacional

				

				
					2017

				

				
					66.2

				

				
					23.3

				

				
					8

				

				
					2.5

				

				
					10.5

				

				
					UDG

				

				
					2017

				

				
					53.8

				

				
					27.5

				

				
					12.8

				

				
					5.9

				

				
					18.7

				

				
					[image: ]
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				Becas federales

				
					Tipo de Beca

				

				
					2015

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					PROSPERA

				

				
					52

				

				
					60

				

				
					74

				

				
					PROBEMS

				

				
					64

				

				
					Corte 1- 69

					Corte 2- 79

				

				
					51

				

				Becas institucionales

				
					Tipo de Beca

				

				
					2015

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Discapacidad Universidad Incluyente

				

				
					2

				

				
					3

				

				
					3

				

				
					Sobresalientes

				

				
					5

				

				
					5

				

				
					5

				

				Orientación Educativa

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Número de alumnos atendidos en Orienta-ción Educativa

				

				
					Total de alumnos atendidos en OE y comparativo

				

				
					Individual: 78

					Grupal: 842

				

				
					Individual: 388

					Grupal: 1317 alum-nos

				

				
					Número de Orienta-dores Educativos y unidades de orienta-ción 2017

				

				
					Número de Orientadores y comparativos

				

				
					1 Orientador Educativo Titular

					8 Orientadores Educativos Auxiliares

				

				
					1 Orientador Educa-tivo Titular

					12 Orientadores Edu-cativos Auxiliares

				

				
					Énfasis de orientación

				

				
					Principales problemáticas y situaciones atendidas. 

				

				
					Su principal función es contribuir a la formación integral del alumnado, basado en diferentes enfoques: constructivista y humanista, con-cretado en acciones por líneas de trabajo: Académico, Vocacional, Desarrollo Humano y Familiar. De los cuales las situaciones que se pre-sentan con mayor frecuencia a nivel individual son las problemáticas de tipo familiar (falta de comunicación) y a nivel grupal el aspecto vocacio-nal (tomar la decisión de su carrera universitaria).

				

				Acción tutorial.

				Se atendieron en tutoría grupal a: 

				
					Lugar 

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Tecolotlán (sede) 

				

				
					488

				

				
					479 

				

				
					Módulo Chiquilistlán 

				

				
					190

				

				
					210

				

				
					Módulo Juchitán 

				

				
					194

				

				
					201

				

				
					Módulo Tenamaxtlán 

				

				
					180

				

				
					230

				

				
					Ext. Soyatlan del oro 

				

				
					120

				

				
					155

				

				
					TOTAL 

				

				
					1172

				

				
					1275

				

				
					Número de tutores 2017

				

				
					Tecolotlán: 12, Juchitlán: 6, Chiquilistlán: 6, Soyatlán del Oro y Tenamaxtlán: 6. Total: 30 Tutores
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				Énfasis en las tutorías.

				
					Tutoría Individual 

				

				
					2015 A 

				

				
					2015 B

				

				
					2016 A

				

				
					2016 B

				

				
					2017A

				

				
					2017B

				

				
					Tecolotlán (sede) 

				

				
					35

				

				
					60

				

				
					135

				

				
					138

				

				
					138

				

				
					145

				

				
					TOTAL 

				

				
					651 

				

				
					Articulos 34

				

				
					2015 A 

				

				
					2015 B

				

				
					2016 A

				

				
					2016 B

				

				
					2017A

				

				
					2017B

				

				
					Tecolotlán (sede) 

				

				
					9

				

				
					11

				

				
					18

				

				
					8

				

				
					13

				

				
					10

				

				
					TOTAL 

				

				
					69 

				

				Asesoría académica

				Se atendieron a 25 estudiantes con ficha de derivación, del grupo de cuarto matutino en asesoría académica por personal especializado y asesoría entre pares. 

				Para la prueba de aptitud académica se atendieron a 39 estudiantes apoyándolos en la reso-lución de la guía de estudios. 

				Se atendió al equipo de competencias matemáticas en la preparación y adquisición de habi-lidades. 

				Acciones relevantes de formación integral (Orientación educativa y tutorías).

				
					Acciones relevantes de formación integral en Orientación Educativa

				

				
					Número de eventos internos y ex-ternos, número de participantes.

				

				
					Internos: 6 eventos con 514 alumnos

					Externos: 2 eventos con 171 alumnos

				

				Reconocimientos, Olimpiadas, ferias y concursos.

				
					Eventos en los cuales se participó en el periodo 2015-2017

				

				
					2da y 3er Olimpiada Interna de Matemáticas. 

				

				
					Olimpiada Regional de la Sociedad Mexicana de Matemáticas

				

				
					Olimpiada Estatal de la Sociedad Mexicana de Matemáticas.

				

				
					Olimpiada Universitaria de Matemáticas.

				

				
					Olimpiada Regional de Física

				

				
					Olimpiadas Regional de Biología

				

				
					Olimpiadas Regional de Química 

				

				
					Olimpiada de Ortografía y Gramática de SEMS

				

				
					Coloquio Ensayo Filosófico

				

				
					Creadores Literarios FIL Poesía

				

				
					Creadores Literarios FIL Cartas al autor

				

				
					Creadores Literarios FIL Microrrelato

				

				
					Creadores Literarios FIL Cuento

				

				
					Coloquio de Formación Docente
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					2da , 3er, 4ta Olimpiada Interna de Matemáticas.

				

				
					2015

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					No. De Alumnos Participantes.

				

				
					Nivel I

				

				
					Nivel II

				

				
					Nivel I

				

				
					Nivel II

				

				
					Nivel I

				

				
					Nivel II

				

				
					5

				

				
					5

				

				
					5

				

				
					5

				

				
					6

				

				
					4

				

				
					Premios Obtenidos

				

				
					Nivel I

				

				
					Nivel II

				

				
					Nivel I

				

				
					Nivel II

				

				
					Nivel I

				

				
					Nivel II

				

				
					Dos 2dos lugares.

					Un 3er lugar.

				

				
					Un 3er lugar.

				

				
					Un 1er lugar.

					Un 2do lugar.

				

				
					Un 1er lugar.

					Un 2do lugar.

				

				
					Un 3er lugar.

				

				
					Un 2do lugar.

				

				
					Olimpiadas Regionales de la Sociedad Mexicana de Matemáticas.

				

				
					2015

				

				
					2016

				

				
					No. De Alumnos Participantes

				

				
					6

				

				
					6

				

				
					Clasificados a la siguiente fase

				

				
					5

				

				
					4

				

				
					Olimpiadas Estatales de la Sociedad Mexicana de Matemáticas.

				

				
					2015

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					No. De Alumnos Participantes.

				

				
					5

				

				
					4

				

				
					6

				

				
					Clasificados a la siguiente fase

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					6

				

				
					Olimpiada Universitaria de Matemáticas

				

				
					2015

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					No. De Alumnos Participantes

				

				
					Nivel I

				

				
					Nivel II

				

				
					Nivel I

				

				
					Nivel II

				

				
					Nivel I

				

				
					Nivel II

				

				
					6

				

				
					1

				

				
					8

				

				
					3

				

				
					4

				

				
					2

				

				
					Premios Obtenidos

				

				
					Nivel I

				

				
					Nivel II

				

				
					Nivel I

				

				
					Nivel II

				

				
					Nivel I

				

				
					Nivel II

				

				
					Un 3er lugar.

				

				
					0

				

				
					Un 3er lugar.

				

				
					Un 2do lugar.

				

				
					Un 3er lugar.

				

				
					0

				

				
					Olimpiada Regional de Física

				

				
					2015

				

				
					2016

				

				
					No. De Alumnos Participantes.

				

				
					6

				

				
					3

				

				
					Premios Obtenidos

				

				
					Un 1er lugar.

					Un 2do lugar

				

				
					Un 1er lugar.

				

				
					Olimpiada Estatal de Física

				

				
					2016

				

				
					No. De Alumnos Participantes.

				

				
					1

				

				
					Olimpiadas Regional de Biología

				

				
					2015

				

				
					2016

				

				
					No. De Alumnos Participantes.

				

				
					3

				

				
					15

				

				
					Premios Obtenidos

				

				
					Un 1er lugar.

				

				
					Dos 1er lugar., Un 2do lugar, Dos 3er lugar.

				

				
					Olimpiada Regional de Química

				

				
					2016

				

				
					No. De Alumnos Participantes.

				

				
					9

				

				
					Premios Obtenidos

				

				
					Un 1er lugar, Tres 2do lugar

				

				
					Olimpiada de Ortografía y Gramática de SEMS

				

				
					2015

				

				
					2016

				

				
					2017
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					No. De Alumnos Participantes.

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					2

				

				
					Premios Obtenidos

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					Coloquio Ensayo Filosófico

				

				
					2015

				

				
					2016

				

				
					No. De Alumnos Participantes.

				

				
					3

				

				
					3

				

				
					Premios Obtenidos

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					Coloquio de Formación Docente

				

				
					2016

				

				
					No. De Alumnos Participantes.

				

				
					3

				

				
					Premios Obtenidos

				

				
					Tres 1er lugar

				

				Bibliotecas 2015-2017 

				
					Comparativo de bibliotecas del 2015 al 2017 y bibliotecarios

				

				
					Tecolotlan

				

				
					2 Bibliotecarios

				

				
					Porcentaje de tipo de usuarios en la biblioteca del 2015 al 2017

				

				
					2015 Alumnos: 8854= 98.62% Maestros: 127= 1.37%

				

				
					2016 Alumnos: 8373= 98.97% Maestros: 87= 1.02%

				

				
					2017 Alumnos: 13377= 99.44% Maestros: 74= .55%

				

				
					Bibliografia titulos y volunes del 2015 al 2017

				

				
					Bibliografia 2015: titulos: 2747 volumenes: 4213

				

				
					Bibliografia 2016: titulos: 2944 volumenes: 4647

				

				
					Bibliografia 2017: titulos: 2972 volumenes: 4668

				

				
					Servicios que ofrece la biblioteca: prestamo interno, prestamo externo, estanteria abierta, acesoracion al usuario, atencion al usuario.
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				Participación de alumnos en actividades de Bibliotecas 2017.

				
					Actividades en bibliotecas 2017

				

				
					Curso de inducción 2017b

				

				
					Circulo de lectores juveniles 

				

				
					Resolutivo de evaluación de copeems respecto a bibliotecas y bibliografía

					Observaciones: el plantel sede y los módulos de juchitlán, tenamaxtlán y soyatlán del oro declaran que no cuentan con la totalidad de la bibliografía básica.

					Recomendaciones: el plantel debe establecer acciones o estrategias que aseguren la existencia y suficien-cia de títulos y ejemplares de la bibliografía básica de cada una de las uac de acuerdo con el estándar del nivel al que desea promoverse, o bien garantizar su acceso electrónico.

				

				Personal Académico

				
					Cantidad

				

				
					Nombramiento

				

				
					Temporalidad

				

				
					11

				

				
					Profesor de Carrera tiempo completo

				

				
					De los cuáles 10 tienen nombramiento definitivo y 1 con contrato temporal.

				

				
					1

				

				
					Profesor de carrera medio tiempo

				

				
					Con nombramiento definitivo

				

				
					9

				

				
					Técnicos Académicos

					40 horas

				

				
					1 con nombramiento definitivo 8 con contrato temporal

				

				
					8

				

				
					Técnicos Académicos

					20 horas

				

				
					2 con nombramiento definitivo 6 con contratos temporales

				

				Formación docente:

				
					Año

				

				
					Docentes con profordemes

				

				
					Docentes con certidems

				

				
					Docentes con ecodems

				

				
					Docentes sin 

					acreditación

				

				
					2013

				

				
					20

				

				
					8

				

				
					2014

				

				
					39

				

				
					8

				

				
					1

				

				
					2015

				

				
					41

				

				
					21

				

				
					3

				

				
					2016

				

				
					44

				

				
					31

				

				
					4

				

				
					2017

				

				
					44

				

				
					34

				

				
					5

				

				
					30

				

				
					Año

				

				
					Total de cursos

					 impartidos

				

				
					2014

				

				
					2

				

				
					2015

				

				
					3

				

				
					2016

				

				
					4

				

				
					2017

				

				
					2

				

				Logros

				Principales logros en 2017. 4 docentes lograron la certificación.

				Retos

				Que la mayoría de los docentes que faltan por certificarse participen en Ecodems.
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				Actividades artístico culturales

				
					Ecos de la fil 2015-2017

				

				
					Año

				

				
					Escritores

				

				
					Escritores

				

				
					Total de participantes

				

				
					2015

				

				
					Vicente reinamontes y lola larra 

				

				
					Emilio bueso

				

				
					500

				

				
					2016

				

				
					Sofía segovia

				

				
					Armando alanis

				

				
					2016

				

				
					Cecilia magaña

				

				
					140

				

				
					2017

				

				
					Benito taibo

				

				
					Marcos giralt torrente

				

				
					320

				

				
					Lectura espejo 2015-2017

				

				
					Año

				

				
					Lectura

				

				
					Total de participantes

				

				
					2015

				

				
					“Alicia en el país de las maravillas” de lewis caroll 

				

				
					709

				

				
					2016

				

				
					“Frankenstein” de mary shelley

				

				
					823 

				

				
					2017

				

				
					“Inéditos y extraviados” de ignacio padilla

				

				
					1071

				

				
					Concurso

				

				
					2015

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Premios

				

				
					Creadores litararios poesía

				

				
					121

				

				
					185

				

				
					118

				

				
					Creadores literario cartas

				

				
					427

				

				
					269

				

				
					182

				

				
					1 (2016)

				

				
					Creadores literarios microrrelato

				

				
					112

				

				
					186

				

				
					119

				

				
					2 (2015-2017)

				

				
					Creadores literarios cuento

				

				
					194

				

				
					191

				

				
					119

				

				
					Creadores Literarios FIL Participación total

				

				
					2015

				

				
					2016

				

				
					No. De Alumnos Partici-pantes.

				

				
					854

				

				
					831

				

				
					Premios Obtenidos

				

				
					Un Alumno Ganador en Microrrelato

				

				
					Un Alumno Ganador en Cartas al Autor

				

				
					Exposiciones en el espacio cultural Gabriel Flores 2015 - 2017

				

				
					Año

				

				
					Nombre de la Exposición

				

				
					Número de participantes

				

				
					2017

				

				
					“Así en la vida como en la muerte”

				

				
					24 alumnos

				

				
					Proyectos Innovadores en Promoción de la Lectura

				

				
					Año

				

				
					Proyecto

				

				
					Número de participantes

				

				
					2017

				

				
					“Circulo de jóvenes lectores”

				

				
					50

				

				
					Actividades artísticas

				

				
					Año 

				

				
					Escuela

				

				
					Proyecto

				

				
					Número de participantes

				

				
					2017

				

				
					Prep. Regional de Tecolotlán

				

				
					Altar Instalación de día de muertos “Muerte Neuronal”

				

				
					400

				

				
					2017

				

				
					Prep. Regional de Tecolotlán

				

				
					Festival del día del Gis

				

				
					1000

				

				
					2017

				

				
					Prep. Regional de Tecolotlán

				

				
					Preludios del Festival del Gis

				

				
					500

				

				
					Muestras de TAE

				

				
					Año

				

				
					Escuela

				

				
					Muestra

				

				
					Participantes

				

				
					2017

				

				
					Prep. Reg.de Tecolotlán

				

				
					Muestra de TAE de Danza 2017 A

				

				
					400

				

				
					2017

				

				
					Prep. Reg. de Tecolotlán

				

				
					Muestra de TAE de Danza 2017 A

				

				
					300

				

				
					2017

				

				
					Prep. Reg. de Tecolotlán

				

				
					Presentación de TAE de Música 2017 A

				

				
					120

				

				
					2017

				

				
					Prep. Reg.l de Tecolotlán

				

				
					Presentación de TAE de Música 2017 B

				

				
					120

				

			

		

	
		
			
				428

			

		

		
			
				Sistema de Educación Media Superior

			

		

		
			
				
					2017

				

				
					Prep. Reg. de Tecolotlán

				

				
					Presentación de TAE de Diseño Gráfico con exposición de carteles

				

				
					200

				

				Investigación

				
					Proyectos de Investigación Evaluados y Aprobados

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					1

				

				
					3

				

				
					Número de participantes

				

				
					Número de participantes

				

				
					3 Docentes2 Alumnos

				

				
					27 docentes

					6 alumnos

				

				Logros

				Incrementar el número de proyectos

				Retos 

				Elevar la calidad de las participaciones. 

				Vinculación

				
					Vinculación mediante campañas de salud, ecología etc.

				

				
					Año

				

				
					Evento

				

				
					Sector

				

				
					Beneficiados

				

				
					2017

				

				
					Conferencia sobre toma de decisiones

				

				
					Salud

				

				
					270 Alumnos

				

				
					2017

				

				
					Plática sobre bulling

				

				
					Secretaría de educación y gobierno municipal

				

				
					90 Alumnos

				

				
					2017

				

				
					Campaña de descacharrización

				

				
					Sector salud y gobierno municipal 

				

				
					Habitantes de tecolotlán
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				Gestión y Gobierno 

				Consejos

				Representantes ante el Consejo General Universitario

				Paloma Santana Santacruz (Alumna)

				
					Reuniones

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Consejo de escuela

				

				
					5

				

				
					7

				

				
					Colegio departamental

				

				
					8

				

				
					10

				

				
					Academias

				

				
					6

				

				
					6

				

				Recursos Humanos

				Personal Administrativo

				La Escuela Preparatoria cuenta con una plantilla de personal administrativo de 12 integran-tes de los cuáles son 5 administrativos

				Y 7 operativos, mismos que no recibieron ningún tipo de capacitación durante el año 2017.

				Recursos financieros 

				El Ejercicio Fiscal 2017 se dividió en 3 Proyectos P3E, con un monto total de $ 468,045.42 distri-buidos de la siguiente manera:

				Subsidio Ordinario $444,369.12

				Recursos autogenerados $ 23,676.30

				Cabe hacer mención que la escuela adquirió el vehículo oficial con un costo de $296,210.00 gasto que fue solventado con una compensación de $150, 000.00 de los Módulos de Soyatlán Del Oro y Chiquilistlán y $146,210.00 cantidad aportada por S.E.M.S.

				
					Subsidio ordinario

				

				
					Cuenta con-table

				

				
					Aplicación 

				

				
					Monto

				

				
					2.9.3.1

				

				
					Compra de pupitres para aulas

				

				
					$20,000.00

				

				
					2.4.9.1

				

				
					Compra de vidrios para aulas y polarizado

				

				
					$10,000.00

				

				
					2.4.8.1

				

				
					Compra de lonas y persianas

				

				
					$12,000.00

				

				
					2.9.4.1

				

				
					Compra de teclados, mouse y switch

				

				
					$5,000.00

				

				
					5.1.5.1

				

				
					Compra de una laptop para sala de juntas

				

				
					$10,000.00

				

				
					2.9.9.1

				

				
					Compra de mobiliario para oficina

				

				
					$10,000.00

				

				
					2.7.1.1

				

				
					Compra de camisetas festival del gis y uniformes para escolta

				

				
					$15,000.00

				

				
					2.9.9.12

				

				
					Compra de sistema de vigilancia

				

				
					$10,000.00

				

				
					2.1.1.1

				

				
					Compra de papeleria

				

				
					$40,000.00

				

				
					2.1.4.1

				

				
					Compra de toner para impresora y fotocopiadora

				

				
					$20,000.00

				

				
					3.6.1.2

				

				
					Compra de material visita escritores fil, lonas festivales.

				

				
					$11,000.00

				

				
					2.1.7.1

				

				
					Compra de gises festival del gis

				

				
					$3,500.00

				

				
					2.5.5.1

				

				
					Compra de material de laboratorio

				

				
					$5,000.00
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					2.7.3.1

				

				
					Articulos deportivos

				

				
					$5,000.00

				

				
					2.2.1.1

				

				
					Compra de alimentos para cafeteria

				

				
					$20,000.00

				

				
					2.6.1.1

				

				
					Combustible para vehículos

				

				
					$50,000.00

				

				
					2.4.9.1

				

				
					Compra de pintura

				

				
					$15,000.00

				

				
					3.5.2.1

				

				
					Mantenimiento fotocopiadora

				

				
					$3,000.00

				

				
					3.5.5.1

				

				
					Reparación y mantenimiento a equipo de transporte

				

				
					$16,000.00

				

				
					2.1.6.1

				

				
					Material de limpieza

				

				
					$20,000.00

				

				
					2.5.2.1

				

				
					C0mpra de pesticidas

				

				
					$2,000.00

				

				
					2.4.6.1

				

				
					Compra de lamparas para aulas y pasillos

				

				
					$23,000.00

				

				
					5.1.9.1

				

				
					Compra de aires acondicionados

				

				
					$25,000.00

				

				
					3.5.1.1

				

				
					Adecuación de areas deportivas y construcción de rampas

				

				
					$90,369.12

				

				
					Total

				

				
					$444,369.12

				

				
					Recursos autogenerados

				

				
					Cuenta contable

				

				
					Aplicación

				

				
					Monto

				

				
					2.9.3.1

				

				
					Compra de pupitres

				

				
					$17,115.70

				

				
					2.1.1.1

				

				
					Compra de papeleria

				

				
					$4,686.14

				

				
					2.7.1.1

				

				
					Compra de material deportivo

				

				
					$1,874.46

				

				Sistemas de información y cómputo

				
					Infraestructura de tecnología

				

				
					Número de equipo de cómputo

				

				
					137

				

				
					Sistemas de información y cómputo

				

				
					Información de principales actividades

				

				
					Mantenimiento a 2 laboratorios de cómputo, proyectores y audio 

				

				
					Mantenimiento de computadoras de autoacceso de la biblioteca.

				

				
					Mantenimiento de equipos de cómputo de oficinas administrativas.

				

				
					Hardware

				

				
					Número de equipo para profesores, para estudian-tes, para uso administrativo

				

				
					Profesores

				

				
					5

				

				
					Estudiantes

				

				
					Administrativo

				

				
					Funcionamiento de la conectividad y acceso a la comunidad universitaria

				

				
					Conectividad y acceso

				

				
					Línea de internet de 10 mb

				

				
					Línea de internet de 4 mb

				

				
					Línea de internet de 4 mb

				

				
					Línea de P2P en fibra óptica de 10 mb

				

				
					Logros 2017

				

				
					Gestión para la instalación de fibra óptica
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					Adquisición de 10 equipos de cómputo para uso académico

				

				
					Adquisición de 17 equipos de cómputo por el pro-grama PAJES.

				

				
					Retos 2018

				

				
					Actualización de software de los equipos de cóm-puto

				

				
					Funcionalidad de equipos de cómputo

				

				
					Actualizar proyectores de aulas.

				

				Módulo juchitlán

				Matricula

				
					Matricula total 2017:

				

				
					Alumnos 

				

				
					Hombres 

				

				
					Mujeres

				

				
					202

				

				
					100

				

				
					102

				

				
					Evolucion de matricula de 2009 a 2017

				

				
					 

				

				
					Alumnos 

				

				
					Hombres 

				

				
					Mujeres

				

				
					2009

				

				
					64

				

				
					33

				

				
					31

				

				
					2010

				

				
					68

				

				
					36

				

				
					32

				

				
					2011

				

				
					44

				

				
					11

				

				
					33

				

				
					2012

				

				
					65

				

				
					33

				

				
					32

				

				
					2013

				

				
					64

				

				
					39

				

				
					28

				

				
					2014

				

				
					60

				

				
					28

				

				
					32

				

				
					2015

				

				
					79

				

				
					45

				

				
					34

				

				
					2016

				

				
					72

				

				
					33

				

				
					31

				

				
					2017

				

				
					84

				

				
					40

				

				
					44

				

				
					Becas

				

				
					Prospera

				

				
					Becarios 

				

				
					2015

				

				
					50

				

				
					2016

				

				
					50

				

				
					2017

				

				
					46

				

				
					 

				

				
					Probems

				

				
					Becarios 

				

				
					2015

				

				
					37

				

				
					2016

				

				
					22

				

				
					2017

				

				
					8

				

			

		

	
		
			
				432

			

		

		
			
				Sistema de Educación Media Superior

			

		

		
			
				
					calendario

				

				
					ET

				

				
					Reprobación

				

				
					Aprobación

				

				
					Deserción

				

				
					Promedio de Calificaciones

				

				
					Numero de Egresados

				

				
					2016 A

				

				
					90

				

				
					11

				

				
					89

				

				
					2.5

				

				
					84.47

				

				
					36

				

				
					2016 B

				

				
					53

				

				
					4

				

				
					96

				

				
					4.19

				

				
					84.84

				

				
					16

				

				
					2017 A

				

				
					87.5

				

				
					3.45

				

				
					96.55

				

				
					0.51

				

				
					83.36

				

				
					38

				

				Investigación

				Se participó y aprobó el proyecto de investigación llamado “Trayectorias Formativas y Logro del Perfil del Egresado” contando con la participación de 9 docentes y 2 alumnos.

				Numero de Reconocimientos Olimpiadas

				
					Olimpiada

				

				
					Participantes

				

				
					Lugares

				

				
					Olimpiada Regional de Química

				

				
					8

				

				
					3er Lugar

				

				
					Olimpiada Regional de Física

				

				
					8

				

				
					Olimpiada Nacional de Biología

				

				
					1

				

				
					1er Lugar

				

				
					Olimpiada Internacional de Biología

				

				
					1

				

				
					165 de 241

				

				
					Olimpiada Regional de Matemáticas

				

				
					3

				

				
					2do lugar

				

				
					Olimpiada Estatal de Matemáticas

				

				
					6

				

				Eventos Académicos

				Lectura Espejo:

				Total de participantes: 160

				Para esta actividad se hizo la Invitación a tres Escuelas Primarias del municipio a ser partícipes en conjunto con la comunidad estudiantil de la Preparatoria Módulo Juchitlán. 

				Cartas al autor 2017:

				Total de Participantes; 20 alumnos

				Se hizo una selección a nivel Módulo de las mejores cartas al autor de este año 2017, sólo cinco pasaron al concurso Regional. Finalmente una Alumna del Módulo Juchitlán fue elegida para el concurso a nivel estatal.

				Concurso de Ortografía y Gramática:

				Total de Participantes; 18 alumnos

				Se hizo una selección interna de los dos mejores alumnos, los cuales nos representaron y concur-saron a nivel Regional quedando en 3er y 4° lugar respectivos de entre 10 mejores de la escuela.

				Actividades deporte y vida saludable

				Participación en la primera edición de la liga deportiva estudiantil de la red universitaria con 42 alumnos compitiendo en las disciplinas de futbol varonil y femenil, voleibol varonil y femenil y bas-quetbol varonil, obteniendo en la etapa regional primer lugar en las dos categorías de futbol y con ello representar la región 3 en la etapa estatal obteniendo un segundo lugar en varones y cuarto lugar en mujeres.
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				Vinculación

				Centro de Salud

				Campaña de descacharrización

				Campaña de vacunación avícola

				Campaña de vacunación antirrábica

				H Ayuntamiento Municipal.

				Campaña de reforestación ambiental.

				Actividades Culturales 

				Participación en el desfile conmemorativo a la Revolución Mexicana

				Participación en el desfile conmemorativo a la Independencia de México

				Organización del festival internacional de día de muertos Juchitlán 2017.

				Infraestructura

				En el año 2017 se realizaron 3 obras en nuestra escuela las cuales consistieron en lo siguiente:

				Construcción de cubículos para impartir tutorías, los cuales fueron construidos con recursos obtenidos mediante el programa FCIEMS, en el cual se concursó en el año 2015.

				Construcción de pórtico de ingreso a la preparatoria, esta obra fue realizada con recursos de forma tripartita, en la cual los participantes fueron: Patronato de Escuela, H. Ayuntamiento de Juchitlán Jalisco y el módulo Juchitlán.

				La última obra en realizarse fue la construcción de jardines cibernéticos, los cuales ayudaran a nuestros alumnos a disfrutar de una manera más cómoda de las TIC’s dentro de nuestra institución, esta obra como la anterior fue cimentada de manera tripartita participando los mismos colaboradores.

				Actividades de Protección Civil

				Mantenimiento a la señalética.

				Participación en Macro simulacro 04 Mayo 2017.

				Participación en Macro simulacro 19 Septiembre 2017.
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				Módulo Tenamaxtlán

				
					Concepto

				

				
					Dato estadístico y narrativo

				

				
					Escuelas escrito

				

				
					Docencia y aprendizaje

				

				
					Cobertura

				

				
					Matrícula total sede y módulos 2017

				

				
					283

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Evolución de la matrícula sems 2009 - 2017

				

				
					Histórico de matrícula

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Distribución de la matrícula total por género 2017

				

				
					115 Hombres/121 mujeres

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Distribución de la matrícula por plan de estudios 2017

				

				
					100% Bgc

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Distribución de la matrícula por género por planes de estudio 2017

				

				
					115 Hombres/121 mujeres

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Distribución de planteles (escuelas, módulos, exten-siones) 2013 - 2017

				

				
					3, Módulo tenamaxtlán, ex-tensión atengo, extensión soyatlán.

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Oferta educativa

				

				
					Número de planes de estudio

				

				
					1

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Alumnos

				

				
					Porcentaje y evolución de reprobación: eficiencia ter-minal, aprobación, reprobación, deserción, promedio de calificaciones

				

				
					Eficiencia terminal 16,60777385%, aproba-ción 44,5229682%, repro-bación 24,38162544%, deserción 14,48763251%, promedio 83.5735%

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Comparativo de resultados en planea. Escuela y u. De g. (Histórico)

				

				
					Comparativo nacional, estatal y udeg y respecto al año anterior

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Becas para alumnos federales, municipales e institu-cionales

				

				
					77 Becados

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Número de alumnos atendidos en orientación educati-va y tutorías 2017

				

				
					303

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Número de orientadores educativos y unidades de orientación 2017

				

				
					1

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Énfasis de orientación

				

				
					Familiar, académico, voca-cional y desarrollo humano

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Acción tutorial

				

				
					247

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Número de tutores 2017

				

				
					6

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Énfasis en la tutorías

				

				
					Académicas y familiares

				

				
					Módulo Tenamaxtlán
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					Acciones relevantes de formación integral (orientación educativa y tutorías)

				

				
					33 Actividades. Aplicación de autodiagnóstico de estrategias para el estudio. Participación (cartas a antonio michaelis). Curso de inducción. Concurso de ortografía y gramática. Muestra de tae`s. Viaje a la fil. Visita guiada al museo regional de guadalajara. Talleres de nivelación inglés y matemáticas. Apli-cación del test belarmino. Trámites de ingreso 18ex-po-profesiones de sems. Encuestas de pre-egreso. Taller vocacional. Visita guiada a cuvalles. Test rutas. Expo-profesiones tecolotlán. Visita guiada its-grullo. Visita guiada cucsur.Jornada vocacional.Campamento vocacional. Campaña día del amor y la amistad. Desfile aniversario de la constitución política. Encuestas tamizaje posit y post-tamizaje. Periódico mural. Torneos deportivos. Diagnóstico de necesi-dades para el desarrollo humano. Macro simulacro. Acopio de víveres. Visita guiada a hospicio cabañas. Estudios socio-económi-cos a padres de familia. Reuniones generales con padres de familia y tutores. Reunión con el patronato de padres de familia. 3111 Beneficiados

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Comparativo de bibliotecas 2015 - 2017 y número de bibliotecarios

				

				
					1

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Porcentaje de tipos de usuarios en bibliotecas 2017 y número de usuarios

				

				
					1166 Usuarios, 99.3138937 % Alumnos y 0.68610635% Maestros

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Bibliografía: número de títulos y volúmenes

				

				
					2343 Títulos, 5146 volú-menes

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Servicios que se ofrecen a través de bibliotecas

				

				
					Préstamo interno, prés-tamo externo, atención a usuarios

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Personal académico

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Total de plazas personal académico 2017

				

				
					10

				

				
					Módulo Tenamaxtlán
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					Distribución de plazas personal académico 2017

				

				
					4 Profesor investigador de t/c, 1 profesor investigador m/t, 4 técnicos académicos m/t y 1 técnico académico t/c

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Número de evaluaciones para el ingreso de personal académico 2017

				

				
					2

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Reconocimientos a logros de profesores

				

				
					1 Por 25 años de antigüe-dad

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Formación docente

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Número de profesores y evolución de profesores con profordems y certidems 2013 - 2017

				

				
					14 Certidems y 15 profor-dems

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Porcentaje de profesores con competencias docentes acreditadas

				

				
					78.94736842

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Comparativo de número de cursos impartidos 2014 - 2017

				

				
					56 Cursos en 2017 y 54 año anterior

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Investigación

				

				
					Proyectos evaluados y aprobados en el programa de fomento a la investigación educativa 2017

				

				
					1

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Concurso cartas al autor 2017

				

				
					1

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Lectura espejo 2017

				

				
					1

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Personal administrativo 2017

				

				
					1 Auxiliar administrativo, 3 auxiliar operativo

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Recursos financieros

				

				
					Procesos de planeación

				

				
					4

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Presupuesto de ingresos 2017

				

				
					$164,812.96

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Distribución de origen del recurso 2017

				

				
					Infraestructura, papelería, material de oficina, mue-bles, gasolina y equipo de cómputo.

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Planeación trianual (evaluación y elaboración

				

				
					1

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Infraestructura

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Número de obras y monto de infraestructura física 2017

				

				
					1 $30,000

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Comité de compras y adquisiciones del sistema de educación media superior

				

				
					1

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Acciones de protección civil

				

				
					Creación de comité y capa-citación de simulacro

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Sistemas de información y cómputo

				

				
					Infraestructura de tecnológica

				

				
					52

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Sistemas de información y cómputo

				

				
					Información de principales actividades

				

				
					Módulo Tenamaxtlán

				

				
					Hardware

				

				
					2 Docentes, 7 administrati-vos, 43 para alumnos

				

				
					Módulo Tenamaxtlán
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				Módulo Soyatlán

				Recursos financieros

				
					0201 MATRÍCULA 2017

				

				
					Partida

				

				
					COG

				

				
					Descripción

				

				
					Aplicación

				

				
					Monto

				

				
					1833360

				

				
					2.4.9.1

				

				
					Otros materiales y artículos de construcción y reparació

				

				
					Compra de material para ingre-so del Módulo.

				

				
					$6,909.00

				

				
					TOTAL

				

				
					$6,909.00

				

				
					COMPROM. 0604 APORT. ESPECIALES.

				

				
					Partida

				

				
					COG

				

				
					Descripción

				

				
					Aplicación

				

				
					Monto

				

				
					1806023

				

				
					5.2.1.1

				

				
					Equipos y aparatos audiovi-suales

				

				
					Compra de 2 cañones y equipamiento tecnológico en la aulas

				

				
					$33,900.00

				

				
					TOTAL

				

				
					$33,900.00

				

				
					COMPROM. 0201 MATRÍCULAS

				

				
					Partida

				

				
					COG

				

				
					Descripción

				

				
					Aplicación

				

				
					Monto

				

				
					1806010 

				

				
					2.1.6.1 

				

				
					Material de limpieza 

				

				
					compra de material de limpieza 

				

				
					$2,300.00 

				

				
					1806012

				

				
					2.7.3.1  

				

				
					Artículos deportivos

				

				
					Compra de material deportivo para alumnos

				

				
					$1,060.00

				

				
					TOTAL

				

				
					$$3,360.00

				

				
					Funciones sustantivas 2017

				

				
					Partida

				

				
					COG

				

				
					Descripción

				

				
					Aplicación

				

				
					Monto

				

				
					1767713 

				

				
					2.1.6.1 

				

				
					Material de limpieza 

				

				
					Mantener limpio el modulo 

				

				
					$12,000.00 

				

				
					1767732

				

				
					2.1.1.1

				

				
					Materiales, útiles y equipos menores de oficina

				

				
					Tener equipos funcionales en la oficina

				

				
					$8,000.00

				

				
					1767744

				

				
					2.9.9.11

				

				
					Equipo informático

				

				
					Contar con tecnologías de la información

				

				
					$14,000.00

				

				
					1767761

				

				
					3.5.1.1

				

				
					Conservación y manteni-miento menor de inmuebles 

				

				
					Mantener en buen estado el inmueble 

				

				
					$110,000.00

				

				
					1767770

				

				
					2.6.1.1

				

				
					Combustibles para vehícu-los

				

				
					Para el traslado a la preparato-ria regional

				

				
					$12,000.00

				

				
					1767781

				

				
					3.5.9.1

				

				
					Servicios de jardinería y fumigación

				

				
					Para evitar plagas

				

				
					$4,000.00

				

				
					1767795

				

				
					2.7.3.1

				

				
					Artículos deportivos

				

				
					Hacer deporte con los alumnos 

				

				
					$5,000.00

				

				
					1767808

				

				
					3.5.3.1

				

				
					Instalación, reparación y mantenimiento de equipo de cómputo y tecnología de la información 

				

				
					Tener en funcionamiento el equipo

				

				
					$8,000.00

				

				
					1767859

				

				
					2.7.1.1

				

				
					Vestuario y uniformes

				

				
					Tener uniforme en el modulo

				

				
					$6,348.80

				

				
					1767878 

				

				
					2.5.4.1 

				

				
					Materiales, accesorios y suministros médicos 

				

				
					Tener un botiquín actualizado 

				

				
					$2,000.00 

				

				
					1767899

				

				
					5.1.5.1

				

				
					Equipo de cómputo y de tec-nologías de la información

				

				
					Tener equipo informático actualizado

				

				
					$69,000.00

				

				
					Total

				

				
					$250,348.80
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				Infraestructura

				En el año 2017 se realizaron 3 obras en nuestra escuela las cuales consistieron en lo siguiente:

				Construcción de 2 aulas escolares, los cuales fueron construidos con recursos obtenidos me-diante el H. Ayuntamiento, las cuales aún están en construcción.

				Construcción de la fachada e ingreso a la preparatoria, esta obra fue realizada con recursos de forma tripartita, en la cual los participantes fueron: Patronato de Escuela, H. Ayuntamien-to y el módulo Soyatlán del Oro.

				Inicio de la construcción del laboratorio de Ciencias por parte de la Universidad de Guadalajara. 

				Sistema de informacion y cómputo 

				En este 2017 se logró gestionar los 20 equipos resguardados los cuales son necesarios para la ampliación de nuestro laboratorio de cómputo y así poder atender a un grupo de por lo menos 30 alumnos. Se cuentan con 8 video proyectores los cuales fueron gestionados en el 2017 para que sean utilizados por maestros y alumnos en las diferentes unidades de aprendizaje.

				Módulo chiquilistlán

				Matrícula

				
					Semestre

				

				
					Mujeres

				

				
					Hombres 

				

				
					Total alumnos

				

				
					Total

				

				
					96

				

				
					122

				

				
					218

				

				Becas:

				
					Tipo de beca

				

				
					No. De beneficiarios

				

				
					Probems

				

				
					3

				

				
					Prospera

				

				
					96

				

				
					Dif municipal

				

				
					4

				

				Bibliotecas 2015 – 2017 y número de bibliotecarios.

				2015 se contaba con poco acervo Bibliográfico, poco mobiliario, equipo de cómputo sin in-ternet y sin el programa aleph.

				2017 se cuenta con 430 volúmenes nuevos, mobiliario, equipo de cómputo y con el progra-ma de aleph.

				Recursos humanos

				1 Directivo

				2 Administrativo.

				3 Operativos.

				3 Técnicos académicos de tiempo completo.

				13 Docentes de asignatura, de los cuales:
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					total de docentes

				

				
					Porcentaje

				

				
					Situación

				

				
					6

				

				
					46

				

				
					Profordems y Certidems

				

				
					3

				

				
					23

				

				
					Presentaron Ecodems (Todavía sin obtener resultados)

				

				
					4

				

				
					31

				

				
					Sin presentar

				

				Recursos finacieros

				En el módulo Chiquilistlán se cargaron 2 proyectos P3E dando un presupuesto total de $261, 760.20.

				Infraestructura

				En 2017 se realizaron 4 obras en nuestra escuela las cuales consistieron en lo siguiente:

				Adecuación de Jardines para embellecimiento de nuestras aéreas verdes.

				Inicio de primera etapa para la construcción de una cooperativa para beneficio de la comu-nidad escolar.

				Implementación de sistema de riego, para una parte de nuestras áreas verdes.

				Construcción de rampas de autoacceso para personas con capacidades diferentes en los dos edificios con los que cuenta el módulo.

				Sistema de informacion y cómputo 

				Nuestra modulo cuenta con un total de 39 equipos de cómputo en servicio en las diferentes áreas de la escuela y 17 equipos en resguardo.

				De los 39 equipos en servicio 27 son utilizados por los docentes y alumnos localizados en el laboratorio de computo, mediante el cual se imparten las materias de tecnologías I y II, además de funcionar como fuente de información para todas las unidades de aprendizaje o realizar exámenes en línea y realizar trabajos e investigaciones para los alumnos, 2 en sala de maestros, 1 equipo se ubican en la biblioteca escolar ofreciendo el servicio administrativo de la misma e impresión para docentes y alumnos; 6 en las aulas de nuestra institución en apoyo para la presentación de activi-dades académicas, los 3 equipos restantes se encuentran en el área administrativa.

				31 de las unidades cuentan con conexión a internet dividido con 2 servicios de internet, un servicio único para el laboratorio de computo con 27 computadoras con un contrato de 6 megas y 4 equipos de servicio administrativo con un ancho de banda de 512 kb.

				En este 2017 se logró gestionar los 10 equipos resguardados los cuales son necesarios para la ampliación de nuestro laboratorio de cómputo y así poder atender a un grupo de por lo menos 40 alumnos, siendo este uno de nuestros propósitos del año 2018, otro de los objetivos será ampliar nuestro ancho de banda y ofrecer una mejor conectividad de internet.

				Vinculación

				23 y 30 de Marzo del 2017, se impartió un taller en coordinación con CECAJ (Consejo Estatal Contra las Adicciones en Jalisco), denominado “Habilidades para la Vida” a los alumnos en curso del grupo 6B.

				3 de Junio 2017, se realizó el examen de nuevo ingreso, para ingresar a Preparatoria Regional de Tecolotlán, Módulo Chiquilistlán

				14 de julio 2017, se cambiaron los mingitorios (2), colocando ecológicos, para el ahorro de agua.
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				25 y 26 de julio 2017, se llevó acabo el curso de inducción, a los nuevos alumnos a cursar semestre 0, en el cual se explica la normatividad de las Preparatorias de la Universidad de Guadalajara.

				22 de septiembre 2017, se realizó la campaña de recolección de Alimentos, para ayuda a personas damnificadas por el sismo ocurrido el 19 de septiembre del 2017.

				Proyectos especiales

				Semestre 2017 A proyecto de reforestación de 1,500 (mil quinientos) pinos y 3,000 (tres mil) árboles frutales (rosa morada, guayabos y granada), los cuales se repartieron en el municipio de Chiquilistlán, cabecera y comunidades.

				Extensión y difusión

				Publicación página SEMS, por el primer evento de maíces criollos de Chiquilistlán.

				Actividades artístico culturales

				25 de abril 2017, en conmemoración al 23 de abril, día internacional del libro, se realizó una actividad de leer un libro en los salones de clase de cada grupo.

				16 de septiembre 2017, desfile cívico, en conmemoración al día de Independencia de México.

				29 de septiembre 2017, se llevó acabo concurso de Ortografía de La Escuela Preparatoria Regional de Tecolotlán y sus Módulos.

				27 de octubre 2017, se realizó el 1er Festival de Maíces Criollos de Chiquilistlán, en el Mó-dulo Chiquilistlán.

				31 de octubre, 1 y 2 de noviembre, se organizó el día de Muertos en Chiquilistlán, en coordinación con el Ayuntamiento de Chiquilistlán, Caja Solidaria Chiquiliztli y el Modulo Chiquilistlán.

				20 de noviembre, desfile cívico en conmemoración al inicio de la Revolución Mexicana.

				29 y 30 de noviembre, Ecos de la FIL, presentación de escritores en la Escuela Regional de Tecolotlán, en la cual participan alumnos incluyendo los Módulos.

				Actividades deporte y vida saludable

				30 marzo 2017, se realizó torneo deportivo en las diferentes ramas, para hacer selección de jugadores destacados para la Selección de Leones Negros de la Escuela Preparatoria Regio-nal Tecolotlán.

				6 de abril 2017, se realizó una caminata por parte de alumnos de 4ª, en conmemoración al día mundial de la activación física. 

				28 de Abril 2017, los alumnos de la FEU de Tecolotlán organizaron un torneo relámpago de Basquetbol, Voleibol y Fútbol; en rama Femenil y Varonil. Invitando a todos los alumnos que compone la escuela Regional de Tecolotlán. Obteniendo el Módulo Chiquilistlán Primer lugar fútbol varonil y Voleibol mixto.

				6 de septiembre 2017, torneo Intramuros, organizado por Sociedad de Alumnos del Módulo.
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				Escuela Preparatoria Regional de Tepatitlán 

				Introducción

				En el cumplimiento y ejercicio de una cultura de transparencia, la Escuela Preparatoria Regional de Tepatitlán y sus Módulos de Acatic, Yahualica, Valle de Guadalupe y Cañadas de Obregón, in-forman a la comunidad universitaria y a la sociedad en general, sobre las acciones y actividades desarrolladas, durante los ciclos escolares correspondientes a la anualidad de 2017 en las líneas estratégicas de: 

				Investigación

				Docencia y Aprendizaje.

				Extensión y Difusión.

				Gestión y Gobierno. 

				La Escuela Preparatoria Regional de Tepatitlán ha venido ofertando el servicio educativo de Bachillerato desde septiembre de 1988, por lo que actualmente tiene veintinueve años como De-pendencia de la Universidad de Guadalajara, en donde sus actividades académicas y administra-tivas se desarrollan en dos edificios: 

				El antiguo que se construyó en 1968-1969, ya tiene 50 años de haber sido construido y está ubicado en la Av. González Gallo No. 205 colonia centro entre las calles Mariano Jiménez y Félix Ramos, zona centro de esta ciudad, mismo que presenta un deterioro en su infraestructura por el uso y el transcurrir de los años; requiere de una fuerte inversión económica para su rehabilitación y mantenimiento, y donde aún es necesario que su sistema de drenaje y eléctrico, así como los sanitarios sean modificados para que funcionen adecuadamente.

				Por otra parte el edificio más reciente y que aún le faltan varios módulos por construir, se ubica en Prolongación Bartolo Hernández No.1460, esquina con avenida las Estrellas, en el frac-cionamiento colinas residencial, mismo que cuenta con un módulo de 18 aulas, un área de dos laboratorios de usos múltiples, un edificio recién concluido para biblioteca, una aula magna para 200 personas, equipada con sonido, cañón, pantallas y 02 televisiones 42 pulgadas cada una, 03 aulas de cómputo, equipadas con 40 computadoras cada una de ellas y un comedor concesiona-do; tiene más de 1500 m2 de pasto, mismo que a falta de personal de jardinería, los alumnos tra-bajan en su mantenimiento, contamos con áreas deportivas ( 02 canchas de volibol- basquetbol), baños para alumnos, andadores, etc.), así como de 18 aulas recién terminadas. Actualmente, la obra de construcción del área administrativa se encuentra con un avance de poco más de un 80% (obra detenida desde el mes de mayo de 2016 y que en Diciembre de 2017 se incorpora la cons-tructora Trípoli emulsiones SA de CV para su culminación ), además de un ingreso de vehículos y para personas con capacidades diferentes, que la coordinación general de extensión gestionó por $156,139.83, a pesar de los requerimientos en infraestructura y equipamiento se utiliza el edifi-cio por la gran demanda y población estudiantil (2604 alumnos del BGC y 187 del BGAI ). Aún le faltan a la preparatoria nueva, varias etapas de construcción, como lo serán, bebederos, áreas de esparcimiento, el laboratorio de Idiomas y culminar el techado de los espacios deportivos, que con la aportación del arancel 0604, donde los alumnos aportan $ 150.00 m.n. por semestre, mismo que esperamos iniciar para el ciclo escolar 2018 A y con ello, brindar a todos nuestros usuarios, áreas de ciber jardín, recreación y de deportes diversos.

				La demanda estudiantil por ingresar a esta escuela se ha incrementado año con año, se man-tiene la expectativa de que al terminar la construcción del edificio se cubra la demanda que tienen los estudiantes. Actualmente la escuela cuenta con 60 grupos distribuidos entre el turno matutino 
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				y el vespertino, en los dos edificios, con una población estudiantil que supera los 2,791 alumnos e incorporar para el 2018-B con la aprobación del H.C.U.E.M.S y del propio Consejo General Uni-versitario (CGU) el bachillerato tecnológico en pequeñas y medianas empresas para el nivel medio superior de la Universidad de Guadalajara y con ello atender otra opción educativa y de la propia demanda de aspirantes.

				Las acciones realizadas muestran resultados que se reflejan en los indicadores. Al realizar una evaluación de los recursos ejercidos, encontramos que su aplicación fue la adecuada y que se ofrece una educación de calidad acorde a nuestras posibilidades. El trabajo realizado siempre estuvo enfocado a dar seguimiento a los objetivos propuestos en el Plan trianual 2013 – 2016, buscando alcanzar las metas ahí propuestas. 

				Docencia y aprendizaje 

				En la línea estratégica de Docencia y Aprendizaje, se promovieron actividades que permitieron a los profesores desarrollar sus competencias durante el desempeño de sus tareas docentes en don-de: 84 académicos de la escuela Sede y Módulos cursaron y acreditaron el Diplomado del PROFOR-DEMS, En relación a la certificación se tienen 70 docentes con el CERTIDEMS. El trabajo colegiado es una actividad que se realiza de manera cotidiana en los departamentos y las academias, ha sido favorable puesto que se manejan planeaciones didácticas, cronogramas por sesión, rúbricas para el proceso de evaluación, etc. evaluación, coevaluación y heteroevaluación, para presentar parámetros de calidad.

				Es prioritario la consolidación de cursos de nivelación en las unidades de aprendizaje donde los alumnos presentaron rezago, con el fin de disminuir el índice de reprobación y la deserción escolar; asimismo se han designado tutores a los 60 grupos del BGC y 04 del BGAI que dan segui-miento a estos procesos. 

				Los resultados de la prueba PLANEA durante la anualidad del 2017 en lenguaje y comunica-ción se obtuvo un aumento del 3.61 puntos y dejando para el área de Matemáticas la gran tarea de resarcir los 11.51 pts. en que la RTEPA bajo dicho puntaje. La tarea para esta y todas las áreas, son la reestructuración de los docentes en talleres de nivelación, de sus asesorías individuales y desde luego.
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				Extensión y difusión 

				La línea estratégica de Extensión y Difusión ha dado un gran impulso a las actividades académicas, artísticas y culturales con el Programa de “Juglarías Prepa Tepa”, en su décimo séptima edición con una participación del 100% de la comunidad estudiantil. En esta fiesta artística, se dio inicio con el desfile de 20 carros alegóricos, se tuvieron competencias de los alumnos en concursos de: altares de muertos, oratoria, declamación, cuento y ensayo, poesía, lectura en voz alta, ortografía, pintura y dibujo, fotografía, canto, cortometraje y video, interpretación musical, baile coreográfico, además de ajedrez. Todos ellos con el fin de cubrir áreas muy importantes en la formación integral. 

				Los académicos de la escuela realizaron actividades de Difusión Cultural participando como autores de varios materiales bibliográficos de consulta y apoyo, que son utilizados como textos de trabajo en las Unidades de Aprendizaje del Bachillerato General por Competencias. 

				Gestión y gobierno 

				La Escuela Preparatoria Regional de Tepatitlán desarrolló 08 reuniones del H. consejo de escue-la, 02 de las comisiones permanentes de educación y 01 de la comisión de responsabilidades y sanciones. Además por la unidad de transparencia del SEMS se hicieron 11 peticiones las cuales fueron solventadas.

				El equipamiento de la escuela y su mantenimiento de infraestructura y equipo siempre ha sido una actividad fundamental para la conservación del patrimonio universitario; en la anualidad de 2017 con el subsidio ordinario de $1 443,678.08 m.n. se cubrieron las necesidades prioritarias del programa de adquisición de bienes, así como del mantenimiento preventivo y correctivo del mobiliario y equipo. Aunado a ello y bajo el Vo.Bo del H. Consejo de escuela, se realizaron las com-probaciones de lo otorgado, en las administraciones correspondientes.

				Las unidades académicas, para el mes noviembre alcanzaron la fase II del Sistema Nacional de Bachillerato (SNB) avalado por el COPEEMS, con los requerimientos documentales para tal pro-moción.

				En la anualidad se informa que con nuestras acciones se alcanzo resultados y metas de acuer-do a los objetivos y estrategias propuestos en el Plan de trabajo Trianual de la Dependencia
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				Docencia y aprendizaje 

				Procesos de acompañamiento a estudiantes

				Durante los ciclos escolares 2017 “A” y 2017 “B”, se sigue operando el “Programa de Tutorías” en todos los grupos (100%), se les asignó un tutor con actividad dentro de su horario, buscando que tenga afinidad con su grupo de tutorados, logrando la empatía y con ello se consolidó el proceso de acompañamiento a los estudiantes de manera adecuada durante su tránsito en el bachillerato por parte de los profesores tutores, apoyando y contribuyendo a su formación integral y de acuerdo a las recomendaciones del SNB.

				Actividades de tutorías en primero y segundo semestre: 

				Participación en el “Curso de inducción para alumnos de primer ingreso”. 

				Obtención del diagnóstico del grupo. Detectando principalmente lo siguiente: sus hábitos y estrategias de estudio, el estado de su motivación escolar, sus necesidades del desarrollo humano, el estado de salud que tienen, su interés hacia las TAE’s, y la detección de alumnos con necesidades especiales. 

				La elaboración del expediente físico o electrónico de los tutorados (ficha de identificación).

				Se fomentó la integración grupal. 

				Orientación en la elección de las TAE´s. 

				Asesoramiento y orientación a los alumnos en aspectos educativos relacionados con los há-bitos y estrategias de estudio. 

				Establecimiento del contacto con padres de familia. 

				La canalización de aquellos alumnos y padres de familia que requirieron de atención espe-cializada con el orientador educativo. 

				Se realizó trabajo de vinculación con asesores disciplinares, orientador educativo, docentes, padres de familia y otros tutores. 

				Asistencia a reuniones de tutores. 

				Se mantuvo la comunicación con los profesores del grupo, logrando llevar un seguimiento del desempeño escolar.

				Actividades de tutorías en tercero y cuarto semestre: 

				Se dio continuidad con los expedientes de los tutorados. 

				Se dio seguimiento al diagnóstico del grupo. Para ello, se tomó en cuenta lo siguiente: sus habi-lidades del pensamiento, los riesgos de reprobación y deserción, sus habilidades para la vida. 

				 Se realizó el plan de acción grupal. 

				Fomento de sus habilidades cognitivas y psicosociales en los alumnos tutorados. 

				El asesoramiento en aspectos académicos y psicosociales se realizó en los alumnos que lo requirieron. 

				La canalización de aquellos alumnos y padres de familia que requirieron de atención espe-cializada con el orientador educativo. 

				Actividades de tutorías en quinto y sexto semestre: 

				El seguimiento del diagnóstico del grupo, donde se tomó en cuenta los intereses y aptitudes enfocadas a la elección de una ocupación o carrera y las habilidades psicosociales para su posible ingreso al campo laboral. 

				La continuación con el expediente de sus tutorados. 

				Se prestó asesoría y orientación a los tutorados cuando se requirió.

				Apoyo a las actividades de orientación vocacional. 

				Orientación a los alumnos tutorados sobre los trámites para el ingreso al nivel superior. 

				El fortalecimiento de las habilidades cognitivas para contestar el examen de ingreso a nivel licenciatura.
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				Competitividad y creatividad científica y tecnológica

				Certificación docente 

				La realización de acciones encaminadas a la adquisición y verificación de las competencias en la práctica docente de los académicos; con ello, además de asegurar para el Sistema una apropiada calidad en el desempeño, se aumentará la confiabilidad de la Institución frente a la sociedad, así como la seguridad de que las escuelas se registren ante el SNB.

				Desarrollo de competencias para la docencia

				La promoción de actividades que permitan desarrollar en los académicos conocimientos, habili-dades y actitudes apropiadas para el desempeño de sus tareas docentes, así como aquellas que atiendan la formación integral de los estudiantes de este nivel educativo, ha sido una tarea perma-nente de la Dependencia.

				Como parte de las actividades de los académicos está el trabajo en las academias a las que pertenecen; su participación consiste en diseñar la planeación de las unidades de aprendizaje, desarrollar las secuencias didácticas, los cronogramas, portafolio de evidencias y rúbricas de eva-luación. Estas actividades se programaron en las reuniones de Departamento y de academias, con una participación de un 85% de los docentes, donde se promovió la actualización disciplinar y pedagógica. Los productos finales fueron las planeaciones didácticas de todas las unidades de aprendizaje y se establecieron los criterios para la rúbrica y el portafolio de evidencias. 

				Matrícula de la Escuela Preparatoria Regional de Tepatitlán y sus Módulos.

				Actualmente se oferta el Bachillerato General por Competencias, en la Escuela Sede y en los Mó-dulos de Acatic, Cañadas de Obregón, Yahualica y Valle de Guadalupe, en el siguiente gráfico se muestra la distribución de la matrícula en la Sede de RTEPA y sus módulos. Siendo 3823.

				Conclusión de la línea de Docencia y Aprendizaje 

				Esta línea estratégica se define como una instancia generadora y transmisora de conocimientos, acorde al modelo educativo centrado en el estudiante y en el aprendizaje para el desarrollo de sus competencias en el uso de las tecnologías de la información, comunicación y el dominio de diver-sos idiomas; destrezas y habilidades que vienen a favorecer la formación integral y pertinente de los estudiantes. 

				Actualmente, se tiene una cobertura del 94.60% de las solicitudes de los aspirantes que rea-lizan el trámite completo, todo esto debido al apoyo del SEMS, por lo tanto se tiene un incremento en la matrícula superando ya los tres mil alumnos a partir del ciclo escolar 2011 “B” y actualmente la población estudiantil es de 3,823 alumnos incluyendo los del BGAI. 

				La promoción de modalidades semipresenciales con el Bachillerato General por Áreas Inter-disciplinarias (BGAI), sigue siendo una opción con demanda en nuestra comunidad. 

				Los órganos colegiados se han fortalecido por el trabajo colaborativo y por los procesos per-manentes de planeación y evaluación, por supuesto acorde a los lineamientos exigidos por el SNB.
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				Investigación

				Objetivo específico

				Promover entre la población estudiantil y docente, mecanismos para fomentar la investigación, así como las herramientas cognitivas como procesuales para que se elaboren y produzcan proyectos diseñados para ellos, y sean aporte a las ciencias que son parte de su vida académica.

				Se ha presentado un incremento en el número de estudiantes que participan en programas de fomento a la lectura, para impulsar actividades de promoción y fomento de la lectura lúdica, encaminadas al desarrollo del hábito y capacidades lectoras, así como de expresión escrita, y que a la vez contribuyan a elevar en los estudiantes el nivel de logro en evaluaciones nacionales e internacionales.

				Actualmente se encuentra en gestión la creación de un cuerpo de investigadores para la Uni-versidad de Guadalajara que en sus inicios se integrará con alrededor de 15 docentes con diversas líneas de investigación.

				Formación lectora y expresión escrita.

				Se ha dado continuidad a la propuesta realizada en la anualidad anterior de la Academia de Len-gua Española para fomentar e impulsar el hábito de la lectura en los alumnos de la escuela con la implementación del “Programa de Impulso a la Lectura” que se aplica a todos los grupos un día a la semana durante 10 minutos. Se participó en la olimpiada de comunicación, en noviembre pasa-do en el módulo de Tapalpa, con una presea de tercer lugar.

				Formación del pensamiento lógico matemático. 

				Se busca el incremento de logro de los alumnos en la competencia de pensamiento lógico mate-mático, que les permitan plantear y resolver diversas situaciones, en sus actividades de trabajo y plan de vida. Además de seguir participando en las olimpiadas de la ciencia, con buenos resulta-dos, con una de oro, una plata y un bronce en Robomath del área de matemáticas. 

				Extensión y difusión 

				Deporte y salud 

				La promoción en las escuelas de la práctica de la actividad física y el deporte, contribuyen a la adquisición de estilos de vida saludables y actitudes sociales positivas, como parte fundamen-tal para el desarrollo integral de los estudiantes, así mismo detectar y estimular a los talentos deportivos. Al participar por tercer año, en el concurso de escoltas, deja en alto la disciplina y responsabilidad representativa de nuestras alumnas, al obtener por segundo año consecutivo, el primer lugar- En la liga leones negros, en futbol varonil, también la escuadra representativa, repi-tió el primer lugar en el nivel medio superior. Destaca principalmente la organización de la 9“va. Carrera del Bachiller 5K” por parte de la Academia de Formación para el bienestar y que contó con la participación de cerca de 1200 alumnos de Sede y Módulos, así como con la coordinación de la preparatoria con autoridades municipales.

				Es importante para llevar una vida saludable, realizar las acciones de manera oportuna del Pro-grama PREVENIMSS – UNIVERSIDAD SALUDABLE- CONSULTORIO MÓVIL con el objetivo de brindar a nuestros estudiantes de la Universidad de Guadalajara un servicio de prevención, diagnóstico, registro y seguimiento a la salud con un enfoque integral, permanente, científico e institucional. 
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				Esta actividad fue implementada por una brigada de vacunación del IMSS, brindando el servicio a 526 alumnos de la Sede y prácticamente a todos los alumnos de los Módulos. El programa inició con su registro de afiliación al IMSS, posteriormente vino la aplicación del PREVENIMSS, en donde se realizaron una serie de acciones médicas en áreas como:

				Evaluación del estado de nutrición.

				Prueba de agudeza visual.

				Medición de peso, talla y estatura. 

				Aplicación de vacunas y sus posteriores refuerzos.

				Aplicación de placa de salud bucal. 

				Divulgación científica y difusión cultural. 

				Expresión y producción artística-cultural. 

				La promoción del desarrollo de actividades que impulsan la producción de manifestaciones artís-ticas en las escuelas y su presentación en distintos foros, viene a estimular y apoyar los talentos artísticos de las escuelas así como actividades para la preservación de la cultura.

				La expresión artística y cultural se manifestó, no de manera exclusiva pero sí en mayor me-dida, en las actividades que se realizaron dentro del programa académico, artístico y cultural de “Juglarías Prepa-Tepa 2017”, durante los meses de octubre y noviembre en su XVII edición, en la que se llevó a cabo la presentación de conferencias, exposiciones de arte plástico, concurso foto-gráfico, recitales de música popular; pero de manera destacada y central se tuvo la competencia de los alumnos en catorce concursos, como fueron los de: oratoria, declamación, cuento, poesía, lectura en voz alta y ortografía; carros alegóricos y altares de muertos; pintura y dibujo; fotografía; canto y baile coreográfico; además de ajedrez y exhibición de Catrinas, todos ellos con el fin de cu-brir áreas muy importantes en su formación integral y en el desarrollo de sus habilidades artísticas.

				Juglarías se inauguró con el desfile inaugural de los carros alegóricos, teniendo una participación de 20 carros bajo el tema “México lindo y querido”, siendo un evento que convoca a la población de esta ciudad con una audiencia de aproximadamente 15 mil personas durante todo su trayecto. Otros eventos como la final de bailes coreográficos y de canto alcanzan los dos mil espectadores puesto que estos eventos se llevan a cabo de manera multitudinaria en el centro de la ciudad.

				En Juglarías Prepa Tepa participan aproximadamente 2,500 alumnos distribuidos entre los catorce concursos citados con anterioridad. Cabe destacar que se cuenta con el apoyo de la mayo-ría de los docentes y académicos, administrativos, alumnos y egresados en la organización de los diversos concursos, así como del área de extensión del SEMS y del H. Ayuntamiento constitucional de Tepatitlán de Morelos para nuestra premiación, así como de la gestión de espacios diversos. A los patrocinadores, también nuestro reconocimiento y agradecimiento para JUGLARÍAS 2017 y los eventos venideros.
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				Otro evento que en este rubro suscita mucho interés, es el conocido como ECOS de la FIL den-tro del programa FIL JOVEN de la Feria Internacional del Libro, contando con la visita de la escritora Ecuatoriana María Fernanda Ampuero, en las instalaciones de la preparatoria, misma que compar-tió con nuestros alumnos sus obras literarias.

				Destaca también la participación de la escolta de la preparatoria en el “Concurso de Escoltas del SEMS” de la Universidad de Guadalajara, celebrado en las instalaciones de la Escuela Prepa-ratoria Vocacional de Guadalajara en el mes de noviembre de 2017, obteniendo el primer lugar en este certamen, ratificando el primer lugar.

				Conclusión de la línea de Extensión y Vinculación

				Línea estratégica que busca las formas y medios que están a su alcance para atender las necesi-dades y problemas de su entorno, y también para impulsar y fomentar la ciencia, la cultura y el de-porte como parte integral del desarrollo humano y social del individuo que lo lleve a la adquisición de estilos de vida saludable. 
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				La difusión y divulgación de la cultura, del conocimiento artístico, humanístico y científico que se genera en nuestra comunidad universitaria debe llegar a la sociedad, para ello se tienen progra-mas y proyectos de extensión y difusión. 

				Es primordial promover la vinculación con otras dependencias universitarias, con los sectores públicos y privados para fortalecer los programas y proyectos de la Dependencia, también para buscar el apoyo requerido para la obtención de recursos que nos permitan el desarrollo de activi-dades artísticas, culturales, deportivas, recreativas y científicas.

				Actualización normativa 

				Actualizar el Estatuto y los reglamentos de las escuelas del Sistema para regular de mejor manera la estructura, organización y funcionamiento.

				El Consejo de Escuela se reunió en 10 sesiones y las comisiones permanentes realizaron a la vez sus reuniones y emitieron sus dictámenes respectivos, es de señalar que la Comisión de Edu-cación atendió los casos de los alumnos que se vieron afectados por el artículo 33 y solicitaron acogerse al beneficio del artículo 34, de igual manera la Comisión de Normatividad revisó y realizó las adecuaciones a la propuesta del reglamento de escuela para normar las actividades que reali-zan los alumnos y los profesores. 

				Recursos financieros 

				La búsqueda de fondos en las bolsas centrales o mediante la transmisión de bienes o servicios a otras instancias de la Institución, siempre es necesaria para realizar de manera eficaz las activida-des las funciones sustantivas de la Dependencia. El presupuesto se distribuyó en los siguientes proyectos: 

				Funciones sustantivas de la Escuela preparatoria Regional de Tepatitlán

				Funciones sustantivas del Bachillerato General por Competencias

				Funciones sustantivas del BGAI

				Ejecución del P3E para adquirir circuitos cerrados de televisión.

				Se agregan evidencias de los rubros correspondientes a los P3E ejercidos en la Sede, la infor-mación completa puede ser consultada en PAL (ICOP) www.sems.udg.mx. 

				 En el gasto ejercido se dio prioridad a la adquisición de equipo y mobiliario, así como al mantenimiento de la infraestructura todo ello con el objetivo de realizar de manera adecuada las actividades escolares y administrativas.
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				En esta anualidad se gestionó el proyecto del Fondo para fortalecer la autonomía de gestión en planteles de educación de educación media superior (PAAGES), con un monto de $100,000.00 más $50,000.00 de recursos propios de la escuela, que se destinaron a la adquisición los referi-dos Circuitos Cerrados de Televisión.

				Por INFEJAL 2013, se procedió a la adjudicación de equipo de cómputo con cargo a saldos de FAM2013, beneficiando a nuestra escuela por la cantidad de $594,560 m.n.

				Conclusión de la línea de Gestión y Gobierno.

				Línea estratégica que constituye el buen manejo y la integración de las funciones administrativas, así como el uso eficiente de los recursos humanos y financieros, regulados por una normatividad que garantiza el cumplimiento cabal para lo cual fueron asignados.

				La gestión y la asignación de los recursos económicos y el ejercicio adecuado y oportuno de los mismos son parte de las actividades que se realizan a diario.

				El mantenimiento de la infraestructura física y tecnológica y el equipamiento es una tarea constante de la Dependencia.

				Acciones realizadas para el ingreso al Sistema Nacional de Bachillerato (SNB).

				La Preparatoria Regional de Tepatitlán y sus Módulos, son planteles reconocidos en el Nivel II del Sistema Nacional del Bachillerato, por lo que esta Sede y sus Módulos se han dado a la tarea de solventar las distintas observaciones hechas por el organismo evaluador (COPEEMS) y En otra lí-nea de acción del SNB, el trabajo de los tutores con los alumnos tiene una cobertura del 100% de los grupos, de acuerdo a los tres momentos del trabajo tutorial, realizado por los docentes capaci-tados en su totalidad, para desempeñar pertinentemente dicha labor.

				Actividades como las del “Programa de Impulso a la Lectura” favorecen los resultados en la “Habilidad Lectora”, mejorando los resultados en este rubro y con esto la Escuela queda mejor posesionada, y el proceso de ingreso al SNB se fortalece. 

				El desarrollo de las competencias docentes viene a fortalecer la formación de los académicos.

				Las actividades deportivas están contempladas dentro del Plan de Trabajo Trianual 2013-2016 de la escuela, porque es parte del desarrollo integral de los estudiantes y es un compromiso su promoción y práctica, con actividades como las anteriormente realizadas se promueve entre los alumnos la autoestima para que participen en concursos y busquen desarrollar sus competencias para que se superen más cada día y sean mejores. 
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				Escuela Preparatoria Regional de Tequila (EPRT)

				Docencia y Aprendizaje

				Cobertura

				Matrícula total sede y módulos

				
					Matricula total por genero

				

				
					Sede

				

				
					Hombres

				

				
					Mujeres

				

				
					Total

				

				
					Tequila

				

				
					488

				

				
					582

				

				
					1070

				

				
					Hostotipaquillo

				

				
					128

				

				
					106

				

				
					234

				

				
					Magdalena

				

				
					177

				

				
					210

				

				
					387

				

				
					San andrés

				

				
					58

				

				
					40

				

				
					98

				

				
					La venta de mochitiltic

				

				
					54

				

				
					55

				

				
					109

				

				
					Totales

				

				
					905 

				

				
					993 

				

				
					1898

				

				Evolución de la matrícula 2009-2017

				Distribución de la matrícula por plan de estudios

				Bachillerato General por Competencias: 1558 alumnos, 767 hombres y 791 mujeres.

				Bachillerato Tecnológico en Administración: 235 alumnos, 101 hombres y 134 mujeres.

				Bachillerato Tecnológico en Turismo: 105 alumnos, 37 hombres y 68 mujeres
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					Matricula por plan de estudios por sede

				

				
					Sede

				

				
					BGC

				

				
					BTAD

				

				
					BTUR

				

				
					Tequila

				

				
					730

				

				
					237

				

				
					105

				

				
					Hostotipaquillo

				

				
					234

				

				
					Magdalena

				

				
					387

				

				
					San Andrés

				

				
					98

				

				
					La Venta de Mochitiltic

				

				
					109

				

				
					Totales

				

				
					1558 

				

				
					237 

				

				
					105

				

				Oferta educativa. Número de planes de estudios 

				Calidad SNB

				Resultados de la evaluación 2017

				En el mes de septiembre nuestro plantel inició su registro ante el Copeems, con la finalidad de buscar la promoción al nivel II, se registró la primera fase, y nos encontramos en espera de que la instancia nos permita concluir el registro.

				Acciones para la promoción 

				En marzo del 2016 se recibió el dictamen de conformidad por parte del organismo evaluador a las observaciones realizadas a 2 meses, y en el mes de marzo de 2017 se concluyó de manera satisfactoria con las observaciones anuales, mismas que fueron aprobadas por el organismo en su totalidad. 

				Avances de cumplimiento de mejora de la escuela presentados a SNB

				A esta fecha, podemos informar que nuestro plantel ha atendido todas y cada una de las observa-ciones derivadas de nuestro registro ante el Sistema Nacional de Bachillerato, y nos encontramos preparados en términos de los procesos y de la calidad educativa ofertada para afrontar un nuevo proceso de evaluación para lograr la promoción del plantel. 

				Alumnos

				Porcentaje y evolución de reprobación: eficiencia terminal, aprobación, reprobación, deserción, promedio de calificaciones
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					Sede

				

				
					Promedio 2016 B

				

				
					Promedio 2017 A

				

				
					Tequila

				

				
					76.84

				

				
					75.51

				

				
					Magdalena

				

				
					78.18

				

				
					78.57

				

				
					Hostotipaquillo

				

				
					79.62

				

				
					79.90

				

				
					San Andrés

				

				
					76.49

				

				
					77.63

				

				
					La Venta de Mochitiltic

				

				
					81.91

				

				
					84.91

				

				
					[image: ]
				

				
					[image: ]
				

				
					[image: ]
				

				
					[image: ]
				

			

		

	
		
			
				455

			

		

		
			
				Quinto informe de actividades // Javier Espinoza de los Monteros Cárdenas

			

		

		
			
				Comparativo de datos en PLANEA, escuela y U de G histórico
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				Acciones al fomento del desarrollo de competencias en matemáticas y comunicación

				Dentro del trabajo de planeación académica, las academias que integran los departamentos de Comunicación y Aprendizaje y Matemáticas, prevén actividades de reforzamiento que son acordadas de manera uniforme para desarrollar y fortalecer el razonamiento verbal y el razo-namiento matemático.

				Dentro de los horarios se imparte cuatro horas (2 de comunicación y 2 de matemáticas) para fortalecer el desarrollo de competencias que les permita a los estudiantes afrontar con mayor éxito pruebas estandarizadas como PLANEA y PAA.

				Altos puntajes individualizados en PLANEA

				El módulo de Hostotipaquillo destaca por haber obtenido el resultado de 100% en excelente po-sicionando en primer lugar a nivel Universidad de Guadalajara en comunicación con una alumna evaluada del Bachillerato General por Competencias del turno matutino.

				Por su parte la Extensión de San Andrés obtuvo el primer lugar al interior de la Universidad de Guadalajara y el segundo lugar a nivel estado de Jalisco con un resultado de 95.6 en bueno y excelente con el grupo de sexto semestre del turno vespertino del Bachillerato General por Compe-tencias de dicha Extensión. 
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				Becas para Alumnos, federales, estatales, municipales e institucionales 
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				Comparativos de becarios 2015-2017

				
					Tipo de beca

				

				
					2015

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					PROBEEMS

				

				
					291

				

				
					101

				

				
					41

				

				
					PEES

				

				
					5

				

				
					6

				

				
					5

				

				
					YO NO ABANDONO

				

				
					10

				

				
					5

				

				
					8

				

				
					PROSPERA

				

				
					259

				

				
					403

				

				
					371

				

				
					[image: ]
				

			

		

	
		
			
				457

			

		

		
			
				Quinto informe de actividades // Javier Espinoza de los Monteros Cárdenas

			

		

		
			
				Número de alumnos atendidos en orientación y tutoría

				
					Concepto

				

				
					Dato estadístico y narrativo

				

				
					Observaciones

				

				
					Acción tutorial

				

				
					2017 A

					Tequila 910

					Magdalena 308

					Hostotipaquillo 211

					La Venta 104

					San Andrés 92

				

				
					2017 B

					Tequila 1070

					Magdalena 325 

					Hostotipaquillo 224

					La Venta 110

					San Andrés 97

				

				
					Datos emitidos por los grupos atendidos de forma inicial.

				

				
					La cantidad de estudiantes pueden dismi-nuir en función del avance programático, se han venido dando algunas deserciones, principalmente en la escuela sede, énfasis en la que más se ha estado trabajando; en su mayoría las deserciones son ajenas a lo que ofrece la institución. 

				

				
					Número de Tutores 2017

				

				
					Tequila 19

					Magdalena 10

					Hostotipaquillo 5

					La Venta 3

					San Andrés 3

					Total 40	

				

				
					Cada grupo cuenta con una hora de tutoría a la semana en la que trabaja con su tutor grupal el progra-ma PIT

				

				
					Énfasis en las tutorías

				

				
					Deserción

					Reprobación

					Padres de familia no involucrados.

					Bajo rendimiento académico

					Falta de motivación

					Embarazo o maternidad/paternidad adoles-cente

					Problemas de autoestima o identidad

					Problemas de convivencia entre los alum-nos.

					Falta de proyecto de vida.

				

				
					Asesoría, tutorial

					Asesoría, tutorial

					Orientación educativa

					Orientación

					Tutoría , Orientación

					Tutoría, Orientación

					Orientación

				

				
					En éste orden es en la Sede donde más se da la deserción; las principales causas son: porque los jóvenes tiene que trabajar o porque sus padres cambian de residencia en su trabajo.

				

				
					Acciones relevantes de formación integral (orientación educativa y tutorías).

				

				
					Construye T

					Yo no abandono

					Tutoría entre pares

					Asesoría tutorial, por Unidad de aprendizaje a estudiantes de bajo aprovechamiento.

				

				
					Tequila

					Magdalena

					Hostotipaquillo

					La Venta

					San Andrés

				

				Énfasis de orientación (principales problemáticas y situaciones atendidas

				
					Tipo de 

					orientación

				

				
					Bajo

					 rendimien-to escolar

				

				
					Problemas familiares

				

				
					Drogadicción 

				

				
					Pensamiento suicida

				

				
					Falta de motivación

				

				
					Asesoría diversas

				

				
					Totales

				

				
					Número de 

					alumnos

				

				
					299

				

				
					89

				

				
					6

				

				
					3

				

				
					32

				

				
					723

				

				
					1152
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				Acciones relevantes de la formación integral (orientación educativa y tutorías)

				
					TIPO DE ORIENTACIÓN Y UNIDADES

				

				
					OE 2015

				

				
					OE 2016

				

				
					OE 2017

				

				
					Titular :

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					2

				

				
					Auxiliar:

				

				
					8|

				

				
					8

				

				
					8

				

				
					Unidades de Orientacion:

				

				
					5

				

				
					5

				

				
					5

				

				Número de reconocimiento en olimpiadas, ferias y concursos académicos 2017

				Olimpiadas

				Se tuvo la participación de 13 alumnos en la V Olimpiada de Filosofía llevado a cabo el día 11 de marzo.

				En la XXVII Olimpiada Estatal de Biología que tuvo lugar la fase regional en la Escuela Prepa-ratoria Regional de Ameca el día 19 de mayo, participaron 9 alumnos obteniendo la alumna Coral Rojas Contreras el 1er lugar. La fase estatal tuvo lugar en la Preparatoria 5 el día 23 de junio, donde la mencionada alumna Coral Rojas Contreras obtuvo el tercer lugar.

				El día 10 de junio se realizó la 31ª Olimpiada de Matemáticas donde tres alumnos participa-ron. El alumno Raúl Alejandro Carrillo Pasillas quien obtuvo el 2do lugar, también participaron las alumnas: Aixa Naomi Ávila González y Lucia Álvarez Honorato acompañadas por el docente Marcos Elias Baltazar

				Las alumnas Yara Josefina Escobedo Luna del módulo Magdalena y Itzel Areli Peña Monroy, participaron en la Olimpiada Universitaria de Matemáticas 2017 en la Escuela Preparatoria No 12 en la cual obtuvieron el 3er lugar compartido llevado a cabo el 17 de noviembre.
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				Concursos

				Se tuvo la participación de 55 alumnos en el concurso “Cartas al autor” y 47 en el concurso “Crea-dores literarios” en las categorías de poesía, cuento y microrrelato en los días 11 a 15 de septiem-bre, dentro del marco de la XXXI Feria Internacional del Libro de Guadalajara. 

				El día 25 de octubre de 2017 se celebró la fase interna del Concurso de Escoltas SEMS 2017 con la participación de los planteles Magdalena, Hostotipaquillo, San Andrés y la Sede, en esta ocasión quedó seleccionada la escolta del Módulo de Hostotipaquillo. El concurso se llevó a cabo el día 8 de noviembre de 2017 donde la escolta que representó a la EPRT obtuvo el 15º puesto.
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				En el 5º Concurso “Spelling Bee interprepas” se tuvo la participación de tres alumnos.

				En octubre se llevó a cabo la selección interna del “Concurso de Ortografía y Gramática y del Fes-tival de las Letras”. Se tuvo la participación de un total de 417 estudiantes, de los cuales el alumno Eduardo Santiago Carrillo obtuvo el primer lugar y el Everardo Hernández Carrillo el segundo.

				Ferias

				El alumno egresado Jesús Daniel Gutiérrez Meza participó en el área de Ciencias Biomédicas y de la Salud en la Feria Nacional de Ciencias e Ingenierías 2017 donde aprobó las primeras dos fases celebradas los días 5 de mayo y 12 de julio. En la fase nacional obtuvo un reconocimiento como participación destacada, con la participación de los profesores de la sede Walter Emmanuel Ortega Muñan y Francisco Javier Barba Barragán.

				Estilos de vida saludable

				Se tuvo la participación del grupo de 5º A del Bachillerato tecnológico en Turismo en el “Concurso de animación y coreografía SEMS 2017” llevado a cabo el día 10 de noviembre, donde obtuvieron el 7º lugar.

				Número de bibliotecas, bibliotecarios y acervos

				
					Biblioteca sede

				

				
					Títulos 2016

				

				
					Títulos 2017

				

				
					Volúmenes

					2016

				

				
					Volúmenes

					2017

				

				
					Usuarios

				

				
					Tequila

				

				
					3,134

				

				
					3229

				

				
					7,515

				

				
					7,560

				

				
					2,126

				

				
					Magdalena

				

				
					2,776

				

				
					3,711

				

				
					4,110

				

				
					3,734

				

				
					382

				

				
					Hostotipaquillo

				

				
					911

				

				
					1,120

				

				
					1,300

				

				
					1,315

				

				
					184

				

				
					San Andrés

				

				
					582

				

				
					560

				

				
					915

				

				
					825

				

				
					67

				

				
					La Venta de Mochitiltic

				

				
					565

				

				
					566

				

				
					835

				

				
					835

				

				
					78
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				Participación de alumnos en actividades de bibliotecas

				32 alumnos participan en la TAE de Promoción de la Lectura, quienes en sus horas de vinculación llevan a cabo la promoción de la Biblioteca de la sede y su sala de lectura.

				Personal académico

				Total de plazas personal académico y Distribución de plazas
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				Distribución de beneficiados del Programa de Estímulos al Desempeño Docente 2017

				
					Sede

				

				
					Nivel de estimulo

				

				
						profesores

				

				
					Tequila

				

				
					Nivel VII

				

				
					1

				

				
					Tequila

				

				
					Nivel V

				

				
					1

				

				
					Hostotipaquillo

				

				
					Nivel II

				

				
					1

				

				Formación docente

				Número de profesores Profordems y Certidems 

				
					PLANTEL

				

				
					Profordems

				

				
					Certidems

				

				
					Tequila

				

				
					88.65%

				

				
					86.79%

				

				
					Magdalena

				

				
					91.40%

				

				
					82.26%

				

				
					Hostotipaquillo

				

				
					95.71%

				

				
					84.29%

				

				
					La Venta de Mochitiltic

				

				
					100%

				

				
					100%

				

				
					San Andrés

				

				
					100%

				

				
					88%

				

				Cursos impartidos

				
					Curso

				

				
					No. De profesores formados 

				

				
					Modalidad

				

				
					Herramientas MOODLE

				

				
					1

				

				
					Presencial

				

				
					Certificación MICROSOFT

				

				
					1

				

				
					Línea

				

				
					Evaluación de las competencias en el campo de las Matemáticas

				

				
					9

				

				
					Presencial

				

				
					Desarrollo de las habilidades cognitivas para la comprensión lectora y la redacción

				

				
					8

				

				
					Presencial

				

				
					Evaluación de las competencias en el campo de la física

				

				
					3

				

				
					Presencial

				

				
					Estrategias y recursos didácticos para el aprendizaje de la Biología en Educación Media Superior

				

				
					1

				

				
					Presencial

				

				
					Estrategias y recursos didácticos para el desarrollo de las competen-cias en el campo de la Química

				

				
					3

				

				
					Presencial

				

				
					Herramientas tecnológicas para el aprendizaje en el campo discipli-nar de las Ciencias Sociales y Humanidades

				

				
					8

				

				
					Presencial

				

				
					Modelo Tutorías en el Nivel Medio Superior Inicial 

				

				
					4

				

				
					Línea

				

				
					Orientador educativo auxiliar

				

				
					2

				

				
					Línea

				

				
					Modelo de Tutorías Avanzado

				

				
					11 

				

				
					Línea

				

				
					Evaluación diagnóstica de competencias docentes a nivel escuela

				

				
					14

				

				
					Línea

				

				
					Total de docentes formados en el 2017

				

				
					65
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				Investigación

				Participación en coloquios de investigación en 2017

				En el XVIII Coloquio Nacional de Formación Docente celebrado los días 12 y 13 de octubre se tuvo la participación de los docentes: Walter Emmanuel Ortega Muñán, Juan Ignacio Flores Padilla, Adriana Judith Mata Covarrubias, Ana Lilia Estrada Figueroa; con el trabajo: “Aula invertida y efecto examen como una estrategia para reforzar los aprendizajes en los alumnos de la Escuela Prepara-toria Regional de Tequila”.

				Se participó en coloquios de investigación realizados dentro de la red como en el 4º Coloquio de Investigación Educativa de la Preparatoria 15, celebrado el día 23 de junio; el Séptimo Coloquio de Investigación Educativa en Escuela Preparatoria Regional de Arandas, realizado el 21 de Julio; el 3er Coloquio de Investigación Educativa en la Escuela Preparatoria Regional de Atotonilco, celebra-do el 30 de junio; y el 5º Coloquio de investigación “Innovar para transformar: reto de la práctica docente”, celebrado el día 21 de octubre en la Preparatoria 12; donde se tuvo la participación de los docentes: Walter Emmanuel Ortega Muñan, Ana Lilia Estrada Figueroa, Juan Ignacio Flores Padilla, Denisse Ayala Hernández, Josefina Luna Arrellano, Teresa Orozco Enríquez y Gloria Marina Vergara Rodríguez.
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				Ponencias y publicaciones en investigación

				En el número 4: enero-junio de la Revista PUNTO cuNORTE ISSN: 2248-6426, la PTC Denisse Ayala Hernández publicó el artículo “Un modelo sistémico para la evaluación de competencias en el nivel medio superior” 

				Vinculación

				Vinculación con sectores (empresa, sociedad, gobierno)

				
					Acuerdos de colaboración

				

				
					Hotel “casa dulce maría”

				

				
					Vigente

				

				
					Hotel “casa la gran señora”

				

				
					Vigente

				

				
					Grupo gastronómico “la posta”

				

				
					Vigente

				

				
					Coparmex delegación tequila

				

				
					Vigente

				

				Vinculación mediante campañas de salud, ecología etc 

				Servicio social

				Actualmente contamos con tres programas vigentes de servicio social en cada una de las carreras que ofertamos y son: Bachillerato Tecnológico en Administración y Turismo. 

				No. 201. Vinculación con la comunidad con 46 alumnos.

				No. 202. Apoyo administrativo con 29 alumnos.

				No. 203. Apoyo en mantenimiento con 23 alumnos.

				En total se cuenta con 98 prestadores de servicio social, distribuidos en los tres programas vigentes: de los cuales 71 alumnos corresponden al Bachillerato Tecnológico en Administración y 27 alumnos del Bachillerato Tecnológico en Turismo.

				
					[image: ]
				

			

		

	
		
			
				465

			

		

		
			
				Quinto informe de actividades // Javier Espinoza de los Monteros Cárdenas

			

		

		
			
				Organismos receptores 

				Dentro del programa de Vinculación con la comunidad, los organismos receptores son:

				
					Organismos receptores de prestadores de servicio social

				

				
					Dependencia

				

				
					No alumnos

				

				
					H. Ayuntamiento de Tequila 

				

				
					7

				

				
					Fundación José Cuervo 

				

				
					9

				

				
					Cruz Roja Delegación Tequila 

				

				
					4

				

				
					IMSS U.F.M. No. 10

				

				
					1

				

				
					Escuela Secundaria Federal Cenobio Sauza Madrigal 

				

				
					1

				

				
					Escuela Secundaria Técnica “Francisco Javier Sauza Mora” 

				

				
					4

				

				
					Escuela Secundaria Técnica 12 en Amatitán Jalisco 

				

				
					1

				

				
					Escuela Primaria Federal “Carlos Orozco Romero” 

				

				
					3

				

				
					Escuela Primaria “Eduardo González” 

				

				
					2

				

				
					Biblioteca Pública Municipal 

				

				
					2

				

				
					Comunidad Agraria de Tequila 

				

				
					4

				

				
					DIF Tequila 

				

				
					1

				

				
					Delegación de la Fiscalía Regional del Estado 

				

				
					1

				

				
					Jardín de Niños “Ignacio Herrera y Cairo” 

				

				
					1

				

				
					Protección Civil y Bomberos del Ayuntamiento de Tequila 

				

				
					2

				

				
					Casa Hogar del Anciano Tequila 

				

				
					1

				

				
					Centro de rehabilitación N.F.A A,C 

				

				
					1

				

				
					Centro de Salud, Delegación de San Martin de las Cañas 

				

				
					1

				

				Nuestra Institución cuenta con registro de programas de servicio social bajo el rubro de “Apo-yo a la Administración de la Escuela” vigentes y en vinculación con las distintas dependencias de Educación Superior, lo que nos permite ser receptores de prestadores y contar con el recurso hu-mano requerido para la optimización de las áreas que integran nuestra dependencia. 

				Dependencias y carreras que recibimos durante el periodo que se informa:

				
					Dependencia

				

				
					Carrera

				

				
					Numero de prestado-res de servicio social

				

				
					Centro Universitario de los Valles CUVALLES

				

				
					1 Licenciatura en Administración

					1 Licenciatura en Turismo

					1 Lic. en Psicología

					1 Lic. en Tecnologías de la Información

					3 Lic. en Contaduría Publica

					5 Lic. en Trabajo Social

				

				
					12

				

				
					Centro Universitario de Ciencias económico Administrativas CUCEA

				

				
					1 Lic. en Administración

				

				
					1

				

				
					Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierías CUCEI

				

				
					1 Lic. en Ing. Mecánica Eléctrica

					1 Ing. en comunicaciones y electrónica

				

				
					2

				

				
					Centro Universitario de Ciencias de la Salud CUCS

				

				
					1 Licenciatura en Psicología

				

				
					3
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				Impacto del servicio social

				Podemos decir, que uno de los principales lazos de vinculación con las dependencias del sector público de nuestra comunidad surgen en este rubro, a través de los prestadores de servicio social podemos contribuir y beneficiar determinados sectores para quienes el apoyo y el recurso humano resulta fundamental; por otra parte, los beneficios son bilaterales puesto que nuestros estudian-tes al brindar su servicio social tienen su primer contacto con el entorno laboral lo que les permite adquirir conocimientos, habilidades, destrezas en las áreas que les corresponde trabajar.

				En el mismo sentido, como dependencia receptora de prestadores de servicio social de ni-vel superior, tenemos la oportunidad de lograr que las áreas administrativas de esta institución trabajen de manera coordinada y eficiente, ya que con los prestadores se cubre el factor humano requerido, a su vez se les brinda oportunidad de que pongan en práctica los conocimientos adqui-ridos durante su formación profesional y que se involucren en un ambiente laboral que le permita adquirir habilidades y conocimientos que complementan su formación profesional.

				Participaciones de sectores o y productivos

				La riqueza que tiene la vinculación data en establecer contacto con diversos sectores sociales, para generar experiencias contextualizadas con sectores productivos, de gobierno, que abonen a la formación integral de los estudiantes, por ello en el periodo que se informa la preparatoria sede logró consolidar los siguientes acuerdos de buena voluntad:

				Hotel Casa la gran Señora (Regional Tequila)

				Hotel Casa Dulce María (Regional Tequila)

				Cámara Nacional de Comercio, Delegación Tequila (Regional Tequila) 

				Protección Civil Tequila (Regional Tequila)

				Fundación José Cuervo (Regional Tequila)

				Prácticas profesionales

				Las prácticas profesionales han permitido un vínculo directo con el sector privado y productivo de los municipios donde tenemos presencia con carreras tecnológicas siendo en Tequila y Hostotipa-quillo, los estudiantes de los Bachilleratos Tecnológicos en Administración y Turismo como parte del plan de estudios tienen como obligación cubrir 200 horas de prácticas profesionales con la finalidad de poner en práctica los conocimientos adquiridos en cada módulos de aprendizaje, así durante el calendario 2017 A los practicantes de ambos bachilleratos estuvieron asignados en las siguientes empresas y organismos receptores:

				
					Nombre de la escuela 

				

				
					Carrera 

				

				
					No. Alum-nos 

				

				
					Nombre de la institución receptora 

				

				
					Escuela Preparatoria Regional De Tequila 

				

				
					Bachillerato tecnológico en administración 

				

				
					1

				

				
					Arte en madera

				

				
					2

				

				
					Centro cultural de medio ambiente tequila vivo

				

				
					1

				

				
					Comisión federal de electricidad

				

				
					1

				

				
					Consejo nacional de fomento educativo

				

				
					1

				

				
					Consultorio dental fani teresa luna aguirre

				

				
					1

				

				
					Destilería leyros

				

				
					1

				

				
					Escuela primaria benito juárez 

				

				
					2

				

				
					Escuela telesecundaria josé vasconcelos

				

				
					1

				

				
					Fabrica tonelera el mezcalero

				

				
					1

				

				
					Ferretería hermanos garcía rivera (fhegarsa).
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					Escuela Preparatoria Regional De Tequila

				

				
					Bachillerato tecnológico en administración

				

				
					2

				

				
					Ferretería santos

				

				
					1

				

				
					Grupo funerario san martin 

				

				
					8

				

				
					H. Ayuntamiento de tequila jalisco

				

				
					2

				

				
					H. Ayuntamiento del arenal jalisco

				

				
					1

				

				
					Luis pérez verdia

				

				
					5

				

				
					Preparatoria regional de tequila 

				

				
					2

				

				
					Tecnológico superior de tequila

				

				
					1

				

				
					Tequila cofradía 

				

				
					1

				

				
					Tequila la primavera de s.A de c.V

				

				
					1

				

				
					Todo para gas l.P y refacciones electrodomésticos

				

				
					Bachillerato tecnológico en turismo 

				

				
					1

				

				
					Bar sushi ko

				

				
					1

				

				
					Café el palomar

				

				
					1

				

				
					Hotel casa dulce maría

				

				
					6

				

				
					Hotel real tequila

				

				
					3

				

				
					Hotel solar de las animas

				

				
					1

				

				
					La cofradía s.A de c.V

				

				
					3

				

				
					Los abolengos grand class hotel 

				

				
					2

				

				
					Pizzería pizzet´s

				

				
					1

				

				
					Restaurant fonda choluna

				

				
					1

				

				
					Yogurt chaps

				

				
					Módulo hosto-tipaquillo

				

				
					Bachillerato tecnológico en administración

				

				
					7

				

				
					Jardín de niños “ oztotipac”

				

				
					9

				

				
					H. Ayuntamiento constitucional

				

				
					3

				

				
					Casa colibrí trabajador católico a.C.

				

				
					4

				

				
					E.P.R.T. Módulo hostotipaquillo

				

				
					2

				

				
					P.I. Pacifico s.A. De c.V.

				

				Centro de emprendedores

				3 alumnos constituyen el Centro de Emprendedores de la preparatoria en la sede, quienes se en-cuentran en fase de planeación de Proyectos de emprendurismo relacionados con la comercializa-ción de café orgánico, elaboración de peluches, galletas.

				Consolidación de equidad, inclusión y garantía de los derechos humanos

				La equidad, inclusión, igualdad de oportunidades y la protección de los derechos humanos son temas constantes en las actividades de difusión y vinculación de nuestra Preparatoria, por ello nos sumamos a toda acción que gire en torno a estos temas e involucramos activamente a los estudiantes en ellas.

				El pasado mes de noviembre se llevó a cabo por parte de la Dirección e instancia municipal de las mujeres del H. Ayuntamiento de Tequila Jalisco, la conferencia dentro del marco del “Día inter-nacional de la eliminación de la violencia contra la mujer”, donde asistieron más de 120 alumnos.
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				Así mismo, se llevó a cabo la exposición de carteles elaborados por los estudiantes de se-gundo semestre en la plaza principal, con la finalidad de concientizar, sensibilizar y orientar a la comunidad escolar y a la sociedad en temas de violencia de género, la dignidad de la persona y el alto a la violencia física.

				Actividad de cuidado del medio ambiente

				40 alumnos, cuatro operativos y un directivo participaron en la siembra de 800 m2. De pasto en rollo, favoreciendo así la creación de áreas verdes y rehabilitación de espacios que se encontraban en breña.

				Extensión y Difusión

				Presencia de medios masivos de comunicación

				(Radio, prensa escrita, TV, otros) Presencia en medios masivos de comunicación Difusión de la Jornada Cultural de la EPRT en el sitio web del SEMS
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				Actividades Artísticas Culturales

				Arte y cultura

				Se han realizado actividades culturales en vinculación con la comunidad. Como cada año, el día 3 de noviembre se celebró el día de muertos dentro de las instalaciones de los planteles, teniendo concursos de altares de muerto, catrinas y tumbas. Esta actividad fue abierta a toda la comunidad para reforzar la identidad y las tradiciones mexicanas. 

				Se tuvo la participación de grupos de la EPRT en los desfiles realizados, en los municipios de Tequila y Magdalena en conmemoración de la Revolución mexicana el 20 de noviembre con tablas rítmicas, grupos de tumbling, jinetes carros alegóricos y alumnos caracterizados de los personajes que tuvieron protagonismo en el conflicto armado.

				La Coordinación de Extensión y Difusión Cultural convoca a todos los alumnos que forman parte del SEMS para participar en la revista cultural y filosófica “Vaivén”. Este año participaron en esta convocatoria los alumnos: Víctor Manuel Rodríguez Estrada, Dariana Lizeth Rodarte Gar-cía, Lucia Álvarez Honorato, Christopher Alejandro Martínez Padilla, Bertha Alicia Soto Avila, María Guadalupe Hernández Ríos, Jesús Eduardo González López Y Jordy Alexander Ramirez Camarena; en convocatoria para publicar en la revista Vaivén.

				Revistas de difusión cultural, académica y científica

				Participación de los alumnos: Víctor Manuel Rodríguez Estrada, Dariana Lizeth Rodarte García, Lu-cia Álvarez Honorato, Christopher Alejandro Martínez Padilla, Bertha Alicia Soto Avila, María Gua-dalupe Hernández Ríos, Jesús Eduardo González López Y Jordy Alexander Ramirez Camarena; en convocatoria para publicar en la revista Vaivén. 
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				Semanas académicas 

				Durante los calendarios 2017 A y 2017 B se llevó a cabo en cada una de las sedes, una Jornada Cul-tural, evento proyectado en los trabajos de academia con la finalidad de que los estudiantes pue-dan exhibir y mostrar en este evento sus avances en los conocimientos adquiridos, la ejecución de proyectos, construcción de productos integradores, etcétera. Es un evento académico al que se invita a los alumnos de las diferentes instituciones de educación prescolar, primaria, secundaria con la participación en cada uno de ellos de 40 profesores, más de 200 visitantes quienes partici-pan en las 22 actividades que se enlistas enseguida:

				Lectura espejo

				Spelling Bee

				Montaje de mesa

				Pintura interactiva

				Exposición de lectura interactiva

				Cubo Rubik

				Exposición de cotidiáfonos

				Lenguaje articulado

				Pequeña empresa

				Videos promocionales de la preparatoria

				Exposición de organizadores gráficos

				Científicos en química

				Diseño y propuesta de bitácora de limpieza

				Página Web

				Biografías de científicos

				Orientación educativa

				Sinopsis de lectura

				Proyección de video

				Formularios

				Investigación y exposición documental

				Proyectos innovadores

				Proyectos en computado
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				Ecos de la FIL

				En el marco de ECOS de la FIL la preparatoria sede recibió al joven escritor Alberto Villarreal, quien cautivó al público juvenil quien había disfrutado ya de su obra “8 lugares que me recuerdan a ti” compartiendo con más 140 jóvenes con loso que compartió su obra y vida personal.

				Internacionalización

				Capacitación de profesores en la enseñanza del ingles

				Durante el año que se informa, dos académicos de la Preparatoria sede participaron en convoca-torias de movilidad internacional con la finalidad de mejorar y perfeccionar el dominio del idioma inglés así como capacitarse en la enseñanza de la lengua.

				El profesor Agustín Arce Rubio participó en la convocatoria International Leaders in Educa-tion Program, patrocinado por el Departamento del Estado Norteamericano a través del Consulado Americano de Guadalajara Jalisco, su estancia fue en James Madison University con sede en Harri-sonburg, Virginia.

				El profesor Víctor Hugo Chaparro Sandoval participó en el Curso de programa de becas de Mo-vilidad Internacional denominado “Certificate of Completion of the Teacher Training Institute of the Teachers”, dirigido para docentes del inglés de distintos subsistemas e instituciones de Educación Media Superior de la Secretaría de Educación Pública coordinada por la comisión Mexico- Estados Unidos (COMEXUS) en la Universidad de Texas, Verano II 2017.
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				Movilidad internacional de alumnos 2017

				En la búsqueda de incentivar en nuestras sedes la movilidad internacional en nuestros estudian-tes, se otorgaron las facilidades y el apoyo a las alumnas de la preparatoria sede para que 

				La alumna Coral Rojas Contreras del quinto semestre del Bachillerato General por Competen-cias participó en un intercambio becada por la University of North Georgia que se ubica en Dahlo-nega, Ga., del 30 de junio al 29 de julio del presente año. Dentro del Programa EDucationUSA Academy y con la finalidad de mejorar las habilidades en el idioma inglés e introducir al estudiante a la cultura norteamericana.

				La alumna Sheccid Elizabeth Carranza Rivera del tercer semestre del Bachillerato Tecnológico en Turismo quien con la finalidad de perfeccionar el dominio del idioma inglés, participó en el programa English Communication Program una estancia en la ciudad de Vancouver Canadá del 14 de Agosto al 08 de Septiembre del 2017 en el English Language School (ILSC), cubriendo un total de 24 lecciones por semana.
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				Logros 

				Que dos estudiantes participaran en programas de intercambio sienta un precedente que repre-senta un logro para nuestra comunidad.

				Retos

				Lograr que más estudiantes participen de programas de movilidad y obtengan los beneficios que conlleva vivir una experiencia de este tipo. 

				Gestión y Gobierno

				Consejos y Colegios Departamentales

				
					Sesiones de consejo

				

				
					Colegios departamentales

				

				
					Sesiones de academia

				

				
					7 Sesiones totales

					1 (18 De julio, aprobación de la sub-comisión electoral)

					1 (30 Octubre instalación consejo)

					1 (31 De octubre aprobación p3e)

					2 Consejo de condonación matrícula (aprobación) 

					2 Consejo de artículo 34

				

				
					22 (Incluye todos los lunes que sesionan)

				

				
					100 Sesiones (incluye 25 acade-mias por 2 periodos ordinarios y 2 sesiones extraordinarias) 

				

				Representantes ante el Consejo General Universitario

				El académico Marcos Elías Baltazar tiene la representación como consejero suplente.

				Personal administrativo
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				Recursos financieros

				
					Recursos financieros

				

				
					Plantel

				

				
					Proyectos P3E

				

				
					Cantidad

				

				
					Descripción

				

				
					 Monto 

				

				
					Tequila

				

				
					1

				

				
					Subsidio ordinario

				

				
					 $ 602,340.00 

				

				
					1

				

				
					Ingresos Autogenerados

				

				
					 $ 46,562.60 

				

				
					2

				

				
					Ingresos Autogenerados ejercicios anteriores

				

				
					 $ 75,070.24 

				

				
					Hostotipaquillo

				

				
					1

				

				
					Subsidio ordinario

				

				
					 $ 112,656.96 

				

				
					1

				

				
					Ingresos Autogenerados

				

				
					 $ 10,557.40 

				

				
					1

				

				
					Ingresos Autogenerados ejercicios anteriores

				

				
					 $ 2,213.89 

				

				
					La Venta de Mochitiltic

				

				
					1

				

				
					Subsidio ordinario 

				

				
					 $ 60,000.00 

				

				
					1

				

				
					Subsidio ordinario 

				

				
					 $ 200,000.00 

				

				
					Magdalena

				

				
					1

				

				
					Subsidio ordinario

				

				
					 $ 194,020.32 

				

				
					1

				

				
					Ingresos Autogenerados

				

				
					 $ 16,919.00 

				

				
					1

				

				
					Ingresos Autogenerados ejercicios anteriores

				

				
					 $ 3,332.04 

				

				
					San Andrés

				

				
					1

				

				
					Subsidio ordinario 

				

				
					 $ 60,000.00 

				

				
					Global

				

				
					13

				

				
					Total

				

				
					 $1,383,672.45 

				

				Planeación trianual

				Durante el 2017 fueron caminados dos ejercicios de planeación importantes para orientar el tra-bajo académico, por una parte el Plan Trianual, en el que por primera vez se hizo una valoración de balance con relación a los indicadores logrados.

				Y otro ejercicio que contribuye a orientar las trayectorias de formación de los profesores de acuerdo a un Plan Institucional para la Formación Docente, documento que fue construido de for-ma colegiada a partir de la base de un diagnóstico realizado a través de la encuesta levantada a la propia planta docente.

				Infraestructura

				
					Infraestructura

				

				
					Plantel

				

				
					Principales obras del 2017

				

				
					Metros 

					cuadrados

				

				
					Descripción de la obra

				

				
					Origen del recurso
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					Tequila

				

				
					56

				

				
					Construcción de 2 módulos para vigilan-cia y resguardo de bienes junto al ingreso vehicular del plantel

				

				
					Subsidio ordinario e ingresos autogenera-dos

				

				
					800

				

				
					Colocación de pasto en rollo alrededor de la superficie que rodea el edificio “C” y áreas abiertas

				

				
					Subsidio ordinario e ingresos autogenera-dos

				

				
					43

				

				
					Construcción de mamposteo de piedra para dividir áreas verdes y espacios abiertos

				

				
					Subsidio ordinario e ingresos autogenera-dos

				

				
					340

				

				
					Empedrado ahogado en cemento que conecta desde el ingreso vehicular del plantel hasta la biblioteca y canchas deportivas

				

				
					Subsidio ordinario e ingresos autogenera-dos

				

				
					Hostotipaquillo

				

				
					272

				

				
					Colocación de piso en 4 aulas, pasillo y escaleras del edificio “A”

				

				
					Subsidio ordinario

				

				
					110

				

				
					Reparación de la azotea y colocación de ladrillo especial en el edificio “A”

				

				
					Subsidio ordinario

				

				
					17

				

				
					Construcción de acceso para personas con discapacidad (incluye estacio-namiento para un vehículo, rampa y andador)

				

				
					Subsidio ordinario

				

				
					Magdalena

				

				
					52

				

				
					Construcción de rampas y andadores para conectar aulas y canchas deportivas

				

				
					Subsidio ordinario

				

				
					San Andrés

				

				
					144

				

				
					Colocación de lámina galvanizada y estructura de herrería en forma de domo, en el patio cívico del plantel

				

				
					Subsidio ordinario

				

				
					TOTAL

				

				
					1834

				

				
					Metros cuadrados de construcción

				

				Acciones de Protección Civil

				
					Acciones de Protección

				

				
					Se capacitó a 18 integrantes del personal académi-co y administrativo, y a 14 estudiantes integrantes de la brigada de Protección Civil, en un “Curso de Primeros Auxilios Básicos y RCP” los días del 8 al 12 de mayo 

				

				
					Se llevó a cabo el simulacro que conmemora el sismo del 19 de septiembre en todos los planteles que integran nuestra Preparatoria Regional.

				

				Sistemas de información y cómputo

				
					Tipo de usuarios

				

				
					Sede

				

				
					Alumnos

				

				
					Administración

				

				
					Profesores

				

				
					Total

				

				
					Tequila

				

				
					101

				

				
					13

				

				
					30

				

				
					144

				

				
					Magdalena

				

				
					48

				

				
					3

				

				
					2

				

				
					53

				

				
					Hostotipaquillo

				

				
					20

				

				
					2

				

				
					2

				

				
					24

				

				
					La Venta de Mochitiltic

				

				
					40

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					42

				

				
					San Andrés

				

				
					53

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					55

				

				
					Total

				

				
					262

				

				
					20

				

				
					36

				

				
					318
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				Escuela Preparatoria Regional de Tlajomulco de Zúñiga

				La Escuela Preparatoria Regional de Tlajomulco es una escuela que cuenta con reconocimiento nivel II por el Sistema Nacional de Bachillerato, esto significa que estamos implementando proce-sos de mejora continua que nos permitan garantizar condiciones de calidad en la infraestructura, los materiales, recursos y ambientes de enseñanza y aprendizaje para que estos sean adecuados, pertinentes, suficientes; de tal forma que permitan a nuestros estudiantes lograr el perfil de egreso al concluir su educación media superior. También implica que todo nuestro personal, directivo, docente, administrativo y de servicio está en continua formación y capacitación para desarrollar las competencias requeridas de acuerdo al modelo educativo vigente.

				Además de la sede, la preparatoria cuenta con tres módulos distantes: Cajititlán, San Agustín y El Zapote; este último comenzará a funcionar en el calendario 2018A, de acuerdo al dictamen I/2017/182BIS emitido por el Consejo General Universitario. 

				Docencia y aprendizaje 

				Oferta educativa

				En la preparatoria se ofrecen dos programas de estudio, el bachillerato general por competencias (BGC) y el bachillerato general por áreas interdisciplinarias (BGAI) con la finalidad de ofrecer dis-tinta oportunidades para que los jóvenes de la región cursen sus estudios de educación media superior.

				Cobertura

				En el programa BGC, la matrícula total durante el 2017 fue de 2,841 estudiantes, inscritos tanto en el plantel de Tlajomulco como en los módulos de Cajititlán y San Agustín. Del total, el 57.8% son mujeres y el 42.2% hombres. 

				Con relación al BGAI, en 2017 se tuvieron 5 promociones con un total de 1,298 estudiantes. De estos, el 54.2% son hombres y el 45.8% mujeres. Como mecanismo de regulación para el ingreso 
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				al BGAI en la promoción 2017I, se aplicó a través de la Dirección de Educación Abierta y a Distancia (DECAD) un examen de admisión de lenguaje y comunicación, matemáticas e inglés, complemen-tario al curso propedéutico. De esta manera, además de conocer las habilidades de autogestión y tecnológicas que poseen los aspirantes para estudiar en una modalidad mixta, se contó con infor-mación sobre los conocimientos adquiridos por los estudiantes en el nivel previo.

				Si consideramos, a la población total inscrita en el plantel y sus módulos en los dos progra-mas, en 2017 se tuvo una matrícula de 4,139 estudiantes, de los cuáles el 54% son mujeres y 46%, hombres.

				Calidad SNB

				En noviembre de 2016, se realizó ante el COPEEMS, la solicitud para la promoción de la Prepara-toria de Tlajomulco al nivel II del Sistema Nacional de Bachillerato, al cual ingresó en el año 2014. Por el tipo de procedimiento, el organismo evaluador determinó que la evaluación sería de tipo documental, por lo que fue suficiente, el expediente de documentos que se integró de enero a julio de 2017 y se envió a COPEEMS a través de la plataforma establecida para ello. 

				Una vez analizado y revisado el expediente, el 07 de noviembre de 2017, COPEEMS publicó el oficio DEI/071/2017, en el que se emite un dictamen favorable para la promoción al nivel II del SNB del plantel Escuela Preparatoria Regional De Tlajomulco De Zúñiga y sus dos Módulos, Caji-titlán y San Agustín, de la dependencia Universidad de Guadalajara; con el número de evaluación F/04257/2017. 
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				Además del dictamen, se emitieron dos observaciones con sus respectivas recomendaciones para ser solventadas en un plazo máximo de tres meses y 14 que deberán atenderse al término de un año. Por lo anterior, en el plantel se está elaborando un cronograma para dar cumplimiento a lo estipulado en la Regla 2/Permanencia/2013 y Regla 4/Permanencia/2013 del Manual para evaluar planteles que solicitan el ingreso y la promoción en el SNB (Versión 3.0).

				Alumnos

				Para un plantel, es importante dar cuenta de los indicadores educativos que se obtienen con re-lación al promedio de calificaciones, deserción, reprobación, así como la eficiencia y eficacia ter-minal ya que permiten visualizar la calidad de la educación a partir de los resultados obtenidos, para de esta forma evaluar los servicios que se ofrecen y tomar decisiones orientadas a la mejora. 

				Promedio de calificaciones

				El promedio de calificaciones que obtuvieron los egresados al concluir el ciclo 2017A fue de 79.28 en la sede de Tlajomulco, 77 en el módulo de Cajititlán y de 71.28 en San Agustín; siendo el promedio total de 75.83 para todo el plantel. De acuerdo a la evolución de calificaciones que se observa en 3 ciclos previos, calendarios A (se toman como referencia estos por ser los que tienen condiciones y características semejantes) se observa una mejoría en el promedio que se obtuvo en este último calendario. 

				Reprobación y deserción

				Con relación al índice de reprobación se observa que el módulo de San Agustín obtuvo el porcen-taje más alto de reprobados con un 37.5%, mientras que en Cajititán fue de 15.08% y de 10.8% en la sede Tlajomulco. En promedio, como escuela se tuvo un 21.13% de reprobados durante el ca-lendario 2017A. Comparado con ciclos anteriores, se mantiene la tendencia del mayor porcentaje de reprobación en el módulo de San Agustín y el menor en la sede de Tlajomulco. 
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				El índice de deserción ha disminuido también en el último año con relación a los dos anterio-res. En promedio, la preparatoria tuvo un 28% de deserción contra el 41% presentado en el 2016 y un 48% registrado en 2015. Es un compromiso para la institución, disminuir el número de alumnos que abandonan sus estudios, y garantizar que todos los jóvenes que ingresan al bachillerato lo concluyan. 

				Eficiencia y eficacia terminal

				Respecto a los indicadores de eficiencia y eficacia terminal se tiene que en el ciclo 2017A fue de 73.39% y 78.98% en promedio en toda la preparatoria. De acuerdo a los porcentajes que se ob-tuvieron en sede y módulos, los porcentajes se distribuyen de la siguiente manera. En Tlajomulco se tuvo un 84.73% de eficiencia terminal y un 90.08% de eficacia; en Cajititlán fue de 81.52% eficiencia y 98.04% de eficacia; mientras que en San Agustín, fue de 53.92% y de 58.82% respec-tivamente. 
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				Al analizar los resultados se observa una tendencia a incrementar los porcentajes en relación al número de estudiantes que concluyen sus estudios en el tiempo establecido de tres años (efi-ciencia terminal), ya que de 49.9% que lo hicieron en promedio durante el 2015, se incrementó a 73.39% en el ciclo 2017A. Con relación a la eficacia, también se observa una tendencia a la mejora ya que de tener un 56.35% en promedio durante el 2015, creció al 78.98% en el calendario 17A.
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				Resultados PLANEA

				En la prueba PLANEA 2017, el promedio de estudiantes que se ubicó entre los niveles bueno y excelente (III y IV) en el área de Lenguaje y Comunicación fue de 37% mientras que el 63% se ubicó en los niveles más bajos (I y II). En el área de matemáticas, solo el 9% del total de la población en el plantel alcanzó los niveles más altos, mientras que el 91% demostró no haber alcanzado los aprendizajes esperados, ya que se ubicaron en los niveles más bajos (I y II).

				Cabe señalar que para la aplicación 2017, se implementó la estrategia sugerida por el SEMS para trabajar con los alumnos de 5º y 6º semestre con los cuadernillos identificados como ama-rillos para apoyar los aprendizajes de los alumnos tanto en lenguaje y comunicación como en matemáticas; además se realizaron pruebas diagnósticas, intermedias y finales. Sin embargo, los resultados fueron poco significativos, como se observó en los datos antes presentados. 

				En el calendario 2017B se implementó una estrategia mediada por tecnologías para fortalecer las competencias de los estudiantes en estas dos áreas, se aplicó una prueba diagnóstica y se ha dado seguimiento a las actividades, por los profesores de las academias de lengua y literatura, así como matemáticas avanzadas; con el compromiso de mejorar los niveles alcanzados por los estudiantes que egresan de esta dependencia. 

				Por otra parte, se implementaron dos cursos de nivelación en comunicación, matemáticas e inglés para estudiantes de nuevo ingreso para el calendario 2017B y 2018A con la finalidad de for-talecer las bases con las que inician sus estudios de bachillerato y se les facilite su incorporación al nivel medio superior. 

				El departamento de servicios educativos, a través de los programas de Orientación Educativa y Tutorías, apoyaron en este periodo que se informa brindando atención a estudiantes con proble-máticas académicas, de ausentismo, económicas, socioculturales, emocionales y de seguridad; 
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				esto con la finalidad de intervenir de manera oportuna, reducir las situaciones de riesgo entre el alumnado, contribuir al desarrollo integral de los jóvenes de este plantel, garantizar que terminen sus estudios de bachillerato y logren las competencias esperadas al egreso del mismo. 

				Orientación Educativa y Tutoría

				En la preparatoria se tiene dos orientadores educativos titulares, una en la sede de Tlajomulco y uno en Cajititlán; además se tuvieron 21 orientadores educativos auxiliares (OEA), uno más que en 2016. Estos orientadores auxiliares se distribuyen de la siguiente manera: 12 en la sede, 3 en Cajititlán y 4 en San Agustín. Además se nombraron 2 orientadores educativos auxiliares para atender los grupos de BGAI. Fueron los OEA quienes en coordinación con los titulares desarrollaron las 4 líneas de trabajo: Orientación académica, orientación vocacional, orientación para el desa-rrollo humano y Orientación familiar. En Orientación Educativa se atendieron de manera individual durante el 2017, a 426 estudiantes tanto en la sede como en los módulos. 

				Los principales temas que abordaron los orientadores fueron problemas de convivencia entre alumnos, proyecto de vida, motivación para seguir estudiando, problemas emocionales, conduc-tuales y en la familia. Además se apoyó para que los alumnos se afiliaran al IMSS.

				Por otra parte, se dio atención a los estudiantes a través de un tutor por cada grupo, 48 tutores en la sede, 12 en Cajititlán y 14 en San Agustín que atendieron al 100% de los estudiantes en lo individual o en grupo al menos una vez durante cada semestre.

				Para coordinar las actividades de tutoría se designaron 6 tutores de grado que acompañaron y dieron seguimiento a los tutores de cada semestre, con la finalidad de monitorear el cumplimiento del plan de trabajo establecido para cada grado. 

				Durante el 2017B se integraron a los padres de familia a las acciones tutoriales con la organi-zación de una conferencia magistral para padres y alumnos de nuevo ingreso, por la Psic. Julia Pé-rez Zepeda; así como la realización de 48 reuniones para la entrega de calificaciones del semestre anterior y la elección de vocales de grupo.

				Las principales problemáticas atendidas a través de tutoría fueron embarazo o maternidad/paternidad en adolescentes, falta de motivación, reprobación, deserción, problemas para la con-vivencia entre alumnos, alumnos en artículo 33, 34 y 35; sexualidad, problemas familiares, entre otros. 

				Como parte de las acciones de formación integral se realizaron dinámicas grupales para la in-tegración de los alumnos, se aplicaron instrumentos para detección de necesidades en desarrollo humano, habilidades para la vida, y vocacional. Se apoyó a los estudiantes de 5º y 6º semestre durante su pre-egreso y egreso para la elección de carrera o inserción al área laboral.

				Se trabajó en vinculación con distintas organizaciones externas para atender las necesidades de los estudiantes de la preparatoria. A través de la Coordinación de Servicios Estudiantiles se lle-vó a cabo el programa “La Coordi te visita” en el que participaron 1,570 estudiantes por calendario en los talleres y conferencias que se realizaron. En coordinación con el IMSS y el programa UdeG Saludable se realizó una campaña con la que se beneficiaron 464 estudiantes, con la promoción de acciones preventivas para el cuidado de la salud bucal, visual, prevención de enfermedades sexuales y embarazos, así como la aplicación de vacunas como tétanos e influenza; apoyados por el DIF Zapopan y Ópticas Cristal, se realizó una campaña de salud visual. 

				Se impartieron las siguientes charlas a estudiantes de distintos semestres: “Protégete del in-ternet” en la que participaron 36 alumnos; “Factores de riesgo al conducir” para 259 estudiantes; “Prevención de embarazos” 97 alumnos; “Charlemos sobre sexualidad” que recibieron 75 estu-diantes y “Hazte bicible” donde participaron 65 alumnos; Charla para el respeto a la diversidad y la inclusión para 294 estudiantes. Además se implementó el programa “Más vale prevenir que amamantar” con 9 parejas de estudiantes.

				SiaLaVida.org, MEXFAM, INEGI, DIF Tlajomulco, Instituto de la mujer Tlajomulquense, Víctimas de violencia vial A.C., Clic por amor abróchalo A.C., RETO A.C., UMF 59, CODISE A.C., Centro de asesoría FCMI, JALTEC, Centro de Integración Juvenil, Consejo Estatal contra las Adicciones, Grupo Salud y Vida, VIFAC, el Centro Universitario de Tonalá y la Coordinación de Seguridad Universitaria fueron los distintos organismos externos que participaron en la realización de actividades enfoca-
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				das a la formación integral que promueve el área de Orientación Educativa entre los estudiantes. 

				Se organizó en cada calendario una Expo profesiones en la que se contó con la presencia de 30 centros educativos que dieron a conocer los servicios que ofrecen y brindaron información a 650 estudiantes de la sede y los módulos, para que se facilite su toma de decisiones en la elección de carrera. Se hicieron visitas guiadas a los centros universitarios como UNITEC, ITS de Chapala, CU Tonalá, UTZMG, entre otros. Así mismo, se visitaron las instalaciones del Expo Guadalajara para que 103 estudiantes de 6º semestre participaran del evento denominado Expo mi futuro profesio-nal. 

				Un promedio de 29 padres de familia asistieron por calendario al taller de Escuela para pa-dres, donde se abordaron temáticas relacionados con embarazos no planeados, alimentación sana, convivencia afectiva, entre otros. 

				El número de estudiantes becados disminuyó con relación al 2016. En este 2017 recibieron apoyos los alumnos, según la siguiente distribución: 95 alumnos por beca PROBEMS; 213, en PROSPERA; 6 en el Programa de Estímulos Económicos a Estudiantes Sobresalientes, 24 contra el abandono escolar, y 7 para madres adolescentes. 

				Olimpiadas, ferias y concursos académicos. 

				Se participó en la XXVI Olimpiada de Biología, donde se obtuvieron 5 primeros lugares en etapa regional, y un primer lugar en la estatal. 

				Se asistió a la Olimpiada de Química en su XXVII edición, en la etapa regional se lograron 5 primeros lugares, mismos que participaron también en la etapa estatal. 

				Otras olimpiadas y concursos donde se participó en este año fue la XXVIII Olimpiada Universi-taria de Matemáticas, la Olimpiada Estatal de la Lengua Española, la de Comunicación, Concurso Spelling Bee Interprepas y Concurso de Ortografía, todos organizados por el SEMS. 

				Biblioteca

				La Escuela Preparatoria Regional de Tlajomulco cuenta con una biblioteca en la sede y una en Caji-titlán atendidas por dos y una bibliotecarias respectivamente. En San Agustín no se tiene a la fecha espacio construido para la operación de una biblioteca. 

				El acervo con el que se cuenta es de 3,217 títulos y 8,093 volúmenes en la sede. Cabe seña-lar que este acervo se ha incrementado del 2015 a la fecha como puede observarse en la gráfica siguiente:
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				Por el tipo de usuarios que se tiene, el 97.83% son alumnos, el 1.79% son profesores; 0.34% administrativos y 0.04% externos. En total, asistieron a la biblioteca del plantel sede en este año que se informa, 2346 personas. Esta cantidad de visitas ha ido disminuyendo en los últimos tres años, lo que implica que se tendrá que replantear una estrategia para fomentar el uso de la biblio-teca entre la comunidad académica de la preparatoria. 

				Se realizaron 3035 préstamos internos en Sala y 680 externos; 7229 consultas bibliotecarias se realizaron en internet; 254 préstamos de computadoras.

				Durante 2017, se realizaron 41 actividades grupales en la biblioteca entre las que destacan las siguientes: charlas para la formación de usuarios que se llevaron a cabo durante el curso de inducción, a un total 630 alumnos de nuevo ingreso; 282 alumnos participaron en las actividades para el fomento a la lectura, visitas de grupos acompañados por el profesor para la consulta de material bibliográfico y en internet; actividades de lectura crítica con alumnos de 6ºA y 6ºD del turno vespertino, en coordinación con un docente de habilidad verbal; fomento a la investigación bibliográfica a través de la cual se orienta a los estudiantes en la búsqueda de libros físicos, digita-les o virtuales, el uso del catálogo electrónico y los recursos disponibles en wdg.bliblio o en google academic. En vinculación con la UAC de Taller de habilidades para el aprendizaje se les instruye a los estudiantes de primer semestre sobre las partes de un libro. 

				También se participó con actividades complementarias como la elaboración de altares de muertos y periódico mural contra el cáncer de mama. 

				Planta docente

				Actualmente se tiene una planta docente de 114 profesores, de los cuáles 65 son hombres y 49 son mujeres. De éstos, 26 tienen entre 0 y 5 años como docentes, 52 entre 6 y 15 años; 33 entre 16 y 25 años; y 3 cuentan con 26 años o más en el servicio. Lo anterior implica que más del 77% de la planta docente que integra la comunidad de la preparatoria son profesores con experiencia en la educación a nivel media superior, lo que implicaría un mayor compromiso en el trabajo, la mejora, y el fortalecimiento de su práctica docente.

				Con relación al tipo de contrato, los profesores se distribuyen de la siguiente manera. Técnicos académicos de medio tiempo, hay 2 asistentes y 6 asociados; técnicos académicos de tiempo completo, 3 asistentes y 3 asociados. 8 son profesores de asignatura A y 63 de asignatura B. Pro-fesores de carrera de medio tiempo, hay un asistente y 7 asociados; mientras que profesores de carrera de tiempo completo hay 4 asistentes, 16 asociados y 3 titulares.

				Del total de académicos, fueron evaluados en este año 4 técnicos académicos y 6 profesores de asignatura. 
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				De acuerdo a su nivel de estudios, la distribución de los profesores es de la siguiente manera: 4 tienen estudios como técnicos superiores universitarios, 85 cursaron una licenciatura, 23 una maestría y 2 cuentan con grado de doctor. 

				Durante el año que se informa, 8 docentes fueron beneficiados con el programa de Estímulos de Desempeño Docente 2017, uno por cada nivel en el I, III, IV y V; y dos por nivel, en el II y VI. Con relación al 2016, en este año, un profesor más obtuvo estímulos a través de este programa. 

				En el caso de la EPRTZ y sus módulos distantes, 44% de los profesores acreditaron el Diploma-do Programa de Formación Docente para la Educación Media Superior (PROFORDEMS) y obtuvieron la certificación correspondiente (CERTIDEMS); mientras que el 20% de los profesores solamente acreditaron el diplomado pero aún no obtienen la certificación requerida. El 1% de los docentes obtuvo este reconocimiento a través de la Evaluación de Competencias Docentes en EMS (ECO-DEMS) realizada por el CENEVAL. A la fecha el 34% de los académicos no cumple con el requisito establecido por el CD-PBC-SiNEMS; sin embargo, de este último porcentaje, 26 docentes están en espera de su dictamen en la evaluación ECODEMS, ya que presentaron 16 de ellos Examen Global y 12 Examen de Desempeño. 

				Todos los docentes fueron observados por lo menos una vez durante el semestre 2017B, y un 85% integraron sus carpetas y recolectaron evidencias de las competencias desarrolladas en los estudiantes y de ellos mismos. 

				En cuanto a los cursos de formación y capacitación en los que participaron los docentes de este plantel en el 2017, se tienen los siguientes datos. 18 participaron durante el calendario A en el Curso de preparación para la evaluación ECODEMS, mientras que en el calendario B, lo hicieron 28 profesores. Con relación a las rutas formativas que ofrece la Dirección de Formación Docente e Investigación del SEMS, 20 docentes asistieron a los cursos ofrecidos en la sede de Tala. 6 partici-paron en el curso “Herramientas tecnológicas para el aprendizaje en el campo de las Ciencias So-ciales y Humanidades”; 6; en el de “Desarrollo de las Habilidades Cognitivas para la Comprensión Lectora y la Redacción”; 2; en el de “Estrategias y recursos para el desarrollo de competencias en el campo de la Química”. 

				Además de los cursos presenciales, otros profesores participaron de los cursos en línea im-partidos por la misma DFDeI. El curso “Las Tics y el nuevo rol docente en la EMS” fue tomado por 3 profesores; en el de “Ambiente virtuales para el aprendizaje en la EMS” participaron 5 docentes; en el de “Modelo de Tutorías en Nivel de Educación Media Superior inicial, uno y en el avanzado 2. Tomaron el curso de “Planeación didáctica del proceso de aprendizaje. Plan de Clase Argumen-tado” 2 profesores y otros 2 más, participaron del curso “Estrategias y recursos didácticos para el aprendizaje en competencias”, y uno más participó en el de “Orientadores educativos auxiliares”. 

				Como parte de las acciones que realiza el plantel para fortalecer al profesorado, se impartie-ron dos cursos en el mes de julio, en el que participaron 56 docentes. Uno impartido por el Centro Integral de Salud Mental (CISAME) sede Puerto Vallarta, “Intervención en Crisis-Primeros Auxilios Psicológicos” y otro desarrollado por la Coordinación de Seguridad Universitaria de la UdeG, “Tra-bajo en equipo y calidad en el servicio”. 
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				Con respecto a la cantidad de docentes que participaron en los cursos de formación y capaci-tación durante el 2016, hubo un incremento al pasar de 119 a 138, lo que mantiene una tendencia al alza observable en los dos últimos años. 

				Logros

				Lograr la promoción al nivel II del SNB.

				Sistematización del trabajo de academia y colegiado. 

				Mayor participación en cursos de formación docente. 

				Nombramiento de un tutor para cada grupo y la designación de tutores de grado, lo que favo-reció la atención de todos los grupos. 

				Se trabajaron las cuatro líneas de acción en Orientación Educativa. 

				Se promovió la formación de tutores y OEA. 

				Retos

				Mejorar los indicadores académicos, incrementar eficiencia terminal, promedio y disminuir reprobación y deserción. 

				Incrementar los niveles de desarrollo en lenguaje y comunicación, así como en matemáticas e inglés.

				Incorporar en la planeación los proyectos interdisciplinarios y transdisciplinarios. 

				Fortalecer el trabajo de OE y tutorías en BGAI. 

				Implementar un programa para el seguimiento al desempeño docente, la observación en el aula, la integración de portafolios y los procesos de autoevaluación en los docentes. 

				Mejorar los servicios que se ofrecen en la biblioteca e impulsar el trabajo en este espacio escolar. 
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				Investigación

				Durante el 2017, una profesora participó en el Coloquio de Investigación del SEMS en el mes de febrero, como ponente de los resultados de la investigación “Inserción en el campo propedéutico y laboral de los exalumnos del Módulo de San Agustín de la Preparatoria Regional de Tlajomulco de Zúñiga de la Universidad de Guadalajara con respecto a sus TAE´s cursadas”. 

				En la publicación “Las principales enfermedades en la adolescencia”, otra profesora participó con un resumen de la investigación “Conductas sexuales de riesgo y factores asociados en adoles-centes y jóvenes de una escuela de nivel medio superior de la Universidad de Guadalajara”. 

				Logros

				Participación en ponencia y publicación de resumen.

				Retos

				Crear grupos de investigación que elaboren proyectos de acuerdo a las líneas establecidas por el SEMS. 

				Vinculación

				La Preparatoria de Tlajomulco trabajó, durante el 2017, en vinculación con distintas instituciones públicas como el INEGI, DIF Tlajomulco, Instituto de la Mujer Tlajomulquense, IMSS y el Sector Salud; así como con asociaciones civiles como Víctimas de Violencia Vial A.C., Clic por amor, abró-chalo A.C., RETO A.C., CODISE A.C.; MEXFAM; SiaLaVida.org, Centro de asesoría FCMI y JALTEC, con la finalidad de realizar campañas, charlas, conferencias y talleres con temáticas diversas: salud, sexualidad, prevención de embarazos, inclusión, diversidad, equidad de género, prevención de la violencia, inserción laboral y estudios superiores entre otros. Más de 1,210 alumnos se beneficia-ron con 44 acciones de vinculación que se realizaron. 

				De manera particular se trabajó en permanente vinculación con instancias de la Universidad de Guadalajara como la Coordinación de Seguridad Universitaria, Servicios Estudiantiles, Coor-dinación de Apoyos Académicos, Orientación Educativa del SEMS, CU Tonalá, CUCHS, Proulex y UDG Virtual. A través de 7 eventos por ciclo, se benefició a más de 1,570 estudiantes con estas las actividades de vinculación que se realizaron. 

				Con la finalidad de promover la selección de carrera y favorecer la orientación vocacional, se llevaron a cabo acciones de vinculación con los centros universitarios como UNITEC, Universidad Tecnológica de México, Instituto Tecnológico Superior de Chapala, CU TONALA, Universidad de Es-pecialidades (UNE) y la Universidad Enrique Díaz de León. 

				Para promover la consolidación de la equidad, inclusión y garantía de los derechos humanos, la asociación civil CODISE realizó una jornada de charlas y talleres con 294 estudiantes de primer semestre. Además, el plantel fue certificado como espacio “Libre de Discriminación”. Con este motivo, se develó una placa con dicha certificación. 

				Con relación a la sustentabilidad, en el plantel se realizan una serie de acciones a favor del medio ambiente. Se implementó la campaña de separación de plástico PET y de tapas de plástico para apoyar a la organización “Banco de Tapitas” a favor de los niños con cáncer. 

				Como parte de la TAE de electricidad, se inició con un programa de Eficiencia Energética para cambiar luminarias fluorescentes por iluminación LED. Con ello se pretende ahorrar hasta un 40% de energía consumida en los edificios del plantel. A la fecha se han cambiado el 30% de las lám-paras de los módulos. 
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				Se reforestó el jardín botánico de plantas medicinales en la preparatoria, en dónde participan 2 grupos de 5° semestre, matutino y vespertino para difundir entre la población escolar, la riqueza de las plantas medicinales de la zona, su clasificación, propiedades y formas de uso. Otros dos grupos de 4° semestre, matutino y vespertino, participaron en el cultivo de germinados a través de la técnica hidropónica. Los alumnos de 6º semestre trabajaron el proyecto de lombricultura con el cuál lograron la producción de humos para la fertilización de la tierra.

				Se llevó a cabo una campaña de reforestación en la comunidad, para la restauración de vege-tación en áreas públicas, participaron grupos de BGAI, nivel VI. 

				La Delegación Académica implementó la campaña contra el uso de desechables entre los aca-démicos; por tal motivo, se adquirieron tazas, platos y vasos de cerámica y plástico para el uso del profesorado y con ello evitar, particularmente el hielo seco. 

				El módulo de Cajititlán realizó una campaña de limpieza de resumideros, para evitar las inun-daciones. Esta actividad fue realizada con docentes y personal de intendencia del plantel. También se continuó con el cultivo y cuidado de un vivero en este módulo, así como con la campaña para el reúso de las hojas de papel, promoviendo la escritura en hojas impresas solamente por un lado. 

				En San Agustín se implementaron los proyectos “Desarrollo Sustentable”, “Reducción de bol-sas de plástico de agarradera en la colonia Lomas de San Agustín” y “Huerto Escolar” participaron alumnos de 4º, 5º y 6º semestre de ambos turnos. 

				Logros

				Incrementar las acciones de sustentabilidad. 

				Cambiar las lámparas fluorescentes por lámparas LED.

				Certificación como espacio libre de discriminación. 

				Mantener vinculación con centros universitarios en beneficio de los estudiantes.

				Retos

				Cambiar un mayor número de lámparas fluorescentes por LED.

				Promover acciones para la inclusión, equidad y respeto a la diversidad. 

				Consolidar proyectos para ser una escuela sustentable. 

				Extensión y difusión 

				Actividades artístico-culturales

				En el eje de extensión y difusión las principales acciones se han enfocado a la promoción de la lectura. Se participó en el concurso Cartas al autor “El cuentacuentos” de Antonia Michaelis, que se realizó en el marco de Creadores Literarios FIL 2017; además se participó en los concursos de Cuento, Poesía y Microrrelato. 

				En esta ocasión se recibieron dos escritores como parte del programa ECOS de la FIL. El escritor Juan Luis Ramos de Puerto Rico, visitó las instalaciones de la Preparatoria y el escritor mexicano Luis Armenta Malpica asistió al módulo de San Agustín, lugares donde establecieron un diálogo con los estudiantes para hablar de su obra y promover la lectura entre los asistentes. 

				Más de mil estudiantes de la sede y sus módulos, acompañados por directivos, docentes, personal administrativo y de servicio acudieron a las instalaciones del Expo Guadalajara, para participar en las actividades organizadas en el marco de la FIL 2017. 

				Se realizó el programa “Lectura espejo” en el que participaron 900 alumnos de Tlajomulco y 280 del módulo de San Agustín. 
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				Como parte del concurso de Ortografía y Gramática, 120 estudiantes se inscribieron en la eta-pa de escuela de donde se seleccionaron los alumnos que participaron en el concurso del SEMS. 

				Otros programas que permanecieron en el plantel para la promoción de la lectura durante el 2017 fueron el Kiosco Literario, el maratón de lectura y el de Letras para Volar. 

				En BGAI se lleva a cabo cada semestre el Festival de la lectura, en el que participan un prome-dio de 800 estudiantes por calendario. Esta es la tercera edición que se realiza de este festival, al que asisten también personas de la comunidad en general. 

				Se participó en el Encuentro Filosófico del SEMS 2017, con dos estudiantes, uno de sexto semestre y otra de quinto. Además se participó en la V Olimpiada Mexicana de Filosofía en la cate-goría Lengua materna, en la que dos de nuestros tres concursantes, obtuvieron tercer lugar. 

				Como parte de las actividades culturales del plantel, cada semestre se llevó a cabo, tanto en la sede como en los módulos, el día cultural donde se exhibieron productos elaborados en las distintas UAC.

				Se realizó en la sede y los módulos, el tradicional concurso de altares de muertos, catrinas y calaveras literarias. Resalta la exposición que se lleva a cabo en la plaza principal de Tlajomulco donde se exhiben los altares y se participa con música y teatro. Acuden cientos de personas de la comunidad a la presentación de este evento. 

				Actividades Deporte y Vida Saludable

				85 alumnos participaron en la Liga Leones Negros. En la etapa de zona se obtuvo en futbol varonil primer lugar y en la etapa estatal, tercer lugar futbol varonil; se participó también en volibol, bas-quetbol y atletismo. 45 estudiantes participaron en la Liga Universitaria, se logró el tercer lugar en futbol varonil. 

				En el marco del evento Inter-Tlajo, 1,500 alumnos participaron en las disciplinas de futbol, basquetbol, volibol, atletismo, ajedrez femenil y varonil, también se realizaron actividades recrea-tivas como natación, competencias en agua, frontenis, frontón, béisbol, acuaerobics. Este evento se llevó a cabo en las instalaciones del Club de la UdeG.

				Por invitación del Ayuntamiento de Tlajomulco, 100 alumnos participaron en el ½ Maratón Tlajomulco y 40 más en la carrera 5k Lucha contra el Cáncer. 

				Se realizó el concurso interno de escoltas entre el plantel sede y sus módulos, para la selec-ción del representativo que participó en el concurso organizado por el SEMS. 

				Un grupo de 35 alumnos participaron en el concurso de Grupos de Animación en categorías de Jazz y Hip-Hop organizado por el SEMS. 

				Por último, como parte de las actividades de vinculación cívico-deportivas, se tuvo participa-ción con dos contingentes en los desfiles del 16 de Septiembre y del 20 de noviembre, tanto en la cabecera municipal como en las delegaciones de San Agustín y Cajititlán.

				Logros

				Asistencia a la FIL de más de mil integrantes de esta comunidad universitaria. 

				Retos 

				Preparar equipos deportivos de alto rendimiento.

				Lograr mejores resultados en las competencias deportivas. 

				Posicionar a la preparatoria en los concursos donde se participe.
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				Internacionalización 

				Una docente del plantel, módulo San Agustín participó en el “Curso intensivo de perfeccionamien-to docente para profesores de inglés como lengua extranjera” realizado del 18 de junio al 26 de agosto en donde presentó una ponencia. 

				Retos

				Identificar alumnos con alto dominio de inglés y promover su certificación. 

				Gestión y gobierno

				Consejos

				Se tuvo un alumno representante ante el Consejo General Universitario, como suplente y actualmente un docente es propietario en este órgano de gobierno.

				El director, un profesor y una alumna tienen representación ante el CUEMS.

				Se realizaron 7 reuniones del Consejo de Escuela. 

				 11 reuniones del Colegio Departamental. 

				 96 reuniones de academia anuales. 

				Recursos Humanos. Personal Administrativo

				En la Preparatoria se cuenta con un director, un secretario, un oficial mayor y una coordinadora académica; así como un coordinador por cada uno de los módulos en funcionamiento. 

				La plantilla de personal administrativo y operativo está integrada por 33 trabajadores que se distribuyen de la siguiente manera: 3 administrativos de apoyo, 2 administrativos de coordina-ción, 9 auxiliares administrativos D, 3 auxiliares generales, 9 auxiliares operativos D, un jefe de apoyo técnico, 4 técnicos operativos B, un técnico administrativo D y un técnico operativo D. 

				Durante 2017, el personal administrativo participó en 5 programas para la capacitación en dis-tintas sedes como SEMS, la Coordinación General de Recursos Humanos y en la propia preparato-ria. Los temas sobre los que versó dicha capacitación fueron: Brigadas de Protección Civil, Trabajo en Equipo, Liderazgo, SIA-RH, P3E, Finanzas y Biblioteca.

				Recursos financieros

				Para la operación del plantel, la implementación de todos los proyectos y la realización de las actividades descritas, se aplicaron $2, 585,888.32 M.N. en 9 proyectos P3E. Los recursos se obtu-vieron de la siguiente forma: el 28.24% correspondió al subsidio ordinario y fue de $730,184.00; el 41.63% a través de recursos autogenerados en 2017, equivalente al $1, 076,477.00 M.N; y el 30.13% correspondiente a recursos autogenerados en ejercicios anteriores, lo que significó $779,227.32 M.N. 
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				Todo el dinero que se aplicó durante el 2017 fue transparentado en tiempo y forma según los requisitos establecidos por la Universidad de Guadalajara.

				Infraestructura

				Con recursos generados en el FCIIEMS 2015, se continuo la ampliación del auditorio Frida Kahlo con un costo de auditorio es de $2’493,770.10. En esta obra se tienen terminados: Escenario fijo, vestidores, baños y bodega. Así mismo, se iniciará con la excavación de un pozo de absorción. 

				Como parte de las actividades de protección civil se realizaron las siguientes, curso de Capaci-tación de Primeros Auxilios al personal académico; 4 simulacros de evacuación durante el año; re-visión de áreas cuando ocurrió temblor en el mes de septiembre; revisión de Equipo de Protección Civil uno por semestre; Cursos de capacitación personal Administrativo y Operativo de Primeros Auxilios, Búsqueda y Rescate, Combate de Incendios.

				Sistemas de información y cómputo.

				En cuanto a la infraestructura tecnológica con la que cuenta el plantel, se tiene que la sede Tlajo-mulco cuenta con 156 computadoras de escritorio, de las cuales 114 son de uso para alumnos, 36 para administrativos, 6 para maestros y 12 computadoras portátiles para préstamo interno. Además se cuenta con 20 proyectores instalados en 20 aulas. 

				En Cajititlán, se tienen 28 computadoras, 20 de las cuáles están instaladas en la sala de cóm-puto, 6 son para uso administrativo y 2 más están dañadas. Se cuenta con 2 tabletas que se em-plean para utilizar con el equipo de proyección. 

				En San Agustín se cuenta con 85 computadoras. De estas, 52 son para uso de los alumnos, 5 para profesores y 2 para administrativos. 24 se encuentran en resguardo, ya que 20 son para la bi-blioteca, 2 están sin instalar y 2 en mantenimiento correctivo. También se cuentan con 3 tabletas. 

				Entre las principales actividades que se realizan están: Préstamo de equipos de cómputo tanto para docentes, administrativos y alumnos; mantenimiento, actualización y optimización de los equipos de cómputo en la escuela; soporte técnico y asistencia a administrativos, docentes y alumnos; mantenimiento, soporte y limpieza de los equipos de conectividad y redes; manteni-miento y actualización de sitio web de la página oficial de la Preparatoria Regional de Tlajomul-co; resguardo de equipo Tics; administración de equipo conmutador y telefonía IP, ampliación de nodos de red, apoyo en la aplicación de exámenes transversales e instrumentos de tutorías y orientación educativa.

				Sobre el funcionamiento de la conectividad y acceso a la comunidad universitaria tenemos que en Tlajomulco se cuenta con acceso a internet 100mbps para el área de administrativos y per-sonal docente; así como de 40mbps para estudiantes.
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				En Cajititlán se cuenta con una conexión de 10 Mbps, que se usa para la red local, y conexión inalámbrica para profesores y administrativos. Mientras que en San Agustín, se tienen 3 servicios de internet de 100, 30 y 20 Mbps. Este último para uso administrativo, el de 30 para acceso ina-lámbrico general y el de 100 Mbps para laboratorio de cómputo. 

				Logros 

				Se tienen laboratorios de cómputo con recursos tecnológicos suficientes para atender gru-pos completos de alumnos en San Agustín y Tlajomulco. 

				Se instalaron Video proyectores en el 90 % de las aulas en la sede. 

				Ampliación de la conectividad WIFI en módulo A, B y C, de la sede.

				Instalación de antenas Cyrrus, una interna y otra externa por parte de SEMS que distribuyen WIFI a docentes y alumnos.

				Se amplió el conmutador en su línea externa a 2 líneas.

				El área de BGAI se equipó con máquinas de cómputo además se implementó la aplicación de la red.

				Retos

				Incrementar el número de aulas con video proyectores y audio. 

				Ampliación de red LAN y WIFI para tener cobertura mayor en distintas áreas de la preparatoria.

				Gestión para el equipamiento de otro laboratorio de cómputo o idiomas.

				Capacitación al personal docente y administrativo del buen uso y manejo de video proyecto-res en aulas.

				Instalación de un servidor propio con plataforma Moodle en la escuela.

				Consolidar el área de protección civil en sede y módulos. 

				Mejorar la infraestructura de la preparatoria, tanto en la sede como en los módulos de acuerdo a lineamientos del SNB.
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				Escuela Preparatoria Regional de Toluquilla 

				En cumplimiento a lo que establece la Ley Orgánica de nuestra institución, la Escuela Preparatoria Regional de Toluquilla rinde cuentas sobre la gestión anual 2017 y el estado que guarda la admi-nistración de la Preparatoria, perteneciente al Sistema de Educación Media Superior de la Univer-sidad de Guadalajara.

				Orgullosamente se plasman los esfuerzos de esta escuela que fue creada en 2016, lo que hoy se informa es resultado del segundo año de labor, responsabilidad y esfuerzo de esta comunidad universitaria que se dispone a fijarse retos y continuar cosechando logros.

				¡La manada me acompaña en este camino con todo el corazón de León!
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				Docencia y aprendizaje

				Cobertura

				Matricula total

				La matrícula en 2017 aumento de 692 alumnos a 907, lo que representa un aumento del 23.7 % en el segundo año en funciones de la preparatoria.

				Evolución de la matrícula

				Por año:

				 

				La evolución de la matrícula desde su creación por calendario:

				Distribución de la matrícula 

				El turno matutino es el que alberga el mayor número de estudiantes, teniendo una matrícula 469 por 438 alumnos que cursan el bachillerato general por competencias en esta preparatoria en el turno vespertino. 
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				Según el grado se compone de grupos de primero, segundo, tercero, quinto y sexto en el calen-dario 2017 B y la matricula se distribuye como se muestra en la gráfica:

				Oferta educativa

				Plan de estudios 

				En la Escuela Preparatoria Regional de Toluquilla se imparte el Bachillerato General por Competen-cias (BGC) mismo que se aprobó a partir del ciclo escolar 2008 B en las escuelas, módulos y exten-siones del Sistema de Educación Media Superior (SEMS) en la Universidad de Guadalajara (UdeG).

				Alumnos

				Asignaturas con mayor índice de reprobación

				Es fundamental que la administración se dé a la tarea de identificar y poner especial atención a las Unidades de Aprendizaje con mayor índice de reprobación, ya que se cuenta con programas de tutorías remediales que permiten identificar los focos rojos y buscar las alternativas para apoyar al estudiante en su proceso de aprendizaje, de esta manera reducir y/o evitar el aumento en el índice de reprobación.

				Las unidades de aprendizaje curricular (UAC) con mayor índice de reprobación y aprobación del año escolar 2017 se muestran en la tabla donde se detalla el porcentaje. 

				
					SEM.

				

				
					Reprobación TOTAL

				

				
					Lengua Extranjera 1

				

				
					1ro.

				

				
					15.26%

				

				
					Física 1

				

				
					1ro.

				

				
					19.40%

				

				
					Aprobación TOTAL

				

				
					Biología II

				

				
					5to

				

				
					100%

				

				
					Identidad y filosofía de vida

				

				
					5to

				

				
					99%
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				Evolución del índice de reprobación, en la cual se muestra el índice a partir del calendario 2016 A, hasta el 2017 B.

				Es de suma importancia conocer aquellas unidades de aprendizaje con los mayores índices de reprobación y su contraste para implementar las estrategias necesarias, que eviten que los estu-diantes lleguen a ser parte de la estadística de los alumnos en artículo 33, 34 o 35.

				Artículo 33 del Reglamento General de Evaluación y Promoción de Alumnos

				La escuela Preparatoria Regional de Toluquilla durante el año escolar 2017 tiene una matrícula de 907 alumnos de los cuales 97 cuentan con un estatus de baja administrativa, lo que representa un 10.73% de la matrícula total de la preparatoria, lo que indica un incremento en comparación con 2016, el cual fue de 8%. Cabe señalar que estos indicadores ya están siendo contemplados para trabajar en su atención y disminución.

				Promedio de calificaciones

				Las calificaciones obtenidas por los alumnos reflejan los resultados de su proceso educativo en cada unidad de aprendizaje, es necesario destacar que el colegio departamental se ha esforzado para que los encuadres de evaluación sean socializados con los alumnos y avalados por ellos con el fin de que cada alumno conozca los mecanismos y productos de aprendizaje con los que será evaluado, siendo el promedio de evaluación obtenido de 79.9 para el año escolar 2017, en donde nuevamente se observa una constante en relación con 2016.
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				Deserción

				La deserción es el abandono total del alumno en su proceso educativo, y puede deberse a dife-rentes factores o situaciones, por ello se cuenta con el programa de tutorías, que dentro de sus objetivos está el reducir el índice de abandono escolar, en la Preparatoria Regional de Toluquilla para el año escolar 2017 el índice de deserción fue de 1.4%, menor a las cifras del año 2016.

				Formación integral

				En la Preparatoria Regional de Toluquilla, estamos comprometidos con la formación integral, es por ello que en el quehacer cotidiano pretendemos poner en práctica principios y valores basados en la responsabilidad social, apoyar las manifestaciones del arte y la cultura en todas sus expre-siones, a través de campañas informativas para difundir y fortalecer los principios de respeto, libertad, solidaridad, justicia, tolerancia, corresponsabilidad y espíritu de servicio.

				Planes de estudio

				En la Escuela Preparatoria Regional de Toluquilla se imparte el Bachillerato General por Competen-cias (BGC) mismo que se aprobó a partir del ciclo escolar 2008 B en las escuelas, módulos y exten-siones del Sistema de Educación Media Superior (SEMS) en la Universidad de Guadalajara (UdeG).

				Sistema Nacional de Bachillerato (SNB)

				La Preparatoria Regional de Toluquilla desde el primer día de existencia ha mostrado un firme com-promiso con la calidad educativa, en ese entendido se ha enfocado en prepararse para ajustarse a los cambios previstos en la Reforma Integral de la Educación Media Superior (RIEMS), que tiene la intención de contribuir a la resolución de los principales problemas de la educación media supe-rior de nuestro país, así como responder a las demandas de la dinámica mundial.

				Motivo por el cual se han fijado tres objetivos particulares:

				Que los profesores adquieran las competencias previstas por la RIEMS, a través de la capaci-tación pertinente y constante.

				Que la organización de los procesos escolares sean útiles para el buen desarrollo del proceso de aprendizaje, la seguridad y en general para el desarrollo integral de los alumnos.

				Que las instalaciones y materiales de trabajo, sean suficientes para llevar a cabo el proceso de aprendizaje y el desarrollo de competencias.

				Becas (federales, municipales e institucionales)

				La Escuela Preparatoria Regional de Toluquilla, comprometida en elevar la calidad educativa en los estudiantes del plantel, gestiona y apoya los Programas de Becas, con el fin de propiciar apoyo a estudiantes en situación económica adversa, para que continúen y concluyan satisfactoriamente su proyecto educativo. 

				Entre los programas sociales de apoyo económico figuran las siguientes Becas:

				El programa de Becas de Educación Media Superior PROBEMS (dependientes de la Secretaría 

				
					[image: ]
				

			

		

	
		
			
				498

			

		

		
			
				Sistema de Educación Media Superior

			

		

		
			
				de Educación Pública del Gobierno Federal), busca que los estudiantes no abandonen la escuela por razones económicas y que los que tienen un buen desempeño académico lo mantengan.

				En lo referente a la Beca de OPORTUNIDADES, fomenta apoyos educativos a los jóvenes y fami-lia, con el fin de fomentar su inscripción y asistencia regular a la escuela, y consecuentemente la terminación de dichos niveles educativos.

				El PROGRAMA DE ESTÍMULOS ECONÓMICOS A ESTUDIANTES SOBRESALIENTES de la propia Uni-versidad de Guadalajara, tiene como objetivo apoyar a los estudiantes sobresalientes, e incen-tivarlos para mejorar su aprovechamiento académico en los estudios que estén cursando en la Universidad y promover su integración a actividades extracurriculares en programas universitarios, mediante el otorgamiento de un estímulo económico.

				Continuando con becas que apoya la institución educativa se ofrece también el PROGRAMA DE ESTÍMULOS ECONÓMICOS A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, el cual tiene como objetivo apoyar e incentivar el desarrollo académico de los estudiantes con discapacidad, mediante el otorgamien-to de un estímulo económico.

				Con el fin de alentar a los jóvenes para que continúen preparándose académicamente y tener un mayor nivel de escolaridad, el gobierno municipal de Guadalajara, promueve la Beca PRÉPARATE.

				A continuación, la tabla 1 ejemplifica los detalles cuantitativos de los alumnos que resultaron beneficiados de la Preparatoria Regional de Toluquilla en el transcurso del año 2017.

				
					Modalidad

				

				
					Becas

				

				
					2017

				

				
					2016

				

				
					Beneficiados

				

				
					Beneficiados

				

				
					Apoyo Federal

				

				
					PROBEMS (Ingreso-Permanencia)

				

				
					2

				

				
					4

				

				
					PROBEMS (Abandono Escolar)

				

				
					17

				

				
					5

				

				
					PROSPERA

				

				
					40

				

				
					35

				

				
					Apoyo Municipal

				

				
					PREPARATE

				

				
					5

				

				
					3

				

				
					Institucional

				

				
					Alumnos Sobresalientes

				

				
					3

				

				
					5

				

				
					Estudiantes con Discapacidad

				

				
					1

				

				
					0

				

				Comparativo de Becarios 2015-2017

				Con la promoción, información, gestión y el apoyo que se proporcionó a los alumnos en el presente año podemos garantizar que hubo un aumento en los estudiantes beneficiados.

				La siguiente tabla comparativa demuestra el aumento que hubo de un periodo a otro.

				
					2017

				

				
					Modalidad

				

				
					Beca

				

				
					Solicitudes

				

				
					Beneficiados

				

				
					Feccha

				

				
					M

				

				
					H

				

				
					Apoyo Federal

				

				
					PROBEMS (Continuación de estudios de Ingreso y Permanencia)

				

				
					25

				

				
					2

				

				
					Jun-Ago

					2017

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					PROBEMS (Abandono Escolar)

				

				
					22

				

				
					17

				

				
					Sep-Oct 2017

				

				
					14

				

				
					3

				

				
					PROSPERA

				

				
					40

				

				
					40

				

				
					Ago-17

				

				
					16

				

				
					24

				

				
					Apoyo Municipal

				

				
					PREPARATE (Ayuntamiento de Guadalajara)

				

				
					5

				

				
					5

				

				
					Ago-17

				

				
					3

				

				
					2
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					Institucional

				

				
					Becas Programa de Estímu-los Económicos a Alumnos Sobresalientes

				

				
					11

				

				
					3

				

				
					Feb-17

				

				
					3

				

				
					0

				

				
					Becas Programa de Estímu-los Económicos a Estudian-tes con Discapacidad

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					May-17

				

				
					0

				

				
					1

				

				
					[image: ]
				

				El anterior análisis se demuestra un notable descenso de las becas otorgadas este año en la modalidad de ingreso y permanencia; ya que la actual convocatoria se informó que el número de beneficiarios reduciría a nivel federal. Sin embargo las Becas de Abandono escolar se mantuvieron a favor este actual año.

				En lo que respecta a la Beca de PROSPERA sigue en aumento la matrícula de beneficiarios que acreditan estudiar con presentar una necesidad económica familiar.

				En la beca de apoyo PREPÁRATE aumentó el presente año con dos beneficiarios más; siendo posible la inclusión de apoyos municipales a estudiantes de educación media superior.

				De las Becas ofertadas por la propia institución se benefició a un estudiante con discapacidad motora grave, en la modalidad de Estímulos Económicos a Estudiantes con Discapacidad.

				Es importante aclarar que el anterior informe se estableció que cinco estudiantes eran los be-neficiados de la Beca de Estímulos Económicos Sobresalientes por la fecha de envío del informe, aún no se dictaminaban los resultados beneficiados. Fue hasta el año 2017 que se estableció el número total de beneficiarios que fue un total de 3 personas. Dejando claro que en 2016 no figu-rábamos con beneficiarios en esta modalidad.

				Como plantel seguimos con la firme convicción de seguir gestionando y promoviendo las diver-sas Becas para que cada ciclo escolar sea mayor el número de alumnos beneficiados con alguna BECA; y así, logren concluir sus estudios satisfactoriamente.
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				De acuerdo con lo anterior descrito, cabe mencionar que los logros son suficientes en el núme-ro de solicitudes y beneficiados otorgados en el calendario escolar mencionado, comparado con el año anterior.

				Número de alumnos atendidos en Orientación Educativa y tutorías 2017

				El número total de alumnos atendidos en Orientación Educativa en el periodo 2017 es de 907 alumnos en ambos turnos, en la siguiente tabla se muestra el aumento relacionado con el periodo anterior.

				
					Periodo

				

				
					Alumnos atendidos

				

				
					Padres atendidos

				

				
					Calendario 2016 – A Y 2017 – B 

				

				
					70

				

				
					15

				

				
					Calendario 2017 – A Y 2017- B 

				

				
					113

				

				
					14

				

				Número de orientadores educativos y unidades de orientación 2017

				El incremento en la atención en orientación educativa obedece a que en este año la Preparatoria Regional de Toluquilla ya cuenta con 8 orientadores educativos auxiliares.

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					0 orientadores educativos auxiliares

				

				
					8 orientadores educativos auxiliares

				

				En la labor de orientación educativa se diagnosticaron diversas problemáticas entre las que destacan el consumo de sustancias tóxicas y problemas familiares, depresión e indisciplina que han tenido como resultado a su vez problemas académicos (reprobación y artículos 33,34 y 35)

				Acción tutorial

				La acción tutorial es una de las principales estrategias de la Preparatoria Regional de Toluquilla para la detección y atención de las problemáticas que se presentan, así como el seguimiento de las misma, que impactan el rendimiento académico de las y los alumnos, desde los inicios de la Prepa se enfatizó en la necesidad de atender a cada uno de los grupos en ambos turnos teniendo un total de 19 tutores que se encargan de acompañar a los alumnos en su proceso de aprendizaje.

				Acciones relevantes de formación integral (orientación educativa y tutorías)

				Con la intensión de hacerle frente a las problemáticas diagnosticadas, se llevaron a cabo diversos talleres, cursos, conferencias y campañas para prevenir y erradicar dichos problemas.

				
					 

				

				
					Cruso de inducción 17-a para 17-b

				

				
					Expo

					profesiones

				

				
					La coordi te visita

				

				
					Charla 

					pildora 

					del dia siguiente

				

				
					Charla

					 violencia en el 

					noviazgo

				

				
					Charla enfermeda-des de transmision sexual

				

				
					Hombres

				

				
					133

				

				
					102

				

				
					382

				

				
					48

				

				
					48

				

				
					48

				

				
					Mujeres

				

				
					64

				

				
					69

				

				
					338

				

				
					36

				

				
					36

				

				
					36

				

				
					Expo tae y se-lección de tae

				

				
					Expo profesiones

				

				
					Atendidos en o.E. Individuales

				

				
					Atendidos en grupos

				

				
					Atendidos por policia investigadora adscrita a la fiscalia central del estado

				

				
					170

				

				
					235

				

				
					34

				

				
					633

				

				
					25

				

				
					111

				

				
					187

				

				
					24

				

				
					558

				

				
					23
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					Atendidos por seguridad universitaria

				

				
					Taller protegete del internet 

				

				
					Taller de autoestima

				

				
					Taller de bullying

				

				
					Taller de cultura de denuncia y medidas de prevención urbana

				

				
					11

				

				
					27

				

				
					57

				

				
					210

				

				
					23

				

				
					36

				

				
					59

				

				
					195

				

				
					Atendidos por policia de tlaquepaque (dare)

				

				
					Atendidos por servicios estudiantiles

				

				
					Taller en colaboración con departamento de comuni-cación y aprendizaje con orientación academica

				

				
					Atendidos por campaña prevenimss en coordina-ción con umf 39

				

				
					Taller de orientaciòn vocacional

				

				
					Taller de gramatica 

				

				
					218

				

				
					87

				

				
					0

				

				
					134

				

				
					225

				

				
					91

				

				
					10

				

				
					164

				

				Reconocimientos en olimpiadas, ferias y concursos

				En este año, la participación de estudiante en olimpiadas, se dio de la siguiente manera:

				
					Evento

				

				
					Regional, estatal o nacional

				

				
					Reconocimiento

				

				
					Olimpiada de Química 

				

				
					Regional

				

				
					3er lugar

				

				
					Olimpiada de Biología

				

				
					Regional

				

				
					3er lugar

				

				
					XXVI Torneo de Matemáticas 

				

				
					Nacional

				

				
					3ro lugar 

				

				Comparativo de bibliotecas 2015-2017

				
					Servicios bibliotecarios

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Observación

				

				
					Consulta 

				

				
					51

				

				
					436

				

				
					Alumnos

				

				
					Consulta

				

				
					28

				

				
					39

				

				
					Profesores

				

				
					Préstamo interno

				

				
					108

				

				
					290

				

				
					Préstamo externo

				

				
					23

				

				
					194

				

				
					Adquisición por donación 

				

				
					1000

				

				
					2103

				

				
					Títulos y volúmenes

				

				
					Adquisición por compra

				

				
					0

				

				
					169

				

				
					Títulos y volúmenes 

				

				Bibliografía: número de títulos volúmenes 

				
					Año

				

				
					Títulos

				

				
					Volúmenes

				

				
					2016

				

				
					1000

				

				
					1100

				

				
					2017

				

				
					1590

				

				
					1682

				

				Como se puede apreciar en las tablas anteriores, el acervo bibliotecario aumento en este año en un 150% en relación con 2016.

				Participación de alumnos en actividades de biblioteca

				La participación de los alumnos en actividades de la biblioteca se dio de manera constante duran-te 2017, en visitas guiadas y actividades de fomento a la lectura, organizadas por los profesores en colaboración del personal de bibliotecas.

				La siguiente relación, muestra la participación de los estudiantes, así como la descripción de la actividad realizada.
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					Mes

				

				
					Actividad

				

				
					Participantes

				

				
					Enero

				

				
					Preparación de micro cuento

				

				
					60

				

				
					Visita guiada

				

				
					40

				

				
					Visita guiada

				

				
					40

				

				
					Visita guiada

				

				
					40

				

				
					Febrero

				

				
					Primera revisión de la redacción del micro cuento

				

				
					60

				

				
					Marzo

				

				
					Revisión general del micro cuento

				

				
					60

				

				
					Abril

				

				
					Lectura en voz alta de los libros inéditos y extraviados.

				

				
					100

				

				
					Selección de participantes de micro cuento

				

				
					25

				

				
					Mayo

				

				
					Selección de participantes del concurso de ortografía y redacción 

				

				
					13

				

				
					Primera práctica del concurso cartas al autor.

				

				
					50

				

				
					Agosto

				

				
					Inicio de la lectura del cuenta cuentos.

				

				
					126

				

				
					Visita guiada

				

				
					45

				

				
					Visita guiada

				

				
					46

				

				
					Noviembre

				

				
					Visita del poeta escritor Raúl Bañuelos (ECOS FIL)

				

				
					60

				

				
					Diciembre

				

				
					Visita a FIL TAE

				

				
					45

				

				Personal Académico

				Total de plazas

				El personal académico de la EPRT se compone por 34 profesores de asignatura y 6 técnicos acadé-micos, la plantilla académica incremento en un 3% en relación a 2016.

				Distribución de plazas

				De los 34 profesores de asignatura 11 son categoría A y 23 categoría B, los técnicos académicos se distribuyen en, 3 plazas de técnico académico asociado A, 1 técnico académico asociado B y un técnico académico asistente C, de las 40 plazas académicas 17 pertenecen a mujeres, lo que representa el 42%.

				En la siguiente tabla se especifica el personal académico de acuerdo a su categoría:

				
					Categoría

				

				
					Número

				

				
					Profesor de asignatura A

				

				
					11

				

				
					Profesor de asignatura B

				

				
					23

				

				
					Categoría

				

				
					Número

				

				
					Técnico asociado A

				

				
					4

				

				
					Técnico asociado B

				

				
					1

				

				
					Técnico asistente C 

				

				
					1

				

				Reconocimientos a profesores

				De los 6 técnicos académicos con los que cuenta la preparatoria, solo uno presentó documenta-ción para participar en el programa de estímulos, sin embargo no alcanzó el puntaje requerido por lo que no fue beneficiado en este año.
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				Formación docente

				Número de profesores y evolución de profesores con PROFORDEMS Y CERTIDEMS 2015-1017

				De acuerdo al grado de certificación, 17 profesores cuentan por PROFORDEMS y 16 con CERTI-DEMS, lo que representa el 51.52 % de la plantilla docente certificada, el resto aplicaron en el proceso de evaluación de competencias docentes el 12 noviembre del presente año, mismos que obtendrán resultados en enero de 2018.

				Comparativo de número de cursos impartidos 2014-2017

				El número de cursos que se han impartido en la preparatoria de 2016 a 2017 ha sido de 20 cursos entre los cuales son los de la ruta disciplinar, ruta pedagógica y los de tutorías en el nivel medio su-perior, inicial y avanzado, así como el de orientador educativo auxiliar. Cabe señalar que se toma a partir de 2016, ya que es el año en el que inicia funciones la Preparatoria Regional de Toluquilla.

				Comparativo 

				
					2016

				

				
					12

					Manejo del estrés.

					Proceso de planeación didáctica.

					Planeación didáctica del proceso de aprendizaje (Plan Clase).

					Modelo de tutorías en EMS.

					Orientadores educativos auxiliares.

					Herramientas tecnológicas para el desarrollo del pensamiento lógico matemático.

					Planeación didáctica de la UAC español.

					Herramientas tecnológicas para la docencia de física.

					Estrategias y recursos didácticos para biología.

					Estrategias y Recursos didácticos para Química.

					Herramientas tecnológicas en el campo de las ciencias sociales.

					La formación para el bienestar en la EMS.

				

				
					2017

				

				
					8

					Estrategias y recursos didácticos para el desarrollo de competencias en el campo de la forma-ción para el bienestar.

					Evaluación de competencias en el campo de las matemáticas.

					Herramientas tecnológicas para la docencia en química.

					Herramientas tecnológicas para la docencia en Biología.

					Desarrollo de Habilidades para el desarrollo cognitivas para la comprensión lectora y redacción.

					Evaluación de las competencias en el campo de las Ciencias Sociales y Humanidades.

					Modelo de tutorías en el NMS avanzado.

					Ambientes virtuales para el aprendizaje en la EMS
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				La participación de los profesores ha sido favorable, ya que el 98% de los convocados han asistido y los han acreditado satisfactoriamente, ya sea de manera presencial o virtual. 

				Logros

				Uno de los grandes logros ha sido el autodiagnóstico de formación docente que elaboró el colegio departamental en conjunto con los directivos.

				Problematizar el contexto actual de la Preparatoria Regional de Toluquilla (EPRT), analizando sus fortalezas y oportunidades, que permitan delimitar los factores para el programa de formación docente interno.

				Identificar las necesidades de formación de la planta docente con base a la información recu-perada y sistematizada del autodiagnóstico para un mejor desempeño del profesorado.

				Elaboración del programa de Formación Docente de la EPRT para concretar su aplicación en la formación continua.

				Retos

				Los grandes retos es generar una planta docente de calidad, certificada e idónea con el ingreso al Sistema Nacional de Bachillerato, ya que como primera instancia se tiene como estándar y visión para participar en la certificación e ingresar al SNB y en segundo lugar se buscará llevar una orga-nización para dar cumplimiento y cuidar que participen los docentes en los cursos.

				Investigación 

				la participación activa de nuestros docentes por involucrarse en áreas de investigación para fo-mentar mejoras en la educación a nivel medio superior genera expectativas de cumplimiento y desempeño a la labor docente, puesto que algunos de ellos han participado en coloquios y con-gresos nacionales con el afán de hacer partícipes a los demás profesores y autoridades respectivas para causar impacto y elevar la calidad educativa que merecen nuestros alumnos.

				Participación en coloquios de investigación 2017

				El profesor Eduardo López Morales impartió la ponencia titulada “estudio de caso, percepción de la política en estudiantes de la Preparatoria Regional de Toluquilla”, en el Congreso Internacional de Ciencia Política, llevado acabo el mes de octubre en Cancún, también en colaboración con la Mtra. Adriana Cázares y la Mtra. Doris Leticia Flores, realizaron una intervención en el 1er coloquio de la Preparatoria No. 20, llevado a cabo el 30 de noviembre del 2016, con la ponencia titulada “El departamento de Humanidades y Sociedad en la Prepa Toluquilla, retos y oportunidades en un aprendizaje significativo de los alumnos.”, así mismo, la maestra Evelia Hernández Regalado participó en el 4to Coloquio sobre Investigación Educativa en la preparatoria número 15 titulada 
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				“Aprendamos con una actitud consciente ante el medio del cual formamos parte” por ultimo la Mtra. Lizbeth Alejandra Hernández Castellanos, asistió al séptimo coloquio en Arandas, en donde presento la ponencia “Ambiente escolar y rendimiento académico”, llevado a cabo el 21 de julio, además del décimo Congreso Nacional de Formación docente efectuado en colima el 12 y 13 de octubre del 2017 con la ponencia titulada “enseñanza y transversalidad”

				Ponencias y publicaciones

				Comparativo 2016-2017

				
					Ponencias

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Retos y oportunidades del Departamento de Humanidades en la EPRT

				

				
					“Estudio de caso, percepción de la política en estudiantes de la Preparatoria Regional de Toluquilla”

					“El departamento de Humanidades y Sociedad en la Prepa Toluquilla, retos y oportunidades en un aprendizaje significativo de los alumnos.”

					“Aprendamos con una actitud consciente ante el medio del cual formamos parte”

					“Enseñanza y transversalidad”

				

				Logros

				Aumento de la participación de profesores en la creación y difusión del conocimiento a través de trabajos de investigación y presentación en coloquios.

				Retos

				Si bien es cierto, una parte fundamental es cubrir los retos de la calidad en la educación, puesto que de esta depende o contribuye a bajar los índices de la deserción escolar, enfrentando de este modo a mejorar en nuestra labor docente, por lo que el desempeño y el compartir experiencias dentro del aula, con otros docentes ha permitido conocer los puntos de vista y detectar áreas de oportunidades, con la intención firme de aplicarlo y hacer una mejor práctica en el uso de estra-tegias que faciliten el desarrollo de competencias. Tal es el caso de retos en el aula, el desafío de captar el interés del alumno en el tema, su apatía con la que entran a la clase, por lo que la rutina de impartir con la misma metodología, es la problemática, donde la forma de solucionarlo, es mediante un aprendizaje basado en problemas y estudios de caso, sobre el contexto del alumno, el relacionar los temas con su entorno social, apoyan a la interacción profesor - alumno y fomenta a un aprendizaje significativo. 

				Otro reto, es el uso de material didáctico, propiciar un buen ambiente de aprendizaje, em-plearlo en el momento adecuado, ya sea en la apertura, desarrollo o cierre del tema, lo importante de distinguir y conocer esas herramientas para llevarlas a la práctica. Otro reto es compartir, lo cual apoyan mucho los coloquios de investigación, porque siempre hay buenas aportaciones a considerar, sin embargo se debe hacer internamente, practicarlo dentro de la plantilla docente, con la intención de mejorar en la práctica docente y fortalecer el compañerismo y apoyo mutuo. En la preparatoria Regional de Toluquilla un reto es sin duda conformar el equipo de investigación con profesores y alumnos y desarrollar un tema con una de las problemáticas a la que se enfrenta en su contexto interno y externo y sea de utilidad para aportar una solución de manera eficiente y oportuna.
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				Vinculación

				Se trabajó de manera conjunta con la Preparatoria Regional de Santa Anita para realizar el curso Taller de “Vulcanología en el Occidente de México”, en dicho taller participaron 40 alumnos de los cuales 24 perteneces a la Preparatoria Regional de Toluquilla. Se llevó a cabo en Santa Maria del Oro y los profesores de la TAE de Protección Civil acordaron vincular a los grupos de protección civil en un plan de emergencias integral.

				Retos 

				Crear programas de Servicio Social.

				Generar acuerdos con otros sectores para la realización de campañas que favorezcan a la sociedad. (Salud, seguridad, sustentabilidad, sexualidad).

				Extensión y difusión

				Actividades artísticas culturales 

				ECOS La FIL

				En esta actividad se presentó ante 45 alumnos de las TAES de Promoción de la Lectura (quinto ciclo) y Códigos y Soportes de Lectura (tercer ciclo). Fue el poeta Raúl Bañuelos quien visitó la es-cuela el jueves 30 de noviembre de 2017 a las 11:00 horas en el aula siete.

				La charla se prolongó por 120 minutos.

				Bañuelos leyó algunos de sus poemas publicados en distintas etapas de su trayectoria, luego abrió el diálogo. Se planteó la necesidad de trascender por medio de la lectura y la creación lite-raria.

				Sobre cómo hacer poesía recomendó “dejar fluir las ideas” pero sobre todo los sentimientos y después pensar en corregir o pulir el estilo.

				Además presentó un proyecto sustentable de libros con portadas de cartón que mostró ante los estudiantes.

				Los alumnos mostraron interés en conocer las razones por las que se convirtió en poeta, a lo que el creador tapatío y también maestro en la Licenciatura de Letras de la Universidad de Guada-lajara compartió: “en mi adolescencia tuve conflictos de vocación y una etapa reflexiva personal donde me encontré conmigo mismo y desde ahí me metí a letras en lugar de estudiar para abogado como quería mi padre”.

				Proyectos innovadores en promoción de la lectura

				En este rubro se llevó a cabo una lectura de poesía de autores diversos en el Día de Muertos. Esta actividad tuvo verificativo en el aula tres y participaron los estudiantes de las TAES de Promoción de la Lectura y Códigos y soportes de lectura.

				Aquí se ambientó el espacio y se leyeron y reflexionaron las creaciones literarias en verso y prosa dedicadas al misterio de la muerte. Esto fue el miércoles 1 de noviembre a las 9:00 horas con un total de 45 participantes.

				También se llevó al cabo un Café Filosófico con la participación de dos docentes: Miguel Mora-les de la Cruz y José Ángel Hernández, así como un pasante en antropología.

				Aquí, por medio de un debate abierto y participativo entre ponentes y estudiantes, se invitó abordar lecturas y autores diversos para profundizar con el tema de la muerte y los jóvenes.
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				Concurso creadores literarios FIL Joven 2017

				Para esta actividad se convocó a los estudiantes de todos los grados con el fomento a la lectura, análisis y redacción del cuento corto o también llamado “microcuento”.

				Dentro de cada aula, los profesores de la Academia de Lengua y Literatura presentaron el pro-yecto que por primera vez se lanzó a los estudiantes de esta escuela.

				Se encontró una respuesta más entusiasta en los jóvenes de los primeros grados, (segundo y tercero) sumando una participación de más de 200 microcuentos en el proceso de selección interna.

				Aunque la condición de lograr textos breves sin faltas de ortografía no se consiguió en la ma-yoría de los estudiantes, sí se demostró el potencial que tienen para la creación literaria.

				Concurso de Catrinas y altares de muerto 

				Cartas al autor

				Esta actividad se desarrolló en varias fases: primero se hizo la lectura de la convocatoria y labor de promoción desde los docentes en cada grupo. Los docentes que llevaron a cabo esta convocatoria en ambos turnos fueron: Susana López, J. Luis Martínez, Leticia Ruiz, Yoxana, Adriana Cázares y José Ángel Hernández, esto fue del 21 de agosto al 1 de septiembre de 2017.

				Cada facilitador informó sobre dónde comprar el libro El Cuentacuentos de Antonia Michaelis en la biblioteca de la escuela o en la librería se su elección y promovió la lectura con sus respec-tivos grupos. De forma especial en los de reciente ingreso, sextos y la TAE de Promoción de la Lectura.

				En la segunda fase se realizó la lectura de la novela El Cuentacuentos, además de la redacción de la carta y asesoría de cada docente (21 de agosto al 8 de septiembre).

				Del 8 al 11 de septiembre se hizo la selección de las mejores cinco cartas de un total de 240 redactadas. Aquí el equipo que seleccionó fue conformado por: Leticia Ruiz, Adriana Cázares y José Ángel Hernández.

				Y finalmente se entregaron a SEMS los cinco trabajos con seudónimos seleccionados: 

				
					Seudónimo

				

				
					Cuartillas (2 a 4)

				

				
					Un lector más

				

				
					2

				

				
					J.A. Smith

				

				
					2

				

				
					Ruma

				

				
					2

				

				
					AnneFlo

				

				
					2

				

				
					Bere

				

				
					3
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				Concurso interno de ortografía y gramática de SEMS

				Del 5 al 14 de septiembre de 2017 se inició la detección y selección de estudiantes con habilida-des para la ortografía y sintaxis en todos los ciclos. Fueron responsables de esta fase los docentes de la Academia de Lengua y literatura en ambos turnos: Susana López, J. Luis Martínez, Leticia Ruiz, Jonatan Vélez, Adriana Cázares y Ángel Hernández. Aquí cada facilitador leyó y seleccionó a los alumnos que presenten niveles sobresalientes en uso de tildes, correcta escritura y redacción bajo las normas de la sintaxis.

				Mientras que del 18 al 21 de septiembre se efectuó la asesoría personalizada con un grupo com-pacto previamente seleccionado (hasta 10 participantes) cuyo responsable fue José Ángel Hernández.

				El 25 de septiembre de 2017 se aplicó la prueba para seleccionar a dos representantes de la EPRT, los responsables fueron: Leticia Ruiz y José Ángel Hernández.

				Los resultados de este examen y nombramiento de los representantes de la EPRT se dieron el 28 de septiembre; la publicación estuvo a cargo de	Leticia Ruiz, Adriana Cázares y José Án-gel Hernández

				20 de octubre. La fase final de interprepas de este concurso se desarrolló en la Preparatoria 13 y las dos representantes fueron acompañadas por la maestra Adriana Cázares Rodríguez.

				Actividades, deporte y vida saludable

				Liga leones 2017

				Se participó en la liga con selecciones femenil y varonil con un total de 32 alumnos, siendo elimi-nados en la semifinal de la región sur.

				Juegos deportivos 2017

				La Preparatoria Regional de Toluquilla tuvo participación por primera vez, en el torneo de ajedrez que se llevó a cabo en las instalaciones de SEMS y consiguió que 4 estudiantes llegaran a la semi-final, además de conseguir un 3er lugar en atletismo, en específico en los 100 metros planos de las eliminatorias de la región sur.

				Estilos de vida saludable

				Se realizó el primer campamento recreativo con la intención de fomentar la actividad física y la alimentación saludable en los estudiantes, teniendo la participación de 39 alumnos de 3er grado. 

				Logros

				Se aumentó la participación de estudiantes en actividades deportivas y recreativas.

				Se participó por primera ocasión en el torneo de ajedrez.

				Se realizó el primer campamento recreativo.

				
					[image: ]
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				Retos

				Realizar una revista de difusión cultural, académica y científica.

				Elevar la presencia de estudiantes en torneos deportivos.

				Difundir la práctica de valores universitarios.

				Internacionalización 

				Capacitación de profesores en la enseñanza del inglés 2017

				En 2017, se han capacitado 2 profesores de lengua extranjera en el diplomado de teacher tra-ining por PROULEX y la certificación en teaching knowlege Test ( TKT) por cambridge. 

				Uno de los grandes logros ha sido que estos 2 profesores han adquirido las competencias necesarias para impartir sus unidades de aprendizaje con un sentido de responsabilidad y que los reconoce como profesores certificados en las habilidades pedagógicas básicas en la enseñanza del inglés. 

				Logros 

				La certificación de los docentes 

				Retos

				Incluir una lengua, además del inglés en la formación de los estudiantes.

				Gestión y gobierno

				Consejo de escuela

				En 2017 se instaló el primer consejo de la Preparatoria Regional de Toluquilla, al término del año ha sesionado 3 veces y conocido de un caso de indisciplina grave que se turnó a la comisión de Responsabilidades para su atención.

				Colegio departamental

				El Colegio Departamental realiza un trabajo continuo a lo largo de cada ciclo escolar, atendiendo las labores académicas en los diversos aspectos, durante el año 2017 el Colegio Departamental sesionó en 3 ocasiones, además de realizar 3 sesiones más con el Colegio Departamental Amplia-do.

				Las 15 academias realizan su trabajo con la intensión de obtener los mejores resultados en el desarrollo de las competencias en los estudiantes por lo que se llevaron a cabo dos Jornadas de Trabajo Colegiado, una en cada ciclo escolar, en estas se elaboraron las planeaciones didácticas de cada una de las UAC y las PDA de las TAE, los exámenes departamentales, la ponderación del registro de logro de las competencias genéricas y la programación de las actividades de apoyo a la docencia. 

			

		

	
		
			
				510

			

		

		
			
				Sistema de Educación Media Superior

			

		

		
			
				Número de sesiones

				Sesiones

				
					Número de sesiones de consejo de escuela

				

				
					3 en calendario 2017 B

				

				
					Número de sesiones de colegios departamentales

				

				
					3 en el calendario 16A

					3 en el calendario 16B

				

				
					Número de sesiones de academia:

				

				
					45 en el calendario 17A

					45 en el calendario 17B

				

				Recursos Humanos

				Personal administrativo

				La Escuela Preparatoria Regional de Toluquilla cuenta con personal administrativo, operativo y di-rectivo que suman un total de 20 personas, la siguiente tabla muestra el comparativo con el año anterior.

				
					Tipo de personal

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Directivo

				

				
					4

				

				
					4

				

				
					Operativo

				

				
					3

				

				
					6

				

				
					Administrativo

				

				
					5

				

				
					10

				

				
					TOTAL

				

				
					12

				

				
					20

				

				Recursos financieros

				Presupuesto 

				La Preparatoria Regional de Toluquilla realizó sus funciones esenciales, con un presupuesto de $ 1´021,939.11 pesos que son originarios en un 62.6% del subsidio federal y el 37.4% de ingresos autogenerados, equivalente a $680,740.00 y $381,199.00 respectivamente.

				Cabe señalar que el mayor gasto se efectuó con la compra de cámaras de seguridad y equipo de cómputo y tecnología que asciende a $324,000.60 y con lo cual se equipará un laboratorio.

				Planeación trianual (evaluación y elaboración)

				En este documento se presentan los estándares de un proceso sistemático de autoevaluación, diagnóstico y planeación para intervenir en la mejora de la gestión y operación académica y admi-nistrativa de la escuela preparatoria.

				El plan Trianual permite avanzar hacia el logro de los objetivos planteados y representa el nivel concreto de actuación para el periodo 2017-2019. 

				En la planificación describen y establecen las metas, las acciones específicas que se desa-rrollarán, los responsables y la estimación de los recursos que aplicarán durante este umbral de tiempo. 

				En este año se estableció un programa permanente de evaluación interna de los docentes vir-tual, diseñado en google drive, para que el proceso sea eficiente, así como también en este mismo eje de docencia, el impulso para la certificación de 17 profesores en la modalidad de ECODEMS, en la convocatoria de noviembre de 2017. 

				De manera permanente se hemos tenido un avance en cuanto a la comunicación entre depar-tamentos para trabajar de manera transversal y Fortalecer el trabajo colegiado a través del desarro-llo de actividades sistemáticas de planeación, evaluación, así como la elaboración de materiales y recursos didácticos para el aprendizaje.
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				Sistema de información y cómputo

				Infraestructura en tecnología

				El año 2017 fue complicado para la administración en cuestión de la asignación de áreas, debido a la construcción, el laboratorio de cómputo tuvo que sufrir una adaptación para fungir como un aula de clases, sin embargo se invirtió en la adquisición de equipos de cómputo nuevos para reacondi-cionar este espacio, para el cierre de 2017, la Prepa cuenta con el siguiente equipo:

				
					Equipo

				

				
					Uso

				

				
					Cantidad

				

				
					Impresora

				

				
					Académico

				

				
					1

				

				
					Impresora

				

				
					Administrativo

				

				
					16

				

				
					Computadora

				

				
					Académico 

				

				
					3

				

				
					Computadora

				

				
					Administrativo

				

				
					14

				

				
					Computadora

				

				
					Alumnos

				

				
					18

				

				
					Lap top

				

				
					Académico 

				

				
					9

				

				
					Lap top

				

				
					Administrativo

				

				
					2

				

				
					Scanner

				

				
					Administrativo

				

				
					2

				

				
					Scanner

				

				
					Académicos 

				

				
					1

				

				
					Proyector

				

				
					Académico

				

				
					3

				

				
					Microscopio

				

				
					Académico

				

				
					1

				

				
					Copiadora

				

				
					Administrativo

				

				
					1

				

				
					Copiadora

				

				
					Académico

				

				
					1

				

				
					Copiadora

				

				
					Alumnos

				

				
					1

				

				
					IPad

				

				
					Administrativo

				

				
					1

				

				
					IPad

				

				
					Académico

				

				
					2

				

				
					Cámara fotográfica 

				

				
					Administrativo

				

				
					1

				

				La conectividad a internet se garantiza a través del fortinet principal y 3 switch, de 48, 24 y 5 puertos, ubicados en el área de oficinas administrativas y sala de maestros, además se cuenta con 2 antenas (una interna y una externa) para la recepción de señal de internet para el uso de profesores y alumnos.

				Retos 

				Disminuir el consumo de energía eléctrica y de agua.

				Colocar contenedores separadores de basura.

				Crear un código de ética y difundirlo entre la comunidad de la preparatoria.

				Hacer más eficiente el uso de los recursos. 

				Equipar las aulas con equipo multimedia (Pantalla, Lap top, proyector).

				Logros

				Elección e instalación del consejo

				Ampliación de la red WIFI

				Adquisición de equipo de cómputo para laboratorio
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				Escuela Preparatoria Regional de Tuxpan

				Docencia y Aprendizaje

				Cobertura. Matrícula total Escuela Sede y módulos 2017

				Actualmente la Escuela Preparatoria Regional de Tuxpan contempla una matrícula de 1,005 estu-diantes, distribuidos de la siguiente manera:

				
					Plantel

				

				
					No. de alumnos

				

				
					Preparatoria Regional de Tuxpan

				

				
					479

				

				
					Módulo Tecalitlán

				

				
					330

				

				
					Módulo Tonila

				

				
					83

				

				
					Módulo Pihuamo

				

				
					113

				

				Evolución de la matrícula SEMS 2009-2017

				Realizar un comparativo minucioso en la evolución de la matrícula es difícil debido que en el pe-riodo comprendido del año 2009 al 2017 hubo cambios administrativos en nuestro plantel. Du-rante los años 2010-2014 nuestra escuela estaba conformada por el plantel sede y dos módulos (Modulo Tecalitlán y Modulo Tonila) y se tenía una matrícula aproximada de 413 estudiantes; para el año 2015 se integra el Módulo Pihuamo y la matrícula con la que se contaba es de 941 estu-diantes. Finalmente en el año 2017, se reubica la adscripción del el Módulo de Mazamitla a la EPR de Tamazula de Gordiano y el Módulo de Tecalitlán se integra a la EPR de Tuxpan, integrando una matrícula de 1,005 estudiantes.

				Distribución de la matrícula total por género 2017

				La población estudiantil de la Escuela Preparatoria Regional de Tuxpan y sus Módulos de Tecalitán, Tonila y Pihuamo, está integrada por 576 mujeres y 429 varones.

				Distribución de matrícula por plan de estudios 2017

				El 100% de los estudiantes de la escuela sede y módulos están adscritos al Bachillerato General por Competencias (BGC).

				Distribución de planteles (Escuelas, módulos y extensiones) 2013-2017

				
					Ciclo Escolar

				

				
					Planteles

				

				
					2013-A

				

				
					Sede, Mazamitla, Tonila

				

				
					2013-B

				

				
					Sede, Mazamitla, Tonila

				

				
					2014-A

				

				
					Sede, Mazamitla, Tonila

				

				
					2014-B

				

				
					Sede, Mazamitla, Tonila

				

				
					2015-A

				

				
					Sede, Mazamitla, Tonila, Pihuamo

				

				
					2015-B

				

				
					Sede, Mazamitla, Tonila, Pihuamo

				

				
					2016-A

				

				
					Sede, Mazamitla, Tonila, Pihuamo
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					2016-B

				

				
					Sede, Mazamitla, Tonila, Pihuamo

				

				
					2017-A

				

				
					Sede, Tecalitlán, Tonila, Pihuamo

				

				
					2017-B

				

				
					Sede, Tecalitlán, Tonila, Pihuamo

				

				Oferta educativa. Acciones para el ingreso al Sistema Nacional de Bachillerato (SNB)

				Al inicio del calendario escolar 2017 B, se solicitó el registro de evaluación de la escuela prepara-toria para ingreso al SNB. Los días 04, 05 y 06 de diciembre contamos con la presencia del orga-nismo evaluador en el plantel sede y en el Módulo Tecalitlán. 

				Alumnos. Porcentaje y evolución de Reprobación

				
					Plantel

				

				
					Ciclo 2017-A

				

				
					Ciclo 2017-B

				

				
					Preparatoria Regional de Tuxpan

				

				
					20.29 %

				

				
					-

				

				
					Módulo Tecalitlán

				

				
					0 %

				

				
					-

				

				
					Módulo Tonila

				

				
					19.57 %

				

				
					-

				

				
					Módulo Pihuamo

				

				
					21.74 %

				

				
					-

				

				Eficiencia terminal

				
					Plantel

				

				
					Ciclo 2017-A

				

				
					Ciclo 2017-B

				

				
					Preparatoria Regional de Tuxpan

				

				
					69.72 %

				

				
					-

				

				
					Módulo Tecalitlán

				

				
					92.22 %

				

				
					-

				

				
					Módulo Tonila

				

				
					56.86 %

				

				
					-

				

				
					Módulo Pihuamo

				

				
					0 %

				

				
					-

				

				Deserción

				
					Plantel

				

				
					Ciclo 2017-A

				

				
					Ciclo 2017-B

				

				
					Preparatoria Regional de Tuxpan

				

				
					15.01 %

				

				
					-

				

				
					Módulo Tecalitlán

				

				
					0 %

				

				
					-

				

				
					Módulo Tonila

				

				
					22.61 %

				

				
					-

				

				
					Módulo Pihuamo

				

				
					5.88 %

				

				
					-

				

				Promedio de calificaciones

				
					Plantel

				

				
					Ciclo 2017-A

				

				
					Ciclo 2017-B

				

				
					Preparatoria Regional de Tuxpan

				

				
					75.98

				

				
					-

				

				
					Módulo Tecalitlán

				

				
					79.14

				

				
					-

				

				
					Módulo Tonila

				

				
					78.19

				

				
					-

				

				
					Módulo Pihuamo

				

				
					78.14

				

				
					-
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				Comparativo de resultados en PLANEA. Escuela y U de G 

				
					Rubro

				

				
					Año

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Comunicación

				

				
					27.98

				

				
					44.22

				

				
					Matemáticas

				

				
					12.45

				

				
					6.50

				

				Acciones de fomento al desarrollo de competencias matemáticas y comunicación

				En el área de Comunicación se trabaja desde primer semestre con lectura de comprensión, en Ma-temáticas con cursos remediales. 

				Altos puntajes individualizados PLANEA

				Nivel IV en Comunicación en el año 2017 16.24%.

				Becas para alumnos Federales, municipales e institucionales. Escuela Preparatoria Regional de Tuxpan

				
					CONCEPTO: TIPO DE BECAS

				

				
					2015

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Total

				

				
					Federales

				

				
					238

				

				
					291

				

				
					220

				

				
					749

				

				
					Municipales

				

				
					Institucionales

				

				
					23

				

				
					40

				

				
					59

				

				
					122

				

				
					Total

				

				
					261

				

				
					331

				

				
					279

				

				
					871

				

				Módulo Tecalitlán

				
					Tipo de becas

				

				
					2015

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Total

				

				
					Federales

				

				
					64

				

				
					58

				

				
					58

				

				
					180

				

				
					Municipales

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					Institucionales

				

				
					3

				

				
					3

				

				
					3

				

				
					9

				

				
					Total

				

				
					67

				

				
					61

				

				
					61

				

				
					189
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				Módulo Tonila

				
					CONCEPTO: TIPO DE BECAS

				

				
					2015

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Total

				

				
					Federales

				

				
					30

				

				
					39

				

				
					33

				

				
					102

				

				
					Municipales

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					Institucionales

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					Total

				

				
					30

				

				
					39

				

				
					33

				

				
					102

				

				Módulo Pihuamo

				
					Concepto: tipo de becas

				

				
					2015

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Total

				

				
					Federales

				

				
					42

				

				
					58

				

				
					78

				

				
					178

				

				
					Municipales

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					Institucionales

				

				
					0

				

				
					2

				

				
					9

				

				
					11

				

				
					Total

				

				
					42

				

				
					60

				

				
					87

				

				
					189

				

				
					[image: ]
				

				
					[image: ]
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				Número de Alumnos atendidos en Orientación Educativa y Tutorias 2017. Escuela Preparatoria Regional de Tuxpan 

				
					Concepto: orientación educativa

				

				
					Número de alumnos atendidos en orientación educativa (Comparativo)

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					7

				

				
					8

				

				
					Número de orientadores educativos (Comparativo)

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					4

				

				
					4

				

				
					Énfasis de orientación: 

					 (Sin comparativo)

				

				
					Principales problemáticas y situaciones atendidas.

				

				
					Embarazo a temprana edad.

					Bajo rendimiento escolar.

					Situaciones de seguridad familiar.

				

				
					Acciones relevantes de formación integral (orientación educativa) (Sin comparativo)

				

				
					Número y listado de eventos de prevención, publicaciones entre otros, beneficiados.

				

				
					Acompañamiento en el caso de las embarazadas.

					Visitas domiciliarias para rescatar a 3 estudiantes en riesgo de deserción y reprobación.

				

				
					Consolidación de equidad, inclusión y garantía de los derechos humanos: (Sin comparativo)

				

				
					Número de eventos, listado de colaboración y beneficiados.

				

				
					-Platicas de superación personal.

					Atención personalizada.

					Acercamiento con padres de familia.

					Pláticas sobre orientación profesional.

				

				
					Concepto: tutorias

				

				
					Número de alumnos atendidos en tutorías

				

				
					1005 Alumnos.

				

				
					Número de tutores.

				

				
					Turno matutino 11

					Turno vespertino 7

				

				
					Énfasis en las tutorías 

				

				
					Principales problemáticas y situaciones atendidas: reproba-ción y bajo rendimiento escolar.

				

				
					Acciones relevantes 

				

				
					Puesta en marcha del programa construye-t de la secretaría de educación pública. Cada uno de los tutores implementó como parte de su plan de trabajo las fichas construye-t en sus sesiones de tutoría, mismas que se centran en el desa-rrollo de habilidades socio-emocionales.

				

				Módulo Tecalitlán

				
					Número de alumnos atendidos en orientación educativa y tutorías 

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Orientación educativa.

				

				
					266

				

				
					330

				

				
					Número de orientadores educa-tivos.

				

				
					02

				

				
					03

				

				
					Énfasis en orientación:

					Principales problemáticas y situa-ciones atendidas.

				

				
					Relaciones interpersonales

					Manejo de emociones.

					Conflictos familiares.

					Alumnos en riesgo de reprobar.

					Conflictos entre iguales.

					Orientación vocacional.

				

				
					Relaciones interpersonales

					Manejo de emociones.

					Conflictos familiares o de identi-dad.

					Autoestima.

					Alumnos en riesgo de reprobar.

					Prevención de adicciones.

					Sexualidad.

					Orientación vocacional.

				

				
					Acción tutorial.

				

				
					266

				

				
					330

				

				
					Número de tutores

				

				
					08

				

				
					09
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					Énfasis en la tutoría.

				

				
					Diagnóstico de necesidades de desarrollo humano y hábitos de estudio.

					Integración alumnos de nuevo ingreso.

					Manejo de conflictos entre iguales.

					Atención alumnos en riesgo de reprobar.

					Manejo de emociones.

					Motivación para el estudio.

					Autoestima.

					Integración alumnos de nuevo ingreso.

					Vinculación con padres.

					Tutorías entre iguales.

				

				
					Manejo de conflictos entre igua-les.

					Integración alumnos de nuevo ingreso.

					Atención alumnos en riesgo de reprobar.

					Manejo de emociones. (Por medio del programa de constrúyete)

					Motivación para el estudio.

					Vinculación con padres.

					Fortalecimiento en hábitos de estudio.

					Orientación vocacional.

				

				
					Acciones relevantes de formación integral (orientación educativa y tutorias)

				

				
					Diagnósticos de necesidades de desarrollo humano y estrategias de estudio.

					266 Alumnos.

				

				
					Diagnósticos de necesidades de desarrollo humano y estrategias de estudio.

					330 Alumnos.

				

				
					Curso de inducción.

					86 Alumnos.

				

				
					Curso inducción.

					105 Alumnos.

				

				
					Taller de reconversión.

					73 Alumnos.

				

				
					 Talleres 

					Concentrándome

					22 Alumnos.

				

				
					Taller del manejo de emociones (control de miedos).

					110 Alumnos.

				

				
					Manejo de emociones.

					96 Alumnos.

				

				
					Taller toma de decisiones. 

					76 Alumnos.

				

				
					Taller de toma de decisiones. 102 Alumnos.

				

				
					Atención psicológica individual y / o individual a padres y alum-nos que lo solicitaron.

					28 Sesiones.

					3 Sesiones a padres de familia.

				

				
					Atención psicológica individual y / o individual a padres y alumnos que lo solicitaron.

					39 Alumnos.

				

				
					Participación en actividades sociales del municipio:

					-Día mundial de no fumar.

					-Congreso aa.

					-Visita a mazamitla.

					-Actos cívicos.

					110 Alumnos.

				

				
					Participación en actividades sociales del municipio:

					Conferencias: sexualidad. 

					Prevención de adicciones.

					30 Alumnos.

				

				
					Orientación vocacional:

					Vinculación con las universida-des de educación superior.

					-Cusur

					-Tec cd. Guzmán.

					Se recibieron visitas del ejército mexicano y de la normal de

					Cd. Guzmán.

					83 Alumnos en cada visita.

				

				
					Orientación vocacional:

					Vinculación con las universidades de educación superior.

					-Cusur

					-Tec cd. Guzmán.

					Se recibieron visitas del ejército mexicano y de la normal de

					Cd. Guzmán.

					83 Y 101 alumnos.
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					Colaboración actividades depor-tivas.

					3 Eventos deportivos internos (instalaciones de la preparatoria)

					2 Eventos deportivos foráneos (unidad deportiva)

					120 

				

				
					Colaboración actividades depor-tivas.

					3 Eventos deportivos internos

					Torneo relámpago de fútbol bas-quetbol y vóleibol

					85 

					(Instalaciones de la preparatoria)

					Eventos deportivos foráneos (uni-dad deportiva)

					Participación de fútbol y básquet-bol, en ligas del municipio.

					58 Alumnos.

				

				
					Orientación y atención nutricio-nal a alumnos interesados.

					73 Alumnos.

					Toma de medidas antropomé-tricas.

					Estadísticas diagnostico nutri-cional.

					11 Sesiones de orientación y atención nutricional.

					266 Alumnos.

					Mediciones antropométricas y estadísticas de 266 alumnos.

				

				
					Orientación y atención nutricional a alumnos interesados.

					83 Alumnos.

					Asesorías semanales en grupos en matemáticas, física, biología uso de las tecnologías el jardín literario, diálogos socráticos etc.

					280 Alumnos.

					Concurso de fotografía.

					56 Alumnos.

				

				
					Implementación de tutorías entre iguales.

					275 Alumnos.

				

				
					Implementación de tutorías entre iguales. 17A

					264 Alumnos.

				

				
					Maratón de conocimientos.

					275 Alumnos.

				

				
					Maratón de conocimientos.

					140 Alumnos.

				

				
					Jornadas académicas deportivas y culturales.

					266 Participantes en cada calen-dario escolar. 

				

				
					Jornadas académicas deportivas y culturales.

					312 Alumnos.

				

				Módulo Tonila

				
					Concepto: orientacion educativa

				

				
					Número de alumnos atendidos en orientación educativa (Compara-tivo)

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					7

				

				
					8

				

				
					Número de orientadores educativos (Comparativo)

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					4

				

				
					4

				

				
					Énfasis de orientación: 

					 (Sin comparativo)

				

				
					Principales problemáticas y situa-ciones atendidas.

				

				
					Embarazo a temprana edad.

					Bajo rendimiento escolar.

					Situaciones de seguridad familiar.

				

				
					Acciones relevantes de formación integral (orientación educativa)

					(Sin comparativo)

				

				
					Número y listado de eventos de pre-vención, publicaciones entre otros, beneficiados.

				

				
					Acompañamiento en el caso de las embarazadas.

					Visitas domiciliarias para res-catar 3, estudiantes en riesgo de deserción y reprobación.
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					Consolidación de equidad, inclu-sión y garantía de los derechos humanos:

					(Sin comparativo)

				

				
					Número de eventos, listado de colaboración y beneficiados.

				

				
					Platicas de superación per-sonal.

					Atención personalizada.

					Acercamiento con padres de familia.

					Pláticas sobre orientación profesional.

				

				
					CONCEPTO: TUTORIAS

				

				
					Número de alumnos atendidos en tutorías.

				

				
					83 alumnos.

				

				
					Número de tutores.

				

				
					Turno Matutino 4.

				

				
					Énfasis en las tutorías. 

				

				
					Principales problemáticas y situaciones atendidas: Reproba-ción y bajo rendimiento escolar.

				

				
					Acciones relevantes.

				

				
					Puesta en marcha del programa CONSTRUYE-T de la Secreta-ría de Educación Pública. Cada uno de los tutores implemen-tó como parte de su plan de trabajo las fichas CONSTRUYE-T en sus sesiones de tutoría, mismas que se centran en el desarrollo de habilidades socio-emocionales.

				

				Módulo Pihuamo

				
					Concepto: orientacion educativa

				

				
					Número de alumnos atendidos en orientación educativa

					(Comparativo).

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					72

				

				
					116

				

				
					Número de orientadores educa-tivos

					(Comparativo).

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					Énfasis de orientación: 

					(Sin comparativo).

				

				
					Principales problemáticas y situa-ciones atendidas.

				

				
					Integración grupal.

					Embarazos a temprana edad.

					Adicciones.

				

				
					Acciones relevantes de formación integral (orientación educativa).

					(Sin comparativo).

				

				
					Número y listado de eventos de prevención, publicaciones entre otros, beneficiados.

				

				
					Taller de Adicciones (4 sesiones).

					Conferencia “Causas y efecto de uso de drogas”.

					Charla de Embarazos a temprana edad.

				

				
					Consolidación de equidad, inclu-sión y garantía de los derechos humanos:

					(Sin comparativo)

				

				
					Número de eventos, listado de colaboración y beneficiados.
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					CONCEPTO: TUTORÍAS

				

				
					Número de alumnos atendidos en tutorías

				

				
					113 alumnos.

				

				
					Número de tutores.

				

				
					Turno Vespertino 6.

				

				
					Énfasis en las tutorías 

				

				
					Principales problemáticas y situaciones atendidas: Repro-bación y bajo rendimiento escolar.

				

				
					Acciones relevantes 

				

				
					Puesta en marcha del programa CONSTRUYE-T de la Secreta-ría de Educación Pública. Cada uno de los tutores imple-mentó como parte de su plan de trabajo las fichas CONS-TRUYE-T en sus sesiones de tutoría, mismas que se centran en el desarrollo de habilidades socio-emocionales.

				

				Número de reconocimientos Olimpiadas, ferias, y concursos académicos 2017

				
					Olimpiadas

				

				
					Concursos

				

				
					XXVII Olimpiada Estatal de Biología (fase regional). 

					XXIV Olimpiada Estatal de Química (fase regional). 

					XXVIII Olimpiada Universitaria de Matemáticas. 

					XXIV Olimpiada Regional del Pensamiento Matemá-tico. 

					II Olimpiada Estatal de Comunicación. 

				

				
					Concurso de Escoltas de Bandera (selección inter-na).

					Concurso Estatal de Escoltas de Bandera.

					Concurso de Diálogos Socráticos. 

					Concurso de Ortografía y Gramática y Festival de las Letras SEMS 2017. 

					Encuentro Filosófico del SEMS 2017.

				

				Logros

				2do. Lugar Olimpiada Estatal Comunicación y 3er. Lugar Olimpiada Universitaria de Matemáticas.

				Eventos o Jornadas Académicas

				Durante el año se realizaron dos Jornadas académicas durante el mes de Enero y Junio.

				Personal Académico. Distribución de plazas personal académico 2017

				
					Técnicos Académicos

				

				
					Asignatura ”A”

				

				
					Asignatura ”B”

				

				
					Medio Tiempo

				

				
					Tiempo Completo

				

				
					Tuxpan 4

					Tecalitlán 4

					Tonila 1

					Pihuamo 3

				

				
					Tecalitlán 3

					Tonila 2

					Pihuamo 1

				

				
					Tuxpan 24

					Tecalitlán 6

					Tonila 6

					Pihuamo 9

				

				
					Tuxpan 1

					Tecalitlán 3

					Tonila 1

				

				
					Tuxpan 6

					Tecalitlán 2

				

				Distribución de beneficiados en el Programa de Estímulos al Desempeño Docente 2017

				Actualmente dos de nuestros académicos son beneficiarios del Programa de Estímulos al Desem-peño Docente en el Nivel III.

				Formación Docente. Número de profesores con Profordems y Certidems 2013-2017

				En el año 2017 nuestro plantel cuenta con 62 académicos acreditados con Profordems y 50 acadé-micos certificados con Certidems; esto equivale al 72.46 %. 

				Comparativo de número de cursos impartidos 2014 - 2017 

				En el 2017 los cursos que se llevaron a cabo son: 12 de tipo disciplinar llevados a cabo en Enero y Junio y 11 en línea. 
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				Comparativo de participación de profesores en formación docente 2013 - 2017

				De nuestra plantilla académica 27 profesores asistieron a cursos disciplinares, 19 docentes a cur-sos pedagógicos.

				Logros alumnos

				
					Plantel

				

				
					Nombre del premio o reconocimiento

				

				
					Alumno-profesor

				

				
					Nombre del alumnos o profe-sores

				

				
					Dimensión (Escue-la, inter escuela, municipal, estatal)

				

				
					Escuela Prepara-toria Regional de Tuxpan.

				

				
					Reconocimiento por su participación en la 12va. Edición de la revista vaivén.

				

				
					Alumno.

				

				
					Angel Daniel Tirado Hinojosa.

				

				
					Estatal.

				

				
					Escuela Prepara-toria Regional de Tuxpan.

				

				
					3er lugar en la olim-piada universitaria de matemáticas.

				

				
					Alumno.

				

				
					Fernanda Ga-briela Montaño Ponce.

				

				
					Estatal.

				

				
					Escuela Prepara-toria Regional de Tuxpan.

				

				
					2do lugar en la olimpiada estatal de comunicación.

				

				
					Alumno.

				

				
					Fernanda Ga-briela Montaño Ponce.

				

				
					Estatal.

				

				Retos 

				Uno de los principales retos que tenemos como institución es el poder Incrementar el número de estudiantes participantes en las competencias olímpicas. 

				Investigación

				Proyectos evaluados y aprobados en el Programa de Fomento a la Investigación Educativa 2017

				En el 2017 la Preparatoria Regional de Tuxpan, participó con un proyecto de investigación de acuerdo a la convocatoria emitida por la Dirección de Formación Docente en Investigación, como parte del programa del fomento a la investigación en el Nivel Medio Superior de la Universidad de Guadalajara, cuyo temática fue: “Aprendizajes insuficientes: Un caso a estudiar sobre las causas de los resultados del programa planea en tres preparatorias de la Universidad de Guadalajara, siendo los responsables de dicho proyecto los docentes Esther Rúa y Alfredo Rojo.

				Acciones relevantes orientadas a la investigación

				Dentro de las acciones que se pretenden realizar a corto y mediano plazo y enmarcadas en el plan trianual de la propia Preparatoria y sus módulos es la de conformar grupos de profesores para el desarrollo de líneas de investigación a partir del Programa Institucional de Investigación del SEMS y de acuerdo a las problemáticas detectadas en la escuela.

				Comparativo de coloquios de investigación realizados 2015 – 2017

				2015.- Se presentó ante SEMS y a la Dirección de Formación Docente el trabajo de investi-gación, mediante una ponencia cuya temática fue: La Reprobación y Deserción: Un análisis de las causas que lo provocan en las Preparatorias de Ciudad Guzmán, Sayula y Tuxpan”. 

				2016.- Se presentó ante SEMS y a la Dirección de Formación Docente el trabajo de investi-gación, cuya temática fue: “La profesionalización docente: Diagnóstico sobre la idoneidad del profesorado en tres escuelas preparatorias regionales de la Universidad de Guadalajara. 

				2017.- Se participó en el Coloquio Nacional de Formación Docente en Universidad de Colima el cual se realizó los días jueves 12 y viernes 13 de octubre del año en curso. En él se presen-
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				tó una ponencia cuya temática fue: “Prevención de violencia escolar: un caso a investigar en la Preparatoria Regional de Tuxpan.

				Retos 

				Los Principales retos para el 2018 que se tiene por parte de la Preparatoria Regional de Tuxpan es incrementar la participación de docentes al área de investigación.

				Vinculación

				
					Institución

				

				
					Carrera

				

				
					No. de Alum-nos

				

				
					Actividad principal del prestador de servicio

				

				
					Instituto Tecnológico de Ciudad Guzmán

				

				
					Lic. en Arquitec-tura

				

				
					1

				

				
					Diseño de áreas lúdicas y reparación de techos

				

				
					CUSUR

				

				
					Lic. en Agrone-gocios

				

				
					2

				

				
					Apoyo al área del Centro Emprendedor

				

				Prácticas Profesionales

				
					Institución

				

				
					Carrera

				

				
					No. de Alumnos

				

				
					Actividad principal del prácticas profesionales

				

				
					CUSUR

				

				
					Lic. en Psicología

				

				
					2

				

				
					Apoyo al área de Orientación Educativa

				

				Proyectos Especiales. Actividades de cuidado del medio ambiente 2017

				Durante el año 2017 dentro del plantel se realizaron las siguientes actividades en el programa de sustentabilidad:

				
					Plantel

				

				
					Actividad

				

				
					Escuela Preparatoria Regional de Tuxpan

				

				
					Campaña de recolección de desechos orgánicos con la finalidad de producir composta y utilizarla en el plantel.

				

				
					Escuela Preparatoria Regional de Tuxpan

				

				
					Campaña de limpieza en el interior y exterior de la escuela.

				

				
					Escuela Preparatoria Regional de Tuxpan

				

				
					Campaña de reforestación.

				

				
					Escuela Preparatoria Regional de Tuxpan, Modulo Tecalitlán, Modulo Tonila, Modulo Pihuamo.

				

				
					Campaña Libre de Unicel.

				

				Número de alumnos capacitados en Centros de Emprendedores 2017 (por módulo) y Becas

				2017A- 6 alumnos en el taller en modulo semilla, 6 alumnos en el taller en módulo líder. 2017B- 18 alumnos en el taller en modulo semilla, 18 alumnos en el taller en modulo líder.

				Proyectos de emprendurismo

				Proyecciones audiovisuales con contenido cultural y entretenimiento.

				Espacio comunitario de uso de consolas de video juegos. 

				Carro de comida rápida.

				Proyecto alimenticio enfocado en ofrecer snacks saludables a los estudiantes del CUSur.

				Empresa que brinda el servicio de diseño digital a microempresas. 

				Empresa que brinda el servicio de mantenimiento a automóviles en general. 

				Empresa PetersCrib Servicios de consolas de videojuegos.
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				Empresa Marfil Reutilización de playeras para reutilizarlas en nuevos diseños.

				La casa del Taco. 

				Extensión y Difusión

				Presencia en medios masivos de comunicación 

				Dentro de la programación académica de la unidad de aprendizaje de Diseño gráfico y como acti-vidad extracurricular, impartida en el plantel Sede por el académico Lic. Ricardo Bernal Ramírez, se realiza un programa de televisión llamado “yo soy prepa Tuxpan”, que se transmite por el canal 5 dentro de una televisora local los días martes a las 8:00 pm. Con repetición los días sábados a las 8:00 pm.

				Actividades Artísticas Culturales. Polos culturales 2017

				El proyecto de polos culturales pretende ser una suma de esfuerzos entre distintas instancias de la Red Universitaria para impulsar un proyecto conjunto que permita fortalecer el impacto cultural en nuestra universidad. El día 10 de noviembre de este año nuestro plantel fue sede de dicho proyecto donde se presentaron los siguientes productos artísticos: 

				Preparatoria de Santa Anita: Grupo Otli; (Entre Villa y una Mujer desnuda), Corazón Latinoa-mericano; Cumbia, danzón, a gogo, chachachá, música disco, merengue y bachata. 

				Preparatoria 6: Play now; Pop en ingles.

				Preparatoria 9: Itech-Calli; Veracruz.

				Exposiciones en el espacio cultural “Gabriel Flores” 2017

				El pasado mes de noviembre el plantel tuvo participación en el espacio cultural Gabriel Flores de SEMS, donde dos alumnos pertenecientes a la TAE de Creación de dibujo y pintura, contaron con la oportunidad de exponer dos pinturas en dicho espacio. 

				Concurso de Creadores Literarios FIL Joven 2017

				Número de alumnos participantes: 3. Listado de concursos: Creadores literarios FIL Joven 2017, categorías: Cuento, poesía y micro relato. 

				Concurso cartas al autor 2017

				Premiación: Ninguna. Número de alumnos participantes: 62. Planteles y comparativo años ante-riores: Año 2017: Tuxpan, Módulo Tecalitlán y Módulo Pihuamo; año 2016: Tuxpan, Módulo Tonila, Módulo Mazamitla y Módulo Pihuamo; año 2015: Tuxpan y Módulo Pihuamo. 

				Concurso cuento corto

				Se realizó del 21 al 24 de marzo con la participación de 26 alumnos. 

				ECOS de la FIL 2017asistiendo 120 alumnos aproximadamente

				Número de países: 01 (Chile). Charlas: 02 (1 Mil Jóvenes con Elena Poniatowska, 1 Ecos de la FIL, charla con Armando Azua-Bustos). Escritores: 01 (Armando Azua-Bustos, en Ecos de la FIL 2017). Total de alumnos y comparativo año anterior: año 2017: 100 alumnos; año 2016: 0 alumnos (el escritor canceló la visita a la Preparatoria de último momento)

				Mil jóvenes con…

				Número de países: 01 (Chile). Charlas: 02 (1 Mil Jóvenes con Elena Poniatowska, 1 Ecos de la FIL, charla con Armando Azua-Bustos). Escritores: 01 (Armando Azua-Bustos, en Ecos de la FIL 2017). Total de alumnos y comparativo año anterior: año 2017: 100 alumnos; año 2016: 0 alumnos (el escritor canceló la visita a la Preparatoria de último momento)
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				Lectura espejo 2017

				182 participantes

				Concurso de Ortografía y Gramática del SEMS

				8 participantes

				Coloquio Filosófico SEMS 2017

				Interna 10 personas en Zapotlanejo 2

				Actividades Deportivas y vida saludable. Liga Leones Negros 2017

				La Escuela Preparatoria Regional de Tuxpan junto con sus Módulos participaron en la liga leones negros 2017 en las disciplinas de básquetbol, fútbol, vóleibol, en las tres disciplinas se participó con hombres y mujeres, haciendo un total de 80 alumnos. 

				Concursos de escoltas 2017

				Se realizó un concurso interno entre Tuxpan, Tecalitlán, Tonila y Pihuamo para definir la escolta que representaría a la Escuela Preparatoria Regional de Tuxpan en dicho concurso; quedando Te-calitlán como preparatoria representante y obteniendo el 4 lugar general en el concurso de escol-tas organizado por SEMS. 

				Logros 

				Se participó en la liga de la red estudiantil, en la cual se logró el primer lugar en fútbol soccer va-ronil de la región 6 y, en cuarto lugar del estatal. 

				Retos 

				Estar en las tres mejores escoltas del concurso, llegar a las finales de las tres disciplinas deportivas básquetbol, fútbol, vóleibol, para ello se pretende implementar un proyecto deportivo de trabajo que nos permita involucrar a más alumnos y mantener un mejor control de las actividades. 

				Internacionalización

				Capacitación de profesores en la enseñanza del inglés 2017

				Actualmente nuestro plantel cuenta con un docente acreditado en la enseñanza del inglés y siete en constante capacitación para obtener dicho grado.

				Retos 

				Nuestro principal reto es que todos nuestros académicos cuenten con la Certificación de Compe-tencias Lingüísticas. 

				Recursos humanos

				Número y distribución del personal administrativo por tipo de contrato

				
					Técnico Administrativo

				

				
					Auxiliar Administrativo

				

				
					Auxiliar Operativo

				

				
					Auxiliar General

				

				
					Tuxpan 2

				

				
					Tuxpan 7

					Tecalitlán 1

					Tonila 1

					Pihuamo 1

				

				
					Tuxpan 7

					Tecalitlán 5

					Tonila 2

					Pihuamo 3

				

				
					Tuxpan 2

					Tecalitlán 1
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				Gestión y Gobierno

				El Consejo de Escuela sesionó en siete ocasiones y tomó importantes acuerdos entre los que des-tacan la aprobación presupuestal, la integración de las comisiones permanentes del consejo, la autorización de la última oportunidad de conformidad con el artículo 34 del RGEPA, la actualiza-ción del reglamento interno, ahora llamado “acuerdos de convivencia” entre otros. 

				Colegio Departamental

				El Colegio Departamental de la Escuela es el Órgano Colegiado Académico responsable de coordi-nar las actividades docentes, de investigación y difusión de los Departamentos. Facultados para el diseño, ejecución y evaluación de los planes y programas académicos en concordancia con las políticas institucionales de desarrollo y los programas operativos correspondientes. 

				Sesionó en 23 ocasiones favoreciendo acuerdos relativos a la mejora de las actividades sus-tantivas. 

				El trabajo colegiado docente, ha sido una constante en los procesos de organización y opera-ción tanto del Colegio Departamental como de las academias, al respecto, cabe mencionar que en 2017 se tuvieron 85 reuniones a través de las diferentes academias.

				Se acordó el uso de la plataforma moodle para fines académicos,con la finalidad de contribuir al logro de la competencia genérica 9; se implementaron los honores a la Bandera el primer día de inicio de semestre, con el fin de marcar el cambio del ciclo escolar y dar la bienvenida a los alumnos de nuevo ingreso, en el turno matutino a las 08:00 horas y en el turno vespertino a las 18:00 horas, donde se entrega a los alumnos de promedio más alto por bloque un reconocimiento de sus logros.

				Se tomaron acuerdos sobre la evaluación al desempeño docente, además a través de los dife-rentes Departamentos y Academias se propuso respetar los plenarios de acuerdos y disposiciones operativas en las diferentes unidades de aprendizaje curricular.

				Consejo Universitario de Educación Media Superior

				En el mes de septiembre fueron renovados los Órganos de Gobierno en donde participan académi-cos y estudiantes esto en estricto apego a la Normatividad Universitaria para integrar la represen-tatividad ante el Consejo de Escuela y ante el Consejo Universitario de Educación Media Superior (CUEMS) ambos integrados para el periodo 2017-2018 en el mes de octubre.
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				Consejo General Universitario

				En la sesión del Consejo General Universitario de octubre 2017 fue electa por sus pares la Mtra. Elvia Guadalupe Espinoza Ríos; directora de esta Preparatoria como uno de los nueve representan-tes directivos del SEMS ante el H. Consejo General Universitario, rindiendo protesta el mismo mes en sesión ordinaria en el Paraninfo Enrique Díaz de León de la Universidad de Guadalajara, notán-dose su asistencia a todas las sesiones celebradas y en las que se han aprobado un importante número de dictámenes fundamentales para el desarrollo de la vida universitaria. 

				Para alcanzar los indicadores de nivel I expresados en la visión 2010

				“Ser una escuela que se distinga por sus altos estándares de calidad y prestigio nivel I en el SNB, que contribuye a forjar una sociedad más justa, a formar jóvenes íntegros, felices, res-ponsables, emprendedores, capaces de cumplir sus sueños y trasformar su entorno.”

				Se trabajó de manera intensa y permanente, contando actualmente con el compromiso del gobierno municipal de Tuxpan, para la construcción del motivo de ingreso, el muro perimetral.

				La dirección de la escuela tendrá que remodelar e iluminar el camino que diariamente transi-tan nuestros alumnos de la población a la escuela, reparar e impermeabilizar los techos, así como la incorporación de material didáctico innovador y divertido para los alumnos.
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				Escuela Preparatoria Regional de Unión de Tula

				La Escuela Preparatoria Regional de Unión de Tula, perteneciente al Sistema de Educación Media Superior (SEMS) de la Universidad de Guadalajara, está conformada por la sede la cuál se encuen-tra ubicada en el municipio de Unión de Tula, dentro de la Región Sierra de Amula, en la calle Cam-peche 40 poniente. Cuenta con una superficie de 1,3278 m2 de los cuales están construidos 2,630 m2 y se conforma por seis edificios: el edificio A, en el que se localiza el área de administración conformada por la Dirección, la Secretaría y las oficinas de Personal, Control Escolar y Contabili-dad, así como un auditorio. 

				En el edificio B se encuentra el área de servicios educativos, integrado por las oficinas de Orientación Educativa, Tutorías y el Departamento de Servicios Educativos y la Coordinación Aca-démica. 

				El edificio C alberga dos laboratorios de cómputo. El edificio D está integrado por cinco aulas de clase, un laboratorio de usos múltiples, un núcleo de sanitarios, una sala para profesores y un espacio de cubículos para orientación educativa y tutorías. 

				Para concluir, en el edificio E se encuentran tres aulas de clase y la Biblioteca. Asimismo, se cuenta con un área para protección civil y una oficialía mayor, también se ubica una cancha de basquetbol - volibol, una cancha de futbol y una plazoleta con cobertura de internet. 

				La Preparatoria está integrada por el Módulo de Ayutla, el cual se encuentra ubicación en el Municipio con el mismo nombre, con domicilio en la calle Prolongación Abasolo No. 246, en la colonia el Rosario con una superficie aproximada de 3,600 m2. El plantel está divido en cinco edi-ficios: en el edificio A se albergan, prefectura, archivo, laboratorio de usos múltiples y biblioteca; en el B control escolar, la coordinación, ,la sala de maestros y un baño para docentes, en el C se encuentran cuatro aulas, en el D también cuatro aulas, un laboratorio de cómputo y sanitarios para 
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				alumnos (hombres y mujeres) y en el E existe un espacio para tutorías y Orientación Educativa, además se cuenta con lonchería escolar (atendida por personas ajenas a la institución), el patio cívico y una cancha de usos múltiples.

				También se encuentra incorporado el Módulo de Ejutla, que se ubica en el Municipio del mis-mo nombre, con domicilio en la calle Benítez No. 28 A. El plantel está distribuido en tres edificios: el A con dos oficinas administrativas y dos baños, cuatro aulas didácticas, biblioteca y sala de profesores, en el B dos módulos de baños para alumnos, un laboratorio de usos múltiples, un anexo y una oficina; en el C se ubican tres aulas didácticas, un laboratorio de cómputo, una oficina para tutorías y otra oficina para Orientación Educativa, además se cuenta con un patio cívico que a la vez se utiliza como cancha de Usos Múltiples.

				Docencia y Aprendizaje

				Cobertura

				La Escuela Preparatoria tiene un gran índice de absorción al tener presencia en tres municipios y sus comunidades, cabe mencionar que la escuela sede tiene una cobertura dentro de las siguien-tes comunidades:

				Puente de la Trinidad, Santa Ana, Santa Rosa, San Cayetano, Santa Fe, Manzanillito, Colotitlán, Palo Blanco, San Agustín, San Clemente, Tacotán, Altapahua, San José de Ávila, Ixtlahuacán, el Rosario, Alcaparrosa y Potreritos.

				El Módulo de Ayutla cuenta con una cobertura en las siguientes comunidades: Casa Blanca, San Miguel de la Sierra, el Rincón de San Francisco, Tepantla, San Pedro y el Zapote. Asimismo, el Módulo de Ejutla tiene una cobertura de las comunidades La Labor y El Cuastecomates.

				Asentamiento de los Municipios de Unión de Tula Ayutla y Ejutla dentro del estado de Jalisco.
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				Matrícula

				
					Escuela

				

				
					2015

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Preparatoria Regional de Unión de Tula

				

				
					416

				

				
					565

				

				
					472

				

				
					Módulo Ayutla

				

				
					270

				

				
					264

				

				
					279

				

				
					Módulo Ejutla

				

				
					52

				

				
					67

				

				
					69

				

				Distribución por género:

				
					Escuela

				

				
					2016 

				

				
					2017

				

				
					Femenino

				

				
					Masculino

				

				
					Femenino

				

				
					Masculino

				

				
					Regional de Unión de Tula

				

				
					277

				

				
					288

				

				
					242

				

				
					230

				

				
					Módulo Ayutla

				

				
					153

				

				
					111

				

				
					158

				

				
					121

				

				
					Módulo Ejutla

				

				
					33

				

				
					34

				

				
					42

				

				
					27

				

				
					TOTAL

				

				
					463

				

				
					433

				

				
					442

				

				
					378

				

				Oferta Educativa

				Tanto en la Preparatoria Regional de Unión de Tula como en sus Módulos sólo se oferta el Bachi-llerato General por Competencias (BGC), por lo que el 100% de la matrícula se encuentra en esta modalidad de estudios. 

				Como se observa en la gráfica, existió una deserción de alumnos debido a la demanda de ofertas educativas de dos escuelas, las cuales son PECE 2000 y COBAEJ, logrando captar alumnos que, para continuar con sus estudios necesitan trabajar y estas escuelas les brindan más facilidad de solo asistir un día a la semana o tres días a la semana. Existe un contexto de familias de bajos recursos, lo cual representa un problema también de deserción, ya que la emigración es otro factor saliendo los adolescentes en busca de oportunidades fuera del Municipio, lo que sin duda será un reto para 2018.

				Un gran logro fue el haber conseguido captar aspirantes para comenzar en el ciclo escolar 2018A, un grupo de 1er semestre con un total de 30 aspirantes, siendo un calendario sin demanda durante los tres años anteriores. 

				Calidad PBC-SiNEMS

				La Preparatoria observo el proceso de evaluación para cumplir con la solicitud de ingreso al Padrón de Buena Calidad del Sistema Nacional de Educación Media Superior (PBC-SiNEMS) turnada al Consejo para la Evaluación del Tipo Medio Superior (Copeems) durante los días 25 al 27 de octu-bre del año que se informa, en función de los indicadores y referentes establecido en los Acuerdos Secretariales que dan sustento a la Reforma Integral de la Educación Media Superior (RIEMS), los Acuerdos del Comité Directivo y el Manual para evaluar planteles que solicitan el ingreso y la pro-moción en el Sistema Nacional de Bachillerato (versión 3.0-27 de junio de 2013). 

				Siendo uno de los retos cumplidos establecido en el informe del 2016, los actores involucra-dos en este proceso fueron los docentes, estudiantes, orientadores, tutores, administrativos así como la directora del plantel. Fueron aplicadas entrevistas, cuestionarios y encuestas por parte de los evaluadores para ser correlacionadas con las evidencias y las observaciones realizadas, se verifico el desempeño docente, así como la idoneidad docente bajo el enfoque de competencias.

				También, durante el proceso se verificó que los programas institucionales de orientación edu-cativa, vocacional y de tutoría fueran acordes a las evidencias presentadas; fue una tarea realizada con anterioridad muy ardua y constante, proceso del cual los resultados se nos harán llegar en 
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				tiempo y forma señalados por los evaluadores correspondientes, se llevaron a cabo las siguientes acciones para el ingreso:

				Conformación del Comité de Calidad del Plantel.

				Aplicación de encuestas de autoevaluación.

				Realización de informe de autoevaluación.

				Realización de plan de mejora.

				Realización de planes de mantenimiento, seguridad e higiene, protección civil, sustentabi-lidad.

				Las principales acciones necesarias que desarrollamos para el cumplimiento del Plan de Me-jora de la escuela presentado antes y durante el proceso se enlistan a continuación en porcentaje y son las que a continuación se enlistan: 

				Sustitución del mobiliario de las aulas (50%);

				Instalación de señalética y equipamiento de para emergencias (80%);

				Construcción de salida de emergencia en laboratorio de usos múltiples (95%);

				Instalación de Equipo lava ojos en laboratorio de usos múltiples (70%);

				Construcción de módulo de sanitarios para alumnos (50%);

				Implementación de un convenio para el manejo y desecho de residuos peligrosos (100%);

				Adecuación de la totalidad de las áreas para fácil acceso a personas con discapacidad (80%); 

				Construcción de cubículos exclusivos para atención de tutorías y Orientación Educativa (95%).

				Uno de los retos que se tendrán en el 2018 será el continuar con la mejora de nuestro Plantel y que la planta docente con la que contamos esté en constante preparación, así como los Trabaja-dores Administrativos y Operativos.

				Alumnos 

				Porcentaje y evolución de reprobación

				
					Periodo

				

				
					2016A

				

				
					2016B

				

				
					2017A

				

				
					No. de Alumnos 

				

				
					617

				

				
					896

				

				
					632

				

				
					Alumnos Reprobados 

				

				
					44

				

				
					109

				

				
					50

				

				
					Porcentaje de Reprobados 

				

				
					7.13%

				

				
					12.17%

				

				
					7.91%

				

				Comparativo de resultados en Planea

				
					Comunicación

				

				
					35

				

				
					45.86

				

				
					Incremento de un 10.86

				

				
					Matemáticas

				

				
					9.8

				

				
					13.34

				

				
					Incremento de un 3.54

				

				Acciones de fomento al desarrollo de competencias matemáticas y de comunicación: se imple-mentó el uso de los cuadernillos para preparar a los estudiantes para esta prueba.

				Retos

				Seguir incrementando nuestro porcentaje a 50%.
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				Programa para alumnos con estímulos sobresalientes

				
					Escuela

				

				
					PROSPERA

				

				
					PROBEMS

				

				
					Discapacidad

				

				
					No abandono

				

				
					Estudiantes sobresalientes

				

				
					Municipio

				

				
					Año

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Union de Tula

				

				
					94

				

				
					93

				

				
					96

				

				
					19

				

				
					1

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					2

				

				
					0

				

				
					3 DIF

				

				
					Ayutla

				

				
					98

				

				
					93

				

				
					60

				

				
					60

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					59

				

				
					10

				

				
					0

				

				
					1

				

				
					5

				

				
					0

				

				
					Ejutla

				

				
					15

				

				
					14

				

				
					7

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					0

				

				
					1

				

				
					0

				

				
					8 DIF

				

				Número de alumnos atendidos en Orientación Educativa

				Uno de los grandes logros dentro de Orientación Educativa es el haber obtenido una plaza para un orientador educativo, quien es el responsable de ayudar en la detección, en conjunto con los tutores, de la problemática educativa o personal en los alumnos en elección de carrera, talleres, aplicación de fichas pre egreso y en las líneas de desarrollo humano, familiar y académica, así como apoyar a los docentes y padres de familia. Esta misma orientadora asiste al Módulo Ayutla y al Módulo Ejutla. 

				Número de Alumnos atendidos en Orientación Educativa 2017

				
					Total de alumnos atendidos en OE y comparativo

				

				
					Sede Unión de Tula

				

				
					Módulo Ayutla

				

				
					Módulo Ejutla

				

				
					1999

				

				
					1188

				

				
					548

				

				
					300

				

				
					Número de Orienta-dores educativos y unidades de orien-tación 2017

				

				
					7 OEA (2 orientación Familiar, 2 orientación Vocacional, 2 orientación Académico y 1 orientación para el Desarrollo Humano)

				

				
					5 OEA (2 Orientación Familiar, 1 orientación Vocacional, 1 Orien-tación Académico y 1 Orientación para el Desarrollo Humano)

				

				
					2 OEA (1 Orientación Familiar y Orientación para el Desarrollo Humano, 1 orientación Vocacional y Orienta-ción Académico)

				

				
					Principales proble-máticas y situacio-nes atendidas

				

				
					1-Problemas de Autoestima, 2- Falta de motivación, 3- Padres de Familia no Involucrados

				

				
					1- Bajo rendimiento Académico, 2- Falta de motivación 3- Falta de proyecto de vida

				

				
					1- Padres de Familia no Involucrados.2- Falta de motivación 3- Falta de proyecto de vida

				

				
					Acciones relevantes de formación inte-gral en orientación educativa

				

				
					1- Difusión y gestión para soli-citar vigencias en el IMSS de los alumnos de la escuela

				

				
					1-Difusión y gestión para solicitar vigencias en el IMSS de los alum-nos de la escuela

				

				
					1- Aplicación de instru-mento de Diagnóstico de necesidades

				

				
					2-Aplicación de instrumento de Diagnóstico de necesidades

				

				
					2- Aplicación de instru-mento de Diagnóstico de necesidades

				

				
					2-Conferencia tema “motivación” imparti-do por: prestador de servicios de la Lic. en Trabajo Social; Francis-co Javier Pérez Ramírez

				

				
					3-Conferencia Tema: “Mitos Y dudas sobre el cáncer de mama” impartido por: Alejandra Gabriela Esparza Olivares

				

				
					3-Atención individual a estudiantes

				

				
					3-Charla nutricional y actividad física, impartida por: Lic. En Nutrición Miriam Flores
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					4-Visita del programa UdeG Sa-ludable (PrevenIMSS) estudian-tes de primer Ingreso

				

				
					4-Integrar a los estu-diantes a un nuevo entorno (Curso de inducción)

				

				
					4-Participación, sema-na del adolescente en coordinación con el centro de Salud, tema: “hábitos alimenticios y prevención de embara-zo en adolescentes”

				

				
					5-Conferencia Tema: “Higiene Vocal” impartido por: prestador de servicio de Odontología; Miriam Miroslava Moreno Rodríguez

				

				
					5-Aplicación del instru-mento “estrategias de estudio”

				

				
					5-Atención individual a estudiantes

				

				
					6-Atención individual a estu-diantes

				

				
					6-Entrevistas individua-les por bajo rendimien-to y motivación para el estudio

				

				
					6-Integrar a los estu-diantes a un nuevo entorno (Curso de inducción)

				

				
					7-Participación de estudiantes con el tema “convivencia de-portiva y cultural”, encargada: Daniela Judith Galván Santana, del programa PREVE

				

				
					7-Aplicación cuestiona-rios para la elección de carrera en el grupo de 5° “A” turno matutino

				

				
					7-Aplicación del instru-mento “estrategias de estudio”. 

				

				
					8-Integrar a los estudiantes a un nuevo entorno (Curso de inducción).

				

				
					8-Visita a Guadalajara, Expo “Tu futuro profe-sional”

				

				
					8-Localización de alumnos que integran grupos honoríficos

				

				
					9-Aplicación del instrumento “estrategias de estudio”

				

				
					9-Asesoría académica a estudiantes de 3ª y 5ª semestre Turno vespertino en el área de matemáticas

				

				
					10-Aplicación de encuesta de Pre-Egreso a estudiantes de 6 semestre

				

				
					10-Charla con el tema “Abriendo tus expecta-tivas de estudio profe-sional”, impartido por: Lic. en Trabajo Social Estefanía Ponce

				

				
					11-Presentación de carreras Profesionales, impartido por: Centro Universitario CUSur

				

				
					11-Visita a Guadala-jara, Expo “Tu futuro profesional”

				

				
					12-Visita a Guadalajara, Expo “Tu futuro profesional”

				

				
					13- Taller para incrementar las Emociones, Impartido por: Lic. Psc. Silvia Topete Pelayo

				

				La Escuela Preparatoria Regional de Unión de Tula y sus Módulos Ayutla y Ejutla en el área de tutorías tiene con 30 tutores asignados a cada grupo. Cada tutor cuenta con el Programa de Forma-ción Docente (Profordems) y Proceso de Certificación de Competencias Docentes para la Educación Media Superior (Certidems) así como con los cursos de tutorías 1 y 2 para la garantizada atención de los alumnos, en la siguiente tabla se asientan los datos de atención así como de las principales problemáticas.
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					Número de tutores

				

				
					Número de grupos con tutor

				

				
					Alumnos atendidos de forma indivi-dual

				

				
					Alumnos deriva-dos a Orienta-ción Educativa

				

				
					Alumnos atendidos de forma grupal

				

				
					Calendario de atención

				

				
					Principales problemáticas y situaciones aten-didas

				

				
					28

				

				
					28

				

				
					7

				

				
					0

				

				
					837

				

				
					2017 A

				

				
					Problemas fami-liares.

					Ausentismo.

					Indisciplina.

					Adicciones.

					Agresividad.

					Aislamiento.

					Apatía.

					Comunicación.

					Valores.

					Problemas acadé-micos.

					Suicidio.

					Aprovechamiento escolar.

					Reprobación.

					Depresión.

					Integración.

					Salud.

					Elección de ca-rreras

				

				
					30

				

				
					30

				

				
					38

				

				
					4

				

				
					806

				

				
					2017 B

				

				En el desarrollo de las tutorías se detectaron las siguientes debilidades: 

				El plantel actualmente carecemos de espacios especializados para la atención individual de los alumnos, así como un espacio ergonómicamente seleccionado para la coordinación de tutorías en donde se incluya el equipo necesario para solventar las necesidades que la misma coordina-ción genera. 

				Otro aspecto que se puede resaltar es el rol de tutor que algunos de nuestros docentes se niegan a representar debidamente y que permiten la simulación de esta actividad dejando de lado muchos aspectos que tienen que ver con las necesidades psicoafectivas y psicocognitivas de los alumnos, ante estas debilidades tenemos la posibilidad de que actualmente en nuestro plantel la infraestructura del mismo está mejorando. 

				Existe un proyecto de creación de espacios para la atención de servicios educativos y que prácticamente está terminado, solo hace falta equipar y poner en marcha tales espacios para la atención de los alumnos. 

				Esta posibilidad nos dará fortaleza para seguir abatiendo los problemas académicos y psi-coafectivos de los estudiantes para así bajar el índice de deserción en nuestro contexto, ya que existe la marcada inquietud sociocultural de nuestros alumnos por la migración al extranjero para mejorar sus condiciones de vida, situación que pone en riesgo su preparación académica y la posi-bilidad de realizar una carrera técnica o profesional. También, contamos con un bachillerato para-lelo al nuestro que ofrece sus servicios educativos disminuyendo la oferta de nuestra institución, esto crea aunado al problema anterior que el índice de deserción pueda aumentar en determinado momento.

				Retos

				Implementar la Escuela para Padres, en las tres escuelas.
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				Número de reconocimientos

				Se llevaron a cabo 13 participaciones en olimpiadas, ferias, concursos académicos, los cuales se desglosan a continuación: 

				
					Actividad

				

				
					Fecha

				

				
					Objetivo

				

				
					Impacto

				

				
					Participación en la Olim-piada de Química

				

				
					Septiembre 2017

				

				
					Fomentar el interés en los estu-diantes de competir en olimpia-das de ciencias, aplicando sus conocimientos y habilidades

				

				
					Participación de alumnos.

					Obtención de un 2do y un 3er lugar

				

				
					Participación en la Olim-piada de Física

				

				
					Mayo 2017

				

				
					Fomentar el interés en los estu-diantes de competir en olimpia-das de ciencias, aplicando sus conocimientos y habilidades

				

				
					Participación de 16 alum-nos.

					Obtención de un 2do lugar.

					2 y 3 eros

				

				
					Organización de la Olimpiada Regional de Biología.

					Participación en la Olimpiada Estatal de Biología

				

				
					Mayo 2017

				

				
					Fomentar el interés en los estu-diantes de competir en olimpia-das de ciencias, aplicando sus conocimientos y habilidades

				

				
					Participación de 117 alum-nos de diferentes escuelas.

					En EPRUT se obtuvieron 4 primeros y dos 2dos lugares y 3 3ros.

					Fase Estatal. Participaron 4 alumnos y se obtuvo un segundo lugar

				

				
					V Feria de la salud

				

				
					Mayo 2017

				

				
					Promover el cuidado de la salud en los habitantes de la comuni-dad de Unión de Tula

				

				
					Exposición de productos diversos en la plaza princi-pal, con alrededor de 1000 participantes, entre alum-nos, maestros y público en general

				

				
					Viaje de estudio al “Zoo-lógico Guadalajara”

				

				
					06 de diciem-bre 2017

				

				
					Que el estudiante aplique y rea-firme los conocimientos adquiri-dos en el aula

				

				
					Participaron 42 alumnos del 5to semestre que cursan la UA de Biología II en la Escuela Preparatoria Regional de Unión de Tula

				

				
					Programa de Sustenta-bilidad del plantel

					¡Diseña verde!

				

				
					Noviembre 2017

				

				
					Concientizar a la comunidad en el cuidado del medio ambiente

				

				
					Elaboración de 80 láminas con mensajes alusivos al cuidado del medio ambiente

				

				
					¡Infórmate!

				

				
					Noviembre 2017

				

				
					Concientizar a la comunidad en el cuidado del agua y de los árboles, así como el manejo adecuado de las pilas

				

				
					Se repartieron alrededor de 300 trípticos en la comunidad

				

				
					Campaña permanente de recolección de pilas.

					¡Pilas al bote!

				

				
					Enero a di-ciembre 2017

				

				
					Disminuir la contaminación del agua y de la tierra por el desecho de pilas

				

				
					Se recolectan permanen-temente pilas usadas en diversos locales de la comunidad, para después darles el manejo adecuado

				

				
					Eco-cuadernos

				

				
					Enero a no-viembre 2017

				

				
					Elaborar cuadernos reciclados a partir de hojas de papel ya utilizadas

				

				
					El proyecto fue seleccio-nado entre 130 partici-pantes, como finalista a nivel estatal en la feria de ciencias
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					¡Que no se escape una gota!

				

				
					Diciembre 2017

				

				
					Disminuir el consumo de agua en los hogares del municipio

				

				
					Se repartieron alrededor de 100 botellas rellenas de arena para su coloca-ción en los inodoros, con el objetivo de reducir el consumo de agua

				

				
					Reforestación.

					¡Siembra la vida!

				

				
					Enero a di-ciembre 2017

				

				
					Reforestar diversas áreas del municipio

				

				
					Se plantaron alrededor de 800 árboles

				

				Biblioteca

				
					Criterios

				

				
					Año 2015

				

				
					Año 2016

				

				
					Año 2017

				

				
					Bibliogra-fía (títulos y volúme-nes)

				

				
					Títulos

				

				
					Volú-me-nes

				

				
					Títulos

				

				
					Volúmenes

				

				
					Títulos

				

				
					Volúmenes

				

				
					1,617

				

				
					3,243

				

				
					1,760

				

				
					3,672

				

				
					1,818

				

				
					3,890

				

				
					Recursos digitales de con-sulta

				

				
					No aplica

				

				
					No aplica

				

				
					No aplica

				

				
					Número de usuarios

				

				
					Servicios

				

				
					P. Interno

				

				
					P. Ex-terno

				

				
					P. Interno

				

				
					P. Externo

				

				
					P. Interno

				

				
					P. Externo

				

				
					1,905

				

				
					84

				

				
					1,077

				

				
					447

				

				
					1,465

				

				
					192

				

				
					Total, % de tipos de usuario

				

				
					P. Interno

				

				
					P. Ex-terno

				

				
					P. Interno

				

				
					P. Externo

				

				
					P. Interno

				

				
					P. Externo

				

				
					1,896 Alum-nos

					= 99.52 %

				

				
					61 Alum-nos

					= 72.61 %

				

				
					1,012 Alumnos

					= 93.96 %

				

				
					311 Alum-nos

					= 69.57 %

				

				
					1,421 Alumnos

					= 96.99 %

				

				
					128 Alumnos = 66.66%

				

				
					9 Docentes

					= .48 %

				

				
					23 Do-centes

					= 27.39 %

				

				
					65 Docentes

					= 6.04 %

				

				
					136 Do-centes = 30.43 %

				

				
					44 Docentes

					=3.01 %

				

				
					64 Docentes

					= 33.34 %
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					Servicios que se ofrecen a través de biblio-tecas/ Listado y número

				

				
					Préstamo interno.

					Préstamo externo.

					-Curso de Inducción y formación de usuarios de la biblioteca.

					-Curso de Ortografía para alumnos y docen-tes.

					-Visitas guiadas, du-rante el Cal. Esc. 15 B.

					-Se brindó servicio de internet para consulta de usuarios.

					Procesos técnicos del material bibliográfico.

				

				
					1-Préstamo interno.

					2-Préstamo externo.

					3-Curso de Formación de Usuarios de la Biblioteca Digital.

					4-Curso de Inducción y formación de usuarios de la biblioteca.

					5- CÍRCULOS DE LECTURA DE LA COLECCIÓN “LETRAS PARA VOLAR”, durante el calenda-rio escolar 2016 B.

					6- Se realizaron Visitas grupales guiadas por parte del profesor, al inicio del semestre.

					7-Procesos técnicos del ma-terial bibliográfico.

					8-Se brindó servicio de internet para consulta de usuarios.

				

				
					1-Préstamo interno.

					2-Préstamo externo.

					3-Curso de Formación de Usuarios de la Biblioteca Digital.

					4-Curso de Inducción y formación de usuarios de la biblioteca.

					5- CÍRCULOS DE LECTURA DE LA COLECCIÓN “LETRAS PARA VOLAR”, durante el calendario escolar 2016 B.

					6- Se realizaron Visitas grupales guiadas por parte del profesor, al inicio del calendario escolar 17 A.

					7-Visitas guiadas por parte del bi-bliotecario con alumnos de primer semestre, al inicio del calendario escolar 17 B.

					8-Se llevó a cabo el proceso de se-lección para participar en Concurso de Ortografía y gramática y festival de las letras SEMS 2017

					9-Procesos técnicos del material bibliográfico.

					10-Se brindó servicio de internet para consulta de usuarios.
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					Número de activida-des en biblioteca/evaluación COPEEMS (Número de alum-nos por libros de texto)

				

				
					-Curso de Inducción y formación de usuarios de la biblioteca al inicio del Cal. Esc. 15 A.

					-Curso de Ortografía en la Biblioteca para alumnos y docentes de Febrero a Junio de 2015.

					-Curso de Inducción y formación de usuarios de la biblioteca al inicio del Cal. Esc. 15 B.

					-Visitas guiadas, duran-te el Cal. Esc. 15 B.

					- Se capturó el 100% del acervo de la biblioteca adquirido en FIL, en el sistema Aleph.

					-Se concluyó el proceso con el sellado, etiqueta-do, acomodo e integra-ción en estantería del material bibliográfico al final del Cal. Esc. 15 B.

					-Se brindó servicio de internet para consulta de usuarios, durante todo el calendario esco-lar 2015 B.

					-Reportes mensuales en PAL.

					-Llenado de Encuesta Anual en PAL.

					-Limpieza frecuente y decoración de la biblioteca (para que sea un lugar grato para el usuario) durante el calendario escolar 2017 A.

					(1 Ejemplar por 20 alumnos

					Nivel II)

				

				
					-Curso de Formación de Usua-rios de la Biblioteca Digital de la UdeG de febrero a abril de 2016.

					-Curso de Inducción y forma-ción de usuarios de la bibliote-ca al inicio del Cal. Esc. 16 A.

					-Curso de formación de usua-rios de la biblioteca digital de la universidad de guadalajara.

					Aplicado a grupos de 1er. semestre, ambos turnos, establecido por acuerdo de academias, de Agosto a Octu-bre de 2016.

					-CURSO DE INDUCCIÓN.

					Proporcionado a los grupos de primer ingreso, al inicio del calendario escolar 2016 B, para optimizar los servicios que brinda la biblioteca.

					- CÍRCULOS DE LECTURA DE LA COLECCIÓN “LETRAS PARA VOLAR”, planeados en las aca-demias por los docentes de las UA y de las Taes relacionadas con la lectura; dirigido a los alumnos durante el calendario escolar 2016 B.

					- Se realizaron Visitas grupales guiadas por parte del profesor acordadas en trabajo cole-giado por las academias, al inicio del semestre: agosto y septiembre de 2016.

					- Se capturó el 100% del acer-vo de la biblioteca adquirido en FIL, en el sistema Aleph al final del Cal. Esc. 2016 B.

					-Se concluyó el proceso con el sellado, etiquetado, acomodo e integración en estantería del material bibliográfico al final del Cal. Esc. 16 B.

					-Se brindó servicio de internet para consulta de usuarios, durante el calendario escolar 2016 B.

					-Reportes mensuales en PAL.

					-Llenado de Encuesta Anual en PAL.

					(1 Ejemplar por 15 alumnos

					Nivel I)

				

				
					- Curso de formación de usuarios de la biblioteca digital de la universidad de guadalajara.

					Aplicado a grupos de 1er. Semestre, ambos turnos, establecido por acuer-do de academias, de enero a marzo de 2017.

					- Curso de inducción.

					Proporcionado a los grupos de pri-mer ingreso, al inicio del calendario escolar 2017 a, para optimizar los servicios que brinda la biblioteca.

					-Círculos de lectura de la colección “letras para volar”, planeados en las academias por los docentes de las ua y de las taes relacionadas con la lectura; dirigido a los alumnos duran-te el calendario escolar 2017 a.

					-Se realizaron visitas grupales guia-das por parte del profesor acordadas en trabajo colegiado por las acade-mias, al inicio del semestre: enero y febrero de 2017.

					- Se capturó el 100% del acervo de la biblioteca adquirido en fil, en el sistema aleph.

					-Se concluyó el proceso con el sellado, etiquetado, acomodo e integración en estantería del material bibliográfico al final del cal. Esc. 17 A

					-Se brindó servicio de internet para consulta de usuarios, durante todo el calendario escolar 2017 a.

					-Conclusión del diplomado: “funda-mentos del trabajo bibliotecario” a finales de julio.

					-Cursos de inducción y formación de usuarios de primer ingreso, mediante el acceso y la búsqueda de información automatizada para una mejor calidad y eficiencia en los servicios que brinda la biblioteca al inicio del semestre.

					-Círculos de fomento a la lectura, utilizando el programa “letras para volar” dirigido a los alumnos, en coordinación con las ua y taes relativas a la lectura por acuerdo en academias durante el cal. Esc. 17 B.

					-Visitas guiadas por parte del bi-bliotecario acordadas en el plan de trabajo de la biblioteca, con alumnos de primer ingreso. 

				

				
					-Se integró el nuevo acervo con el existente en los anaqueles de la biblioteca, debidamente procesado.
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					-Se llevó a cabo el proceso de selec-ción para participar en concurso de ortografía y gramática y festival de las letras sems 2017 para los alum-nos, en el mes de septiembre.

					-Se brindó servicio de internet para consulta de usuarios durante el semestre.

					-Reportes mensuales en pal.

					-Llenado de encuesta anual en pal.

				

				Logros

				Se consiguió dar a conocer el uso de la biblioteca digital y a hacer búsquedas en el catálogo en línea de nuestra biblioteca, a los alumnos de ambos turnos.

				Se obtuvo más afluencia de usuarios alumnos, por medio de visitas guiadas planeadas en academia.

				Se proporcionó un curso de ortografía a los alumnos de forma voluntaria y acudió también el coordinador del módulo en su momento, en la biblioteca.

				Se incrementó la visita de usuarios a leer libros y a llevar de la colección “Letras para volar”

				Se logró procesar las adquisiciones en Fil 2014 e integrarlas en los estantes para ser utiliza-das por los usuarios.

				Se hizo del conocimiento del personal docente sobre los libros que apoyan sus Unidades de Aprendizaje como soporte al trabajo colegiado.

				Retos

				Mejorar el servicio de internet de la biblioteca.

				Dar mejor servicio a mis queridos usuarios.

				Adquirir un proyector para optimizar la capacitación de usuarios en el uso de la Biblioteca Digital y en la búsqueda en línea del catálogo de nuestra biblioteca (OPAC) para aumentar el uso de la bibliografía básica.

				Fomentar la lectura recreativa. Recibir sugerencias de literatura de los usuarios

				y conseguir los libros de su interés.

				Contar un una plaza para contar con una persona en biblioteca del Módulo de Ayutla

				Contar con una plaza para cubrir las necesidades de biblioteca en la Preparatoria de Unión de Tula.

				Personal Académico

				La escuela Preparatoria Regional de Unión de Tula tiene un total de 56 académicos, los cuales es-tán distribuidos como se muestra en las siguientes tablas:

				
					Escuela

				

				
					2015

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Comparativo

				

				
					Regional de Unión de Tula

				

				
					29

				

				
					29

				

				
					26

				

				
					Disminuye por Jubilación y Deceso

				

				
					Modulo Ayutla

				

				
					20

				

				
					19

				

				
					20

				

				
					Módulo Ejutla

				

				
					12

				

				
					12

				

				
					11

				

				
					Disminuye por deceso

				

				Programa de Estímulos económicos a la carrera docente

				Dentro del Programa de Estímulos al Desempeño Docente, tuvimos un incremento con un docente más del Módulo de Ayutla, en los niveles uno el nivel II, otro en el nivel IV y otro en el V.
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				Profordems Certidems y Ecodems, se mantiene igual la Plantilla

				Distribución del personal académico por plaza

				
					Tipo de Plaza

				

				
					Escuela Sede

				

				
					Módulo Ayutla

				

				
					Módulo Ejutla

				

				
					Profesor Asignatura A

				

				
					2

				

				
					2

				

				
					Profesor Asignatura B

				

				
					13

				

				
					8

				

				
					Profesor Asistente B MT

				

				
					2

				

				
					Profesor Asistente B TC

				

				
					1

				

				
					Profesor Asistente C TC

				

				
					1

				

				
					Profesor Asociado A MT

				

				
					1

				

				
					Profesor Asociado B MT

				

				
					4

				

				
					1

				

				
					Profesor Asociado B TC

				

				
					3

				

				
					2

				

				
					1

				

				
					Profesor Asociado C MT

				

				
					2

				

				
					1

				

				
					Profesor Asociado C MT

				

				
					2

				

				
					Profesor Asociado C TC

				

				
					1

				

				
					2

				

				
					Profesor Titular A TC

				

				
					1

				

				
					Profesor Titular B MT

				

				
					1

				

				
					2

				

				
					Técnico Académico Asistente C TC

				

				
					1

				

				
					Técnico Académico Asociado A MT

				

				
					1

				

				
					3

				

				
					Técnico Académico A TC

				

				
					2

				

				
					Técnico Académico Asociado B MT

				

				
					1

				

				Formación Docente:

				Se continuará en el año 2017, con los cursos disciplinares, así como de Formación Docente, donde el objetivo primordial y lo que se requiere con ello es, que los maestros de este plantel educativo, cuenten con sus competencias, las desarrollen y las apliquen en la impartición de clases con sus estudiantes, siendo ellos el factor de cambio de la sociedad; puesto que el mayor factor de mejora en la educación que brindamos es lo que sabemos y lo que hacemos, para que nuestros alumnos adquieran las competencias y conocimientos básicos y necesarios para afrontar los retos que se les presenten en su vida cotidiana, y con ello también para nuestra participación rumbo al SNB.

				
					[image: ]
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					Nombre del Curso

				

				
					Sede

				

				
					2016

				

				
					17 A

				

				
					17 B

				

				
					Estrategias de Recursos Didácticos para el apoyo de Aprendizajes por Competencias

				

				
					Prepa Unión de Tula

					20-24 Junio 2016

				

				
					52

				

				
					Planeación didáctica del proceso de aprendizaje por Academia

				

				
					Prepa Unión de Tula

					04-08 Julio 2016

				

				
					47

				

				
					Planeación didáctica del proceso de aprendizaje (Plan clase)

				

				
					Prepa Unión de Tula

					11-15 Julio 2016

				

				
					56

				

				
					Modelo de tutorías en el nivel medio superior (Avanzado)

				

				
					Prepa Unión de Tula

					19-26 Agosto 2017

					02-09 Sept 2017

				

				
					56

				

				
					Modelaje y diseño de reactivos por com-petencia

				

				
					Prepa Unión de Tula

					03-07 Julio 2017

				

				
					56

				

				
					Paradigmas de Investigación en Educa-ción Media Superior

				

				
					Prepa Unión de Tula

					17-21 Julio 2017

				

				
					56

				

				
					Cursos Disciplinares

				

				
					Prepa El Grullo

					29-29 Julio 2017

				

				
					18

				

				
					Cursos Introducción a la Gamificación

				

				
					Prepa Unión de Tula

					11-12 Diciembre 2017

				

				
					59

				

				
					Curso semipresencial para orientadores educativos 

				

				
					17,18 y 19 de octubre del 2017

				

				
					14

				

				Así mismo dentro de la formación del personal docente, se invitó a colaborar a un docente como invitado a la Comisión de Análisis de los Simuladores del área de biología, que ofrece la em-presa E. TechSolutionsCorporation. Curso Virtual de Introducción 12 y 14 de septiembre del 2017.

				Además, se tuvo la participación de Director en el Seminario de Liderazgo e Innovación en la Educación Media Superior realizado en Boston, Massachusetts.

				Retos

				Incrementar la participación en el programa de Estímulos Académicos, a los docentes de las tres escuelas.

				
					[image: ]
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				Investigación

				Proyectos de investigación

				Autodiagnóstico de Formación Docente: toma relevancia esta investigación en nuestra comunidad universitaria, con ella se logra tener un conocimiento profundo sobre la necesidades que manifies-tan los docentes en lo que se refiere a su propia formación y la notabilidad que esta toma en su desempeño docente.

				Logros

				Primera investigación siendo ya una escuela Regional.

				Retos

				Promover el incremento del número de participantes, tanto docentes como alumnos. Con el pro-pósito de detectar a su vez los cursos que se requieren para la actualización y formación docente.

				Vinculación

				Vinculación mediante campañas de salud, ecología, etc.

				Comprometidos con el bienestar y apoyando a los tres municipios de la Escuela preparatoria Re-gional de Unión de Tula, se tuvo participación y apoyo en diversas actividades las cuales se pue-den apreciar en la siguiente tabla:

				
					Escuela

				

				
					Actividad

				

				
					Regional de Unión de Tula

				

				
					Campaña de descacharrización

				

				
					Carteles sobre beneficios y amenazas de la biodiversidad

				

				
					Separación de Residuos sólidos

				

				
					Campaña de reducción de uso de plástico

				

				
					Vacunación Newcastle

				

				
					Campaña permanente de reforestación

				

				
					Campaña permanente de recolección de pilas

				

				
					Carteles sobre el impacto ambiental

				

				
					Campaña contra el zancudo del dengue

				

				
					Reutilización de llantas

				

				
					Asistencia a la Marcha para la prevención del Cáncer de Mama, en conjunto con el Centro de Salud

				

				
					Campaña Cuidados del agua

				

				
					Módulo Ejutla

				

				
					Semana de limpieza de caminos y arroyos de la población

				

				
					Campaña de prevención contra el suicidio.
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				Servicio Social

				En la escuela sede se contó con tres prestadores de servicio social, uno del Centro Universitario de la Costa Sur, de la Carrera TSUEMA, otro del Técnico Superior Universitario en electrónica y mecáni-ca automotriz, además, un prestador del Tecnológico del Grullo de la carrera de Electromecánica y el otro del CUCS de la carrera de Odontología, los cuáles brindaron apoyo en diversas actividades de la preparatoria, así como en el área de servicios estudiantiles brindado atención dental.

				Extensión y difusión

				
					Actividad

				

				
					Numero de participantes

				

				
					Día de libro

				

				
					80

				

				
					Polo Cultural

				

				
					475

				

				
					Desfile aniversario del municipio

				

				
					400

				

				
					Feria de la salud con la participación de diferentes institucio-nes: Secretaria de salud, DIF, IMSS

				

				
					250

				

				
					Campaña de vacunación Newcastle

				

				
					80

				

				
					Macro simulacro (protección civil)

				

				
					350

				

				
					Marcha salud mental (Secretaria de Salud)

				

				
					40

				

				
					Conferencia salud mental

				

				
					Se participó en Proyectos innovadores SEMS 2017, con el proyecto de lectura y escritura “Letras creativas”, como un programa piloto

				

				
					15 

				

				
					Desfile aniversario de la Revolución mexicana

				

				
					470

				

				
					Altar y tapetes alusivos día de muertos

				

				
					185

				

				
					Presentación EXPO TAE

				

				
					495

				

				
					Ecos de la FIL 

				

				
					400

				

				
					Café Literario

				

				
					150

				

				Módulo Ejutla

				
					Tipo de actividad

				

				
					Nombre de la actividad

				

				
					Cívica

				

				
					Participación con escolta en el evento cívico del Día de la Bandera 

				

				
					Cultural

				

				
					Organización del maratón de lectura por la conmemoración del Día Mundial del Libro

				

				
					Artística

				

				
					Participación en el desfile inaugural del Festival del Mariachi y sus tradiciones

				

				
					Cívica

				

				
					Participación con escolta en la sesión solemne de Ayuntamiento para celebrar el 473 aniversario de la Fundación de Ejutla, Jalisco

				

				
					Cívica

				

				
					Participación con escolta y contingente en el desfile cívico del 206 aniversario de la Independencia de México

				

				
					Cultural

				

				
					Aniversario de 20 años del Módulo Ejutla presentación del Ballet de la UdeG

				

				
					Cultural

				

				
					Organización de muestra de altares para celebrar el Día de Muertos

				

				
					Cívica

				

				
					Participación con escolta y contingente en el desfile cívico del 106 aniversario de la Revolución Mexicana
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				Módulo Ayutla

				
					Actividad

				

				
					No. de participantes

				

				
					Polo Cultural

				

				
					220

				

				
					Concurso cartas al autor

				

				
					50

				

				
					Lectura espejo

				

				
					275

				

				
					Concurso de ortografía y gramática del SEMS

				

				
					2

				

				
					Labor altruista social

				

				
					2

				

				
					Desfile del aniversario del 20 de noviembre

				

				
					306

				

				Actividades Deporte y vida saludable

				A pesar de considerar insuficiente la carga horaria, de dos horas a la semana y una carga semestral de 34 horas, es importante señalar que muy pocas Instituciones de Educación Media Superior en el ámbito nacional incluyen en su currícula la enseñanza y práctica de la educación física y sobre todo la manera obligatoria, por lo tanto ha sido un logro muy importante el que se haya implemen-tado en nuestro Bachillerato.

				Se ha establecido que es importante incluir objetivos, actividades de aprendizaje, bibliogra-fía, criterios de evaluación, contenidos temáticos y distribución de la carga horaria teórico y prác-tica en cada una de las Unidades de Aprendizaje en la Academia de Educación Física y Deportes. Es primordial destacar que estos componentes se encuentran presentes en todos los programas de estudios actualizados.

				El aprendizaje centrado en el estudiante, conocimientos identificados y basados en el método científico, combina la exposición del profesor, las actividades participativas del grupo y la expe-rimentación práctica, teniendo el ejercicio corporal como medio principal del desarrollo afectivo, cognoscitivo y motriz.

				Liga Leones Negros 

				Se tuvo la participación de la Escuela Preparatoria Regional de Unión de Tula en la Liga Leones Negros, llevado a cabo el 24 de febrero en la Ciudad de El Grullo, Jalisco. Las selecciones partici-pantes fueron de futbol, Voleibol y Basquetbol, todas con representaciones en varonil y femenil. Se destaca el segundo lugar obtenido en voleibol femenil.
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				Liga de la Red Universitaria

				En ésta liga participaron los alumnos de la Escuela Regional de Unión de Tula con sus Módulos Ayutla y Ejutla. El objetivo de ésta liga es la búsqueda de talentos deportivos participado en la pri-mera etapa las Preparatorias Regionales de Cihuatlán, Casimiro Castillo, Autlán, El Grullo y Nuestra Institución, llevándose a cabo en los meses de abril, mayo y junio de 2017. 

				Se participó en las disciplinas de Futbol tanto varonil como femenil y Voleibol en ambas ramas.

				Evento deportivo del Sindicato de Trabajadores Académicos de la Universidad de Guadalajara

				Éste evento se llevó a cabo el pasado 02 de septiembre, siendo sede nuestra Preparatoria, te-niendo las participaciones de todas las escuelas preparatorias de la Región Costa Sur y el Centro Universitario CUCSUR. Siendo los docentes quienes fueron los partícipes de ésta organización. Nuestra Preparatoria obtuvo el primer lugar en voleibol femenil, segundo lugar en voleibol varonil y un primer lugar en básquetbol varonil.
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				Gestión y Gobierno

				Consejo de escuela 

				
					Año 2016

				

				
					Año 2017

				

				
					Número de sesiones

				

				
					5

				

				
					7

				

				
					Colegio departamental

				

				
					4

				

				
					6

				

				
					Reuniones de academia

				

				
					6

				

				
					14

				

				Recursos Humanos

				Un logro dentro del área de administrativos y personal operativo es el haber logrado la participa-ción de casi el 90% del personal a los cursos que a continuación se describen.

				Cursos

				
					Nombre del curso

				

				
					Fechas

				

				
					Total de asistencia

				

				
					Taller de estadística básica

				

				
					14 y 15 de junio

				

				
					11

				

				
					Servicio al cliente

				

				
					02 de marzo

				

				
					11

				

				
					Taller de técnicas básicas para el manejo del estrés

				

				
					03 de marzo

				

				
					12

				

				
					El poder de escribir bien curso de ortografía y redacción 

				

				
					06 de marzo

				

				
					11

				

				
					Taller de relaciones humanas 

				

				
					07 de marzo

				

				
					12

				

				
					Taller de liderazgo efectivo

				

				
					16 de mayo

				

				
					11

				

				
					Taller de estadística 

				

				
					17 y 18 de mayo

				

				
					11

				

				Además, se participó en el Programa de Certificación de Microsoft y se logró la obtención de 3 plazas definitivas.

				
					Nombramiento

				

				
					Unión de Tula

				

				
					Ayutla

				

				
					Ejutla

				

				
					Auxiliar administrativo D

				

				
					3

				

				
					2

				

				
					2

				

				
					Auxiliar operativo D

				

				
					4

				

				
					2

				

				
					2

				

				
					Administrativo de apoyo

				

				
					1

				

				
					Técnico administrativo

				

				
					1

				

				Se logró una Plaza de Técnico administrativo en el Módulo de Ayutla, así como una plaza de Auxi-liar administrativo D.
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				Recursos financieros

				Subsidio Ordinario

				El presupuesto fue igual al año anterior.

				
					Unión de Tula

				

				
					Módulo Ayutla

				

				
					Módulo Ejutla

				

				
					$ 537,832.67

					% 99.99

				

				
					$233,658.88

					%99.99

				

				
					$103,176.48

					%100

				

				
					Funciones Sustantivas 2017, 0201 Matricula 2017-A

				

				
					Funciones Sustantivas 2017, Comprom. Ref. 9000053190 Insumos, Comprom. 0201 Ma-triculas, Comprom. 0604 Aport. Especiales

				

				
					Funciones sustantivas 2017

				

				
					$35,732.20

				

				
					$154,094.40

				

				
					$0.00

				

				Infraestructura

				
					Obra

				

				
					Origen del recurso

				

				
					Núcleo de baños nuevos

				

				
					Institucional

				

				
					Andador de adoquín

				

				
					Institucional

				

				
					Puerta de salida de emergencia de laboratorio de usos múltiples

				

				
					Institucional

				

				
					Instalación de lavaojos en laboratorio de usos múltiples

				

				
					Institucional

				

				
					Instalación de extractores en laboratorio de usos múltiples

				

				
					Institucional

				

				
					Construcción de dos rampas para discapacitados

				

				
					Institucional

				

				
					Adecuación de espacios para asesorías en la ex aula 6

				

				
					Patronato de padres de familia

				

				Sistema de información y cómputo

				Actualmente la Preparatoria cuenta con 130 equipos de cómputo. Sin embargo, en el año que se informa se realizaron las siguientes acciones con el fin de contar con el material en buen estado:

				Mantenimiento preventivo y correctivo a equipos de cómputo.

				Reestructuración del cableado en general para equipos de cómputo, impresoras, multifun-cionales conmutadores en el área de administración.

				Apoyo en la instalación de la conexión de fibra óptica.

				Elaboración de diseños de banners, lonas, anuncios, etc., para las diversas actividades de la preparatoria.

				Mantenimiento correctivo a mobiliario de equipo de computadoras (mesas y sillas).

				Atención a usuarios de laboratorio, apoyo en prácticas de laboratorio y aplicación de exáme-nes en línea, encuestas y conferencias.

				Aplicación de la evaluación docente y elaboración de constancias.
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				Hardware 

				Número de equipos para profesores: 14 equipos. 

				Número de equipos para estudiantes: 90 equipos. 

				Número de equipos para uso administrativo:15 equipos.

				Funcionamiento de la conectividad y acceso a la comunidad universitaria

				La Preparatoria cuenta con dos líneas telefónicas por las cuales se obtiene el servicio de internet. Cada una de ellas con un ancho de banda de 10 Mbps de descarga y un 1 Mbps de subida. También se cuenta con un enlace de fibra óptica que agiliza el acceso a los dominios de la Universidad de Guadalajara. 

				Logros 

				SEMS nos proporcionó un enlace de fibra óptica.

				Se adquirieron 24 computadoras nuevas.

				Se adquirieron pizarrones electrónicos para las aulas. 

				Retos

				Extender el enlace de fibra óptica al edificio A.

				Ampliar el ancho de banda con una línea más de teléfono.

				Tener los laboratorios de cómputo y diversas áreas de la preparatoria funcionando al 100%. 

				Como Directora de este Plantel, me queda mucho por realizar, siendo el principal objetivo el mejoramiento en la calidad educativa, detectando las fortalezas y debilidades implementadas en el Plan de Mejora de la Escuela. Mi compromiso es que los estudiantes tengan una elevada calidad educativa y que con el desarrollo de sus competencias puedan implementar una vida cotidiana con retos que puedan hacerlos crecer.

				Es importante que nuestros alumnos desarrollen habilidades para que a partir de aprendizajes y herramientas adquiridas logren desarrollarse de manera integral, a través de verse inmerso en la sociedad en la cual interactúan.

				Dentro de los logros obtenidos uno de ellos es el ver la culminación de la barda perimetral. También, continua siendo mi mayor reto el de la construcción de un edificio para la edificación de la dirección de esta escuela. Además, se busca obtener el nivel I el Padrón de Buena Calidad del Sistema Nacional de Educación Media Superior (PBC-SiNEMS).

				Sabemos que los retos son muchos, pero el compromiso y la responsabilidad de nuestra co-munidad universitaria es inherente en el logro de todos los retos y oportunidades que se presenten en el desarrollo de los proyectos y planes de mejora que contribuyan a el crecimiento y desarrollo de nuestro plantel.
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				Escuela Preparatoria Regional de Villa Corona

				Módulo de Acatlán de Juárez

				Introducción

				La Escuela Preparatoria de Villa Corona, y el Módulo de Acatlán de Juárez se han consolidado en ese 2017 como la opción educativa del nivel medio superior, más sólida de la zona geográfica, alcanzando 1,125 alumnos.

				La Preparatoria de Villa Corona, ofrece respuesta a la demanda de una mejor educación, la es-cuela asume un compromiso serio con la formación de los jóvenes, bajo el modelo del Bachillerato General por Competencias (BGC), incorporando el uso de tecnologías de la comunicación y trayec-torias de aprendizaje especializantes (TAE) que fortalecen la preparación de sus estudiantes, pero con una visión integral que permite la inserción de nuestros alumnos en el nivel superior. 

				Con un arduo trabajo integral, con herramientas que apoyan el aprendizaje significativo y con un planteamiento constructivista, la Preparatoria de Villa Corona y el Módulo de Acatlán de Juárez hacen frente al reto que significa dotar de conocimientos, habilidades y destrezas a los estudian-tes de la región. 

				Docencia y Aprendizaje

				Matrícula

				La Preparatoria de Villa Corona atiende a una población de 562 alumnos (259 hombres y 303 mu-jeres) en nueve grupos en el turno matutino y ocho en el vespertino, matriculados en el plantel sede que provienen de las siguientes localidades: Villa Corona, Acatlán de Juárez, Bellavista, San Marcos, Los Pozos, Buenavista, El Tecuán, Atotonilco, Estipac, El Barro, El Plan y La Resolana. 

				Durante el calendario 2017 A, egresaron 202 estudiantes y para el ciclo 2017 B 31. En el ca-lendario 2017 B se tuvo una demanda de 196 estudiantes y para el 2018 A 43 aspirantes en Villa Corona, y en el Módulo de Acatlán de Juárez en el calendario 2017 B se contó con 197 estudiantes y para el 2018 A se contará con 44 estudiantes.

				En lo que concierne al módulo de Acatlán de Juárez, se tiene una matrícula de 563 alumnos distribuidos en 15 grupos, siete matutinos y ocho vespertinos, de los cuales 278 son hombres y 285 mujeres.

				La Preparatoria de Villa Corona, ha disminuido ligeramente en el número de la matrícula, al pasar de 609 en 2016 a 562 en 2017, lo que significa un 7.7% menos y lo cual se explica, con el rápido crecimiento del módulo en el municipio de Acatlán de Juárez, que hasta hace tres años, era una escuela incorporada a la Universidad de Guadalajara y ahora se cuenta con 563 estudiantes, un crecimiento de 27.9% más comparado con el año 2016 que se contaban con 440 estudiantes, mismos que antes de la oficialización solicitaban su ingreso a la Preparatoria Regional y por tanto la población se ha repartido entre ambas sedes.
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				Plan de estudios

				La comunidad de la Escuela Preparatoria Regional de Villa Corona y su módulo, imparten el Ba-chillerato General por Competencias, con una gran variedad de Trayectorias de Aprendizaje Es-pecializantes (TAE), que permiten a los estudiantes potenciar sus habilidades y desarrollar sus capacidades.

				Con gran interés y dedicación, el personal académico de la Preparatoria de Villa Corona, se preparó para enfrentar el proceso de certificación en competencias por parte del Consejo para la Evaluación de la Educación del Tipo Medio Superior –Copeems- misma que se llevó a cabo los días 14, 15 y 16 de noviembre de 2017.

				Las acciones que se realizaron para enfrentar este reto son las siguientes:

				Consolidación de los cuerpos colegiados académicos (Coordinación Académica, Departa-mentos y Academias).

				Funcionamiento integral del Consejo de Escuela.

				Sistematización de los procesos académicos y de atención a estudiantes.

				Rehabilitación de espacios para Tutorías y Orientación Educativa.

				Actualización de los recursos bibliográficos.

				Mejora de los espacios educativos.

				Renovación y ampliación de los espacios sanitarios.

				Personal académico

				Una fortaleza importante de nuestra dependencia, son sus recursos humanos especialmente en el personal académico, nos enorgullece nuestra plantilla que cuenta con una vasta experiencia y preparación, además de compromiso institucional y alto sentido de la responsabilidad.
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				Aún cuando la Preparatoria de Villa Corona puede considerarse pequeña por su número, impli-ca una complejidad por sus características y contamos con el siguiente personal:

				
					Sede

				

				
					Profesores de Carrera

				

				
					Técnicos Académicos

				

				
					Profesores de Asignatura

				

				
					Villa Corona

				

				
					6

				

				
					6

				

				
					30

				

				
					Acatlán de Juárez

				

				
					1

				

				
					3

				

				
					18

				

				
					Total

				

				
					7

				

				
					9

				

				
					48

				

				Formación docente

				La capacitación y formación docente, ha sido una ocupación constante en la Preparatoria de Vi-lla Corona, de tal suerte que en la actualidad se cuenta con 33 Profesores que han concluido el diplomado del Programa de Formación Docente en Educación Media Superior Profordems lo que significa un 62.26% de la plantilla, de los cuales 26 compañeros acreditaron el proceso de certifi-cación de competencias para la educación media superior Certidems lo que nos ofrece un 49.05% de nuestros profesores certificados, a los que se suman seis que se acreditaron en el Ecodems lo que nos da un 7.54% adicional.

				De la misma forma, la Preparatoria de Villa Corona, ha participado en los recientes cursos de ac-tualización disciplinar que se han impartido, para incrementar no sólo la habilidad y técnica didáctica de los profesores, sino también el contenido y dominio teórico conceptual de las UAC que imparten.

				Alumnos

				El principal objetivo es trabajar para contribuir en la formación integral de los estudiantes a cargo, por eso, además de los cursos regulares que brinda el BGC, la Preparatoria de Villa Corona, oferta las siguientes TAE:

				Diseño Gráfico.

				Interpretación y creación musical.

				Creatividad y Pensamiento matemático.

				Fotografía digital.

				Creación de dibujo y pintura.

				Producción de plantas en ambientes controlados.

				Liderazgo y política en la sociedad mexicana.

				Promoción de la lectura.

				Protección civil.

				Francés básico.

				Proyectos emprendedores.

				En total para este ciclo 2018 A se cuenta con una matrícula de 1,125 alumnos, de los cuales, 22 (1.95%) se encuentran en la situación que establece el artículo 34 del Reglamento de Evalua-ción y Promoción de Alumnos.

				Orientación Educativa

				En el tema de la Orientación Educativa, se hace un esfuerzo muy importante con el personal que cuenta la Escuela, pues para una población de 1,125 alumnos (entre la regional y el módulo) úni-camente tenemos un Orientadora Educativa contratada para esa función y con un alto nivel de compromiso además se cuenta con nueve Orientadores Educativos Auxiliares, que con un gran sentido del deber y entrega profesional, en ocasiones se ven saturados por el cúmulo de trabajo y seguimiento en las distintas líneas que implica su responsabilidad.

				Se tienen 28 tutores, que atienden a un grupo cada uno, existe una Coordinación de Tutores que organiza los trabajos y establece una agenda coordinada con las Orientadoras Educativas para 
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				trabajar las líneas que su programa demanda (Orientación académica, orientación vocacional, orientación para el desarrollo humano, orientación familiar, además de tutorías)

				Vinculación

				Campañas comunitarias y sustentabilidad

				Con los estudiantes de la TAE de producción de plantas en ambientes controlados y con el cuerpo de tutores, se rescataron los espacios de áreas verdes en la Preparatoria, además de que se instru-yeron campañas permanentes de limpieza y se sembraron árboles con en el interior de la Escuela Preparatoria de Villa Corona y en el Módulo de Acatlán de Juárez. 

				Se llevaron a cabo la semana de la salud, tanto en Villa Corona, como en Acatlán de Juárez, con la participación especial de los alumnos de primer semestre, pero con la intervención de toda la escuela.

				Extensión

				Arte y cultura

				Se participó como espacio de lectura espejo, en los dos Planteles de la Preparatoria y a su vez brindando apoyo al H. Ayuntamiento Villa Corona, en el día mundial del libro, como es tradición se realizó en abril del 2017 organizados por la conformación un comité integrado por varios maes-tros del Departamento Comunicación y Aprendizaje así como estudiantes que auxiliaron durante la jornada.

				Esta actividad, permitió involucrar a toda la comunidad escolar como escucha, en auditorio contando con una participación de 400 estudiantes de igual manera se realizó a la par en la plaza principal de Villa Corona.

				En el marco de la XXXI edición de la Feria Internacional del Libro, se contó con la presencia del escritor José Antonio Neri Tello quien atendió en las instalaciones de la Preparatoria a 95 alumnos y en el Módulo de Acatlán de Juárez se contó con la presencia de la escritora Salla Simukka quien estuvo con 50 estudiantes.

				La comunidad académica y estudiantil de la Preparatoria de Villa Corona y Acatlán de Juárez, visitó las instalaciones de la Feria Internacional del Libro el día 01 de diciembre, los alumnos asis-tieron a la Feria para participar. En esta actividad asistieron 160 alumnos, de los cuales 120 fueron de la Preparatoria de Villa Corona y 40 del Módulo de Acatlán de Juárez, así como 5 docentes.

				Con motivo del día de muertos se participó con un desfile por las calles del municipio de Villa Corona, con carros alegóricos y la presentación de catrinas, así como pinturas y carteles alusivos al tema el día 2 de Noviembre, culminando con un festival cultural que incluyó piezas musicales, presentación de danza moderna y la presentación del mariachi con alumnos de la Preparatoria, mismo que fue la delicia de los asistentes. 

				Con la finalidad de fortificar el origen de nuestra identidad regional, los profesores que impar-ten la Unidad de Aprendizaje de Raíces Culturales efectuaron la visita al municipio de Teuchitlán Jalisco, al sitio arqueológico de Los Guachimontones, contando con un grupo de 150 estudiantes Acatlán y 110 de Villa Corona.

				Actividades deportivas

				Además de participar en la última edición de la Liga de Futbol de Leones Negros, se llevaron a cabo torneos de internos de futbol tanto varonil como femenil, así como torneos internos de volibol mixtos.
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				Gestión y gobierno

				CUEMS

				Este año 2017, se renovaron los integrantes de los Órganos de Gobierno de la Preparatoria, donde se destaca que tanto la Consejera Estudiantil, Paola Copado Martha, como el Maestro Francisco Javier Hernández Huerta, representan a la dependencia en el máximo órgano del SEMS.

				Consejo de Escuela 

				En octubre de 2017 se renovó el Consejo de Escuela de la Preparatoria de Villa Corona, que durante el 2017 se tuvieron siete sesiones de trabajo.

				Colegio Departamental

				Una de las acciones más importantes de esta Administración, es gestionar y facilitar el trabajo del Colegio Departamental, sabiendo la importancia sustantiva que tiene el trabajo docente organi-zado; en este tenor se han llevado a cabo ocho reuniones con Jefes de Departamento, 14 con el Colegio ampliado, así como seis reuniones generales plenarias, en el interior de los Departamen-tos se organizaron los trabajos intersemestrales, teniendo reuniones periódicas en los tiempos establecidos por el Colegio Departamental.

				Infraestructura

				En la Preparatoria de Villa Corona y su módulo de Acatlán de Juárez, se cuenta con una infraestruc-tura instalada para atender a 1,125 estudiantes, ya que se tienen 17 aulas, dos laboratorios de ciencias, dos espacios para biblioteca (aun cuando se considera que no son los espacios adecua-dos para brindar el servicio), tres aulas de cómputo con capacidad para 40 personas cada una, un auditorio con capacidad para 100 personas, dos canchas deportivas para volibol y basquetbol, espacios para tutorías, orientación educativa y la coordinación académica. 
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				Presupuesto

				El presupuesto ordinario de la Preparatoria de Villa Corona es de $ 931,088.91 y el año anterior se obtuvo por concepto de ingresos propios, la cantidad de $58,178.40, incluyendo en estos montos al Módulo de Acatlán de Juárez

				Planeación 

				El plan maestro de la Preparatoria implica las siguientes obras en orden de prioridad: La construc-ción de una barda perimetral que permita mantener las condiciones de seguridad y protección de los alumnos, Una biblioteca con área de consulta abierta, servicios técnicos, espacios de trabajo colegiado, aula de usos múltiples y zona de lectura.

				En lo que respecta al Módulo de Acatlán de Juárez, en la promoción 2015 del Fondo Concursa-ble de la Inversión en Infraestructura para Educación Media Superior FICIEMS se obtuvo la cantidad de $9’400,000.00 para la construcción de un edificio de dos plantas con tres aulas y laboratorio de idiomas, mismo que lleva un 80% de avance.

				Personal Administrativo

				La Preparatoria de Villa Corona junto con su módulo de Acatlán de Juárez, cuenta con el siguiente personal administrativo y operativo:

				8 Auxiliares administrativos.

				8 Auxiliares operativos.

				Un Director.

				Un Secretario.

				Un Oficial Mayor.
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				Escuela Preparatoria Regional de Zacoalco de Torres

				Preámbulo

				Podría afirmarse que el año 2017 fue un año complicado lleno de retos. Retos de cumplir no tan solo con las responsabilidades intrínsecas que la misma funcionalidad académica y operativa de la Escuela y sus Módulos generan día con día, construir los proyectos que habrían de considerarse en el Plan de Trabajo 2017-2019 (Plan Trianual) bajo un escenario funcional en lo académico y administrativo aún con altas necesidades de alineación y ordenamiento, así como el compromiso ineludible de alcanzar las condiciones mínimas necesarias que se exigen para aprobar satisfacto-riamente la segunda evaluación por parte del Consejo para la Evaluación de la Educación del tipo Medio Superior “COPEEMS” y con ello, el avance de nivel en el Sistema Nacional de Bachillerato “S.N.B.”; obligó a redoblar esfuerzos en los trabajos colegiados y de gobierno con una aplicación inteligente de los recursos para asegurar el cumplimiento de los objetivos y sus metas compro-metidas reajustando además estrategias para dar continuidad con las acciones encaminadas al cumplimiento de lo planeado.

				Sabedor de que no todo se resuelve con la aplicación directa de recursos para atender las necesidades funcionales que dan soporte a la actividad docente y de operación; se dio inicio a la conducción de apoyos en especie a través de la gestión con dependencias universitarias así como con entidades gubernamentales, así como con la integración formal de agrupaciones de padres de familia en cada uno de los planteles.

				De esta manera, trabajando con convicción, se enfocó la directriz a atender aquellos objetivos que eran impostergables y que dependiendo de su cumplimiento, se alcanzarían resultados favo-rables en nuestros indicadores académicos.

				Reflejar ante la sociedad, que seguíamos trabajando a favor de la preparación de los jóvenes, debió ser una estrategia medular, por tal, se dio énfasis a todos aquellos programas encaminados a buscar la interacción de la dependencia con la sociedad a trasvés de los programas de extensión y vinculación para entonces lograr mayor credibilidad y posicionamiento.

				Mucho trabajo fue el dedicado al proceso de autoevaluación para dar pasos firmes en la re-organización funcional de los cuerpos académicos colegiados y de la misma administración, así como la capacitación constante en este tenor para todo el personal académico y administrativo, acompañado de un programa de comunicación y difusión permanente para toda la comunidad universitaria y padres de familia.

				Contando con la misma infraestructura física y tecnológica, una de las acciones primordiales establecidas con el apoyo de la Dirección General del Sistema de Educación Media Superior, fue la de atender al total de la demanda de ingreso que se presentó en los calendarios escolares, ello con el firme propósito de dar cobertura total y contribuir a que no se incremente en el índice de migración y de abandono de estudios de los jóvenes, así como de coadyuvar con las autoridades municipales a redimir la problemática de consumo de drogas por el sector juvenil. 

				Así pues, el presente informe trata de reflejar las acciones y decisiones tomadas en el año 2017 con el firme propósito de cumplir con la responsabilidad que se tiene con la comunidad uni-versitaria y la sociedad misma donde están insertos los planteles.
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				Docencia y Aprendizaje

				La instalación de las estrategias orientadas a fortalecer los indicadores académicos, monitor feha-ciente de asertividad, continuaron durante el año 2017. Con el conocimiento de la importancia de elevar el perfil de los académicos basado en sus propias competencias docentes para concretar la conducción de su docencia y acompañamiento a los estudiantes, fundamento la continuidad de su capacitación y desarrollo. Es por ello que se incorporaron los docentes faltantes de acreditación y certificación en competencias al programa ECODEMS instalando para ello un taller intensivo al interior de la Escuela para darles mayor seguridad en su evaluación, así también se logró que el 100% de los académicos se capacitaran en Intervención Tutorial en la Educación Media Superior para que fungirán no tan solo como Tutores sino que tuvieran herramientas en el manejo de situa-ciones que durante su docencia en grupo se les presentara.

				Adicional a ello, los cursos disciplinares a los que asistieron 20 profesores, tuvieron su con-clusión en este año.

				El acompañamiento a los estudiantes, continuó siendo un eje estratégico en su formación, es por ello que los servicios de Orientación Educativa y Tutorías fue esencial. 
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				En lo concerniente a la atención personalizada por Orientación Educativa, se refleja los si-guientes resultados:

				
					Plantel

				

				
					Unidades de O.E.

				

				
					Orientadores Activos

				

				
					Casos Atendidos

				

				
					EPR Zacoalco de Torres

				

				
					4

				

				
					7

				

				
					336

				

				
					Módulo Atemajac de Brizuela

				

				
					1

				

				
					2

				

				
					64

				

				
					Módulo Teocuitatlán de Corona

				

				
					1

				

				
					2

				

				
					45

				

				
					Módulo Villa Atoyac

				

				
					1

				

				
					2

				

				
					53

				

				
					Extensión Citala

				

				
					1

				

				
					1

				

				
					25

				

				
					Total

				

				
					8

				

				
					14

				

				
					523

				

				Siendo los aspectos de la deserción, el poco involucramiento de los padres de familia, desin-terés al estudio, así como las adicciones, las problemáticas de mayor incidencia en la atención a los estudiantes. Motivo de preocupación y por el cual se instalaron once talleres dirigidos tanto a estudiantes como a padres de familia con el objeto de socializar en el entorno familiar el origen, la detección y el manejo de casos. Ello, en vinculación con la Coordinación de Servicios Estudiantiles, la Coordinación de Seguridad Universitaria, así como con las dependencias municipales de COMU-SIDA, Instituto Municipal de la Mujer e Instituto Municipal de la Juventud.

				Coronadas estas acciones de acompañamiento, con una amplia difusión y tramitación de be-cas federales, estatales y propias alcanzando como cifra global de 959 estudiantes que actual-mente están gozando de estos apoyos, siendo de mucha importancia para la economía de las fa-milias. Pudiendo incluso que la totalidad de los estudiantes de la Escuela Preparatoria y Módulos sean beneficiados con estos apoyos pero desafortunadamente aún persiste en muchos de ellos el falso concepto social de “pobreza” por el simple hecho de ser becados, imagen de no desean dar en su grupo social.

				
					Plantel

				

				
					Becas PROBEMS

				

				
					BECAS

					PROSPERA

				

				
					BECAS

					UdeG

				

				
					EPR Zacoalco de Torres

				

				
					320

				

				
					266

				

				
					5

				

				
					Módulo Atemajac de Brizuela

				

				
					56

				

				
					64

				

				
					-

				

				
					Módulo Teocuitatlán de Corona

				

				
					12

				

				
					83

				

				
					-

				

				
					Módulo Villa Atoyac

				

				
					27

				

				
					73

				

				
					-

				

				
					Extensión Citala

				

				
					8

				

				
					45

				

				
					-

				

				
					Total

				

				
					396

				

				
					531

				

				
					5
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				En cuanto a la actividad tutorial, está fue reforzada mediante la incorporación de una Maestra con amplia experiencia en el campo la cual dio inicio a desarrollar un programa de atención tutorial basado en la identificación de los perfiles de grupo e individuales para encausar programas en sintonía con Orientación Educativa que fomenten en el alumnado mayor sentido de pertenencia y permanencia atendiendo de forma puntual y precisa las problemáticas que inciden en su desem-peño académico, su abandono y ausentismo, así como en el consumo de sustancias tóxicas.

				Lo anterior, en paralelo a la continuidad de la acción tutorial a todos los grupos de todos los planteles instalada con la formalización de horarios de tutorías y bajo planes de trabajo visados por la Coordinación de tutorías y Jefatura de Servicios Educativos.

				Es comprensible que mejorar los indicadores académicos en año y medio de gestión, es em-presa difícil de conseguir y más cuando se trata de implementar cambios radicales a los estilos y formas de docencia tradicionales o incluso empíricos. 

				La capacitación y actualización docente, el trabajo colegiado sistematizado y la incorporación de tecnologías fueron la vadera que encausó la búsqueda del rompimiento de paradigmas. Lógico es que en cada innovación metodológica se tenga como resultado inmediato un baja en el rendi-miento y desempeño hasta que la adquisición y dominio de los nuevos esquemas y metodologías incorporados comiencen a reflejar el ascenso y logro esperado.

				Así tenemos que en el tablero de indicadores académicos de la Escuela Preparatoria se refle-jan los siguientes resultados y tendencias:

				Evolución de la Matricula

				La demanda de ingreso Estudiantes y su permanencia refleja un comportamiento variante. En Escuelas Regionales es común que la Matrícula de los Calendarios Escolares de Ciclo “A” sean menores que los de Ciclo “B”, ello debido a las características poblacionales, así como a la dispo-nibilidad reducida de espacios. Sin embargo, se ha tenido un crecimiento sustancial debido a la promoción de la oferta educativa pero sobre todo por la nueva dinámica y profesionalización de los servicios educativos que se han ofrecido desde el Ciclo Escolar 2016B. Así tenemos que del Ciclo Escolar 2015B al 2016B se registró un crecimiento del 18.4% y del 2016B al 2017B alcanzó el 14:9% no pudiendo ser mayor debido precisamente a la no disponibilidad de aulas.

				Distribución de la Matricula por Plan de Estudios

				La composición de la matrícula es obvia, dado que el avance del BTAPMN aún está cerrando el cuarto grado y los dictámenes de primer ingreso son de 90 estudiantes en el calendario “B” y de tan solo 45 en el calendario “A”, es de comprenderse que su matrícula apenas representa el 23% de la del BGC.
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				Distribución por Género

				El comportamiento de la población estudiantil por género ha tenido la misma tendencia del año 2015 a la fecha. La presencia de mayor número de femeninas respecto a masculinos considera un diferencia del 3%. Esta situación la podemos interpretar como el resultado de la situación econó-mica donde son los hombres los que se tienen que incorporar a la actividad laboral a una edad más temprana respecto a las mujeres

				Distribución por Género por Plan de Estudio

				Analizado por plan de estudios, y solamente en la Escuela Regional, esta tendencia se sigue pre-sentando en el BGC, así como en el BTAP conforme se va incrementando la Matrícula por dictáme-nes.

				Índice de deserción

				Tal como fue mencionado, la implementación de estrategias y metodologías constructivistas que generen aprendizajes significativos en los docentes se vio reflejada en una dinámica de cambio que impactó en el ritmo de desempeño de los estudiantes. Significó una “sacudida” para muchos que los llevó a tomar decisiones de abandono de los estudios, Aún con los esfuerzos de Tutores, Orientación Educativa y Administración, se reflejó una deserción preocupante que llevó a instalar nuevas estrategias de retención y permanencia. Sin embargo el indicador alcanzó el 9.7%, inferior en medio punto porcentual respecto al 2016.
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				Índice de Reprobación. 

				Nada halagador fue el resultado de éste indicador al cierre del Ciclo Escolar 2017ª ya que se alcanzó el 17:3% de irregulares (en repetición y condicionados en artículo 34). Ante ello se vio en la necesi-dad inmediata de implementar un seguimiento personalizado para asegurar que al cierre del Ciclo Escolar 2017B se erradique está situación llegando a parámetros de acuerdo a la media normal.

				Desempeño académico

				Este indicador se mantuvo con la misma tendencia hasta el cierre del Ciclo Escolar 2017A. Con un promedio del 80.5, podemos decir que nos encontramos en la media del Sistema, más no es la meta deseada. Se espera alcanzar el 83 de promedio general al cierre del Ciclo Escolar 2017B y con ello cumplir con lo proyectado en el p3e y Plan Trianual 2017-2019.

				Eficiencia Terminal

				La deserción y la reprobación influenciaron a que el Índice de Eficiencia Terminal se viera disminui-do hasta el Ciclo Escolar 2017A pues se presentó un retroceso de 8.4 puntos porcentuales respec-to a los anteriores Ciclos Escolares de los Calendarios “A”. El reto está planteado y el proceso en camino: Seguimiento personalizado por Tutores y Orientación Educativa y mayor involucramiento comprometido y responsable de los docentes.
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				Eficacia Terminal. 

				Esté indicador también se vio afectado por la deserción y reprobación al bajar por casi 13 puntos porcentuales de su Ciclo de comparación. El reto es el mismo y las acciones ya están emprendidas.

				Por otro lado, la producción de los talentos fue notoria a nivel regional y nacional. Al obtener 3 medallas de bronce y 2 medallas de oro en concurso de Código Ciencia Occidente al desarrollar y pre-sentar proyectos de impacto social ha sido significativo pues se pude considerar que la Escuela Prepa-ratoria Regional de Zacoalco de Torres está incursionado en este sector de la investigación temprana.

				Así también, la obtención de 2 segundos lugares en la Olimpiada Estatal de Biología fue un logró que se ha de reconocer. Pero también habremos de reconocer que nos hemos quedado reza-gados en estas participaciones; por tal, se dan indicaciones al Colegio Departamental para que de nueva cuenta establezcan en la planeación de las academias, un programa de preparación y par-ticipación de alumnos en las olimpiadas de todas las disciplinas que así se convoquen. De igual forma de le de seriedad y soporte al programa de participación de concursos de ciencias analizan-do el mecanismo actual y ajustándolo para que todos los estudiantes interesados en participar, tengan respuesta positiva de los profesores que podrán participar como asesores.

				Vinculación

				El Programa de Vinculación instalado desde el año 2016 por medio del cual los estudiantes de los dos últimos grados de la carrera del BGC puedan tener la oportunidad de poner en práctica los conocimientos adquiridos en las Trayectorias de Aprendizaje ha sido de gran resultado. La obliga-toriedad de realizar 40 horas de práctica en instituciones públicas, OPD’s, Asociaciones Civiles y/o al interior de la misma Escuela les genera además un sentido de responsabilidad al sentirse parte de un programa y de una organización; considerante de una futura relación laboral.

				La participación y/o coordinación de campañas de promoción de la salud a interior de la es-cuela y en las comunidades, fue una actividad permanente en todos los planteles. Para ello, se establecieron acuerdos de vinculación con las diversas instituciones de salud y áreas de las admi-nistraciones municipales. Programas como “La Semana de la Salud”, “Campaña de Salud Visual”, “Salud en la Mujer”, etc., fueron instalados con gran éxito.
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				Por otro lado, se implementaron Programas de Fomento a la Sustentabilidad. Con vinculación con los gobiernos municipales, y en específico con las Direcciones de Ecología y Medio Ambiente, se llevaron a cabo programas comunitarios de Conservación de las Áreas Verdes”, Campaña de Ciudad Limpia”, así como la “Promoción del Cuidado del Medio Ambiente” por alumnos de la Tra-yectorias propias del tema.

				Al interior de la Escuela, se continuó con los proyectos del Programa de Desarrollo Sustentable en sus 4 Ejes de intervención. El sembrado de huertos escolares, el fomento a cuidar las áreas verdes, la cultura de separación de residuos sólidos, el cuidado de los recursos energéticos y agua, pero sobre todo el reducir la producción de basura fueron temas permanentes en todas las dependencias.

				Como resultado de todo lo anterior, se establecieron un total de 25 vinculaciones con diferen-tes organismos tales como IMSS, Secretaría de Salud, Institutos Municipales de la Mujer, Institutos Municipales de la Juventud, Direcciones de Ecología y Cuidado del Medio Ambiente, Direcciones de Cultura y Educación, Dirección de Protección Civil Municipal, Escuelas Primarias y Escuelas de Prescolar.

				Extensión y Difusión

				Las actividades fueron muy proliferas.
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				Escuela Preparatoria Regional de Zapotiltic

				 

				Introducción

				El ingreso y permanencia en el Sistema Nacional de Bachillerato requiere primordialmente, como plantel registrado en el Nivel I, que se atiendan las observaciones emitidas por el organismo eva-luador COPEEMS, mismas a las que se da seguimiento mediante un plan de mejora continua en el que se evidencian las acciones y compromisos que se realizan como respuesta a los requerimien-tos. 

				En el área docente se apela a la idoneidad, estableciendo estrategias de capacitación y de participación conjunta con la dirección de Formación Docente del SEMS, a través de los cursos disciplinares, motivación y apoyo para la realización de estudios de posgrado y la certificación por ECODEMS.

				Para el mejoramiento de la acción docente se buscan alternativas que promuevan la activi-dad constructivista, por lo que se sigue el proyecto implementado como escuela de observación y seguimiento de la práctica docente donde se refuerza la autoevaluación, coevaluación y hete-roevaluación del profesor dentro del aula y, se elabora e implementa el proyecto de escuela que contempla la Ruta de Formación Docente a desarrollarse en dos años.

				Es prioridad para esta escuela el trabajo de seguridad e inclusión, por lo cual parte de los esfuerzos realizados en este año culminan con la certificación del plantel como escuela promo-tora de la salud, en la que se incluyen elementos como aceptación de personas con diferentes capacidades, en abatir el bulling, la inseguridad, el acoso y la promoción de la salud en todos los ámbitos.

				Es compromiso de la comunidad universitaria de la preparatoria de Zapotiltic la integración a las acciones, producto del trabajo colegiado, que contemplan el desarrollo de las competencias genéricas, específicas y disciplinares, así como, atender el trabajo curricular y extracurricular, el cual se centra en el alumno.
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				Docencia y aprendizaje

				Este plantel ha tenido la siguiente matrícula en los últimos 8 años:

				
					Año

				

				
					2010

				

				
					2011

				

				
					2012

				

				
					2013

				

				
					2014

				

				
					2015

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Hombres

				

				
					174

				

				
					319

				

				
					307

				

				
					271

				

				
					278

				

				
					240

				

				
					260

				

				
					341

				

				
					Mujeres

				

				
					225

				

				
					416

				

				
					375

				

				
					323

				

				
					323

				

				
					372

				

				
					410

				

				
					507

				

				
					Total

				

				
					399

				

				
					735

				

				
					682

				

				
					594

				

				
					601

				

				
					612

				

				
					670

				

				
					848

				

				Lo anterior se evidencia en el crecimiento y la atención a la demanda de la institución pues, a diferencia del año anterior, existe un crecimiento de 44.61% en la matrícula y con respecto al año 2010 es superior al 100%.

				En este plantel se imparte únicamente el plan de estudios del Bachillerato General por Com-petencias (BGC).

				La demanda para el ingreso a nuestra escuela ha incrementado de forma notoria, a partir de que es un plantel en el Nivel I del SNB, por lo que se enfrenta a uno de los mayores retos que es el aumento de espacios y servicios educativos, así como, la infraestructura adecuada para atender a estudiantes con necesidades especiales: “Escuela incluyente”. 

				A partir del ingreso de nuestro plantel en octubre de 2015 al SNB, ha sido necesario solventar algunas observaciones, mismas que se deben demostrar anualmente.  La evaluación por parte del COPEEMS permitió identificar con claridad las evidencias presentadas por la escuela, que cubren satisfactoriamente los elementos de: Información General del Plantel, Normativa, Modelo Educa-tivo, Planes de Estudio y Programas de las Unidades de Aprendizaje Curricular, Titulación, Director del Plantel, Servicios Escolares, Instalaciones y Equipamiento, Programas de Mejora y Desarrollo.

				Con la implementación del plan de mejora se atendieron las siguientes observaciones:

				Orientadores con acreditación en algún programa de formación reconocido por el CD/SNB. 

				Fomento de la práctica docente constructivista con enfoque en competencia. ; para atender este punto, 

				Asignaturas atendidas por profesores acreditados y certificados.

				Idoneidad, se participa en la ruta de formación docente establecida por el SEMS y se buscan estrategias en instituciones afines de la región.

				Higiene y seguridad en estudiantes.

				Logros

				Se han realizado visitas in situ por coordinación académica y el área de gestión académica, con el fin de identificar las necesidades de capacitación para la práctica docente. Se reali-zaron actas de seguimientos de acuerdos en todas las academias en donde constan y se evidencian las decisiones que se toman.

				Se desarrolló un diagnóstico para identificar las problemáticas en los estudiantes, mediante un instrumento de detección que se aplica en la plataforma Moodle, con base en los resul-tados se diseñó el proyecto de Prevención y cuidado de sí mismo, en colaboración con: la Coordinación de Universidad Segura, el Ayuntamiento Municipal a través del Departamento de Seguridad Pública del área de Prevención del Delito, la Secretaría de Salud, el Departa-mento de Salud Municipal y Consejo Estatal Contra Adicciones en Jalisco (CECAJ) a través del centro de Atención Primaria en Adicciones (CAPA) de Zapotlán el Grande. 

				Se motivó a los orientadores educativos para cursar el diplomado PROFORDEMS o ECODEMS, en la próxima convocatoria.

				Sistematización de procesos de desempeño docente para identificar sus competencias de acuerdo a lo establecido por la RIEMS. 
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				En cuestión de idoneidad se ha seguido la ruta formativa propuesta por Formación Docente del SEMS.

				A partir del calendario 2017-B se programaron reuniones de Academia mensualmente, ga-rantizando la toma de acuerdos colegiados.

				Personal académico de la escuela:

				
					Personal académico

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Profesores

				

				
					30

				

				
					36

				

				
					Técnicos académicos

				

				
					6

				

				
					6

				

				
					Profesores de carrera

				

				
					6

				

				
					6

				

				
					Profesores de asignatura

				

				
					24

				

				
					28

				

				Como se muestra en la tabla anterior, se tuvo un incremento de la planta docente y profesores certificados, sin embargo, persiste el reto de lograr la certificación del 100% de los profesores, así como, aumentar la cantidad de profesores de carrera y técnicos académicos.

				En cuestión de formación docente se gestionó e implementó la capacitación para profesores de nuevo ingreso en el uso de plataforma Moodle, en atención a estudiantes con necesidades edu-cativas especiales, participación en el curso de evaluación del desempeño docente, modelo de tutorías en el nivel medio superior, cursos disciplinares con la ruta formativa con sede en Sayula.

				En este ciclo dos docentes lograron acreditar la evaluación mediante ECODEMS, tres más se encuentran en espera de los resultados del mes de noviembre, así mismo, cuatro profesores de recién incorporación se encuentran a la espera de la siguiente convocatoria.

				Con relación a los datos anteriores, esta escuela cuenta con el 66.6 % de los profesores acre-ditados, tanto en Certidems como ECODEMS. 

				Relativo a los resultados de PLANEA, cabe recalcar que una de las principales acciones que se implementaron, fueron las asesorías extra clase en las áreas de mayor deficiencia y la constante autoevaluación por parte de los alumnos. De manera general en el área de comunicación y Mate-máticas este plantel se sitúa por arriba de la media de las Escuelas de México, en el nivel IV con cuatro puntos de diferencia. En relación con las escuelas del SEMS la variación respecto a Planea de 2016, en comunicación se tuvo un incremento del 2.7%.

				Programa de Becas de Educación Media Superior (PROBEMS)

				Se continuó promoviendo el “Programa de Becas de Educación Media Superior” otorgado por el gobierno federal, siendo un total de 209 beneficiados. PROSPERA, que también opera con recurso federal beneficia a 97 estudiantes.

				Los programas de estímulos económicos para estudiantes favorecen a 8 alumnos de esta escuela.

				
					Becas o estímulos

				

				
					2016

				

				
					2017

				

				
					Beneficiados

				

				
					Beneficiados

				

				
					Beca de ingreso (PROBEMS):

				

				
					255

				

				
					45

				

				
					Beca de permanencia (PROBEMS)

				

				
					147

				

				
					40

				

				
					Beca de excelencia (PROBEMS)

				

				
					2

				

				
					1

				

				
					Beca contra el abandono escolar (PROBEMS)

				

				
					154

				

				
					123

				

				
					Programa de estímulos a estudiantes sobresalientes:

				

				
					5

				

				
					5

				

				
					Beca alimenticia:

				

				
					5

				

				
					0

				

				
					Becas especiales de estimulos económicos a estudiantes con discapacidad

				

				
					2

				

				
					3

				

				
					Prospera

				

				
					104

				

				
					97
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				Vinculación

				Orientación Educativa:

				Durante el año 2017 se atendieron 5,686 consultas de alumnos a nivel individual y grupal, en las 4 líneas de orientación educativa: académica, vocacional, desarrollo humano y familiar. 

				Orientadores Educativos

				Se cuenta con dos orientadoras educativas, una titular y una de apoyo. 

				Orientadores Educativos Auxiliares

				Se cuenta con 14 orientadores educativos auxiliares, de los cuales 4 apoyan en el plan de trabajo mediante las 4 líneas de acción: vocacional, académica, familiar y de desarrollo humano.

				Énfasis de Orientación 

				Orientación Académica: 

				Se realizó el curso de inducción para estudiantes de nuevo ingreso, atendiendo a un total de 280 alumnos. 

				Se fomentó el uso y la aplicación del reglamento escolar mediante periódicos murales de normatividad, en los cuales participaron 818 estudiantes. 

				Se elaboraron perfiles grupales para conocer las características de cada sección y brindarles, a través de talleres, herramientas de apoyo para el aprendizaje en el que se benefició a 280 bachilleres. 

				Para garantizar que los jóvenes del municipio continúen con sus estudios en el nivel medio superior, se acudió a las diferentes secundarias de las localidades para invitar al alumnado a estudiar en esta institución, se logró obtener 336 estudiantes. 

				Se brindó asesoría individual, seguimiento académico y entrevistas a padres de alumnos en situación de artículo 33 y 34. 

				Orientación vocacional

				Para forjar un futuro vocacional se desarrollaron diversos talleres de elección profesional para 191 educandos. 

				Escuelas de educación superior como lo son: CUSUR, Tecnológico de Ciudad Guzmán, CU-CEA, visitaron la prearatoria para promocionar la oferta educativa beneficiando a 129 alum-nos que estaban por egresar. 

				Se realizó una feria de profesiones en las instalaciones del plantel que contó con la cual participación de: CUSUR, ITCG, ITSDT, CUCEA, IDEFT, CAMBRIDGE, B.A. TRAINING, UPN Unidad 144, UNIVER, LAMAR, CREN, UNIVERSIDAD DE OCCIDENTE, Guía de carreras de la UdeG, bene-ficiando a 350 alumnos de nuestra comunidad estudiantil. 

				Se llevó a cabo el proceso de elección de TAES a 306 alumnos de segundo semestre.

				Se realizó un taller de “Escritura y Creación Literaria” en el que participaron 69 alumnos próximos a egresar. 

				Se impartió la charla vocacional llamada “Vidas que inspiran” contando con 72 asistentes. 

				Se fomentaron visitas guiadas a las empresas con 170 alumnos de 5º semestre, cuyo objeti-vo es fomentar la cultura del emprendurismo. 
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				Orientación en desarrollo humano: 

				Se realizó el curso de inducción para los 280 alumnos de nuevo ingreso y el diagnóstico de necesidades en desarrollo humano. 

				Se atendieron 161 alumnos que fueron derivados a atención psicológica dentro de la insti-tución. 

				Se hizo énfasis en la ejecución de 22 actividades extracurriculares que beneficiaron a 190 estudiantes del plantel. 

				Se realizaron diagnósticos y un plan de intervención en habilidades para la vida y sana con-vivencia escolar con 60 alumnos, tratando los temas de conocimiento, autoestima, autocon-trol, comunicación, empatía, asertividad, pensamiento crítico y autoevaluación. 

				Como parte del seguimiento al diagnóstico de necesidades en desarrollo humano se llevaron a cabo talleres con temáticas como: autoestima, relaciones interpersonales, manejo de emo-ciones, en los que participó el 80% de los estudiantes del plantel. 

				Culminó la certificación al 100% de la preparatoria como escuela promotora de la salud. 

				Se llevó a cabo el taller denominado “Mi proyecto de vida me protege de las adicciones” con 50 alumnos. 

				Se realizaron actividades estratégicas para fomentar ambientes de sana convivencia entre las cuales destacan; talleres, charlas, atención de secciones canalizadas, carteles y trípticos con información sobre bullying y su prevención, buzón de denuncia, mural del buen trato y también se compartieron videos en el facebook de Orientación Educativa sobre violencia, beneficiando a 818 estudiantes. 

				Personal de la asociación civil AA realizó pláticas sobre adicciones, con un total de 394 asis-tentes. 

				Se llevó a cabo el taller NOVI: No violencia en mi noviazgo, con alumnos de reciente ingreso. 

				Se realizó la charla informativa “Planificación familiar” con 323 alumnos de primer semestre en vinculación con la UA Sexualidad Humana. 

				Se tuvo la “Semana de valores” con 236 alumnos de segundo semestre realizando trípticos informativos sobre valores. 

				Orientación familiar: 

				Padres de familia de alumnos de nuevo ingreso participaron en el curso de inducción.

				Se brindó asesoría a 75 padres de alumnos con situaciones familiares vulnerables que reper-cutían en el aprovechamiento académico de sus hijos.

				Se hizo énfasis en el seguimiento de alumnos en artículo 34, mediante reuniones informati-vas con 19 padres de familia. 

				Se ofreció el taller de Escuela para padres, el cual tuvo una duración de 4 sesiones y un total de 90 asistentes. 

				Se entregaron trípticos con información relevante sobre bullying escolar a padres de familia. 

				Se realizaron materiales impresos para charlas con padres de familia sobre autoridad, violen-cia y comunicación con un total de 608 asistentes. 

				Acciones relevantes de formación integral (Orientación educativa)

				Culminó el proceso de certificación de escuela saludable, realizado en coordinación con la Secretaría de Salud y en el que participó el 100% de la población escolar en las acciones que integran el programa. 

				Se continuó con la promoción del programa de servicios saludables con los alumnos. 

				Se realizó un centro de acopio de víveres que fueron enviados a los afectados en los sismos de Oaxaca, Chiapas, Tabasco y la Cd. de México. 

				Atención a grupos sociales específicos

				Se tuvo especial atención en talleres sobre autismo y retraso mental en secciones canalizadas. 

				Se realizó material impreso, asesorías individuales y vinculación con unidades de aprendizaje de alumnas embarazadas y alumnos con riesgo académico. 
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				Consolidación de equidad, inclusión y garantía de los derechos humanos

				Mediante actividades que promueve la Secretaría de Salud sobre sexualidad, se trabaja en la equidad de género realizando acciones para que los estudiantes conozcan y promuevan la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

				Se realizaron intervenciones grupales en atención a la inclusión de alumnos con Barreras para el aprendizaje y participación (BAP) asociadas o no a alguna discapacidad. 

				Seguimiento individualizado a aquellos alumnos detectados con Necesidades Educativas, psicológicas, familiares o asociadas a una discapacidad. 

				Logros

				Se culminó con éxito la certificación de la preparatoria como escuela saludable.

				Se realizaron canalizaciones oportunas de 308 alumnos a las siguientes instancias: Secreta-ría de salud, CISAME, CAPA ZAPOTLÁN, “Centro de Atención Múltiple Arnold Gessell”. 

				Atención del 95% de los alumnos en el área de orientación educativa mediante las 4 líneas de acción. 

				Se hizo énfasis en la línea de trabajo orientación familiar acercando al 74.32% de padres de familia a participar en actividades diversas. 

				Se solventaron al 90% las necesidades en desarrollo humano detectadas en los alumnos mediante la aplicación del instrumento. 

				Se logró que el 80% de los alumnos próximos a egresar forjara su elección vocacional. 

				Se logró la participación en el curso de inducción del 90% de alumnos de nuevo ingreso y sus padres.

				La preparatoria continúa siendo la opción número 1 del municipio para cursar estudios de nivel medio superior. 

				Retos 

				Atender al 100% de la comunidad estudiantil en las 4 líneas de trabajo.

				Fortalecer los talleres de orientación vocacional aplicando un diagnóstico con los alumnos próximos a egresar, con el objetivo de tener una cobertura del 100%. 

				Continuar con capacitación en temas de relevancia actual para proporcionar a los alumnos atención oportuna. 

				Incluir al 100% de padres de familia en actividades concernientes a la formación de sus hijos. 

				Hacer partícipe a la totalidad del alumnado sobre la importancia de fomentar la sana convi-vencia escolar. 

				Llevar a cabo de manera eficiente canalizaciones y derivaciones de aquellos alumnos que así lo requieran. 

				Continuar implementando actividades extracurriculares que abonen a la formación integral de los estudiantes. 

				Realizar la detección de necesidades en desarrollo humano con el 100% de los alumnos de nuevo ingreso, con la finalidad de proporcionarles herramientas para solventarlas.

				Extensión y difusión

				Actualmente se ofrecen las trayectorias de: Diseño Gráfico, Programación Web, Dibujo y Pintura, Teatro Guiñol para la Paz, Gestión de la Salud, Proyectos Emprendedores, Danza Contemporánea, Promoción de la Lectura, Matemáticas Recreativas, Grupos de Animación, Interpretación Musical, Servicios Turísticos y Educación Ambiental.
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				Se tuvo presencia en las olimpiadas estatales de Matemáticas, en las que se obtuvo un se-gundo y un tercer lugar gracias a la participación de 6 alumnos, en la Olimpiada Universitaria se logró un segundo lugar, en la olimpiada de Química se compitió con 6 alumnos en su fase regional ganando el primer y segundo lugar, dos en la fase estatal obtuvieron un segundo y tercer lugar, 8 alumnos representaron a la preparatoria en la etapa regional de Comunicación en su fase rde Re-dacción y Ortografía, en la ciudad de Tapalpa.

				Se participó en la Feria de la Salud de la Población, así como, en la Feria de Habilidades para el Aprendizaje y en la Feria de Profesiones en las instalaciones de la Preparatoria.

				En el calendario 2017-A se adquirió parte de la bibliografía básica establecida en los planes y programas de estudio, en el 2017-B continuará la adquisición de la bibliografía y sus actualiza-ciones.

				Se realizó vinculación con el sector Salud, H. Ayuntamiento, Seguridad Pública, Instituciones Educativas de la Región e instancias de la misma institución.

				Se participó en las campañas de promoción de la Salud, Prevención del VIH, Cáncer, Obesi-dad, Adicciones, así como, en la campaña de sustentabilidad de la escuela y apoyo a inmigrantes de la población.

				Este plantel cuenta con un grupo de 30 estudiantes que integran el Centro Emprendedor, que han participado y recibe apoyo de las siguientes Cámaras Empresariales: Confederación Patronal de la República Mexicana del Estado de Jalisco y del Estado de Colima, COPARMEX Jalisco, Canaco, Servytur, CAREINTRA, Cámara de Comercio y Turismo de Guadalajara, Jalisco, Célula de Innovación y Emprendimiento de Ciudad Guzmán, Jalisco.

				Los estudiantes integrantes de la TAE de Proyectos Emprendedores han participado en eventos regionales y estatales, entre los que destacan: Evento Jalisco IS ON, Semana Nacional del Empren-dedor, así mismo, se ha establecido comunicación y se recibió apoyo en cursos y asesorías con las incubadoras de empresas de las universidades regionales como son: CIECAI, Incubadora IncuBT y CEIN, apoyo por parte de las Áreas de Promoción Económica de los H. Ayuntamientos de Guadala-jara y Ciudad Guzmán, Jalisco.

				Alrededor de 30 estudiantes participaron en los diferentes eventos artísticos culturales orga-nizados por el SEMS, así como, en el Circuito Cultural, resultando entre los primeros cuatro mejo-res los grupos representativos de danza contemporánea y de creación e interpretación musical.

				Durante la Feria Internacional del Libro 2017 la escritora Helena Sampedro visitó esta pre-paratoria para brindar una charla sobre su profesión a alrededor de 200 alumnos, mientras que otros 160 estudiantes visitaron las instalaciones de la FIL. El concurso Cartas al Autor contó con la participación de 6 jóvenes de este plantel.

				Nuestro reto es incrementar la participación en los diferentes eventos organizados en el marco de la Feria Internacional del Libro, así como en el circuito cultural de SEMS.

				Se participó en la Liga Regional Leones Negros en las disciplinas de futbol, voleibol, básquet-bol y atletismo.

				En conmemoración del 24 aniversario de la preparatoria se realizó la presentación de 280 alumnos en el concurso de danza moderna, 40 alumnos en danza contemporánea, 40 alumnos en interpretación y creación musical y 12 alumnos en la exposición de pintura; dichas actividades se desarrollaron en la cancha techada de la escuela.

				El mayor logro se refleja en la población de nuestro municipio, debido a que se comparten las diferentes actividades culturales y deportivas; y se le ha dado formalidad a la práctica constante de las disciplinas en los entrenamientos para los equipos de voleibol, básquetbol y futbol, se par-ticipó en los torneos de selección para la liga leones negros en su fase regional y estatal quedando el equipo de voleibol en la representación estatal. 

				Nuestro principal reto es dar seguimiento a los nuevos programas creados, identificar y moti-var a estudiantes de alto rendimiento deportivo.
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				Gestión y gobierno

				Se cuenta con la representación de un profesor y un estudiante, así como el director ante el CUEMS, siendo el alumno integrante de la comisión electoral. 

				Se integra, como lo establece la norma universitaria, el consejo de escuela para el período 2017-2018.

				Reuniones Ordinarias del pleno: 3 en el 2016 al igual que en 2017.

				Reuniones Extraordinarias del pleno: 2 en el 2016 y 2 en 2017.

				Como acuerdos relevantes, se tiene la aprobación del P3E 2017 en el que se incluye destinar recursos para la cobertura total del servicio de conectividad y adquisición de equipo de cómputo de Internet en todas las instalaciones, cabe mencionar que se mantuvo el mismo presupuesto ordinario del 2016 para el 2017.

				Aprobación del trabajo de seguimiento para solventar las observaciones de permanencia en el Nivel I dentro del SNB, así como el dictamen de alumnos en artículo 33 y 34.

				El Colegio Departamental desarrolló 6 sesiones ordinarias y 7 extraordinarias. En lo referente al trabajo por academia se realizaron 98 reuniones en donde destacan los siguientes acuerdos:

				Lengua extranjera: Rally Académico Sabatino para todos los niveles, creación y presentación de material educativo en Escuelas de la comunidad, trabajo académico con los padres de familia, concurso Spelling bee, face to face, presentación de una clase en inglés.

				Matemáticas: canalizar oportunamente a Tutores académicos, alumnos con deficiencias, implementación de simuladores para el desarrollo de habilidades Matemáticas, integración del 100% de los docentes en programas de actualización disciplinar dentro y fuera del SEMS.

				Educación física y deporte: se llevaron cabo los torneos Intramuros, de voleibol y baloncesto, se participó en los torneos regionales y estatales de la Liga Leones Negros.

				Infraestructura: se construye el edificio producto del concurso FCIIEMS 2016, se trabaja en la etapa final del auditorio cultural y se habilita un tercer laboratorio de cómputo. 

				Seguridad Universitaria: reestructuración de la Unidad Interna de Protección Civil de la es-cuela, capacitación de los integrantes de las brigadas y reestructuración del Programa Interno de Protección Civil, implementación de Proyecto Universidad Segura, así como, del proyecto de Pre-vención y cuidado de sí mismo en sus cinco ejes.

				Dentro de las principales actividades realizadas con los equipos de información para las ac-tividades académicas del alumnado en general, aplicación de exámenes transversales y departa-mentales, destacan las acciones realizadas para las diferentes áreas en relación al hardware, como se muestra en la siguiente tabl:

				
					Hardware

				

				
					Área académica

				

				
					El área académica cuenta con 13 equipos totalmente funcionales y 3 impresoras multifuncionales.

				

				
					Área administrativa

				

				
					El área administrativa tiene 17 equipos totalmente funcionales y 10 impresoras entre éstas, 5 son multifuncionales. 2 equipos CPU son nuevos.

				

				
					Laboratorios de cómputo y aulas

				

				
					Entre los laboratorios de cómputo y las aulas, suman un total de 95 equipos fun-cionales, entre los que destaca la adquisición de 19 CPU y 16 laptop nuevas.

				

				Principales acciones: equipamiento de aulas y oficinas con mobiliario, cortinas, equipos de cómputo, pantallas y audio, equipamiento de laboratorio de cómputo 1 y 2, acondicionamiento del laboratorio de cómputo 3, para evaluaciones transversales y para la TAE de Programación de Páginas Web y Diseño Gráfico.

				Se instalaron 2 puntos de acceso libre con la finalidad de cumplir con mejores servicios de conectividad tanto para los alumnos como para profesores.
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				Escuela Preparatoria Regional de Zapotlanejo

				Presentación

				La Escuela Preparatoria Regional de Zapotlanejo durante este año continuó con las acciones in-eludibles para atender las observaciones del Consejo para la Evaluación de la Educación de Tipo Medio Superior (Copeems). En el año 2015, se realizó la segunda visita de este organismo y se ratificó el nivel II del Sistema Nacional del Bachillerato a nuestro plantel. En el mes de septiembre se inició el trabajo para subir a la plataforma el expediente de la Escuela, el cual fue concluido los primeros días del mes de octubre y se espera la respuesta del Copeems al ascenso al nivel I.

				El 2017 se puede considerar un año con claros y obscuros pues, por una parte, no se han obtenido recursos financieros para terminar la nueva construcción de la biblioteca, mismos que inicialmente eran $1,200,000.00, de acuerdo a INFEJAL y que al finalizar el año se contemplan en $ 1,8000,000 pesos; por otra parte, se concluyeron los trabajos de la construcción de la cancha 7 de futbol y, aunque se puede usar la superficie de la cancha y las gradas, no se completaron los vestidores, la oficina y los baños. Además, se trabajó en la adaptación de los accesos, pasillos, andadores y áreas verdes para ambos espacios.

				Asimismo, nuestra institución registra un incremento relacionado con la demanda y la cober-tura, lo que ha propiciado que para el ciclo escolar 2017-B el número de estudiantes sea de 1,486. El trabajo colegiado se ha consolidado y robustecido al incluir, además de las planeaciones di-dácticas, planes clase y exámenes departamentales y trasversales, la observación docente entre pares, la elaboración del Plan Trianual de Trabajo 2017-2019 y la elaboración del Autodiagnóstico y Diseño del Programa de Formación Docente de la Escuela Preparatoria Regional de Zapotlanejo, entre otras tareas académicas cotidianas.

				Se tiene el compromiso por parte del Lic. Héctor Álvarez Contreras, Presidente Municipal del H. Ayuntamiento de Zapotlanejo para dotar de un domo el patio cívico de esta escuela, con la fina-lidad de contar con un espacio techado para la realización de eventos académicos y culturales. Se espera que en el primer semestre de 2018 se cumpla promesa.

				Las acciones de formación y capacitación docente se fortalecieron al certificar a tres maestros a través del proceso ECODEMS, tres catedráticos obtuvieron la Certificación en el dominio de la enseñanza del idioma inglés “PETTD Proulex English Teacher Training Diploma, tres más la Certi-ficación Microsoft en los programas de word, excel y power point, así como en la asistencia a los cursos de actualización del modelo de tutoría académica, de ambientes virtuales para el aprendi-zaje y de orientadores educativos auxiliares, la asistencia a los cursos disciplinares para obtener la idoneidad en las áreas de matemáticas, comunicación, ciencias sociales y ciencias experimentales en las asignaturas de biología, química y física, entre otros.

				Por lo mencionado anteriormente, se puede concluir que el balance del año 2017 fue positivo, aun así, se debe continuar trabajando con la misma intensidad a fin de seguir proporcionando servicios de calidad que conlleven a la formación integral de los estudiantes de este municipio.

				El presente informe de actividades contiene en sus líneas, datos, acciones y actividades lle-vadas a cabo por el personal que integra la comunidad universitaria de la Escuela Preparatoria Regional de Zapotlanejo y el módulo Matatlán, en los ciclo escolares 2017-A y 2017-B.
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				Docencia y aprendizaje

				En el año 2017, los planteles de la preparatoria sóloimpartieron el plan de estudios del Bachille-rato General por Competencias, cuya población de 2,779 alumnos tuvo un ligero incremento con respecto al año escolar anterior, 440 discentes más. Por ciclo escolar la cobertura fue de 1,293 escolares en el 2017-A, de los cuales 724 acudieron en el turno matutino y 569 en vespertino; y 1,486 para el ciclo 2017-B, 789 en el turno matutino y 697 en el vespertino.

				Gráfico 1 Total de Alumnos registrados, año 2017

				Fuente: Control Escolar de la Escuela Preparatoria Regional de Zapotlanejo.

				En este año, el módulo Matatlán resgistró un incremento de 51 estudiantes con relación al 2016, lo que representa el 9% de la población total del plantel educativo que equivale a 250 jóvenes, quienes cursaron el Bachillerato General por Competencias en el turno matutino como de describe: 116 discentes en el calendario escolar 2017-A y 134 en el 2017-B. 

				En lo que se refiere al género de la población estudiantil, se puede afirmar que se mantuvo igual que el año 2016 al corresponderle el 53% al sexo femenino y el 47% al sexo masculino, tanto para la sede como para el módulo.

				Gráfico 2 Total de Alumnos registrados, por género, año 2017.

				Fuente: Control Escolar de la Escuela Preparatoria Regional de Zapotlanejo.
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				En el año 2017 incrementó el índice de ingreso y la cobertura en 33 escolares más, al contarse 170 alumnos para el 2017-A, y en periodo escolar 2017-B fue un total de 432 alumnos, de los cuales 47 le corresponden al módulo Matatlán. Es importante mencionar que se aceptaron a todos los jóvenes con trámite completo para estudiar en estos dos planteles escolares. La suma total de admitidos fue de 602. 

				Gráfico 3 Total de Alumnos que Ingresaron, a la Escuela Preparatoria Regional de Zapotlanejo, año 2017.

				Fuente: Control Escolar de la Escuela Preparatoria Regional de Zapotlanejo.

				El índice de reprobación en esta escuela preparatoria fue del 18.54% y en el módulo del 25.26% para el primer semestre del año, mientras que para el segundo este indicador se comportó de la siguiente manera: 18.25% para la sede y 7.42% para el módulo. Por lo anterior, es necesario reforzar las acciones de seguimiento de los alumnos con alta reprobación, así como, a los estu-diantes de bajo rendimiento con la finalidad de evitar que continué incrementándose el índice de reprobación del plantel, mismo que en 2016 fue del 4%.

				En la Escuela Preparatoria Regional de Zapotlanejo se observa un aumento en el promedio de calificaciones respecto al año 2016. Conforme a las estadísticas obtenidas, se tuvo un promedio de 84.05 para el ciclo escolar 2017-A y 82.15 para el periodo lectivo 2017-B, resultando un prome-dio general de 83.25, que es 3.4 puntos mayor al conseguido el año pasado. 

				La deserción escolar en el nivel medio superior es el más alto de todos los niveles educativos en el país, los datos revelan que la tasa de abandono escolar alcanza el 12.5% anual. En esta es-cuela, dicho indicador registró en el ciclo escolar 2017-A el 3.99%, y en el 2017-B fue del 3.60%. Considerando el obtenido en el año escolar 2016, se tuvo un incremento de 1.42% en el periodo A y de 1.58% en el B y para el módulo el índice de deserción fue del 4.20% en el primero y del 2.84% en el segundo.

				Egresaron a un total de 284 estudiantes de esta preparatoria; 13 alumnos menos que en el año 2016, de ellos 258 correspondieron a la sede y 26 al módulo, en éste último 6 estudiantes menos en relación el mismo período. 
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				Gráfico 4 Total de Alumnos Egresados, año 2017.

				Fuente: Control Escolar de la Escuela Preparatoria Regional de Zapotlanejo.

				Por lo anterior, la eficiencia terminal para la escuela en el ciclo escolar 2017-A fue de 79.81% y del 39.47% en el 2017-B y para el ódulo Matatlán fue del 81.25%, al contrastar este indicador con el del 2016, se tiene un incremento de aproximado del 3%. 

				Gráfico 4 Total de Alumnos Egresados, año 2017.

				Fuente: Control Escolar de la Escuela Preparatoria Regional de Zapotlanejo.

				Ahora bien, la eficacia terminal reconocida en la Escuela Preparatoria Regional en los ciclo lectivos 2017 A y 2017 B es del 81.41% y 39.47% respectivamente.

				Uno de los grandes retos para esta escuela preparatoria es que dentro de las evaluaciones del Padrón de Buena Calidad del Sistema Nacional de Educación Media Superior PBC-SiNEMS se al-cance el nivel 1. En el año 2017 se trabajó en la integración del expediente y en solventar las obser-vaciones y recomendaciones del dictamen de permanencia en el Nivel II. En el mes de septiembre de 2017, se capturó el expediente en la página de Copeems en su fase uno y la primera quincena del mes de octubre se concluyó la segunda etapa, por lo anterior, la institución se encuentra en es-pera de la visita de los evaluadores o de los resultados de la revisión del expediente documental.

				En el mes de noviembre de 2017 ambos planteles educativos recibieron los resultados de la prueba PLANEA, los cuales fueron: en el área de habilidad lectora, la suma de bueno más exce-lente, que representó un incremento de 13.40 puntos porcentuales, al pasar del 39.17 en 2016 a 52.57 puntos en 2017, lo que permitió ubicarse en el lugar número 23 de todos los planteles edu-cativos de la Universidad de Guadalajara y por encima del promedio nacional, estatal y del SEMS. Sin embargo, se registró un decremento en los promedios obtenidos en el área del razonamiento 
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				matemático al descender de 39.97 en 2016 a 30.9 en 2017, lo que significa un retroceso de 9.07 puntos porcentuales en los resultados de bueno más excelente. Aún con este puntaje, esta prepa-ratoria se distingue por estar en entre los 10 mejores promedios obtenidos por sus estudiantes en razonamiento matemático, al ubicarse en el octavo lugar entre los planteles del SEMS, además de estar por encima de la media nacional, estatal y del propio sistema. 

				Se cuenta con 1 orientador educativo titular y 21 orientadores educativos auxiliares que atien-den los 41 grupos de la preparatoria; las principales acciones realizadas en 2017 son:

				Se realizaron 2 reuniones con padres de familia, de alumnos de primer ingreso con una asis-tencia de aproximadamente 479 personas.

				Se proporcionó asesoría individual a 82 alumnos y 67 padres de familia en las diferentes líneas de orientación educativa.

				Se realizó un “Taller para la Promoción de Valores” a 42 alumnos por la empresa consultora SPADO como beneficio del Gobierno Municipal de Zapotlanejo.

				En los meses de enero y julio se llevó a cabo, durante tres días, el curso de inducción para los alumnos de primer ingreso, en el que participaron 492 alumnos. 

				Se realizó la capacitación de 150 alumnos como “Brigadistas Comunitarios” por parte de la Unidad Estatal de Protección Civil y Bomberos del Estado de Jalisco.

				En coordinación con la universidad UNITEC se aplicaron exámenes simulacro para la entrada al nivel superior a 61 alumnos.

				Se contó con la visita de personal del Centro Universitario de Tonalá para la presentación de sus carreras a 194 alumnos, en el mes de septiembre.

				Se recibió la visita de parte de personal de la empresa NESTLÉ, quienes ofrecieron una con-ferencia de “Orientación Vocacional” para 112 estudiantes.

				El 20 de septiembre participaron 83 discentes en el “Foro para la Prevención del Embarazo Adolecente”.

				Durante el mes de octubre se realizó una visita al Instituto Tecnológico Superior de Zapot-lanejo, en el marco de la Feria de la Ciencia y la Tecnología, a la que asistieron 41 jóvenes. 

				Se aplicó el test de estilos de aprendizaje a 171 educandos.

				En los meses de mayo y noviembre se desarrolló la exposición y selección de la Trayectoria de Aprendizaje Especializante (TAE) de los 559 discentes.

				En los meses de octubre y noviembre, 76 alumnos de quinto semestre visitaron el Centro Universitario de Tonalá.

				En el mes de febrero y septiembre 13 expositores formaron parte del evento “Expo Profesio-nes”, en el que se beneficiaron 1,132 estudiantes.

				Se realizó el llenado de la ficha de Pre-Egreso por parte de 262 alumnos.

				Se dio seguimiento a 24 jóvenes con dificultades académicas.

				Durante el mes de julio el Orientador Educativo titular participó en las “Jornadas de Actuali-zación y Capacitación de Orientadores Educativos 2017”.

				Durante el ciclo escolar 2017-A se ofreció el servicio de tutoría a 37 grupos, gracias a las acti-vidades de acompañamiento de 34 profesores que prestaron atención a la comunidad estudiantil mediante tutorías individuales y grupales. Se realizaron 43 reuniones con padres de familia, cuyo propósito fue comunicarles el desempeño académico de sus hijos. En lo que se refiere al ciclo escolar 2017-B se incrementó el servicio de acompañamiento a estudiantes, cubriendo un total de 41 grupos en la escuela sede y el módulo mediante 36 profesores tutores; por lo anterior, durante el año 2017, se observa un aumento en el número de académicos y grupos que participan en acti-vidades de acompañamiento tutoriales.

				En la Escuela Preparatoria Regional de Zapotlanejo se tiene un acervo bibliográfico de 4,080 tí-tulos y 9,175 volúmenes y en el módulo Matatlán es de 2,826 títulos y 3,107 ejemplares, cifra que en conjunto es de 6,906 títulos y 12,282 volúmenes. Además, la Unidad de Bibliotecas del SEMS donó 98 títulos y 437 volúmenes a esta escuela. En lo que respecta a la capacitación, el personal a cargo de las bibliotecas asistió a los cursos: “Paratextos”, “Desarrollo de Colecciones” y al XXXI Coloquio Internacional de Bibliotecarios. El bibliotecario José Valentín Padilla Ruvalcaba impartió 
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				el Curso “Indicadores de la Biblioteca del Sistema Nacional del Bachillerato” el día 8 de junio en las instalaciones de la Escuela Preparatoria núm. 6, con la finalidad de capacitar a los biblioteca-rios de las escuelas preparatorias de nuevo ingreso al PBC-SiNEMS.

				Del Programa de Becas de la Educación Media Superior, PROBEMS, los alumnos de la escuela obtuvieron 46 becas en el ciclo escolar 2017-A y 7 para el período lectivo 2017-B. Además, 178 estudiantes del plantel cuentan con beca PROSPERA, 48 más tienen una beca económica por parte de la Fundación BBVA Bancomer y 5 jóvenes gozan del beneficio del Programa de Estímulos Econó-micos para Estudiantes Sobresalientes, lo cual genera un total de 340 becas económicas para los dos planteles educativos, 194 en el primer semestre y 146 en el segundo.

				Tabla 1 Estadística de Becas, año 2017.

				
					Nombre de la Beca

				

				
					Alumnos Becados

				

				
					Alumnos Becados

				

				
					2017 A

				

				
					2017 B

				

				
					PROSPERA

				

				
					95

				

				
					83

				

				
					PROBEMS

				

				
					46

				

				
					10

				

				
					Fundación BBVA Bancomer

				

				
					48

				

				
					48

				

				
					Programa de Estímulos a

				

				
					Estudiantes Sobresalientes

				

				
					5

				

				
					5

				

				
					Total

				

				
					194

				

				
					146

				

				Fuente: Datos Oficiales de los Diferentes Programas de Becas.

				La XXVII Olimpiada Regional de Química del Estado de Jalisco, se realizó el viernes 29 de sep-tiembre de 2017 en las instalaciones de esta escuela y en ella, 6 estudiantes de los 10 que se registraron obtuvieron su pase a la XXVII Olimpiada Estatal de Química, realizada el día 10 de noviembre, en el CETI Tonalá.

				La Ciudad de Lagos de Moreno se convirtió en la sede de la XXVII Olimpiada Regional de Biolo-gía el día 19 de abril; en la que se tuvo como resultado: un sexto lugar por el discente José Miguel Jiménez Aguilar y un segundo lugar por la alumna Fabiola Ruíz Neri, ambos estudiantes represen-taron a esta escuela en la fase estatal el día viernes 23 de junio de 2017, en las instalaciones de la Escuela Preparatoria núm. 5, ocasión en que la estudiante Fabiola Ruíz Neri se distinguió con el tercer lugar.

				Fabiola Ruíz Neri.

				La Escuela Preparatoria núm. 12 de la Universidad de Guadalajara fue la sede de la XXVIII Olimpiada Universitaria de Matemáticas, realizada el sábado 28 de octubre y en la que se participó con cuatro discentes en el nivel I y dos alumnos en el nivel II. Se logró un primer lugar y dos terceros lugares. El día 10 de junio, esta preparatoria fue también sede de la fase estatal de la XXXI Olimpia-da Mexicana de Matemáticas, en que participaron 670 estudiantes del Estado de Jalisco y en cuya organización se involucraron cerca 100 personas entre docentes, trabajadores administrativos, operativos y alumnos. 
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				XXVIII Olimpiada Universitaria de Matemáticas

				Durante el año 2017, en la Escuela Preparatoria no hubo cambios en relación a la planta do-cente. Se mantuvo el total de 80 nombramientos académicos adscritos al plantel, los cuales son los siguientes: 14 maestros de tiempo completo, 5 de medio tiempo, 2 técnicos académicos de tiempo completo, 7 de medio tiempo, 44 catedráticos de Asignatura B y 8 de asignatura A. Por su parte, el módulo Matatlán tiene una plantilla de 15 nombramientos docentes, siendo un docente de medio tiempo, uno de tiempo completo y uno técnico académico de medio tiempo, y 12 profe-sores de asignatura B. La totalidad de planta docente cuenta con un promedio de edad y antigüe-dad de 49 y 17 años, respectivamente.

				En lo que se refiere al proceso de certificación de profesores, 6 docentes del plantel presenta-ron el examen y sus productos y 3 de ellos obtuvieron la certificación en ECODEMS, 3 más hicieron el trámite respectivo y se espera respuesta en enero próximo. Con los resultados anteriores, y de acuerdo a la plantilla 2017-B, el indicador Profordems/Certidems es: en la Escuela Preparatoria Regional de Zapotlanejo el 84.14% y 79.04% de las unidades están atendidas por maestros con Profordems y Certidems respectivamente, y en el Módulo Matatlán es del 81.0% en ambos indica-dores. Asimismo, las acciones de capacitación y actualización fueron:

				Curso “Ambientes Virtuales para el Aprendizaje en la Educación Media Superior”, con la par-ticipación de 32 catedráticos.

				Curso “Orientadores Educativos Auxiliares” con la asistencia de 13 académicos.

				Curso “Modelo de Tutorías en el Nivel Medio Superior” con la participación de 11 maestros.

				Curso “Preparación para la certificación por modalidad ECODEMS”, con 9 docentes.

				Asimismo y con la finalidad de alcanzar la idoneidad de los profesores en las distintas áreas del conocimiento, los maestros asistieron a cursos disciplinares ofertados por la Dirección de For-mación Docente e Investigación del SEMS y otros cursos a invitación de distintas entidades edu-cativas, de entre los cuales se destaca la participación de catedráticos en la Certificación en el dominio de la enseñanza del idioma inglés “PETTD Proulex English Teacher Training Diploma, de Certificación Microsoft en los programas de word, excel y power point, el curso en línea “MOVO, Modelo de Orientación Vocacional-Ocupacional”, así como, a los cursos disciplinares en las áreas de matemáticas, comunicación, ciencias sociales y ciencias experimentales en las asignaturas de biología, química y física, entre otros.
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				Vinculación

				El lunes 6 de marzo de 2017, se dio el banderazo para la “Colecta Nacional de la Cruz Roja Mexica-na”, la escuela preparatoria participó a partir del 14 del citado mes con 41 alumnos para recabar fondos. Además, la Unidad de Protección Civil del plantel con el apoyo de la Unidad de Bomberos y de Protección Civil del Ayuntamiento de Zapotlanejo realizaron las siguientes actividades: 

				El 4 de mayo se llevó a cabo un simulacro de evacuación, en el marco del “Macro Simulacro” convocado por el Sistema de Educación Media Superior de la Universidad de Guadalajara con motivo de la Conmemoración del 31 Aniversario del Establecimiento del Sistema Nacional de Protección Civil. 

				El martes 19 de septiembre se participó en el Macro Simulacro organizado por el Gobierno del Estado de Jalisco con la evacuación del plantel, con motivo de un supuesto sismo de 8 grados Richter y en conmemoración del ocurrido en 1985.

				Los 564 alumnos de primer ingreso recibieron capacitación como Brigadistas Comunitarios por parte de la Unidad Estatal de Protección Civil y Bomberos del Estado de Jalisco, durante los meses de julio y septiembre respectivamente.

				En el mes de enero de 2017, por invitación del H. Ayuntamiento de Zapotlanejo, se continuó con las reuniones del Consejo Municipal del Medio Ambiente, el cual tiene entre sus principa-les funciones la “Protección, conservación y mejoramiento del ambiente y equilibrio ecológico”, “Promover y fomentar la educación, conciencia e investigación ecológica” y “Proteger el equilibrio ecológico”.

				Por su parte, el módulo Matatlán colabora en la Encuesta Nacional de Adicciones, (ENA) que cada año realiza el Consejo Estatal contra las Adicciones, Jalisco. Dicha Encuesta es uno de los esfuerzos de mayor envergadura, llevados a cabo en México, para obtener información represen-tativa a través de encuetas aplicadas en las escuelas y que permite conocer los patrones y niveles de uso de sustancias adictivas, tales como: tabaco, alcohol y drogas, así como, su distribución por grupos de edad, sexo y escolaridad.

				Extensión y difusión

				El viernes 21 de abril, en el auditorio de la Escuela Preparatoria Regional de Zapotlanejo se llevó a cabo el maratón de lectura en el marco de la celebración del Día Mundial del Libro, en este evento participaron 395 asistentes entre estudiantes y docentes. Esta actividad fue replicad en el módulo Matatlán y contó con la asistencia de 88 lectores y dos maestros. Además, la escuela preparatoria participó en el concurso de “Creadores Literarios” en las categorías de poesía, cuento y microrrela-to”. En el mes de octubre se recibió la noticia de que el estudiante José Miguel Nuño Pérez obtuvo el quinto lugar en la categoría de cuento con el trabajo titulado “El efecto Matroiska” y la alumna Leslie Itzel Hernández Cervantes ganó también el quinto lugar en la categoría de microrrelato con el trabajo denominado “Su mirada y un extraño”.
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				Este año el programa Ecos de la FIL, trajo la visita del autor holandés Tommy Wieringa y con quien participaron 110 alumnos y 8 docentes. En el módulo Matatlán se tuvo la presencia del escritor español Sergio C. Fanjul y en la charla participaron 90 educandos y dos profesores. Se tuvo participación en el “Taller Literario Luvina Joven” y en conjunto con la TAE de Promoción de la Lectu-ra, cuatro jóvenes asistieron el 22 de noviembre al programa de radio “Tres metros Bajo Tierra” de Radio Universidad y el 3 de diciembre al stand de la Editorial Universitaria para leer sus productos finales de cuento y poesía. La escuela preparatoria y el módulo Matatlán, realizaron el jueves 30 de noviembre de 2017 la visita a la Feria Internacional del Libro. En esta actividad extracurricular participaron 335 discentes de 11 grupos y 9 profesores comisionados.

				La VII Olimpiada de la Lengua Española se realizó en la Escuela Preparatoria Tonalá, en ella participaron 4 alumnos de la Escuela Preparatoria Regional de Zapotlanejo. El SEMS convocó al Concurso de Ortografía y Gramática 2017 y Festival de las Letras, en las instalaciones de la Escuela Preparatoria núm. 13. En dicho concurso, se tuvieron buenos resultados. La escuela participó con tres alumnos en la II Olimpiada de Comunicación realizada en el módulo Tapalpa, donde se des-empeñó un decoroso papel.

				La Escuela Preparatoria Regional de Zapotlanejo, fue la sede oficial del Encuentro Filosófico del SEMS 2017 con la participación de más de 300 asistentes, entre alumnos, docentes, asesores, trabajadores, organizadores y directivos, así como la TAE de Danza Floklórica y de Protección Civil del plantel. El evento fue exitoso y fue reconocido por su organización y orden.

				La Escuela Preparatoria participó en la selección de elencos del Festival Cultural SEMS, 2017 en la Escuela Vocacional donde se logró el tercer lugar. Por lo anterior, el grupo folklórico se pre-sentó el 21 de noviembre en la clausura del Festival Cultural del SEMS, 2017 desarrollada en el las instalaciones de la Escuela Preparatoria Regional de Jalostotitlán. Además, el Ballet Folklórico de esta escuela, participó en la Celebración del Quinto Aniversario de la Escuela Preparatoria núm. 18 el día 17 de febrero pasado; el 10 de mayo, en la Escuela Primaria José Pino Suárez y el 31 de octubre, en la celebración del día de muertos en nuestro plantel. 

				El tradicional Concurso de Altares de Muertos 2017, se celebró bajo el lema “Nuestras Raíces, Nuestra Vida y Nuestra Familia”, dicha celebración fue dedicada a los aztecas y su forma de ver a la muerte. Se elaboró un magno Altar de muertos con tintes y rasgos indígenas, la presentación de la revista cultural “Trilce”, el concurso de calavereadas, danza autóctona, danza folklórica y 
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				contemporánea. De igual manera, se promocionaron los eventos organizados por los alumnos del módulo Matatlán con motivo del Día de Muertos. Destacan el Concurso de Catrinas y de los Altares de Muertos.

				La práctica de la actividad física y deportiva es parte de la formación integral de los alumnos en la Escuela Preparatoria Regional de Zapotlanejo, en el año 2017 las actividades deportivas realizadas fueron:

				El 17 de marzo se participó en la etapa regional de la Liga Leones Negros en la ciudad de San Juan de los Lagos. Se obtuvieron tres segundos lugares en futbol femenil y voleibol varonil y femenil, además un tercer lugar en baloncesto varonil. 

				El 23 de marzo en las instalaciones del Tecnológico en la Ciudad de Guadalajara, se asistió a la etapa final de la Liga Leones Negros para competir en atletismo y voleibol playero, en este último se logró un tercer lugar en ambas ramas. 

				Durante el desarrollo de los períodos escolares 2017-A y 2017-B, se llevaron a cabo diversas actividades deportivas en el evento denominado “Expodeporte”, donde se compite en tor-neos de futbol rápido, futbol, voleibol y baloncesto. En el primer semestre del año se tuvo 55 equipos registrados con la participación de 537 estudiantes, en el segundo se contabilizaron 93 equipos y 893 deportistas inscritos. 

				El día 8 de noviembre, en las instalaciones del Gimnasio de Usos Múltiples de la Escuela Pre-paratoria núm. 9, se llevó a cabo el tradicional Concurso de Escoltas SEMS 2017, evento en el cual este plantel concursó con un grupo de estudiantes que se posicionó el octavo lugar.

				El módulo Matatlán, por su parte, realizó diversas acciones en la promoción y fomento del deporte en ambos calendarios escolares.

				Gestión y gobierno

				En el año 2017, la Coordinación Académica realizó un total de 89 reuniones de departamento y de academia; así como 5 de Colegio Departamental. En ellas se trabajó en actividades académicas para fortalecer el cumplimiento de los planes y programas de estudio y en el diseño de estrategias de aprendizaje para el desarrollo de las competencias. La Coordinación Académica, además, apo-ya en las siguientes actividades: 

				Llevar a cabo la supervisión y seguimiento de acuerdos de academia sobre el análisis, la ela-boración y la actualización de planeaciones didácticas, planes clase, encuadres, exámenes departamentales, actividades diagnósticas.

				Realizar la organización de los cursos intersemestrales en el mes de julio. 

				Coordinar y elaborar el calendario de exámenes departamentales de las asignaturas del Ba-chillerato General por Competencias.

				Supervisar la entrega de encuadres a los alumnos y concentrar la información firmada por los alumnos en las carpetas de las academias. 

				Elaborar las bases de datos para la evaluación parcial de cada una de las unidades de apren-dizaje.

				Supervisar el registro del logro de las competencias en la plataforma del SEMS.

				Elaborar la agenda para la aplicación de los exámenes transversales de comunicación, mate-máticas y de lengua extranjera. 

				Llevar a cabo la evaluación docente por parte de los alumnos. 

				Dar seguimiento a los planes de trabajo de los profesores de carrera. 

				Diseñar la estrategia y los instrumentos para realizar la observación docente entre pares, y,

				Organizar el Curso de Nivelación para alumnos de primer ingreso.

				Asimismo, la Coordinación Académica en conjunto con la administración de la escuela, trabjó en la elaboración del Plan Trianual de Trabajo 2017-2019 y el Autodiagnóstico y Diseño del Progra-ma de Formación Docente de la Escuela Preparatoria Regional de Zapotlanejo.
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				El H. Consejo de Escuela sesionó en 6 ocasiones, en las que se trataron los temas relacionados con la planeación y presupuestación financiera, el informe de actividades, el seguimiento a las ob-servaciones y recomendaciones del Copeems, los resultados de la prueba PLANEA, la elaboración del Plan Trianual 2017-2019 y del Autodiagnóstico y Diseño del Programa de Formación Docente de la Escuela Preparatoria Regional de Zapotlanejo. Además, la Comisión de Educación, la Comi-sión de Responsabilidades y Sanciones y la Comisión de Hacienda del H. Consejo de Escuela se reunieron 2 ocasiones respectivamente, en total 6 sesiones.

				En el mes de agosto de 2017, se entregó a la Escuela la cancha de Futbol siete; sin embargo, el área de oficinas, vestidores y baños no han sido terminados; por lo anterior se mantiene comu-nicación con la Dirección General del SEMS para obtener los recursos financieros que permitan su conclusión. 

				En octubre de 2017, por medio de la Dirección General del SEMS, la escuela recibió 20 equi-pos de cómputo, que ayudan a fortalecer este rubro. De forma adicional, se dotó al plantel con fibra óptica y se hicieron las adecuaciones para conectar todos los edificios, acción con la cual ha mejorado la conectividad a internet. Al cierre del año, se tiene en funcionamiento los cuatro laboratorios de cómputo y se cuenta con 250 computadoras de escritorio de las cuales siete com-putadoras se utilizan para el trabajo administrativo y 243 para el trabajo académico, 34 laptop, 33 proyectores, 22 impresoras o multifuncionales y 5 escáner.

				Se tuvo un presupuesto ordinario de $ 651,950.00 pesos y por concepto de ingresos propios un total de $469,120.90 pesos, por lo tanto, el presupuesto ejercido en el año 2017 ascendió a $1,121,070.90 pesos. Por lo que respecta al módulo Matatlán, se le asignó un presupuesto total de $ 192,486.32 pesos, distribuidos de la siguiente manera: $ 143,950.56 pesos de presupuesto ordinario y $ 48,535.76 pesos de ingresos propios.

				Honorables miembros del Consejo de Escuela, todo lo que se informa el día de hoy ha sido po-sible gracias al trabajo decidido, entusiasta y responsable de los trabajadores académicos, admi-nistrativos y operativos de la Escuela Preparatoria Regional de Zapotlanejo y del equipo integrado en el módulo Matatlán.
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				Escuela Preparatoria Regional de Ocotlán 

				Este ejercicio es la oportunidad de evaluar nuestro trabajo, y fortalecer aquellos resultados benéfi-cos que nos situé en un círculo virtuoso ser mejores día con día, en el reconocimiento de aquello que hace falta y del trabajo de aquellos que han hecho posible los logros de la escuela.

				Docencia y aprendizaje

				Matrícula

				En el periodo que se informa se cuenta con una población total de más de 3,900 alumnos en las diferentes sedes y programas, del total de los alumnos activos el 54% lo constituye el Bachillerato General por competencias siendo está la opción más numerosa de la comunidad.

				Cobertura: aspirantes y admitidos

				En correspondencia al compromiso institucional de la Universidad de Guadalajara asumido por el Sistema de Educación Media Superior en materia de cobertura y en particular, por la Escuela Regional de Educación Media Superior de Ocotlán, en el momento actual se dio ingreso al 100% de los solicitantes.

				Aunque en el periodo que se informa se logró incrementar en un 17% el número de aspirantes a la escuela aún no se ha llegado al nivel deseado, se obtuvo un repunte en las diferentes ofertas de bachilleratos tecnológicos sin embargo es necesario incrementar el nivel de la demanda de los servicios en BGC en parte a consecuencia del incremento de la oferta educativa en este segmento lo que representa una amenaza la cual deberá de ser contrarrestada con la alta calidad de los ser-vicios que ofrece la escuela.
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				Programas educativos

				Se cuenta con una oferta académica consistente en 5 programas:

				Bachillerato General por Competencia

				Bachillerato Tecnológico en Enfermería

				Tecnólogo Profesional Químico Industrial

				Tecnólogo Profesional en Mecánica Industrial

				Bachillerato Tecnológico Agropecuario.

				Mismos que incorporan en su currículo las competencias genéricas y disciplinares contenidas en el Marco Curricular Común establecido por el Sistema Nacional de Bachillerato.

				Académicos

				Se cuenta con una planta docente de 151 profesores en todas las sedes, de los cuales más del 90% de ellos imparten materias de acuerdo a su perfil profesional, de este total el 35% es de tiem-po completo, el 10% de medio tiempo y el 55% de asignatura lo que aún deja una brecha impor-tante entre los profesores de carrera y los de asignatura. Además de 30 técnicos académicos, 8 de medio tiempo y 12 de tiempo completo que coadyuvan en la labor docente.

				Formación y certificación docente

				El grado académico promedio es de 5.5 lo que equivale a especialidad, el 64% cuenta con Pro-fordems y de ellos al 30% cuenta con la certificación respectiva lo que próximamente permitirá acceder al Sistema Nacional de Educación Media Superior de acuerdo al número de indicadores de calidad que se presenten en ese momento. 

				Personal Administrativo y de Servicio

				La planta administrativa y de servicio se encuentra integrada por:

				
					Administrativos

				

				
					Mandos medios

				

				
					47

				

				
					7

				

				Extensión y vinculación

				Acciones de inclusión, como respuesta al Programa de Universidad Incluyente. En este aspecto, se tiene la presencia de una alumna invidente por lo cual se ha solicitado el apoyo a las institucio-nes relacionadas para la dotación de punzones y regletas para la escritura en Braille, así como del software para invidentes instalado en los equipos de su uso.
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				Sustentabilidad

				En el último año se llevaron a cabo las siguientes campañas y programas:

				
					Campañas y programas sobre sustentabilidad

				

				
					Campaña o programa

				

				
					Lugar

				

				
					Reforestación y mantenimiento de áreas verdes

				

				
					Ocotlán

				

				
					Rescate de espacio baldío con empastado de 120 M2

				

				
					Atequiza 

				

				
					Proyecto de reciclado

				

				
					Zapotlán del Rey

				

				Encuentros de innovación y emprendimiento

				Se tuvo participación en el Modelo de Emprendedores para la Educación Media Superior, desarrolla-do por la Secretaría de Educación Pública, a través de la subsecretaria de Educación Media Superior en conjunto con los diferentes subsistemas de la Educación Media Superior (EMS), así mismo se han realizado las siguientes acciones fomentando la cultura emprendedora en la comunidad:

				
					Acción 

				

				
					Participantes

				

				
					Curso de “Semillas” del Modelo de emprendedores de Educación Media Superior, durante el calendario 17B.

				

				
					35

				

				
					Conferencia sobre emprendurísmo: “Juventud con valores jóvenes productivos” noviembre de 2017.

				

				
					18

				

				
					Impartición del módulo de formación “Semilla” 

				

				
					338

				

				
					Impartir el módulo de formación “Líder”

				

				
					88

				

				
					Tercer Congreso de Emprendimiento organizado por el Gobierno Municipal de Ocotlán, 2015-2018, en coordinación con las Instituciones de Educación Superior y Media Superior de la Ciénega.

				

				
					211

				

				
					Taller sobre inserción al mundo laboral 

				

				
					569

				

				Prácticas profesionales y servicio social

				Los alumnos del programa de Técnico Profesional en Enfermería llevaron a cabo sus prácticas pro-fesionales en instancias del sector salud estatal y en el Seguro Social, gracias a la vinculación por medio de los convenios signados para tal propósito con el IMSS; y con los proyectos de servicio social en los Hospitales Regionales de la Barca, el Hospital Militar, el Hospital Civil, el DIF Ocotlán y la Secretaria de Salud, entre otros.

				Así mismo existen convenios de colaboración con empresas e industrias del entorno tales como: 

				Centro de Apoyo y Desarrollo Rural 

				Jefatura de Desarrollo Rural Municipal

				Asociación Ganadera Local de Ocotlán Jalisco

				Jefatura de Desarrollo Rural Municipal

				Cosagro SA de CV

				Rancho La Esperanza SPR de RL

				Servicios y Asesoría La Mazorca SA de CV

				Pet Food Express

				Leche 19 Diecinueve Hermanos S.A de C.V

				Viveros Camino Real

				Hortalizas Argaman SA de CV

			

		

	
		
			
				584

			

		

		
			
				Sistema de Educación Media Superior

			

		

		
			
				Entre otros a fin de proporcionar un abanico para la realización de las prácticas profesionales de todas las carreras técnicas con las que se cuenta. 

				Participación de sectores sociales y productivos

				A través de la carrera de enfermería se tuvo participación con en la Asociación Regional de Facul-tades y Escuelas de Enfermería Zona Pacifico (ARFEE), así mismo con la Comisión Interinstitucional para la formación de Recursos Humanos para la Salud (CIFRHS), y la Federación Mexicana de Facul-tades y Escuelas de Enfermería.

				Semestralmente se lleva a cabo la Feria de la Salud en vinculación con el H. Ayuntamiento de Ocotlán y la Secretaría de Salud, donde se ofrecen servicios médicos gratuitos, análisis clínicos básicos para la detección de diversas enfermedades, estas acciones tienen como propósito la atención a grupos vulnerables y la concientización de éstos sobre la prevención de afecciones, en el periodo que se informa se llevaron a cabo las siguientes campañas:

				
					Campaña

				

				
					Participantes

				

				
					Semana Nacional de Vacunación

				

				
					50 alumnos

				

				
					Feria de la Salud

				

				
					48 alumnos y 11 profesores

				

				
					Alimentación Saludable y Economía

				

				
					16 alumnos

				

				
					Campaña de vacunación 

				

				
					288

				

				
					Taller de sexualidad 

				

				
					128

				

				
					Taller de habilidades sociales 

				

				
					22

				

				
					PREVENIMSS

				

				
					275

				

				
					Taller equidad de genero 

				

				
					82

				

				
					Asesoría psicológica 

				

				
					36

				

				Vinculación 

				Actualmente el plantel forma parte del Consejo Social del Centro Universitario de la Ciénaga, así mismo junto con la Escuela Preparatoria 19 y en vinculación con el consulado de Estados Unidos de Norteamérica y la Universidad de Clemson, se llevó a cabo el programa de “Activa tu Speaking” en donde los jóvenes llevan a cabo proyectos científicos con alumnos de USA practicando con ello el idioma inglés en condiciones de desarrollo científico y cultural, visitando la Universidad de Clemson por dos alumnos y una docente.

				Servicios Educativos

				Orientación Educativa

				Actualmente la sede en Ocotlán cuenta con dos orientadores educativo que brindan atención de calidad a los alumnos en la atención de las necesidades formativas. En este aspecto se implemen-ta el programa “Triple Alianza” a fin de contribuir a fortalecer entre la comunidad de la escuela el sentimiento de orgullo por el plantel, así como la compatibilidad de responsabilidad entre alum-nos, padres de familia y personal de la escuela. Así mismo, se suma la constante comunicación con los padres de familia a través de dos vías: el programa Escuela de padres, dirigido a los padres de los alumnos de primer ingreso y las reuniones de los tutores con los padres de familia de los grupos tutorados.

				A la par, se ha implementado, además, el programa de Escuela de padres de alumnos en artí-culo 34 con el propósito de disminuir los índices de reprobación y de deserción escolar, de manera simultánea, en orientación educativa la preocupación por la comunicación se extiende a los alum-nos a través del programa Escuela de hijos, impulsando a través de esta alianza la participación 
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				activa de todos los actores en el proceso educativo de los alumnos, de la misma manera se llevan a cabo acciones encaminadas a fomentar estilos de vida saludable y prevención de las adicciones tales como:

				
					Acción

				

				
					Beneficiarios

				

				
					Atención a padres de familia 

				

				
					483

				

				
					Atención a alumnos 

				

				
					1185

				

				
					Tamizaje 2017B 

				

				
					540

				

				
					Taller “mitos y realidades de las drogas”

				

				
					497

				

				
					Postamizaje

				

				
					540

				

				
					Tamizaje 2017A 

				

				
					500

				

				
					Taller “mitos y realidades de las drogas” 2017A 

				

				
					188

				

				
					Postamizaje 2017A

				

				
					500

				

				Tutorías 

				El 100% de la matrícula en cada ciclo escolar ha sido beneficiada con las acciones tutoriales, la atención atenta y personalizada dirigida a alumnos, padres de familia y profesores brindada por el Departamento de Servicios Educativos.

				Difusión cultural 

				Arte y cultura

				La escuela es consciente del papel que juega con su participación en el enriquecimiento del acer-vo cultural por ello se llevan a cabo numerosas actividades académico culturales participando de manera activa con el entorno llevando a cabo actividades de corte artístico, cultural, recreativo, social, que permiten la vinculación con el entorno, convirtiéndola en protagonista del desarrollo educativo, cultural, deportivo y social de la región y las comunidades del entorno, como a conti-nuación se detalla:

				Muestra de altares y tapetes en el Panteón Municipal de Ocotlán, Tototán, Zapotlán y Ata-quiza.

				Muestra de altares y tapetes en la EREMSO y todas sus sedes. 

				Pasearte por el Arte en los dos calendarios.

				Participación con la banda de guerra de la EREMSO en múltiples actividades cívicas, cultura-les y deportivas de la región.

				Día de la ciencia en la plaza principal de Ocotlán.
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				Javier Espinoza de los Monteros Cárdenas

				director general

				Yadira Cota Figueroa

				dirección de comunicación social 

				Juan Alberto Padilla Zamora

				jefatura de enseñanza incorporada

			

		

		
			
				Ernesto Herrera Cárdenas

				secretario académico

				Io Abigail Osorno Jiménez 

				coordinación de planeación y evaluación 

				Juana Margarita Hernández Pérez

				dirección de educación propedéutica

				Sandra Luz Toledo González

				dirección de educación técnica

				Francia Carmen Martínez Favela

				dirección de educación continua, abierta y a distancia 

				Víctor Manuel Rosario Muñoz

				dirección de formación docente e investigación

				María de Jesús Haro del Real

				coordinación de apoyos académicos 

				Gerardo Martín Nuño Orozco

				coordinación de áreas de conocimiento 

				Elisa Gómez Camberos

				coordinación para el desarrollo del personal académico

				Lilia Mendoza Roaf

				coordinación de difusión y extensión

				Enrique Armando Zúñiga Chávez

				coordinación de cultura y educación para un estilo de vida saludable

				Adriana Lorena Fierros Lara

				secretaría administrativa

				Alberto Carlos Rojas García

				dirección de personal

				Verónica Cruz Acosta 

				dirección de tesorería

				Jorge Arturo Serrano Hernández

				dirección de trámite y control escolar

				Esmeralda Olmos de la Cruz 

				coordinación de cómputo e informática 

				Fernando Calvillo Vargas

				coordinación de servicios generales 
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				Escuelas metropolitanas

				David Cuauhtémoc Zaragoza Núñez

				escuela preparatoria de jalisco

				José Francisco Acosta Alvarado

				escuela preparatoria 2

				Carlos Eusebio Márquez Villarreal

				escuela preparatoria 3

				Miguel Ángel Padilla Montes

				escuela preparatoria 4

				José Manuel Jurado Parres

				escuela preparatoria 5

				Salvador Muñoz García

				escuela preparatoria 6

				María Arcelia López Miranda

				escuela preparatoria 7

				Juan Antonio Castañeda Arellano

				escuela preparatoria 8

				Ramón Balpuesta Pérez

				escuela preparatoria 9

				Paula Angélica Alcalá Padilla

				escuela escuela preparatoria 10

				Jaime Ernesto García de Quevedo Palacios

				escuela preparatoria 11

				Rubén García Becerra

				escuela preparatoria 12

				Araceli Ambriz Ramos

				escuela preparatoria 13

				Hermelinda Jiménez Gómez

				escuela preparatoria 14

				María Dolores Lomelí Urquieta

				escuela preparatoria 15

				Rosalinda Mariscal Flores

				escuela preparatoria 16

				Silvia Esther Álvarez Jiménez

				escuela preparatoria 17

				Lilia Margarita Lomelí Urquieta

				escuela preparatoria 18

				José de Jesús Ramírez Flores

				escuela preparatoria 19

				Alberto Ríos Cuevas

				escuela preparatoria 20

				Rolando Castillo Murillo

				escuela politécnica de guadalajara

				Luis Alberto Robles Villaseñor

				escuela politécnica ing. jorge matute remus 

				Nicolás Alonso Estrella

				escuela vocacional

				Luz Elva Zárate Sevilla

				preparatoria de tonalá

				José Juan Ponce Fuentes

				preparatoria de tonalá norte

				Escuelas regionales 

				José Arturo Flores Gómez

				escuela regional de educación media superior de ocotlán

				José Francisco Soto Cruz

				escuela de educación media superior wixárica

				Juan Manuel Soto García

				escuela preparatoria regional de ahualulco de mercado

				Celia Margarita Castañeda González

				escuela preparatoria regional de amatitán

				Ma. Trinidad Mendoza

				escuela preparatoria regional de ameca

				Guadalupe José Torres Santiago

				escuela preparatoria regional de arandas

				Sandra Luz Díaz

				escuela preparatoria regional de atotonilco

				José Luis Cárdenas Ramos

				escuela preparatoria regional de autlán de navarro

				Álvaro Ocampo Carrasco

				escuela preparatoria regional de casimiro castillo

			

		

	
		
			
				Juan Ramón Álvarez López

				escuela preparatoria regional de chapala

				Jaime Eduardo Ramírez Mireles

				escuela preparatoria regional de cihuatlán

				Marcos Antonio Ureña Chávez

				escuela preparatoria regional de ciudad guzmán

				Roberto Castellanos Vieyra

				escuela preparatoria regional de cocula

				Roberto Carlo Ruiz Pérez

				escuela preparatoria regional de colotlán

				Manuel Granado Cuevas

				escuela preparatoria regional de degollado

				Álvaro Jiménez Gómez

				escuela preparatoria regional de el grullo

				Germán Torres López

				escuela preparatoria regional de el salto

				Raúl Ceja Manzo

				escuela preparatoria regional de etzatlán

				José Carmen Carrillo Alegría

				escuela preparatoria regional de huejuquilla el alto

				Zaira Anaid Pantoja Díaz

				escuela preparatoria regional de jalostotitlán

				Juan Manuel Palacios Cortés

				escuela preparatoria regional de jamay

				María de Lourdes Álvarez Cerna

				escuela preparatoria regional de jocotepec

				Francisco Javier Sánchez Martínez

				escuela preparatoria regional de la barca

				Blanca Elva Franco Puente

				escuela preparatoria regional de lagos de moreno

				Susana Ambriz Ramos

				escuela preparatoria regional de puerto vallarta

				Acela Margarita Velasco Covarrubias

				escuela preparatoria regional de san juan de los lagos

				Lorenzo Ángel González Ruiz

				escuela preparatoria regional de san martín hidalgo

				Gerardo Jacinto Gómez Velázquez

				escuela preparatoria regional de san miguel el alto

				Fernando Álvarez Jiménez

				escuela preparatoria regional de santa anita

				Jossue Ignacio Ramírez Agredano

				escuela preparatoria regional de sayula

				Ernesto Cervantes Cardona

				escuela preparatoria regional de tala

				Jorge Arturo Vázquez González

				escuela preparatoria regional de tamazula de gordiano

				Martín Villalobos Magaña

				escuela preparatoria regional de tecolotlán

				Agustín Horacio Gallardo Quintanilla

				escuela preparatoria regional de tepatitlán

				Alberto Gutiérrez Gómez

				escuela preparatoria regional de tequila

				José Manuel Delgadillo Pulido

				escuela preparatoria regional de tlajomulco de zúñiga

				Gloria Noemí Estrada Figueroa

				escuela preparatoria regional de toluquilla

				Elvia Guadalupe Espinoza Ríos

				escuela preparatoria regional de tuxpan

				Olga Araceli Gómez Flores

				escuela preparatoria regional de unión de tula

				Gerardo Barajas Villalvazo

				escuela preparatoria regional de villa corona

				Sergio Aguilar Moncayo

				escuela preparatoria regional de zacoalco de torres

				César Gabriel Cortés Serrano

				escuela preparatoria regional de zapotiltic

				Víctor Hugo Durán Morales

				escuela preparatoria regional de zapotlanejo
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